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RESUMEN

En la etapa de estudio inicial, los nifios actuaran, exploraran, intentaran y jugaran, porque
asi es como descubren y comprenden el mundo que les rodea. Cada una de sus experiencias,
relaciones y movimientos forman recuerdos en sus mentes. Estas imagenes se pueden
representar simulando objetos y personajes correspondientes a su entorno mas cercano
(familia, hogar, entorno natural), imagenes o simbolos, y los objetos y otros; que hacen
posible la exploracion sonora de los movimientos corporales (danza). Todas las formas en
que el nifio se expresa se traducen en un proyecto en el que utiliza un lenguaje artistico
diferente. De esta forma, esperando que los nifios tengan la oportunidad y las condiciones
que les concedan revelar el camino que mas les interesa, que se manifiesta como una
existencia Unica y especial. Nuestro trabajo de investigacion lo realizamos, con el objetivo
de disefar estrategias cognitivas para desarrollar el pensamiento creativo en relacién al
proceso ensefianza aprendizaje en los nifios y nifias de 4 afios de la I.E. N° 326 Santa, Distrito
de Santa, Provincia del Santa, Departamento de Ancash, afio 2018. Para que los estudiantes
se conviertan en sujetos activos en el proceso de aprendizaje, es particularmente Gtil ensefiar
estrategias que ayuden en la planificacion, estandarizacion y evaluacion de estrategias de
aprendizaje. Perseguimos que los nifios dominen una serie de estrategias de aprendizaje, y
que lleguen a ser capaces de auto-regular su actuacion en refutacion a las demandas de la
tarea y de la situacion, es decir, que se conviertan en nifios estratégicos, reflexivos,
autonomos y preparados para desarrollar aprendizajes significativos, frente a esta realidad
problemdtica: falta de interés intelectual; recreacion negativa y falta de asombro ante
situaciones nuevas; aprendizaje pasivo, acumulativo; ausencia de imaginacion. A propdsito,
aplicamos una guia de observacion sobre desarrollo de pensamiento creativo, una lista de
cotejo, entrevistas y recojo de testimonios. Procedimos luego a relacionar la base tedrica
con la propuesta. Concluimos como logros de la investigacion, por un lado, la justificacién

del problema; por el otro, la elaboraciéon tedrica de la propuesta.

Palabras Clave: Estrategias Cognitivas; Pensamiento Creativo; Ensefianza — Aprendizaje.



ABSTRACT

In the initial study stage, children will act, explore, try and play, because this is how they
discover and understand the world around them. Each of their experiences, relationships,
and movements form memories in their minds. These images can be represented by
simulating objects and characters corresponding to their closest environment (family, home,
natural environment), images or symbols, and objects and others; that make possible the
sound exploration of body movements (dance). All the ways in which the child expresses
himself are translated into a project in which he uses a different artistic language. In this
way, hoping that children have the opportunity and the conditions that grant them reveal the
path that interests them the most, which manifests itself as a unique and special existence.
We carry out our research work with the aim of designing cognitive strategies to develop
creative thinking in relation to the teaching-learning process in 4-year-old boys and girls of
the LLE. N ° 326 Santa, District of Santa, Province of Santa, Department of Ancash, year
2018. For students to become active subjects in the learning process, it is particularly useful
to teach strategies that help in the planning, standardization and evaluation of learning
strategies. We seek that children master a series of learning strategies, and that they become
capable of self-regulating their performance in refutation of the demands of the task and the
situation, that is, that they become strategic, reflective, autonomous children and prepared
to develop meaningful learning in the face of this problematic reality: lack of intellectual
interest; negative recreation and lack of amazement in new situations; passive, cumulative
learning; absence of imagination. By the way, we applied an observation guide on
developing creative thinking, a checklist, interviews and collection of testimonies. We then
proceeded to relate the theoretical basis with the proposal. We conclude as achievements of
the research, on the one hand, the justification of the problem; on the other, the theoretical

elaboration of the proposal.

Keywords: Cognitive Strategies; Creative thinking; Teaching - Learning.
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INTRODUCCION

Lo que a los nifios les hace falta para ser realmente creativos es ser libres para dedicarse al
trabajo y desarrollar sus propias actividades. Lo significativo para acordarse durante
cualquier actividad creativa es el proceso de autoexpresion. Crear experiencias puede ayudar

a los nifios a expresar y afrontar sus sentimientos.

Desarrollar el pensamiento creativo en la etapa inicial es la manera més auténoma de
autoexpresion. Para los nifios, el proceso creativo es mas significativo que el producto
completo. Para los nifios, no hay nada mejor que poder expresar su satisfaccion plena y

libremente. La capacidad de ser creativo ayuda a desarrollar la salud emocional de los nifios.

Por esta razén, son muchos los métodos considerados como método, a saber, como la
educacion debe promover el desarrollo del pensamiento creativo en la infancia, cémo ayudar
a los nifios a encontrar su propia carrera y liberarse de miedos, tabues, dogmatismos y
convenciones, y proponer estimular la creatividad. La estrategia de generacion de

pensamiento es muy conveniente.

Problema de investigacion: ¢Si se disefian estrategias cognitivas se lograra desarrollar del
pensamiento creativo en los nifios y nifias de 4 afios de la I1.E. N° 326 Santa, Distrito de

Santa, Provincia del Santa, Departamento de Ancash?

Objetivo general: Elaborar estrategias cognitivas para desarrollar el pensamiento creativo
en relacion al proceso ensefianza aprendizaje en los nifios y nifias de 4 afios de la I.E. N° 326
Santa, Distrito de Santa, Provincia del Santa, Departamento de Ancash. Objetivos
especificos: Diagnosticar el desarrollo del pensamiento creativo en los nifios y nifias de 4
afios; investigar el rol docente para evaluar su desempefio docente; y disefiar la propuesta en

funcidn al proposito de la investigacion.

Obijeto: Proceso de ensefianza aprendizaje. Campo de accion: Estrategias cognitivas para
desarrollar el pensamiento creativo en relacion al proceso ensefianza aprendizaje en los
nifios y nifias de la I.LE. N° 326 Santa, Distrito de Santa, Provincia del Santa, Departamento
de Ancash.



La hipdtesis: “Si se disefian estrategias cognitivas sustentadas en las teorias de Edward De
Bono, de Joy Guilford y de David Ausubel, entonces se desarrollara el pensamiento creativo
en relacion al proceso ensefianza aprendizaje en los nifios y nifias de 4 afios de la |I.E. N° 326

Santa, Distrito de Santa, Provincia del Santa, Departamento de Ancash, afio 2018.

Metodologicamente aplicamos una guia de observacion y una lista de cotejo. Por otro lado,
las entrevistas y recojo de testimonios estuvieron orientados a comprender las perspectivas

de los docentes.

Respecto a nuestro esquema capitular, en el Capitulo I desarrollamos el marco tedrico, el
cual estd comprendido por el conjunto de trabajos de investigacion que anteceden al estudio
y por la sintesis de las principales teorias que sustentan la propuesta. Tanto las teorias como
los antecedentes permiten ver el porqué y el como de la investigacion. EI marco conceptual

concluye este capitulo.

En el Capitulo 1l nos ocupamos del problema de estudio. Comprende la ubicacién
geogréfica del objeto de estudio y referencia histérica de nuestro campo de observacion. El
surgimiento del problema, la descripcion del objeto de estudio, la evolucion y sus tendencias.

Caracteristicas del problema, Metodologia empleada.

En el capitulo 111 analizamos e interpretamos los datos conquistados por la guia de
observacion y lista de cotejo. Luego elaboramos la propuesta en base a las teorias aludidas.
La estructura de la propuesta como eje dinamizador esta conformada por tres estrategias con

sus respectivas tematicas.

En el Capitulo 1V las conclusiones o deducciones logicas de los objetivos especificos de la

investigacion.

En el Capitulo V las recomendaciones o sugerencias en unidades de tiempo futuro.

Al final de la tesis leemos la bibliografia y anexos.



l. CAPITULO I: DISENO TEORICO

1.1. ANTECEDENTES

Vera, Jhoselyn (2018) en su tesis titulada “Estrategias para desarrollar la creatividad
en los nifios de etapa preescolar del Centro de Educacion Inicial “El Clavelito”, aiio
lectivo 2016-2017”. Posteriormete a la aplicacion de los instrumentos de evaluacién
pudo concluir: Los juegos son muy importantes en el aprendizaje porque fomentan la
interaccion social, el entretenimiento y la ética. Usar la informacion coleccionada para
la mejora de este estudio es muy util porque favorecié a mejorar los saberes del desarrollo
la creatividad en los nifios. Los juegos también ayudan a los nifios a expresarse y afrontar
sus sentimientos en este sentido Todas las estrategias estan disefiadas para permitir que
los nifios sean creativos de forma espontanea. Los docentes de este centro infantil se
benefician enormemente de las actividades lGdicas, estrategias y juegos disefiados en

esta propuesta porque potenciaran la creatividad de los nifios.

Por su parte Canepa y Evans (2015) denominaron a su estudio “Estrategias docentes y
desarrollo de la creativdad en nifios y nifias de cinco afios: un estudio comparativo entre
una Institucion educativa privada y una institucion publica del Distrito de San Miguel .
En que concluye: Entre las muestras de investigacion, existen discrepancias reveladoras
en el uso de estrategias para promover el desarrollo de la creatividad, ya que docentes de
instituciones de educacion privada ponen en practica todas las estrategias propuestas en
la investigacion., ademas de involucrar a otros que también pueden promover la
creatividad. No obstante, es sustancial tomar en cuenta los factores que pueden afectar
estos resultados. Por ejemplo, alternativas a las instituciones educativas privadas,
numero de profesores y caracteristicas de la muestra. A medida que los maestros de las
instituciones de educacion privada adoptan mas estrategias, el apoyo para ella es muy
diferente. En particular, crea constantemente espacios de didlogo y anima a los nifios a
seguir haciendo preguntas.



Al mismo tiempo que utiliza otros métodos, como discusiones sobre temas, sesiones de
reflexion sobre temas; y el uso de diagramas esquematicos, materia no estructurada y el
mismo cuerpo como forma de generacién y expresion del pensamiento para el desarrollo
de la fluidez. Los docentes de las instituciones de educacion privada han adoptado mas
estrategias en la practica, por lo que existen diferencias obvias en el apoyo. En concreto,
fomenta la expresion verbal y grafica de ideas novedosas, imaginativas o fantasticas, y
la manipulacion de diversos materiales especificos para expresar dichas ideas; asimismo,
propone alternativas de juegos novedosos o fantasticos y fomenta a que los nifios también
proponen alternativas; ademas, crea un espacio para crear historias en base a la
imaginacién y la fantasia de los nifios. Los profesores de las instituciones de educacion
privada utilizan maés estrategias, por lo que existen grandes diferencias. En particular,
fomenta que las hipdtesis se formulen en diferentes momentos haciendo preguntas y
enfrentando problemas o situaciones. También, fomenta repensar ideas mas complejas y

presentar ejemplos para ilustrarlas.

En cuanto al estudio de Soto (2013) sobre “Disefio y aplicacién de un programa de
creatividad para el desarrollo del pensamiento divergente en el segundo ciclo de
educacion infantil ”. Concluye: Como sefialan las referencias y resefias bibliograficas,
todos los nifios son creativos, pero esta habilidad debe usarse para hacerla parte de la
vida cotidiana de las personas y de todos los aspectos. Dado que la creatividad es una de
las caracteristicas del ser humano, la infancia es el mejor momento para emplear planes
de creatividad. Si el aprendizaje de los nifios se introduce de manera creativa, su atractivo
e interés sera el mismo que la forma en que se desarrollan en el aprendizaje la capacidad
de razonamiento, resoluciéon de problemas, técnicas de investigacién, estrategias de
memoria, independencia, autonomia, autoestima y capacidad receptiva del nifio de la
misma manera. La diversidad y el cambio y otros comportamientos son fundamentales
para afrontar cada dia diferentes soluciones. Los nifios con los puntajes mas altos en la
prueba de inteligencia son los que mas se benefician del programa y obtienen el puntaje

mas alto en las pruebas respondidas por sus padres y maestros.

Finalmente, recurriendo al trabajo de Lujan (2013) “El desarrollo del pensamiento
creativo en los nifios de primer grado de educacion primaria ”. En la que pudo concluir:
El principal problema educativo presente en Mexico, es la ausencia de contenidos

académicos en que se satisface la ensefianza y el desarrollo de los procesos complejos
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del pensamiento, como es la creatividad. Si parte de los propésitos fundamentales de la
educacion es formar individuos con capacidad para pensar, crear, y resolver problemas,
necesitamos entonces, proporcionarles todas las condiciones necesarias para que se
desarrollen intelectualmente de una forma completa, es decir, se necesita un aula
educativa donde prevalezca un ambiente creativo, de libertad y un maestro que sea
creativo, para que promueva e impulse el pensamiento creativo del nifio, o de lo contrario
solo inhibird o mutilara poco a poco la creatividad de su alumno. Si bien es cierto que el
producto creativo es observado, medido, cuantificado e incluso valorado, el proceso
creativo solo es inferible, no esta disponible directamente a nuestros sentidos, ocurre en
la intimidad del ser y por tanto tiene directa relacion con la persona como ente indivudal,
es una potencialidad que cada persona tiene y por lo tanto tiene posibilidad de desarrollo,
mas aln si se trata de un nifio ya que sus procesos mentales estan en construccion. La
creatividad entonces, es una de las habilidades mas complejas del pensamiento humano,
pero tan util y necesaria para la humanidad que en la ultima década ha tomado auge en
los &mbitos de la industria, el arte, la ciencia e incluso forma parte de los medios de

comunicacién, como una forma especial y primordial en los aspectos de mercadotécnia.

1.2. BASE TEORICA

1.2.1. Teoria del Pensamiento Lateral de Edward De Bono

Edward de nacionalidad britanica, obtuvo el titulo de Licenciado en Medicina y
Psicologia, gracias a sus trabajos es considerado uno de los investigadores y

expertos en creatividad mas famosos del mundo (Goleman 2012)

Se han dedicado muchos esfuerzos al desarrollo de la informética y la
inteligencia artificial, pues casi nadie tiene capacidad para pensar y el
pensamiento como tal. Lo que se usé originalmente estaba disefiado por los 3

grandes fildsofos griegos Socrates, Platon y Aristoteles.

En sus “Pensamientos paralelos”, de Sécrates a De Bono (Paidés), Edward
reveld un discurso critico constructivo para explicar la verdad, el juicio y la
I6gica del razonamiento que han regido la educacion y el pensamiento durante

miles de afos. En él, demostrd su teoria del pensamiento semejante y la
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creatividad como alternativa a la l6gica clasica. Este ultimo se estanca, vincula
el pensamiento con la realidad del analisis e involucra a los empleados en las

disputas, en lugar de abrir nuevas ideas, y la realidad debe actualizarse.

Pensando en el futuro

Edward dijo que habré tres “productos basicos” en el futuro:

1. Competitividad. Las empresas que quieran sobrevivir en el futuro deben ser
capaces de hacer frente a su competencia.

2. Informacion. Nadie puede tener mas informacion que otros, porque todos
podemos usarla.

3. Tecnologia. No puede crear valor por si mismo. Es igual a la informacién.

La clave del éxito radica en el valor que podemos rescatar de esta informacion,
tecnologia y disefio y distribucion de productos. Tradicionalmente el
pensamiento no ha preparado a la empresa para afrontar este tipo de

transformacion en el futuro.

Para hacer frente a esto requiere un corriente creativa y constructivista y la

capacidad de disefiar cosas nuevas.

Un coeficiente intelectual alto no significa saber pensar. Haciendo una paradoja
del mismo, si el conductor no sabe aprovechar al maximo sus prestaciones, de

nada sirve tener un coche de altas prestaciones.

Técnicas de los Seis Sombreros para Pensar (Saavedra s/f)

El pensamiento lateral de Edward esta fundamentado en romper la linealidad de
la I6gica convencional (unidireccional) y examinar sus areas laterales (tiene
innumerables soluciones porque el enfoque que usa es diferente del enfoque del
pensamiento 16gico). La parte mas corta de la hipdtesis entre dos puntos, pero a

veces no la mas primitiva.



Los dos pensamientos el lateral y el creativo. Es un método para evadir
pensamientos fijos y deshacerse de modelos conceptuales fijos. Este método
limita la posibilidad de utilizar nueva informacidn disponible. Todo esto puede
crear nuevos pensamientos, pero todos los pensamientos deben ser valiosos y
creativos, lo que suele ser posterior, de lo contrario serd una idea “loca”. Por
tanto, es necesario reconocer que ambas ideas son potencialmente necesarias:
de forma horizontal, crear creativamente ideas e ideas logicas para

desarrollarlas, seleccionarlas y utilizarlas. Los dos son complementarios.

El nucleo de la teoria es que puedes cambiar tu posicion en cualquier instante y
observar la forma en que lo miras desde diferentes angulos desde la posicion de
los demés. De alguna manera, todas las partes se mueven en la misma
trayectoria cuando piensan horizontalmente. Para reconocerlo, demostrd las

habilidades creativas de los “seis sombreros para pensar”.

Seis Sombreros para Pensar

1. Representa una forma sencilla pero eficaz de convertirse en un pensador de
excelencia.

2. Evite hacer todo al mismo tiempo en circunstancias normales, porque cuando
es prudente, activo o creativo, los quimicos que regularizan la actividad
cerebral son diferentes. Procurar hacer todo al mismo tiempo hara que su
pensamiento sea poco preciso y sus argumentos menos centrados y positivos.

3. Ante un estudio de tema, los actores se enclaustran en sus respectivas
posiciones, estdn méas dispuestos a ganar la discusion que al analizar el tema,

lo que nos libera del estudio de la discusién conjunta y la cooperacion.
Las diferentes formas de pensar segun los sombreros son las siguientes:
1. Sombrero Blanco o también conocido como el de la informacion, en ella

se suele pensar en papel informativo neutral, en blanco y de transmision.

Esta relacionado con datos e informacion.



Al momento de pedir a todos en la reunion que piensen con un sombrero
blanco, se sugiere que dejen de lado las propuestas y el razonamiento y se
concentren directamente en la informacidn. Todas las personas que asisten
a la reunion averiguan qué informacion esta disponible, qué informacion se

necesita y coémo obtenerla.

Sombrero Rojo esta relacionado con el sentimiento, la intuicion, la

corazonada y la emocién. Implica fuego y calor durante los pensamientos.

Nadie deberia revelar sus emociones en reuniones serias, pero a pesar de
esto, casi la mayoria de las personas se disfrazan de razonamiento légico.
Llevar un sombrero rojo permite expresar emocion e intuicion sin pedir

disculpas, sin ninguna explicacién y sin justificacion.

Sombrero Negro este es el limite de la precaucion y el juicio critico.
Piense en un juez severo, vestido de negro, que castiga severamente a las
personas que cometen errores y para evitarlo, hagamos estupideces y
realicemos comportamientos potencialmente ilegales. Explica por qué no
puede hacer algo porque algunas cosas no son rentables. Es facil llevar
demasiado este sombrero. Ciertas personas creen que la precaucion y la
negatividad son suficientes, y si evitas todos los errores, todo saldré bien.
Sin embargo, es facil reprimir la creatividad, por lo que el uso excesivo de

la creatividad puede causar problemas, aunque es muy valioso.

Sombrero Amarillo conocido como el sombrero de optimismo. Piense en
la luz del sol. Usar este sombrero representa una vision légica y positiva de
los hechos. Busque factibilidad y accion. Perseguir intereses, pero deben
tener una base logica. En varias ocasiones, los sombreros del pensamiento
amarillos requieren un esfuerzo deliberado y sus favores no siempre son
obvios de inmediato y en varias ocasiones hay se tienen que buscar. Si no

ve el valor de una idea, intentar innovar es una pérdida de tiempo.

Sombrero Verde se caracteriza por generar un pensamiento creativo sobre

nuevas ideas. Piense en la vegetaciony el crecimiento abundante. Se utiliza



en otras alternativas para proponer posibilidades y supuestos inexplorados.
Pidamos directamente para el esfuerzo creativo. Hace que el tiempo vy el
espacio estén disponibles para el pensamiento creativo (requiere un

esfuerzo creativo).

6. Sombrero Azul sirve para controlar los procesos. Piense en el cielo y la
vista panordmica. Generalmente, el anfitrion u moderador de la reunién
usara dicho sombrero, entonces los espectadores podran hacer sugerencias.
Establece una agenda de pensamiento. Instruya el siguiente paso para
razonar, y de esa manera solicitar otros sombreros. Requiere hacer un
resumen, conclusién y decision. Logra comentar sobre la idea que se esta
utilizando. Se utiliza en la organizacién y control de procesos de

pensamiento, aumentando asi la productividad. Se usa para pensar en ideas.

Como ser creativo

1. De acuerdo al autor, nuestro cerebro no puede ser creativo, por lo que se

consideran tres técnicas para lograr este objetivo:

- Desafio: Ron Barber, presidente de Prudential Insurance Canada, retd la
concepcion habitual de seguro de vida, tratandolo como un beneficio solo
relacionado con la muerte y expandiendo su alcance para cubrir otras
necesidades en la vida. El éxito de la propuesta lo convirti6 en presidente
de Prudential.

- Provocacion: Involucra el proponer una posibilidad mas alla de nuestra
experiencia, por lo que parece imposible a primera vista.

- Movimiento: Muy distinto al trial. Al emitir el juicio, evaluaremos,
rechazaremos o aprobaremos una idea. En los deportes, no nos interesa si
esta idea es correcta o0 incorrecta, solo queremos saber hacia donde se
dirige. Los elementos aparentemente aleatorios de la mentalidad servicial
inspiraron buenas ideas. Estos momentos no se pueden planear. Para ser
creativos, no alcanzamos a elegir lo que hacemos, pero debemos darle una

oportunidad.



2. No piense en la creatividad como una causa superflua, puede utilizar la

inspiracion periddica en su lugar:

Para comprender las diferencias, es interesante comparar dos actitudes
culturales opuestas. En Italia las personas suelen ser muy inteligente y
creativa, pero sus ideas no lo son tanto, porque los italianos son muy
sociables y les gusta pasar tiempo con los amigos, si tienen ideas y las

comparten, pero son rechazadas, simplemente las abandonan.

En cambio, en Reino Unido, si un inglés comparte una idea con sus amigos,
no veremos que la rechacen porque no la ratifiquen, por el contrario,

pensarén que es limitada en comprender y avanzar.

Por ende, es muy significativo realizar la gestion del conocimiento a través
de personas que puedan gestionar de forma eficaz la generacion y ejecucion

de sucesos nuevos.

3. Pensar en la creatividad como un método sistémico y con su estructura que
se logra cultivarse como otra habilidad. La creatividad no es un regalo.

4. Elimina los grilletes de las personas, si tiene miedo de hacer mal o
equivocarse, esto puede evitar que arriesgue la creatividad.

5. No piense en la creatividad como una simple lluvia de ideas.

La lluvia de ideas es el médulo mental de asociacion de pensamientos en el

conjunto en el que los participantes formulan sus pensamientos.

Cuando el grupo los presente y los recopile, discutiran espontaneamente
muchas veces sin ser criticados hasta que la etapa posterior discuta y elija el
método méas apropiado. El autor sefiala que la creatividad no tiene por qué
ser un proceso colectivo. Al aplicar la tecnologia adecuada, las personas
aisladas pueden volverse mas creativas si siguen un proceso bien disefiado
y controlado en el que actuamos cuando es necesario, en lugar de tener

problemas con las “tormentas”.
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Conocimiento administrativo. La figura de un campeén.

Una mente creativa logra ser un peligro o una expectativa. Si lo considera como

las expectativas de la alta direccidn, la gente probara nuevas ideas.

Si este tipo de cultura no es difundida, desarrollar la creatividad se vera como

un peligro, que conducira a problemas politicos y territoriales.

Con este fin, aparecera el “campedn”

Una persona que lidera la creatividad.

El punto de contacto entre los que tienen ideas y los que estan a cargo de las
ideas.

Debe poseer objetivos despejados y la capacidad de procesar con fluidez la
generacion, implementar ideas y conectarse con otros.

No debe utilizarse exclusivamente para la gestion de datos e informacion
(mineria de datos), porque arrastrara la desidia cultural actual, en lugar de
abogar por ideas, sino solo de buscar garantias de aceptacion. Las nuevas
ideas son creaciones intelectuales que estan relacionadas con los datos
disponibles solo después del nacimiento; de lo contrario, seran una mezcla de

ideas existentes.

Analisis Critico.

Positivo:

1. Frente a los problemas propuestos por una negociacion tripartita, donde las

dos partes se enfrentan y el tercero se encarga del proceso. Sugirio que cada
parte comprenda la situacion de la otra parte y no pierda tiempo en disputas
poco Utiles.

Reconocer la necesidad de pensamiento lateral y l6gico, respectivamente,

para la creacion y posterior progreso, eleccion y uso de ideas.
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3. Elfoco de sus pensamientos esta en la ensefianza y la universalidad. El autor
estd muy interesado porque el mayor numero posible de personas conocen

bien su método, por lo que pueden utilizarlo.

4. Satisface la demanda actual de innovacion. Para innovar, solo hay
creatividad, porque la informacidn, la tecnologia y la capacidad son cada

vez mas globales.

5. Excluye lainfluencia del “yo inconsciente” en la mente. Utilizando distintos
sombreros u opiniones, las personas intentan evitar dudas excesivas y hacer

la vista gorda ante los riesgos potenciales de las ideas analizadas.

1.2.2. Teoria del Espiral Creativo de Joy Guilford

Se tomo la informacién publicada por la Revista Recrearte (s/f) para dar a

conocer sobre que trata la teoria de Guilford.

Cubos de inteligencia. Su teoria, llamada comunicacién o transferencia, se
destinaba a ser una propuesta esencialmente intelectual, afirma que los
individuos creativos se mueven por impulsos intelectuales para estudiar

problemas y encontrar soluciones.

La teoria de la espiral creativa se basa en los cuatro componentes del
pensamiento creativo propuestos por Guilford, los mismos que se detallaran a

continuacion (Recrearte s/f):

Fluir: Ser capaz de fomentar o generar tantas ideas como sea posible sobre un
mismo tema. Conflictos y problemas, esta habilidad es indispensable, porque
puede considerar casi todas las posibilidades de la situacién y manifestaciones,
para poder elegir libremente las diversas posibilidades que se presenten. Aqui
no hay ningun requisito social para el dicho de “mejores pajaros en mano que
cien volando”, aqui conviene dejar que cientos de pajaros aleteen nuestro
cerebro para entenderlos, e inmediatamente, preferir uno o mas y asi poder

sostener en la mano.
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Flexibilidad: Incluso en el proceso, las metas personales pueden verse
modificadas o truncadas, por lo que tienes la capacidad de posicionarte desde
diferentes perspectivas. Consecuentemente, este proceso significa abandonar
el egoismo y los intereses particulares, para no obstaculizar la contingencia de
colocarte en los demas y sus roles. Cuando se trata de respuestas flexibles,
estamos hablando de respuestas de diferente naturaleza u origen, sin una

conexion obvia con la misma pregunta.

Originalidad: Para esta particularidad brotan dos axiomas 0 nociones.

- “Capacidad de poder aplicar nuevos modos o nuevas concepciones, en
las cosas antes creadas. Imagino un gran rompecabezas armado y la
posibilidad de desarmarlo y armarlo de otra manera, con las mismas piezas y
hacer surgir otro paisaje totalmente distinto del primero” “Una inteligencia
creativa como la habilidad de percibir categorias y 6rdenes nuevos entre los
viejos” (Bohm y Peat, 1988)

- Lacapacidad de crear algo nuevo y sin precedentes en la historia. En este
contexto se encuentran los descubrimientos, grandes inventos y creaciones,
las mismas que son como historias que van marcando un punto de inflexién

en la historia al no tener origen. Tipico “antes y después”

Ser Viable: Puede realizar la idea o plan simbdlico. En distintas ocasiones, en
el conocimiento popular, esta parte no se tiene en consideracion, porque la gente
piensa que las personas creativas son personas “creadoras” sobresalientes, y
hasta podriamos decir nada. Sin embargo, debemos considerar este elemento es
el que marca la discrepancia entre el creador y el colombdfilo: la capacidad de

expresar ideas.
Una vez que se revela la columna vertebral del proceso creativo, continlo

definiendo la creatividad en si, porque la inversion en el movimiento en espiral

es solo para perseguir una joya tan preciosa.
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Ser creativo es consecuencia de un modo especial de trabajo de un proceso
psicologico personal, que le permite avanzar hacia la realizacion de
comportamientos y/o productos novedosos, originales y extremadamente

valiosos.

¢Como llamo a este “modo especifico de funcionar”? ;COmo ocurre el viaje de
la creatividad en el cuerpo humano? ¢Qué inspiré cada etapa de la misma?
¢ Cuales son las consecuencias temporales de cada una de estas etapas? Todas

estas preguntas se responden en la espiral de la creatividad.

Se habla de que lo que recorreré a la espiral son los aspectos internos y externos.
Esto se deberia a que la motivacion para activar la creatividad puede provenir
de factores externos e impulsos internos reales. En la creatividad, siempre
existiran impulsos para estimular su pensamiento. Durante el proceso de
creacion, el sujeto interactia constantemente con las energias que juegan un
papel, a veces incluso tirando y en conflicto: la fuerza interior del espiritu y las

necesidades sociales externas.

El ingreso de la espiral creativa se podria determinar por el ingreso de cualquier
estadio. Pero persuadimos desde el centro, porque asi es como la gente activa e
inicia todo el proceso: descubriendo problemas, conflictos o la necesidad de

“perturbar” las ideas creativas.

Mencionaremos tres conceptos porque no involucran las mismas cosas y son

esenciales para los innovadores:

La inevitabilidad es inevitable porque es fundamental para lograr la meta, y las
necesidades estan mas relacionadas con la naturaleza interna del sujeto, porque
la mayoria de las necesidades (tanto fisicas como mentales) se originan desde
adentro. Después de satisfacer las principales necesidades de supervivencia:
alimentacion, seguridad y vivienda, las personas comienzan a sentir otras
necesidades espirituales: necesidades de autorrealizacion, aprobacion social,

etc. (Maslow). Independientemente del comienzo de la necesidad, ser creativo
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comienza con el ambicién de satisfacer la necesidad. El resultado de satisfacer

la demanda puede ser la creacion de productos tangibles o intangibles.

“La piramide de Abraham Maslow. De acuerdo a él, las necesidades humanas
son jerarquicas e intrincadas de manera tal que cuanto quedan cubiertas las
necesidades de un orden es cuando se empieza a sentir las necesidades del orden
superior” (Coll. 2001).

Problema: Es una interferencia con el equilibrio psicolégico de una persona.
Cuando hay un problema, es porque la situacion ideal es inconsistente con la
situacion actual, lo que hace que el orden interno desequilibre. Aqui (si es
necesario), también puede comenzar la espiral creativa: el individuo comienza
a moverse, acercando dos puntos distantes, acercando la situacion real a la ideal,
para resolver el problema y recuperar el equilibrio interior. Si esta resolucion
no esta facilmente disponible, se logran aplicar a varias técnicas creativas a lo
largo de un camino en espiral y promover el desarrollo de posibles soluciones.

La resolucion de problemas también puede conducir a la creacion de productos.

“Problema es algo que se interpone en el camino entre la realidad actual de una

persona y entre lo que desea” (Rodriguez, 2002 pag.20).

Conflicto: Un conflicto es la lucha entre dos o méas partes que se contraponen,
en las cuales cada una pretende conseguir un fin determinado opuesto al otro o
a los otros. El conflicto que puede iniciar el espiral creativo es posible que no
involucre a la propia persona, sino que este creativo ayude a resolver conflictos
a otras personas y organizaciones, o que la resolucion del conflicto esté ligada

a la creacion de un producto tangible.

“Divergencia percibida de intereses o creencias que hacen que las aspiraciones
corrientes de las partes no puedan ser alcanzadas simultdneamente” (Pruitt y

Rubin, 2009, pag. 29).
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1.2.3. Teoria del Aprendizaje Significativo de David Ausubel

Se considera 3 tipos de instituciones educativas: las activa, porque enfatiza la
comprension de la forma de hacer las cosas, porque puede desarrollar el
desempefio, el ajetreo y la vida de aprendizaje. La ladica de jugar porque
enfatiza la existencia, trabajando con sentimientos, ansioso por volverse
humano y descubrir carreras, explorar formas de aprendizaje y vida capacitar de
manera integral a aprendices y constructivistas, porque enfatiza la
comprension, y puede desarrollar el pensamiento, la investigacion y el
desarrollo en el contenido del curso. Tareas de aprendizaje de autoevaluaciony

aprendizaje final como resultado (Gimeno, pag. 46 — 49)

Esto se debe a que el psicélogo cognitivo Ausubel (1968) desarroll6 la teoria
del aprendizaje significativo. En el que Arrollo (1992) la tomé como base para
su “teoria y préactica de las escuelas actuales”, expresaba que aprender un
concepto, primero se debe tener informacion basica sobre el mismo, que servira

como material de base para la nueva informacion (pag. 47-70)

El aprendizaje significativo es entendido como aprendizaje cuando los alumnos
vinculan nueva informacion con informacién que ya tienen y, en el proceso,
reajustan y reconstruyen ambos tipos de informacién. En otras palabras, la
estructura del conocimiento previo determina nuevos conocimientos y nuevas
experiencias, y estos a su vez modifican y reconstruyen estos conocimientos y

nuevas experiencias.

En este tipo de aprendizaje en el que los profesores crean un entorno de
ensefianza en el que los estudiantes pueden comprender lo que han aprendido.
Entonces, el aprendizaje significativo es la causa de la transferencia. Este tipo
de aprendizaje se utiliza en diferentes situaciones para usar lo aprendido en la
nueva situacion, por lo que ademas de recordar, también necesita comprender.

Por lo tanto, el aprendizaje significativo es lo opuesto al aprendizaje mecanico.
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La idea basica del aprendizaje significativo

Los saberes previos deben estar vinculados con el conocimiento que se desea
obtener, de alguna manera como base o punto de apoyo para la adquisicion de

nuevos conocimientos.

Se necesita desarrollar amplios conocimientos, metacognicién para integrar y
organizar nueva informacion. Por lo que es necesario incorporar nueva
informacién a la estructura mental y pasar a formar parte de la memoria

integrada.

En los aprendizajes significativos y mecanicos no son dos tipos de aprendizaje
opuestos, sino que se complementan en el proceso de ensefianza. Pueden ocurrir

simultaneamente en la misma tarea de aprendizaje.

Demanda la intervencion activa de los estudiantes y la atencion debe centrarse

en coOmo aprender.

Su objetivo es permitir que los alumnos construyan su propio aprendizaje y
guiarlos hacia la autonomia mediante el proceso de andamiaje. El objetivo final
de este estudio es permitir que los estudiantes adquieran la capacidad de

aprender.

Presentar contenido a través de los descubrimientos de profesores o estudiantes

permite un aprendizaje significativo.

El aprendizaje significativo implica el aprovechamiento y ajuste de
concepciones. Este es un proceso de expresion e integracion de significado. Al
irradiar la activacién a otros conceptos en la distribucion graduada o red
conceptual, tiene la posibilidad de ser modificado en cierta medida (el sentido
de esparcimiento, reajuste o reconstruccion cognitiva), lo que compone la

adquisicion de la distribucion del conocimiento del aprendizaje.
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Los distintos vinculos establecidos en los nuevos conocimientos y las relaciones
que ya existen en la estructura cognitiva del aprendizaje hacen que surja el

significado y la comprension:

- Esto es permanente: el aprendizaje que obtenemos es a largo plazo.
- Se tiene que producir una permuta cognitiva, pasar del desconocimiento a
saber.

- Se basa en la préactica y pende de saberes previos.

Pasos para promover un aprendizaje significativo

- Proporcione comentarios fructiferos para guiar a los alumnos e inculcarles la
motivacion interior.

- Proporcione familiaridad.

- Usar ejemplos para un mejor aprendizaje.

- Guiar el proceso cognitivo.

- Promover estrategias de aprendizaje.

- Crea aprendizaje cognitivo.

Contenido escolar y aprendizaje significativo.

Se inicia el aparente sobre, el &mbito del aprendizaje significativo, todo el
contenido de la seleccion de cursos es necesario para la formacién de los

estudiantes.

Todos los estudiantes no poseen igual tendencia para todos los contenidos. El
aprendizaje es significativo ya que es de beneficio para los estudiantes. El
interés tiene que ser entendida como algo a crear, no solo como algo que los
estudiantes “poseen”. El impulso creado en el aula desperto el interés de la

gente.

No tienen que intentar y ocultar el contenido para no aburrirse, pero deben

asumir la contingencia de entender e interferir con la realidad.
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Contextos escolares y aprendizaje significativo

El aprendizaje de palabras (como la memorizacion de contenidos) es
significativo si es parte de una gran cantidad de pensamiento aprendido

(comprender el pensamiento expresado en poesia)

No siempre es significativo aprender y, en ocasiones, los estudiantes no
estableceran ninguna conexion con ideas anteriores y se limitaran a la

memorizacién de memoria.

Para que suceda un aprendizaje significativo, se tiene que:
- Darle sentido al aprendizaje de cada estudiante.
- Brindar informacion coherente, de acuerdo a los niveles de
comprension del estudiante.
- Lo que se ensefia tiene que estar relacionado con lo que cada

estudiante ya conoce.

Significado en el aprendizaje significativo

Al tener alumnos motivados, se inicia sus actividades intelectuales. EI término
“sensorial” se usa para referirse a variables que afectan la disposicion de los

estudiantes para realizar el trabajo duro necesario de una forma significativa.

Se refiere a todo al contexto en el que se despliega el proceso de ensefianza,
incluyendo los siguientes factores:

- Autoimagen del estudiante

- Miedo al fracaso

- La confianza que tu profesor merece

- Clima grupal

- Acepta el camino del aprendizaje escolar

- Interés por el contenido
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Darse cuenta de los requisitos para un aprendizaje significativo

El significado l6gico del contenido: es decir, el material mostrado fue
elaborado siguiendo una organizacién interna que logra provocar la edificacion
de significado. Las nociones presentadas por el educador persiguen una
sucesion légica y ordenada. En otras palabras, no solo es importante el

contenido, sino también la presentacion.

Para que la informacidn presentada a los estudiantes entienda, el contenido es
significativo a partir de la estructura interna del contenido, y el docente tiene
que respetar y destacar esta estructura para exhibir la informacion de un modo
claro y organizado; debe perseguir una Idgica orden, cada uno de estos aspectos
debe ser coherente con los demas.

En esencia, cualquier asignatura posee una organizacion légica que admite su
comprension, pero la secuencia y organizacion final o no configurada son la

secuencia del contenido, la explicacion de las ideas o las actividades propuestas.

El significado psicoldgico del contenido: Se refiere a la posibilidad de que los
estudiantes vinculen los conocimientos presentados con los saberes previos
contenidos en su estructura cognitiva. Entonces, el contenido es comprensible
para los estudiantes. Los estudiantes deben incluir ideas incluso en su estructura
cognitiva, si este no es el caso, los estudiantes mantendran la informacion en la
memoria a corto plazo para responder a las pruebas de memoria v posterior al

examen olvidaran el contenido para siempre.

El contenido debe adecuarse al nivel de progreso y saberes previos del alumno.
El interés en el tema no va a garantizar que los alumnos logren aprender

contenidos muy complejos.
Al buscar que los alumnos logren absorber el contenido, necesitan que su

organizacion de sus saberes tenga un plan que se relacione con ellos e interprete

la informacion presentada. Si los aprendices no estan informados, por muy
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ordenada y clara que sea la nueva informacion, no lograran entenderla ya que

necesita un cierto nivel de légica o conocimientos que no tienen.

Por una parte, el profesorado debe ser capaz de forjar que los alumnos
recapaciten y tomen conciencia de sus ideas de estimular los conocimientos
previos de los alumnos. Por otro lado, ira seleccionando y ajustando la nueva
informacion para ser notable para sus opiniones, incluyendo la informacién que
pueda actuar como un “puente” entre lo que los estudiantes ya saben y lo que

deberian educarse si fuera obligatorio.

Mejorar el significado l6gico haciendo preguntas, debatiendo, planteando
dudas, presentando informacion general con contenido familiar, para que los
alumnos logren movilizar los conocimientos que ya conocen y organizar sus
saberes para educarse; importante, la actividad debe realizarse de forma
dindmica en el aula cada dia, y los estudiantes deben incorporarlo a la estrategia

de aprendizaje.

Buena actitud de los estudiantes: tal y como se indico anteriormente que el
deseo de aprender de los estudiantes es insuficiente para un aprendizaje
significativo, ya que ademas deben ser capaces de aprender (el significado
nomoldgico y psicologico del material). Pese a ello, si los estudiantes no desean
aprender, el aprendizaje no ocurrirad. Esta es un fragmento integral de las
emociones y actitudes, en este caso, los profesores solo pueden influir mediante

la motivacion.

Como docente debe aseverar de que los alumnos deseen aprender, esto requiere
tanto esfuerzos para tener contenidos interesantes como para asegurarse de que
estén aprendiendo en un ambiente de aprendizaje significativo. Ademas de

querer, los estudiantes también deben hacer esto.

Vision global: Para buscar un aprendizaje significativo es muy provechoso

tener un enfoque global como actitud hacia el proceso de ensefianza.
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Este enfoque asume que el contenido de la ensefianza se presenta para destacar
la analogia entre ellos y conectarlo con el medio tradicional del estudiante u otro

entorno importante.

Al observar el contenido en contexto como un instrumento para solucionar las
escaseces es una técnica de significado. Luego, el proceso de ensefianza se
considera una forma de resolver problemas, y la informacion debe buscarse,
organizarse y utilizarse. EI método de globalizacion asume que, partiendo de la
experiencia global, se introducen paulatinamente métodos méas metddicos,
analiticos y fragmentados, para luego profundizar paulatinamente en el

conjunto.

Importancia del aprendizaje: Después de que cada alumno reciba la
informacion, tendrd que explicarla con su propio plan de conocimiento, el
significado es diferente segun la posibilidad de instituir una relaciéon y la

tendencia a hacerlo.

Al mismo tiempo del hecho de que el significado es personal, es importante
considerar que este implica diversos grados de significado. Aprender no es todo
0 nada, siempre permite nuevos planteamientos, y estos planteamientos pueden
traer un mayor significado. Los educadores crearan los mejores contextos para

que el aprendizaje que los alumnos fundan sea lo mas significativo posible.

Los significados fundados por los escolares son persistentemente bellos, se van
enriqueciendo y reorganizando gradualmente, aumenta asi su agudeza y
funciones. En la clasificacion lineal, nada puede agotar el contenido de cada
tema. Tratandose de la sucesion en espiral de contenidos propuestos, en la que
se extraen ideas de diferentes tematicas para buscar oportunidades de

produccion continua y nuevos medios de relacion.

De ser necesario se tiene que ir eligiendo contenidos para un dispositivo
didactico, se debe considerar aspectos de diferentes bloques vy, si es posible,
todos los aspectos. Por tanto, el contenido se estudiard con mas profundidad a

lo largo del afio sobre diferentes temas y en diferentes momentos.
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La definicion de aprendizaje significativo y la adquisicion gradual de su
significado implicito se refiere entonces a la programacion en espiral del

contenido.

Educarse significa ir adquiriendo investigacion en un instante dado, retenerla 'y
recobrar. Al hacer mucho aprendizaje en el aula, los estudiantes pueden obtener
contenido porque logran percibir la informacion que se les proporciona al poseer
suficientes conocimientos previos. Las relaciones hacen posible la memoria y

sucesos sobresalientes no son un aprendizaje real, se ignoran u olvidan.

La evocacion general es consecuencia de un aprendizaje significativo, el mismo
que envuelve una red de vinculos que suscitan la memoria. Las nuevas
opiniones se establecen en opiniones preliminares y el contenido se comprende

mediante las relaciones con otros contenidos.

Funcion de aprendizaje: Una gran cantidad de conocimiento aprendido es
practico, es decir, se logra emplear a otros contextos conjuntamente del saber
aprendido. La aplicacién no es solo el uso de conocimientos aprendidos, sino

que también significa el enriquecimiento de contenido conocido.

En cualquier asunto de ensefianza con fines, es fundamental valorar si se ha
captado el aprendizaje planificado. Demostrar si lo que comprende se utiliza en

nuevos contextos es la mejor indicacion.

La esencia del aprendizaje significativo es que las nuevas ideas mencionadas de
modo simbdlico (tareas de aprendizaje) se vinculen de modo no aleatorio y no
literario con ideas que los estudiantes ya conocen (sus estructuras cognitivas
relacionadas con un campo especifico) y el fruto de esta interaccion positiva e
integrada es el surgimiento de un nuevo significado, que irradia la sustancia y

el simbolismo de este producto interactivo.

Respecto al enfoque de convertir el significado l6gico en algo psicolégico,
Ausubel formulo los siguientes puntos: “La posibilidad de relacionar de una

manera no arbitraria y no literal unas proposiciones I6gicamente significativas
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con la estructura cognitiva de una persona concreta (que contenga unas ideas de
anclaje adecuadamente pertinentes), es lo que hace posible la transformacion
del significado logico en psicoldgico durante el curso de aprendizaje

significativo”.

Para tal caso, si el alumno no tiene una actitud de aprendizaje importante o
trabajos de aprendizaje latentemente significativos, entonces los efectos del
aprendizaje no logran ser explicativos, pero esto también demanda la estructura
psicoldgica del conocimiento, que es internalizada por el individuo y que esta
representado por el pensamiento de estudiantes, es decir, la organizacion e
interiorizacion de determinados saberes en la distribucion de la memoria de

determinadas personas.

Ausubel (2002) establecio algunas relaciones entre el aprendizaje significativo,
el valor de importancia potencial, la categoria de significado ldgico y

psicoldgico. Estas relaciones se consiguen entender de la siguiente manera:

- Aprendizaje significativo o adquisicion de significado: demandan
materiales potencialmente sigmificattvos v actitudes de aprendizaje
significativas.

- El grado de significado potencial: pende del grado de significado logico (la
capacidad del material para conectarse con ideas relevantes dentro del
alcance de la capacidad de aprendizaje humano de una manera arbitrana v
sustancial).

- Significado psicolégico (rasgo de significado fenomenolégico): Viene a ser
producto de un aprendizaje importante o significado potencial v una actitud

de aprendizaje significativo.

Vive en un medio educativo a partir del aprendizaje de memoria hasta la
educacion realmente significativa. Por este motivo, es sustancial destacar las
habilidades humanas. El aprendizaje significativo de idiomas estd dependiendo
a ciertas destrezas cognitivas, como la grafia simbdlica, la abstraccion, la
codificacion y la generalidad.
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El aprendizaje significativo del alumno no es lo mismo que el aprendizaje de
materiales significativos, porque se refiere al proceso Unico para aprender y a
las circunstancias definidas de aprendizaje, mas que a las caracteristicas de los

materiales aprendidos. Este material solo tiene un significado potencial.

En vista de la naturaleza no arbitraria y no literal del aprendizaje significativo
con la capacidad de asociar los trabajos de aprendizaje con la organizacion
cognitiva de los sujetos, establece un componente de proceso y acopio de

informacion muy efectivo.

La esencia de una causa de aprendizaje significativo es que el pensamiento
expresado de manera simbdlica estd conectado de una manera no arbitraria y
sustantiva (no un significado literal) que los estudiantes ya conocen. Relaciones
sustantivas mas que relaciones arbitrarias, es decir, estas ideas estan
relacionadas con la estructura cognitiva de los estudiantes, imagenes, simbolos,
conceptos ya importantes o ciertos aspectos relacionados existentes de la

proposicion.

La politica educativa nacional necesita cuanto antes un gran namero de ideas

utdpicas e incorporar sus acciones a la vision de los valores humanos y sociales.

Como todos sabemos, estamos en el transcurso de metamorfosis estructural en
paises del primer mundo como en los paises en vias de desarrollo. Este suceso
es el resultado de la influencia integral de la revuelta tecnoldgica asentada en
las tecnologias de la informacion y la comunicacion, la alineacion de la
economia global y el proceso de cambio cultural, y su principal manifestacion
es la permuta en el rol de la mujer en la sociedad y el crecimiento de desarrollo

con conciencia ecologica.

Durante la primera mitad del siglo XX, la ciencia v la tecnologia eran las
principales fuentes de productrvidad. En el periodo posterior a la Segunda
Guerra Mundial, el conocimiento v la informacion se convirtieron en los

elementos basicos para crear riqueza vy poder en la sociedad.
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Esto nos hace recapacitar de un modo distinto, y por poco indudable que los
futuros alumnos seran completamente diferentes a los estudiantes actuales. Las
instituciones educativas deben considerar seriamente la metamorfosis de su
trabajo y enfocar sus principales actividades en la formacion de nuevos tipos de
estudiantes tengan la capacidad para identificar y solucionar inconvenientes
mas confusos que los actuales, lo que requerira la cooperacion de colegas de
otras partes del mundo; tiene la capacidad y las habilidades para construir y
transformar conocimientos, puede trazar técnicas de produccién e informar

activamente y de manera critica en el canje social y el mercado mundial.

El aprendizaje significativo es la base de la educacion orientada a los seres
humanos. Este aprendizaje implica absorber el conocimiento que ha asimilado
y convertirse en su propio conocimiento junto con los alimentos que ingiere y
absorbe. Cuando el aprendizaje es significativo para las personas, se integra en
él. Consecuentemente, no se olvidara y se podra aplicar en la vida diaria. Este
tipo de aprendizaje siempre involucra un contenido emocional, porque como
todos sabemos, las personas son indivisibles. La unidad que debe operar de

manera holistica.

El aprendizaje puede definirse como una transformacion en el comportamiento
relativamente permanente, que puede explicarse en funcion de la experiencia o
la practica. Dichos cambios son provocados por factores como las drogas y la
fatiga que no son considerados comportamientos de aprendizaje porque suelen
ser transitorios o se originan por algin motivo distinto a la experiencia o la

préctica.

No importa cuantos significados potenciales sean inherentes a una proposicion
particular, si el proposito del estudiante es recordar arbitrariamente y
literalmente, entonces el proceso de aprendizaje y los resultados del aprendizaje

son mecanicos y sin sentido.

Es lo opuesto al aprendizaje de memoria, que es un méetodo de aprendizaje
significativo, una forma de utilizar la percepcion, la referencia en la realidad, el

uso extensivo de la comprension y la aplicacién instantanea; atrae la atencion
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de las personas y despierta el aprendizaje del interés del alumno, el alumno esta

unido a esta persona, para gque no se olvide.

Las personas que aprenden e indagan conseguir, son educadores atraidos por
recapacitar acerca de los argumentos educativos que hizo posible la mejora de
su destreza diaria, son individuos dedicados, o al menos interesadas en la
docencia. Esto nos lleva a reflexionar: Entonces, ¢cudl es el atributo del trabajo
como docente? ;Qué debemos hacer para estar seguros de que somos mejores

maestros?

Hoy en dia, se requiere que los maestros posean muchos atributos,
caracteristicas y habilidades. Estos atributos, atencion y habilidades pueden
extraviar la atencion de las personas hacia la naturaleza del trabajo. Por ejemplo,
es comun hallar dictdmenes de alumnos, padres e incluso compafieros, que
afirman: “los profesores deben ser amigos™ o “deben ser facilitadores”, pero no
aportamos mucho a su identidad, al contrario, estan estresados y confundidos.
Todas estas opiniones son s6lo para buenos fines, y no se encontrd que el mismo

maestro explicara el significado de su labor docente.

La gente suele pensar que la particularidad del trabajo docente es la ensefianza,
pero este concepto es un modelo tipico centrado en los docentes y su
desempefio. Se puede estudiar el concepto de este modelo educativo a través de
las diligencias de pedagogos y alumnos en el modelo de ensefianza centrado en
el profesor. Los maestros explican temas en clase, divulgan conocimientos,
organizan tareas, se preparan para examenes Yy calificaciones; mientras los
estudiantes escuchan las conferencias, intentan obtener conocimientos, realizar

tareas, prepararse para examenes y aprobar o reprobar.

Se logra ver que el rol de los estudiantes en este modo es pasivo Yy
completamente pasivo. En otras palabras, los estudiantes responden a las
actividades ejecutadas por el pedagogo. Generalmente, los cursos estan muy
enfocados a adquirir conocimientos. Los pedagogos creen que el

reconocimiento de los estudiantes esta relacionado con lo que han aprendido.
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Cierto de estos educadores tuvieron éxito al agregar temas al programa de
estudios para preparar a sus estudiantes. Partiendo de este concepto, asumiendo
que para convertirse en un mejor docente se necesita conocer mas sobre la

asignatura o0 método de ensefianza.

Por el contrario, en otro “modelo centrado en el aprendizaje”, las actividades de
profesores y estudiantes han sufrido cambios completamente diferentes: los
profesores disefian actividades de aprendizaje, prefieren los saberes previos de
los estudiantes, promueven la adquisicion de conocimientos diversos, y ensefian
el aprendizaje y la evaluacion; los estudiantes pueden realizar actividades,
reflexionar y contrastar con la realidad, establecer su propio aprendizaje y
autoevaluacion. El papel de los estudiantes en este modelo no solo es positivo,

sino también proactivo.

A partir de este punto de vista Diaz (1998), expresa que se consigue entender
una afirmacion sencilla y obviamente contradictoria: “El trabajo del docente no

es ensefiar, el trabajo del docente es propiciar que sus alumnos aprendan”

Tal y como se mencion0 anteriormente, el papel de la ensefianza no se logra
reducir a un simple transmisor de informacion ni a un promotor del aprendizaje.
Por el contrario, el educador se convertira en mediador en el choque entre el
alumnoy el conocimiento. En este tipo de intervencién, el docente guiay orienta
las actividades mentales constructivas de los estudiantes y les brinda asistencia

docente de acuerdo con sus habilidades.

La UNESCO plantea que nuestros estudiantes “deberan aprender a conocer, a
hacer, a sery a convivir”. Se usa métodos y estrategias que faciliten este tipo de
aprendizaje. Desde este punto de vista, por ejemplo, un mapa conceptual es una
herramienta ventajosa para promover un aprendizaje significativo en estos

cuatro pilares (Delors 1996)

Posiblemente ningun docente tenga que escuchar nunca esta extrafia expresion:
aprendizaje significativo. Pero, es necesario admitir humildemente que pocas

personas saben con claridad a qué se refiere, cuél es la realidad del logro, si hay
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diferentes versiones, como lograrlas estratégicamente y como evaluarlas al

final.

Multiples dictdmenes provocados por la repeticion también se han convertido
en mitos, que mas alla de manifestar la manera de expresarse, estos mitos
interfieren en la naturaleza del trabajo docente. Cabe sefialar que existen
algunos mitos sobre el aprendizaje significativo, que confunden y dificultan su

logro ideal.

Por lo tanto, ¢qué es el aprendizaje realmente significativo y coémo lograrlo?

Ausubel cree que el aprendizaje por revelacion no debe contrastarse con el
aprendizaje por exposicion (recepcién), porque este Ultimo puede ser tan
efectivo (calidad) como el primero si se cumplen ciertas caracteristicas.
Asimismo, puede mejorar enormemente la eficiencia porque lleva menos

tiempo de lo esperado.

El aprendizaje escolar puede llevarse a cabo mediante la aceptacion o
revelacion, a manera estrategia de ensefianza, y alcanza un aprendizaje de alta
calidad (que Ausubel Ilama aprendizaje importante) o un aprendizaje de baja
calidad (aprendizaje de memoria o repetido).

El Aprendizaje Significativo se caracteriza por:

- Cada nuevo juicio se une a la estructura cognitiva de los estudiantes de
manera sustancial.

- Esto se consigue mediante los esfuerzos de los alumnos para hacer que los
nuevos conocimientos se correlacionen con lo que se sabia previamente.

- Lo mencionado es fruto de un alcance efectivo de los estudiantes, lo que
significa que ellos van a aprender cuando lo que se les presente sea

considerado como valioso.
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Ventajas del Aprendizaje Significativo

Haciendo una comparativa con el aprendizaje memoristico, sus ventajas son:

- Puede retener informacion de manera mas persistente y modificar la
estructura cognitiva de los estudiantes reorganizandolos para completar
nueva data.

- Refuerza a obtener nuevos saberes que se vinculan con los ya aprendidos de
modo importante, ya que los nuevos conocimientos claramente mostrados en
la estructura cognitiva ayudan a su conexion con los nuevos contenidos.

- Cuando la nueva informacion estd relacionada con la investigacion
preliminar, se guardando en el llamado almacenamiento de largo plazo,
donde se almacena la informacion sin olvidar detalles secundarios
especificos.

- Es eficaz y dependerad de la impregnacion intencional de las acciones de
aprendizaje por parte de los estudiantes.

- Se da de manera individual, y el significado del aprendizaje esta en manos de
los recursos cognoscitivos del estudiante (saberes previos y como se

constituye en la distribucion cognitiva).

Pese a dichas primacias, a varios estudiantes todavia les gusta educarse de
memoria, porque la triste experiencia los convence de que los docentes suelen
utilizar otras habilidades que no dafian la memoria de la informacion para

evaluar el aprendizaje sin comprobar su propia comprension.

Cabe mencionar que la memorizacion y los ejemplos de aprendizaje
significativo son los extremados de un continuo, en el que los dos conviven mas
0 menos, de hecho, no podemos hacerlos exclusivos. En varias ocasiones hemos
aprendido algo haciendo uso de la memoria y luego, por lectura o explicacion,
tiene significado para nosotros. Lo reverso, se puede pensar alrededor del

significado de un concepto, pero no inmortalizamos su axioma o codificacion.
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Tipos de Aprendizaje Significativo

Ausubel marca tres tipos:

Representacion del aprendizaje: este es el momento para que el nifio adquiera
un nuevo vocabulario. Inicialmente se aprende palabras que representan objetos
reales que son significativos para él, pero todavia no las reconoce como
categorias. Por ejemplo, un nifio asimila el término “madre” pero solo se aplica

a su propia madre.

Concepto de aprendizaje: los nifios aprenden de una practica determinada que
el término “madre” asimismo logra ser utilizado por terceros para referirse a su

propia madre. Lo mismo ocurre con “papa”, “hermana”, “perro”, etc.

Esto también puede suceder cuando los estudiantes reciben o descubren el
entorno de aprendizaje y comprenden conceptos abstractos como “gobernar”,

“pais”, “democracia”, “mamiferos”, etc. en edad escolar.

Proposicion de aprendizaje: Cuando un estudiante logra comprender el
significado de un concepto, logra constituir una oracion que contenga dos 0 mas
conceptos, que asevere 0 niegue algo, y lo absorba integrandolo con
conocimientos previos en su estructura cognitiva de un nuevo concepto. Ocurre

a traves de uno de los siguientes procesos:

- Diferencia gradual. Cuando los nuevos conceptos se subordinan a conceptos
mas inclusivos que los estudiantes ya conocen.

- Liquidacion integral. Cuando los conceptos nuevos son mas inclusivos que
los conceptos que los estudiantes ya conocen.

- Composicién. Cuando la nueva concepcion posee la misma estructura

jerarquica que el concepto conocido.

Cuando un adulto ha aprovechado un adjunto, en ocasiones se deja de lado este
proceso, que para el estudiante significa intentar adaptarse a su estructura

cognitiva. Perpetuemos que los nifios menores de seis afios que tienen
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problemas para entender la relacion entre los dos siguientes: México,
Matehuala, San Luis, Potosi, Europa, Brasil, etc. Debera conciliarlos a traves de
los tipos de asimilacion exhibidos y la comprension de los siguientes conceptos:

ciudad, estado, pais, continente.

El aprendizaje de proposiciones puede apoyarse en el uso adecuado de mapas
conceptuales, porque nos permiten visualizar el contenido a aprender como un

proceso de asimilacion.

Significado de la ensefianza
Al comprender los requisitos para aprender de manera significativa, se producen

resultados de ensefianza.

Primero, se puede indicar que entendemos los saberes previos de los alumnos,
es decir, debemos asegurarnos de que el adjunto a mostrar se pueda relacionar
con ideas antepuestas, por lo que comprender los conocimientos de nuestros
estudiantes acerca del tema que nos ayudara a interponerse en nuestros planes.
Ausubel lo escribié personalmente como prefacio de su clasica “Psicologia de
la educacion”: “Si tuviese que reducir toda la psicologia educativa a un solo
principio, enunciaria éste: el factor mas importante que influye en el aprendizaje
es lo que el alumno ya sabe. Averigliese esto, y enséfiese en consecuencia”
(Barrén 2003)

Segundo, nuestro material de curso estd organizado, por lo que es ldgico y
jerarquico, y recordemos que no solo es relevante lo comprendido, sino también
la manera en que se presenta a los estudiantes, por lo que debe presentarse en

un orden, de acuerdo a su inclusivo.

Tercero, hay motivacion para los estudiantes. Recuerde, si el estudiante no
quiere, no aprendera. Por lo tanto, se tiene que dar razones para comprender lo
que le presenta. Los alumnos tenian una buena actitud en ese momento, estaban
felices en nuestra clase y le rinden homenaje al maestro. Este no es un ideal
romantico del trabajo en el aula, sino algo que aquellos que se especializan en

educacion deben buscar con determinacion. Como afirm¢6 Don Pablo Latapi:
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“Si tuviera que sefialar un indicador y s6lo uno de la calidad en nuestras
Instituciones Educativas, escogeria este: que los alumnos se sientan a gusto en

la Institucién Educativa”.

Una nocién significativa dada por Ausubel como técnica de ensefianza es el
aprendizaje significativo, es decir, el prototipo de aprendizaje que se produce
al relacionar la nueva informacion con algunos aspectos relevantes de la
organizacién cognoscitiva del sujeto. Esto se denomina concepto de integracion
(subsumidor). Por tanto, los compendios de conocimiento mas especificos se
fijan en el proceso mas universal e inclusivo, que se denomina asimilacion. A
diferencia del aprendizaje significativo, existe el aprendizaje memoristico
(automético o repetitivo), que se determina por adquirir informacién que es casi
irrelevante para cualquier aspecto de la organizacion cognoscitiva del individuo.
No obstante, el aprendizaje automatico se torna obligatorio y datil en
determinadas situaciones. Por ejemplo, cuando es necesario recordar numeros
de teléfono o siglas (también puede ser considerado importante), o cuando el
sujeto estd adquiriendo informacion en un area de conocimiento que no conoce
en absoluto. El aprendizaje automatico le admitira establecer conceptos basicos

de integracion y lograr resultados significativos a partir de ellos.

Por tanto, la asimilacidn es un proceso dindmico a través del cual se atafie nueva
informacidn con la existente en la distribucion cognoscitiva del individuo. En
este vinculo dinamico se modifican tanto el concepto inclusivo de estructura
cognitiva como la nueva informacién (conceptos o proposiciones). Por tanto, el
concepto de integracion o inclusion es fundamental para que se origine un

aprendizaje significativo.

"El aprendizaje asimilativo considera que aprender algo significativamente
presupone una determinada estructura logica del contenido, una estructura
cognitiva en el aprendiz con la informacién jerarquicamente organizada, un
proceso realizado de modo personal a través de alguna forma de inclusion y
unas estrategias de ensefianza basada fundamentalmente en la presentacion de

organizadores” (Soler et al. 1992:47)
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Este efecto de la organizacion cognoscitiva precedente ha llevado a las personas
a darse cuenta de que el objetivo notable a largo plazo en el aprendizaje en el
aula debe ser permitir que los estudiantes obtengan un sistema de conocimiento
claro, estable y organizado, es decir, una estructura que se pueda desarrollar.
Anclar contenido relevante para lograr un aprendizaje significativo. Una manera
en que los profesores pueden influir en este desarrollo es mediante los métodos
de ensefianza utilizados en el aula. Por eso, Ausubel sefial6 que esto sucedera
“sustantivamente, por la presentacion de conceptos y principios unificadores
inclusivos, con mayor poder explicativo y propiedades integradoras, Yy
curricularmente, por dos vias que se superponen: a) métodos apropiados de
presentacion y organizacion de los contenidos programaticos, asi como de la
evaluacion del aprendizaje significativo de los mismos y b) manipulacion

adecuada de las variables cognoscitivas, motivacionales, personales y sociales”.

De ese modo la metodologia explicativa, bajo las condiciones de aprendizaje
significativo propuestas por Ausubel, se enfocard en la organizacion de los
materiales didacticos secuenciales mediante la diferenciacién gradual,
integracién y reconciliacion, utilizando los principios de organizadores y

fusiones previas.

La metodologia ilustrativa propone un método de aprendizaje mediante la
asimilacion de un proceso inclusivo, y se esfuerza por lograr aprendizajes
importantes (se logre o no el aprendizaje), e instaura una conexion de
comunicacion entre profesores y alumnos. En general, ellos explican los nuevos
contenidos mediante introducciones motivadoras e instructivas, exponen las
opiniones del tema y terminan con un resumen final, sin dejar de lado que lo
transcendental es la comprensiéon del concepto de inclusividad docente. Al

menos habitualmente la organizacion cognitiva del alumno.

Se consigue educarse a través de la interseccién de los dos, y se puede lograr
mucho aprendizaje mediante la recepcion y el descubrimiento. Diferencia a tres
tipos de aprendizaje: A. Representacion: se compone del significado de ciertos
simbolos. B. Concepto-Concepto se obtiene mediante dos procesos de

formacién y absorcion. Los nifios aprenden a medida que aumenta su
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vocabulario. C. La proposicion. - envuelve la composicién y aprovechamiento

de multiples palabras.

“De todos los factores que influyen en el aprendizaje el mas importante es el

que el alumno ya sabe” (Ausubel, D. et. al. 1998)

Si un estudiante tiene las herramientas necesarias para aprender y considera la
naturaleza caracteristica del aprendizaje y comprende que solo lo que descubre

puede aprender, él puede aprender por si mismo.

Aprendizaje significativo: el profesor Sergio Davila Espinosa, persiguiendo a
Ausubel, confirmd gque el aprendizaje significativo tiene las siguientes

caracteristicas:

“Los nuevos conocimientos se incorporan en forma sustantiva a la estructura
cognoscitiva del alumno. Esto se logra gracias a un esfuerzo deliberado del
alumno por relacionar los nuevos conocimientos con sus conocimientos previos.
Todo lo anterior es producto de una implicacion afectiva del alumno, es decir,
el alumno quiere aprender aquello que se le presenta porque lo considera
valioso” (Ausubel, 2001)

En este caso Pozo (1989) cree que la hipétesis del aprendizaje significativo es
una teoria de reconstruccion cognitiva. Para él, se refiere a una hipotesis
psicoldgica, que se dirige a los individuos desde la perspectiva de un
organicista, y se centra en el aprendizaje que se da en el &mbito escolar. Es una
teoria constructivista, porque es la base para que los organismos individuales

produzcan y establezcan su aprendizaje.

El origen de la teoria ausbiana es comprender y manifestar las condiciones y la
naturaleza del aprendizaje, que es de interés para Ausubel, que puede estar
relacionado con el método eficaz de provocar deliberadamente cambios
cognitivos estables, que pueden dar significado individual y social (Ausubel,
1976). Esto porque el objetivo que quiere conseguir es que el aprendizaje en la

escuela sea significativo, Ausubel logr6 comprender que una teoria del
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aprendizaje escolar objetiva y expertamente factible debe abordar la naturaleza
compleja y significativa del aprendizaje oral y simbdlico. De esta manera, para
alcanzar esta importancia, debes procurar atender a todo elemento y factor que

te afecte, que pueda ser manipulado para tal fin.

El aprendizaje significativo de dara siempre y cuando exista motivacion, interés
e inclinaciones del alumno. Cuando el estudiante se queda con ciertas
divulgaciones vagas sin sentido psicolégico (Novak, 1998) y sin posibilidad de
aplicacion, asumiendo que ha dado el significado de aceptacién del contexto,
entonces el estudiante no puede engafarse a si mismo. También es importante
que el alumno critique su propio proceso cognitivo para demostrar que esta
dispuesto a analizar el material que se le presenta desde diferentes angulos, esta
dispuesto a afrontarlo desde diferentes perspectivas y se esfuerza activamente
por dar significado en lugar de simplemente dar a la voluntad de su significado

y el manejo del proceso del lenguaje en forma de conocimiento (Ausubel, 2002).

Del mismo modo, Morella (2000) expuso claramente la clave del aprendizaje
significativo, en que se combina hipotesis australianas con la ensefianza
disruptiva citada por Postman y Weingartner (1969) Al identificar similitudes y
discrepancias y reestablecer los saberes, los alumnos desempefiaran un titulo
activo en su proceso de aprendizaje. Como dijo Gowin, este es su compromiso,
como sefiald Ausubel, dependera de la tendencia a aprender o de una cualidad
significativa. Esta actitud también debe influir en la percepcion que uno tiene
del conocimiento y su utilidad. Es obligatorio el cuestionarse sobre qué se desea
aprender, para qué y por qué queremos hacerlo, esto estd relacionado con
nuestros intereses, nuestras inquietudes y lo mas importante las preguntas que

nos hacemos (Moreira, 2000).

Sinteticemos. El aprendizaje significativo es un asunto que sucede en el cerebro
humano cuando estos absorben nueva informacion de un modo arbitrario y
sustancial, demanda de las siguientes condiciones: tendencia al aprendizaje y
materiales potencialmente importantes, que a su vez implica el material y el
significado logico del material. Existe una situacion de anclaje de pensamientos

en la estructura cognitiva de los alumnos. Es la base de la unificacion
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constructiva del pensamiento, el comportamiento y el sentimiento, y el eje
béasico del refuerzo humano. Se trata de la interaccion ternaria entre el docente
del curso, el aprendiz y los materiales didacticos, en la que se dividen las
responsabilidades que le corresponden a cada protagonista del programa
educativo. Esta es una idea basada en distintas teorias y métodos de psicologia
y ensefianza, resulta que cuando se aplica a un ambiente natural de aula, es mas
inclusiva y efectiva, y estd sesgada a promover sus principios rectores
especificos. Esta es también un modo de afrontar la vertiginosa velocidad del
progreso de la sociedad de la informacion, aporta posibles elementos y
referencias claras, que permiten cuestionarla y tomar decisiones de forma
critica. Pero hay muchos aspectos y matices dignos de nuestra reflexién, que
pueden ayudarnos a aprender conocimientos importantes y criticos de las faltas
de uso o aplicacion (Rodriguez, 2003)

Aprendizaje Verbal Significativo

Para Ausubel (1963), es obvio que el primordial origen de juicio es el
aprendizaje significativo de la lengua, en este sentido, se destaca la
comprensidn, organizacion y memoria de conocimientos y vocabulario previos.
Del mismo modo explico que la relevancia de organizar el conocimiento previo
se trata de una gran cuantia de informacion acumulada en la memoria a largo
plazo, que es la riqueza que los sujetos pueden recuperar al leer debido a sus
recursos y tacticas epistémicas. Este caudal constituido de informacion se

designa andamiaje” (Ausubel, 1963)

Cuanto mas organizado sea el conocimiento previo de los lectores, mas
probabilidades habra de que reconozcan palabras y frases relacionadas, hagan
distinciones apropiadas durante la lectura y funden modelos de significado
correctos. En otros términos, una estructura de conocimiento rico y diverso
ayudara al proceso de comprension, mientras que una estructura de
conocimiento pobre y uniforme tendrd un impacto negativo en la comprensién

y analisis del texto, lo que afectara el placer de la lectura.

37



“Este aprendizaje sera significativo si su contenido puede relacionarse de modo
sustantivo, no al pie de la letra con los conocimientos previos de los alumnos y
que éste asuma una actitud favorable para la tarea de aprender, dotado de

significados propios de los contenidos nuevos que asimila”. (Coll, 1992:83).

Por su parte Louise etal. (2001), reflexiona que el aprendizaje verbal
explicativo se determina, ya que el “alumno integra la nueva informacion a sus
conocimientos previos. Forma una estructura cognoscitiva jerarquicamente
ordenada, donde los conceptos mas especificos se anclan a conocimientos

generales” (Huertas, 2005)

1.3. MARCO CONCEPTUAL

1.3.1. Estrategias Cognitivas

1.2.2.

1.2.3.

La estrategia cognitiva es una manera 0 método de organizar acciones de
acuerdo con los requisitos de la tarea y utilizar la propia inteligencia para guiar

el proceso de pensamiento para resolver problemas (Wikipedia 2016).

Pensamiento Creativo

Al hablar de pensamiento creativo, nos referimos a una forma humana
caracteristica de razonamiento que es idoneo para sentenciar y reprogramar
informacién de forma primitiva, flexible, maleable y fluida, o aplicarla a un
método de solucion del problema. Parece incompatible al principio (Wikipedia
2016).

Ensefianza - Aprendizaje

- Ensefianza: Es el proceso de transmitir o difundir el sentido comdn o
conocimientos especiales sobre un tema. Este concepto es mas concreto que
el concepto de educacion, porque su objetivo es la composicion general de
las personas, mientras que la ensefianza se restringe a la difusion de ciertos

conocimientos a través de diversos medios. En este sentido, la educacion
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incluye la propia ensefianza. La propension existente de la instruccion es
reducir gradualmente la teoria 0 complementar la teoria a través de la
practica (Edel 2004)

Aprendizaje: Este es el tiempo que lleva educarse a si mismo y emprender
tales acciones. Asimismo, es el proceso de formacion del personal para la
obtencién de soluciones a situaciones, la forma mas compleja de este
mecanismo a partir de la adquisicién de datos hasta la recogida y
organizacion de la informacion. En sus afios iniciales de vida, el aprendizaje
es un proceso involuntario casi, y luego la parte voluntaria se vuelve mas
importante (educarse para leer, instruirse en conceptos, etc.), resultando en
un reflejo condicionado, significa que hay conexion entre reaccion y aliento.
En ocasiones, el aprendizaje es el resultado de prueba y error hasta que se

obtiene una solucidn eficaz (EduRed s/f)

En Conclusion: En las dltimas décadas, el modelo de ensefianza ha
experimentado importantes cambios, lo que permite evolucionar de un
modelo educativo centrado en la ensefianza a un modelo orientado al
aprendizaje, por un lado, y a transformarse en imagen del docente por otro.
En este sentido, el nuevo modelo educativo requiere que los docentes
transformen su rol de presentadores de conocimiento en monitores de
aprendizaje, a la vez que transforman a los estudiantes y audiencias en el
proceso de ensefianza en una construccion participativa, agresiva y clave de

su propio Know How (Séanchez, Brahim y Lopez 2013)
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II. CAPITULO II: METODOS Y MATERIALES

2.1. UBICACION DEL OBJETO DE ESTUDIO
Departamento de Ancash

Ancash es uno de los veinticuatro departamentosque conforman la Republica del Pera.
Su capital es Huaraz y su ciudad mas poblada, Chimbote. Esta ubicado al oeste del pais,
limitando al norte con La Libertad, al este con Huanuco, al sur con Limay al oeste con
el océano Pacifico. Con 29,6 hab/km? es el octavo departamento més densamente
poblado, por detras de Lima, Lambayeque, La
Libertad, Piura, Tumbes, Cajamarca e Ica. Se fundo el 12 de junio de 1835 (Wikipedia
2021)

Geograficamente, los dos paisajes dentro de este sector son claramente diferentes: las
llanuras costeras aridas representan el ancho maximo promedio de toda la parte
occidental de la region de 15 km, mientras que las montafias representan el 72% del
sector, incluyendo Cordilleras Branbla, de los accidentes geograficos en las regiones, de
igual modo se tiene a las cordilleras Negra, Hualanca, Huayhuash, Sierra de Oriente y
Carfion del Marafién, que tienen un total de 20 picos por encima de los 6.000 metros sobre
el nivel del mar. Estos accidentes geograficos han provocado rios muy importantes,
como los rios Santa y Pativilca que desembocan en el Océano Pacifico, y el Marafion,

afluente del rio Amazonas que desemboca en la Atlantico (Wikipedia 2021)

Ancash tiene un rico patrimonio histdrico y natural, que incluye los sitios arqueol6gicos
preincaicos de Chavin de Huantar y Sechin, y el bien conservado Camino Inca de 50 km.
Asimismo posee 340.000 hectéreas de terrenos dedicados a la proteccion de espacios
naturales en el Parque Nacional Huascaran, Reserva Cordillera de Huayhuash y Sitio
Paleontoldgico Yanashallash (Wikipedia 2021)
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Figura 1: Mapa del Departamento de Ancash
Nota: La imagen fue extraida de Google imagenes.

Provincia del Santa

Esta provincia es una de las veinte provincias del Departamento Ancash. Limita al norte
con La Libertad. Al este se encuentran las provincias de Pallasca, Corongo, Huaylas y
Yungay; al sur, con la provincia de Casmay, al oeste el Pacifico. Cubre las cuencas
hidrograficas de Nepefia y Lacramarca y el Valle Santa desde el Cafion del Pato hasta su

desembocadura. Su capital y ciudad mas poblada es Chimbote (Wikipedia 2020)
Los valles costeros se utilizan para la agricultura grande y pequefia. La zona costera

delimita dos grandes bahias importantes para la pesca artesanal. Las industrias pesquera

y siderurgica se concentran en las regiones de Chimbote y Coishco.
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Figura 2: Mapa de la Provincia del Santa
Nota: La imagen fue extraida de Google imagenes

Distrito de Santa

Se ubica en la margen izquierda del rio Santa, en la parte noroeste de la provincia de
Santa — Ancash, a 6 metros sobre el nivel del mar y a 444 kilébmetros de la Carretera
Panamericana Norte, con coordenadas de latitud sur 08°59'04 "', 78°37'14" de longitud
oeste. Estd conectado con el rio Santa al norte, el distrito de Chimbote al este, los
distritos de Coishco y el Océano Pacifico al oeste. Su extension es de 40,10 kilémetros,
y el Valle de Santa unos 100 kilémetros (10.000 hectéreas), por lo que la extension
total de la que estamos hablando es de 140 kilémetros (Municipalidad Distrital de
Santa (MDS) s/f).

Este Distrito incluye los siguientes centros densamente poblados: Pueblo Viejo, Puente
Santa, Puerto Santa, San Bartolo, San Carlos, El Alto, Huamanchacate, Javier Heraud,
La Huaca, San Dionisio, San Fernando, San Juan, San Luis, San Martin, Santa Pueblo,
Santa Rosa, Tupac Amaru, Barrio Guapo, Casa Colorada, Cesar Vallejo, Rio Seco,

Lavandero, Manuel Seminario, Nueva Esperanza, Pampa La Grama, Primavera (MDS

s/f).
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Su superficie es de 38,61 K2. Actualmente se gestiona el retorno de las localidades de
Tambo Real, Vinzos y Suchiman que pertenecen a la zona de Chimbote. De acuerdo
al censo del INEI (2007), la poblacién de esta zona es de 18.010, de los cuales 9.135

hombres y 8.885 mujeres se distribuyen en 15.754 areas urbanas y 2.256 areas rurales.

GUADALUPITO

Instituto Naciona! de Estadistica ¢ Informitica (MAPA RERERENCIAL)

Figura 3: Mapa del Distrito de Santa
Nota: Disponible en: http://www.munidistsanta.gob.pe/santa.html

Institucion Educativa N° 326

El 8 de julio de 1974 se estableci6é con N° 326. Su RDZ 360074 esta ubicada en Jr. Rio
Santa MZ-A LT1 en el Distrito Santa, Provincia Santa, Ancash.

Actualmente cuenta con 7 aulas, brindando servicios educativos a 170 niflos de 3, 4,5

y 5 afios, y nombr6 un director, 7 maestros, 3 auxiliares y 1 personal de servicio;

infraestructura de ladrillo, bafios modernos para nifios y nifias (Secretaria Docente).
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22. COMO SURGE EL PROBLEMA. DESCRIPCION DEL OBJETO DE
ESTUDIO. EVOLUCION Y TENDENCIAS.

2.2.1. Cbémo Surge el Problema.

La creatividad ha existido desde siempre, es una habilidad del ser humano y, por lo
tanto, vinculada a su propia naturaleza. Sin embargo, por mucho tiempo, la
creatividad como concepto fue un tema no abordado y por lo mismo poco estudiado,
es hasta afios recientes donde surgen tedricos que se abocan a profundizar sobre el

tema y se desarrollan trabajos y aportaciones alusivas a este concepto.

De tal manera que la inclusion formal como concepto de estudio en varias disciplinas,
ha sido reciente y permite vislumbrar todas las posibles investigaciones y trabajos
que se pueden generar al ser abordado, debido basicamente, a que es un tema de
estudio relativamente nuevo que afortunadamente ha ganado adeptos, sobre todo en

los ultimos afios.

En las dltimas décadas ha ganado el interés como area de estudio, especialmente en
el ambito educativo, realizdndose inclusive investigaciones referentes a esta
expresion. Es importante sefialar que como ciencia de la creatividad, la psicologia no

tiene respuestas definitivas en cuanto al concepto.

De esta forma, desde el punto de vista de las teorias psicoldgicas se conceptualiza a
la creatividad desde diferentes angulos: conductismo, asociacionismo, la escuela de

la Gestalt, los Psicoanaliticos, los Humanistas y los Cognoscitivistas.

Cabe mencionar que Piaget us6 el término “constructivismo” para definir una forma
de aprender la cual requiere necesariamente de la reinvencion de los conocimientos.
Para la mayoria de los psicologos, la creatividad es considerada como un factor
multidimensional que implica la interaccion o concatenacion entre mdaltiples

dimensiones.

Estas teorias se revisten de sustancial importancia cuando se proyectan en escenarios

educativos, en este sentido, las teorias psicologicas mas adoptadas, ahora utilizan
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esta causa como clave para lograr un aprendizaje basico y trascendente (llamado
“importante”) para los estudiantes. El objetivo ultimo de la escuela es hacer que las
personas sean capaces de pensar y crear ciudadanos de futuro de cara a la vida futura,
por lo que es obligatorio concebir esta escuela como una zona activa y divertida para
promover el entorno docente, utilizando las diferencias de pensamiento entre
profesores y los estudiantes vienen a aprender; ante esto Ballerster (2002. p. 72)
sefala: “Las situaciones abiertas de aprendizaje, a partir de experiencias y emociones
personales, con estimulo del pensamiento divergente en que el alumnado proyecta
sus ideas, potencian la diferencia individual y la originalidad y se convierten en el
hecho clave y decisivo de la docencia activa y creativa” (Universidad Autonoma de
México — UNAM 2004)

La Creatividad en el Proceso de Ensefianza-Aprendizaje de los Nifios

Justo (2006) cita la conclusion dada por Harter (1993) quien propuso que existe un
vinculo estrecho entre la expresion de esta capacidad y la seguridad o confianza que
las personas tienen con su propia capacidad. Segun el autor, esta relacion se puede

plantear de dos formas:

1. Los individuos con mayor confianza en si mismas tienen mas probabilidades de
expresar su creatividad que aquellas con menor confianza en si mismas.
2. Losindividuos que intentan expresar su creatividad en mayor medida extenderan

a ganar cada vez mas sensacion de seguridad y confianza en si mismas.

De esta forma, se puede comprender la influencia de los elementos emocionales en
la motivacion y término de la creatividad. Paralelamente al progreso cognitivo de los
nifios, siempre se desarrollan sus emociones. Entre ellos, uno de los aspectos mas
significativos a tomar en cuenta es el desarrollo del autoconcepto, que se forma desde
la primera infancia del nifio mediante sus diversas vivencias con el medio. El
desarrollo emocional apropiado requiere el desarrollo de autoconceptos positivos,
porque los autoconceptos de los nifios juegan un papel decisivo al enfrentar el mundo

e interactuar con los demas.
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Tal como expresa Burns (1998), el autoconcepto es un conjunto bien constituido de
actitudes que el individuo tiene hacia si mismo. Dentro del modo se diferencia tres

componentes:

1. Componente cognitivo (autoimagen): se refiere a la representacion mental o
percepcion del sujeto de si mismo.

2. Componente de emocidn y evaluacion (autoestima): Se refiere a la evaluacion de
un individuo sobre si mismo.

3. Componente conductual (motivacién): se refiere a la importancia de la

motivacion en el comportamiento o la autorregulacién conductual.

Para Menchen (1999), la creatividad es uno de las rectas de mayor importancia para
la educacion preescolar porque integra todas las restantes extensiones y enuncia el
deseo de una formacion integral de las personas mejor que cualquier otro método.
De la Torre (1997) mencion0 que la experiencia escolar tiene que ayudar al nifio a
participar activamente en el proceso educativo, por lo que debe encontrar la manera
de ayudarlo a progresar y usar su dable creativo. Sefialé que los profesores deben
afrontar el hecho de que aceptar el impulso de la creatividad es un fenémeno
universal, porque gran parte de los investigadores coinciden basicamente con
Guilford (1983) en que la creatividad no es un regalo especial para unas pocas
personas, sino para que todos puedan compartirlo con los demas. Por otro lado,
Borrajo (1998) afirmd que el concepto de educacion tiene un nuevo significado. Ya
no es importante llenarse informacion, sino que se tiene que procurar convertirla en
modelo, pues es mas importante saber qué informacion, dénde obtenerla, como
tratarla, como transformarla, como recrearla y cémo crearlo. Por tanto, para el autor,
los adultos deben renunciar al rol de transmisor de informacién y crear un entorno y
un rol de aprendizaje, y en este entorno, los nifios son aceptados por sus capacidades
y limitaciones. Proporcione un espacio de trabajo y un entorno de aprendizaje para
gue se sientan seguros de aprender y desarrollar sus habilidades sin preocuparse por
el juicio. En este entorno, cada nifio sera incentivado y valorado para que ejerza la
iniciativa personal y la libertad de originalidad y responsabilidad en su propio

proceso de aprendizaje.
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2.2.2. Descripcion del Objeto de Estudio

De acuerdo con el enfoque constructivista y en el marco del aprender a aprender se
clasifica el conocimiento como conceptual, procedimental y actitudinal al que se ha
afiadido el conocimiento estratégico vinculado con el uso de estrategias tema que es
objeto de interés en todos los niveles educativos por la trascendencia que tiene en la

educacién permanente.

En la investigacion realizada por dos docentes de Costa Rica, la Lic. Ana Maria
Hernandez y la M. Sc. Irma Zufiga Leon, experiencia que fuera presentada en el 111
Simposio Latinoamericano de Educacion Inicial en el afio 1995 permitiran analizar
el tema del uso de las estrategias en la educacion como una condicion importante en

el enfoque del aprender a aprender.

El trabajo de investigacion se denomina «Los nifios y la maestra comparten el poder
en la seleccion de los temas» Al respecto, las autoras parten de las siguientes

premisas:

El papel protagonico del nifio en un curriculo de alta calidad se basa en actividades

de aprendizaje iniciadas por el nifio (Weikart en 1998).

Los nifios aprenden por medio de la activa manipulacion del ambiente (De Vries 'y
Kohlberg, 1987) con la intervencion del docente, padres de familia y otros nifios mas

adelantados, como mediadores del proceso.

El proceso de aprendizaje supone al nifio en su totalidad (Solé, 1991) como unidad
biopsicosocial, cuyos procesos de construccion cognitiva se realizan en interaccion

con los demas, en un contexto socio historico cultural concreto.

Esto implica un nuevo rol en el que docente y alumno son el centro de la accidn
educativa y permite que ambos seleccionen y negocien los temas que se trataran. Para
lograrlo es necesario que el maestro tome conciencia acerca de que la planificacion

de los temas no es potestad exclusiva de el y que, por tanto, capacite a sus estudiantes
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para que planteen preguntas que les interesen, actividades implicitas y recursos

necesarios (Barclay y Breheny, 1994).

Al fomentar el clima emocional adecuado como marco de la accion educativa, se

potenciara todo lo que se diga.

El sustento se fundamenta en que el nifio que acude a un centro educativo no es un
“borron y cuenta nueva”, sino que posee conocimientos previos debido a su
experiencia familiar, su cultura, sus intereses y necesidades. En cada nueva situacion
de aprendizaje, la exploracion de este conocimiento debe ser una accién permanente
del profesor. Por tanto, es primordial hacerse una interrogacion, ¢qué sabemos sobre
...7 Precedentemente a estudiar cada tema, porque nos admite identificar la

comprensidn que tiene el nifio del temay los posibles “errores” conceptuales.

Cdrmack (2004) da a conocer que para ilustrar la importancia de la participacion de
los nifios en la seleccion de temas, Hernandez y Zufiiga propusieron los siguientes

métodos:

» Lluvia o Promocion de Ideas

En este primer momento, la maestra tiene que preguntar a los nifios ¢qué quieren
aprender? Para responder, los estudiantes hacen sugerencias de manera oral o
mediante dibujos, y el maestro registra todos los pensamientos en una pizarra o

una hoja de papel (Cérmack 2004 pag. 155)

El profesor puede proponer u orientar el primer tema del afio, o bien organizando
excursiones cerca del centro, invitando a los padres o trabajadores comunitarios a
visitar el aula y hablar o interactuar con los nifios para estimularlos o crear nuevas

experiencias como hacer juguetes o prepararlos (pag. 155)
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> Votacion Publica o Privada

Cuando ya se han registrado todos los temas propuestos, los docentes pueden
expresar su opinién y luego votar, la votacion se puede hacer verbalmente o
imprimiendo huellas dactilares junto al tema seleccionado (Cormack 2004
pag.156)

En ocasiones, cuando el tema es muy complejo y amplio, es necesario volver a

votar.

» Planteamiento de Preguntas por el Maestro

Al tener un teme seleccionado, el maestro explorara los saberes previos del nifio,
lo que quieren saber sobre el tema y la forma en que pueden obtener informacion.
Para lo cual, se tiene que formular las siguientes preguntas: ¢Cuanto se sobre...?
¢Qué deseo saber ...? ;Como sabemos...? Lo que a menudo nos sorprende de los
nifios es que tienen toda la informacion sobre el tema, su curiosidad y la capacidad
de proponer mas informacién, asi como la forma y capacidad de obtener

informacidn (Cormack 2004 pag.156)

El uso de mapas semanticos es un método para organizar el significado que los

nifios aportan al tema.

Por Gltimo, también puede hacer preguntas, como ¢qué hemos aprendido de él?

Guiar a los nifios a reflexionar sobre su propio aprendizaje.

¢ Qué conocemos de los animales? (Conocimiento previo)

Recopilar los conocimientos previos de los nifios sobre el tema (Qué mas

gueremos saber sobre los animales? (Interesar)

Escriba preguntas o lo que los nifios quieran saber, ;como se puede aprender mas

sobre los animales? (actividad)
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Ejecutar identificacion y orden de las actividades programadas, de todo lo

expuesto ¢Qué aprendi sobre los animales? (Evaluar)

Se tiene que ir registrando lo que se va aprendiendo.

Asimismo, los nifios pueden formar parte de la organizacion del aula (rincén o
area de interés) segun sus propios intereses y necesidades. Sin embargo, lo méas
valioso de la experiencia expuesta es la conclusion a la que llegan los educadores

cuando comparten el poder de elegir temas con los nifios (Cérmack 2004 pag.156)

- En cuanto los nifios, sefialaron que han aprendido a orientar su aprendizaje en
gran medida, descubrir los conocimientos que tienen, tomar decisiones sobre
lo que quieren saber y conocer los procedimientos y métodos para manejar
nuevos conocimientos. Encuentra la informacion que necesitas. Todas y cada
una de las habilidades tienes que ser Utiles para futuros aprendizajes en el marco
de los métodos de aprendizaje.

- Para él, al descubrir la importancia de considerar los antecedentes culturales y
de experiencia de los estudiantes al programar, independientemente de sus
situaciones socioeconomicas, carencias e intereses, los profesores se han
enriquecido. De igual manera, confirmaron que mientras existan casas,
escuelas y los recursos disponibles en la comunidad, asi como los recursos que
él pueda brindar, la limitacion en la cantidad de recursos no se convertira en un

obstaculo para la labor docente.

» Las Estrategias de Aprendizaje que Utiliza el Nifio.

Con base en el contenido anterior, se ira definiendo el aprendizaje como un
proceso dinamico construido dentro de un marco contextual especifico, en el que
los alumnos jugarén un papel importante. Se puede observar que cuando los nifios
acuden al centro educativo, tienen mucho conocimiento acumulado al interactuar
con su entorno social. Sin embargo, debido a los diferentes métodos cognitivos, el
desarrollo de inteligencias multiples (Gardner, 1995) y la cosmovision de
diferentes culturas, no todos pueden aprender de la misma manera (Cérmack 2004
pég.156)
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Las personas usan estrategias para aprender al tomar decisiones y, consciente e
intencionalmente, usan ciertas técnicas o procedimientos para cumplir con sus
metas trazadas. Al inspeccionar la literatura profesional, hallamos que varios
investigadores sobre el tema de las estrategias de aprendizaje creian que los nifios
pequefios eran incapaces de utilizar estrategias (Oleron, 1981). No obstante,
resulta que es apropiado ensefiar a los nifios desde una edad temprana, cuando, por

qué es necesario y beneficioso usarlo (Cérmack 2004 pag.157)

La investigacion acerca del desarrollo del cerebro proporciona informacion muy
rica sobre las habilidades de los nifios pequefios, que antes parecia imposible.
Entre ellos tenemos, la plasticidad del cerebro del bebé en tan solo unos meses, lo
que les permite aprender dos idiomas en paralelo, porque en esta etapa tiene la
capacidad de pronunciar todos los fonemas de todos los idiomas. Estos resultados

estan siendo manejados actualmente por expertos en instruccion bilingue.

Referente al tema de las estrategias, se puede decir que las estrategias mas

utilizadas por los nifios son:

Las formulaciones hipotéticas o los conocimientos sobre la situacion o el tema
se comprueban secuencialmente, por ejemplo, ¢qué sucede si estos materiales se
ponen en el agua antes de la pregunta? Los nifios exponen sus opiniones antes que
todos digan que se estan hundiendo o hundiéndose, luego se ponen de pie y flotan,
verifican en un tanque con agua. En ocasiones, a pesar de la evidencia, algunos
nifios todavia no estan dispuestos a aceptar su propia culpa, quizas porque su
“teoria” acerca del tema que no les permite aceptar facilmente la evidencia
(Cérmack 2004 pag.157)

Los nifios estan acostumbrados a expresar opiniones en mutiples actividades de la
vida diaria, por lo que tienden a plantear hipétesis sobre diferentes temas en

unidades didacticas y juegos para diversas situaciones.

Las consultas de texto de los nifios sobre distintos soportes (libros, carteles,
contenedores de productos, vallas publicitarias, tarjetas, etc.) siempre incluyen

figuran y textos escritos, las cuales se forman por letras e inclusive numeros. Este
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es un método de descifrado que interesa a los nifios. Para ello, utiliza pistas en la
historia, el logo del producto en el cartel o afiche, y las pistas en el formato, color
u otras sefiales (por ejemplo, palabras que le son familiares por motivos visuales).

El impacto auditivo de la television (pag.157)

Esta es una estrategia compleja que el nifio domina acorde a las oportunidades que
se le brindan. La biblioteca del Centro de Educacidon te brinda la peripecia de
relacionarse con diferentes tipos de textos, antes de eso, puedes hacer muchas

suposiciones sobre su contenido.

La produccion de textos es un proceso que usan los nifios desde las necesidades
de comunicacion. El procedimiento que suelen seguir es: se establecen una meta,
tal vez acoger a un compariero que no acude por enfermedad, hacen carteles para
promover espectaculos de marionetas, hacen cuentos o poemas. Otro texto de su
experiencia, una historia sobre una experiencia o evento que sucedié durante una

caminata o en el aula (pag.157)

Al hacer libros de texto, los nifios plantearon ideas, discutieron entre ellos, llegaron
a un acuerdo y posteriormente instruyeron a la maestra sobre los textos acordados

para que ella pudiera registrarlos (pag.157)

Las personas usan estrategias para aprender al tomar decisiones y, consciente e

intencionalmente, usan ciertas técnicas o procedimientos para lograr sus metas.

En cuanto a la creacidn de un cuento, puede escribirlo en papel del tamafio de un
libro, dar ejemplos a los nifios y colocarlo en la biblioteca o en el area o rincon del
cuento. Freinet reveld que los nifios de 4 y 5 afios escribieron una carta a la persona
ausente, que los dirigia su madre y observo que estos a veces fingen leer el mensaje

0 guardarlo para “leerlo” mas tarde.

Lo mejor es acordarse del valor emocional de lo que le “escribe” al nifio, por eso

es trascendental prestarle atencion.
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Capacidad de resolucion de problemas, cuando los nifios tienen dificultades
para resolver la situacion que se les presenta, deben reflexionar sobre su propia
manera de resolver los problemas basandose en su comprension previa del

problema y los antecedentes del problema (pag.158)

Por ejemplo, en el caso de como distribuir una bolsa de caramelos, ¢ todos los nifios
reciben la misma cantidad? Para resolver este problema, deben comprender su
propio trabajo, desarrollar procedimientos discutiendo el mejor método con otros

nifos, ejecutar el plan y luego comprobar los resultados.

» Estrategias de Ensefianza

Las acciones educativas también involucran al docente y método de ensefianza, no
obstante, a diferencia de los meétodos tradicionales, la docencia se define
actualmente como un conjunto de herramientas auxiliares que el docente
proporciona a los nifios para que puedan realizar su propio proceso personal de
acumulacion de conocimientos. La ayuda brindada por el docente creard las
circunstancias necesarias para perfeccionar y enriquecer el aprendizaje de los
nifios (Cormack 2004 pag.158)

Para conseguir este objetivo, los docentes también utilizaran estrategias en casos

de ensefianza.

La estrategia docente debe ubicarse en el programa como parte sustancial de la
programacion, porque serd un mecanismo nuevo, y se debe seleccionar con
anticipacion el que se manejard en cada situacion y la accion es estratégica. Se

pueden mencionar los siguientes:

En la teoria de Piaget, la llamada sugestion de situacion problema es un conflicto
cognitivo, que es cuando un nifio encuentra una contradiccion entre su
comprension y comprension de la realidad y la nueva informacion obtenida de
otros nifios, maestros o miembros de la familia. Desde el punto de vista docente,
este debe brindar la ayuda necesaria para que el nifio recupere el equilibrio
(pag.158)
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El soporte puede incluir las siguientes preguntas, que pueden estimular la reflexion
de los nifios y ayudarlos a modificar o reorganizar sus planes anteriores, o0 la
experiencia directa mediante la programacion para darles a los nifios la
oportunidad de manipular para que puedan comparar e instaurar relaciones con los

problemas finales de la relacién y ejecutar los cambios conceptuales.

Si bien esta estrategia se usa mas en el campo de las matematicas, también se ha

observado que es aplicable a otros campos.

El aprendizaje significativo esta disefiado para facilitar el aprendizaje en
comparacion con los nuevos conocimientos que estan vinculados a los
conocimientos previos. Para conseguir este objetivo, el maestro debe determinar
los conocimientos previos del nifio y elegir materiales légicamente significativos
para aumentar la motivacion del aprendizaje y promover el establecimiento de

relaciones interpersonales (pag.158)

Para promover un aprendizaje significativo, los maestros utilizardn puentes
cognitivos, que son nociones u opiniones generales que permiten una conexion

entre los conceptos previos de un estudiante y el nuevo aprendizaje.

La estrategia docente debe ubicarse en el programa como parte importante de la
programacién, porque serd un elemento nuevo, y se debe seleccionar con

anticipacion el que se manejara en cada situacion y la accion es estratégica.

El nivel inicial de puente cognitivo es:

¢+ El organizador anterior proporciond informacion general motivadora (lo que
recomendamos lograr) o brindd experiencia directa conectando informacion
nueva con la anterior.

¢+ El mapa semantico y conceptual que simbolizan graficamente el esquema de
conocimiento. Dirigen la atencion de los maestros y los nifios hacia algunas
ideas bésicas en las que se debe enfocar el aprendizaje.

+ La analogia de usar un hecho conocido o familiar para vincularlo con otro hecho

similar pero desconocido ayuda a comprender.
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+¢ llustraciones que personifican visualmente la situacion de un tema en particular

a discutir.

Solicite conocimientos previos. Aunque este tema se mencion0 anteriormente, el
objetivo ahora es restaurar los conocimientos previos del nifio. La comprension de
los nifios del mundo material y el mundo social se basa en la conexion activa con
la realidad. EI maestro los recopila haciendo preguntas, hablando con los nifios y
observandose unos a otros mientras juegan en la esquina o en el patio. Esto
significa que hay muchas oportunidades para reconocer este conocimiento durante

la jornada escolar.

En ocasiones este tipo de conocimiento es incorrecto, por lo que la transformacion
conceptual debe promoverse construyendo nuevos significados. Un error muy
comun es decirle a un nifio que esta equivocado y facilitar la respuesta correcta
privandose de la oportunidad de encontrar una solucion. Al investigar los
conocimientos previos de los nifios, es probable que encontremos diferentes
niveles de informacion, pero esto no es un obstaculo para que todos participen en

las actividades planificadas.

La motivacion, utilizada tradicionalmente al comienzo del proceso de
aprendizaje, ahora ha demostrado su importancia a lo largo del proceso de
ensefianza para conservar a los nifios interesados en aprender. En tal sentido, es de
importancia que el docente abandone los habitos rutinarios que le hacen repetir las
instrucciones anteriores, sin considerar que lo interesante y estimulante para el

nifio en una situacion puede no ser el caso en otra.

Sin embargo, si los nifios participan en la seleccion y planificacion de la unidad
didéctica, es posible que ya tengan una motivacion intrinseca para resolver el tema

en cuestion.

Pero esta no es la razdn para ignorar su desarrollo introduciendo distintas formas
del tema, y podria hacerlo mas interesante. En este caso, es necesario elegir el
método alternativo que mejor se adapta a la asignatura de la unidad didactica: una

vez que se puede pasar por alto el centro educativo, es otro recorrido. En ocasiones,
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la visita de un personaje o prestador de servicios o0 una madre de una determinada
comunidad les contara un relato o anécdota sobre la comunidad o barrio en el que

viven, y se puede incorporar un pequefio animal doméstico.

Por otro lado, para facilitar la lectura y la escritura de los nifios, se utilizan
rotafolios para registrar los productos elaborados por los nifios casi todos los dias.
Para ellos esta es una actividad muy rica, pero sucede que cuando se sigue el
mismo proceso o se utilizan los mismos materiales, puede convertirse en una
actividad diaria. Por lo general, se utilizan marcadores de colores azules o negros,
pero como el maestro usa el color del marcador en su papel de opiniédn, olvidar
otros colores mas atractivos puede ayudar al nifio a reconocer las palabras que dijo.
Se recomienda utilizar iconos, contornos, pegatinas en lugar de dibujos para las

actividades de examen y autoevaluacion.

Una indicacion interesante es un método relacionado con un programa usado por
ciertos profesores para registrar el interés de los nifios por temas que surgen
naturalmente en el desarrollo de la unidad didactica.

Para ello, colocaron un cartel en un espacio visible del aula con el titulo “;Qué
quiero aprender?”. En este péster, indique la experiencia que estan implementando
0 el tema que estan desarrollando, por ejemplo, cuando el tema es “Quién soy”. La
gente empieza a preocuparse de cdmo entrar. En otras ocasiones, la motivacion
puede ser eventos inesperados que despierten su curiosidad al respecto, por
ejemplo, cuando encuentran temblores, desean conocer el motivo de esta
motivacion, en otros casos, en su lugar del protagonista encuentra hormigas sobre
los alimentos, lo que hace preguntarse ¢ como nacieron las hormigas? ¢Por qué son
diferentes? Luego, la maestra anotd los temas que plantearon los nifios y los

registrd para futuras discusiones.

La observacion, andlisis y sistematizacién de la informacién orientadora,
aunque los nifios nacen como observadores, en ciertas ocasiones tales
observaciones se toman en cuenta en aspectos generales o globales, mientras que
los detalles se ignoran. De ese modo, el docente tiene una idea clara de lo que

quiere para que los nifios aprendan, con el objetivo de tener una serie de preguntas
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que orienten a los nifios a observar y les permitan percibir los mas minimos

detalles.

Esta cuidadosa observacion hace posible el recolectar una gran cantidad de
informacidn, que debe organizarse para su posterior analisis. A fin de establecer
la informacion, los nifios pueden dibujar formas simples o repetitivas con la ayuda
del maestro, y marcar los resultados obtenidos con miras o palos de madera, por

ejemplo, en encuestas. En otros casos, se utiliza un entorno dramatico o revisitado.

Al analizar y sistematizar la informacion recopilada, es posible sacar conclusiones,
comprobar la hipdtesis, aprobar, corregir o modificar sus ideas previas antes de

experimentarlas.

Los nifios de 5 afios pueden usar las tablas, pictogramas y codigos que crean para

transmitir la informacion recopilada a sus padres y otros adultos.

» La Mediacion en el Aprendizaje

Se ha visto que los profesores tienen una nueva funcién de mediacion del
aprendizaje, que consiste en proporcionar a los alumnos apoyo para “promover”

su aprendizaje. Al respecto, Bruner propuso una estrategia que llamé andamiaje.

Su estrategia es la estructura para que los adultos completen tareas y la interaccion
de las mismas, con el objetivo de brindar a los nifios el apoyo que necesitan en una
situacion de aprendizaje determinada. Se basa en la teoria de VVygotsky de la zona

de desarrollo préxima.

La secuencia a seguir en el andamiaje es:

- Mediante el ejemplo: un adulto simula acciones creando un rompecabezas
frente al nifio.

- Proporcione pistas: el nifio adquiere una rutina y el adulto proporciona pistas
para utilizarla.

- Apoyar: Se da soporte al nifio a superar las dificultades, por ejemplo, pone la

pieza donde el nifio no la puede encontrar.
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- Mejorar el nivel: cuando el nifio es competente en parte de la tarea, el adulto lo
anima a aplicarla en entornos méas complejos.
- Dar instrucciones: cuando el nifio puede solucionar la tarea por si mismo y

explicar coémo hacerlo, los adultos comienzan a usar instrucciones verbales.

> Evaluacion

Esta etapa es una de las mas complejas que se da durante las etapas de ensefianza,
involucrara a todos los componentes del proceso, la evaluacion significa hacer
juicios de valor cualitativos sobre los contenidos evaluados y tomar decisiones
para producir los ajustes y modificaciones forzosos para mejorar el actuar

educativo.

Sin embargo, la evaluacion tiene que aplicarse a todos los componentes de la
conducta educativa, en este caso, nos centraremos en las estrategias que los nifios
y los maestros utilizan para recopilar informacion importante sobre el proceso de

aprendizaje.

Una vez mas enfatizamos la importancia de intervencion de los nifios, esta vez a
través de la autoevaluacion y evaluacion grupal para evaluar su aprendizaje. Esta
experiencia ayudara a evaluar su desempefio y formar su autoconcepto y aceptar

las opiniones de otros nifios.

Para lograr este objetivo, se dibuja un cuadro de entrada doble. El lado izquierdo
del cuadro muestra el nombre del nifio y el simbolo que identifica (cuando no
puede reconocer su nombre), y la capacidad que pretendemos evaluar se coloca en

la cima.

Para cada habilidad se consideran dos casillas: una para la autoevaluacion y la otra
para la evaluacién grupal. La frecuencia de uso del cartel esta determinada por el
maestro y los nifios. Los docentes igualmente deben disefiar estrategias para
registrar la evaluacion del proceso de aprendizaje del nifio al inicio, durante y al

final del proceso, a fin de brindar la ayuda necesaria en cada situacion.

58



Para hacer esto, utilice: listas de verificacion u otras herramientas similares que

puedan brindarle informacion preliminar sobre el desarrollo de los nifios.

Antes de desarrollar cada unidad que proporcione informacion sobre la evolucion

de los nifios, un registro de conocimientos previos.

Desarrollar indicadores de desempefio para cada unidad didactica y asi identificar

el aprendizaje completado y los niveles alcanzados.

Una manera original de concienciar a los nifios y comprobar los conocimientos
aprendidos, lo implica elaborar un mapa semantico al principio del tema. El
profesor registra los conocimientos previos del nifio en él. Luego, al final de esta
unidad, hacen otra imagen de mapa semantico, que contiene todo lo que

aprendieron.

Saque conclusiones comparando el primer mapa y el segundo mapa y
determinando la diferencia entre lo que saben y lo que han aprendido.

Mediante muchos escritos, Flavell, (1970) ... intenta demostrar que los nifios en
edad preescolar tienen la capacidad de utilizar programas transcendentales y
pueden manejar estrategias, aunque no de manera espontanea, sino en condiciones
inducidas. Solo mediante la practica podran utilizar estas estrategias a voluntad
(Diaz Barriga, 1998).

De este modo, hemos descubierto que otra estrategia importante para el
aprendizaje futuro es permitir que los nifios reflexionen sobre su propio
aprendizaje o experiencia o el proceso seguido por las acciones realizadas,
iniciando asi el desarrollo de la capacidad metacognitiva. Cuando el infante tiene
3 afios ya tiene la capacidad de analizar sobre lo ejecutado, para cual responde a
las interrogantes del siguiente tipo ¢Qué se hizo primero? ;Crees que te va bien?
¢por qué? ¢ Qué pasa si tienes que volver a realizar la operacion? (Monereo, 1998)
Esto implica un cambio importante en el resultado de la actividad porque hace que
el nifio sea consciente del proximo proceso Yy elija el procedimiento mas adecuado

para resolver el problema o afrontar la nueva actividad (Cormack 2004)
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2.2.3. Evolucion del Problemay Tendencias

La problematica del carente nivel de desarrollo de pensamiento creativo se expresa:

Ausencia de recursos, medios y materiales

“El problema que atravesamos son de orden de recursos fisico y
humanos, al que se suman medios y materiales. En estas condiciones
nuestro desempefio y el aprendizaje no es el idea/” (Entrevista docente.

Mayo 2018)

Falta de motivacién

“El factor subjetivo juega un rol esencial en el proceso de enserianza
aprendizaje y de esta tarea no se escapan los padres de familia ni los
docentes. Los nifios desarrollarén su creatividad si estas necesidades

motivadoras se hacen realidad” (Testimonio docente. Mayo 2018)

Maestro sin vocacion

“El enseriar es un apostolado. La vocacion forma parte de la identidad
profesional del maestro. Maestro es aquel que se desempefia
profesionalmente porque es parte de su realizacion personal y
profesional. En mi realidad educativa esto no se da” (Testimonio
docente. Mayo 2018)

Interactuacién docente

“La creacion de un clima social y emocional para el aprendizaje activo
es un aspecto central en el curriculo del preescolar. Los maestros somos
el espejo de nuestros nifios, debemos brindarles componentes esenciales
para estabilizar su salud emocional y social, como tener confianza en
los otros, iniciativa de trabajo, autonomia, empatia, auto-confianza,

para eso debemos crear un clima intelectual estimulante, respetar sus
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opiniones, elogiar cuando sea necesario, aceptar su expresion de
sentimientos, mantener una actitud constante de observacion, facilitar
estrategias significativas a los nifios tomando en cuenta sus necesidades

e intereses” (Entrevista docente. Mayo 2018)

2.3. COMO SE MANIFIESTA Y QUE CARACTERISTICAS TIENE EL
PROBLEMA.

Se refleja el proceso de ensefiar — aprender de nifios y nifias de 4 afios del Centro
Educativo N°. 326 Santa, Distrito Santa, Provincia Santa, Departamento Ancash, y se
reflejan las siguientes caracteristicas: guias de observacion y listas de cotejo de

aplicacion.

El area de observacion consta de tres. El primero estd relacionado con el dominio
cognitivo. Para 20 estudiantes, de los cuales 15 no tienen la capacidad de hacer
diagramas y dibujos en un tiempo determinado. No poseen la capacidad para ser criticos
o inferenciales, 13 no desarrollan la capacidad de observar y asociarse, cuando no
entienden o desconocen sobre algo, nunca hacen preguntas, no poseen la facilidad de
expresar ideas, sensaciones y sentimientos; 12 no han ejercitado la capacidad de
retencion de datos u otros elementos importantes. Otra area es el afectivo, 16 no
reflexionan ante situaciones dificiles que se le presentan, apenas 2 nifios dibujan, pintan

y crean con soltura y libertad y se entusiasman con las actividades y con lo que hacen.
Respecto al area volitiva, 11 nunca se someten a reglas planteadas por el docente, sélo
3 manejan bien las tensiones y 2 siempre poseen autoimagen creativa (guia de

observacion).

Referente a la lista de cotejo mostramos resultados respecto al desarrollo cognitivo
(tablas 1, 2, 3, 4, 5, 6); capacidad afectiva (tabla 7); y capacidad volitiva (tablas 8, 9).
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2.4. DESCRIPCION DE LA METODOLOGIA EMPLEADA

2.4.1. Disefio de Investigacion

El trabajo esta disefiado en dos fases: En la primera hemos considerado el diagnostico

situacional y poblacional que me permitio seleccionar las técnicas de investigacion.

En la segunda fase hemos desagregado las variables, haciendo hincapié en la variable

independiente que guarda relacién con la elaboracion de la propuesta.

La investigacion adopta el enfoque mixto, vale decir, el disefio descriptivo propositiva,;
tipo de investigacion por su finalidad: basica, por su profundizacion: descriptiva; por el
nivel de investigacion: descriptiva:

Observacion de las
dificultades de

Teoria que da
la realidad

sustento
al modelo

Mejoramientode la
realidad observada

Propuesta

Figura 4: Disefio de Investigacién
Nota: Proceso de seleccion y justificacion del problema de investigacion. Hernandez,

Roberto (2010). Metodologia de la investigacion
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2.4.2. Poblacién y Muestra

Pablacion

La delimitacion del universo esta definida por la totalidad de nifios y nifias de 4 afios de

la I.LE. N° 326 Santa, Distrito Santa, Provincia del Santa, Departamento de Ancash.

Nifias: 12
Nifios: 08

N = 20 nifos.

Muestra

La seleccion del tamarfio de la muestra guarda relacion con el tamafio de la poblacién,

y como éste es homogénea y pequefia estamos frente a un caso de poblacion muestral:

n =N : 20 nifos.

2.4.3. Materiales, Técnicas e Instrumentos de Recoleccion de Datos

Materiales

- Papel bond, papel sabana, folletos, textos, fotocopias, videos, etc.

Técnicas e Instrumentos de Recoleccién de Datos

e Fuentes primarias: Se utiliza la guia de observacion y la lista de cotejo para
permitirnos comprender el nivel de comprension lectora de los estudiantes de
inicial. Ademas, se aceptd una entrevista (para solicitar sus opiniones sobre este

tema al Director y docentes).
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TECNICAS
PRIMARIAS
< Observacion.
++ Lista de Cotejo.
<+ Entrevista
< Testimonio

Figura 5: Técnicas e Instrumentos de Recoleccion de Datos
Nota: Las técnicas se ejecutan instrumentalmente y cada una de ellas tiene dos
instrumentos. Tamayo, Mario. (2012). El proceso de la investigacion cientifica

e Fuentes secundarias: Los registros (bibliografia o texto) se utilizan para recopilar

informacion y complementar datos para el problema de investigacion.

Figura 6: Técnicas e Instrumentos de Recoleccion de Datos
Nota: Las técnicas se ejecutan instrumentalmente y cada una de ellas tiene dos
instrumentos. Tamayo, Mario. (2012). El proceso de la investigacion cientifica

2.4.4. Procedimientos para la Recoleccion de Datos

- Coordinacion con la Directora de la I. E.

- Coordinacion con la docente del nivel inicial.

- Preparacion de los instrumentos de acopio de informacion.
- Aplicacion de los instrumentos de acopio de informacién.

- Formacidn de la base de datos.

- Anadlisis de los datos.

- Interpretacion de los datos.

- Exposicion de los datos.
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I1l. CAPITULO Ill: RESULTADOS Y DISCUSION

3.1. ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

Tabla 1

Guia de Observacion.

Capacidad de observacion v de asociacion | 3 4 13 20
Capacidad de elaborar esquemas, dibujos, | 2 3 15 20
en un tiempeo determinado
Capacidad critica 1 5 14 20
Capacidad de plantear Interrogantes 2 2 16 20
N cuando desconoce algo o no entiende
Cognoscitivo | (3pacidad de asombro 3 5 12 20
Capacidad de comunicar ideas, expresar 2 4 14 20
sensaciones v sentimientos
Capacidad de retencion de datos u otros 3 5 12 20
elementos importantes
Capacidad de dar solucion a un problema, | 2 4 14 20
de forma creativa, sorprendente
Capacidad de plantear inferencias 1 3 16 20
Dibuja, pinta, crea con soltura v libertad 2 4 14 20
Se entusiasma con las actividades v conlo 4 6 10 20
Afectivo que hace
Afronta las dificultades v da solucion a los | 3 4 13 20
problemas
Piensa v reflexiona ante situaciones 1 3 16 20
dificiles que se le presentan
Constante, dizciplinado 2 8 10 20
Se someten a reglas planteadas por el 3 6 11 20
Volitivo docente
MManeja bien las tensiones 3 5 12 20
Autoimagen creativa 2 3 15 20
Capacidad de decision v hacer lo que le 2 2 16 20

agrada

Fuente: Guia de observacion. Julio del 2018.
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Interpretacion

Para el dominio cognitivo. 15 estudiantes no tienen la capacidad de desarrollar planos y
dibujos dentro de un tiempo determinado. No son capaces de generar critica o capacidad
de razonamiento, 13 no desarrollan la capacidad de observar y asociarse, cuando no
comprenden o desconocen sobre algo, nunca haran preguntas, sin facilidades para
expresar pensamientos, sentimientos e ideas; 12 personas no ejercieron la capacidad de
guardar datos u otros elementos importantes. En lo emocional, hay 16 grupos que no
pensaron en las situaciones dificiles que ocurrieron, solo 2 nifios pintan, colorean y crean

con facilidad y libertad, y son apasionados por las actividades y sus comportamientos.

En cuanto a la zona volitiva, hay 11 que nunca han obedecido las reglas marcadas por el
docente, solo 3 pueden manipular bien las tensiones y 2 siempre han tenido una

autoimagen creativa.

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS DE LA LISTA DE
COTEJO
DESARROLLO COGNITIVO

Dado que la diferencia es solo dos nifios, la tabla no esta construida por genero.

Tabla 2

La Fluidez y sus Tipos.

Fluidez

Fluidez ideacional

Recrea cuentos respecto a un objeto o una

palabra propuesta 4 20 16 80 20 100%
Fluidez figurativa

Realiza distintas formas o figuras que se

pueden crear en un tiempo determinado 3 15 17 85 20 100%
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Fluidez asociativa

Palabra — persona y viceversa 5 25 15 75 20 100%
Imagen — persona 5 25 15 75 20 100%
Objeto — objeto 6 30 14 70 20 100%
Imagen - objeto 4 20 16 80 20 100%
Palabra — objeto 6 30 14 70 20 100%
Fluidez verbal
Muestra facilidad para comunicar ideas,
expresar sensaciones y sentimientos 4 20 16 80 20 100%

Fluidez de las inferencias
Al presentarles una hipétesis fantastica han
de imaginarse las consecuencias en un 3 15 17 85 20 100%

determinado hecho

Fuente: Cuestionario. Julio del 2018.

Interpretacion

Los resultados muestran que el 80% de las personas no desarrollan cierto tipo de fluidez
ideacional, es decir, no han reproducido historias sobre el objeto o las palabras
propuestas por el docente, y no poseen la capacidad para generar una gran cantidad de
ideas sobre el mismo objeto o palabras, sus pensamientos no fluyen continuamente, no

tienen demasiados pensamientos y no son flexibles en el pensamiento.

El 85% de las personas no pueden utilizar plastilina, crayones, pinceles, etc. para ejecutar

diferentes formas o graficos en un tiempo determinado (fluidez figurativa)

En cuanto a la fluidez asociativa, el 70% de los estudiantes no tienen capacidad para
asociar objeto-objeto, el 75% de palabras-persona o viceversa, el 70% de palabras-
objeto, el 75% de imagenes-personas e imagenes-objetos, los datos evidencian que los
nifios adn no han desarrollado la capacidad de asociar y mencionar determinadas
caracteristicas de docentes al mostrar ciertos estimulos simbdlicos y verbales y pedirles

que asocien objetos, palabras y personas.
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El 80% de las personas no tiene la capacidad para comunicar pensamientos, expresar
sentimientos y emociones, y no puede explicarlos en detalle. Esto tiene que ver que los

nifios no tienen un vocabulario muy utilizado segun la edad (fluidez oral).

En cuanto a la fluidez del razonamiento, el 85% de las personas no pueden imaginar
las consecuencias de un evento, es decir, cuando se les presenta una hipotesis, o cuando
un profesor cuenta parte de una historia y pregunta a sus hijos qué pasara después de la

historia.

Tabla 3
La Flexibilidad y sus Tipos
Flexibilidad

Flexibilidad Espontanea
Facilmente cambiar una idea por 2 10 18 90 20 100%
otra

Se somete a reglas

16 80 4 20 20 100%

Flexibilidad de Adaptacion
Intenta dar soluciones de un 4 20 | 16 80 20  100%

problema especifico
Fuente: Cuestionario. Julio del 2018.

Interpretacion

Entre el 100% de los nifios que fueron evaluados, el 90% no pudo cambiar cbmodamente

una idea a otra, lo que es diferente a la espontaneidad del 10%.

El 80% de los nifios tiene que obedecer las reglas que les ensefia el profesor de la clase,
y el 20% de los nifios suelen ser traviesos, y de hecho es dificil adaptarse a las reglas.

Les gusta trabajar solos y no les interesa recibir ayuda.
Respecto a la categoria flexibilidad de adaptacion el 80% no intenta dar soluciones a

un problema especifico, es decir, cuando al nifio se le integra a un nuevo grupo de trabajo

no plantea soluciones ante cierta dificultad que presenten al hacer un trabajo.
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La mayoria de nifios no son tolerantes a las situaciones problematicas, oscuras y muchas
veces no hacen nada ni intentan dar soluciones, no soportan mucho tiempo la tension

ante un problema no resuelto y renuncian.

Tabla 4:
Desarrollo de la Originalidad
Si \[o) Total
Originalidad
n % n % n %
Plantea soluciones nuevas,
inhabituales, sorprendentes 4 20 16 80 20 100%

Tiene ideas no habituales vy
ocurrencias sorprendentes, es decir, 5 25 15 75 20 100%
originales

Capacidad de construir un objeto
dafiado 4 20 16 80 20 100%

Fuente: Cuestionario. Julio del 2018.

Interpretacion

Entre todos los nifios evaluados, el 80% no propuso soluciones nuevas e inesperadas, ni
construyd instalaciones para objetos dafiados, y el 75% no eran nifios originales y no

tenian ideas inusuales. EI 80% de los nifios no pueden construir objetos dafiados.

Tabla b

Desarrollo de la Imaginacion

Utilizan los objetos u cosas para
diferentes usos 3 25 15 75 | 20 100%%

suefian despiertos, inventan juegos
nuevos, tienen compafieros de 4 20 16 80 20 100%g
Juego 1Maginarnos

Juegan con intensidad (se divierten
particularments en los juegos 3 23 15 75 | 20 100%
donde se transforman)

Le gusta hacer las cosas dificiles 4 20 16 80 | 20 100%

Fuente: Cuestionario. Julio del 2018.
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Interpretacion

Al observar a los nifios se demostré que al 80% de las personas no les agrada hacer cosas
dificiles, el 75% no usa objetos o cosas para distintos propositos, el 80% no suefia
despierto e inventa nuevos juegos, ni les gusta ni imagina un juego de ficcidn de un

compafiero.

Por lo que se puede inferir que el nifio no tiene riqueza e imaginacion. Los nifios creativos
son muy sensibles y muestran actividades imaginativas vigorosas (comparieros de juego
imaginarios, diarios, escribir versos, inventar juegos o juguetes, etc.). Pueden sofiar
despiertos en la escuela. Imaginan con la creacion de nuevos juegos y suelen jugar solos,
juegan con entusiasmo (especialmente interesante en juegos donde se realizan

conversiones).

Tabla 6

Capacidad de Sintesis

Capacidad de Sintesis

% %

Combinan varios elementos ya sea
i 20 16 80 20 100%
objetos o palabras para conformar

un todo, es una “sintesis mental”

Fuente: Cuestionario. Julio del 2018.

Interpretacion
80% de nosotros no hemos desarrollado capacidades integrales, es decir, los nifios no

pueden armonizar a varios elementos (ya sean objetos o palabras) para formar un todo,

es decir, “sintesis psicologica”.
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Tabla 7

Desarrollo de la Memoria

La Memoria

Fetiene datos v elementos v los
conserva 4 20 16 80 20 100%
Disposicion de palabras v datos v
los relaciona 5 25 15| 75 | 20 | 100%

Son bastante observadores, retienen
v toman conciencia con facilidad lo | 4 20 | 16 | 80 | 20  100%

que Ven v oyen

Fuente: Cuestionario. Julio del 2018.

Interpretacion

De todos los nifios evaluados, el 80% no retuvo datos o elementos, no los guardé y
almacend en su memoria, el 75% no tenia palabras y datos que pudieran usarse para
contactarlos, y el 80% las personas no son lo suficientemente observadoras, no lo

guardan, de lo contrario se daran cuenta facilmente de lo que observan y oyen.

Mientras los padres y maestros auxilien a la memoria de los nifios, la que se tiene que
desarrollar rapidamente. Gran parte de los nifios muestran avances importantes, esto se
debe a que los padres no les estimularan el ejercicio de la memoria, por lo que tienen
mejor capacidad de aprendizaje y retencion, porque los datos almacenados son muy

importantes, ya que estimularon la imaginacion en ese momento.
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Capacidad Afectiva

Tabla 8:

Desarrollando la Sensibilidad

Sensibilidad ante los Problemas

Sensible para percibir los problemas,
necesidades, actitudes v sentimientos | 3 15
de los otros

Aguda percepcion de todo lo extrafio

17 | 8 | 20

o musual o prometedor que posee 5 25 15 75 20

cierta persona, taterial o situacion

dentro del aula

100%

100%

Siente una especie de vacio, de
necesidad de completar lo incompleto, | 4 20

v darle sentido las cosas

Fuente: Cuestionario. Julio del 2018.

Interpretacion

16 | 80 | 20

100%

El 80% de los nifios observados no logran sentir una especie de vacio y necesitaran

completar las cosas incompletas y entender las cosas; el 75% de los nifios no mostraran

una visién aguda de todo lo extrafio o inusual, de alguien o algo. La tasa de ocupacion

material en el en el aula, el 85% de las personas no son sensibles a los problemas,

necesidades, actitudes y sentimientos de los demas.
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Capacidad Volitiva

Tabla 9
Interés
Interés | si No Total
n %o n %o n %
Me gusta hacer cosas nuevas v
afronto ciertas dificultades 5 25 15 75 20 | 100%
Me gusta coleccionar muchas
cosas
4 20 16 80 20 | 100%
Trato de hacer v crear, sin ayuda
de otros 5 25 15 75 20 | 100%

Fuente: Cuestionario. Julio del 2018.

Interpretacion

Del total de los nifios evaluados el 75% no les gusta hacer cosas nuevas porque no saben

cémo enfrentar ciertas dificultades, 80% no les llama la atencion coleccionar ciertas

cosas, el 75% no tratan de hacer y crear, sin ayuda de otros.

El interés por lo extrafio es un reto para el auténtico creador. Estd muy relacionada con

otras dos grandes aficiones y tendencias del ser humano, como son la curiosidad, deseo

de conocer las cosas de alguna manera secreta y su capacidad de admiracion, de sorpresa.

Tabla 10

Motivacion

La Motivacion

Sienten su libertad, con una seguridad

absoluta, pueden expresarse v seguir | 3 15 17 | 85 | 20 | 100%
creando
Poseen un alto grado de energia

5 25 15 | 75 | 20 | 100%
Tienen grandes inquietudes v deseos
por aprender, sienten curiosidad por
todo lo que les rodea 4 20 16 | 80 | 20 | 100%
Desde muy temprana edad se aficionan
por aprender v descubrir nuevas cosas 3 15 17 | 85 | 20 | 100%
Plantean muchas interrogantes sobre lo
que no sabe o conoce 3 25 15 | 75 | 20 | 100%

Fuente: Cuestionario. Julio del 2018.
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Interpretacion

Los resultados obtenidos de la evaluacion se tienen que el 85% no sienten libertad, ni
seguridad absoluta para expresarse y seguir creando, el 80% no muestran ciertas
inquietudes y deseos por aprender, muchas veces no sienten curiosidad de todo lo que
les rodea, no se aficionan por aprender y descubrir nuevas cosas, el 75% no poseen un
alto grado de energia y no plantean interrogantes sobre lo que no sabe o conoce

respectivamente.

Esta comprobado que la motivacion tiene una influencia cierta y definitiva sobre el
proceso creador. Influye sobre el recuerdo y la elaboracion. Es la impulsora de la
accion, la que mantiene el esfuerzo permanentemente. Esta es individual y por tanto
subjetiva. Es la motivacion, el motor que genera la energia suficiente para obtener un
mejor aprendizaje, profundizar en los trabajos, porque sin ésta a los nifios les causaria
cansancio, se aburririan con facilidad, la elevada motivacion provoca entusiasmo y
placer no solo en la tarea sino también en la libertad de crear e imaginar. La mayor
dificultad a la que se enfrentan los padres y educadores hoy en dia para alcanzar el
aprendizaje de sus nifios es la falta de motivacion de ellos también, la dificultad para

promover la disciplina y la falta de valores dentro del ambiente.

3.2. MODELO TEORICO

“Estrategias Cognitivas para Desarrollar el Pensamiento Creativo en Relacion al
Proceso Ensefianza Aprendizaje en los Nifios y Nifias de 4 Afos de la I.E. N° 326

Santa, Distrito De Santa, Provincia Del Santa, Departamento de Ancash”
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Dibujo Sobre 5 Puntos
Inventa tu Figura
Inventa una Serie

Desarrollar habilidades logicas en losnifios

de cuatro afos.

Fomentar la
creatividad

planteando rolesa
cada participante.

Cuclillas ¥
£ancos

La Familia de
Flastilinas

¢ Donde

Residiremos?

Estrategia N° 2:
Habilidades Logicas

“ESTRATEGIAS

COGNITIVAS PARA
DESARROL LAR EL
PENSAMIENTO CREATIVO
EHN RELACKON AL
PROCESD ENSEMANZA
APRENDIFAJE EBEN LOS

MINDS Y NINAS DE 4 ANDS
DE LA LE. H® 326 SANTA,
NSTHTOD DE SANTA,
PROVINCIA DEL SANTA,
DEPARTAMENTO DE
ANMCASH"

Creatividad

Estrategia N* 3:

Imaginacion y

* Ejercitar . l&
imaginacion ¥
creatividad | a partir
del jusego de
palabras.

i e Clviero
Ser?

Creando
Historias

Una Historia
Enire Varios

Figura 7: Modelo Tedrico de La Propuesta

Nota: Elaboracion propia
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3.2.1. Realidad Problematica

El término educacion infantil no solo se utiliza para aprender, sino también para
pensar y crear. Se trata de una educacién para eliminar los prejuicios contra los roles
adecuados e inapropiados; tiene como objetivo forjar hombres y mujeres que sepan
pensar, analizar y resolver los problemas que enfrentan cada dia en la busqueda de

un mejor estilo de vida.

Adoptar estrategias creativas para complementar estrategias. La intervencion
creativa del docente se complementa con su actitud abierta hacia los nifios que
preguntan, experimentan, exploran y prueban ideas. Los docentes deben ser
conscientes del beneficio y aplicabilidad de la informacion que obtienen los nifios en
relacion a su entorno, no solo necesitan estimular el area de la memoria, sino que

también necesitan imaginacion.

El programa de estrategia consta de juegos que estan acorde a las caracteristicas de

mejora de la creatividad y estimulacién de la imaginacion.
Son juegos que los profesores de I.E. pueden poner en préactica facilmente. Sobre
todo, porque estos juegos no solo pueden mejorar o inspirar la creatividad, sino que
ademas ayudan a los nifios a desarrollar muchos otros aspectos, como el desarrollo
social, del lenguaje, la cooperacion y la coordinacion grupal.
3.2.2. Objetivo de la Propuesta

Objetivo General

+ Disefiar estrategias cognitivas para desarrollar el pensamiento creativo en los

nifios y nifas de 4 afos del Centro Educativo N° 326 Santa, Distrito de Santa,

Provincia del Santa, Departamento de Ancash.
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3.2.3. Fundamentacion

Fundamento Tedrico

La Teoria del Pensamiento Lateral De Edward de Bono: El nicleo de la teoria es
que puedes cambiar tu posicion en cualquier instante y observar la forma en que lo
miras desde diferentes angulos desde la posicion de los demas. De alguna manera,
todas las partes se mueven en la misma trayectoria cuando piensan horizontalmente.
Para reconocerlo, demostro las habilidades creativas de los “seis sombreros para
pensar”. Se anade que hay dos pensamientos, el lateral y el creativo. Es un método
para evadir pensamientos fijos y deshacerse de modelos conceptuales fijos. Este
método limita la posibilidad de utilizar nueva informacion disponible. Todo esto
puede crear nuevos pensamientos, pero todos los pensamientos deben ser valiosos y
creativos, lo que suele ser posterior, de lo contrario serd una idea “loca”. Por tanto,
es necesario reconocer que ambas ideas son potencialmente necesarias: de forma
horizontal, crear creativamente ideas e ideas logicas para desarrollarlas,

seleccionarlas y utilizarlas. Los dos son complementarios.

Segun la Teoria del Espiral Creativo de Joy Guilford: Su teoria, llamada
comunicacion o transferencia, se destinaba a ser una propuesta esencialmente
intelectual, afirma que los individuos creativos se mueven por impulsos intelectuales
para estudiar problemas y encontrar soluciones. Ser creativo es consecuencia de un
modo especial de trabajo de un proceso psicoldgico personal, que le permite avanzar
hacia la realizacién de comportamientos y/o productos novedosos, originales y

extremadamente valiosos.

La Teoria del Aprendizaje Significativo de David Ausubel: El aprendizaje
significativo es entendido como aprendizaje cuando los alumnos vinculan nueva
informacion con informacion que ya tienen 'y, en el proceso, reajustan y reconstruyen
ambos tipos de informacidn. En otras palabras, la estructura del conocimiento previo
determina nuevos conocimientos y nuevas experiencias, y estos a su vez modifican

y reconstruyen estos conocimientos y nuevas experiencias.
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Fundamento Socioldgico

Proporcione elementos para comprender por qué se debe desarrollar el pensamiento

creativo.

En cada instante de la vida hay que resolver diversas situaciones y problemas, para

obtener tal solucion hay que combinar Idgica y creatividad.

Desarrollar la creatividad es muy importante en nuestra vida diaria, significa la
generacion de nuevos pensamientos 0 conceptos, 0 nuevas conexiones entre

pensamientos y conceptos conocidos, que suelen producir soluciones originales.

Fundamento Pedagdgico

La propuesta se enfoca en el campo del arte y la cultura, especialmente en las
competencias: Establecer proyectos en lenguaje artistico: implica que los estudiantes
desarrollan proyectos de arte mediante un proceso creativo, pueden imaginar sus
creaciones, experimentar, investigar, evocar recuerdos y vivencias, proponer,
construir y deconstruir una idea, etc. Combinar las siguientes funciones al mismo
tiempo: explorar el lenguaje artistico; desarrollar procesos creativos y socializar sus
experiencias y descubrimientos (MINEDU 2016)

3.2.4. Estructura de la Propuesta

Estrategia N° 1: Apostando por la Creatividad

Sintesis

Sabemos lo valiosos que son los juegos para nuestros hijos. Lo importante es darles
a los nifios toda la libertad de “aprender jugando”. No es sensato entremeterse de
repente o establecer reglas del juego, dejar que los nifios guien en el juego, y debemos
respetarlo, ellos eligen los temas, reglas y roles asumidos durante el juego, el guia
tiene que ir dejandolo probar y usar su imaginacion, el nifio puede desarrollarse

plenamente.
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Cuando un nifio esta jugando, esto no solo distrae, sino que también normaliza el

pensamiento. Los juegos infantiles expresan como percibe lo que sucede a su

alrededor, su familia, la calle y su respuesta a la educacion que recibe.

El seminario tiene como objetivo desarrollar la creatividad, imaginacion, imitacion,

aprendizaje observacional, coordinacidn o0jo-mano, motricidad fina, fantasia, fluidez

en el lenguaje hablado, atencion y percepcion visual, aprenderas a dar significado a

los objetos.

Fundamentacion

Fundamentado en las teorias de Edward De Bono y David Ausubel que contribuyen

en la mejora del aprendizaje de los nifios mediante sus estrategias y técnicas, y esto

se logra mediante la interaccion positiva entre maestros y nifios.

Objetivo

+ Fomentar la creatividad planteando roles a cada participante.

Analisis Tematico

+ Cuclillas y Zancos

-

Este juego dada su alta dosis
interpretativa puede ayudar a
fomentar la creatividad del nino
pero también el aspecto de ver las
cosas con diferentes perspectivas
4 (de gigante o enano), se nos antoja
otro posible factor explotable para -
el fomento de la creatividad, o en
el que la creatividad del nifo

iah, |
. a ‘ podria aflorar. Nl

~

; . /

Figura 8: Juego "Cuclillas y zancos"
Nota: Presentacion elaborada por el investigador tomando en cuenta el articulo de Stoks Didactic (2017)
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los :

ol

o JuBe o ammvs wvoumMinian . voviumeu B Lo vausnies Ras el gaer e €] |

1 |
I equilibrio, nocion de literalidad, conocimiento del esquema corporal a partir de una .

b . . o :
| situacion desconocida que prolonga los miembros inferiores y transforma el esquema |
=

i
!faci]jdad de lenguaje, expresion y comprension, mejor comunicacion (Interaccion entrei
| ]
j iguales), identificaran las figuras fuertes y débiles. Les permite tener experiencias en roles |

I de poder y en roles de debilidad. I

______________________ e

| corporal, descentramiento del pensamiento en el intercambio de roles, tendran mejor

Fuente: https://www.google.com.pe/search?g=cuclillas+y+zancos.
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4+ La Familia de Plastilinas

Todo nifio tiene tres cajas de plastilina y un carton, y se convertirdn en miembros de

la familia en esta caja de carton.

Como primer acto, el maestro usara el tablero familiar compuesto por padres y
hermanos para presentar a cada miembro y explicar las actividades que cada uno de

ellos esta haciendo.

Luego de manipular libremente los materiales y darse cuenta del escenario del
modelo de ocio, se les pidio que juntaran sus imagenes, y luego se les animo a pasar

al frente, poner el carton en la pizarra y explicar el rol de cada integrante.

Si el alumno permanece en silencio, el profesor le hara una serie de preguntas para

no avergonzar al nifio.

El juego le permitir desarrollar la creatividad, imaginacion, atencion, observacion,
imitacion, aprendizaje observacional, lenguaje: expresién, coordinacion ojo-mano,

motricidad fina, percepcion visual.

Figura 9: Representacion de la familia usando plastilina.
Nota: Imagen extraida de google imagenes.
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+ ¢Donde Residiremos?

El ejercicio consta de cinco nifios, y cada participante recibira un balde de témpera

para gue juntos puedan disefiar su propia casa y su naturaleza.

El profesor les facilitara cartulina de doble cara y temperas.

Luego de haber terminado el dibujo, el docente comenzara a preguntar al resto de
participantes cudl es el significado de cada imagen dibujada en el papel de doble cara.

El juego permitira que los nifios desarrollen: creatividad. imaginacion. Fantasia,
expresion verbal fluida: lenguaje, atencion y percepcion visual, memoria, aprenderas

a dar sentido a los objetos.

residiremos?"
Nota: Imagen de google imagenes.
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Desarrollo Metodologico

Para la realizacion de esta estrategia y alcanzar el objetivo propuesto planteamos

seguir un proceso metodoldgico de tres momentos para cada tema propuesto.

- Motivacion
Introduccion
- Ubicar a los nifios de acuerdo al tipo de dinamica a
realizar.
- Presentacion de los objetos, imdgenes, materiales,
hechos por el facilitador de acuerdo al tema a
Desarrollo desarrollar.
- Realizacion de ejercicios practicos de aplicacion
individuales o en grupo (participantes).
- Ewaluacion formativa del progreso de los
participantes.
- Refuerzo por parte del facilitador, con el fin de
asegurar el aprendizaje logrado.
- Ewalvacion del aprendizaje logrado en relacidn con
los objetivos de la dinamica.
- Sintesis del tema o juego tratado en la reunidn.
Conclusion - Agradecer a los nifios por la importancia de su

participacion, gratificandolo aungue el intento hava
sido fallido.

- Comunicacion a los padres de los resultados de la
evaluacion con el fin de mejorar v fijar el aprendizaje

logrado.
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Agenda Preliminar de la Ejecucién de la Estrategia

Mes: Agosto, 2018

Desarrollo de la Estrategia

Estrategia N° 1

Cronograma por Dinamica N°®
Temas N°2 3
08:00 a 09:30
09:30 a 0945 Receso
09:45 a 11:15 !
11:15a 11:30 Receso
11:30 2 01:00 _
01:00 a 01:30 Conclusiéon y Cierre de Trabajo
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Conclusiones

1. El desarrollo del tema propuesto estimulard la creatividad, la imaginacién, la
imitacion, el aprendizaje observacional, la coordinacion, la motricidad fina, la
fantasia, la fluidez en la expresidn oral, la concentracion y el ejercicio de percepcion
visual, aprenderas a darle sentido a los objetos.

2. Se deben respetar los temas, reglas y roles que asumen los nifios durante el juego. Se
tiene que dejar probar y usar su imaginacion, el nifio puede desarrollarse plenamente.

3. Se usan sistemas, graficos y materiales alternativos para promover la creatividad.

Recomendaciones

1.  Antes de empezar a aumentar la tension de tu hijo, debes apostar por otros aspectos.
2. Se precisa el uso de otras motivaciones para complementar y desarrollar la

creatividad de los nifios.

Bibliografia

Hernandez, R. & otros. (2010). Metodologia de la investigacion. McGraw-Hill Méjico

Logan, L. M. & otra. (2000). Estrategias para una ensefianza creativa. Ed. Oikos-tau.
Barcelona.

Montarfiés, J. (2003). Aprender y jugar. Ediciones Universidad de Castilla- La Mancha.

Espana.
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Estrategia N° 2: Habilidades Légicas
Sintesis
Las matematicas se tratan de ensamblar, contar, medir y usar todas las funciones de
herramientas como graficos o niumeros. Es una excelente manera de presentar las

matematicas a los nifios en edad preescolar.

Los saberes matematicos son una herramienta fundamental para comprender y

gestionar la realidad de nuestra vida.

Ademas de su aprendizaje permanente, debe comenzar lo antes posible a familiarizar

al nifio con su lenguaje, razonamiento, inferencia y métodos creativos.

La estrategia estd dirigida al desarrollo (pensamiento divergente), coordinacion,

motricidad fina (destreza grafico-motora), juegos interactivos y asociativos.
Fundamentacion

Esta fundamentado en la teoria la Teoria del Espiral Creativo de Joy Guilford, esto
permitira el desarrollo de un modelo de creatividad basado en tres componentes:
habilidades relacionadas con el campo, habilidades relacionadas con la creatividad y
motivacion en la tarea.

Objetivo

+ Desarrollar habilidades légicas en los nifios de cuatro afios.

Andlisis Temético

+ Dibujo Sobre 5 Puntos

El maestro dibujara cinco puntos en la pizarra y los nifios tuvieron que dibujar las

lineas que querian para formar figuras geométricas.
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Se entreg6 a cada nifio una hoja de papel estucado con cinco puntos, y luego uso la

pizarra para dar las instrucciones correspondientes.

Cinco minutos después, el profesor llama a la pizarra de dos en dos para participar
sobre lo que se hizo en sus asientos y ambos nifios explicaran la forma y el tipo de

forma.

El juego estimula el desarrollo de la creatividad, la imaginacion (pensamiento
divergente) y la coordinacion ojo-mano. Motricidad fina (motricidad grafica), juegos

interactivos, asociativos.

+ Inventa tu Figura

Los ejercicios incluyen inventar graficos: buscando las partes requeridas en la pila

para crear un modelo que se le presenta.

Como primer acto, el docente se encargara de entregar la tarjeta de cada nifio de los
grupos formados, esto es una serie de tarjetas que representan varias formas

geomeétricas o figuras.

Posteriormente, cada nifio se sienta en circulo y usa su propio trabajo para formar

personajes.

Luego, se les puede pedir que utilicen todas las tarjetas que les han sido asignadas

para hacer nimeros sin dejar ningun espacio libre.
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+

El juego estimula la creatividad, la imaginacion (pensamiento divergente,
combinacién de elementos para crear, pensamiento ldgico, mayor atencion,
observacion, imitacion (copia del modelo), coordinacion, motricidad fina, percepcion

visual: desarrollo figura-fondo.

Figura 11: Material y resultado de la actividad "Inventa tu figura".
Nota: Las imagenes fueron extraidas de google imagenes.

Inventa una Serie
Los nifios distribuyen partes de bloques l6gicos, lo cual se hace de acuerdo a los
colores, a uno le toca rojos y al otro amarillo. Cada nifio usa sus piezas para construir

una serie de acuerdo con sus estandares.

Después cambia de roles, el nifio que imita la serie de socios ahora inventara uno y

el otro ejecutara su carta.

El juego permitira a los nifios desarrollar el pensamiento ldgico, las letras, la

atencion, la creatividad (la invencién de los nimeros) y la percepcién visual.

83‘1‘»

“LJM

Figura 12: Bloques para ejecutar las series en la actividad.
Nota: Google imagenes.
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Desarrollo Metodologico

Para la realizacion de esta estrategia y alcanzar el objetivo propuesto planteamos seguir

un proceso metodoldgico de tres momentos para cada tema propuesto.

- Motivacion
Introduccion
- Ubicar a los nifios de acuerdo al tipo de dinamica a
realizar.
- Presentacion de los objetos, imagenes, materiales,
hechos por el facilitador de acuerdo al tema a
Desarrollo desarrollar.
- Realizacion de ejercicios practicos de aplicacion
individuales o en grupo (participantes).
- Ewaluacion formativa del progreso de los
participantes.
- FRefuerzo por parte del facilitador, con el fin de
asegurar el aprendizaje logrado.
- Ewalvacion del aprendizaje logrado en relacion con
los objetivos de la dinamica.
- Sintesis del tema o juego tratado en la reunion.
Conclusion - Agradecer a los nifios por la importancia de su

participacion, gratificindolo aungue el intento hava
sido fallido.

-  Comunicacion a los padres de los resultados de la
evaluacion con el fin de mejorar v fijar el aprendizaje

logrado.
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Agenda Preliminar de la Ejecucion de la Estrategia

Mes: Setiembre, 2018

Desarrollo de la Estrategia

Estratesia N° 2

Cronograma por Dinamica N° 3
Temas N°2
08:00 a 09:30
09:30 a 09:45 Receso
09-45a 11:15 !
11:15a 11:30 Receso
11:30 2 01-00 _
01:00a01:30 Conclusién y Cierre de Trabajo
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Conclusiones

1. El desarrollo del juego de Idgica propuesto familiarizara a los nifios con su lenguaje,
razonamiento, inferencia y métodos creativos.

2. EIl desarrollo del tema propuesto hara posible que las personas estimulen la
imaginacion, el pensamiento divergente, la combinacion de elementos creativos, el
pensamiento légico, la coordinacion, la motricidad fina (destreza grafico-motora),
los juegos interactivos y asociativos.

3. Se utilizan graficos y sistemas de texto alternativos para promover la creatividad.

Recomendaciones

1. Antes de empezar a aumentar la presion sobre los nifios, debes apostar por otras
areas.
2. Se necesita el uso de otras motivaciones para complementar y desarrollar la

capacidad ldgica creativa de los nifios.

Bibliografia

Goiii, A. (2003). Desarrollo de la creatividad. Edit. Eunet.
Hernandez, R. & otros. (2010). Metodologia de la investigacion. McGraw-Hill Méjico.
Montafiés, J. (2003). Aprender y jugar. Ediciones Universidad de Castilla- La Mancha.
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Estrategia N° 3: Imaginacién y Creatividad

Sintesis

El desarrollo de esta estrategia estimulara la imaginacion, las fantasias, la fluidez, la
flexibilidad y mejores ejercicios de estructura mental, facilitando la expresién de

pensamientos, sentimientos, emociones y fantasias mediante el juego.

Desde la perspectiva de un nifio, todos los juegos son imaginativos, de lo contrario
no son juegos. Los beneficios de usar la imaginacién son enormes. La gente suele
decir cualquier cosa que puedas imaginar la puedes tener. Einstein dijo que la
imaginacion es mas importante que el conocimiento. Los juegos imaginativos son
la base de la creatividad. Cada poema, pintura o masica es el resultado de la
imaginacion. Mozart es conocido por su imaginacion irresistible. Nunca ha olvidado
su imaginacion. Todos los nifios nacen con exactamente la misma imaginacion. Esto

es inherente a los humanos. Sin embargo, debemos agradecerle e inspirarle.

Se considera un gran logro el poder trabajar en grupo para estudiar, porque en el
grupo la creatividad parece multiplicarse, por ejemplo, al disefiar un tema a discutir,
uno plantea una idea y los demas inmediatamente trabajan en ella, porque sigue
sucediendo a lo largo del trabajo. El nifio en si mismo es un fendbmeno creativo, pero

cuando trabaja o se apoya en un grupo, se puede potenciar de forma extraordinaria.

La creatividad de los nifios es muy especial, porque se diferencia de la creacion de
los adultos en que los nifios no son adultos, por lo que su forma de entender la realidad
y el entorno es completamente diferente a la de los adultos. Por tanto, los adultos

también expresan su creatividad.
Fundamentacion
Fundamentado en la Teoria de Edward De Bono porque nos proporciona un conjunto

de estrategias de pensamiento que nos permiten cambiar nuestras ideas, percepcion

y aumentar la creatividad.
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Objetivo
+ Ejercitar la imaginacion y creatividad, a partir del juego de palabras.

Anélisis Tematico
4+ ¢Qué Quiero Ser?
Ademas de ser muy interesante, este tipo de juego tiene un aspecto Unico, porque es
explicativo, puede potenciar la creatividad, para que los nifios puedan entenderse mejor
a si mismos y a su entorno, pero es divertido e interesante y se puede jugar libremente

con la forma de imaginacion.

Este juego cumple un papel en diferentes funciones y expresiones emocionales de

acuerdo con cada ocupacion en la que los nifios esperan participar.

Algunos posibles roles:

< Un abogado (a)

< Un doctor (a)

< Un ingeniero. (a)

< Un bombero (a)

1.

%

musico carpintero bombero

A
/‘
t
|

-y

< Un enfermero (a)

< Un carpintero (a) barrendero
< Un profesor (a) k

Fuente: Imagen de Geoogle.com

Cada uno de los nifios actuara segun su propia imaginacion. El juego incluye dejar que
cada uno de ellos y su pareja desarrollen el rol que elijan jugar, como maestro-alumno,
médico-paciente, abogado-cliente; antes de hacerlo, elegird que herramienta usar, y

luego se iniciaré la funcion. Cada pareja hara una parodia.

Este juego permitiré a los nifios desarrollar una mejor coordinacion dindmica global,
modelos corporales: imitar la representacion mental de las acciones del rol, el

pensamiento egocéntrico se desvia del centro en el intercambio de roles, descubrir la
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vida social y sus funciones en el mundo profesional y regular la sociedad, la
internalizacion de las normas imita la expresion de diversas emociones: tristeza, alegria,

enfado.

+ Creando Historias

- Se trata de inventar un tema, una historia o una historia de fantasia con una palabra.

- El maestro mostrard muchos articulos, incluidos utiles escolares, articulos de
limpieza, juguetes, figuras geométricas, animales, etc.

- Todos elegiran un objeto, luego irdn al centro del aula, recreardn y contaran una

historia basada en el objeto que elija.

Mediante esta actividad se permitira a los nifios desarrollar: creatividad, imaginacion,
fantasia, fluidez en la expresion oral: lenguaje, mejor estructura del pensamiento,
expresion de emociones, emociones, expresion facil de la fantasia, es decir, expresion

emocional.

Fuente: Imagen de Geoogle.com
¢, Qué Crees Que Sucedid?
El docente fomenta el desarrollo del cuento, narrando frases como:
“El otro dia mi sobrino Luisito fue con su mama al mercado y se perdiéo mientras

su mama compraba, Luisito se solto de la mano y se distrajo mirando a un payaso

que vendia caramelos...”
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El maestro hace esta pregunta y luego le dice al nifio lo que piensa. Los nifios cuentan

lo que creen que podria pasar.

Este juego facilitard que los nifios se expresen verbalmente (pensamiento de
concepcidn), desarrollen pensamientos divergentes; varias soluciones al mismo

problema, la creatividad. La expresion de la imaginacion, la fantasia, el miedo, el deseo.

<+ Una Historia Entre Varios

En un circulo, el primer nifio comienza a inventar una historia, proporciona informacion
preliminar sobre la historia y luego se detiene. El segundo nifio se vincula a la expresion
del nifio anterior, agregando un nuevo orden al cuento, y asi continuamente, el cuento
o fabula se establece entre todos los integrantes del grupo. Los nifios deben tratar de

mantener la historia, como si solo una persona la contara.

Este juego hara que los nifios desarrollen el héabito de enfocarse en escuchar los
comandos de otras personas, es decir, mejorara los habitos de audicion, se dara cuenta
de la responsabilidad del grupo y trabajard de manera cooperativa, lo que contribuira al
objetivo comun de todos, y fomentara la timidez y aislamiento. Una mejor
comunicacion entre grupos producira un sentido de pertenencia, serd mas facil expresar
ideas y puede mejorar la tension y ejercitar la memoria, la creatividad, la imaginacion

y la fantasia.

Cuando tienen 4 afios, debido a tu egocentrismo, todavia es dificil escuchar con

atencion y conectar con el pensamiento anterior; sin embargo, tocarlo a esa edad

estimulara tu capacidad para
escuchar y responder a los demas. Si

[ . .
‘ A ey

48 L

el docente o educador registra la
- ~

>

historia que se esta desarrollando, las
dificultades en estos procesos pueden

resultar en el andlisis de la coherencia

0 inconsistencia de la historia en el

equipo.
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Desarrollo Metodoldgico

Para la realizacion de esta estrategia y alcanzar el objetivo propuesto planteamos seguir

un proceso metodolégico de tres momentos para cada tema propuesto.

Componentes Acciones

- Motivacion
Introduccion
- Ubicar a los nifios de acuerdo al tipo de dinamica a
realizar.
- Presentacion de los objetos, imagenes, materiales,
hechos por el facilitador de acuerdo al tema a
Desarrollo desarrollar.
- Realizacion de ejercicios practicos de aplicacion
individuales o en grupo (participantes).
- Evalvacion formativa del progreso de los
participantes.
- Refuerzo por parte del facilitador, con el fin de
asegurar el aprendizaje logrado.
- Ewvaluacion del aprendizaje logrado en relacion con
los objetivos de la dinamica.
- Sintesis del tema o juego tratado en la reunion.
Conclusion - Agradecer a los nifios por la importancia de su

participacion, gratificandolo aungue el intento hava
zido fallido.

- Comunicacién a los padres de los resultados de 1a
evaluacion con el fin de mejorar v fijar el aprendizaje

logrado.
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Agenda Preliminar de la Ejecucidn de la Estrategia

Mes: Octubre, 2018

Desarrollo de la Estrategia

Estrategia N" 3

Cronograma por
Temas N2 N*3 N4
08:00a09:10
09:10 a09:20 Receso
09:20 a 10:30 -
10:30 a 10:40 Receso
10:40 a 11:50 -:
11:50 a 12:00 Receso
12:00 2 01:10 -
01:10a01:30 Conclusién y Cierre de Trabajo
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Conclusiones

1. El desarrollo del tema propuesto estimulara la imaginacion, la capacidad de atencion, la
fantasia, la fluidez, la flexibilidad, la facilidad para expresar pensamientos, sentimientos,
emociones y fantasia.

2. Parece que hay mucho trabajo en grupos con la creatividad como tema, por ejemplo, al
disefiar un tema a discutir, uno plantea una idea y los demas inmediatamente plantean
una hipotesis.

3. Se utilizan sistemas alternativos de graficos y texto para facilitar la comunicacion.

Recomendaciones

1. Antes de empezar a aumentar la tension de los nifios, se debe aportar por otros aspectos.

2. Es preciso el empezar a usar otras motivaciones para complementar y desarrollar la
creatividad de los nifios.

Bibliografia

Hernandez, R. & otros. (2010). Metodologia de la investigacion. McGraw-Hill Méjico.

Jove, J. (1994). El desarrollo de la expresion gréfica. Horsori. Barcelona.
Monroy, A. (1999). Dinamica de grupos. Editorial Pax. México.
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3.2.4.1.Evaluacion de la Estrategia

Se presenta la lista de cotejo que se utilizara para evaluar individualmente las estrategias

presentadas en la propuesta.

Lista de Cotejo

Alumno (a) P
Fecha 3
Profesor(a) feeeteetettecnteatetetonttttntotentnententetsnontsaontessntttontssnsnsensnran

Imaginacién y Creatividad

Fluidez

Fluidez ideacional
Recrea cuentos respecto a un objeto o una
palabra propuesta

Fluidez asociativa
Palabra — persona y viceversa
Imagen — persona
Objeto — objeto
Imagen - objeto

Palabra — objeto

Fluidez verbal

Muestra facilidad para comunicar ideas,
expresar sensaciones y sentimientos

Fluidez de las inferencias
Al presentarles una hipoétesis fantéstica han de
imaginarse las consecuencias en un
determinado hecho

Flexibilidad
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Flexibilidad espontanea
Fécilmente cambiar una idea por otra
Se somete a reglas
Flexibilidad de adaptacion
Intenta dar soluciones de un problema
especifico

Originalidad
Plantea soluciones nuevas, inhabituales,
sorprendentes
Tiene ideas no habituales y ocurrencias
sorprendentes, es decir originales

Imaginacién
Utilizan los objetos u cosas para diferentes
usos
Suefian despiertos, inventan juegos nuevos,
tienen comparieros de juego imaginarios
Juegan con intensidad (se divierten
particularmente en los juegos donde se
transforman)
Le gusta hacer las cosas dificiles

Capacidad de Sintesis

Combinan varios elementos ya sea objetos o
palabras para conformar un todo, es una
“sintesis mental”

La Memoria
Retiene datos y elementos y los conserva
Disposicion de palabras y datos y los

relaciona

Son bastante observadores, retienen y toman

conciencia con facilidad lo que ven y oyen
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3.2.5. Cronograma

I.LE. N° 326 Santa, Provincia Santa, Provincia del Santa, Departamento

de Ancash, 2018

Mes Agosto Setiembre Octubre
Actividades 5112 |19|18 |25 | 4 | 7 |14 |21 |28
Coordinaciones previas
Convocatoria de
participantes

Estrategias
Conclusiones
Evaluacion final

3.2.6. Presupuesto

Recursos humanos

- Digitador 190.00
S/. 190.00
Recursos materiales
- Impresiones 380.00
- Material de escritorio 400.00
S/. 780.00
Servicios
- Movilidad interna 250.00
- Refrigerios 300.00
S/.  550.00

Resumen del monto solicitado

- Recursos humanos 190.00
- Recursos materiales 780.00
- Servicios 550.00

Total S/. 1520.00

3.2.7. Financiamiento de las Estrategias

Responsable: SANCHEZ MARCHENA, Jania Doris.
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IV. CAPITULO IV: CONCLUSIONES

1. Las caracteristicas del problema de investigacion justificaron su seleccion como objeto

de investigacion.

2. El rol docente muestra una débil vocacién profesional corroborando el problema de

investigacion.

3. Lapropuesta se estructuro en torno a tres estrategias fundamentadas por las teorias del

marco tedrico elegidas por la naturaleza del problema de investigacion.

4. El trabajo de campo conquisto informacion primaria haciendo posible la justificacion

del problema de investigacion.
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V. CAPITULO V: RECOMENDACIONES

1. Ejecutar la propuesta para alcanzar el propdsito de la investigacion.

2. Socializar la propuesta a otros &mbitos educativos para forjar nifios creativos.
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ANEXO N° 01

UNIVERSIDAD NACIONAL
“PEDRO RUIZ GALLO”

SECCION DE POSGRADO

GUIA DE OBSERVACION

Capacidad de

observacion y de
asociacion

Capacidad de elaborar
esquemas, dibujos, en
un tiempo determinado
Capacidad critica

Capacidad de plantear
Interrogantes cuando
desconoce algo o no
entiende

Capacidad de asombro

Cognoscitivo
Capacidad de
comunicar ideas,
expresar sensaciones y
sentimientos
Capacidad de retencion
de datos u otros
elementos importantes
Capacidad de dar
solucion a un problema,
de forma creativa,
sorprendente
Capacidad de plantear
inferencia
Dibuja, pinta, crea con
soltura y libertad
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Afectivo

Volitivo

Se entusiasma con las
actividades y con lo que
hace

Afronta las dificultades
y da solucién a los
problemas

Piensa y reflexiona ante
situaciones dificiles que
se le presentan
Constante, disciplinado

Se someten a reglas
planteadas por el
docente

Maneja bien las
tensiones
Autoimagen creativa

Capacidad de decision y
hacer lo que le agrada
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ANEXO N° 02

UNIVERSIDAD NACIONAL
“PEDRO RUIZ GALLO”

SECCION DE POSGRADO

LISTADE COTEJO

Nifio (a) feeettetteceeenteatearttenteateaosonttateastsontenteasnsontontttsnsonssnstssnsns
Fecha feeeuretteeateteeearteeeatteeeasseesastessasntaaensnsetsasntetsnsntetsnsnsnans
ProfeSOr(8) teeieeeeerereniiereererenriassesssntoaseesnssnsssssssnssnssssessnssnsonssssns

Creatividad y Roles

Fluidez

Fluidez Ideacional

Recrea cuentos respecto a un objeto o una
palabra propuesta
Fluidez Asociativa
Palabra — persona y viceversa
Imagen — persona
Objeto — objeto
Imagen - objeto
Palabra — objeto

Fluidez Verbal

Muestra facilidad para comunicar ideas,
expresar sensaciones y sentimientos

Fluidez de las Inferencias
Al presentarles una hipétesis fantéstica han de
imaginarse las consecuencias en un
determinado hecho

Flexibilidad
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Flexibilidad Esponténea
Facilmente cambiar una idea por otra

Se somete a reglas

Flexibilidad de Adaptacion
Intenta dar soluciones de un problema
especifico

Originalidad

Plantea soluciones nuevas, inhabituales,
sorprendentes
Tiene ideas no habituales y ocurrencias
sorprendentes, es decir originales

Imaginacion
Utilizan los objetos u cosas para diferentes
usos.
Suefian despiertos, inventan juegos nuevos,
tienen compafieros de juego imaginarios
Juegan con intensidad (se divierten
particularmente en los juegos donde se
transforman).
Asumen diferentes roles

Capacidad de Sintesis

Combinan varios elementos ya sea objetos o
palabras para conformar un todo, es una
“sintesis mental”

La Memoria
Retiene datos y elementos y los conserva

Disposicion de palabras y datos y los relaciona

Son bastante observadores, retienen y toman

conciencia con facilidad lo que ven y oyen
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ANEXO N° 03

UNIVERSIDAD NACIONAL
“PEDRO RUIZ GALLO”

SECCION DE POSGRADO

GUIA DE ENTREVISTA (DOCENTES)

Cadigo A: Desarrollo del Pensamiento Creativo

1. ¢De qué manera ejecuta su trabajo? ¢En qué modifica la accion educativa?

nifnos?

4. ¢Su aula cuenta con espacios amplios donde puedan expresarse, trabajar en equipo,

comentar ideas y crear?
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Cddigo B: Programa de Estrategias Cognitivas

9. ¢Qué opinidn le merecen las estrategias cognitivas?

11. ¢Queé opinion le merece la Teoria de la Creatividad del Espiral Creativo de Joy
Guilford?
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