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RESUMEN

En la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, el desarrollo de sistemas de informacién para el
soporte de los procesos administrativos es deficiente y no existe un area de desarrollo, existiendo
muchos sistemas a desarrollar entre ellos el Registro de Datos Personales, Académicos y Laborales
en el formato C9 que exige la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria
(SUNEDU).

Las bases teoricas fueron el Proceso de Desarrollo Unificado RUP, con el Lenguaje Unificado
de Modelado UML, que permitieron el modelado, gestion de requerimientos, analisis y disefio de
la arquitectura de desarrollo, utilizando los lenguajes JAVA, JSP y HTML mediante la aplicacion

del patron de programacion Modelo — Vista - Controlador.
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ABSTRACT

At the Pedro Ruiz Gallo National University, the development of information systems to
support administrative processes is deficient and there is no development area, there are many
systems to be developed, including the Personal, Academic and Labor Data Registry in the format
C9 required by the Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU).

The theoretical bases were the RUP Unified Development Process - with the UML Unified
Modeling Language, which allowed the modeling, requirements management, analysis and
development architecture design, using the JAVA, JSP and HTML languages by applying the

pattern of Model - View - Controller programming.
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INTRODUCCION

El presente informe de investigacion describe el desarrollo de los sistemas de informacion
Docente y Director Académico como solucién al problema que afrontan los docentes y directores
de departamentos para el registro y actualizacion del Formato C9 para la SUNEDU.

En la investigacion se disefio una practica de desarrollo considerando la metodologia RUP-
UML con el patrén de programacion MVC.

En el capitulo I Objeto de estudio, se presenta la descripcion de la problematica de los docentes
para registrar y actualizar sus datos personales, académicos, laborales y el planteamiento de los
objetivos en base al desarrollo de los modulos.

En el capitulo II Marco teorico, los antecedentes que motivaron la decision de la metodologia
y el patron de programacion.

En el capitulo III Metodologia, se describe el tipo de la investigacion.

En el capitulo IV Resultados, se presenta los resultados del desarrollo de los sistemas de
informacion para el Docente y el Director de Departamento.

La investigacion presenta las conclusiones y recomendaciones.



CAPITULO 1
OBJETO DE ESTUDIO
1.1. Descripcion de la Problematica

En el 2015 la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria
(SUNEDU), presenta el Modelo de Licenciamiento y su Implementacion en el Sistema
Universitario Peruano, donde indica que “El licenciamiento se define como el
procedimiento obligatorio que tiene como objetivo verificar que las universidades
cumplan las CBC para ofrecer el servicio educativo superior universitario y puedan
alcanzar una licencia que las habilite a prestar el servicio educativo” (SUNEDU, 2015).

Las condiciones basicas de calidad (CBC) “Son estandares minimos que sirven de
pautas generales para la evaluacion de la capacidad de la universidad para la prestacion
del servicio educativo superior universitario y autorizaciéon de su funcionamiento”
(SUNEDU, 2015).

Las condiciones basicas de calidad son ocho, estd constituida por componentes, los

componentes tienen indicadores y estos medios de verificacion.



e e ’ SUNEDU
Condiciones Basicas de Calidad
en la Universidad Peruana
1. Existencia de- L. Oferta L Infraestructura IV.Lineasde V. Disponibilidad de V. Servicios Vil VL C
objetivos educativa y equipamiento Investigacién.  personal docente educacionales de insercidn laboral.  Transparencia de
académicos, grados,  compatible con adecusdos para calificado con no menos complementarios —_— Universidades.
titulos y planes de los instrumantos cumplir sus dal 25% de docentes a hasicos.
estudio. de planeamiento.  funclones. tiempo completo. —‘
= .
ey ' 4 Ny
L™ /‘,:r 2
—
-9 /
\
gy
lRi0asafliia ez
=18 508 . -
— = - AT 1%
il a8 I
=17}
= e
—
— == A= LSS

Figura I Condiciones basicas de calidad. Fuente: SUNEDU.

La condicion niimero V “Verificacion de la disponibilidad de personal docente
calificado con no menos del 25% de docentes a tiempo completo” tiene tres componentes,
5.1. Existencia del 25% del total de docentes, como minimo, a tiempo completo, 5.2.
Requisitos para el ejercicio de la docencia y 5.3. Seleccion, evaluacion y capacitacion
docente, de los cuales, los componentes 5.1 y 5.2 tienen como medio de verificacion al
Padron de docentes actualizado al periodo vigente, segin formato de Relacion Docente —

SUNEDU (SUNEDU, 2015).



El padroén pertenece al conjunto de medios de verificacion y el “Anexo N 22 Formato C9
- Relacion de Docentes”, disefiado por SUNEDU para armar el expediente de la solicitud de

licenciamiento institucional (SUNEDU, 2015).

ANEXON 22
NACIONAL DE 0R !-5
FORMATO DE LICENCIAMIENTO C

RELACION DE DOCENTES &)

AAAAAAAAAAAAAAA e 5F CASO CONTRARIO, ASUMO (A

Figura 2 Formato C9 — Relacion de Docentes. Fuente: SUNEDU.

La Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, no ha obtenido el licenciamiento y es
necesario la presentacion del expediente de la solicitud de licenciamiento institucional
nuevamente, incluye el formato C9 que debe ser actualizado por los docentes
constantemente en los ciclos académicos.

En el registro del formato C9 se presentan diversos problemas que no ha permitido
tener a tiempo y sin errores los datos correspondientes, a todos los docentes para cumplir
con los componentes de licenciamiento.

Los docentes tienen que presentar en fisico y digital, todos los ciclos el formato C9 y
actualizarlo durante el ciclo académico si es necesario.

El director académico consolida todos los datos de los docentes para generar y
presentar el formato C9 a las oficinas encargadas de la conduccion del proceso de

licenciamiento. Por lo que es necesario poner a disposicion de docentes y directores



académicos el soporte tecnoldgico para cumplir en tiempo y calidad con la presentacion
del formato C9.
1.2. Justificacion del Trabajo de Investigacion
La presente investigacion se justifico considerando los criterios de:
Conveniencia: El resultado le es conveniente a la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo,
porque tiene la base de datos para registrar la informacion de los docentes que solicita la
SUNEDU en forma constante.
Implicancia practica: Aplicando las técnicas de andlisis, disefio y desarrollo, podran
comprender el sistema permitiendo su adecuacion o mantenimiento.
1.3. Formulacion del Problema Cientifico
(Como mejorar el registro y actualizacion del Formato C9 para cumplir con la presentacion?
1.4. Objetivos de la Investigacion
1.4.1. Objetivo General
Desarrollar el Sistema de Informacion de Registro y Actualizacion de Formato C9
solicitado por SUNEDU.
1.4.2. Objetivos Especificos
Desarrollar el modulo de registro y actualizacion de Formato C9 que permita a los
docentes registrar y actualizar sus datos.
Desarrollar el modulo de generacion de Formato C9 para los departamentos

académicos que permitird verificar los requisitos para el ejercicio de la docencia.



CAPITULO II
MARCO TEORICO
2.1.1. Antecedentes de la Investigacion

Abordar el problema no solamente debe tener la alternativa de cumplir, sino que debe
considerarse la integralidad de la Universidad con otras instituciones.

Infoaces, “Sistemas de informacion integrales sobre universidades: el proyecto
Infoaces” proyecto en desarrollo orientado al disefio de un sistema de informacion
universitario.

“Dados los importantes retos a los que se enfrentan las instituciones de educacion
superior (fundamentalmente debidos a la crisis financiera y a las modificaciones
estructurales que la inclusion de las TIC genera), la creacion, mantenimiento y difusion
de sistemas de informacion integrales resultan fundamentales en tanto que herramientas
de apoyo a la toma de decisiones, que sirvan para el establecimiento de lineas politicas
adecuadas, coherentes y basadas en el conocimiento recopilado, estructurado y
contextualizado que estas plataformas pueden proporcionar”. (Ordufia-Malea & Carot,
2013)

Sobre la metodologia y tecnologias de desarrollo utilizadas por investigadores:

En la Universidad Nacional de Trujillo, 2019 se desarroll6 “Aplicacion Xamarin y la
agilizacion al acceso a la informacion académica de la Universidad Nacional de Trujillo”.

“Tiene como proposito aminorar la carga de los procesos de gestion de la informacién
académica para mejorar la accesibilidad de dicha informacion a los usuarios que hacen
uso cotidiano del sistema universitario virtual Académico de la Universidad Nacional de

Trujillo (...). Se planted el desarrollo de una aplicacion movil basado en la metodologia



RUP (Lenguaje Unificado de Modelado) usando la herramienta multiplataforma
tecnologica Xamarin”. (Berrospi Gamboa & Meregildo Leiva, 2019)

En la Universidad de Piura, 2019, se realiza la investigacion “Propuesta de un sistema
complementario de gestion académica del docente y alumno universitario” aplicacion
web, con base de datos MySQL, lenguaje de programacion PHP, indica que:

“El objetivo es presentar una propuesta de un sistema complementario de gestion
académica docente-alumno de manejo rapido, sencillo y de uso inmediato a través de un
software con uso de herramientas open source. Adicionalmente la propuesta proporciona
una base de datos e historial académico por semestre y por asignatura, indicadores utiles
en el drea administrativa. En la propuesta los alumnos podran visualizar temas asignados,
hacer consultas al docente, visualizaran el grupo que pertenecen e integrantes que lo

conforman”. (Mantilla Oliva, 2019)



2.2. Fundamentos Teoricos

Para el desarrollo del sistema de informacion se consider6 utilizar como metodologia

RUP (Proceso unificado racional) — y como lenguaje de modelado al Lenguaje Unificado

de Modelado (UML).

“EL Proceso Unificado de Rational, es un proceso de ingenieria de software que
proporciona un enfoque disciplinado para asignar tareas y responsabilidades dentro de
una organizacion del desarrollo. Su meta es asegurar la produccion del software de alta

calidad que resuelve las necesidades de los usuarios dentro de un presupuesto y tiempo

establecidos”. (Jacobson, Booch, & Rumbaugh, 2000)

Los cinco flujos de trabajo: requisitos, analisis, disefio, implementacion y prueba

tienen lugar sobre las cuatro fases: inicio (o concepcion), elaboracion, construccion y

transicion.

Organization along time

Core Process
Workflows

Business Modeling

Analysis & Design

Organization

along content Implemerilation

Erviromment

Figura 3 El grafico del modelo iterativo muestra como se estructura el proceso en dos dimensiones. Fuente: IBM
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Fase de inicio: “Durante la fase inicial, usted establece el caso de negocio del sistema
y delimita el alcance del proyecto. Para lograr esto, debe identificar todas las entidades
externas con las que el sistema interactuard (actores) y definir la naturaleza de esta
interaccion a un alto nivel. Esto implica identificar todos los casos de uso y describir
algunos importantes. El caso de negocio incluye criterios de éxito, evaluacion de riesgos
y estimacion de los recursos necesarios y un plan de fases que muestre las fechas de los
principales hitos”. Traducido de (IBM, 2020)

Fase Elaboracion: “El proposito de la fase de elaboracion es analizar el dominio del
problema, establecer una base arquitectonica solida, desarrollar el plan del proyecto y
eliminar los elementos de mayor riesgo del proyecto. Para lograr estos objetivos, debe
tener la vista de "una milla de ancho y una pulgada de profundidad" del sistema. Las
decisiones arquitectonicas deben tomarse con comprension de todo el sistema: su alcance,
funcionalidad principal y requisitos no funcionales, tales como requisitos de desempeno”.
Traducido de (IBM, 2020)5

Fase construccion: “Durante la fase de construccion, todos los componentes restantes
y las caracteristicas de la aplicacion se desarrollan e integran en el producto y todas las
caracteristicas se prueban minuciosamente. La fase de construccion es, en cierto sentido,
un proceso de fabricacion. donde se pone énfasis en la gestion de recursos y el control de
las operaciones para optimizar los costos, los cronogramas y calidad. En este sentido, la
mentalidad gerencial pasa por una transicion desde el desarrollo de la propiedad
intelectual durante el inicio y la elaboracion, hasta el desarrollo de productos desplegables

durante la construccién y la transicion”. Traducido de (IBM, 2020)



Fase transicion: “El propdsito de la fase de transicion es la transicion del producto de
software a la comunidad de usuarios. Una vez que el producto ha dado al usuario final,
generalmente surgen problemas que requieren que desarrolle nuevas versiones, corrija
algunos problemas o se termine las funciones que fueron pospuestas”. Traducido de
(IBM, 2020)

Modelamiento de negocio: “Uno de los principales problemas con la mayoria de los
esfuerzos de ingenieria empresarial es que la ingenieria de software y la comunidad de
ingenieros empresariales no se comunican adecuadamente entre si. Esto conduce a la
salida del negocio. La ingenieria no se utiliza correctamente como entrada para el esfuerzo
de desarrollo de software y viceversa. RUP aborda esto proporcionando un lenguaje y un
proceso comun para ambas comunidades, asi como crear y mantener la trazabilidad
directa entre los modelos de software y de negocio. En Modelado de negocio
documentamos los procesos de negocios mediante los llamados casos de uso de negocio
Esto asegura una comun comprension entre todas las partes interesadas de qué proceso
de negocio necesita ser apoyado en la organizacion. Los casos de uso de negocio se
analizan para comprender como la empresa debe respaldar los procesos del negocio. Esto
es documentado en un modelo de objeto de negocio. Muchos proyectos pueden optar por
no realizar modelos de negocio”. Traducido de (IBM, 2020)

Requerimiento: “El objetivo del flujo de trabajo de Requerimientos es describir lo que
debe hacer el sistema y permite a los desarrolladores y que el cliente esté de acuerdo con
esa descripcion. Para lograr esto, obtenemos, organizamos y documentamos la
funcionalidad requerida y limitaciones; rastrear y documentar las compensaciones y

decisiones”. Traducido de (IBM, 2020).
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Andlisis y disefio: “El objetivo del flujo de trabajo de andlisis y disefio es mostrar como
se realizard el sistema en la fase implementacion” Traducido de (IBM, 2020).

Implementacion: “El propoésito de la implementacion es definir la organizacion del
codigo, en términos de subsistemas de implementacion organizados en capas.
Implementar clases y objetos en términos de componentes, probar los componentes
desarrollados como unidades” Traducido de (IBM, 2020).

Pruebas: “Los propositos de las pruebas son: verificar la correcta integracion de todos
los componentes del software, que todos los requerimientos estén correctamente
implementados, identificar y garantizar que los defectos se aborden antes de la
implementacion del software” Traducido de (IBM, 2020).

Despliegue: “El propdsito del flujo de trabajo de implementacion es producir
lanzamientos de productos con éxito y entregar el software a los usuarios finales”

Traducido de (IBM, 2020).



CAPITULO 111
METODOLOGIA
3.1. Tipo de Investigacion
Se desarrollé como investigacion descriptiva, cuantitativa, no experimental.

La investigacion es de tipo propositiva y no presenta hipotesis.

Tabla 1
Tabla de operacionalizacion de variable
Variable de
Indicador Tipo
estudio
Desarrollar el médulo de registro y actualizacion de
formato C9 que permita a los docentes registrar y Dicotomica
Registro y

actualizar sus datos

actualizacion de

Desarrollar el mdédulo de generacion de formato C9

formato c9 o
para los departamentos académicos permitird Dicotomica

verificar Requisitos para el ejercicio de la docencia

Fuente: Elaboracion propia a partir del modelo de licenciamiento.
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CAPITULO IV

RESULTADOS

4.1. Modelo de Desarrollo del Sistema de Informacion de Registro y Actualizacion De

Formato C9

Considerando la teoria de la metodologia RUP-UML, se seleccionaron las siguientes

actividades:

Tabla 2

Modelo de desarrollo del Sistema de Registro y Actualizacion de Formato C9

Actividad

Técnica

Entregable

Modelado del negocio

Modelado de procesos

Modelado de paquetes

Diagrama de procesos

Diagrama de paquetes

Gestion de

Requerimientos

Gestion de requerimientos

Requerimientos

funcionales

Andlisis y disefio

Diagramas de casos de

Andlisis uso de sistema
Diagrama de base de
datos
Diagrama de clases
Disefio Magqueteado de

interfaces.

Implementacion

Arquitectura del software

Disefio de Arquitectura

del software

Fuente: Elaboracion propia.



4.2. Modelado del Negocio

4.2.1. Modelamiento del proceso del negocio
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Formato C9
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. Génerar reporte
C9 de Docente
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Figura 4 Diagrama de procesos del proceso de Registro y Actualizacion de Formato C9. Fuente: Elaboracion y
Formulacion propia.

4.2.2. Modelado de paquetes
El diagrama de procesos de negocio de Registro y Actualizacion de Formato C9 permitio

determinar los paquetes que se desarrollaron.

Paquete Docente =~ =T Paqguete Director de Departamento

Figura 5 Diagrama de paquetes para el registro y actualizacion de Formato C9. Fuente: Elaboracion propia.
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4.2.2.1. Paquete docente:

Que serd utilizado por los docentes para el registro de sus datos personales, laborales y grados,
que le serviran para Registrar y Actualizar el Formato C9.

4.2.2.2. Paquete director de departamento:

Disponible solamente para el director de departamento, que le servird para la generacion del
Formato C9 por cada docente, que le permitira cumplir con el requisito exigido.
4.3. Gestion de Requerimientos Funcionales

4.3.1. Paquete docente:

lj;izitaefimientos funcionales de los docentes para el registro y actualizacion del Formato C9
Codigo Requerimiento Funcional
RFDO1 Ingreso al sistema
RFDO02 Registro de datos personales
RFDO03 Registro de datos laborales
RFD04 Registrar grados académicos
RFDO05 Cambiar contrasefia
RFDO06 Registrar formato C9
RFDO07 Modificar formato C9
RFDOS8 Reporte formato C9 por ciclo
RFDO09 Reporte historico de formatos C9

Fuente: Elaboracion propia.
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4.3.2. Paquete director de departamento:

lj;igitaejimientos funcionales de los docentes para el Registro y Actualizacion del formato
c9
Codigo Requerimiento Funcional

RFDDO1 Ingreso al sistema

RFDDO02 Cambiar Contrasefia

RFDDO03 Registrar docente (nuevos docentes)

RFDD04 Reporte C9 grupal por ciclo académico

RFDDO05 Reporte C9 grupal historico

RFDDO06 Reporte individual C9 por ciclo académico

RFDDO07 Reporte C9 individual histérico

Fuente: Elaboracion propia.



4.4. Analisis y Disefio
4.4.1. Diagramas de casos de uso de sistema

4.4.1.1. Paquete docente

Registro de datos laborales

Registro de datos personales

Registrar grados academicos

; : Cambiar contrasefia

Registrar formato C9

Reporte histérico de formatos C9

Modificar formato C9

Reporte formato C9 por ciclo

Figura 6 Diagrama de casos de uso de sistema de docente. Fuente: Elaboracion propia.



4.4.1.2. Paquete director de departamento

Cambiar Contrasefia

Reporte C9 individual histérico

Reqistrar docente

Reporte C9 grupal por ciclo académico

Reporte individual C8 por ciclo académico

Reporte C9 grupal histdrico

Figura 7 Diagrama de casos de uso de sistema de director de departamento. Fuente: Elaboracion propia.
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4.4.2. Diseiio de base de datos

18

pais filial
: P universidad - -
codiqo pais int =pk= | codigo filial varchar(45) =pk=
iso varchar(45) ! codigo u int =ple codigo_u int fic=
nombre varchar(45) codigo_pais int e 0= nombre_filial varchar(70)
nombre_u  varchar(60) direccion varchar(90)
T categoria_d siglas varchar(10) (1} (j} (J}
codigo c int =ph=
descripcion_c  varchar(45)
borrado int docente_grado
1 codigo dg int =pk=
codigo_grado int =fk1=
-+ codigo_docente  int =fk2=
codigo_u int =fk3=
docente r’_l
0 codigo docente int =pke= T T
codigo_pais int =fk1= —+
tipo_doc_iden codigo_tdi int =fk2= r
codigo tdi int o | Pd00.C int M3 grado
tdi varchar(4s) 1= codigo_r int “fha> codigo grade int =pi
borrada int codigo_da int =fk5> grado varchar(45)
ap_d varchar(45) |
am_d varchar(4s) :
- nombres_d varchar(45) I
regimen numerao_di varchar(g)
codigo 1 int =pk> | | L fecha_ingreso_u date
descripcion_r warchar(45) docente_entrada_ley wvarchar(2)
borrado int incor_desp_licen varchar(2)
usuario varchar(45)
clave varchar(70)
borrado int XR R
c9
== codigo_dg int =pk.fk2=
codigo_docente int =fi1=
departamento_acad ciclo_acad cod?go_ﬂl?al varchar{45) =fk3=
- = codigo ciclo_acad int =pk= cod!go_ﬂl!ah varchar(45) =fkd=
codigo da int =pk= = codigo_filial2 varchar(4g) =fka=
departamento_academico wvarchar{45) ano varchar(4) codigo_ciclo acad int fhhi=
borrado int ciclo varchar(s) dicta mr —
aperturado int | a_pregrado varchar(2)
dicta_maestria varchar(2)
dicta_doctorado varchar(2)
horas_clases int
horas_otras int
total_horas int
realiza_investigacion wvarchar(2)
registrado_dina varchar{2)
comentario varchar(60)
vigente int
cierre int

Figura 8 Diagrama de base de datos del sistema de registro y actualizacion de Formato C9. Fuente: Elaboracion

propia.




4.4.3. Diseiio de clases

pais universidad filial
+ codigo pais _int + codigo u int + codigo filial : String
T iso §rmg o + nombre_u : String + nombre_filial : String
+ nombre String . + siglas - String 11 + direccion - String
+ PAIS_BuscarPais () + UNIVERSIDAD_Actualizar () 0+ |+ FILAL Actualizar ()
+ PAIS_BuscarPaisPorlso () + UNIVERSIDAD_Borrar () h + FILIAL_Buscar ()
+ PAIS_BuscarPaisPorNombre () + UNIVERSIDAD_Buscar () + FILIAL_BuscarPorCodigo ()
= + UNIVERSIDAD_BuscarPorCodigo () + FILIAL_ContarFilial ()
+ UNIVERSIDAD_BuscarPorNombre () + FILIAL_ContarFiliaPorCodigoUniversidad ()
+ UNIVERSIDAD_BuscarPorPais ()
categoria_d + UNIVERSIDAD_BuscarPorSiglas () 01310 1
UNIVERSIDAD_Contar ()
+ codigo ¢ Zint M -~
dllpcﬁdocﬁ\:}en * descripcion ¢ Siring + UNIVERSIDAD_Insertar ()
+ codigo tdi in
: ﬁ!‘ “Sting + borrado int docente_grado
. + CATEGORIA_D_Actualizar ()
+ bomado  -int + CATEGORIA D_BorradoLogico () + codido dg .int
+ TDI_Actualizar () + CATEGORIA_D_BuscarCategoriaD () + DOCENTE_G_Actualizar )
+ TDI_BorradoLogico () + CATEGORIA_D_BuscarCategoriaDPorCodigo () + DOCENTE_G Borrar ()
+ TDI_Buscar () + CATEGORIA_D_BuscarCategoriaDPorDescripcion () + DOCENTE G _Buscar ()
+ TDI_BuscarPorCodigo () + CATEGORIA_D_ContarCategoriaD () + DOCENTE_G_BuscarPorCodigoDocente ()
+ %}J&us?ari’)orNombre() + CATEGORIA_D Insertar () + g8gEmggg“SC?"S“E'FOG'?“‘SG() 400
+ |_Contar + - G_BuscarPorDocenteYGrado
+ TDLnsertar ( + DOCENTE_G_Contar ()
+ DOCENTE_G_Insertar ()
4 1.0 1.7 + DOCENTE_G_MaximoGrado ()
I
|
docente 1.1 4 1.7
+ codigo docente Zint
1.7 + ap_d - String
+ am_d - String grado
+ nombres_d - String + codigo grado _int
+ numero_di - String + grado String
regimen + fecha_ingreso_u :Date + GRADO B
N )_Buscar ()
+ codigo L \_nt_ : ﬁwizer”?g:m‘r‘ac';:iey émgg + GRADQ_BuscarPorCodigo ()}
+ descripcion_r : String _desp_| - 9 + GRADO_BuscarPorNombre ()
+ borrado int B * u‘suano g:rmg =
+ clave < Strin =
+ REGIMEN_Actualizar ( 17|+ bomado G -
+ REGIMEN_Bomadologico () T DOCENTE Amuahzark) 11
+ REGIMEN_BuscarRegimen () - - = o9
+ REGIMEN_BuscarRegimenPorCiclo + DOCENTE_ActualizarContrasefia () !
+ REG\MENiBuscarReg\menPnrDescr(\)pcmn() + DOCENTE_BorradoLogico () : g‘ga’wegr?@ .ggrmg
+ REGIMEN CortarRegimen () + DOCENTE_BuscarDocente () \cla_maesinia "ng
= + DOCENTE_BuscarDocentePorCodigo () + dicta_doctorado - String
+ DOCENTE_BuscarDocentePorDepartamento () + horas_clases int
+ DOCENTE_BuscarDocentePorNombre () + horas_otras int
departamento_acad 01 + DOCENTE_BuscarDocentePorUsuarioClave () : lr{eljlgguﬁjesngacmn Qﬂng
- — + DOCENTE_InsertarDocdnte -
+ codigo da int 0.* — 0 + registrado_dina String N
+ departamento_academico : Sfring + comentario String 0.
+ borado int Gido_acad 1.1 + vigente int 0.
+ DEPARTAMENTO_ACAD_Actualizar ()  cod I 1 ol 1% + clerre int 0
+ DEPARTAMENTO_ACAD_BorradoLogico () n %QM %ﬂng + C9_Actualizar ()
DEPARTAMENTO_ACAD_B 3 E:
: DEFARTAMENTO’ACAD’Bs:i:;é)mcmgo 0 ¥ odo - String L O B9t )
+ DEPARTAMENTO_ACAD BuscarPorNombre () + aperturado nt + 9 BuacarCoPorticioAcademico )
+ DEPARTAMENTO_ACAD_Contar () + CIGLOACAD_Actualizar () + C9_BuscarC9PorDocente 0
+ DEPARTAMENTO_ACAD_Insertar () + CICLOACAD_Borrar () + C9_BuscarC9Vigente ()
+ CICLOACAD_BUSCAR () + C97BuscarCQV\gemeCﬂdDucente ]
+ CICLOACAD_BuscarPorAfioCiclo () 4 CQ_CerrarVigemeCQ 0
+ CICLOACAD_BuscarPorCodigo () + C9 ContarC9 0
+ CICLOACAD_Contar () + C9Tinsertar ()
+ CICLOACAD_Insertar () —

Figura 9 Diagrama de clases de sistema de registro y actualizacion de Formato C9. Fuente: Elaboracion propia.
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4.4.4. Maqueteado del sistema

4.4.4.1. Paquete docente

Bienvenido Docente

RDIAZP

ENVIAR

CANCELAR

Regresar

Figura 10 Requerimiento funcional RFDO1 Ingreso al sistema. Fuente: Elaboracion propia.

Bienvenido REGIS DIAZ - Docente de Ingenieria de Sistemas.

OuiFke

Mantenimiento ¥ C9 ~ salir

Figura 11 Acceso a los requerimientos funcionales. Fuente: Elaboracion propia.

Bienvenido REGIS DIAZ - Docente de Ingenieria de Sistemas

O Uk

Mantenimiento ¥ C9 ~

Datos Personales
Datos Laborales
Registrar Grados

Cambiar contrasefia

salir
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Figura 12 Acceso a los requerimientos funcionales RFD02, RFD03, RFD04 y RFDO. Fuente: Elaboracion propia.



Bienvenido REGIS DIAZ - Docente de Ingenieria de Sistemas

Mantenimiento ¥ C9 ~ salir

Datos Personales

Nombres REGIS JORGE ALBERTO
Apellido Paterno DIAZ

Apellido Materno PLAZA

Pafs PerAe

Tipo de Documento de Identidad DNI
Namero del Documento de Identidad 66666666

Figura 13 Requerimiento funcional RFD02 Registro de datos personales. Fuente: Elaboracion propia.

Bienvenido REGIS DIAZ - Docente de Ingenieria de Sistemas

Mantenimiento ¥ C9 ~ salir

Datos Laborales

Categoria Ordinario Principal

Régimen Dedicacion Exclusiva

Fecha de Ingreso a la Universidad 01/09/2004

;Era docente universitario a la entrada en vigencia de la Si
LEY 302207

;sIncorporado después de la obtencién de la licencia de No

funcionamiento instucional?

Figura 14 Requerimiento funcional RFDO03 Registro de datos laborales. Fuente: Elaboracion propia.



Bienvenido REGIS DIAZ - Docente de Ingenieria de Sistemas

Quirre

Mantenimiento ~ €9 ~ salir
Grado
Académi pecifiacio Universidad Accién
Titulo INGENIERIA DE Universidad Nacional  eliminar
SISTEMAS Pedro Ruiz Gallo
Bachiller INGENIERIA DE Universidad Nacional  eliminar
SISTEMAS Pedro Ruiz Gallo
Maestria MAESTRIA EN Universidad Nacional  eliminar
ADMINISTRACION Pedro Ruiz Gallo
Doctorado DOCTORADO EN Universidad Nacional  eliminar
ADMINISTRACION Pedro Ruiz Gallo

Registrar Grado Universitario

Grado Bachiller

Especificacion del Grado

Universidad que otrago el grado Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo

Figura 15 Requerimiento funcional RFD04 Registrar grados académicos. Fuente: Elaboracion propia.

Bienvenido REGIS DIAZ - Docente de Ingenieria de Sistemas

Mantenimiento ¥ C9 ~ salir
Cambiar contrasefa
Contrasefia actual:

Nueva contrasefia

Vuelve a escribir la contrasefia

Cambiar Contrasefia

Figura 16 Requerimiento funcional RFD05 Cambiar contrasefia. Fuente: Elaboracion propia.



Bienvenido REGIS DIAZ - Docente de Ingenieria de Sistemas

OuRG

Mantenimiento ~ C9 ~ salir
Gestionar C9 ARadir mi €9
Reportes C9 Modificar mi €9

Figura 17 Acceso a los requerimientos funcionales RFD06 y RFD07. Fuente: Elaboracion propia.

Bienvenido REGIS DIAZ - Docente de Ingenieria de Sistemas

Ouere

Mantenimiento ~ C9 ~ salir

Registrar C9
Cédigo Docente Méximo Grado Académico Ciclo:

6 Doctorado 2020-1
Filial Filial 1 Filial 2

principal v v v
Dicta Pregrado Dicta Maestria Dicta Doctorado

Si v Si v Si v
Horas clases Horas otras Total Horas

16 32 48
Registrado en DINA Realiza Investigacién Comentario

Si v Si v

Figura 18 Requerimiento funcional RFD06 Registrar Formato C9. Fuente: Elaboracion propia.

23



Bienvenido REGIS DIAZ - Docente de Ingenieria de Sistemas

Ourrrs

Mantenimiento ¥ C9 ~ salic

Modificar C9
Cédigo Docente Méximo Grado Académice Ciclo:

6 Doctorado 2020-1
Filial Filial 1 Filial 2

principal v oo v v
Dicta Pregrado Dicta Maestria Dicta Doctorado

Si v Si v Si v
Horas clases Horas otras Total Horas

16 32 48
Registrado en DINA Realiza Investigacién Comentario

Si v Si v

y

Figura 19 Requerimiento funcional RFD07 Modificar Formato C9. Fuente: Elaboracion propia.

Bienvenido REGIS DIAZ - Docente de Ingenieria de Sistemas

Mantenimiento ¥ C9 ~ salir

Gestionar C9

Reportes C9 Mi €9 por ciclo
Mi C9 histérico

Figura 20 Acceso a los requerimientos funcionales RFDO8 y RFD09. Fuente: Elaboracion propia.

Bienvenido REGIS DIAZ - Docente de Ingenieria de Sistemas

Mantenimiento ¥ C9 ~ salir

Seleccione ciclo

2020-1 v

Generar PDF

= C9PorCiclo.jsp

Reporte individual por ciclo C9 de la Universidad Nacional

cha  gEra docente ;Se incorpord

DNI - Mayor Universidad Pais que Dicta Régimen
A ook s %% gl ol G Mot (I G i (0 0% rurt a2 pars gogie Tt e e Renltst o i Genat v
Extranjeria "'} "??y vt o académico %! 9" elgrado  grado 2 5 5 dedicacion igac
DIAZ PLAZA REGIS Peri 66666666 septiemb si no Doctorado DOCTOR Universidad Peri si si si princip - - Ordinario Dedicacio 16 32 si si 2020 | 1
S fone s, e
o RACION Gallo
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Figura 21 Requerimiento funcional RFDO8 Reporte Formato C9 por ciclo. Fuente: Elaboracion propia.



Bienvenido REGIS DIAZ - Docente de Ingenieria de Sistemas

Mantenimiento ¥ C9 ~ salir

C9 Reporte Histoérico

=  c9DocenteHistorico.jsp

Reporte individual histérico C9 de la Universidad Nacional :%t

Fecha Era docente ;Se incorpors
Apelido Apelido o\ Nacion O ingresoa ala entrada en después del  hiayer Universidad Pais que _¢Dicta

Regimen
et Dicta ¢Dicta Categoria Horas Horas  ¢Realiza _;Registrado
Ao e Nomores e G nresos eninta n Sesputngel, g MHCC0 ook ot regado S8, (OIS a1 P2 rua G "G torms e e cSegtato aro Gido Comentao igene
xranjeria S VT 3 académico igado  grado 7 A o dedicacion
DIAZ PLAZA REGIS Peri 66666666 septiemb si no TitWo  INGENIE Universidad  Perd  si si no pincp - - Ordinario Dedicacio 24 2 si sio2019 0 null 0
JORGE ret, RIADE  Nacional al Principal
ALBERT 2004 SISTEMA Pedro Ruiz Exclusiva
Gallo
DIAZ PLAZA REGIS Perd 66666666 septiemb s no  Doclorado DOCTOR Universidad  Perd i si sl pinp - - Ordinario Dedicacio 16 32 si s 2020 1 1
JORGE ret, ADOEN Nacional al Principal _ n
ALBERT 2004 ADMINIST Pedro Ruiz Exclusiva o
eacion oN

Figura 22 Requerimiento funcional RFD09 Reporte histérico de Formato C9. Fuente: Elaboracion propia.

4.4.4.2. Paquete director de departamento:

Bienvenido Director de
Departamento

usuario

clave

CANCELAR

ENVIAR

Regresar

Figura 23 Requerimiento funcional RFDDO1Ingreso al sistema. Fuente: Elaboracion propia.



Bienvenido ALBERTO ENRIQUE SAMILLAN - Director de Departamento de Ingenieria de Sistemas

Mantenimiento ¥ C9 ~ salir

Figura 24 Acceso a los requerimientos funcionales del director de departamento. Fuente: Elaboracion propia.

Bienvenido ALBERTO ENRIQUE SAMILLAN - Director de Departamento de Ingenieria de Sistemas

Mantenimiento ¥ C9 ~ salir

Cambiar contrasefa

Contrasefia actual:
Nueva contrasefia:

Vuelve a escribir la contrasefia:

Cambiar Contrasefia

Figura 25 Requerimiento funcional RFDD02 Cambiar Contrasefia. Fuente: Elaboracion propia.

Bienvenido ALBERTO ENRIQUE SAMILLAN - Director de Depar de ieria de Si:

Mantenimiento ¥ C9 ~ salir

Menii d » i 1

Reportes C9 »

Figura 26 Acceso al requerimiento funcional RFDDO03 Registrar docente. Fuente: Elaboracion propia.
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Bienvenido ALBERTO ENRIQUE SAMILLAN - Director de Departamento de Ingenieria de Sistemas
Mantenimiento ¥ C9 ¥ salir
Registrar nuevo docente Lista de docentes de Ingenieria de Sistemas
T T
Nombres: AMPUERO PASCO GILBERTO MARTIN [
Apellido Patemo:
ARTEGA LORA ROBERTO CARLOS @
Apellido Materno: o
pelido Materno CAPUNAY UCEDA OSCAR EFRAIN @
Usuario:
CELl AREVALO ERNESTO KARLO @
Contrasefia:
DAVILA HURTADO LUIS ALBERTO @
m DIAZ PLAZA REGIS JORGE ALBERTO @

Figura 27 Requerimiento funcional RFDDO03 Registrar docente - Registro. Fuente: Elaboracion propia.

Bienvenido ALBERTO ENRIQUE SAMILLAN - Director de Depar de ieria de Si:
Mantenimiento ¥ C9 ~ salir

Actualizar docente
Nombres: OSCAR EFRAIN
Apellido Paterna: CAPURAY
Apellide Materno: UCEDA
Usuario: QCAPUNAYU
Contrasefia: QCAPUNAYU

Figura 28 Requerimiento funcional RFDDO03 Registrar docente — Cambiar contraseiia. Fuente: Elaboracion propia.

Bienvenido ALBERTO ENRIQUE SAMILLAN - Director de Departamento de Ingenieria de Sistemas

Quirre

Mantenimiento ¥ C9 ~ salir

Ment docente »

Reportes €9 » Reporte grupal por ciclo académico

Reporte grupal histérico
Reporte individual por ciclo académico

Reporte individual histérico

Figura 29 Acceso a los requerimientos funcionales RFDD04, RFDDO05, RFDD06 y RFDDO7. Fuente: Elaboracion
propia.



C9PorCiclo.jsp

Fecha
Apelido Apelido .\ Nacion

Paterno Matemo alidad
Extranjeria

AMPUER PASCO GILBERT Perd 11111111 enero 1,
o o 2000
MARTIN
AMPUER PASCO GILBERT Perd 11111111 enero 1,
o 2000
MARTIN
ARTEGA LORA ROBERT Peru 22222222 enero i,
2009
CARLOS
ARTEGA LORA ROBERT Peri 22222222 enero,
o 2009
CARLOS

ARTEGA LORA ROBERT Peri 22222222 enerol,
) 2009

CARLOS

¢Era docente ;Se incorpors
&'" ingreso a ala entrada en
universid vigencia dela licenciamiento
ad 302207 2

Bienvenido ALBERTO ENRIQUE SAMILLAN - Director de Departamento de Ingenieria de Sistemas

Mantenimiento ¥ C9 ~

Seleccione ciclo

2020-1

Generar PDF

Universidad Paisque ;Dicta

salir

o MO Menotn (o oa o RN s oras etz Regiado
sl e Mencn s clroa pgano 058, 2055 a1 a2 s G "0 Homs Home uRelza (Regetato up, oty Cometaio Vigee
ackiimoo s e " mastia doc dedacen
o  Duoao Gesion Unenidsd Pou s & piop Convaad Temo 24 2 s s a0 .
aoPitea Nacona a ™ Competo
o Tho Gelon Ubemsd P m s no  pap Conaad Temgo 24 2w § oo
PAblica  CatA%ica al ° Completo
Sani
Tabode
m  Docbrato bgeera Uvedad Pe 1o m s picp Odeato Temo 18 % s o om0 :
o e b Prnca Compeio
Stomas Poirs oz
Gato
oo Do g Unterad Pt sl sl al ey Odeato Tomo 18 % o m o
o Nacoat ] coal Compit
Stomas Pedo iz
o
h  Duorao gl Unkekiad Pei o 8 s peecp Oueato Temo 20 20 o m o
e st F Prncie Compoto

e
Sistemas _Pedro Ruiz
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Figura 30 Requerimiento funcional RFDD04 Reporte C9 grupal por ciclo académico. Fuente: Elaboracion propia.

ReporteGrupal.jsp

Fecha

ingreso a a la entrada en después del

universid vigencia de la licenciamiento
2

Apelido. Apelido NI

Patemo Materno

Nacion

Nombres
alidad g granjeria

ley 302207
AMPUER PASCO GILBERT Perd 11111111 enero 1, si
o 2000
MARTIN
AMPUER PASCO GILBERT Perd 11111111 enero 1, si
o o 2000
MARTIN

¢Era docente ¢Se incorpor6

Bienvenido ALBERTO ENRIQUE SAMILLAN - Director de Departamento de Ingenieria de Sistemas

Mantenimiento ¥ C9 ~ salir

Reporte C9 por Tipo de Usuario

[

Mayor Universidad Pais que ¢Dicta

Regimen

Mercien (OcayDica Categora Horas Horas _Resliza_;Regiraco
s a0 O OG0 ey oica Pl Fll2 P3G oo o mestgacn? ‘o DAy A10 Clo Comerato igerie
Docoado Geston Uniersded  Pes s & & pancp Conmiad Temgo 24 2 o o 2 0 w0
de Publica Nacional al ° Completo
voRuz
Galo
Doctorado  Gestion Universidad  Peru si si si princip Contratad Tiempo 24 24 si si 2020 | o
de Publica Nacional al Completo
Pedro Ruiz -

Figura 31 Requerimiento funcional RFDDO05 Reporte C9 grupal historico. Fuente: Elaboracion propia.



Bienvenido ALBERTO ENRIQUE SAMILLAN - Director de Depar de ieria de Si
Mantenimiento ¥ C9 ~ salir

C9 Docente Ciclo

Seleccionar docente

2020-1 v

Generar PDF

Ciclo:

Figura 32 Requerimiento funcional RFDD06 Reporte individual C9 por ciclo académico - Seleccionar Ciclo.
Fuente: Elaboracion propia.

Bienvenido ALBERTO ENRIQUE SAMILLAN - Director de Dep: de ieria de Si

Ouers

Mantenimiento ¥ C9 ~ salir

Registrar nuevo docente

-
__

AMPUERO PASCO GILBERTO MARTIN Seleccionar
ARTEGA LORA ROBERTO CARLOS Seleccionar
CAPURAY UCEDA OSCAR EFRAIN Seleccionar
CELI AREVALO ERNESTO KARLO Seleccionar
DAVILA HURTADO LUIS ALBERTO Seleccionar
DIAZ PLAZA REGIS JORGE ALBERTO Seleccionar
GUZMAN VALLE CESAR AUGUSTO Seleccionar
GUZMAN VALLE MARIA DE LOS ANGELES Seleccionar
HARO MALDONADO EDWARD RONALD Seleccionar -

Figura 33 Requerimiento funcional RFDDO06 Reporte C9 individual historico — Seleccionar Docente. Fuente:
Elaboracion propia.
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Bienvenido ALBERTO ENRIQUE SAMILLAN - Director de Departamento de Ingenieria de Sistemas
Mantenimiento ¥ C9 ~ salir

C9 Docente Ciclo

Seleccionar docente

Ciclo:

2020-1 v

Generar PDF

=  C9DocenteCiclo.jsp
Fecha ;Eradocente ;Se incorpord . .
" jon DNI= Mayor 6 Universidad Paisque ¢Dicta i Régimen y y
:oell ido Apellido Nombres Nacion ingreso a a la entrada en después del grado Mencién queotorgd otorgo el pregrado gﬂﬂi‘ ¢Dicta Filial 1 Filial 2 Filial 3 Categoria Horas Horas ¢ Reali za (¢Registrado Afto Ciclo Comentario Vigente
aterno Materno alidad . _universid vigencia de la licenciamiento _ 9% gel grado maestria doctorado docente clases otras investigacion? en DINA?
traneria e 207 o académico elgr gado 7 = o dedicacion

DIAZ PLAZA REGIS Peri 66666666 septiemb si no Doctorado DOCTOR Universidad ~ Peri si si si princip - - Ordinario Dedicacio 16 32 si si 2020 1 1

JORGE re1, ADOEN  Nacional al Principal  n

ALBERT 2004 ADMINIST Pedro Ruiz Exclusiva

o RACION Gallo

Figura 34 Requerimiento funcional RFDD06 Reporte C9 individual histérico — Reporte. Fuente: Elaboracion propia.

Bienvenido ALBERTO ENRIQUE SAMILLAN - Director de Depar del ieria de Si
Mantenimiento ¥ C9 ~ salir

Reporte individual histérico C9

Seleccionar docente
Generar PDF

Figura 35 Requerimiento funcional RFDD07 Reporte C9 individual historico — Seleccionar opciones. Fuente:
Elaboracion propia.
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Bienvenido ALBERTO ENRIQUE SAMILLAN - Director de Departamento de Ingenieria de Sistemas

Mantenimiento ¥ C9 ~ salir

Seleccionar docente

_m

AMPUERO PASCO GILBERTO MARTIN Seleccionar
ARTEGA LORA ROBERTO CARLOS Seleccionar
CAPUNAY UCEDA OSCAR EFRAIN Seleccionar
CELI AREVALO ERNESTO KARLO Seleccionar
DAVILA HURTADO LUIS ALBERTO Seleccionar

Figura 36 Requerimiento funcional RFDD07 Reporte C9 individual historico - Seleccionar docente. Fuente:
Elaboracion propia.

Bienvenido ALBERTO ENRIQUE SAMILLAN - Director de Departamento de Ingenieria de Sistemas

Mantenimiento ¥ C9 ~ salir

Reporte individual histérico C9

DN  Fecha ¢Eradocente ¢Se incorpord
Apelido Apelido Nacion ingresoa ala entrada en después del

Mayor 1o en Universidad Pais que ¢Dicta Régimen

y " . o ¢Dicta (Dicta ol 2 Filal3 Categoria Horas Horas  gRealiza _Registrado ntario Vi
Paterno Materno NP aligad universid vigencia dela licenciamiento , 3% el grado Ue 00196 otorgd el pregrado ooy goctorad FUIAl 1 Filal 2 Filald TGocen dlases otras investigacion? en DINA? A0 Ciclo Comentario Vigente
Extranjoria S VO 20 H académico elgado g ? 5 5 dedicacion
AMPUER PASCO GILBERT Perd 11111111 enero 1 si no Thuo  Gestion Universidad Peri  no si no pincp - - Contatad Tempo 24 24 si s 2020 1 nul 1
o 2000 PAblica  CatA’lica al o Completo
MARTIN anto
Toribio de
AMPUER PASCO GILBERT Perd 11111111 enero 1, si no Doctorado  Gestion Universidad ~ Perd si si s pindp - - Convatad Tempo 24 24 si s 200 1 0
o 2000 de Publica Nacional al Completo
MARTIN Pedro Ruiz -

Figura 37 Requerimiento funcional RFDD07 Reporte C9 individual historico. Fuente: Elaboracion propia.
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4.5. Implementacion
4.5.1. Arquitectura del sistema
El sistema se desarroll6 con los lenguajes Java, JSP y HTML, con conexion al servidor
MySQL, por lo que se decidi6 adoptar el Modelo — Vista — Controlador como modelo
para disefar la arquitectura del sistema.

A partir de los requerimientos funcionales, se considera los paquetes necesarios.

Vista Modelo
4 Web page B8 Beans
Requerimiento B
funcionales

Controlador

EH Servlets

Procedimientos

almacenados

£ Tablas
= Vistas

~_

Figura 38 Arquitectura del sistema. Fuente: Elaboracion propia.




4.5.2. Paquete docente

I_—_Ib Web Pages
F:F--IJ_, JavaScript

- METAINF

F:F--IJ_, Reportes

1) wes-INF

FF--I\,L, estilos

FF--L,L img

E

- ----- ﬁ] AgregarC9.jsp

- ----- ﬁ] CambiarContrasena.jsp
- ----- ﬁ] CidoAcademico.jsp
- ----- @ DatosLaborales.jsp
- ----- @ DatosPersonales.jsp

----- ﬁ] DocenteHistorico.jsp
..... ] ModificarC9.jsp

----- ﬁ] RegistrarGrados.jsp
..... @ index,jsp

- @ logind.jsp

. ..... @ menu.jsp

. ..... @ Sahrlep

Figura 39 Sistema Docente — Vistas. Fuente: Elaboracion propia.
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=8 ProyectoDocente
|_—F 5 Web Pages
FF@ Remote Files
|_: 5 Source Packages
|:EE| Beans
BeansAccesos.java
BeansC9.java
BeansCAP.java
BeansCAPDocente.java
BeansCategoriaD.java
BeansCidoAcademico.java
BeansDepartamentoAcad.java
BeansDocente.java
BeansDocenteGrado.java
BeansFilial.java
BeansGrado.java
BeansPais. java
BeansR.egimen.java
BeansSistema.java
BeansTipoDoclden.java

655 5 ) 5 ) ) ) ) ) ) ) ) ) )

BeansUniversidad.java
F::..EEI
[=-EE controlador

- [&] servietEntrada.java

----- @ ServletMantenimiento. java
[~-E5 pao
DAQAcCcesos. java
DADCS. java
DAQCAP.java
DADCAPDocente. java
DAOCategorial . java
DAOCidoAcademico.java
DACDepartamentoAcad.java
DAODocente.java
DACDocenteGrado.java
DAOFilial. java
DAQGrado.java
DAOPais. java
DAORegimen.java
DAOSistema.java
DACTipoDocIden.java
DACUniversidad.java

i
[=]
=
—h
I

EEEEEENEEEEEEEEE

Figura 40 Sistema Docente — Modelo - Controlador. Fuente: Elaboracion propia.
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[—-1)) Reportes
[=[)) C9DocenteHistorico
- ﬁ C9PorDocenteHistorica. jasper
----- @ c9DocenteHistorico. jsp
© [d unprg.ipg
(=)} coporCido
..... | CcoPorCido.jsp
----- A CoPorDocenteCido. jasper

..... B upraipg

Figura 41 Sistema Docente — Reportes. Fuente: Elaboracion propia.

1}
Hiw

commons-beanutils-1.8, 2.jar
commons-collections4-4, 1.jar
commons-digester-2, 1.jar
commons-ogging-1. 1.jar
groowy-all-2.0, 1.jar

imext-2, 1.7.js2.jar
jasperreports-6. 17.0.jar
jasperreports-javaflow-&. 17.0.jar
mysqgl-connector-java-5.0. 20.jar
itextpdf-5.4. 1.jar

IDK 1.8 (Default)

Apache Tomcat or TomEE

5 ] (D (D (0 0 (&0 (D (D D D D

Figura 42 Sistema Docente - Librerias utilizadas. Fuente: Elaboracion propia.



4.5.3. Paquete director docente

o=

=1

Web Pages

JavaScript

META-IMF

Reportes

WEB-IMF

estilos

img

lib
ActualizarDocente. jsp
AgregarC9.jsp
AgregarDocente.jsp
CambiarContrasena.jsp
CicloAcademico.jsp
DatosLaborales. jsp
DatosPersonales.jsp
DocenteCido.jsp
DocenteHistorico.jsp
EliminarDocente.jsp
MaodificarCa.jsp
MadificarEliminarDocente. jsp
RegistrarGrados.jsp
ReporteGrupal. jsp
SelecdonarDocenteCa. jsp
c9_general.jsp
index.jsp

loginde.jsp

MenLU.jsp

salir.jsp

Figura 43 Sistema Director Docente - Vistas. Fuente: Elaboracion propia.
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I_:@ ProyectoDirectorDocente
Fi'_""h‘u Web Pages
I‘-F@ Remote Files
I_:--IE Source Packages
I:EEI Beans
BeansAccesos.java
BeansC9.java
BeansCAP. java
BeansCAPDocente.java
BeansCategoriaD.java
BeansCidoAcademico.java
BeansDepartamentoAcad. java
BeansDocente.java
BeansDocenteGrado.java
BeansFilial. java
BeansGrado.java
BeansPais.java
BeansR.egimen.java
BeansSistema.java
BeansTipoDocIden.java

BeansUniversidad.java

c BEEEEEEEEEEEEEEE

=
=
=]

ontrolador

THE &
EEH

o

DADACCes0s. java
DAOICS . java
DAOCAP.java
DAOCAPDocente. java
DAOCategoriaD.java
DAQCidoAcademico.java
DACQDepartamentoAcad.java
DAODocente.java
DACDocenteGrado. java
DACFilial. java
DAOGrado.java
DAQPais.java
DAORegimen. java
DAOSistema.java
DACTipoDoclden.java
DAQURiversidad. java

EEEEEEEEEEEEEEEE g

Figura 44 Proyecto Director Docente - Vistas. Fuente: Elaboracion propia.



O
Fl'-_ | /& Web Pages

FF@ Remote Files

|: |5 Source Packages

FFEEI Beans

- Config

—-FE controlador

>|ﬁz5] ServletEntrada.java

|F_5] ServletMantenimiento, java
+-E pao

-5 Interfaces

[+ 5 TestPackages

=t I Libraries

. commons-beanutils-1.8. 2.jar
commons-collections4-4., 1.jar
commons-digester-2., 1.jar
commans-agging-1. 1.jar
groovy-all-2.0. 1.jar
iText-2.1.7.js2.jar

itextpdf-5.4. 1.jar
jasperreports-6, 17.0.jar
jasperreports-javaflow-6. 17.0.jar
mysqgl-connector-java-a.0. 20.jar
I0K 1.8 {Default)

Apache Tomcat or TomEE

est Libraries

5 i) (D D D D (0 &0 D ED D ED

_|

Configuration Files

ks

Figura 45 Proyecto Director Docente - Controlador y Librerias. Fuente: Elaboracion propia
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r:@ ProyectoDirectorDocente
|: & Web Pages
|'-|T Ao JavaScript
-0} META-INF
=
[=+[)} C9DocenteCido
----- @ C90ocenteCicdo.jsp
----- @ CoPorDocenteCido. jasper
----- [& unprg.ipg
= ) C9DocenteHistorico
----- m C9PorDocenteHistorico. jasper
----- @ c9DocenteHistorico. jsp
----- [E unpra.ing
[=}1 1) CoPorCida
..... @ CoGrupalPorCidoAcad. jasper
----- [# cororCido.jep
----- [& unprg.ipg
[=}-1) ReporteGrupal
----- s CoGrupalHistorico.jasper
----- @ ReporteGrupal.jsp
----- [£ unpra.ing

Figura 46 Proyecto Director Docente — Reportes. Fuente: Elaboracion propia.



4.6. Verificacion

Tabla 5

Comprobacion de los requerimientos funcionales paquete Docente

Codigo

RFDO1
RFDO02
RFDO03
RFD04
RFDO05
RFDO06
RFDO07
RFDO8

RFD09

Requerimiento Funcional

Ingreso al sistema
Registro de datos personales
Registro de datos laborales
Registrar grados académicos
Cambiar contrasefia
Registrar formato C9
Modificar formato C9
Reporte formato C9 por ciclo

Reporte historico de formatos C9

Cumplimiento
SI NO
X
X
X
X
X
X
X
X
X

Fuente: Elaboracion propia.
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Tabla 6
Comprobacion de los requerimientos funcionales paquete director de departamento

Cumplimiento
Codigo Requerimiento Funcional
SI NO
RFDDO1 Ingreso al sistema X
RFDDO02 Cambiar Contrasefia X
RFDDO03 Registrar docente (nuevos docentes) X
RFDDO04 Reporte C9 grupal por ciclo académico X
RFDDO05 Reporte C9 grupal historico X
RFDDO06 Reporte individual C9 por ciclo académico X
RFDDO07 Reporte C9 individual histérico X

Fuente: Elaboracion propia.
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CONCLUSIONES
El modulo de registro y actualizacion de formato C9, permite a los docentes registrar y
actualizar sus datos, asi como el modulo de generacion de formato C9 para los departamentos
académicos permitira verificar requisitos para el ejercicio de la docencia, fueron desarrollados con
la aplicacion de disciplinas y técnicas de la metodologia RUP-UML, cumpliendo con los

requerimientos funcionales.

La aplicacion del patron de programacion Modelo — Vista — Controlador utilizando Java, JSP y
HTML, sirvi6 para realizar la arquitectura de software de los dos proyectos Docente y Director de

Departamento y el desarrollo de los mismos de forma ordenada y sistémica.
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RECOMENDACIONES
La metodologia RUP-UML permiti6 desarrollar los médulos, sin embargo, la Universidad no
cuenta con una metodologia o buenas précticas de desarrollo de sistemas de informacion, por lo
que la construccion de sistemas aislados puede hacer dificil la integracion de los mismos, una

metodologia o guia de buenas précticas seria importante para la Universidad.

El patron de programacion Modelo Vista Controlador puede servir como modelo para el

desarrollo de los sistemas de la Universidad.
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