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RESUMEN 

 

La presente investigación está dirigida a diseñar un programa psicopedagógico para mejorar 

los estilos de aprendizaje en estudiantes del nivel primario de la Institución Educativa “Fray 

Martín de Porres”, para lo cual se plantea como hipótesis que, a mejor diseño de programa 

psicopedagógico, mejores serán los estilos de aprendizaje; mediante una metodología de tipo 

descriptiva, propositiva y diseño no experimental, transversal. La teoría base fue la de Kolb 

(1971); utilizando su instrumento para evaluar a la población correspondiente; siendo los 

resultados analizados mediante el software SPSS, se encontró que, el 39.3% poseen el estilo 

de aprendizaje asimilador, un 28.6% un estilo de aprendizaje divergente y sólo un 10.7% un 

estilo de aprendizaje acomodador. Concluyéndose que se debe proponer un programa 

psicopedagógico para mejorar los estilos de aprendizaje de los estudiantes del nivel primario 

de la institución educativa “Fray Martin De Porres”. 

Palabras clave: Programa psicopedagógico, estilos de aprendizaje, estudiantes de 

primaria. 
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ABSTRACT 

 

This research is aimed at designing a psychopedagogical program to improve learning styles 

in primary level students of the Educational Institution "Fray Martín de Porres", for which it 

is hypothesized that, the better the design of the psychopedagogical program, the better the 

learning styles; using a methodology of type descriptive, propositional and non-

experimental, cross-sectional design. The base theory was that of Kolb (1971); using its 

instrument to evaluate the corresponding population; The results being analyzed using the 

SPSS software, it was found that 39.3% have an assimilating learning style, 28.6% a 

divergent learning style and only 10.7% an accommodating learning style. Concluding that 

a psychopedagogical program should be proposed to improve the learning styles of students 

at the primary level of the educational institution "Fray Martin De Porres". 

 

 Keywords. Psychopedagogical program, learning styles, elementary students. 
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INTRODUCCIÓN 

Los niños y niñas presentan diferentes formas de aprender, teniendo cada uno un estilo en 

particular que regular este proceso, haciéndolo más fácil y útil, y que a su vez fortalece el 

conocimiento adquirido en el aula; sin embargo, cuando los estilos no son identificados, 

siendo la mayoría de casos, debido a que los docentes uniformizan la forma de aprender de 

cada alumno, se presentan diversas dificultades en la enseñanza – aprendizaje, esperada. Por 

lo que es importante identificar los estilos de aprendizaje, en los niños, teniendo en cuenta 

su cultura, contexto donde se desarrollan, estilos de vida, entre otros; mismos que van a 

influir sobre el aspecto académico de cada uno de ellos, ya que, de no tenerse en cuenta la 

calidad educativa no será óptima ni sostenible para el desarrollo en beneficio de los niños, 

por ende, de sus comunidades.  

En base a lo descrito, no basta con separar a los niños por edades o ambientes, ya que, de 

igual forma, aunque compartan o no, cada uno tendrá su manera particular de aprender. Kolb 

(1994), afirma que los estilos pueden ser de tipo asimilador, convergente, divergente y 

acomodador; y su discriminación y conocimiento, será de ayuda no solo para los estudiantes 

sino también para los maestros, ya que, al conocer y determinar los estilos, esto permitirá 

realizar un análisis que pueda adaptarse a los alumnos de forma que puedan lograr aprender 

de forma óptima y eficaz (Kolb, 1984).  

En tanto, el docente tendrá como labor primordial, la guía y acompañamiento del alumno en 

su proceso, teniendo el conocimiento de cómo cada uno de los niños puede adquirir la 

información que se le brinda, para luego procesarla y serle de utilidad. Comúnmente cuando 

se observan bajos rendimientos en las aulas es porque los docentes, no tienen en cuenta los 

estilos de aprendizaje de los niños, no sabiendo como llegar a ellos, debido a que no respeta 

su manera de aprender. Por lo que, al reconocer los estilos particulares, para cada uno de 

ellos se podrán utilizar las estrategias psicopedagógicas necesarias durante la enseñanza que 
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permitan al niño, aprender de forma significativa y facilitando su desenvolvimiento y 

desarrollo académico. Ante ello, las estrategias psicopedagógicas se definen como recursos 

que posibilitan la optimización del trabajo de los niños, mediante técnicas didácticas 

relacionadas a un marco teórico psicológico concomitante al proceso de enseñanza 

aprendizaje, permitiendo en el presente caso a los niños desarrollar diversas formas de 

enfrentarse a tareas cognitivas, gozando de estabilidad y consistencia en sus conductas 

orientadas a absorber nuevos conocimientos e información.  

En el marco de investigación, se ha observado en la Institución Educativa “Fray Martín De 

departamento de Piura, Perú; que los estudiantes primarios tienen dificultad en el desarrollo 

de sus estilos de aprendizaje; lo que impide su normal comprensión y aprendizaje de las 

materias impartidas en la institución. Es importante recalcar la realidad que experimentan 

estos niños, ya que en muchos casos al tener padres dedicados a la agricultura que no 

concluyeron sus estudios, no obtienen la guía o el apoyo necesario en sus hogares a nivel 

académico, lo que se ve reflejado en bajos promedios y poco interés en su aprendizaje.  

A causa de ello, se plantea la presente investigación, siendo su objeto de estudio, los estilos 

de aprendizaje; y como el campo de acción, la institución educativa mencionada. Los 

objetivos planteados son, a nivel general: proponer un programa psicopedagógico para 

mejorar los estilos de aprendizaje en estudiantes del nivel primario de la institución educativa 

“Fray Martin De Porres”; basado en los objetivos específicos, que son: la descripción de los 

estilos de aprendizaje según la teoría de Kolb en estudiantes del nivel primario de la 

institución educativa “Fray Martin De Porres”, describir los modos de aprendizaje según la 

teoría de Kolb en estudiantes del nivel primario de la institución educativa “Fray Martin De 

Porres”, proponer un programa psicopedagógico para mejorar lo estilos de aprendizaje en 

estudiantes del nivel primario de la institución educativa “Fray Martin De Porres”,  teniendo 

Porres”, localizada en el distrito de Huarmaca, provincia de Huancabamba perteneciente al 
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como hipótesis que, a mejor diseño de un programa psicopedagógico, mejores serán los 

estilos de aprendizaje en estudiantes del nivel primario de la institución educativa “Fray 

Martin De Porres”. 

El actual informe, nace de la necesidad de conocer los estilos de aprendizaje, pues son estos 

los que pueden permitir mayores logros académicos. Además, los resultados obtenidos 

tienen base científica que ayuda a instituciones que trabajen con poblaciones similares, como 

orientación para la aplicación es estrategias que coadyuven a mejorar o resolver la 

problemática expuesta. A su vez, contribuye con futuras investigaciones que deseen 

profundizar la información y conocimiento obtenido, sobre la variable analizada.  

OBJETIVO GENERAL: Diseñar un programa psicopedagógico para mejorar los estilos de 

aprendizaje en los estudiantes de la institución educativa estatal “Fray Martín de Porres”. 

Huarmaca. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

• Describir de manera general los estilos de aprendizajes. 

• Describir el tipo de aprendizaje asimilador. 

• Describir el tipo de aprendizaje acomodador. 

• Describir el tipo de aprendizaje divergente y convergente. 

FORMULACION DEL PROBLEMA 

¿De qué manera un programa psicopedagógico mejorará los estilos de aprendizaje en los 

estudiantes de la institución educativa estatal Fray Martín de Porres Huarmaca? 

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA   

Se ha observado en los estudiantes de la Institución Educativa Fray Martín de Porres, que desconocen 

sus estilos de aprendizaje, lo cual no les permite contar con un adecuado recurso mental y didáctico 

para los procesos de su aprendizaje. Es la razón para realizar el presente trabajo de investigación.  

http://www.monografias.com/trabajos34/el-trabajo/el-trabajo.shtml
http://www.monografias.com/trabajos11/norma/norma.shtml
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El presente estudio ha sido desarrollado en cinco capítulos; en el primero se detallan los 

antecedentes de estudio y las bases teóricas relacionadas con el tema de investigación; el 

segundo capítulo expone los métodos y técnicas utilizados y análisis de la data obtenida; el 

tercer y cuarto tópico, describen los resultados, además de la discusión y conclusiones 

pertinentes; finalmente el capítulo cinco presenta las recomendaciones y propuesta teórica; 

así como bibliografía y anexos correspondientes.  
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I. CAPITULO   I: DISEÑO TEÓRICO  

1.1. Antecedentes 

Internacionales 

Yandun (2018) en su tesis de tipo descriptiva, no experimental, se planteó determinar 

los estilos de aprendizaje, mediante la aplicación a 243 alumnos, del instrumento 

correspondiente a la variable a analizar. Observó en base al análisis estadístico, que en su 

mayoría los alumnos presentan dos a tres estilos, en promedio.  

Estrada (2018) en su estudio de tipo descriptivo correlacional entre estilos de 

aprendizaje y rendimiento académico, trabajó con 46 estudiantes de muestra, a quienes 

evaluó con el Test de Honey – Alonso; obtuvo que el estilo reflexivo fue el dominante en 

los alumnos. Concluyó que sí se evidencia una influencia entre ambos constructos.  

Hernández (2015) realizó una investigación, con el propósito de conocer los estilos 

de aprendizaje, para lo cual utilizó el método cualitativo, y aplicó el Test de David Kolb. 

Halló en sus resultados que en su minoría los alumnos presentan un estilo convergente de 

aprendizaje, a diferencia del acomodador, el cual resultó encontrarse en el 65% de los 

evaluados. Concluyó que identificar los estilos es relevante para obtener mejor rendimiento 

académico.  

 

Nacionales 

Arracue (2016) en su investigación descriptiva simple sobre estilos de aprendizaje, 

con 179 alumnos de muestra, a quienes aplicó el instrumento correspondiente; obteniendo 

como resultados que casi el 50% presentaron un estilo teórico y minoritariamente, el 

reflexivo. 

Padilla (2016) en su estudio descriptivo correlacional, entre estilos de aprendizaje y 

comprensión lectora; con 162 alumnos de muestra, a quienes evaluó con los cuestionarios 
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relacionados a las variables a medir; obtuvo en sus resultados que predominaba el estilo 

convergente de aprendizaje, concluyendo así, la falta de relación entre ambas variables.  

Gutiérrez (2016) en su tesis, quiso conocer los estilos de aprendizaje, mediante una 

metodología de tipo básica sustantiva, descriptiva simple; con 90 alumnos que eran parte de 

la muestra, a quienes evaluó con el cuestionario respectivo, obteniendo que el estilo teórico 

de aprendizaje, predominaba sobre los otros.  

Portella (2016), realizó un estudio para conocer determinar los estilos de aprendizaje, 

mediante un descriptivo simple, con 148 alumnos de muestra a quienes aplicó el inventario 

correspondiente a la variable medida. Obtuvo que el 36% de los evaluados presentaron dos 

o más estilos predominantes; concluyendo que existe un equilibrio entre todos los estilos en 

los estudiantes.  

 

1.2. Bases Teóricas 

1.2.1. Estilos de Aprendizaje 

Para Keefe, (1979) se trata de “indicadores cognitivos, afectivo y psicológicos”, que 

influyen en la forma que los alumnos perciben e interactúan con los nuevos conocimientos.  

Por otro lado, Kolb (1981) menciona que los factores hereditarios, influencia en los 

estilos de aprendizaje de una persona, así como también sus experiencias vitales, es decir la 

interacción con su contexto actual.  

Gremli (1996) indican que una persona puede aprender, pero de una única forma, 

pudiendo observarse similitudes con otros estilos, pero predominando uno por sobre los demás.  

Para Dunn y Dunn, (1993), son la manera que tiene cada sujeto de adquirir y adentrarse 

en el conocimiento analítico, con la habilidad de poder recordar dicha información, variando 

en función de la edad y cultura; pese a que muchos alumnos pueden retener la información de 

forma fácil, no todos lo hacen eficientemente.  
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Vincent y Ross, (1996) formulan que los diferentes estilos se pueden observar en un 

ambiente de clases, ya que los visuales, preferirán o captarán de forma inmediata las figuras o 

formas, o mediante la escritura; mientras que los auditivos, preferirán instrucciones orales; o 

los aprendices de contacto, serán los más inquietos y utilizarán siempre sus manos.  

1.2.2. Habilidades de aprendizaje según Kolb 

Kolb, (1984) menciona que 4 tipos de habilidades que necesitan las personas para que 

su aprendizaje pueda ser efectivo:  

Experiencia Concreta (EC), indica que el aprendizaje puede darse mediante los sentimientos y 

el uso de los sentidos. Involucrarse enteramente y sin prejuicios a las situaciones que se le 

presenten. 

Observación Reflexiva (OR), indica que el aprendizaje puede darse mediante la observación 

haciendo un raciocinio acerca de las experiencias percibidas desde diferentes puntos de vista.  

Conceptualización Abstracta (CA), indica que una persona es capaz de crear nuevos conceptos 

o ideas mediante la integración de sus observaciones y análisis. 

Experimentación Activa (EA), se refiere al “aprender haciendo”, es una etapa en la que la 

persona es capaz de utilizar las teorías o conocimientos que tiene en su memoria en ayuda de 

tomar decisiones y solucionar sus problemas.  

Esto significaría que las personas, deben tener “nuevas experiencias” (EC), pudiendo 

observarlas desde diferentes perspectivas (OR), lo cual les permitirá obtener nuevos conceptos 

(CA) en base a los cuales podrán tomar nuevas decisiones o formas de solucionar problemas 

(EA).  

Las personas son capaces de programarse a sí mismas, mediante el afrontamiento de su 

realidad, teniendo como base sus experiencias y las condiciones aprendidas; lo cual determinará 

el grado en que las personas utilizarían las 4 habilidades mencionadas (Kolb, 1984).  
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1.2.3. Estilos de aprendizaje según Kolb (1993) 

Estilo divergente. Estas personas enfatizan la experiencia específica y la observación 

reflexiva, se interesan por los “principios y valores morales”, además no presentan dificultad 

de analizar desde diferentes ángulos; así mismo, tienen buena imaginación para generar ideas 

nuevas y buenas. Además, prefieren obtener información a través de actividades verídicas que 

guardan relación con la vida diaria, explorar, etc. Son personas sentimentales, que parten del 

objeto de observación, infieren, para finalmente generalizar. Se les llama "divergentes" debido 

a su forma de evaluar y ponderar la información para luego presentar una posición, y también 

se les llama "aprendices imaginativos". 

• Características:  

- Quieren encontrar significado a todas las cosas. 

- Están involucrados a nivel emocional en todo lo que realizan. 

- Su aprendizaje se da por medio de escuchar y compartir ideas. 

- Internalizan experiencias empíricas. 

- Reciben información y mediante la reflexión la procesan 

- Amantes de la cultura de las personas. 

- Creen en su propia experiencia. 

- Realizan buenos análisis situacionales, desde diferentes puntos de vista. 

- Funcionan mediante la interacción con el medio.  

 

• Fortalezas 

- Imaginativos. 

- Empatía y comprensión de otros. 

- Reconocimiento y análisis de problemas. 

- Diversidad de soluciones o ideas. 
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- Mente abierta. 

Estilo asimilador. “Yo prefiero observar” es la frase por excelencia; siendo buenos 

planificadores, y con razonamiento inductivo pueden definir problemas, desarrollar teorías, 

aprenden mediante conferencias, lecturas, análisis, demostraciones, información y datos. Está 

relacionado con el pensamiento y la reflexión, es decir, presentan un aprendizaje abstracto, 

mediante ideas o modelos; difiriendo de lo concreto, prefiriendo investigar y planificar más no 

ejecutar.  Llamados también como “aprendices analíticos”, son personas que son netamente 

reflexivas y el conocimiento adquirido es escasamente puesto en práctica.  

• Características: 

- Prefieren los hechos que las hipótesis. 

- Les gusta el conocimiento científico o de expertos. 

- Su aprendizaje se basa en ideas o teorías. 

- Presentan una percepción abstracta y reflexiva. 

- Críticos de toda la información recolectada. 

- Tienden a realizar un sinfín de evaluaciones frente a una situación 

perpleja. 

• Fortalezas 

- Planificación. 

- Creatividad. 

- Determinación de problemas. 

- Desarrollo de teorías. 

- Paciencia.  

 

Estilo convergente. Se les suele denominar como “aprendices de sentido común”, estas 

personas tienen un balance entre lo abstracto y la experiencia activa; se desenvuelven de forma 
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óptima en escenarios donde exista una única solución; prefieren resolver situaciones técnicas y 

no emocionales o sociales, siendo unas características de profesionales de la ingeniería. 

Presentan habilidades para la toma de decisiones, además, los conocimientos teóricos suelen 

ser puestos en práctica, para así aprender.  

 

• Características:  

- Dirigidos a buscar la utilidad de las cosas. 

- Necesidad de conocer la función de las c osas. 

- Aprenden mediante la experimentación de hipótesis. 

- Sus juicios son en base a hechos concretos. 

- Están mayormente conectados con su contexto real y no abstracto.  

• Fortalezas 

- Resolución de problemas. 

- Buena toma de decisiones. 

- Deductivos. 

- Determinan y resuelven problemas.  

Estilo acomodador. Llamados “aprendices dinámicos”, estas personas se caracterizan 

por aprender en la práctica, les gusta tomar riesgos, y arriesgarse a nuevas experiencias; primero 

actúan y luego piensan; suelen tener poca paciencia y ser a su vez poco observadores, sin 

embargo, son autodidactas y disfrutan de enseñar a otros, aprendiendo mediante ello. Estas 

personas captan información de forma concreta y la transforman.  

• Características: 

- Les gusta lo desconocido. 

- Aprendizaje por ensayo y error. 

- Aprendizaje por autodescubrimiento. 
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- Adaptables a los cambios. 

- Tienden al actuar. 

- Les gustan los riegos.  

• Fortalezas 

- Consiguen sus objetivos. 

- Liderazgo. 

- Flexibilidad. 

- Practicidad. 

 

1.2.4. La mejora de las habilidades por estilo de aprendizaje 

Para Kolb (1999) es importante que las personas tomen en cuenta que estilo de 

aprendizaje predomina en ellas, para que de esta forma puedan fortalecer habilidades que 

diferentes a las que están acostumbrados a utilizar, ya que, pueden ser muy buenos en su área, 

pero, al solo centrarse en ella, obviarán muchas experiencia e ideas que pueden también servir 

de aprendizaje, considerando que todo aprendizaje se da en diferentes contextos. Por ejemplo, 

una persona puede lucirse en su trabajo a nivel académico, pero puede que necesite mejorar sus 

habilidades blandas con sus compañeros; al igual que en casa, una persona puede concretar sus 

planes, pero sin ser bueno en la planificación de los mismos. Se describen a continuación, 

algunos consejos para poder mejorar las habilidades de cada estilo: 

• Divergente: Se debe considerar ser más empático, determinar los propios valores, ser 

más abierto ante las personas y sus ideas u opiniones, buscar información nueva. 

• Asimilador: Se debe considerar organizar información, buscar la comprobación de 

modelos teóricos, desarrollar o diseñar nuevos modelos o ideas conceptuales, así como, 

analizar datos a nivel cuantitativo.  



22 
 

• Convergente: Abrirse a nuevas formas de pensar, experimentar pensamientos nuevos, 

buscar una mejor solución previa reflexión, fijar metas.  

• Acomodador: Considerar buscar nuevas oportunidades, guiar a otros, abrirse al 

compromiso personal, buscar la interacción con otros.  

 

Resulta relevante para el desarrollo y optimización de las propias habilidades, el 

establecer relaciones interpersonales y de aprendizaje con personas que presentan un estilo 

diferente al personal, de forma que aumente las posibilidades de aprender y optimice la solución 

de problemas. Sin embargo, es común, que una persona encuentre atracción hacia otra que 

presenta similitud en sus habilidades de aprendizaje, pero es interesante y complejo el poder 

trabajar con aquellos, que no, permitiendo así ampliar nuestros estilos. El mejorar los estilos de 

aprendizaje, permite aumentar el rendimiento escolar en el proceso de aprendizaje, por tanto, 

un mayor nivel de satisfacción personal, por lo que se deben practicar las habilidades opuestas 

a las que tenemos, buscando de esta forma nuevos desafíos que nos permitan transformar 

nuestro proceso y ser más flexible frente a nuevas habilidades y formas que optimicen nuestro 

estilo de aprendizaje.  

Kolb (1999), afirma que su enfoque puede resultar un poco confuso, sin embargo, 

reafirma la importancia de aumentar la flexibilidad en este proceso.  Lo que resulta importante, 

es reconocer el estilo de aprendizaje de cada persona, porque afecta en el tomar decisiones y 

solucionar problemas; teniendo en cuenta el siguiente proceso: Identificación – selección – 

análisis - evaluación – implementación de la solución; cada una de las etapas mencionadas, 

corresponde a un estilo de aprendizaje, permitiendo reconocerlo y desarrollar aquellos que no 

están trabajados.  
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Psicopedagogía en el aprendizaje escolar. La psicoeducación es un área que consta 

de diversos campos de acción, intervenciones restrictivas y relativamente específicas (Cardinale 

et. al. 2013). Por esta razón, Schlemenson (2004) enfatizó la importancia de tener tres aspectos 

de encuentro. La primera se produce entre madre e hijo al nacer. No hay duda de que este 

encuentro será decisivo para el futuro desarrollo del niño. El segundo encuentro fue entre padre 

e hijo. En el encuentro se destaca la construcción de la figura paterna y el ambiente protector. 

Lo último es lo social, el cual ocurre cuando un niño accede a un entorno más grande, como un 

colegio, donde practicará lo aprendido en casa. Y desarrollará su capacidad de adaptación. En 

este sentido, no es difícil aceptar que se impulsen intervenciones psicoeducativas en diferentes 

aspectos como son el directivo, familiar, clínico y escolar (Valle, 2012).  

Desde el año 1986, el pedagogo debe realizar las siguientes funciones, en base a la Ley 

N°9970: resguardar, conservar, aumentar y restaurar el posible proceso de aprendizaje en los 

sujetos; crenado las condiciones óptimas para el mismo. Sin embargo, resalta que la 

investigación y asesoría debe formar parte también de este proceso, ya que permite la 

orientación vocacional de los alumnos. 

 

Estrategias psicopedagógicas. En la presente investigación se resalta el enfoque cognitivo 

conductual, debido a su eficacia a nivel escolar como intervención psicopedagógica, 

considerando que este enfoque explica que la conducta estaría determinada por la interacción 

entre las condiciones ambientales y las individuales.  

Las estrategias cognitivo conductuales, son un grupo de actividades que se organizan en base 

a la terapia cognitiva conductual y permiten reducir el malestar en las personas en base a 

objetivos propuestos (Ruiz, et. al. 2011), además, están basadas en: 

- Aprendizaje Clásico. Tuvo como precursor a Pavlov, quien, mediante su 

condicionamiento clásico, concibe un nuevo modelo de aprendizaje, el cual se trata 



24 
 

de un proceso mediante el que se aprenden determinadas conductas con ayuda de 

estímulos ambientales, tal como lo hizo con su experimento con un perro.  

- Aprendizaje Operante. Tuvo como precursor a Skinner, quien empleó un 

condicionamiento instrumental, mediante el que se eliminaban, aumentaban o 

aprendían conductas, en base a consecuencias.  

- Aprendizaje Social. Tuvo como precursor a Bandura (1960), quien enfatizó en el 

proceso de aprendizaje, la experiencia que tenía la persona con su medio pero 

también la que aprendía por símbolos. 

- Aprendizaje Cognitivo. Tuvo como precursores a Beck y Ellis; quienes desarrollaron 

modelos que tenían como base la influencia del pensamiento sobre los sentimientos 

y conductas de las personas, pese a ello, no consideraba que fuera el único factor de 

influencia. A su vez, hablaban de la importancia de la interpretación y valoración que 

hacia la persona en base a sus propios ideales y creencias.  

Las estrategias cognitivas conductuales, se basan en que las personas respondan a sus figuras 

mentales de contextos ambientales, en lugar de eventos actuales; es decir, el aprendizaje 

estará dado por la cognición como mediador de la disfunción tanto emocional como 

conductual; por lo que al modificarla se modificará también dicha disfunción; integrando 

ambos aspectos, tanto cognitivo como conductuales en la intervención (Ingram y Scott, 

1990). Además, Caballero y Gálvez (2019) indican que un enfoque cognitivo-conductual 

considera técnicas psicoeducativas para la modificación de comportamientos y 

pensamientos; siendo estas técnicas favorables para la adherencia al tratamiento; siendo 

ellas:  

Técnicas operantes, Bados y García (2011), explican que, dentro de las diversas 

técnicas, se encuentran las técnicas operantes, dadas mediante la manipulación de 

precedentes y consiguientes, que modulan la conducta. Estas técnicas presentan 3 categorías: 
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- Desarrollar, aumenta o mantener: En este grupo se encuentran los reforzados 

positivos y negativos; también las técnicas de instigación, es decir, aquellas que 

presentan una guía o modelado; y aquellas que establecen conductas nuevas: 

moldeamiento, encadenamiento y desvanecimiento.  

- Reducir o eliminar conductas: Aquí se consideran aquellas técnicas positivas como 

son el reforzamiento diferencial de tasas bajas, de otras conductas y conductas 

incompatibles; además de aquellas técnicas de aplicación de castigo, sobre 

corrección, tiempo fuera; y aquellas aversivas como extinción y saciedad.  

- Debilitar y potenciar conductas: Incluyen diversos procedimientos como son el 

contrato de contingencias, economía de fichas, discriminación de estímulos.  

 

La presente investigación considera las técnicas de reforzamiento positivo y 

modelado, siendo explicadas a continuación: 

Técnica de reforzamiento positivo: Bados y García (2011) describen a los 

reforzadores positivos, como estímulos que dan lugar al aumento o constancia de una 

conducta. Los reforzadores pueden ser primarios, ligados a las necesidades básicas; 

secundarios, los cuales se dan de forma condicionada y generalizadas, aquellos 

condicionados a los dos anteriores; por otro lado, también pueden darse forma natural, como 

palabras de aliento, o de forma artificial, como una premiación ante una buena conducta 

saliendo de paseo; y finalmente, están los materiales, relacionados a los juguetes, ropa, etc.; 

sociales, referidos a poder realizar actividades que se disfruten y los de retroalimentación, 

los cuales refieren información positiva sobre un buen comportamiento.  

Modelado de conducta: Se da cuando una persona realiza conductas modelo 

mientras que otra la observa, a su vez las consecuencias de actuar de determina forma, 

considerando los reforzadores o falta de castigo. Aprendiendo mediante la observación, 
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aquellas conductas que previamente no sabía hacer, mejorar las ya establecidas o retirar 

aquellas menos adaptativas. Puede darse en vivo o de forma simbólica. (Bados y García, 

2011) 

 Diálogo. Proceso que permite reconocer ideas y determinar la utilidad de las mismas. 

El Método Socrático o Diálogo Socrático es un procedimiento que sirve para identificar 

pensamientos. Es un método para ayudar a las personas determinar cuán precisos y útiles, o 

todo lo contrario, pueden ser ciertos pensamientos. 
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DISEÑO TEORICO 
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II. CAPÍTULO II. MÉTODOS Y MATERIALES. 

2.1. Tipo de investigación  

Descriptiva, ya que durante el desarrollo de la investigación se narraron las diferentes 

características de la variable independiente que es el Programa Psicopedagógico y de la 

variable dependiente, Estilos de Aprendizaje. 

Además, es propositiva, pues se elaboró un Programa Psicopedagógico y su 

contribución a mejorar los estilos de aprendizaje (Hernández, Fernández y Baptista, 2018). 

 

2.2. Diseño de investigación  

No experimental, debdo a que el objeto de estudio fue observado y analizado sin 

manipulación y transaccional; porque las características fueron tomadas en un determinado 

momento. (Hernández, et. al. 2018).  

 

                P               O1            X 

Donde:  

 P: Población. 

O1 = Aplicación de test.  

X = Propuesta de un Programa. 

 

En dicho grafico esta simbolizado por P, como los estudiantes del nivel primaria; O1 como 

la Escala de Estilos de Aprendizaje; y X como la propuesta de un Programa 

Psicopedagógico. 
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2.3. Población y muestra.  

La población fue de 28 alumnos del nivel primario de la I.E. “Fray Martín de Porres”; 

conformando a su vez una muestra total o censal. (Hernández et al. 2018).  

Criterios de Inclusión: 

• Estudiantes matriculados en el periodo escolar abril - diciembre 2018. 

• Estudiantes del nivel primario. 

• Varones del turno tarde. 

• Mujeres del turno mañana. 

Criterios de Exclusión: 

• Que no pertenezcan al nivel primario. 

• Alumnos inclusivos que se encuentren cursando el grado correspondiente a la 

evolución. 

• Alumnos que no llenaron el cuestionario de forma correcta. 

2.4. Técnicas, instrumentos, equipos y materiales  

Técnica. La encuesta fue la utilizada, debido a la versatilidad de la misma y la 

objetividad de los datos obtenidos; para su utilización se formulan preguntas directas a los 

participantes que forma parte de la investigación. (Carrasco, 2017).  

Instrumentos. En este caso la herramienta o instrumento idóneo fue el Inventario de 

Estilos de Aprendizaje de Kolb; el cual permite conocer las habilidades con las que se cuenta 

para aprender. Teniendo 9 ítems de escala Likert, los cuales miden el estilo de aprendizaje 

utilizado del 1 al 4. La aplicación del inventario puede ser personal o grupal, y con un tiempo 

entre 15 – 20 minutos. 
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Ficha Técnica 

• Nombre: Inventario de Estilos de Aprendizaje  

• Autor: Kolb, D.  

• Objetivo: Determinar estilo de aprendizaje predominante.  

• Ítems: 9 ítems en escala Likert 

• Tiempo: 15 – 20 minutos. 

• Aplicación: Individual o colectiva 

• Población: Niños, adolescentes. 

• Dimensiones: Acomodador, asimilador, convergente, divergente. 

• Confiabilidad: Tiene una confiabilidad de 0.60, permitiendo concluir que el 

instrumento era confiable. 

• Validez: Juicio de 3 expertos.  

• Operacionalización: 
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Equipos y materiales. Para la presente investigación se necesitó: Teléfono móvil para 

las coordinaciones respectivas, una laptop para procesar todos los datos e información 

recolectada con el Software SPSS versión 23 en español y también el programa de Excel 

2016, un USB para guardar la información requerida, útiles de escritorio y servicio de 

internet.   
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III. CAPITULO III. RESULTADOS Y DISCUSIÓN. 

3.1. Resultados 

 Se observa en la tabla y figura 1 que un 39,3% de los evaluados poseen el estilo de 

aprendizaje asimilador, un 28,6% poseen un estilo de aprendizaje divergente; además el 

21.4% poseen un aprendizaje convergente y sólo un 10,7% posee un estilo acomodador. 

 

Tabla 1 Análisis descriptivo de los estilos de aprendizaje según la teoría de Kolb 

Estilos de Aprendizaje 

 F % 

Asimilador 11 39,3 

Divergente 8 28,6 

Convergente 6 21,4 

Acomodador 3 10,7 

Total 28 100,0 

Fuente: Inventario de Estilos de Aprendizaje Kolb, David. (1971) 

 

Figura 1 Análisis descriptivo de los estilos de aprendizaje según la teoría de Kolb. 
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Se puede observar en la tabla 2 que los evaluados en el modo de “experiencia abstracta” 

(EA) obtuvieron puntajes medios de 33,54; en “observación reflexiva” (OR) obtuvieron 

puntajes medios de 32,18; en “experiencia concreta” (EC) obtuvieron puntajes medios de 

27,54; finalmente en “conceptualización abstracta” (CA) obtuvieron puntajes medios de 

26.29 siendo este último el puntaje más bajo. 

 

Tabla 2 Análisis descriptivo de los modos de aprendizaje según la teoría de Kolb. 

Modos de Aprendizaje  

 Estadísticos EC OR CA EA 

Muestra 
 

28 28 28 28 

Media 27,54 32,18 26,29 33,54 

Mediana 27,50 32,00 25,50 35,50 

Moda 25 34 21 36 

Desviación estándar 5,399 5,664 5,304 6,512 

 

3.2. Discusión 

En base al análisis de la data obtenida mediante la aplicación del instrumento 

correspondiente a los niños del colegio “Fray Martín de Porres”; se observan diferencias y/o 

similitudes encontradas con otros estudios que sostienen el marco teórico. 

 En los alumnos evaluados se halló que existe un predominio del estilo de aprendizaje 

asimilador; seguido por un estilo divergente y convergente; y solo un 10.7% presentaba un 

estilo acomodador; dichos resultados, considerando la teoría de Kolb (1993), significarían 

que en su mayoría los alumnos de la institución objeto de estudio presentan un estilo de 

aprendizaje caracterizado por un razonamiento inductivo; es decir, están más relacionados 

con la experiencia abstracta, mostrando cierta preferencia por la investigación y 

planificación, resultando ser en su mayoría reflexivos o analíticos.  

Los resultados encontrados, difieren de los encontrados por Hernández (2015) quien 

observó en su investigación que no se reportó ningún caso en los alumnos que utilizara el 
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estilo asimilador de aprendizaje, o tal como el caso de Arrascue (2016) quien encontró que 

solo un 7.1% empleaba un estilo reflexivo; sin embargo, muestran similitud con los hallados 

por García y Rodríguez (2009) quienes concluyeron que existía preferencia por el estilo 

asimilador o teórico.  

Además, se observa que son escasos los alumnos que poseen un estilo de aprendizaje 

acomodador; es decir, que aprenden mediante la experiencia concreta; este pequeño 

porcentaje se caracteriza por captar información a través de la práctica o el ensayo y error, 

auto descubriendo conocimientos por sí mismos. Siendo estos resultados, diferentes a los 

hallados por Hernández (2015) quien observó que más de la mitad de los alumnos evaluados 

presentaba un estilo de aprendizaje acomodador.  

Finalmente, se aprecia también que el estilo divergente es el segundo predominante 

en los alumnos evaluados; lo cual se traduce en que el 28.6% aprenden involucrándose 

emocionalmente, interiorizando la realidad a través de la escucha y la comprensión reflexiva 

de la misma; otorgándole un valor o lo aprendido (Kolb, 1993). Lo mencionado, presenta 

resultados similares a los de Hernández (2015) quien observó que el 15% de su población 

evaluada presentaban dicho estilo de aprendizaje; a diferencia de Padilla (2016) quien 

encontró que el estilo mencionado era el predominante en la población evaluada.  
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Propuesta de un programa psicopedagógico para mejorar los estilos de aprendizaje en 

estudiantes del nivel primario del a institución educativa “Fray Martin de Porres”. 

Huarmáca, 2018. 

• Fundamentación 

Todas las personas cuentan con diferentes formas, personales de percibir la realidad que los 

rodea; a nivel educativo, los estudiantes muestran estilos de aprendizaje diferentes, lo cual 

se explica mediante la psicología cognitiva como procesos individuales de aprendizaje, estos 

procesos señalan la manera en que cada alumno adquiere la información brindada en su 

educación; por ejemplo, algunos estudiantes prefieren leer la información de un texto, otros 

tienden a realizar mapas conceptuales u otros, prefieren escucharla; lo cual resulta 

significativo en el desarrollo de la enseñanza y el aprendizaje.  

Para Kolb (1997), los estilos de aprendizaje son formas características de cada individuo de 

aprender, influidas por la herencia e interacción con su contexto; además lo caracteriza con 

las etapas de: experiencia concreta – observación reflexiva – conceptualización abstracta – 

experimentación activa; y en base a ello elabora una propuesta de estilos de aprendizaje, que 

abarca: divergente – asimilador – convergente – acomodador.  

El presente programa psicopedagógico, constituye una oportunidad para que los estudiantes 

puedan identificar y mejorar sus estilos de aprendizaje; a su vez será de gran ayuda para los 

docentes, ya que comprenderán que no existe uniformidad en el aprendizaje de sus alumnos, 

sino que pueden variar.  
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• Objetivo general 

Mejorar los estilos de aprendizaje en estudiantes del nivel primario de la institución 

 

• Objetivos específicos 

- Promover el desarrollo de los diferentes estilos de aprendizaje mediante estrategias 

psicopedagógicas basadas en la teoría cognitivo conductual. 

- Desarrollar el modo de aprendizaje Experiencia Abstracta mediante estrategias 

psicopedagógicas basadas en la teoría cognitivo conductual. 

- Implantar el modo de aprendizaje Observación Reflexiva mediante estrategias 

psicopedagógicas basadas en la teoría cognitivo conductual. 

- Desarrollar el modo de aprendizaje Conceptualización Abstracta mediante 

estrategias psicopedagógicas basadas en la teoría cognitivo conductual. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

educativa “Fray Martin de Porres”. Huarmaca, 2018. 
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• Gráfico de la propuesta 
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• Descripción de las sesiones 

Sesión N°01 

- Objetivo: Establecer el Rapport y la Empatía entre los participantes. 

- Tiempo: 50 minutos. 

- Desarrollo:  
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Sesión N°02 

- Objetivo: Fomentar el estilo activo de aprendizaje mediante técnicas 

psicopedagógicas expositivas 

- Tiempo: 50 minutos. 

- Desarrollo:  
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Sesión N°03 

- Objetivo: Fomentar el estilo reflexivo de aprendizaje utilizando técnicas de 

modelado y diálogo socrático.  

- Tiempo: 50 minutos. 

- Desarrollo: 
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Sesión N°04 

- Objetivo: Desarrollar el estilo reflexivo de aprendizaje, mediante la aplicación de 

técnicas de exposición. 

- Tiempo: 50 minutos. 

- Desarrollo:  
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Sesión N°05 

- Objetivo: Desarrollar el estilo reflexivo de aprendizaje, utilizando estrategias de 

exposición y modelado. 

- Tiempo: 50 minutos. 

- Desarrollo:  
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 Sesión N°06 

- Objetivo: Promover el estilo activo de aprendizaje, mediante el uso de estrategias 

expositivas. 

- Tiempo: 50 minutos. 

- Desarrollo:  
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Sesión N°07 

- Objetivo: Desarrollar el estilo teórico de aprendizaje, utilizando estrategias de 

reforzamiento y expositivas. 

- Tiempo: 50 minutos. 

- Desarrollo:  
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Sesión N°08 

- Objetivo: Fomentar el estilo teórico de aprendizaje, utilizando técnicas expositivas 

y de diálogo. 

- Tiempo: 50 minutos. 

- Desarrollo:  
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 Sesión N°09 

- Objetivo: Estimular el estilo Teórico de aprendizaje mediante estrategias de 

exposición y diálogo socrático. 

- Tiempo: 50 minutos. 

- Desarrollo:  

 

Sesión N°10 

- Objetivo: Fomentar el estilo de aprendizaje pragmático con técnicas de exposición 

y diálogo. 

- Tiempo: 50 minutos. 

- Desarrollo:  
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Sesión N°11 

- Objetivo: Estimular el estilo de aprendizaje pragmático en los participantes, 

utilizando estrategias de modelado y reforzamiento. 

- Tiempo: 50 minutos. 

- Desarrollo:  
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Sesión N°12 

- Objetivo: Incentivar el estilo pragmático de aprendizaje, utilizando técnicas de 

exposición y diálogo.    

- Tiempo: 50 minutos. 

- Desarrollo:  

 

 

 

Sesión N°13 

- Objetivo: Enseñar el estilo pragmático de aprendizaje haciendo uso de técnicas de 

modelado y reforzamiento. 

- Tiempo: 50 minutos. 
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- Desarrollo:  

 

 

 Sesión N°14 

- Objetivo: Concluir de la mejor manera la realización de los talleres 

- Tiempo: 50 minutos. 
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- Desarrollo:  
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IV. CAPITULO IV. CONCLUSIONES 

Después de conocer los resultados, se llega a las siguientes conclusiones:  

1. Los evaluados poseen en su mayoría estilos de aprendizaje asimilador y 

acomodador a su vez en el menor porcentaje se encuentra estilo de aprendizaje 

divergente. 

2. Los evaluados en el modo de “conceptualización abstracta” (CA) obtuvieron 

puntajes medios de 14.40, en “experiencia concreta” (EC) obtuvieron puntajes 

medios de 16,14, en “experiencia abstracta” (EA) obtuvieron puntajes medios de 

14,07 y finalmente en “observación reflexiva” (OR) obtuvieron puntajes medios 

de 13,02, siendo este último el puntaje más bajo. 

3. Se propuso un programa psicopedagógico para mejorar los estilos de aprendizaje 

en estudiantes del nivel primario de la institución educativa “Fray Martin De 

Porres”. Huarmaca, 2018.   

4. Se diseñó un programa psicopedagógico para mejorar los estilos de aprendizaje 

en estudiantes del nivel primario de la institución educativa “Fray Martin De 

Porres”. Huarmaca, 2018.   
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V. CAPITULO V:  

RECOMENDACIONES 

Las siguientes recomendaciones deben ser trabajadas y actualizadas continuamente en 

beneficio de los niños.  

- Se recomienda entregar la propuesta de programa psicopedagógico para mejorar los 

estilos de aprendizaje en estudiantes del nivel primario de la institución educativa 

- Aplicar el programa psicopedagógico para mejorar los estilos de aprendizaje en 

estudiantes del nivel primario de la institución educativa “Fray Martin De Porres”. 

Huarmaca, 2018.   

- Capacitar los profesores de la I.E, en cuanto los estilos de aprendizaje, a fin de que 

ellos conozcan la forma más adecuada de enseñanza, según los datos presentados en 

el presente trabajo de investigación. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“Fray Martin De Porres”. Huarmaca, 2018.   
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Si usted accede a participar en este estudio, se le pedirá completar un cuestionario. La 

participación en este estudio es estrictamente voluntaria.  

La información que se recoja será confidencial y no se usará para ningún otro propósito 

fuera de los de esta investigación. Sus respuestas al cuestionario serán anónimas. Si tiene 

alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su 

participación en él. Igualmente, puede retirarse en cualquier momento sin que eso lo 

perjudique en ninguna forma. Desde ya agradezco su participación. 

 

 

 

 

  

Firma del apoderado o tutor. 

ANEXO: Consentimiento informado 

 

La presente investigación es conducida por Mirian Soledad Quesquén Chimpén, estudiante 

de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, con el objetivo de proponer un programa 

psicopedagógico en la mejora de los estilos de aprendizaje de los estudiantes del nivel 

primario de la Institución Educativa “Fray Martín de Porres”, Huarmaca, 2018. 



Instrumento 

Test de Estilos de Aprendizaje. 

Profesor David kolb 

Nombre completo: 

________________________________________________________Edad: ______                             

 

Fecha: __________ 

 

INSTRUCCIONES  

            A continuación, se presenta un inventario compuesto por nueve filas (horizontales), 

identificadas por las letras “A” hasta la “I”. Cada fila es un conjunto de cuatro situaciones 

de aprendizaje. 

            Deberás asignar un puntaje (de 1 a 4, en los casilleros grises) a cada una de las 

situaciones de una fila determinada, respondiendo a la pregunta del encabezamiento: 

“¿cómo aprendo mejor?”. Coloca 4 puntos a la situación que te reporte más beneficios 

cuando aprendes, y asigna los puntajes “3”, “2” y “1” a las restantes situaciones expuestas 

en la fila, en función de la efectividad que tienen éstas en tu forma de aprender. Ojo, No se 

puede repetir un puntaje dentro de una fila. 

.. 

A 

DISCRIMINANDO. 

Distinguiendo una cosa de 

otra. 

  ENSAYANDO. Para mejor 

uso posterior. 
  COMPROMETIÉNDO-ME. 

Involucrándome. 
  PRACTICANDO. 

Poniendo en práctica lo 

aprendido. 

  

  

B 

RECEPTIVAMENTE. 

Me fijo principalmente en lo 

que recibo. 

  APROPIADAMENTE. 

Acomodándome al objetivo 

que tengo. 

  ANALÍTICAMENTE. 

Descomponiendo el todo en 

sus partes. 

  ANALÍTICAMENTE. 

Trabajo duro para 

que las cosas 

salgan. 

  

  



  

C 

SINTIENDO. 

Experimentando 

sensaciones. 

  OBSERVANDO 

Examinando atentamente. 

  PENSANDO. Examinando 

con cuidado para hacerme 

una idea. 

  HACIENDO. 

Realizando actividades. 

  

  

D 

ACEPTANDO. Aprobando, 

dando por correcto. 
  CORRIENDO RIESGOS. 

Exponiéndome a fallar. 

  CUIDADOSAMENTE. 

Examinando el valor de los 

contenidos. 

  EVALUANDO. 

Fijándome si las ideas son 

ciertas o correctas. 

  

  

E 

INTUITIVAMENTE. 

Teniendo percepciones tal 

como si las viviera. 

  PRODUCTIVAMENTE. 

Con resultados a la vista. 

  LÓGICAMENTE. 

Descubriendo de modo 

lógico. 

  INTERROGANDO. 

Preguntando a quien sabe 

más. 

  

  

F 

EN FORMA 

ABSTRACTA.  

Separando lo esencial de las 

cualidades. 

  OBSERVANDO. 

Examinando atentamente los 

detalles. 

  CONCRETAMENTE. 

Dedicándome a lo esencial o 

a lo importante. 

  ACTIVAMENTE. 

Realizando, trabajando, 

manipulando todo. 

  

  

G 

ORIENTÁNDOME AL 

PRESENTE. 

 Lo aprendido me servirá 

ahora. 

  REFLEXIVAMENTE. 

Considerando 

detenidamente. 

  ORIENTÁNDOME AL 

FUTURO. Lo aprendido me 

servirá después. 

  PRAGMÁTICAMENTE. 

Buscando efectos o usos 

prácticos. 

  

  

H 
VIVIENDO LAS 

SITUACIONES. 
  OBSERVANDO.   CONCEPTUALIZANDO. 

Definiendo las cosas. 
  DISEÑANDO FORMAS 

DE PROBAR LAS IDEAS. 
  

  

I 

AFECTIVAMENTE. 

Siendo estimulado por las 

emociones. 

  RESERVADAMENTE. 

Con cautela y sin 

manifestación externa. 

  RACIONALMENTE. 

Discerniendo con la razón lo 

verdadero de lo falso. 

  RESPONSABLEMENTE. 

Obligándome a responder 

concretamente. 

  

 

Para calcular el puntaje de la columna “Experiencia Concreta” (EC) sume los 

puntajes asignados SÓLO DE LAS FILAS: B,  C, D, E, G y H. 

- Para calcular el puntaje de la columna “Observación reflexiva” (OR) sume los 

puntajes asignados SÓLO DE LAS FILAS: A, C, F, G, H, e I. 

- Para calcular el puntaje de la columna “Conceptualización abstracta” (CA) sume los 

puntajes asignados SÓLO DE LAS FILAS: B, C, D, E, H e I. 



- Para calcular el puntaje de la columna “Experimentación activa” (EA) sume los 

puntajes asignados SÓLO DE LAS FILAS: A, C, F, G, H, e I. 

- Para determinar su estilo de aprendizaje, debe calcular la relación establecida entre 

las cuatro modalidades de aprendizaje medidas en el test. Esto se logra usando dos 

combinaciones de puntajes: “CA” menos “EC” y “EA” menos “OR”. Utilice la tabla 

siguiente para registrar estas restas. 

 Puntaje columna CA   Puntaje columna EA   

 Puntaje columna EC   Puntaje columna OR   

Resta CA - EC   Resta EA - OR   

 ... 

Los valores obtenidos en estas restas deben marcarse en el sistema de coordenadas que se 

entrega a continuación. En el eje vertical debe marcarse la puntuación obtenida en la resta 

CA – EC, y en el eje horizontal el valor obtenido de la resta de EA – OR.  

Marque el punto de intersección de estos dos valores y determine el cuadrante que 

corresponda a su estilo de aprendizaje (acomodador, divergente, convergente o asimilador). 

 ... CA - EC 

   ACOMODADOR             8 

                                          7 

                                          6 

                                          5 

                                          4 

                                          3 

                                          2 

                                          1  

DIVERGENTE 

  

  

  

  

  

 



   -9  -8  -7  -6  -5 - 4  -3  -2  -1  

                                         -1 

                                         -2 

                                         -3 

                                         -4 

                                         -5 

                                         -6 

                                         -7 

 CONVERGENTE            -8 

                                          

 1   2   3   4   5   6   7   8   9   10 

  

  

  

  

  

  

  

                 ASIMILADOR 

                                                                                                                 EA - 0R 

Mientras más cerca del centro está su punto de intersección, más balanceado es su estilo de 

aprendizaje. Mientras más cerca está de una de las cuatro esquinas, más definido está usted 

en su estilo particular de aprendizaje.           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 


