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RESUMEN 

En la presente indagación, tuvo como principal objetivo Determinar el 

nivel de militancia partidaria femenina en las organizaciones políticas del 

distrito de Chiclayo, 2018-2022. Se empleó una metodología basada en un 

nivel básico, de diseño no experimental y de tipo descriptivo.  Se trabajó con 

muestra de 25 ciudadanas que pertenecieron a organizaciones partidarias del 

distrito de Chiclayo. 

Se tuvo como principal conclusión. que el 71.90% de encuestados 

considera que fue malo el desarrollo de la Comunicación Política en su 

localidad en el nuevo escenario digital en las elecciones presidenciales, por el 

contrario, el 13.50% contradicen lo descrito. Por último, el 14.60% no tiene 

una opinión respecto al tema. 

Se concluye que más del 60% de encuestadas indica que su nivel de 

militancia está en un nivel bajo y regular en las organizaciones partidarias del 

distrito de Chiclayo, lo que se determina que aún persiste la problemática de la 

intervención y representación de la mujer en la política local.  

Palabras claves: Militancia partidaria, Mujer, Chiclayo. 
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ABSTRACT 

The main objective of this research was to determine the level of female 

party militancy in political organizations in the district of Chiclayo, 2018-2022. 

A methodology based on a basic level, non-experimental and descriptive 

design was used.  We worked with a sample of 25 female citizens who 

belonged to party organizations in the district of Chiclayo. 

The main conclusion was that 71.90% of respondents considered that the 

development of political communication in their locality in the new digital 

scenario in the presidential elections was bad; on the contrary, 13.50% 

contradicted what was described. Finally, 14.60% do not have an opinion on 

the subject. 

It is concluded that more than 60% of the respondents indicate that their 

level of militancy is at a low and regular level in the party organizations of the 

district of Chiclayo, which determines that the problem of the intervention and 

representation of women in local politics still persists.  

Key words: Party militancy, Women, Chiclayo. 
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INTRODUCCIÓN 

La militancia política en la actualidad, ha sido vista desde la parte social 

como un medio privado para llegar a conseguir un puesto laboral en beneficio 

personal que colectivo, por lo cual ha incidido en la desconfianza para 

pertenecer en una organización política, más aún en el cierre de brechas 

sociales respecto a la mujer para ingresar a estas instituciones, siendo así un 

análisis significativo que debe estudiarse desde el punto de vista politológico. 

La presente tesis tiene como principal finalidad analizar el nivel de 

militancia y los limitantes que tiene que enfrentar la mujer para pertenecer en 

una organización política partidaria, puesto que se ha reflejado ciertas 

informidades dentro de una organización para que ocupe puestos importantes 

o sean figuras de representatividad política, reduciendo su espacio en la parte 

del aspecto político local. 

Por otro lado, la importancia del estudio correspondiente, genera que los 

estudiosos en el tema tengan una base significativa científica sobre la actual 

situación de la militancia política de la mujer en la arena subnacional, 

generando que su estudio se sustente desde la parte teórica como práctica 

respectivamente.  

El principal problema del presente estudio radica en que los partidos 

políticos pasan distintos problemas a nivel de organización interna, puesto que 

cada día la sociedad no tiene confianza en sus instituciones, el desinterés social 

por participar en sus filas cada día es creciente en la comunidad chiclayana y 

los cuadros políticos siguen siendo los mismos, lo que genera que la mujer no 

se motive a pertenecer a sus filas correspondientes. 
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En ese sentido, la autora formulo la siguiente interrogante de 

investigación: ¿Cuál es el nivel de militancia partidaria femenina en las 

organizaciones políticas del distrito de Chiclayo, 2018-2022?, donde para dar 

contestación se planteó el siguiente objetivo principal: Determinar el nivel de 

militancia partidaria femenina en las organizaciones políticas del distrito de 

Chiclayo, 2018-2022; así mismo como objetivos específicos, a) Analizar las 

bases teóricas respecto al desarrollo de la política por dentro a través de la teoría 

de los incentivos, propuestas por el politólogo Olson; b) Determinar los retos 

de la militancia partidaria femenina en las organizaciones políticas del distrito 

de Chiclayo, 2018-2022; c) Determinar si las organizaciones han empleado 

métodos para reclutar la de la militancia partidaria femenina en el distrito de 

Chiclayo, 2018-2022 y d) Proponer estrategias para fortalecer la la militancia 

partidaria femenina en el distrito de Chiclayo. 

En ese aspecto, la presente investigación se subdividió en cuatro 

capítulos respectivamente, los cuales se describen a continuación. 

Capítulo I, en el presente acápite se desarrollaron los aspectos generales 

de la investigación, entre los cuales destacan la realidad problemática, el 

planteamiento de problemas, los objetivos, hipótesis y el aspecto metodológico 

respectivamente. 

En el Capítulo II, se desarrolló el aspecto teórico de la investigación, 

destacando los trabajos previos como la base teórica. 

En el Capítulo III: se generó el desarrollo propio de los objetivos de la 

investigación. 
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Finalmente, en el Capítulos IV, se desarrolló la parte de la discusión de 

resultados, las conclusiones y las recomendaciones correspondientemente. 

La Autora.
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1.1. Realidad problemática 

La crisis política en la actualidad se ha evidenciado en distintos países del 

mundo respecto a la cuota de género a nivel interno, por ello, las nuevas formas 

de hacer política han manifestado la necesidad de contar con nuevos cuadros, 

sobre todo femeninos, para darle un mejor desarrollo a la democracia interna, 

incidiendo hacia la mejora de la representación e incentivo en la generación de 

derechos participativos. 

Según Llanos y Roza (2018) expresa que, a nivel de Latinoamérica, 

específicamente en el estado mexicano, los partidos políticos no han generado 

incentivos para que la mujer forme parte de su estructura partidaria, así mismo, 

se ha determinado que el nivel de militancia partidaria femenina no llega ni al 

20% en las organizaciones, por lo que considera que existen aún barreras 

invisibles tradicionales que limitan que el sexo femenino pueda procesar su 

carrera política de una mejor manera. 

Por otro lado, Gramsci (2003) indica que en Argentina, que una de las 

finalidades de la política es ejercer de manera adecuada el poder en el gobierno, 

puesto que a partir de las decisiones se generan actos, en ese sentido, también 

se necesita de una alternancia significativa, tanto en el aspecto de tiempo y 

correspondencia en el género, ya que se ha denotado que existe un autoritarismo 

por parte del sexo masculino sobre el femenino, por lo que todo ello incide que 

la mujer no tome incentivos para ser partidaria de algunas organizaciones, 

limitando a que éstas carezcan de una distribución y estructura interna respecto 

a la promoción y reparto de cargos representativos. 
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En el Perú, según el politólogo Tanaka (2009) la crisis de la representación 

y formación de las organizaciones políticas comenzó en el año 90 con el 

fujimorismo, puesto que después de haber pasado distintos problemas a nivel 

interno, la militancia activa no se generó de manera oportuna ya que al crear un 

multipartidismo extremo, la lealtad y los aspectos organizacionales pasaron de 

ser fundamentos significativos en un partido político, aún más cuando el declive 

en cifras de representación de la mujer no fue un tema tocado por los líderes 

organizacionales. 

Por otra parte, Dalton y Wattenberg (2015) en su estudio sobre el nivel de 

calidad de la democracia en el Perú, a partir del año 2012 solamente se 

evidencia que un 5% pertenece a una organización política de manera voluntaria 

afiliativa, de la misma forma de ese 5% apenas un 2% era una cantidad relativa 

a la militancia partidaria de la mujer, generando así un caso preocupante a nivel 

organizacional, ya que las organizaciones políticas no muestran una imagen 

seria, inclusiva y responsable en la sociedad. 

En ese orden de ideas, en nuestro estado peruano, la institucionalización de 

los partidos políticos ha sido un problema de estudio de la ciencia política desde 

tiempos remotos, por lo que la representación y democracia interna no ha 

pasado desapercibida, ya que sus efectos en la actualidad se han denotado en 

una falta de representación femenina, pocos cargos públicos ocupados por la 

mujer en distintos niveles de gobierno, partidos políticos inclusivos, afectación 

a los derechos participativos de la mujer, etc; por lo que es significativo que se 

le dé la importancia debido a su análisis correspondiente. 
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En el distrito de Chiclayo, las organizaciones partidarias pasan distintos 

problemas a nivel de organización interna, puesto que cada día la gente 

desconfía de ellos, el desinterés social por participar en sus filas cada día es 

creciente y los cuadros políticos siguen siendo los mismos, y sobre todo, la cifra 

de la militancia femenina es reducida en gran medida, por lo que todo ello ha 

generado que la investigadora desarrolle el estudio correspondiente sobre la 

variable referenciada, planteándose la siguiente pregunta problematizadora 

correspondiente. 

1.2.Formulación del problema. 

¿Cuál es el nivel de militancia partidaria femenina en las organizaciones 

políticas del distrito de Chiclayo, 2018-2022? 

1.3.Justificación e importancia del estudio. 

1.3.1.Justificación del estudio. 

En base a la justificación del presente tema, la investigadora lo desarrolla 

por ser un tema de motivación personal y de experiencia, puesto que ha militado 

en una de las organizaciones partidarias del distrito de Chiclayo, por lo que ha 

evidenciado la problemática del poco interés y los incentivos nulos que se 

propinen para pertenecer a los partidos políticos. 

De la misma manera, la investigadora propone el desarrollo de la 

investigación para generar algunas propuestas desde el aspecto político y social 

a las distintas organizaciones políticas del contexto en estudio para motivar a 

que las mujeres pertenezcan en sus filas, incidiendo a la paridad de género y 

mayores oportunidades del desarrollo de los derechos participativos que tanto 
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se le han vulnerado a la población femenina. 

1.3.2.Importancia del estudio. 

La importancia del desarrollo del presente estudio radica en el hallazgo de 

los resultados, puesto que al determinar en qué nivel se encuentra la militancia 

partidaria de la mujer, se tendrá en cuenta que estrategias, métodos e incentivos 

emplear, por lo cual impactará en el buen desarrollo de la democracia a nivel 

general.  

Por último, es importante el tema de estudio porque será la primera fuente 

bibliográfica sobre la variable de estudio, ya que no se han encontrado estudios 

relevantes en el distrito de Chiclayo. 

1.4.Objetivos. 

1.4.1.Objetivo General. 

Determinar el nivel de militancia partidaria femenina en las organizaciones 

políticas del distrito de Chiclayo, 2018-2022 

1.4.2. Objetivos Específicos. 

A) Analizar las bases teóricas respecto al desarrollo de la política por 

dentro a través de la teoría de los incentivos, propuestas por el politólogo 

Olson. 

B) Determinar los retos de la militancia partidaria femenina en las 

organizaciones políticas del distrito de Chiclayo, 2018-2022 

C) Determinar si las organizaciones han empleado métodos para reclutar 

la de la militancia partidaria femenina en el distrito de Chiclayo, 2018-

2022 
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D) Proponer estrategias para fortalecer la la militancia partidaria 

femenina en el distrito de Chiclayo. 

1.5. Hipótesis 

 El nivel de militancia partidaria femenina en las organizaciones políticas 

del distrito de Chiclayo, 2018-2022 es baja. 

1.6.Variables 

1.6.1.Variable: Militancia partidaria femenina 

1.6.2. Operacionalización de variable 

 

VARIABLE DEFINICION 

DE LA 

VARIABLE 

DIMENSION

ES 

INDICADORES INSTRUME

NTO 

 

 

 

 

 

 

 

Militancia 

partidaria 

femenina  

 

 

 

Es aquella 

relación de un 

sujeto, que 

tiene 

particularidade

s y relaciones 

cercanas con 

un partido 

político en un 

determinado 

contexto 

 

 

 

RETOS DE 

LA 

MILITANCIA 

 

 

 

RETOS SOCIALES  

 

 

 

 

CUESTIONARIO 

RETOS 

INDIVIDUALES 

RETOS 

PROFESIONALES 

NIVEL DE 

ALTRUISMO 

RETOS 

NORMATIVOS 

APROBACION 

SOCIAL 

 

MÉTODOS 

DE 

PROFESIONALIS

MO 

LIDERAZGO 
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        Fuente: Elaboración Propia. 

 

1.7. Tipo y diseño de investigación 

1.7.1. Según el fin que persigue:  

Básica 

La presente investigación es básica, puesto que la investigadora 

solamente tiene como finalidad principal ahondar en la descripción teórica de 

un tema de estudio, sin la necesidad de aplicar algo propuesto o adaptado de 

especialistas en el tema. 

1.7.2. Según el enfoque 

Cuantitativa 

Según Sampieri, Fernandez, y Baptista (2014) el presente estudio 

siguió un enfoque cuantitativo, ya que la autora al presentar los resultados de 

estudio, los halló mediante fórmulas estadísticas y numérica, siendo 

caracterización propia del enfoque citado. 

1.7.3. Según el alcance:  

Descriptiva. 

En palabras de Sampieri, Fernandez, y Baptista (2014) el presente 

análisis científico se desarrolló mediante el alcance descriptivo, puesto que se 

caracteriza por el estudio de una sola variable de estudio, así como el 

disertación de sus particularidades. 

RECLUTACI

ÓN 

REFORMA 

POLÍTICA 
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1.7.4. Diseño de investigación 

No experimental 

El diseño de la investigación fue el no experimental, ya que no se 

consideró manipular la variable de estudio, así como su trasformación 

respectivamente. 

1.8. Población y muestra. 

1.8.1. Población. 

En referencia a la población, según Tamayo (2010) es aquel grupo de seres en 

el cual se quiere conocer algo, así mismo comparten particularidades en común y 

son analizados por el indagador. 

Teniendo en cuenta la conceptualización, la población en el presente estudio 

estuvo determinada por todas las militantes y ex militantes que pertenecieron a las 

organizaciones políticas en el distrito de Chiclayo. 

1.8.2 Muestra. 

Respecto a la muestra de estudio, según Muñoz (2019) indica que es todo 

subconjunto que proviene de la población escogida por un investigador, la cual se 

determina mediante un muestreo probabilístico o a criterio propio del autor 

correspondiente. 

Referenciado lo descrito, la investigadora creyó conveniente aplicar el 

muestro no probabilístico, es decir, el muestro que se escoge por el criterio propio 
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de la investigadora, la cual está referenciado por las 25 militantes que participan 

en las organizaciones políticas, así como las ex militantes que intervinieron en 

procesos electorales pasados, puesto que la problemática evidencia niveles bajos 

de participación política femenina. 

1.9. Métodos, técnicas e instrumentos de recolección de datos. 

Métodos. 

    Métodos generales. 

a) Método Inductivo: Se generó el método inductivo en el presente estudio, 

puesto que la investigadora ha tomado como referencia un estudio de manera 

particular, es decir, analizar el nivel de militancia partidaria femenina en las 

distintas organizaciones que participan y participaron en las organizaciones 

significativas del distrito de Chiclayo, con la consigna de encontrar 

conclusiones generales. 

b) Método analítico: Se procesó el método analítico, puesto que la investigadora 

tuvo que analizar un problema de estudio, el cual lo descompuso en distintos 

pasos de la metodología científica para llegar a futuros resultados que el autor 

espera alcanzar. 

       Métodos específicos. 

a) Método de la observación: En la investigación a desarrollar se procesó el 

método de la observación, puesto que la indagadora al plantear su problema 

de estudio, observo la realidad problemática que se suscitaba, la cual inicio 

en el desarrollo mismo según los pasos del método científico. 
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b) Método Estadístico: La presente información se apoyó en el método 

estadístico, ya que generará los resultados en base a un aspecto cuantitativo, 

donde mostrará el análisis y procedimiento mismo de la investigación por 

medio de porcentajes y cantidades respectivas, empleando en todo momento 

el programa estadístico SPSS. 

  1.10. Técnicas e Instrumentos de la Investigación. 

      Técnicas. 

- La técnica que se empleó en el estudio correspondiente será la encuesta, por 

lo cual se caracteriza por recoger los datos en un momento determinado. 

      Instrumentos. 

-El instrumento que se empleó es el cuestionario, el cual tiene como 

fundamento medir la variable de estudio, según las frecuencias ordinales de la 

escala de Likert. 
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2.1. Antecedentes del problema 

2.1.1. Antecedentes internacionales 

Longa (2017) en su trabajo de investigación “Militancia política y cuestión 

de género en Argentina: recorridos desde la generación política de 1970 hasta 

principios del siglo XXI. Instituto de Investigaciones en Humanidades y Ciencias 

Sociales. [tesis de pregrado]. Argentina. 

En el desarrollo de la participación y militancia de la mujer en las 

organizaciones partidarias a lo largo de la historia argentina, el investigador creyó 

conveniente plantear como objetivo principal en su estudio científico analizar la 

continuidad y la ruptura de la pertenencia de la mujer en los partidos políticos del 

estado argentino, determinando los factores que la alejan, así como limitan a 

desarrollar su vida política en dicho contexto. 

Para ello se desarrolló en su estudio correspondiente un tipo de indagación 

descriptiva, de un alcance básico, diseño no experimental y de método 

documental. Se empleó a la entrevista como técnica de recolección de datos para 

dar respuestas a los objetivos planteado. 

Se tuvo como conclusiones principales que la continuidad de la partencia de 

la mujer en asociaciones como partidos políticos está en un nivel bajo desde el 

año 1970, debido a las siguientes razones: la institucionalización propia del 

patriarcado, la violación hacia los derechos participativos de la mujer cubiertos 

por las normativas legales, ruptura de la confianza entre ciudadanía y la política 

en general y la ilegitimidad hacia el sistema político. 
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Sanhueza (2020) en su trabajo de investigación “De "apolíticas" a militantes: 

la incorporación de mujeres al Partido Conservador chileno (1934-1952). [tesis 

de pregrado]. Pontificia Universidad Católica de Chile. Chile. 

En el contexto chileno, ha existido la problemática de la participación y la 

ocupación de cargos públicos por parte del sexo femenino, debido a diferentes 

cuestiones que provenían de la misma sociedad, por ello en el presente estudio, 

el investigador planteo como objetivo general determinar las causas que 

motivaron a las mujeres a pertenecer al partido conservador chileno, debido a que 

a su anterioridad, eran apolíticas. 

Para ello se desarrolló en su estudio correspondiente un tipo de indagación 

descriptiva-analítica, de un alcance básico, diseño no experimental y de método 

documental. Se empleó a la entrevista como técnica y el cuestionario como 

instrumento de recolección de datos para dar respuestas a los objetivos 

planteados en el estudio. 

Se tuvo como conclusiones principales que las causas que incidieron a que 

las mujeres militen en un partido político importante en la coyuntura chilena fue: 

su propia organización social, es decir, la asociación feminista por conseguir el 

respecto de sus derechos participativos, así mismo la defensa de ocupar cargos 

representativos en la política nacional y subnacional y por último, la lucha por la 

representación en las mismas organizaciones políticas, por lo que incidió de 

manera directa hacia la trasformación a nivel sociopolítico. 
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Mera (2021) en su trabajo de investigación “Baja participación de mujeres a 

cargos de elección popular en el sistema político chileno. [tesis de posgrado] 

Universidad del Desarrollo. Chile. 

La investigadora encontró una problemática en el contexto latinoamericano 

desde el año de 1990, específicamente sobre la participación y nivel de militancia 

de la mujer en las organizaciones políticas, por ello tuvo como objetivo principal 

determinar cuáles son los factores que han limitado al sexo femenino a ocupar 

cargos estatales y a nivel de democracia interna en sus propias organizaciones 

partidarias, verificando su relegación propia del derecho a la participación y 

aceptación en el sistema político. 

Para desarrollar lo referenciado, en su estudio se aplicó un tipo de indagación 

descriptiva, de un alcance básico, diseño no experimental y de enfoque 

cuantitativo. Se empleó a la entrevista como técnica y el cuestionario como 

instrumento de recolección de datos para dar respuestas a los objetivos 

planteados correspondientes. 

Se tuvo como conclusiones principales que un 51% de encuestadas refirió 

que las composiciones de los partidos políticos favorecen a la filiación del sexo 

masculino, el 52% refiere que los cargos representativos se les refiere a los 

hombres y por ultimo un 51% no interviene en la política general debido a los 

prejuicios sociales, por lo que todo ello incide en un bajo nivel de militancia e 

incentivación para participar de comicios electorales. 
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Ochoa y Ríos (2021) en su trabajo de investigación Militancia política y 

feminismo: rutas desafiantes para mujeres militantes. [artículo científico]. 

Universidad Nacional del Rosario. Argentina. 

En el presente estudio científico se ha denotado que la militancia de la mujer 

en la política a nivel nacional este en un nivel bajo, debido a diversas causas que 

han intercedido en la decisión de no participar en los asuntos del estado 

correspondiente, por lo cual, el investigador tuvo como objetivo principal 

analizar desde un plano documental, la apoliticidad de la trayectoria de la mujer, 

sobre todo del aspecto social de estatus medio, en las diversas organizaciones 

partidarias del contexto argentino. 

Para desarrollar lo referenciado, en su estudio se aplicó un tipo de indagación 

descriptiva, de un alcance básico, diseño no experimental y de enfoque 

cualitativo. Se empleó a la entrevista como técnica y el cuestionario como 

instrumento de recolección de datos para dar respuestas a los objetivos 

planteados correspondientes. 

Se tuvo como conclusión principal que las mujeres no son tomadas en cuenta 

por parte de las organizaciones partidarias para su propia conformación, más aún 

si no tienen un estatus social adecuado para que se les de cargos representativos, 

por lo que en diversas oportunidades tienden a agrupar colectivos feministas para 

recalcar como cuadros representativo en sus comunidades y ser escuchadas por 

las clases políticas de alta categoría. 
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Nieto (2021) en su trabajo de investigación: Memorias, género y militancias: 

agencia y politicidad en las trayectorias de las mujeres integrantes de Madres de 

Plaza de Mayo-La Plata. [tesis de pregrado]. Universidad Nacional de la Plata. 

Argentina. 

En el estado argentino, en el aspecto rural, sobre todo, se ha determinado que 

existe una exclusión de la mujer para que milite en las organizaciones políticas 

de alcance nacional, en ese sentido, el presente estudio tiene como objetivo 

principal, reconstruir y analizar la trayectoria de las ex militantes políticas que 

alguna vez participaron de comicios electorales y cargos representativos en los 

partidos políticos del contexto en estudio. 

Para desarrollar lo referenciado, en su estudio se aplicó un tipo de indagación 

descriptiva-explicativa, de un alcance básico, diseño no experimental y de 

enfoque cualitativo. Se empleó a la entrevista como técnica y el cuestionario 

como instrumento de recolección de datos para dar respuestas a los objetivos 

planteados correspondientes. 

Se tuvo como conclusión principal que las distintas organizaciones de 

aspecto político nacional tienden a proponer cargos representativos a mujeres de 

mayor aceptación en la sociedad, así mismo se recurre solamente a la mujer del 

campo para completar las listas electorales que pone como requisitos ciertos 

organismos, por lo que ocasiona la decepción de las mismas y la poca confianza 

en participar reiteradas veces en la política local. 
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2.1.2. Antecedentes nacionales 

Ayala (2017) en su trabajo de investigación “Las oportunidades de estudio 

como incentivo: los jóvenes de Solidaridad Nacional y la militancia partidaria en 

el Perú contemporáneo. [tesis de pregrado]. Pontificia Universidad Católica del 

Perú. Lima 

A partir del año de 1990 se ha evidenciado que el sistema de partidos en 

nuestro contexto se ha instaurado, puesto que no se han organizado partidos 

políticos arraigados en nuestro sistema, más aún que retengan en sus filas al 

militante por diversos motivos, en ese sentido, el autor en referencia tuvo como 

finalidad principal determinar los motivos e incentivos de los jóvenes para 

pertenecer en la organización partidaria Solidaridad nacional en el año 2017 

correspondientemente. 

Para generar lo descrito, en su estudio se aplicó un tipo de indagación 

descriptiva, de un alcance básico, diseño no experimental y de enfoque 

cuantitativo. Se empleó a la encuesta como técnica y el cuestionario como 

instrumento de recolección de datos para dar respuestas a los objetivos 

planteados correspondientes. 

Se determinó que dentro de los motivos para pertenecer al partido político 

en referencia se encuentra la forma de organización interna, puesto que apuestan 

por la alternancia y paridad, y como incentivo la oportunidad de oportunidades 

laborales y de estudio para comprender su militancia. 
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Leiva (2019) en su trabajo de investigación Percepción de la militancia 

aprista respecto al camino del partido durante el período 1990-2011: “Realismo 

pragmático", populismo e ideología partidaria en la estrategia de adaptación y 

sobrevivencia del PAP. [tesis de pregrado]. Pontificia Universidad Católica del 

Perú. Lima 

En el Perú uno de los partidos tradicionales ha tenido que pasar por 

dificultades para que su militancia política se adapte a nuevos retos que se afronta 

en el sistema político, por ello, el investigador en su estudio ha tenido como 

principal finalidad determinar cuáles son los factores que han incidió como 

estrategia de militancia y adaptación para que el APRA tienda a sobrevivir en 

épocas no electorales. 

Para generar lo descrito, en su estudio se aplicó un tipo de indagación 

descriptiva, de un alcance básico, diseño no experimental y de enfoque 

cualitativo. Se empleó a la encuesta como técnica y el cuestionario como 

instrumento de recolección de datos para dar respuestas a los objetivos 

planteados correspondientes. 

Se tuvo como conclusión general que la estrategia para retener a los 

militantes proviene de la ideología, puesto que se adaptan al discurso y coyuntura 

del sistema partidario, lo cual, hace que el partido político sobreviva, con un 

enfoque inclusivo, donde hombres y mujeres tengan participación directa del 

éxito o fracaso institucional. 
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Rojas (2017) en su trabajo de investigación Militancia de los jóvenes en 

partidos políticos que pertenecieron al sistema de partidos colapsado: casos del 

Partido Aprista Peruano, Partido Popular Cristiano y Partido Acción Popular. 

[tesis de pregrado]. Pontificia Universidad Católica del Perú. Lima 

Tras el colapso o desinstitucionalización de las organizaciones partidarias en 

el año 90 en el Perú, se ha evidenciado que los partidos políticos tradicionales 

han sufrido diversos problemas a nivel interno, por lo cual, en el presente estudio 

correspondiente, el investigador tuvo como propósito principal describir los 

factores que llevaron a un colectivos de jóvenes a militar en aquellos partidos, a 

pesar que en la actualidad han tendido a desaparecer. 

Para generar lo descrito, en su estudio se aplicó un tipo de indagación 

descriptiva, de un alcance básico, diseño no experimental y de enfoque 

cualitativo. Se empleó a la encuesta como técnica y el cuestionario como 

instrumento de recolección de datos para dar respuestas a los objetivos 

planteados correspondientes. 

Se tuvo como conclusión principal, que uno de los principales factores que 

motivaron a los jóvenes a la militancia en las organizaciones partidarias 

tradicionales fueron: el buen desarrollo de la democracia interna, la repartición 

de cargos electorales sin distinción y exclusión, la asignación de roles a la mujer 

y las cuotas femeninas en buen índice, ocasionando una confianza e incentivo 

para pertenecer en las filas políticas. 
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Merino y Deza (2019) en su trabajo de investigación Factores que incidieron 

en la participación y representación política de la mujer en los comicios 

electorales del distrito de Curahuasi en el periodo 2014. [tesis de pregrado]. 

Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurímac. Apurímac 

En el distrito de Curahuasi se ha evidenciado que han existido ciertos 

limitantes que han incidido en que la participación y representación del sexo 

femenino durante el año 2014 sea negativa, por lo cual, los indagadores tuvieron 

como objetivo central determinar los factores que interfieran que la mujer no 

obtengan una curul en el gobierno subnacional ni mucho menos en las 

organizaciones partidarias que limitan. 

Para generar lo descrito, en su estudio se aplicó un tipo de indagación 

descriptiva, de un alcance básico, diseño no experimental y de enfoque 

cualitativo. Se empleó a la encuesta como técnica y el cuestionario como 

instrumento de recolección de datos para dar respuestas a los objetivos 

planteados correspondientes. 

Se tiene como conclusión principal que las mujeres en el contexto de estudio 

tuvieron como factores limitantes: la inclusión de la mujer en las organizaciones 

partidarias, la desobediencia de los partidos políticos para cumplir con las leyes 

de paridad de género, los aspectos culturales, el machismo y diversos rasgos 

institucionales, por lo que todo ello priorizo a que la mujer no obtenga incentivos 

para militar y participe en cargos de elección popular. 
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Molina (2021) en su trabajo de investigación “Análisis de la cuota de género 

en las organizaciones políticas del Perú”. [tesis de pregrado]. Universidad César 

Vallejo. Trujillo 

En el Perú, la cuota de género no ha estado en un nivel esperado en la parte 

interna organizacional de los partidos políticos, por ello el investigador tuvo 

como principal objetivo en su estudio analizar la militancia de las mujeres en 

distintas organizaciones del Perú. 

Para generar lo descrito, en su estudio se aplicó un tipo de indagación 

descriptiva, de un alcance básico, diseño no experimental y de enfoque 

cualitativo. Se empleó a la encuesta como técnica y el cuestionario como 

instrumento de recolección de datos para dar respuestas a los objetivos 

planteados correspondientes. 

Se tuvo como conclusiones que respecto a la militancia de la mujer en 

organizaciones partidarias presenta un nivel bajo, de la misma manera ello es 

consecuencia de los pocos incentivos, el incumplimiento de la ley respecto a la 

cuota de género y el bajo interés de la participante en intervenir en la política 

nacional. 

2.1.3. Antecedentes locales 

La indagadora no ha conseguido antecedentes previos en el distrito de 

Chiclayo, por lo que el presente estudio se vuelve la principal fuente de 

indagación referido al tema de estudio. 
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2.2.Bases teóricas 

La militancia partidaria: Aproximaciones de una teoría de América 

Latina 

Respecto a la militancia partidaria o política, la investigadora ha generado 

un estudio profundo sobre diversas teorías provenientes de la ciencia política, la 

cual se encuentra en el estudio científico y clásico de Duverger (1951), quien en 

su libro sobre “Introducción a los partidos políticos” refiere que, para 

conceptualizar la militancia partidaria, se tiene que tener un modelo o esquema 

basado en tres aspectos de la participación de un sujeto dentro de una 

organización partidaria, los cuales resaltan: La preferencia del electorado con la 

organización partidaria, la ideología misma de la organización partidaria y los 

incentivos dentro del círculo periférico de los partidos políticos mismos. 

Se puede determinar según el autor antes referenciado que la militancia es 

un término de la partidocracia y que tiende a relacionar a los electores o 

ciudadanos con la organización propia, es más, los primeros militantes se 

observación en los partidos de masas europeos, con la consigna de generar el 

funcionamiento adecuado, bajo respaldo popular y financiamiento interno de los 

mismos partidos políticos. 

De la misma manera según Dosek (2014) para organizar de manera correcta 

a un partido político, tiene que tener un personal interno para hacerlo funcionar, 

bajo una misma filosofía y seguimiento a los objetivos en común, éste personal 

se le llama militantes, quien para hacer su propio seguimiento y titularidad, se 
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empadronan mediante una adhesión formal a través de una documentación jurada 

y firmada. 

De ese modo, la militancia partidaria de una persona está sujeta bajo reglas 

formales que le impone los mismos partidos políticos, la cual es definida bajo un 

estatus político, ya que por el mérito de ser formal es la manera más clara de 

diferenciar entre lo que es un militante y un simpatizante correspondientemente 

(Gauja, 2015). 

En ese contexto, se puede detallar que la militancia partidaria o política es la 

relación de un sujeto, que tiene particularidades y relaciones cercanas, con un 

partido político en un determinado contexto, además se le considera como pa 

parte central de una organización partidaria, puesto que en él recae todo tipo de 

acción o actividad esencial, ya que los militantes, a diferencia de un simpatizante, 

mantiene operativa a la organización. 

Bajo la concepción referida, la noción de la militancia partidaria ha 

provenido directamente del análisis y estudio de la estructura de las 

organizaciones partidarias, sin embargo, se ha observado que el nivel de 

participación de la pertenencia hacia un partido político no solamente ha sido un 

problema institucional, sino también, de problemas tanto ocasionales y de 

ideología. 

Respecto a lo institucional, Ware (2008) refiere que los partidos políticos 

enfrentan un nivel de organización complicado, debido a que es muy difícil 

estandarizar formalmente la militancia y ser el laxo entre la sociedad y ellos 
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mismos, por ello, la participación del ciudadano es fundamental, puesto que su 

formalización, estructura y activación depende exclusivamente del movimiento 

mismo de estos actores. 

El estudio moderno de la militancia política. 

Según el estudio moderno de la militancia partidaria, según Dalton y 

Wattenberg (2000), los partidos políticos han tenido que sobreponerse a distintos 

problemas de nivel organizacional, esto debido a que la militancia política ha 

disminuido en gran medida, y esto debido a diversos causales, quien a través de 

su historia, se sugirieron analizar dos momentos claves de quiebre: 

• En los años de 1960: es en estos tiempos donde los partidos políticos 

en Europa tienden a sufrir cambios en su nivel organizacional, puesto 

que todos los afiliados tenía que profesar una ideología política 

radical para ampliar su número correspondientes, de la misma forma, 

la selección de candidatos que era proveniente de una decisión 

institucional, se ve declinada por la influencia de la misma sociedad, 

puesto que los postulantes seleccionados no tenían la legitimidad 

esperada y todo se surgía hacia un autoritarismo, dejando de lado 

siempre la cuota de poder de la mujer, por lo cual diversos partidos 

políticos de masas tendieron a desaparecer y los militantes tendieron 

a alejarse de la política a nivel general. 

• En los año de 1980-1990: En Latinoamérica los años 80 se vino el 

proceso de la democratización de los partidos políticos, ya que 



40 
 

distintos contextos se evidenciada algún tipo de autoritarismo o 

caudillajes políticos, no obstante, al enfrentarse algunos retos dentro 

de la democracia, se observó el declive del activismo como el poco 

desarrollo de la democracia interna de las organizaciones, por lo cual, 

el papel de los afiliados fue importante, sin embargo, al detallar actos 

de corrupción y poco arraigo de la sociedad, se alejaron totalmente 

de la política, incluso otros tendieron a formar nuevos partidos 

políticos, generando multipartidismos extremos y lo que hoy en día 

se observa en la sociedad. 

Se puede determinar entonces que el estudio de la actual militancia se debe 

a diversos contextos que se han presentado en los países, así como a la misma 

coyuntura que se han sobrepuesto, ya que son distintos problemas que pasan a 

nivel de institucionalización y necesitan se materia de análisis desde distintos 

puntos de vista como corresponde. 

La militancia en el Perú. 

¿Cómo se describe hoy en día la militancia al interior de los diferentes 

partidos políticos en nuestro país? La respuesta tradicional a esta interrogante fue 

brindada por el partido Alianza Popular Revolucionaria Americana (APRA), 

denominado uno de los partidos con larga extensión e historia a lo largo del 

territorio nacional. El mismo que desde sus inicios fue arduamente asediado a lo 

largo de su vida política, formar parte y ser asociado del partido aprista implica 
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mantener una relación cercana con los integrantes de la agrupación política y su 

vínculo más cercano. (De la torre, 2009) 

El sólido arraigo que existe en el partido del APRA permite que los 

participantes, asociados y afiliados accedan a un nivel de participación activo 

dentro del partido político, generando así lograr dentro de la organización la 

consolidación y afianzamiento de la organización a lo lardo de su desarrollo 

como institución política en el tiempo. Con lo mencionado el APRA logró 

conservar el arraigo territorial en los comicios electorales del 2002 y 2006, el 

mismo que lo distinguía en la década de los ochenta. 

Con el paso del tiempo y con la incorporación del fujimorismo y la vez la 

desarticulación de las estructuras organizacionales de las agrupaciones políticas, 

los partidos desequilibraron la relación que habían establecido tanto con la 

sociedad, movimientos, grupos sociales. 

Ante lo expuesto en el año 2003, se buscó revertir este problema, por ello 

ser procedió a la creación de la Ley que establecía normativas para los partidos 

políticos establecidos en nuestro país, siendo esta la primera norma que establece 

la presentación de padrones en donde figuren los asociados a cada organización 

política.  

Asimismo, la implementación de estos cambios en las normativas generó un 

rápido incremento de intermediarios políticos, de igual forma el convertir toda 

actividad o afición en profesionalismo dentro de la política con la finalidad de 
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lograr que todo mensaje electoral brindado pueda llegar a su masificación 

(Huntington, 1994). 

En esa razón la estructura organizativa al interior del movimiento político 

empezó a descender con la disminución en resultados que se evidenciaban en los 

partidos políticos, no obstante, en partidos políticos a nivel local y regional se 

evidenciaba un avance e incremento en el electorado.  

Cabe señalar que estas agrupaciones políticas sentaron sus bases en diversas 

alianzas, las mismas que fueron establecidas a corto plazo, centradas en recursos 

ideológicos y económicos que permitan proporcionar a la agrupación un sostén 

a nivel jerárquico, organizado y de liderazgo.  

Con lo expuesto, podemos afirmar que toda organización o partido político 

en relación al financiamiento del mismo, no recae en sus asociados, afiliados o 

militantes, todo lo contrario, el financiamiento de dichas organizaciones se basa 

en los aportes de medios de comunicación, organizaciones privadas, entre otros. 

Un claro ejemplo de ello, es el partido político alianza para el progreso y el apoyo 

que recibe a través del Consorcio Universitario César Vallejo perteneciente al 

norte del país.  

Sin embargo, es importante resaltar que en muchos casos se logra visibilizar 

la existencia de militancia que lograr permanecer vigente en aquellas 

agrupaciones políticas que consiguen subsistir en los comicios electorales. Un 

claro ejemplo de este caso es lo sucedido con el partido fujimorista, quienes 

lograron mantenerse en el tiempo gracias a la afinidad ideológica de sus 
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seguidores y militantes lo cual evidencia la gran repercusión que logran generar 

los militantes en el posicionamiento de las organizaciones políticas en las 

comunidades.  

Se sabe que, en el desarrollo de la actividad política, los partidos políticos 

requieren de un gran número partidario dentro de su organización esto debido a 

que puedan lograr perdurar en el tiempo ya que comúnmente se encuentran 

asechados por las contiendas electorales o la exigencia de lograr alcance 

territorial, es por esta razón que toda organización política necesita 

constantemente la participación activa de militantes.  

Por otro lado, Navarro (2011) en su estudio realizado a los partidos políticos 

establecidos en el Perú define al termino militancia política como el principio 

esencial y base fundamental para toda organización política ya que permite 

obtener los recursos necesarios para el financiamiento que requiere toda 

organización política.  

No obstante, hoy en día existe la predisposición en aquellos partidos 

políticos recientes, modernos, los cuales no establecen un valor fijo a contribuir 

a la organización, pues consideran que dicha contribución debe ser una 

aportación voluntaria en lugar de plantearse como un deber o responsabilidad del 

militante político.  

La militancia política y la mujer. 

En un contexto donde se ha visualizado y determinado problemas externos 

de las organizaciones partidarias peruanas, se suma el conflicto de la militancia 
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política de la mujer, puesto que las marginaciones, discriminación y pocas 

oportunidades para que desarrollen su carrera política, ha sido motivo de luchas 

insurgentes a lo largo de la historia. 

La militancia política de la mujer viene siendo un problema a nivel 

institucional, por lo cual, la equidad entre los compañeros militantes de una 

organización política cada día es olvidada, puesto que la asignación de puestos 

como de deberes y derechos, pasa hacer un elemento secundaria para el acomodo 

de las decisiones provenientes de arriba. 

En ese sentido, la lucha por la paridad de género en los partidos políticos ha 

conllevado a que se formen nuevas asociaciones feministas para ser escuchadas, 

con el objetivo de generar la insurgencia e interrupción del nuevo esquema 

partidario machista que tanto se ha institucionalizado.  

Hoy en día se puede determinar que la mujer no asumido la presidencia 

nacional de la república, ni mucho menos ha tomado posición del más del 50% 

en cargos representativos, tanto a nivel regional y subnacional, debido a su poca 

participación y militancia en las organizaciones políticas, por lo cual, debilitan 

su intervención en la toma de decisiones y colaboren que siga un sistema 

tradicional basado en el machismo y el poco respeto por los derechos 

participativos de la mujer (Más, 2015). 

Se puede concluir que la militancia partidaria de la mujer ha sido limitada 

por diversos aspectos que se presentan en la sociedad peruana, por lo que en 

concordancia con Loayza (2007), se presenta una sociedad machista donde incide 
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a que la mujer no tome posesión de cargos representativos, así mismo la 

desconfianza propia de la mujer, debido a no tener algún conocimiento ni 

liderazgo, más aún en las zonas rurales y por último, los pocos programas 

estatales para generar su empoderamiento, lo que conlleva a deducir que son casi 

nulos los incentivos para pertenecer en una organización partidaria. 
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CAPÍTULO III. DESARROLLO DE LOS OBJETIVOS 

DE LA INVESTIGACIÓN 
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3.1. Analizar las bases teóricas respecto al desarrollo de la política por dentro 

a través de la teoría de los incentivos, propuestas por el politólogo Olson. 

Marcur Olson fue uno de los politólogos que analizó la militancia partidaria 

en distintos contextos internacionales, presenta diversos estudios la manera hostil 

de cuestionarse la siguiente pregunta ¿aún existen sujetos que se involucran en los 

partidos políticos?, esto debido a que la ciudadanía ha perdido la confianza en las 

organizaciones políticas, por lo cual ha conllevado a entender los incentivos para 

determinar su comportamiento. 

Ante lo descrito, los incentivos políticos hay que entenderlos como el conjunto 

de acciones que inciden en el comportamiento humano, el cual puede llegar a ser 

positivo como negativo respectivamente, ya que bien recibe una recompensa o un 

castigo respectivamente (De la torre, 2009). 

Tras el análisis respectivo, se puede determinar que un partido político genera 

ciertas recompensas para que la población se afilie a su organización, por lo cual 

puede caracterizarse mediante tres aspectos: incentivos materiales, incentivos de 

solidaridad e ideológicos. 

Respecto a los incentivos materiales, Olson refiere que son el conjunto de 

ofrecimientos que generan que la sociedad se incluya en la organización, en este 

aspecto se basa en ascensos, reflejados en un puesto labora o significativo dentro 

del partido político, algún pago o bonificación por su trabajo o la espera propia de 

recibir un cargo cuando son gobierno (Gauja, 2015). 
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En referencia a los incentivos solidarios, Olson indica que son aquellos actos 

que influyen en la decisión de un partidario, entre ellos destaca alcanzar el bien 

común, reorganizar un partido político que estaba olvidado o intentar cambiar la 

arena política de un determinado electorado (Alenda et al. 2020). 

Por último, en base a los incentivos ideológicos, Olson refiere que son aquellas 

conductas donde un sujeto se asocia hacia una organización por temas de idealizar 

acciones para hacerlas en un futuro cuando forman parte del gobierno, además se 

genera una relación con el tema de liderazgo con la figura principal de dicho 

partido político, generando un involucramiento por temas asociativos e individual. 

Por otro lado, Olson citando a Panebianco (1990), determina también que los 

incentivos en la actualidad se dan mediante dos aspectos significativos, entre las 

cuales destacan los colectivos y selectivos. 

Respecto a los incentivos selectivos se hacen referencia a toda acción 

individual que se genera en el proceso de la militancia política, entre ellos destaca 

el nivel personal, económico, social y laboral respectivamente, esto es, se asocia a 

lo que una persona aspira a conseguir dentro de una organización o movimiento 

partidario (Anderson, 2004). 

En base a los incentivos colectivos, se hace referencia al conjunto de metas 

que se espera lograr en conjunto, entre ellos destacan formas positivas cuando se 

forma parte de una organización, la cual destaca el cambio significativo de pensar 

en la política y mejorar las necesidades básicas de una población, sin beneficiarse 

así mismo. 
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Ante lo referenciado, Seyd y Whiteley (1992) agregaron dos aspectos más al 

esquema propio de la teoría de los incentivos de Olson, ente lo cual destaca el 

altruismo propio personal y la satisfacción del militante al lograr grandes cambios 

por medio de la política, basada en ser la representación política que una 

determinada ciudadanía espera (Bovero, 2014). 

Respecto a los últimos aspectos descritos, se pueden determinar que no 

consignan desde el lado individual o colectivo para pertenecer al partido, puesto 

que rescata de ambas secciones una parte, incidiendo así al aspecto de la 

identificación propia con estas organizaciones partidarias. 

Olson también determina que los incentivos depende del contexto político e 

institucional de cada estado, esto debe influenciar en la decisión del militante para 

ser parte de una organización, puesto que si solamente se ve a la sociedad como 

medio para obtener un logro personal, se seleccionará los incentivos particulares, 

o por el contrario si se requiere de cambiar la política en general, los incentivos 

colectivos se van a reflejar, por lo que se requerirá de una estrategia amplia para 

llegar a captar a todo sujeto interesado en la política (Cárdenas, 2012). 

En ese aspecto, también debe evaluarse la lealtad de la persona, así como la 

posibilidad de formar nuevos cuadros en la parte política, por lo que el presente 

esquema se presenta de la siguiente manera. 
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En la política peruana, es significativo analizar y aplicar el siguiente esquema, 

puesto que se han analizado la militancia partidaria desde diversos enfoques. 

En la parte normativa social junto con la individual, se ha determinado que los 

militantes normalmente militan en una organización por la parte ideológica, puesto 

que, por tradición, aún se han consolidado instituciones políticas, entre ellas 

destaca el Partido Aprista Peruano, Acción Popular, etc. Este tipo de identificación 

con la organización es claro ejemplo de generar un recurso organizacional, no 

obstante son pocas las organizaciones políticas que aún se les acercan por el 

presente motivo, ya que  la familia ya no siguen siendo factor dominante de seguir 

la idea de quienes conformaron una determinada organización partidaria. 
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En el tema de la socialización, allegada a los incentivos colectivos y de 

altruismo, se refleja en la política peruana mediante a los espacios de socialización 

que se dan en reuniones comunitarias o de trasmisión de trayectorias en bienestar 

común en las universidades u otro tipo de conglomerado social, por lo que se 

ingresa a la política con la idea de cambiar una problemática que no se ha 

solucionado, de la misma forma resalta la acción colectiva como medio de 

beneficio de la comunidad misma (Fuentes, 2017). 

En la parte subnacional de la política peruana, se ha generado también nuevos 

casos de análisis en el nivel subnacional, ya que no se concentra ahora la militancia 

por temas de altruismo, colectividad o de ideología partidaria, al contrario, se 

generan coaliciones políticas con la idea de pertenecer a un grupo político para ser 

reconocido o lograr una recompensa en beneficio privado, dejando de lado en todo 

momento la esencia de la política misma en el Perú. 

Ante lo descrito, Barrenechea (2016), la militancia política en la actualidad se 

ve motivada en la parte selectiva e individual, ya que distintos personajes han 

institucionalizado una nueva forma de organizar militantes en su interiores, por 

ejemplo, en el partido político Alianza para el progreso, distintos universitarios 

forman parte de la agrupación por los recursos que la organización puede ofrecer, 

entre ellos destacan las becas para perecer a la universidad que maneja el líder, o 

también incorporaciones laborales a la hora que ejercen el poder político o también 

las llamadas promesas de trabajo que se generan con los colaboradores de 

campaña, generando en todo momento una reclamación interesada sin una filosofía 

a generar el bien común. 
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En resumen, se podría determinar que el incentivo en la militancia política 

proviene tanto de la parte interna como externa de su aspecto conductual, en ese 

sentido, el partido político genera sus propias estrategias para tratar de incorporar 

a los sujetos a sus filas institucionales. 

Por otro lado, se establece que, en la política peruana, según la literatura en la 

ciencia política predomina los incentivos selectivos, ya que gran parte de los 

ciudadanos militan en una organización por aspectos privados y no necesariamente 

por llegar a conformar partidos políticos fuertes socialmente. 
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3.2. Determinar los retos de la militancia partidaria femenina en las 

organizaciones políticas del distrito de Chiclayo, 2018-2022 

En el presente apartado se presentó los resultados hallados en la aplicación del 

instrumento de la investigación. 

Tabla 1 

 Edad del colaborador 

F N Porcentaje 

18-30 10 40,0% 

30-50 13 52,0% 

50-80 2 8,0% 

Total 25 100,0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Interpretación: 

En la tabulación y figura número 1, se puede establecer que del total de 

encuestadas, un 52% posee una edad promedio entre 31-50 años respectivamente, 

seguido de un 40% que refleja una edad entre 18-30 años, finalmente un 8% tiene 

una edad que abarca entre los 50-70 años correspondientemente.  
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Tabla 2 

 Formación educativa del encuestado 

F N Porcentaje 

18-30 10 40,0% 

30-50 13 52,0% 

50-80 2 8,0% 

Total 25 100,0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Interpretación: 

En la tabulación y figura número 2, se puede inferir que del total de 

encuestadas un 32% que refleja una formación profesional, consecuentemente un 

16% tiene base secundaria y finalmente un 4% son técnicas respectivamente.   
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Tabla 3 

 ¿Considera Ud. que los prejuicios sociales como el machismo es un reto para militar en un 

partido político? 

F N Porcentaje 

Sí 16 64,0% 

No 7 28,0% 

No opina 2 8,0% 

Total 25 100,0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Interpretación: 

En la tabulación y figura número 3, se puede inferir que, del total de 

encuestadas, un  64% afirma que los prejuicios sociales como el machismo es un 

reto para militar en un partido político, en contraste un 28% lo niega, finalmente 

un 8% no opina de la interrogante.  
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Tabla 4 

¿Considera Ud. que existen limitaciones personales como el temor para militar en un partido 

político? 

F N Porcentaje 

Sí 16 64,0% 

No 7 28,0% 

No opina 2 8,0% 

Total 25 100,0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Interpretación: 

En la tabulación y figura número 4, se puede inferir que, del total de 

encuestadas, un  64% afirma que existen limitaciones personales como el temor 

para militar en un partido político, en contraste un 28% lo niega, finalmente un 8% 

no opina de la interrogante.  
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Tabla 5 

¿Considera Ud. que su nivel de educación es un límite para militar en un partido político? 

F N Porcentaje 

Sí 19 76,0% 

No 2 8,0% 

No opina 4 16,0% 

Total 25 100,0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Interpretación: 

En la tabulación y figura número 5, se puede inferir que, del total de 

encuestadas, un  76% afirma que su nivel de educación es un límite para militar en un 

partido político, en contraste un 8% lo niega, finalmente un 16% no opina de la 

interrogante.  
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Tabla 6 

 ¿ Considera Ud. que el militar en un partido político mejorará su fase profesional y lo motiva 

a ser parte del colectivo? 

F N Porcentaje 

Sí 10 40,0% 

No 9 36,0% 

No opina 6 24,0% 

Total 25 100,0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Interpretación: 

En la tabulación y figura número 6, se puede inferir que, del total de 

encuestadas, un 40% afirma que el militar en un partido político mejorará su fase 

profesional y lo motiva a ser parte del colectivo, en contraste un 36% lo niega, 

finalmente un 24% no opina de la interrogante.  
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Tabla7 

 ¿ Considera que existe un nivel alto de altruismo por parte del sexo masculino para motivar 

a la mujer para formar parte de un partido político?   

F N Porcentaje 

Sí 7 28,0% 

No 13 52,0% 

No opina 5 20,0% 

Total 25 100,0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Interpretación: 

En la tabulación y figura número 7, se puede inferir que, del total de 

encuestadas, un 52% niega que existe un nivel alto de altruismo por parte del sexo 

masculino para motivar a la mujer para formar parte de un partido político, en contraste 

un 28% lo afirma, finalmente un 20% no opina de la interrogante.  
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Tabla 8 

 ¿Considera que los parámetros establecidos por la normativa son un militante para formar 

parte de un partido político? 

F N Porcentaje 

Sí 11 44,0% 

No 9 36,0% 

No opina 5 20,0% 

Total 25 100,0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Interpretación: 

En la tabulación y figura número 8, se puede inferir que, del total de 

encuestadas, un 44% afirma que los parámetros establecidos por la normativa son un 

militante para formar parte de un partido político, en contraste un 36% lo niega, 

finalmente un 20% no opina de la interrogante.  

 



61 
 

Tabla 9 

 ¿ Considera que los partidos políticos solamente convocan a las mujeres para cumplir con lo 

normativo, dejando de lado la esencia de la política?  

F N Porcentaje 

Sí 17 68,0% 

No 4 16,0% 

No opina 4 16,0% 

Total 25 100,0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Interpretación: 

En la tabulación y figura número 9, se puede inferir que, del total de 

encuestadas, un 68% afirma que los partidos políticos solamente convocan a las mujeres 

para cumplir con lo normativo, dejando de lado la esencia de la política, en contraste un 

16% lo niega, finalmente un 16% no opina de la interrogante.  
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Tabla 10 

¿Existe una desaprobación social del sexo masculino para que la mujer forme parte de un 

partido político?  

F N Porcentaje 

Sí 16 64,0% 

No 5 20,0% 

No opina 4 16,0% 

Total 25 100,0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Interpretación: 

En la tabulación y figura número 10, se puede inferir que, del total de 

encuestadas, un 64% afirma que hay una desaprobación social del sexo masculino para 

que la mujer forme parte de un partido político, en contraste un 20% lo niega, 

finalmente un 16% no opina de la interrogante.  
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Tabla 11 

 ¿Existe una desaprobación social para que la mujer tome cargos directivos 

importantes y la desmotive para formar parte de un partido político? 

F N Porcentaje 

Sí 13 52,0 

No 8 32,0 

No opina 4 16,0 

Total 25 100,0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Interpretación 

En la tabulación y figura número 11, se puede inferir que, del total de 

encuestadas, un 52% afirma que hay una desaprobación social para que la mujer 

tome cargos directivos importantes y la desmotive para formar parte de un partido 

político, en contraste un 320% lo niega, finalmente un 16% no opina de la 

interrogante.  
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3.3. Determinar si las organizaciones han empleado métodos para reclutar la de 

la militancia partidaria femenina en el distrito de Chiclayo, 2018-2022. 

Tabla 12 

¿Considera que hay un bajo nivel de profesionalismo en los partidos políticos de su localidad? 

F N Porcentaje 

Sí 17 68,0% 

No 3 12,0% 

No opina 5 20,0% 

Total 25 100,0 

 

 
 

Interpretación 

En la tabulación y figura número 12, se puede inferir que, del total de 

encuestadas, un 68% afirma que hay un nivel bajo de profesionalismo en los partidos 

políticos de su localidad,  en contraste un 12% lo niega, finalmente un 16% no opina 

de la interrogante.  
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Tabla 13 

¿Considera que con el ingreso de la mujer en la parte de la directiva de un partido político 

mejorará la profesionalización de esta ciencia? 

F N Porcentaje 

Sí 15 60,0% 

No 7 28,0% 

No opina 3 12,0% 

Total 25 100,0 

 

 
Interpretación 

En la tabulación y figura número 13, se puede inferir que, del total de 

encuestadas, un 60% que con el ingreso de la mujer en la parte de la directiva de un 

partido político mejorará la profesionalización de esta ciencia,  en contraste un 28% lo 

niega, finalmente un 12% no opina de la interrogante.  
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Tabla 14 

¿Los partidos han padecido del reclutamiento de liderazgos femeninos en su 

localidad? 

F N Porcentaje 

Sí 12 48,0% 

No 9 36,0% 

No opina 4 16,0% 

Total 25 100,0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Interpretación 

En la tabulación y figura número 14, se puede inferir que, del total de 

encuestadas, un 48%  afirman que los partidos han padecido del reclutamiento de 

liderazgos femeninos en su localidad, en contraste un 36% lo niega, finalmente un 

16% no opina de la interrogante.  
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Tabla 15 

 ¿Se padece de reclutar liderazgos juveniles femeninos en los partidos políticos de su 

localidad? 

F N Porcentaje 

Sí 12 48,0% 

No 6 24,0% 

No opina 7 28,0% 

Total 25 100,0 

 

 
 

 

Interpretación 

En la tabulación y figura número 15, se puede inferir que, del total de 

encuestadas, un 48%  afirman que se padece de reclutar liderazgos juveniles femeninos 

en los partidos políticos de su localidad, en contraste un 24% lo niega, finalmente un 

28% no opina de la interrogante.  
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Tabla 16 

¿Se ha padecido de aplicar reformas políticas en beneficio de la participación de la mujer en 

política son ineficientes? 

F N Porcentaje 

Sí 18 72,0% 

No 5 20,0% 

No opina 2 8,0% 

Total 25 100,0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Interpretación 

En la tabulación y figura número 15, se puede inferir que, del total de 

encuestadas, un 72% afirman que se ha padecido de aplicar reformas políticas en 

beneficio de la participación de la mujer en política son ineficientes, en contraste un 20% 

lo niega, finalmente un 8% no opina de la interrogante.  
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Tabla 17 

Nivel de militancia partidaria femenina 

F N Porcentaje 

Alto 10 40,0 

Bajo 12 48,0 

Regular 3 12,0 

Total 25 100,0 

 

 
 

 

Interpretación 

En la tabulación y figura número 17, se puede inferir que, del total de 

encuestadas, un 48% afirman que el nivel de militancia partidaria femenina es baja en 

los partidos políticos  del distrito de Chiclayo, en contraste un 40% dice que es alta, 

y un 12% determina que es regular. 
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3.4. Proponer estrategias para fortalecer la militancia partidaria femenina en 

el distrito de Chiclayo. 

En la ciudad de Chiclayo, la investigadora ha evidenciado ciertas 

limitantes que interfiere en la militancia partidaria de la mujer, por lo cual es 

producto de retos sociales, individuales, profesionales, de empatía e incluso 

normativos, por lo que se necesita de un conjunto de acciones para mejorar la 

intervención en organizaciones políticas del sexo femenino. 

En ese sentido, se detalla los siguientes objetivos de la investigación para 

lograr la finalidad descrita en el párrafo anterior.  

Fin de la propuesta 

Proponer estrategias para fortalecer la militancia partidaria femenina 

en el distrito de Chiclayo. 

OBJETIVO ESPECÍFICO 1: Diálogo virtual 

Generar los diálogos virtuales con el sexo femenino en el distrito de 

Chiclayo. 

Actividades 

• Verificar los medios tecnológicos para generar la propuesta 

descrita.  

• Buscar los profesionales adecuados para promocionar el diálogo y 

articulación. 

• Buscar el apoyo institucional de los partidos políticos. 
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• Vincular a la ciudadanía femenina con la difusión del evento a 

generar.  

OBJETIVO ESPECÍFICO 2: Taller de formación política 

Generar el taller de formación de liderazgo político femenino. 

Actividades 

• Buscar trainers en materia política para generar el 

desenvolvimiento de la mujer en política 

• Verificar los medios logísticos con apoyo de los partidos políticos 

para involucrar a la mujer en sus filas partidarias.  

• Difundir el presente evento a las interesadas 

 

OBJETIVO ESPECÍFICO 3: Planeación del territorio integral afectado 

Seleccionar zonas donde la mujer no tenga intervención activa en partidos 

políticos 

Actividades 

• Identificar las posibles lideresas políticas en el distrito de Chiclayo, 

específicamente en zonas donde exista apatía política. 

• Contar con un personal de apoyo por parte de los partidos políticos 

interesados 

• Recoger posturas y visiones políticas de las lidersas políticas en su 

territorio. 
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Taller 1: Habilidades para la empleabilidad femenina 

Actividad Entidad Lugar N° de 
Mujeres/

trabajadore

s 

Duració
n 

Costo Total 2022 2022 2022 2022 2022 2021 

     
S/. 

J
u

l 

A
g

o
 

S
e
p

 

O
ct

 

N
o

v
 

D
ic

 

Objetivo 1 

 

Objetivo 2 

Partidos 

políticos 
 
Partidos 

políticos 
 

Chiclayo 

 

Chiclayo 

50 

 

50 

200 h 

 

200 h 

S/. 1,000.00 

 

S/. 1,000.00 

   x x         x  

 

x 

  

 

x      

     

  Objetivo 
         3 

Partidos 

políticos 
 

Chiclayo 50 50 T S/. 1,000.00    x x             x 
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DISCUSIÓN DE RESULTADOS 

En referencia a la aplicación de los interrogatorios como medios de 

recolección de información o datos, la investigadora comprobó la hipótesis que 

planteó en la indagación, en la cual hace referencia que el nivel de militancia 

partidaria femenina en las organizaciones políticas del distrito de Chiclayo, 2018-

2022 es baja. 

Para la comprobación de la misma, se detallaron los siguientes resultados 

respectivamente: 

En referencia al primer objetivo específico: analizar las bases teóricas respecto 

al desarrollo de la política por dentro a través de la teoría de los incentivos, 

propuestas por el politólogo Olson, se tuvo como principal resultado que el 

incentivo en la militancia política proviene tanto de la parte interna como externa 

de su aspecto conductual, en ese sentido, el partido político genera sus propias 

estrategias para tratar de incorporar a los sujetos a sus filas institucionales. De la 

misma manera se estableció en la literatura en la ciencia política predomina los 

incentivos selectivos, ya que gran parte de los ciudadanos militan en una 

organización por aspectos privados y no necesariamente por llegar a conformar 

partidos políticos fuertes socialmente. 

Éstos resultados tienen una cercanía con el estudio de Ayala (2017), quien 

refiere que dentro de los motivos para pertenecer al partido se encuentra la forma 

de organización interna, puesto que apuestan por la alternancia y paridad, y como 

incentivo la oportunidad de oportunidades laborales y de estudio para comprender 
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su militancia, no obstante se determinó que siempre se apuestan por incentivos 

privados respectivamente. 

En base al segundo objetivo específico: determinar los retos de la militancia 

partidaria femenina en las organizaciones políticas del distrito de Chiclayo, 2018-

2022, se tuvieron como principales resultados que un  64% afirma que los 

prejuicios sociales como el machismo es un reto para militar en un partido político, 

también un  64% afirma que existen limitaciones personales como el temor, un  

76% afirma que su nivel de educación también es un límite, un 40% afirma que el 

militar en un partido político mejorará su fase profesional y lo motiva a ser parte 

del colectivo, un 52% niega que existe un nivel alto de altruismo por parte del sexo 

masculino para motivar a la mujer para formar parte de una organización,  un 44% 

afirma que los parámetros establecidos por la normativa son un militante, un 68% 

afirma que los partidos políticos solamente convocan a las mujeres para cumplir 

con lo normativo, un 64% afirma que hay una desaprobación social del sexo 

masculino para que la mujer forme de estas organizaciones, un 52% afirma que 

hay una desaprobación social para que la mujer tome cargos directivos importantes 

y la desmotive para formar de manera organizacional respectivamente.  

En base a los resultados encontrados, tuvieron una cercanía con las tesis de 

Mera (2021) quien referenció que un 51% de encuestadas refirió que las 

composiciones de los partidos políticos favorecen a la filiación del sexo 

masculino, el 52% refiere que los cargos representativos se les refiere a los 

hombres y por ultimo un 51%  de mujeres no interviene en la política general 
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debido a los prejuicios sociales, por lo que todo ello incide en un bajo nivel de 

militancia e incentivación para participar de comicios electorales. 

De la misma forma se tiene un hallazgo con el resultado de Merino y Deza 

(2019) quiene concluyeron que las mujeres en el contexto de Curahuasi tuvieron 

como factores limitantes: la inclusión de la mujer en las organizaciones 

partidarias, la desobediencia de los partidos políticos para cumplir con las leyes 

de paridad de género, los aspectos culturales, el machismo y diversos rasgos 

institucionales, por lo que todo ello priorizo a que la mujer no obtenga incentivos 

para militar y participe en cargos de elección popular. 

Consecuentemente, respecto al tercer objetivo específico: determinar si las 

organizaciones han empleado métodos para reclutar la de la militancia partidaria 

femenina en el distrito de Chiclayo, 2018-2022, tuvieron como hallazgos que un 

68% afirma que hay un nivel bajo de profesionalismo en los partidos políticos de su 

localidad, un 60% refiere que con el ingreso de la mujer en la parte de la directiva de un 

partido político mejorará la profesionalización de esta ciencia, un 48%  afirman que los 

partidos han padecido del reclutamiento de liderazgos femeninos en su localidad, 

un 48%  afirman que se padece de reclutar liderazgos juveniles femeninos en los partidos 

políticos  y un 72% afirman que se ha padecido de aplicar reformas políticas en 

beneficio de la participación de la mujer en política son ineficientes 

Éstos resultados tienen una cercanía con el estudio de Nieto (2021), quien 

referenció que no se aplicaron reformas políticas para mejorar la militancia de la 

mujer en los partido políticos, además que las distintas organizaciones de aspecto 

político nacional tienden a proponer cargos representativos a mujeres de mayor 
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aceptación en la sociedad, así mismo se recurre solamente a la mujer del campo 

para completar las listas electorales que pone como requisitos ciertos organismos, 

por lo que ocasiona la decepción de las mismas y la poca confianza en participar 

reiteradas veces en la política local. 

Finalmente, respecto al objetivo general determinar el nivel de militancia 

partidaria femenina en las organizaciones políticas del distrito de Chiclayo, 2018-

2022, se determinó que un 48%  de mujeres afirman que el nivel de militancia 

partidaria femenina es baja en los partidos políticos  del distrito de Chiclayo, en 

contraste un 40% dice que es alta, y un 12% determina que es regular. 
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CONCLUSIONES 

En relación al objetivo general de la indagación, se concluye que más del 60% 

de encuestadas indica que su nivel de militancia está en un nivel bajo y regular en 

las organizaciones partidarias del distrito de Chiclayo, lo que se determina que aún 

persiste la problemática de la intervención y representación de la mujer en la 

política local.  

Se tiene como conclusión en base al primer objetivo específico que la teoría 

de Olson sostiene aspectos significativos en la ciencia política, entre las cuales 

destaca que los incentivos de militancia política netamente son privados, a 

diferencia de lo social, ideológico u otro aspecto significativo en materia de 

partidos políticos.  

En referencia al tercer objetivo de estudio, se concluye que los retos sociales 

como el machismo, así como la profesionalización de la mujer, el altruismo de los 

hombres directivos de las organizaciones políticas, el incumplimiento normativo 

como base de militancia y la desaprobación social por parte de la sociedad, 

generaron un nivel bajo y regular de la militancia femenina en los partidos políticos 

de la ciudad de Chiclayo.  

En referencia al cuarto objetivo específico de la investigación, se determinó 

que los partidos políticos no generaron métodos de reclutamiento femenino a nivel 

interno, puesto que no existen liderazgos femeninos y son ineficiente las reformas 

políticas en beneficio de su intervención política.   
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RECOMENDACIONES 

Se tiene como primera recomendación general que se aplique el conjunto de 

estrategias propuestas por la investigadora, ya que transformará la realidad 

problemática existente en la ciudad de Chiclayo. 

Se tiene como recomendación específica que se analice la teoría de Olson, 

puesto que profundiza la parte científica bibliográfica referente a la intervención 

política y militancia partidaria, siendo significativa en el campo de la ciencia 

política. 

Se recomienda a los partidos políticos de la ciudad de Chiclayo emplear las 

normativas existentes en beneficio de reforzar los aspectos democráticos e 

institucionales, puesto que solamente se aplican para figurar algo establecido sin 

cumplir una finalidad establecida. 

Finalmente se recomienda difundir los resultados de la investigación a los 

interesados en el tema de estudio, puesto que muestra una significancia relevante 

en el campo del fortalecimiento del sistema democrático y de los actores 

partidarios en un contexto complicado como la ciudad de Chiclayo. 
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