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RESUMEN 

El presente estudio “Propuesta de un programa psicopedagógico en la mejora de los estilos de 

aprendizaje en estudiantes de 4to y 5to de secundaria del colegio Túpac. Tumán, Lambayeque – Perú”, 

tuvo por finalidad Identificar los estilos predominantes en los estudiantes, diseñar un programa 

psicopedagógico de “estilos de aprendizaje” y validar el programa propuesto. Para lo cual se optó 

por una metodología descriptiva-propositiva- no experimental, con 24 estudiantes de muestra evaluados 

con la “Escala de estilos de aprendizaje” encontrando que el 45.8% de evaluados tienen predisposición 

por el estilo activo, concluyendo así que ante tal realidad observada se propone un programa 

psicopedagógico en los estilos de aprendizaje en estudiantes de educación secundaria de la institución 

educativa Túpac Amaru Tumán. 

Palabras clave: Programa psicopedagógico, estilos de aprendizaje, secundaria. 

 

 

 
 

ABSTRACT 
 

The present study “Proposal for a psycho-pedagogical program to improve learning styles in 

4th and 5th grade secondary school students at Túpac School. Tumán, Lambayeque – Peru”, had 

the purpose of identifying the predominant styles in the students, designing a psycho-pedagogical 

program of “learning styles” and validating the proposed program. For which a descriptive- 

propositive-non-experimental methodology was chosen, with 24 sample students evaluated with 

the “Learning Styles Scale” finding that 45.8% of those evaluated have a predisposition for the 

active style, thus concluding that in the face of such reality observed, a psychopedagogical 

program is proposed on learning styles in secondary education students at the Túpac Amaru 

Tumán educational institution. 

Keywords: Psychopedagogical program, learning styles, secondary. 
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INTRODUCCIÓN 

 

 
El contexto educativo en el Perú, nos muestra al aprendizaje como un proceso relevante 

en donde se buscan estrategias en las que los estudiantes adquieran nuevos conocimientos de 

manera eficiente, esto considera la limitación y absorción de la información que brindan los 

profesores, comprendiendo de manera óptima el significado de cada proceso. Para ello es de 

vital importancia el estilo de aprendizaje que adopta el estudiante como un medio de adquisición, 

lo cual influye en la adaptación a la sociedad mediante herramientas diversas que permitan 

determinar la predisposición hacia algún estilo en especial, Salas (2009). 

 
 

En décadas precedentes se consideró que las personas lograban aprender de una manera 

específica, debido a que los estudios no eran tan amplios en temas relacionados, sin embargo, 

actualmente se puede apreciar que las formas diversas en las que se aprende es un proceso único 

de cada persona, generando un accedo más inmediato y significativo al modo de adquirir 

aprendizaje (Domínguez 2019). Como aspecto referencial la ONU (2018), en función a las 

matrices educativas nos muestra que han realizado diferentes modos académicos con la finalidad 

de mejorar la calidad educativa, considerando herramientas innovadoras usadas para el proceso 

enseñanza y aprendizaje. No obstante, aún existen muchas situaciones en las que losestilos no 

logran ser identificados, por lo que se manifiestan deficiencias en los alumnos al no determinar 

su estilo predominante en la adquisición del aprendizaje (Cherres, 2021). 

 

En diferentes partes del mundo se muestra el problema de no identificar los estilos para 

aprender, en función a ello los adolescentes no se preparan adecuadamente para enfrentar las 
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demandas de la educación superior, identificando carencia de conocimientos en materias 

específicas ejemplo: matemática según (Lentini et al., 2011). Se aprecia que para el caso del 

modelo educativo norteamericano, el uso continuo de las TICs, reestructurando el modo de 

adquirir aprendizaje clásico y generando adaptación a nuevas formas de estudio (Alinson y 

Gallego, 2011). De igual manera en el modelo peruano, se aprecia que el estilo teórico de 

aprendizaje será la condición en la que el estudiante se diferencia de los demás, detectando que 

aparece la recurrente oportunidad de que los profesores deban utilizar estrategias orientadas a 

posibilitar el estilo identificado, logrando mejorar el modo de adquirir conocimientos mediante 

acciones significativas. Solorzano (2012). 

Tomando dicha realidad problemática, podemos situarnos ocasionalmente en el centro 

educativo “Túpac Amaru” ubicado en el Distrito de Tumán, donde se muestran dificultades 

diversas en la adquisición del aprendizaje en alumnos del nivel secundario, reflejando índices 

de bajo rendimiento y también conductas evasivas frente a las evaluaciones, generando aparente 

deterioro y retraso en el avance de los adolescentes. Tomando en cuenta los aspectos expuestos 

creo conveniente el desarrollo del presente trabajo académico relacionando a la carencia de 

investigaciones concentradas en dicha variable en la presente localidad del norte del país. 

Como parte de la presente de la realidad de dicho contexto en funciona la variable 

estudiada se muestra el siguiente planteamiento de problema: “¿De qué manera un programa 

psicopedagógico mejoraría los estilos de aprendizaje en estudiantes de 4to y 5to de secundaria 

del colegio Tupac. Tumán, Lambayeque – Perú? 

Como referente de la presente interrogante planteo la siguiente hipótesis: “A más 

estructurado sea el programa psicopedagógico mejorarán los estilos de aprendizaje en 

estudiantes de 4to y 5to de secundaria del colegio Tupac. Tumán, Lambayeque – Perú”. 
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La importancia de la investigación radica en conocer los principales estilos de 

aprendizaje predominantes en este equipo humano, así como dicho hallazgo proponer un 

programa psicopedagógico que permita contar con estrategias didácticas para mejorar dichos 

estilos. Esta propuesta presente relevancia en instituciones y organizaciones que presentan 

servicios educativos, otorgando un método estratégico para abordar dichos problemas asociados 

al aprendizaje. Los resultados detectados permitirán el desarrollo de futuros estudios en función 

a presentar formas de intervención más sofisticadas en grupos de escolares con características 

regulares. En función a dicha justificación, el objetivo general consiste en: 

La propuesta de un programa psicopedagógico en la mejora de los estilos de aprendizaje 

en estudiantes de 4to y 5to de secundaria del colegio Túpac. Tumán, Lambayeque – Perú y como 

objetivos específicos: Identificar los estilos predominantes en los estudiantes, diseñar un 

programa psicopedagógico de “estilos de aprendizaje” y validar el programa propuesto. 

El reporte académico se conforma de capítulos específicos, los cuales inician mostrando 

la realidad problemática, estudios previos, teorías asociadas, así como metodología,hallazgos y 

propuesta, posteriormente culminar con las conclusiones y recomendaciones. 
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I. CAPÍTULO I: DISEÑO TEÓRICO 

 
 

La modalidad de ingresar al marco teórico es partir inicialmente por el estado del arte, 

donde se presentan investigaciones basadas en los estilos del aprendizaje enfocadas de 

estudios precedentes que permiten respaldar las posturas teóricas como elemento fundamental 

de la base epistemológica, presentadas en el desarrollo del actual capitulo, en función a ello 

se presenta de la siguiente manera: 

 

Estado del arte 

 

Se materializa en la comprensión del conocimiento, en función a una postura de 

estudio, esta se ordena, así como mantiene integración y periódicamente se analiza en 

perspectivas diversas. Mendívil y Cabrera (2022), nos señalan dicho indicador la cual es 

mostrada en una guía académica de la PUCP, dicho apartado en función a los estilos del 

aprendizaje nos detallan variedad de estudios donde se muestra posturas como las de Baena 

(2018) y Yandun, E. (2019), en quien agrega la profundizaron de investigación en centros 

educativos logrando detectar porcentajes variados, también muestra la relación entre otras 

variables en función a la comunicación y el rendimiento académico, además el trabajo técnico 

de Rodríguez (2021), quien utiliza la variable de estudio en académicos universitarios, 

mostrándonos resultados diferentes en este grupo de estudio. En referencia contamos con 

estudios nacionales los cuales citan a trabajos académicos nacionales como son los de: 

Cherres (2021), Fernández (2021), quienes señalan los estilos: reflexivo, pragmático así como 

teórico, los cuales identifican recursos favorables en algunos estudiantes y carencias en las 

estrategias de otros.  

https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
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Quique (2019) señala que los estilos determina los estilos en centros educativos 

primarios están condicionados por evidencias teóricas en la mayor parte de las esferas del 

conocimiento. 

 

  El hallazgo del estado del arte nos muestra con el presente análisis  que los estilos de 

aprendizaje  están presentes en todo proceso de adquisición de aprendizaje y a su  vez la 

psicopedagogía es un recursos importante en su diseño , por tanto los estilos como los 

programas psicopedagógicos deben analizar más a fondo considerando que serán el sustento 

de dicho trabajo académico, ambos aspectos como variables permite que la propuesta  este 

basada en un autor especialista y en observar la reacción que está presente en un grupo 

específico de estudiantes. 

 

Bases Epistemológicas 
 

La epistemología de la investigación se refiere a las bases filosóficas, postulados 

teóricos, así como metodológicos, aspectos técnicos y herramientas utilizadas las cuales son 

propias para la ejecución de investigaciones desde el plano educativo. Huamán (2021) al 

presentar un esbozo académico denominado “Epistemología de las investigaciones 

cuantitativas y cualitativas”, en una entidad universitaria en la provincia de Huancayo. 

En función al plano presentado por el autor precedente los enfoques usados para 

respaldar la teoría son parte de los precursores en el aprendizaje: Piaget, Bruner, Vygotsky 

y Ausubel, nos resaltan la función diferencia en la adquisición de nuevos conocimientos, 

considerando elementos anteriormente descritos, adquiridos, así como constructivos en 

interacción social.  

https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
https://www.pucp.edu.pe/
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A su vez el principal autor del material de investigación, serían los conceptos de los 

teóricos Honey y Alonso (1986), quienes definen el apartado de estudio como los métodos 

diversos para llegar aprender. 

 
 

Antecedentes 

 
 

Mediante una revisión técnica de trabajos académicos vinculados a los estilos de 

aprendizaje, contamos en primer lugar con los estudios internacionales siguientes: 

Villanueva y Rodríguez (2021) optaron por investigar los “Estilos de aprendizaje y áreas 

del conocimiento en estudiantes universitarios de Barranquilla” teniendo como objetivo de 

“analizar los estilos de aprendizaje en relación y áreas de conocimiento” analizando 1874 

estudiantes de dicha institución superior, determinando que el estilo visual sepresentaba en más 

del 50% de escolares. Finalmente se produjo en los hallazgos la carencia de relación 

significativa, por lo cual los estilos son independientes a las áreas estudiadas. 

Yandun, E. (2019) desarrolla un trabajo académico de estilos de aprendizaje en 

estudiantes de Bachillerato en una Unidad Educativa del Estado de Ecuador, durante los años 

2018 al 2019”, presentando como principal objetivo: Describir los estilos que utilizaban los 

estudiantes” evaluando 243 jóvenes con el cuestionario técnico de “Honey- Alonso”, donde 

descubre que las féminas aprendían de manera más sólida haciendo uso del estilo pragmático, 

por lo contrario los varones, usaban el estilo teórico en la adquisición del aprendizaje, siendo 

variada la forma de aprender en cada género. 
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Baena (2018) genera un estudio en el colegio Bilingüe de Cartagena donde su objetivo 

fue detallar la relación en función al rendimiento y estilos académicos, haciendo uso del 

instrumento “CHAEA”, utilizando un modelo corrrelacional entre sus variables. Se culmina el 

estudio indicando que el trabajo actual pretende influenciar el fortalecimiento de las estrategias 

pedagógicas en aula con el fin de desarrollar la currícula de forma eficaz, generando un proceso 

innovador y de aprendizaje significativo, aportando resultados específicos a diversas 

instituciones. 

Los trabajos científicos explorados nos detallan su población que parte de los procesos 

desarrollados, son en estudiantes del nivel secundarios, no obstante, uno de los estudios muestra 

un escenario diferente que es el de alumnos universitarios, consideramos que no es parte del 

intervalo de edades estudiado, pero si brinda información trascendente en función a la 

adquisición de conocimientos en trabajos académicos internacionales. 

En función a los resultados de los estudios mostrados, argumentamos los trabajos 

académicos generados en nuestro contexto nacional, visualizando conceptos específicos 

identificando los siguientes estudios: 

Cherres (2021) señala a los estilos y la procrastinación en escolares de una institución 
 

Pública de Lambayeque, presentando como objetivo: “relación entre estilos
 

y 

Procrastinación académica”, utilizando un método correlacional, con un grupo focalizado de 

110 estudiantes de nivel secundario, usando el instrumento “CHAEA” de Alonso, Gallego y 

Honey” y la “Escala EPA”, detectando al estilo teórico como el de mayor presencia en la 

muestra de estudio, a su vez el estilo reflexivo evidencio ser el de menor predominio. 

Obteniendo como resultado final que no precisa relación las variables. 
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Fernández (2021) nos muestra un trabajo denominado “Estilos de aprendizaje y el 

rendimiento académico en estudiantes de Educación Básica Alternativa en diversas 

instituciones educativas - UGEL N° 06-Vitarte, 2019” mantuvo como finalidad relacionar las 

dos variables en una cantidad específica de 74 escolares, usando un método corrrelacional y 

descriptivo y aplicando el “Honey-Alonso” determinando que la mayor parte de la población 

estudiada presenta el estilo teórico y pragmático con puntajes elevados, y el estilo con puntajes 

bajos es el reflexivo y activo. Concluyendo que existe relación entre ambos constructos. 

 

Quique (2019), utilizo la población de la IE. N° 0137 conocida como “Miguel Grau 

Seminario” correspondiente al Distrito de San Juan de Lurigancho” donde identificó la función 

relacional entre los estilos que tienen los alumnos para aprender, así como el rendimiento 

escolar, trabajando con un promedio de 133 asistentes, hallando que la mayoría de los sujetos 

de estudio concentraba su atención en el estilo activo y en menor porcentaje el estilo teórico. 

Detallando en este caso a existencia de relación entre ambos temas de estudio. 

Los estudios mostrados nos brindan información diversa en función a la relación de las 

variables estudiadas y también diversos temas como la procrastinación, rendimiento académico 

entre otros, los estilos analizados nos muestran mayores elementos marcados en el estilo activo, 

la cual muestra mayores niveles y el teórico señala niveles mínimos, se detalla que esta 

afirmación se relaciona al estado del escenario de estudio. 
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Hallazgos de los antecedentes. 

 Los antecedentes nos han permitido identificar estudios diversos basados en estilos de 

aprendizaje, siendo estos más abundantes en población escolar, sin embargo su modelo teórico 

y su base de sustento están plasmadas en la psicopedagogía por ser unos recursos idóneos para 

su desempeño. Los hallazgos de los estudios previos se relejan en programas, estudios 

correlaciones, descripciones del modo de aprendizaje entre otros componentes todos 

concentradas en la formación de nuevos conocimientos es por ello que los contenidos teóricos 

del aprendizaje brindan una plataforma compleja de descripción fundamentada en el plano 

educativo. 

Los antecedentes nos brindan conocimiento previo que genera ideas a nuevas 

investigaciones, en este caso la teoría psicopedagógico se encuentra en la profundidad de los 

estudios planteados pero no es usada como un contexto aplicativo y exploratorio en la 

adquisición de nuevo conocimiento. Los estilos de aprendizaje del autor señalado pueden ser 

referentes conocidos pero nosotros en el presente estudio brindamos una estructura 

psicopedagógica a la acción con una metodología practica y basada en dinámicas y ejercicios 

con base educativa. Lo que dejan los previos estudios son elementos teóricos y lo que en mi 

caso como investigador desarrollo es la función aplicativa en aportar con un programa que 

pueda ser utilizado por profesionales conocedores de la materia y puedan contar con un recursos 

idóneo para que los estudiantes en su competencia identifiquen sus estilos y puedan utilizarlos 

apropiadamente. 
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Bases Teóricas 
 

Los postulados presentados nos permiten contar con enfoques de respaldo que impulsan 

a brindar un parámetro explicativo de como el ser humano adquiere conocimiento, generando 

acciones de adaptación para evolucionar propiamente. En función a lo mismo, se muestra 

autores pertinentes que generan la posibilidad de concentrar el concepto de aprendizaje desde 

diversas posturas, permitiendo entender el medio de como los individuos generan conocimiento 

a cada instante. 

 

Enfoque teórico - Jean Piaget 
 

Considerando la variable estudiada, Piaget señala que la inteligencia operativa es aquel 

principal aspecto en la representación de aspectos transformacionales de la realidad (Yandun, 

2019, p. 12). Dicho autor detalla que las personas crecen en sus procesos cognitivos en función 

al desarrollo tomando en cuenta partir desde lo más específico hasta lo más complejo, lo cual 

permite relacionarse en su ambiente propio, luego se desprenden los procesos propios de esta 

postura científica las cuales son,: la asimilación, mediante la cual se explican los elementos del 

exterior y cómo estos son integrados a la estructura interna mediante la experiencia y la 

acomodación, era como la información adquirida era adaptada al ambiente, dichos procesos 

actúan secuencialmente y generan una progresivamente incorporación de dichos aspectos 

mejorando el conocimiento del ser humano. 

 

Enfoque teórico de JJ. Brunner 

Determina que el aprendizaje se adquiere del procesamiento individual de información 

siendo este individual y diferencial en cada persona tomando en referencia las características 

intrínsecas y considerando cuatro aspectos trascendentes: 
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Predisposición: La adquisición de conocimientos depende de la exploración de medios 

alternativos, por lo cual una teoría debe explicar la activación, así como el direccionamiento de 

la conducta, elementos considerados según (Arancibia et al., 2008, pág. 97), dichos aspectos 

sumados a la motivación del individuo impulso a la adquisición permanente de su aprendizaje, 

logrando descubrir mediante experiencia y diversos aspectos alternativos, una forma 

determinada quele permite interesarse. 

Estructura del Conocimiento: es una fuente que debe ser representada de una manera 

específica de acuerdo al entendimiento del estudiante, para que este pueda adquirir 

comprensión de acuerdo al conocimiento impartido, el cual dependerá de los siguientes 

aspectos: modo de representación, economía y poder” (Arancibia et al., 2008, pág. 98).  

Dichos aspectos se formarán considerado las acciones que se orientación a obtener 

conocimiento, el recojo de información y el logro de la adquisición, siendo este último el que 

genera satisfacción en el adolescente. 

Secuencia: conocida como proceso de impartición, en el cual no existe una forma ideal 

para todos los estudiantes, por lo que se busca la manera más óptima de este logro, es por ello 

que la efectividad apropiada dependerá del aprendizaje previo del menor, así como el esfuerzo 

desarrollado en su área cognitiva, a su vez del modo en el que el facilitador imparte 

su material, así como su metodología (Arancibia et al., 2008, pág. 99). Trata a su vez el nivel 

de desarrollo cognitivo, así como otros factores individuales que influenciarán a que puedan o 

no permitir la adquisición del aprendizaje, siendo ideal que los escolares o adolescentes, 

presenten un nivel considerado de predisposición para existir mayor adherencia de los 

conocimientos recabados. 
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Forma y Frecuencia del Refuerzo: “La adquisición del conocimiento depende de la 

verificación del estudiante sobre los resultados obtenidos en un momento especifico que pe 

permita identificar su desempeño, función que permitirá hacer consiente el haber asumido el 

aprendizaje instalado (Arancibia et al., 2008, pág. 100). Muestra como determinado aprendizaje 

debe ser reforzado y generar feedback que permita reconocer el desarrollo y fallas específicas, 

para que con ello este pueda redirigirse a sus objetivos planteados y generando una conducta 

con mayor disposición a la obtención de información propia. 

 

 

Enfoque teórico de Lev. Vygotsky 
 

Señala la necesidad de contar con una adecuada relación entre las personas y su espacio 

de interacción con la intensión de la formación de nuevos aprendizajes, en las acciones de 

relación social se amplían las estructuras mentales, así como reconstrucción de valores, 

actitudes y diversos recursos psicológicos que permitan mejorar el aprendizaje (Gonzales, 

2012, pág. 13). 

 

Los individuos en el transcurrir del tiempo y atravesando sus etapas naturales de la vida, 

podrán conseguir condiciones adecuadas que predispongan a la adquisición del aprendizaje, el 

cual se instalara de manera sostenible en el ser humano, dicho detalle hace hincapié a que todos 

somos seres sociales por naturaleza, por tanto, se aprende en función al compartir, así como al 

modificar pensamiento y compartimiento en función a las experiencias propias de la relación 

social. 
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Teoría de David Ausubel 

 

 

Postulado basado en el descubrimiento personal asociado al aprendizaje mediante la 

exposición, siendo las funciones indicadas eficaces con las características contextuales 

adecuadas, mencionando a Ausubel muestra que al trabajar en equipo se puede disminuir el 

tiempo para una adquisición más efectiva de la información (Yandun, 2019). 

Ausubel, ratifica que la palabra significativo recaba en el aspecto de que el estudiante 

realice una asociación entre la información previo que posee y la que está por incorporar, 

consiguiente con ello una capacidad más sólida para la retención de la misma. Es por ello que 

el aprendizaje significativo se generara en cuanto el joven académico refuerce el interés de 

aprender y con ello podrá construir significados que se logren conectar con las estructuras 

mentales que comúnmente tiene a la fecha (Gonzales, 2014, pág. 20). De igual manera señala 

que la motivación por el aprendizaje adquiere un rol propio y fundamenta, siendo aplicado 

durante el desarrollo de su vida social y familiar evolucionando de manera continua, formando 

un precepto útil en la vida de la persona. 

 

 

Estilos de aprendizaje 

 

 

Comprendidos como el modo en que los seres humanos obtenemos información nueva 

y como es incorporada a nuestro espacio cognitivo, dicha preferencia tendrá relación con las 

características de predisposición personal que la persona presente, así mismo serán de 

importante desarrollo las estrategias, herramientas y métodos que emplee la persona 

diariamente reflejándose en una adquisición eficiente. 
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Bloom (1982) presenta a los estilos como el dialogo entre rasgos fisiológicos –afectivos 

así como cognitivos que se desarrollan como indicadores estables que permiten entender como 

los estudiantes reciben la información mediante las interacciones y como este responde a su 

ambiente de aprendizaje (p. 122). 

Kolb (1984) teórico propio de los estilos obtenidos detalla que estos son la forma de 

aprender en donde se visualiza como un seguimiento de la función hereditaria y su relación 

con el medio que le rodea (p. 41). 

Honey y Alonso (1986) detalla a los estilos del aprendizaje como “reacciones 

desarrolladas con la pretensión de contar con oportunidad de aprender” (p. 35). 

 

Davis (1993) define a los estilos como estrategias cognitivas elegidas de manera precisa 

con la intensión de generar espacios más apropiados para interpretar, organizar y recopilar 

datos específicos.” (p.125). 

Rogers (1994) explica que cada persona en condición de aprendiz mantiene un estilo 

independiente que lo define, considerando al ambiente educativo como aquel que debe prestar 

las condiciones para que el menor pueda reforzar su proceso de aprendizaje. 

Alonso (1990) aportando frente a los estilos nos señala que son las características con 

las que las personas genera un procesamiento de la información, así mismo considera la manera 

de comportarse en relaciona las situaciones para formar nuevos aprendizajes (p.32). 

Viñas (2000) menciona que es una condición en la que el aprendizaje inicia con una 

base de datos nueva, la cual se volveré compleja en función a la capacidad que presente para 

retenerla y transformarla (p. 50). 
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Por tanto, se afirma que los estilos son maneras independientes en como las personas 

aprenden, en función a ello existe una tendencia a presentar mayor predisposición a un estilo 

más que al otro diferenciándose en cada individuo en función a su desarrollo personal, siendo 

propia además la manera en la que se recepciona, estructura e interpreta información regular. 

 
 

Características de los Estilos de aprendizaje 

 
Uno de los alcances más prudentes es señalar que los estilos no son homogéneos en 

un espacio académico, existiendo variedad en la manera en que los escolares opinan sobre 

dichos procesos (Alonso et al., 2014), en función a lo expuesto la manera en que los jóvenes 

aprenden permitirán al maestro considerar variaciones de su rol pedagógico a las condiciones 

de dicho grupo humano, con la finalidad de resaltar los conocimientos impartidos, así como 

reforzar su rendimiento académico. 

El docente entonces, debe abordar una actitud predisponente a la implementación de 

nuevos estilos de enseñanza, los cuales deben ser acordes a sus estudiantes, con el objetivo de 

favorecerlos su desarrollo para fortalecer y responder a las demandas integras de corte 

académico (Revilla, 2015). 

 

Es esencial reconocer que los estilos son estables a lo largo de la vida, no obstante, estos 

pueden modificarse, reforzarse o hasta alterarse frente a contextos diversos; pueden a su vez 

reforzarse de modo múltiple, enfocándose en el estilo que presente mayor predominio en su 

dominio cognitivo y que permita facilidad ante el aprendizaje. El utilizar medios gráficos 

permite ampliar la adquisición de nueva información así como trabajar en equipo, con 

situaciones controlada o no controladas, en general, condiciones que generen un cambio en su 
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espacio de interacción. Por lo contrario, usar un solo estilo no garantiza la eficiencia del 

método propio en cuestión de aprender, por lo cual se recomienda trabajar académicamente 

en más de un solo estilo. 

 

 
 

Estilos de Aprendizaje según Honey y Alonso 

 
Basado en la teoría tradicional de Kolb, en dicho postulado los autores descritos señalan 

que los estilos de aprendizaje presentan carácter actitudinal que orientan positivamente al 

estudiante, sin embargo, puede cambiar en función a las influencias dinámicas del entorno 

siendo estas académicas, familiares o sociales Por lo que Kolb profundiza en los procesos de 

procesamiento y percepción de la información, o que permitiráa las personas construir nueva 

información. 

El mismo autor plantea el termino: ciclo de aprendizaje, en el que se presentan cuatro 

elementos propios: "experiencia concreta", "observación reflexiva", "conceptualización 

abstracta", "experimentación activa" (Gómez, s.f., p.3). Dichos factores son procesados cuando 

el individuo expresa predisposición por conocer, ingresando en analizar situaciones a su 

alrededor y conocer los medios posibles de resultados, finalizando en aspectos concluyentes 

que puede recomendar para un nuevo ciclo. Las formas postuladas por Kolb son las siguientes: 

 
Estilo Divergente: Caracterizada por considerar su innovación, creatividad e 

imaginación, así como de enfocar su atención hacia el beneficio social y expresar habilidades 

centradas en medios relacionados al arte (Kolb, 2012). 
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Estilo Asimilador: Sujetos con condiciones más objetivas y un marco técnico, la cuales 

actúan en orientación a la ejecución de planes más que analizar, son personas activas, 

organizadas y que concentran su atención a planificaciones precisas y estrategias más que 

enfocarse en la socialización. 

Estilo Convergente: determinado por individuos que no solo planean sí no que también 

ponen en práctica sus ideas, manifiestan su conducta en función a experiencias previas y son 

aplicadas diariamente de acuerdo a los estímulos presentados durante su vida y relacionadas 

con la ciencia (Kolb, 2012). 

Estilo Acomodador: Caracterizado por aquello que presentan acceso a enfrentarse a 

nuevos retos, son osados en afrontar situaciones directas y relacionadas al trabajo en equipo, 

no obstante, mostramos a personas impacientes e impulsivas. 

 

Honey y Alonso, profundizan las teorías precedentes, y señalan postulados en función 

a la adquisición y memoria del ser humano, por ello enfocan a la inteligencia como una base 

que no es modificable, resaltando los estilos con mayo predominio y es por ello que presentan 

los siguientes tipos de aprendizaje (Aragon y Jiménez, 2009, pág. 9) 

Los seres humanos en base a información fundada, cuentan con la condición de 

identificar sus aspectos débiles así como los que le general potencialidad, generando una 

conducta directo con elementos nuevos y que serán incorporados a ducho nivel cognitivo. 

Detallando la información previa, Honey y Alonso proponen cuatro estilos de aprendizaje, los 

que se reflejaran a continuación: 
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Estilo Activo. 

 

 

La presentan las personas que consideran necesario involucrarse en el proceso de 

manera específica, disfrutando de nuevas experiencias, se sienten apasionadas por nuevos 

aprendizajes, así como sentirse motivados en realzar acciones diversas, a su vez existe 

tendencia al trabajo en equipo y ser parte del centro de atención. 

 

Si el objetivo es obtener aprendizaje de forma significativa debe enfrentar acciones 

desafiantes en periodos cortos y resultados inmediatos, en los que gane experiencia sensorial 

y emocional, es prudente afirmar que cuando dichas actividades no son activas o se encuentran 

sin interacción social pueden sentir dificultad en conseguir asimilación de conocimientos. Los 

estudiantes de este estilo, los muestran como aquellos de mente entusiasta (Aragon y Jiménez, 

2009). Finalmente se detalla que las personas con el estilo activo tomaran posición como 

líderes, mostrándose involucrados en grupos humanos con extroversión, competitividad y 

aprendiendo de manera ideal ante la comunidad. De la misma manera Alonso et al., 2014, 

indican que los estudiantes "intentan ganar experiencias y oportunidades, mediante el riesgo, 

competencia en equipo y generando ideas nuevas sin limitaciones, resuelven sus problemas 

como parte del equipo, dramatizan y representan roles llevando la conducción de debates 

inclusive reuniones políticas" (p. 104-116). 

 
 

Estilo Reflexivo. 

 

El presente estilo señala a personas analíticas frente a nueva información, desde 

diferentes perspectivas y llegando a conclusiones precisas, es por ello que dichos individuos 

prefieren accionar de manera más precavida e inspeccionar alternativas antes de decidir. Suelen 
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pasar desapercibidos y prefiriendo el trabajo individual, de forma específica y realizando 

reflexiones acerca del desarrollo impartido. Presentan carencia de disposición para actuar de 

manera espontánea y en equipo. 

“Consideran experiencias y observarlas externamente desde diferentes perspectivas. 

 

Reúnen datos, analizándolos con detalle mínimo antes de llegar a alguna conclusión. 
 

Prefieren observar la actuación o escuchar a los demás y limitan su intervención hasta presentar 

mayor familiaridad con la temática tratada” (Aragon, 2010, pág. 9). 

Por tanto, los individuos que presentan una forma reflexiva para aprender, prefieren 

entender el porqué de los procesos, incursionando en analizar factores externos para adquirir 

nuevos conocimientos. Otros Entre sus características Alonso et al., (2014) menciona: "Reúnen 

la información necesaria para los objetivos que esté planteando, al intercambiar opiniones 

realizan un análisis detallado sobre temas diversos". 

 
Estilo Teórico. 

 

Quienes presentan la presente modalidad enfocan su conocimiento en matrices lógicas, 

así como hechos progresivos que les permiten relacionar teorías con mayor respaldo. Son 

enfocados en el raciocinio, marco uso específico de su lógica para resolver problemas.Muestran 

incomodidad trabajando con planes alternos e  inciertos. Retiene las teorías, así  comolos 

postulados existiendo lógica para poder aplicarlos. 

Son por lo regular perfeccionistas, integran hechos en teorías específicas. Son profundos 

para señalar teóricas y postulados. Prefieren analizar y sintetizar. Buscan la racionalidad y la 

objetividad, no comulgan con información ambigua (Aragon y Jiménez, 2009). 

En función a lo detallado, las personas utilizan la diseñan su aprendizaje en función 
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progresiva, tomando en cuenta los postulados teóricos que permitan sustentar el qué hacer 

lógico de las cosas. Además, mostrándose críticos en el trabajo, cuando evidencian que no 

están haciendo uso de métodos científicos o estrategias formales. 

Alonso et al., (2014) detalla como indicadores característicos: "trabajar bajo precisión, 

participa en situaciones complejas mostrando alternativas de solución, cuando tiene la 

posibilidad de cuestionar, cuando participa activamente señalando bases científicas y aportes 

formales" (p. 104-116). 

 

Estilo Pragmático. 

 

El presente marco de adquisición engloba a los individuos que buscan la comprobación 

de nuevas ideas. Muestran problemas en acciones como debates, reflexión, etc., considerando 

que están orientados a la realidad. Presenta capacidad de captación entre lo teórico y práctico, 

sin embargo, presentan dificultad de aprender cuando no observan objetivos concentrados en 

el trabajo. 

“Los pragmáticos buscan la aplicación práctica de las ideas y desea experimentarlas 

rápidamente. Son impacientes cuando hay personas que teorizan, toman decisiones de forma 

rápida y disfruta de resolver problemas” (Aragon y Jiménez, 2010, pág. 9). 

En consecuencia, los alumnos que emplean este estilo son realistas, directos y 

manifiesta sus puntos de vista. También se muestran seguros de sí mismos disfrutando y 

ejecutando los mecanismos aprendidos. 

Según Alonso et al., (2014) presentan como características: "Elaboran planes de acción, 

preferencia por dar indicaciones, órdenes o atajos, cuando se concentran en cosas práctica s las 

desarrollan con mucha precisión”. 
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Psicopedagogía  

Martínez (2021) hace un repaso por los principales aportes de la psicopedagogía al 

campo educativo. Algunos de los aspectos más destacados que señala son que: La 

psicopedagogía ha permitido comprender mejor los procesos de aprendizaje y desarrollo del 

estudiante, tomando en cuenta factores cognitivos, emocionales y sociales. Ha aportado 

estrategias y técnicas específicas para atender dificultades de aprendizaje y necesidades 

educativas especiales. Por ejemplo, programas de refuerzo educativo, adaptaciones 

curriculares, etc. Ha generado conocimiento sobre métodos y estilos de enseñanza más 

efectivos y acordes a las características individuales de los alumnos. Ha impulsado el trabajo 

colaborativo entre docentes, orientadores, psicopedagogos y padres de familia para lograr una 

intervención integral frente a problemas de aprendizaje. Ha contribuido al diseño de políticas 

educativas que promueven una educación inclusiva y de calidad para todos los estudiantes. En 

resumen, la psicopedagogía ha enriquecido la visión sobre los procesos educativos, aportando 

un carácter más humanista, flexible e integral. 

Respecto al plano psicopedagógico tenemos a: López y García (2019) aborda los 

fundamentos teóricos y prácticos de la intervención psicopedagógica. Algunos de sus aportes 

clave son: ofrece un marco conceptual sobre el campo de acción de la psicopedagogía, sus 

objetivos y las problemáticas que aborda, como la intervención psicopedagógica, dificultades 

de aprendizaje, necesidades educativas especiales, orientación académica y profesional, etc. 

Explica el proceso de evaluación psicopedagógica, desde la detección del problema 

hasta la identificación de necesidades específicas. Presenta los principales modelos y estrategias 

de intervención en función del origen y características del problema: conductuales, cognitivos, 

sistémicos, etc. Ofrece pautas para la elaboración de adaptaciones curriculares personalizadas 
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y programas educativos individualizados. Brinda recomendaciones para optimizar el rol del 

psicopedagogo en la relación con familias y docentes. 

 

Programa Psicopedagógico 

La metodología de los autores planteados nos señala que la forma de abordar elementos 

educativos en estudiantes es mediante programas los cuales se desarrollan bajo una gama 

estructurada de conceptos considerando a: 

Gómez, L. y Miras, F. (2020). En su libro “La acción psicopedagógica en el contexto 

escolar”, muestra diferentes programas psicopedagógicos diseñados para el contexto educativo, 

como intervención en dificultades de aprendizaje, fracaso escolar, así como habilidades en el 

marco socioemocional, entre otros. 

Pérez, R. (2017). Analiza la efectividad de un programa psicopedagógico para la mejora 

de la autorregulación y motivación en estudiantes con rendimiento bajo, considerando que 

dicho eficiencia se marcó por la estructura de los objetivos y la predisposición de la población 

de aplicación de estudio.  

Según García-Sánchez, J.F. (2021), los programas de intervención psicopedagógica 

deben basarse en un modelo teórico sólido, establecer objetivos y contenidos claros, seleccionar 

las estrategias metodológicas más adecuadas y contemplar la evaluación para valorar su 

efectividad. Ciencias Psicológicas. Los programas psicopedagógicos son una herramienta útil 

para abordar diversas problemáticas educativas de manera planificada y sistemática, 

potenciando el aprendizaje y desarrollo integral de los estudiantes. Su diseño e implementación 

debe sustentarse en conocimientos teórico-prácticos específicos de este campo. 
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II. CAPÍTULO II: DISEÑO METODOLÓGICO  

 

2.1. Tipo de investigación 
 

Evidencia un tipo descriptivo - propositivo, porque se evidencia un recojo información 

que permitió posteriormente proponer en base a lo hallado un programa psicopedagógico que 

contribuya a mejorar la problemática encontrada (Hernández y Mendoza, 2018). 

 

2.2. Diseño de investigación 
 

Muestra un diseño no experimental, de corte transversal, considerando al detalle la 

información recolectada en un tiempo específico de tiempo y solo se limitó a la observación de 

la misma, sin realizar influencia en las variables (Hernández y Mendoza, 2018). 

 

 
Donde: 

 

P: Estudiantes 

 

O1 = Evaluación con instrumentos. 

 

X = Propuesta del programa psicopedagógico 

 

 

2.3. Población y muestra. 

 

Alumnos de 4to y 5to de secundaria de la I.E. Túpac. Tumán, siendo 24 jóvenes. En 

función a ello, se utilizó una muestra censal, abarcando el total de la población (Hernández y 

Mendoza, 2018). 

 

 

 

 



24  

Criterios de Inclusión: 

 
- Estudiantes de 4to y 5to de secundaria 

 

- Padres que brinden su consentimiento. 

 

- Aquello que se encuentren dentro de  sus capacidades físicas y mentales. 

 
Criterios de Exclusión: 

 

- Carencia de firma en el consentimiento informado. 

 

- Que presenten dificultades biológicas y de salud que le impidan el desarrollo del 

trabajo académico. 

 

2.4. Técnicas, instrumentos y materiales 

 

Técnicas 
 

Encuesta fue el medio técnico más característico, utilizando preceptos psicométricos 

para su desarrollo, aplicar herramientas estandarizadas que permitan la medición de la 

variable (Hernández y Mendoza, 2018). 

Ficha técnica del instrumento utilizado 

 

- Nombre original: "Cuestionario de Estilos de Aprendizaje" 

- Autor: Honey y Alonso 

- Año: 1987 - 1992 

- Adaptación: Berrospegui et al., (2016) 

- Administración: Personal o grupal 

- Número de ítems: 80 

- Escala: Dicotómica 

- Objetivo: Obtener información sobre los estilos de aprendizaje en estudiantes. 

- Tiempo: 30 min. 

- Estilos: Activo – Reflexivo – Teórico - Pragmático 

- Confiabilidad: Alpha de Cronbach = 0.71 

- Validez: Juicio de expertos = 0.84%. 
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Equipos y materiales 

Se utilizó un servidor tecnológico (computador), sumado al material de escritorio, entre 

documentos de revisión. Posteriormente el uso de programas informáticos como: Excel y SPSS, 

para el procesamiento de los datos recogidos. 
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III. CAPITULO III: RESULTADOS  

 

 

3.1. Resultados 
 

La tabla 1, señala que el 45.8% de evaluados presentan un estilo activo y pragmático 

de manera preferente, a su vez el 25 % de los estudiantes señalan un estilo teórico y 

reflexivo como menos utilizados, representados por el 12.5% y 16.6% 

correspondientemente. 
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Tabla N° 2, señala al 54.1% de los evaluados como aquellos con un nivel de moderado, 

respecto al estilo activo, asimismo, el 45.8% presentó niveles entre bajo y muy bajo de 

desarrollo. 

 

 

 

 

 

 

 
 

La tabla 3, sugiere que, de los estudiantes, el 50% detallan un etilo reflexivo en el 

aprendizaje en un nivel muy bajo, de la misma manera el 37.5% un nivel bajo y solo el 

16.6% un nivel moderado. 
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En la tabla N “4”, se muestra que del total de estudiante el 75% se ubicó entre los 

rangos bajo y muy bajo para el estilo teórico y un 25% en el rango moderado. 
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En la tabla 5, se detalla que el 45.8% de estudiantes, presentan un nivel moderado de 

desarrollo del estilo pragmático, mientras que un 20.8% y 25% se enmarcan en los rangos 

muy bajo y bajo respectivamente, y solo un 8.3% en el nivel alto. 
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IV. Discusión de Resultados  

 
 

 

Tomando en cuenta planteamientos y propósitos del trabajo académico, se presentan 

bases académicos con resultados similares y otros que establecer diferentes los que son parte de 

la base teórica. 

En función al estilo predominante de aprendizaje en la institución que fue nuestro 

escenario de estudio, se ha tomado como referencia que los estilos son la forma de aprender que 

se visualiza tomando en función conocimientos previos y aspectos del medio ambiente. Kolb 

(1985), indicaba que 4 estilos expuestos por Honey y Alonso, detalla que el de mayor 

nivel es el activo, donde el 45 % de la población presente esta forma para aprender, 

determinando que esta cantidad de estudiantes muestran acciones preferentes por exponerse 

usando creatividad y emoción generando intercambio de información ente el facilitador y el 

alumno, teniendo una función propia con las estrategias cognitivas, acciones de (David, 1993), 

organizando y recopilando nuevos datos recabados. 

 

 
Dichos resultados muestran diferencias con los hallazgos de Yandun (2019) quién 

observó que los el estilo tanto teórico como practicantico presentaron mayor presencia en su 

muestra de estudio, a su vez observamos al autor Cherres (2021) al utilizar una población con 

características homogéneas a los otros estudios se detectó un predominio en el estilo teórico, no 

obstante ante ello observamos similitud con los aportes de Quique (2019), señala también al 

estil activo como aquel que marca mayor presencia en su trabajo académico. 
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Correspondiente a los objetivos específicos se aprecia un nivel moderado en función al 

estilo activo, marcado por el 54.1 %, detallando que dicha cantidad de escolares muestran cierta 

facilidad para generar conocimientos mediante la experiencia, no gustando desarrollar tareas a 

plazos de tiempo extensos (Aragon y Jiménez, 2009), indica también ser arriesgados, así como 

asumir competencias grupales (Alonso et al., 2014). Dichos aspectos son en forma diferencia a 

los que obtuvo por Fernández (2020) quien halló niveles mínimos del modo de aprendizaje 

estudiado en adolescentes. 

 

Posteriormente el estilo reflexivo de aprendizaje, detalla que de los adolescentes el 50% 

y 37.5% muestran escalas muy bajas y bajas, consignando a Honey y Alonso (1988) señala 

escolares que no comulgan con adquirir conocimiento mediante análisis, presentando dificultad 

para generar debates y dificultad para discutir criterios diversos. Lo presentado guarda relación 

en función al estudio de Fernández (2021) quien encontró niveles bajos en sus escolares 

evaluados en función al estilo reflexivo. 

 

En cuanto al estilo teórico, en nuestro estudio el 75% de estudiantes, evidencian rangos 

bajo y muy bajo, por lo que carecen de herramientas para generar conocimientos asociados a 

la inspección y racionalización como por ejemplo uso de postulados y modos teóricos (Aragon 

y Jiménez, 2009). También detalle carencia de recursos para trabajar bajo presión. Lo hallado, 

diferente de lo mostrado nuevamente por Fernández (2020) quien presenta niveles desarrollados 

para el modo de aprendizaje detallado. 
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En función al estilo pragmático el 45.8 % presento niveles moderados por lo que los 

estudiantes muestran preferencia por confirmar teorías a través de la práctica inmediata, por lo 

cual mostramos personas impacientes frente a los componentes teóricos (Aragón y Jiménez, 

2009), con muestras de elaborar estrategias y actuar con liderazgo (Alonso et al., 2014). No 

obstante, lo indicado es diferente a las conclusiones de Fernández (2021) en donde se determinó 

un estilo pragmático en un nivel alto. 

 

Los resultados y la discusión nos aportan trascendencia en diseñar un programa que 

refuerce los alcances de aprendizaje de los escolares beneficiarios, de esta manera se contribuye 

con tácticas propias y orientadas en reforzar sus estilos que usa para adquirir conocimientos, lo 

que repercutirá en sus áreas de interacción: personal, social y familiar. 
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V. Programa de Intervención  
 

“Propuesta de un programa psicopedagógico en la mejora de los estilos de aprendizaje en 

estudiantes de 4to y 5to de secundaria del colegio Túpac. Tumán, Lambayeque – Perú”. 

 
● Información General 

Nombre del programa: Aprendiendo a aprender. 

 

Beneficiarios :  Estudiantes de secundaria  - I.E. Túpac Amaru 

Responsable :  Bach. Licham Sosa, Abraham Alfonso 

Numero de sesiones   : 17 sesiones 

Duración posible : 2 meses aproximadamente 

 

● Fundamentación 

Los estilos del aprendizaje parten por la base teórica de la adquisición del aprendizaje, 

esta es respaldada por las teorías de Jean Piaget, así como David Ausubel, citada por 

Yandun (2019), teoría de Brunner, citada por Arancibia (2008), teoría de Vygotsky, 

citada por Gonzales (2012), así como un conjunto de postulados en donde el método para 

adquirir conocimiento es diferente de acuerdo a la interacción social, desarrollada por el 

ser humano, integración conocimientos previos, entre otros postulados, sinembargo esto 

demuestra que existe aspectos específicos que brindan la manera en cómo se adquiere 

dichos conocimientos, aquí se evidencian los estilos del aprendizaje en donde Honey y 

Alonso (1994), citado por Bolaños (2014), refieren: “están conformados como la manera 

en que cada persona obtiene información nueva, es decir, aprenden y su preferencia 

dependerá de las características personales de cada ser humano, así como las 

estrategias, métodos o herramientas que emplea en su día a dia y que hacen eficiente la 

adquisición de conocimientos nuevos” 

33 



30  

 

Los detalles plasmados párrafos previos nos detallan a teóricos conocidos en la materia 

como: Kolb, Bloom, Rogers y Viñas (2000), determinando elementos específicos en el 

aprendizaje, a su vez Honey detalla en función a estas teorías, los estilos: “activo”, la 

cual el estudiante esta ante la posibilidad de nuevo conocimiento. El estilo “reflexivo” 

suma datos importantes a la construcción que ya posee, El estilo “teórico”, 

correspondiente a personas que organizan información. Y el estilo “pragmático”, donde 

el escolar prefiere llevar los conocimientos a la práctica. 

 

Llegar al estilo más característico en un grupo de estudiantes permite al maestro en la 

variación de su método de enseñanza generando acciones diversas en función a sus 

alumnos. No obstante, los jóvenes deben identificar dichos aspectos con responsabilidad, 

para poder reforzar no solo un estilo que permita adquirir aprendizaje, si no también ser 

parte de más estilos, a su vez estos pueden incorporarse de forma sencilla y efectiva, 

aspectos que permitirán desarrollar el rendimiento generando conocimientos que 

perduren en el tiempo. En función al detalle surge la posibilidad de proponer una 

estructura de intervención para que los escolares incorporen puedan identificar la manera 

más apropiada de aprender. Alonso (2014), señala en sus apartados que el profesor 

ejecutará acciones para adaptar sus acciones metodológicas en relación a los estilos 

detectados. 
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Intensión del programa 
 

La finalidad del presente proceso es dejar a la institución educativa un programa 

desarrollado y validado en función a la población del presente centro la cual pueda ser 

ejecutado desde la actualidad hasta años posteriores en los que se refuerce el contenido de 

dicha variable, debemos tener cuenta que este proceso es útil pero también debe 

actualizarse cada cierto tiempo, es por ello que como investigador considero que la 

intensión de este programa es contar con un recurso activo ya  la vez otros investigadores 

tenga un punto de partido para desarrollar diversos productos con la variable de estudio. 

El sustento axiológico de un programa psicopedagógico hace referencia a los valores y 

principios éticos que guían su diseño e implementación. Algunos de los aspectos 

axiológicos más relevantes son: Respeto a la dignidad y derechos de los estudiantes, 

considerando sus características y necesidades individuales, justicia y equidad en el acceso 

a oportunidades de aprendizaje y desarrollo personal. Inclusión de todos los alumnos, 

rechazando cualquier forma de discriminación. 

 

Objetivos  

 

- Reforzar el estilo “activo” en función a su aprendizaje en estudiantes de 

educación secundaria – I.E. Túpac Amaru del distrito de Tumán. 

- Reforzar el estilo “reflexivo” respecto a su método de aprendizaje en estudiantes 

secundarios del centro educativo en mención. 

- Reforzar el estilo “teórico” en relación a su aprendizaje en escolares de la I.E. 

Túpac Amaru - Tumán. 

- Reforzar el estilo “pragmático” de aprendizaje en estudiantes de secundaria del 

centro educativo “Túpac Amaru” del Distrito de Tumán.  
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Criterios de Evaluación 

 

Ante el desarrollo de la presente estructura de intervención se tomará en cuenta a los 

asistentes en función a la aplicación correspondiente, mediante asistencias y trabajo 

práctico. Respecto a las evaluaciones del programa se tendrá en cuenta que en la 

evaluación final con el instrumento se puedan evidencias mínimo los siguientes 

estándares: 

- Que aproximadamente más de la mitad de los asistentes hayan reforzado el estilo 

activo. 

- Considerando más del 50% de integrantes que refuercen el estilo reflexivo de 

aprendizaje. 

- A su vez que una cantidad mayor a la mitad de asistentes puedan haber reforzado 

el estilo teórico de aprendizaje. 

- Aproximadamente mayor al 50% de los beneficiarios hayan reforzado el estilo 

pragmático de aprendizaje. 

 

De la misma manera se tomarán en cuenta los siguientes elementos para identificar los logros: 

- Que los participantes utilicen las técnicas incorporadas 
 

- Que mejore el rendimiento escolar de los asistentes. 
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 Propuesta mediante imagen resumen 
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● Propuesta de la estructura de intervención 
 

N° Objetivo Método Evaluación Tiempo 

 

 
1 

 

 
Identificar los estilos más característicos 

de aprendizaje en los asistentes 

Apertura 

Técnica rompe 

hielo Auto- 

evaluación 

Feedback 

 
Participación 

de asistentes 

 

50 a 60 

minutos 

 

 
2 

 

Brindar conocimientos sobre los estilos 

e identificar el más característico por 

cada alumno 

Psico- 

educación Auto 

evaluación 

Lluvia de ideas 

Feedback 

 
Participación 

Acción grupal 

Interrogantes 

participativas 

 
 

50 a 60 

minutos 

 

 
3 

 

Establecer conocimientos asociados al 

estilo activo del aprendizaje 

Psico-educación 

Exposición 

Participativa 

Feedback 

psico-educación 

 
Trabajo in situ 

Reflexión 

Participación 

 

50 a 60 

minutos 

 

4 

 
Ejecución en modos de aprender activos 

para concertar conocimiento. 

Foto - lenguaje 

Quiebres activos 

Feedback 

Cotejo para 

evaluación del 

aprendizaje previsto 

50 a 60 

minutos 

 

 

5 

 

 
Usa ejemplos de representación para 

reforzar el estilo activo del aprendizaje 

Presentación 

Cambio de roles 

Trabajo en equipo 

Feedback 

psico-educación 

Funciones de 

desarrollo en 

grupo 

Interrogantes 

temáticas 

50 a 60 

minutos 

 
 

6 

 
Centrar conocimientos en función al estilo 

reflexivo de aprendizaje 

Debate 

Estrategia de ideas 

Participativa 

Retroalimentación 

 

Participación 

Labor grupal 

Interrogantes 
temáticas 

45 a 60 

minutos 

 

 
7 

 

Desarrollo de acciones para reforzar el 

estilo de aprendizaje – reflexivo 

Psico-educación 

Auto-reflexión 

Participativa 

Feedback 

psico-educación 

Asistencia 

Funciones de 

trabajo en 

grupo 

 
45 a 60 

minutos 

 
8 

 
 

9 

 

Uso del diálogo en confrontación 

como parte del aprendizaje reflexivo. 

Implementar acciones para 

establecer horarios de estudio. 

Diálogo 

expositivo 

Participativa 

Feedback 

Psico-educación 

Cotejo de 

evaluación de 

aprendizaje 

Participación – 

equipos de grupo 

45 a 60 

minutos 

 

45 a 60 

minutos 
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10 Identificar conocimiento asociado al estilo 

teórico mediante organización de datos 

 

 
11 Reconoce acciones para mejorar el estilo 

teórico como medio de aprendizaje 

 

 

 

 

12 Uso de organizar visual en función a 

herramientas que refuercen el estilo 

reflexivo en el aprendizaje 

 

 

 
13 Reforzar información asociada al estilo 

pragmático del aprendizaje 

 

 

 

 

14 Considerar acciones estratégicas para 
reforzar el estilo pragmático del 
aprendizaje 

 

 

 

 

15 Reconocer acciones de muestra corporal 
en función al modelo pragmático de 
aprendizaje 

 

 
Acciones específicas para lograr 
concentración. 

 

 

 
 

Generar acciones evaluativas como 
cierrede proceso. 

Reforzamiento 

psico-educación 

Síntesis 

Lluvia de ideas 

Feedback 

 
Exposición 

Lluvia de ideas 

Participativa 

Feedback 

Organizadores 

 
Exposición 

Lluvia de ideas 

Feedback psi- 

coeducación 

 
Práctica corporal 

Lluvia de ideas 

Feedback 

psicoeducación 

Práctica corporal 

 
Lluvia de ideas 

Participativa 

Feedback 

psicoeducación 

Práctica corporal 

 
Lluvia de ideas 

Feedback 

Respiración 

diafragmática 

Musicoterapia 

 
Retroalimentación 

Dinámica de 

integración 

 
Autoevaluación 

Participativa 

Feedback 

Interrogantes 

Acciones de grupo 

Preguntas 

reflexivas 

 

 
Asistencia 

Trabajo in situ 

Interrogantes 

reflexivas 

 

 
Cotejo de 
evaluación de 
aprendizaje 

 

 

Asistencia 

Trabajo in situ 

Interrogantes 

temáticas 

 

 
Asistencia 

Trabajo in situ 

Interrogantes 

temáticas 

 

 
Asistencia 

Trabajo in situ 

Interrogantes 

temáticas 

 

Asistencia 

Trabajo in situ 

Interrogantes 

temáticas 

 
 

Cotejo de 
evaluación de 
aprendizaje 

 
50 a 60 minutos 

 

 

 

 
50 a 60 minutos 

 

 

 

 
 

50 a 60 minutos 

 

 

 

 
50 a 60 minutos 

 

 

 

 
50 a 60 minutos 

 

 

 

 
 

50 a 60 minutos 

 

 

 

 
 

50 a 60 minutos 

 

 

 

 
50 a 60 minutos 
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● Muestra de sesiones – propuesta 

(Señala instrumento de evaluación al término de los apartados siguientes) 
 

DETALLE ACCIONES MATERIALES 

Inicio Presentación y apertura de la sesión para los asistentes, señalando los 

objetivos de estudio los. Ejecuta acciones de rompimiento de hielo, 

formando equipos de trabajo donde se brindarán indicaciones en función 

a características y descripciones personales donde se usará una pelota. 
 

Desarrollo Generan acciones de apoyo con los estudiantes. Atienen a instrucción para 

ejecutar una evaluación previa, tomando en consideración el tiempo. 

Pelota para trabajo 

dinámico - Lapiceros 

 

 

Cierre Al recopilar la pre evaluación, se solicita a los evaluados concentren una 

circunferencia en el que responden a preguntas ¿Qué esperan de las 

presentes sesiones? Seguidamente, se establecerá un compromiso grupal. 

 

DETALLE ACCIONES MATERIALES 

Inicio Brinda la presentación correspondiente a los beneficiarios, explicando el 

procedimiento asociado al propósito de la actividad. De la misma manera 
se refuerzan las reglas internas del trabajo a desarrollar. 

Desarrollo Se desarrollará diversas interrogantes sobre el significado de los estilos, 

considerando la información precedente que los estudiantes presentan. 

 

 

 

 

 

 
Cierre 

Posteriormente se brinda una explicación acerca del estilo tratado, a 

continuación, en una hoja en blando, los jóvenes redactaran el estilo con 

el que se identifican en sí mismos y conducen el papel a un depósito donde 

se revisara cual es el estilo que presente mayor reconocimiento. 

Los responsables de los ejercicios desarrollados indican generar en el 

centro una reunión en la que se realizara el feedback correspondiente. 

Diapositivas 

Caja 

Papelitos 

Plumones 

Pizarra 

 

 

 
DETALLE ACCIONES MATERIALES 

Inicio Como introducción al encuentro se presenta el equipo explicando el 

procedimiento de la tercera sesión, considerando las reglas asumidas desde 

Inicio del programa. Proyector 

Desarrollo Mostraremos una proyección relacionada al estilo activo realizando 

participación activa con los beneficiarios. Posteriormente se desarrolla el 

ejercicio dinámico denominado “La Jungla” presentándose en 

identificación con un animal y asignando un número de equipo de trabajo, 
 

Sesión N° 3 

Sesión N° 1 

Sesión N° 2 
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citando el siguiente ejemplo Jirafa =3. Posteriormente a la consigna se 

brindan papelotes donde se graficará un esquema acerca el modo activo de 

aprendizaje, redactando los casos respectivos. Luego se generará métodos 

diversos para retroalimentar los temas expuestos. 

Cierre El equipo encargo brinda indicaciones a los estudiantes para reunirse al 

centro del ambiente y brindar algunas aclaraciones. Se detallará al azar 

responsables para la siguiente reunió, posterior al momento de reflexión 

y cierre correspondiente. 

 

 Sesión N° 4  

DETALLE ACCIONES MATERIALES 

Inicio De forma inicial en la presente sesión se da la bienvenida y posteriormente 

los alcances relacionados al objetivo de la sesión. 

Desarrollo Como núcleo de la presente reunión el responsable establece ejercicios 

relacionado a quiebres activos, asociados a identificar errores en ciertas 

oraciones, completar frases y otros mecanismos de solución de 

problemas para evidenciar el estilo predominante en los escolares. 

Posteriormente señala imágenes donde invita a los jóvenes escribir y 

redactar el grafico que más se asocie al tema de la sesión, luego de dicha 

acción cada integrante justificara su elección iniciando un dialogoen 

equipo activo, para indicar que las acciones mostradas son parte del 

aprendizaje activo. 

 

  
 

Multimedia 

Diapositivas 

Evaluación/ 
Cierre 

Equipo responsable invita a desarrollar un círculo activo donde se 

procede al feedback correspondiente, respondiendo a las dudas y 

generando reflexión. 

Se ejecuta el cotejo de evaluación por parte de los facilitadores 

(se adjunta formato en los acápites posteriores) 

 

 Sesión N° 5  

DETALLE ACCIONES MATERIALES 

Inicio Proyecta la parte inicial de la sesión mediante explicación activa de 

objetivos propios del quinto encuentro, reforzando las normas establecidas 

al inicio del programa. 

Desarrollo El facilitador expondrá el tema de “Estilos de comunicación”, en 

función a ello los equipos de trabajo trabajaran con un papel en el que 

plantearan un estilo determinado como, por ejemplo: comunicación 

asertiva, agresiva o pasivo. Aclarando esta clasificación se indica a los 

beneficiarios desarrollar una dramatización de la situación, posterior al 

refuerzo del presente se indicará que dicho modo es un estil activo 

para cimentar apropiadamente el aprendizaje. 

 

 
Proyector 

digital hojas 

bond 

Cierre Mediante el alcance de un círculo de interacción, se brinda el feedback 

del tema trabajado vivencialmente. 
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 Sesión N° 6  

DETALLE ACCIONES MATERIALES 

Inicio Iniciamos con la presentación propia de la reunión, luego la explicación 

de los objetivos de sesión y el refuerzo a las normas de convivencia. 

 

 

Desarrollo Proyectamos una escena gráfica en video relacionada al estilo reflexivo 

asociando ideas relacionadas a dicho modo de aprender cotejando 

alcances precios por parte de los beneficiarios. 

Mediante el ejercicio dinámico “Canasta revuelta”, cada asistente 

brindara el nombre de una fruta y un numero la cual servirá para la 

conformación de grupos, posterior a los equipos formados algunos de 

ellos estarán a favor del tipo reflexivo y otros mostraran la postura 

contraria, brindan debate activo sobre dicho estilo. 

Cierre Se conforma con todo el auditorio una retroalimentación sobre el estilo 

trabajado, así como el planteamiento de sus dudas e inquietudes, para 

culminar con un proceso reflexivo del trabajo realizado. 

 

 

 

 

Multimedia 

 

 
 

 
DETALLE ACCIONES MATERIALES 

Inicio La presentación inicial permite explicar el contenido y propósito de dicho 
encuentro, asociando refuerzo a las reglas establecidas 

 

Desarrollo Mediante ejercicio de proyección, una película seleccionada observara los 

asistentes a fin de que respondan preguntas que permitan detallar lo 

captado por la misma. En fuerzo se generará el ejercicio “3-2-1”, donde 

se redactarán solo 3 aprendizajes tomados de la película, 2 preguntas 

enfocando sus dudas y 1 acción de conexión con otra temática. El 

compartir de los productos permitirá explicar el modo reflexivo en el que 

se conforma el aprendizaje. 

 
Cierre En atención sea en media luna en una función circular los estudiantes 

escuchan activamente el refuerzo del responsable de reunión, generando 

acciones reflexivas y participativas del trabajo generado. 

 

 

 

 

Proyección 

Hojas 

blancas 

bolígrafos 

 
 

 
DETALLE ACCIONES MATERIALES 

Inicio Como alcance inicial se brinda la presentación y propósitos del octavo 

encuentro, así como invitar a la participación activa de todo el 

programa 

 

Desarrollo Equipo responsable invita a desarrollar equipos en parejas, donde se 

otorga un tema diferenciado a cada grupo, donde se identificará uno 

como individuo “A” y el otro como individuo “B” 

Papelitos 

temáticos 

Sesión N° 7 

Sesión N° 8 
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Iniciaran un debate interno sobre el tema brindado, Luego se compartirá 

la experiencia de todos. Se explicará el diálogo opositivo como medio 

reflexivo para poder forjar el aprendizaje. 

 

DETALLE ACCIONES MATERIALES 

Inicio Mediante un cordial saluda y felicitación por el trabajo realizado hasta la 

fecha se inicia la presente reunión número 09, en la cual se refuerzan las 

reglas establecidas. 

Desarrollo Los estudiantes recibirán una explicación concreta sobre la 

organización de horas de estudio y diversas pautas de planificación. 

 

 

 

 

 
 

Cierre 

Posteriormente se brindará una estrategia que lleva el nombre de 

“planning”, a su vez utilizando material de escritorio los beneficiarios 

redactan su propio horario para luego compartirlo y reforzar sus 

estrategias con los demás compañeros de estudio. 

Como elemento de cierre el responsable genera que los alumnos 

refuercen los conceptos aprendidos expresando sus dudas y reflexión 

acerca del conocimiento brindado durante la planificación de 

actividades. 

Papel bond, 

Material de 

escritorio 

plumones 

 

 
DETALLE ACCIONES MATERIALES 

Inicio La apertura del presente encuentro número 10, enmarcara los propósitos 

logrados progresivamente y citando a los asistentes a continuar con el 

compromiso establecido desde inicio del programa. 

Desarrollo Proyectamos un archivo en video grabación relacionado al modo 

Teórico de aprendizaje realizando preguntas asociadas a dicho estilo, 

identificando ideas clave y frases trascendentes del tema, se les 

incorpora hojas para redactar dichos alcances y estas puedan ser usadas 

en la siguiente sesión 

Cierre El momento final se incorpora el refuerzo que brindara el facilitador 

resaltando el modo teórico generando acciones positivas en función a 

dicho estilo el cual ciertos asistentes reconocerán como el principal en 

su modo de aprendizaje, se brinda el término de la presente reunión 

Diapositivas 

Multimedia 

Hojas bond 

Hoja de lectura 

Sesión N° 10 

Sesión N° 9 

Se brindará a todo el salón correspondiente el refuerzo del tema 

trabajado, así como felicitar la participación activa del escenario y 

losintegrantes de equipos. 

Se ejecuta el cotejo de evaluación en reunión 08, por parte de los 

facilitadores (se adjunta formato en los acápites posteriores) 

Momento 
evaluativo / 
Cierre 
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DETALLE ACCIONES MATERIALES 

Inicio Procede el inicio de sesión mediante presentación y explicación de los 

objetivos de la presente sesión. 

Desarrollo    Mediante ideas previas del trabajo precedente se conforman equipos pares y 

contando un resumen del estilo teórico para adquirir conocimiento. 

Procedemos a dar la orden para generar un alcance expositivo porequipo 

de trabajo, dando lectura al resumen recabado, se detalla lo esencial que 

es desarrollar síntesis para mejorar el conocimiento adquirido. Se indica 

que el nuevo resumen debe ser traído la sesión posterior, reforzando que 

el ejercicio permite establecer un ejemplo de modo teórico para tomar en 

cuenta nueva información adquirida. 

 
Cierre Para el proceso de cierre se procede a instalar el feedback, escuchando 

el alcance adquirido por los asistentes, generando un refuerzo activo de 

los aspectos trabajados en la reunión. 

Multimedia 

 

 

 

 
 

DETALLE ACCIONES MATERIALES 

Inicio El momento de apertura estará desarrollado por el refuerzo 

correspondiente de la reunión precedente, a su vez se establecen en 

resumen los alcances específicos del presente encuentro. 

Desarrollo El equipo designa como asignación inicial que presenten los resúmenes de la 

reunión número 11, a continuación, se implementarán grupos en parejas, 

las mismas de la sesión pasada realicen un esquema visual, el cual 

expondrán frente a sus compañeros. Se mostrará un video a los alumnos, 

relacionado con las líneas de tiempo y se brindará una lectura en la cual 

deberán identificar fechas y formar su línea de tiempo. Se explicará que 

los organizadores conceptuales son un medio teórico para poder reforzar 

el aprendizaje. 

Hojas de 

trabajo 

resumen 

Material de 

escritorio 

 

Momento 

evaluativo/ 

Cierre 

Se detalla como parte del refuerzo las dudas correspondientes y la 

reflexión propia de la reunión, mediante preguntas diversas se verifica los 

conocimientos impartidos. Se aplicará le evaluación por cotejo para 

constatar su alcance de aprendizaje (se adjunta herramienta en los 

siguientes capítulos) 

Sesión N° 11 

Sesión N° 12 
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DETALLE ACCIONES MATERIALES 

Inicio Detallamos un saludo a los asistentes agradeciéndoles por su participación 

en sesiones precedentes y explicando la actual reunión nuero 13 en la que 

se indican los objetivos de trabajo a desarrollar 

Desarrollo 

 

 

 

 
 

Cierre 

Mostramos un video sobre el estilo pragmático y se realizarán preguntas 

de las características a los jóvenes. Se utilizará la explicación de la técnica 

oriental conocida como “Yoga”, a su vez se mostrará algunas 

demostraciones en video, demostrando los asistentes predisposición para 

replicar dichos ejercicios 

Mediante modo circular los escolares recibirán el feedback que permitirá 

retroalimentar los conocimientos del presente estilo. Se escogerá un tema 

en específico por unanimidad, del cual se reflexionará dichos alcances. 

Proyección 

digital y 

materialtécnico 

 

 

 

 

 

 
 Sesión N° 14  

DETALLE ACCIONES MATERIALES 

Inicio Mediante presentación se brindan los propósitos de la presente reunión 

felicitando por la participación activa generada hasta la fecha, exhortando 

a los demás estudiantes incorporarse a los métodos desarrollados. 

 

Desarrollo El equipo docente expondrá los propósitos, mediante la formulación de 

una canción creativa y ganará, la que presente mayor innovación en su 

contenido. Dichas acciones permiten instalar un aprendizaje de calidad 

médiate el estilo pragmático. 

 

 Diapositivas 

Premios 

Cierre Docentes responsables reforzará el contenido y a su vez generará 

acciones mediante las ideas propias de los asistentes para mejorar la 

forma de aprendizaje mediante el presente estilo trabajado. 

 

Sesión N° 13 
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 Sesión N° 15  

DETALLE ACCIONES MATERIALES 

Inicio Saludando cordialmente e incentivando al trabajo desarrollado se brinda 

el inicio de sesión agradecimiento el trabajo hecho en las sesiones 

previas, a su vez se exhorta a seguir participando en las últimas fechas, 
así como indicar los aspectos a trabajar en la sesión actual. 

 

Desarrollo Detallamos oralmente la trascendencia de las relaciones sociales y la 

forma de instalar sanos vínculos entre ellos. Con el uso del ejercicio 

dinámico denominado “el barco”, en apoyo grupal y usando hojas de 

papel doblaran y desarrollaran pequeños barquitos para competir de 

manera interna. Se genera la explicación que la práctica de medio 

pragmático es una acción directa que mantiene solido el aprendizaje. 

 

  

Multimedia 

Diapositivas 

Papel periódico 

Cierre Respónsale de sesión brinda los indicadores más resaltantes y reforzara 

positivamente la participación e interacción de los equipos de trabajo. 

 

 Sesión N° 16  

DETALLE ACCIONES MATERIALES 

Inicio Se brinda bienvenida a los asistentes y se explicará el objetivo de la 

presente sesión. 

 

Desarrollo Expositivamente muestran técnicas de relajación y la manera en que el 

aprendizaje influye sobre dichos ejercicios, a su vez se incorpora música 

comoparte de las técnicasindicadasy el uso del método muscular progresivo. 

 

El facilitador brindar los indicadores más resaltantes del presente trabajo 

generando alcances progresivos del desarrollo del aprendizaje 

pragmático. 

Multimedia 

Parlantes 

 
 

Cierre 

 

 
 

 Sesión N° 17  

DETALLE ACCIONES MATERIALES 

Inicio Se inicia con agradecimientos por todo el trabajo desarrollado durante las 

sesiones anteriores, se indicada el objetivo final, así como la evaluación 

final del proceso. 

 

Desarrollo El desarrollo del mismo contara con aplicación de la herramienta de 

salida, dando un tiempo específico para su ejecución. Se mostrarán 

imágenes del programa, incentivando a los escolares a practicar lo 

aprendido. 

Herramienta 

evaluación de 

salida Lapiceros 

Evaluación / 

Cierre 
Brindamos las conclusiones finales del trabajo desarrollado, así como 

uncompartir técnico entre los docentes y los asistentes al presente 

trabajo.Aplicación de lista final para verificar todo el aprendizaje 

logrado - Aplicación (herramienta adjunta) 
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DESCRIPCION EVALUATIVA DEL PROGRAMA 

 

Los momentos de evaluación estarán ubicados de acuerdo al estilo de aprendizaje trabajado, los 4 

estilos trabajados presentan ubicaciones diferentes como el siguiente detalle: 

Estilo “activo” = evaluado en sesión 04 

Estilo “reflexivo” = se evalúa en sesión 08 

Estilo “teórico” = se aplica instrumento en sesión 12 

Estilo “pragmático” = se determina su evaluación en reunión N°17 

 

Las listas mostradas a continuación recaban el aprendizaje por cada estilo trabajado: 
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• Validez de la propuesta “programa psicopedagógico de estilos de aprendizaje 
estudiantes de 4to y 5to de educación secundaria de la institución educativa 
Túpac Amaru Tumán” 

 
Para contar con una propuesta consistente y permita mayor veracidad al centro educativo 

en su aplicación se consideró apropiado calcular su validez mediante “criterio de 

expertos”, trabajando con los estilos, así como sesiones presentadas, posteriormente se 

utilizó el estadístico de V de Aiken se obtuvo 0.88, indicando que el programa muestra 

validez de contenido adecuada para su ejecución en la población de estudio. 

49 



44 
 

 
 

CONCLUSIONES 

 

 

- Considerando el planteamiento del objetivo principal de estudio, se determinó la 

propuesta de un programa psicopedagógico que permitirá reforzar los estilos asociados 

al aprendizaje en estudiantes de la institución educativa Túpac Amaru Tumán. 

- En función a los estilos predominantes se logró determinar que principalmente el estilo 

“activo y pragmático”, muestran mayor desarrollo, a diferencia del: estilos “teórico y 

reflexivo” que presentaron un nivel menor en la población de estudio. 

- Respecto al diseño de un programa de “estilos de aprendizaje”, se logró cumplir con 

dicho fundamento propositivo, considerando los estilos resaltantes y los de menor 

desarrollo. 

- Se determinó que el programa psicopedagógico propuesto de “estilos de aprendizaje”, 

es válido, mediante juicio de expertos a través del estadístico V de Aiken, identificando 

puntajes altos que permiten aseverar que la presente propuesta mantiene validez de 

contenido. 

- Se concluye que el aporte teórico  haber usado modelos tradicionales de estilo de 

aprendizaje y el aporte practica esta en otorgar al centro educativo con programa 

psicopedagógico funcional para  la población  estudiantes que presenta, de  esta manera 

los aportes  son  específicos  dentro del presente estudio. 
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RECOMENDACIONES 

 

 

- Como medida inmediata se utilizar el programa propuesto por especialistas competentes 

y que cuenten con conocimiento activo a la realidad educativa actual. 

- Continuar con el planteamiento de estrategias que permitan un mayor refuerzo del estilo 

teórico y reflexivo, los cuales requieren de un trabajo integral con el equipo de docentes 

y administrativos de dicha institución. 

- Brindar capacitación a los docentes, tutores y personal diverso con el propósito de 

plantear metodologías de enseñanza empleadas en el salón de clase, de forma que integre 

mayor número de beneficiarios, con el propósito de contribuir a la adquisición d nuevos 

conocimientos. 

- Se considera actualizar semestral o anualmente el plano teórico respecto a los estilos de 

aprendizaje, con el propósito que los servidores utilicen diversos recursos en dicha 

población de estudio, con datos tomados de primera fuente. 

- Se considera que el personal profesional y futuros investigadores deben enfocar trabajos 

académicos, los cales estén enfocados en brindar solución y herramientas a realidades 

problemáticas que guarden similitud con el trabajo desarrollado. 
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