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RESUMEN

Este trabajo académico tiene como objetivo mejorar las técnicas de corte de
cabello en damas para afianzar sus habilidades en estudiantes del ciclo basico, tiene
como objetivo especifico; aplicar mejorar técnicas de diferente longitud de pelo en
damas habilidades especificas de peluqueria en alumnas del ciclo basico. Se utilizé
una metodologia activa para desarrollar la comprension del uso adecuado de
técnicas como: dentada, corte recto, desfilado, entresacar, picoteado en la cual

participaron20 estudiantes.

A los 20 participantes se les aplicO una evaluacién inicial para evidenciar sus
conocimientos sobre el programa, después vino la aplicacion del programa donde se
les ensefid diversas técnicas de corte, donde las participantes desarrollaron su

creatividad en cada una de ellas

Finalmente se procedi6 con la evaluacion de salida, se utiliz6 como instrumento una
prueba objetiva. Los resultados evidencian que existen diferencias entre la evaluacion

previa y la evaluacion posterior.

Por lo tanto se concluye que la implementacion del programa dio resultados 6ptimos

desarrollando la creatividad en las participantes.

Palabras claves: técnica, corte, habilidad, metodologia activa
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ABSTRAC

This academic work aims to improve women's hair cutting techniques to strengthen their skills in
basic cycle students. Its specific objective is; apply and improve techniques for different hair
lengths in ladies, specific hairdressing skills in basic cycle students. An active methodology was
used to develop understanding of the proper use of techniques such as: serrated, straight cut,
parade, thinning, pecking in which 20 students participated.

An initial evaluation was applied to the 20 participants to demonstrate their knowledge about the
program, then came the application of the program where they were taught various cutting
techniques, where the participants developed their creativity in each of them.

Finally, we proceeded with the exit evaluation, an objective test was used as an instrument. The
results show that there are differences between the previous evaluation and the subsequent
evaluation.

Therefore, it is concluded that the implementation of the program gave optimal results, developing
creativity in the participants.

Keywords: Technique, Court, Skill, Active methodology
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PRESENTACION
El presente trabajo de intervencion hace referencia al mejoramiento de técnicas de
corte de pelo para damas en las participantes de la zona Pacasmayo
CETPRO “Pacasmayo” Ciclo basico en afio 2018.
Pacasmayo se encuentra en el norte del departamento de la Libertad en nuestra patria
a unos 100 kilometros al norte de Trujillo, mas 0 menos a un kildbmetro de la Carretera
Panamericana Norte 681, en la costa del Pacifico. La poblacion estimada de la ciudad
en 2015 es de 27.514 habitantes.

Es un paseo bastante pequefio y sigue siendo una pequefia ciudad turistica con
mansiones del siglo XIX bien conservadas, igualmente vive familias celosas de su
identidad portuaria. La actividad econ6mica se centra en los pescadores artesanos
de variedad como bonito, jureles, trambojas, pintadils, mojares, tolas, pejerreyes,
etc., y moluscos y crustaceos: pulpos, calamares, calamares, almejas, mejillones,
almejas, cangrejos, etc. . Segunda fabrica de cemento mas grande del pais:
Cementos Pacasmayo S.A. ayudando econémicamente para la mejora de la
poblacién en general y alrededores. La industria agricola estd ganando impulso,
apoderandose de zonas secas y aridas y convirtiéndolas gradualmente en tierras
ricas y productivas.El centro técnico productivo “Pacasmayo” tiene 45 anos de
creada; se encuentra ubicada en independencia N°10 Pacasmayo en una zona
urbana, guiada por la directora  Maria Leticia Miranda Castafieda quien
se dedicay responsabiliza de la buena suerte y desarrollo

institucional, apoyados constantemente por otros docente.

Brinda servicio educativo a mayores de 14 afos, cuenta con una poblacion de 180
estudiantes aproximadamente, distribuidas en 8 secciones en la mafiana y tarde de
9:00am a 12:00am y de 3pm a 7.30 pm; el 80% provienen de hogares de bajos
recursos economicos, también se realiz\zla alianzas  con la empresa cementos
Pacasmayo, técnica avicola para captar mas participantes.



El CETPRO” Pacasmayo brinda el servicio a la comunidad Pacasmayina las
especialidades: estética personal, reposteria, confeccién textil, computaciéon e

informatica.

En la especialidad de estética personal ciclo basico esté organizada curricularmente
en moédulos; estos son: cepillado y colocacion de ruleros, tinte y decoloracion, corte
de pelo, peinados.

En el médulo de corte de cabello se observan que las estudiantes tienen necesidad
de mejorar las habilidades para ejecutar el procedimiento de corte; se puede visualizar
en los estudiantes que tienen escasa identificacion de los utensilios, aparatologia y
material mobiliario al realizar el corte de cabello, no relacionan las proporciones
faciales con el cambio de longitud de cabello y escaso conocimiento pobre al aplicar

técnica de diferente longitud de pelo.

Estoy convencida que el programa de intervencion que se desarrollara en el
CETPRO Pacasmayo van a servir para mejorar las técnicas de corte de pelo en
damas en las participantes del ciclo basico, permitiendo resaltar la imagen,

personalidad, estado de &nimo y forma de ser de cada persona.
Este informe esta sistematizado asi:

CAPITULO .. Marco que incluye: marco teorico conceptual (fundamentos
conceptuales y tedricos) analisis del contexto (diagnéstico de las necesidades y
caracteristicas de la muestra de intervencion), objetivos de intervencion, estrategias

de intervencion.

CAPITULO II: Contiene los desenlace de la preevaluacion., disefio de la propuesta
de intervencion graficos estadisticos, fundamentacién, comparacién y resultados de

la evaluacion final.

CAPITULO Il11.Se determinan las conclusiones de la intervencion, recomendacion

bibliografia y anexos

La autora
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MARCO REFERENCIAL

1.1 La Referencia tedrico- conceptual
1.1.1-Referencia teorica:
1.1.1.1. La Teoria Socio-Historica de Lev Semyonovich Vygotsky
(1978), Entiende que todas las habilidades del sujeto brota del entorno
social. La teoria suministra un marco para entender la forma en que el
pequefio aprende combinando progreso personal y sociales, culturales y
histéricos. Sugiere un repetido inicio del desarrollo psicolégicos y afirma que
el crecimiento infantil ocurre dos veces; uno entre personas y después al
interior del individuo (Vygotski, 1978). La formacion al que se refiere no es
solo académica es integral lo entendemos como una herramienta para
afrontar los problemas. Que se presenta la vida cultural. La comunicacion
social desplegando el ingenio. De manera similar, Vygotsky incluye la idea
de zona de desarrollo préximo, que se entiende como el alejamiento entre
el nivel de proceso real y el nivel de alejamiento potencial, en el cual se
vigoriza su entendimiento social del aprendizaje: al interactuar con otros
.Vygotsky aporta a este trabajo académico, cuando afirma que la persona
necesita de la interaccién social para un buen aprendizaje basandose en sus
zonas de desarrollo donde el estudiante necesita deun mediador que le
permita su buen desenvolvimiento en el aprendizaje.
1.1.1.2.

1.1.1.3. Howard Earl Gardner (1994), A finales de los afios 1980, el
autor del término “inteligencias multiples” propuso una inteligencia que
incluye la inteligencia interpersonal, comprende: la inteligencia
intrapersonal, es decir autoimagen, y la inteligencia interpersonal, que
comprender al resto. Este ultimo, por otro lado, consiste en liderar en

democracia ,resolver conflictos y andlisis social (Gardner, 1995).

12



Gardner (1994)Esto muestra la importancia del primer vinculo entre hijo
y madre. Porque, dependiendo de cual haya sido ese vinculo, caracteriz
a la capacidad posterior del individuo para conocer a otras personas, Cfi
ar hijos y utilizar ese conocimiento una vez adquirido. Conocete a ti mis
mo. Asi, Gardner (1994) sugiere que esta conexion inicial forma la intelig
encia del individuo
Gardner autor de las inteligencias multiples, que se ha citado en el trabajo
académico porque €l habla de las diferentes habilidades que tiene el ser
humano, y el estudiante de cosmetologia hace uso de la inteligencia
kinestésico corporal en los cortes de cabello, asi como la inteligencia
interpersonal para el trato con las personas.
1.1.1.4.

1.1.1.5. Wong, Day, Maxwell & Meara (1995) Establece tres vistas
a) Conocimiento social (conocer reglas de cortesia).
b) Percepcion social ( comprende el estado emocional del entorno).
c) Comprension social (la capacidad de entender patrones de
comportamiento observados en un contexto social). Las variables de
comportamiento incluyen la capacidad de llevarse bien con los demas,
la adaptacién colectiva y la cordialidad interpersonal. Otros autores
comunican el comprender lo que sefialan que la capacidad de
decodificar cuidadosamente la comunicarse sin usar el lenguaje del
hablador es un indicador principal de la inteligencia social.

1.1.1.6. Wong, Day, Maxwell & Meara ayudan a este trabajo académico porque ellos
mencionan de las interrelaciones con los demas, el buen trato, comprender el
estado emocional del otro y esto en mi area profesional es muy importante
porque a diario nos interrelacionamos con clientes

1.1.1.7. Técnicas de corte de cabello

1.1.1. 4.a. Definicion

De acuerdo con la Enciclopedia Larousse define Técnica como coleccion
de métodos y requerimientos que usa la ciencia, actividad artistica,
vocacional o espiritual, o competencia o destreza usando métodos o
medios. La técnica de cambio longitud del cabello representa, por tanto,
una secuencia de procedimientos para cambiar la longitud del cabello y
que puede adoptar una forma diferente, dependiendo de qué cuchillo se

trate, por ejemplo, o de como se utilice, de cdmo conseguir un nucleo de
13



control. para lograr un determinado disefio. Para mejor comprension y con
ello lograr diferentes estilos, veamos algunos conceptos basicos de disefio
gue nos ayudaran mucho. el momento de aplicacion de las diferentes

técnicas.

1.1.1.4.b. Clasificacién de las técnicas de corte

Estas técnicas de cambio de longitud de la hebra que se explica a
continuacion estan respaldadas por Real M. (2010) y se definen en funcién
del tipo de linea creada al cambiar la longitud del corazén, es decir. el
modelo realizado en su extremo. Depende de la herramienta utilizada, de
como se sujeta el nucleo y de su altura o proyeccion. Considerando las
técnicas de corte mencionadas anteriormente, se pueden definir las
siguientes: “Recto”, “Paralelo”, “Escalonado”, “Pensante, oculto o

céncavo” y “Becking”.

a) Técnica del corte recto.
Si la linea que dibuja el corazén es recta. Esto lo podemos hacer con

tijeras, cuchillos. Al final de la caida natural del corazén en relacién a la
forma en que esta implantado, podemos tonificar al cortar con o sin
diferente altura o protuberancia, no afecta la consecuencia : si tenemos
mecha guia recta en la técnica del disefio . descrito necesitando la altura
segun caida libre técnica de corte recto o no, tendremos varias lineas
que dan origen a otros estilos de corte:

Linea horizontal. Esto se realiza mediante el cabello esté paralelo a la
linea del hombro, si el candado se toma en caida natural sin elevacion. Un
modelo de esta linea se realiza con disefio Style o Melena, podemos
ajustamos la dimension o alrededor Cuando subimos la hebra a
diferentes elevaciones , lo utilizamos al comprobar medidas, comprobar el
cambio de longitud de la hebra capilar al crear disefios . Estilo peine tijera
realizamos un corte técnico recto horizontal con corte elevado

- Linea perpendicular. Esto lo hacemos cuando la hebra capilar la
tomamos entre los dedos perpendicular a la altura de los hombros o
verticalmente, al levantamos hasta llegar a un angulo de 90°. Segun de la

14



posicion de la mano después de tomar la hebra, podemos hacer la linea
de corte con él y con relacion a la cabeza puede ser recto, es decir, cuando
los dedos estan paralelos a la cabeza y todo el cabello tiene el mismo
largo. . Una inclinacién al tener los dedos estan posicion perpendicular, a
la cabeza, y el cabello cortado del mechon tiene una longitud diferente.
Encontramos segmento rectas y oblicuas: ascendentes y descendentes.
Si retiramos la hebra hacia afuera conseguimos aumentar paulatinamente
el largo hacia arriba. Y si acercas los dedos a la cabeza, la longitud
aumenta hacia abajo. Poniendo la peineta en esta postura Disefio basico
seria un ejemplo de esta técnica directa, donde se eleva la hebra de forma
vertical y el oblicuo ascendente. Realizamos cortes estilo degradado
utilizando una técnica recta con la hebra elevado vertical y una linea de
corte diagonal descendente.

- Linea oblicua Si la hebra forme un angulo con los hombros obtuso. o
agudo Es utilizado para recortar algunas secciones de la cabeza, puede
ser coronilla alrededor de la frente. Se puede usar en la creacion estilos

de desflecado

b) Técnica desfilada.
:Es realizada con unas tijeras largas o una cuchilla que deslizamos a lo

largo del mechén. La linea que cruza los mechones es desigual: casi todos
los cabellos tienen su propia longitud. diferente. Al sujetar la hebra entre
indice y el medio, nuestra altura, angulo coronilla y la herramienta que
utilizamos nos dan resultados diferentes. Expliquemos el desfilado de
maquinilla y cuchillas

- Con las tijeras de hojas planas.

Tomando el mechén en vertical, Lo apretamos y con un saliente de 90°,
es decir. perpendicular a la punta, dejar pasar la tijera a partir de la altitud
aproximadamente proxima a la raiz y desplazarse llegando a los
extremos de la hebra , abriendo y cerrando la tijeras con s6lo unos pocos
movimientos rapidos y seguros. Cuanto mayor sea el movimiento de las
tijeras sobre la hebra, mas paralelas estaran sobre la hebra.

-Con la navaja. Debido a las caracteristicas de corte descritas

anteriormente, esta seria la herramienta preferida para realizar esta
15



técnica. La hebra se puede tomar tanto en vertical, como en horizontal o
en diagonal, pero también segun la inclinacion, altura o proyeccion del
corazén, podemos utilizar lo que creamos mas adecuado al estilo
deseado. Por ejemplo, si queremos mostrar un corte sin cambiar su
longitud, La cogemos en posicion horizontal, con una altura de unos 45°
y colocamos la cuchilla debe ser paralela a la mecha , a determinada de
la raiz, anticipando centimetros antes de llegar al final de la hebra . Al
utilizar peinilla se toma la hebra y la cuchilla pasa por encima y hasta las
puntas, cortando sélo superficialmente. Para hacer un corte que pierda
longitud, cogemos la hebra capilar de forma perpendicular, con un saliente
de casi 90° y le ponemos la navajo con un angulo de 45° EI
desplazamiento del navajero es cambiante y podemos hacerlo a la altura
adecuada segun el grado al que elevamos que queramos conseguir y
seguir deslizando el navajero hasta las puntas de la hebra sugerencia que
gueremos eliminar. El navajero es una opcion a la tijera con finalidad
conseguir muchos disefio y terminaciones diferentes en tu cabello que
tienen caracteristicas propias y efectos muy especificos. Y asi te lo
contamos. Cortar el cabello con una navaja en lugar de tijeras o
magquinillas es definitivamente habilidad y precision en si misma. Un arte
en el que suelen destacar los maestros pelugueros. Sin embargo, cortar
con una navaja clasica antigua requiere un alto nivel de habilidad, por lo
gue esta reservado a profesionales que han decidido realizar ellos mismos
esta técnica, perfeccionandola al maximo nivel, dominando todos los
trucos y secretos. Ademas, requiere ciertas razones y condiciones

estrictas.
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c) Técnica dentada.

d)

El segmento cortado tiene forma de diente o de serrucho en la parte
inferior del pelo, donde soélo aparece un modelo de diente pequefio.
Con esta técnica, una navaja es la herramienta perfecta para conseguir
una cabellera llena con este estilo, ya que seria muy laborioso con
cualquier otra herramienta. Por eso, esto solo o hacemos con tijeras y
maquina para determinadas zonas (contornos o flequillo) donde nos
interesa lograr este resultado al final de la hebra. La hebra capilar la
movemos al exterior del descenso natural, tienen una proyeccién
oblicua y perpendicular, lo que facilita la técnica. El trabajo es mas
rapido con un navajero. Cogemos la mecha cerca de los extremos,
unos centimetros, y lo levantamos sélo lo necesario para el trabajo.
Guiamos el navajero en diagonal a lo largo del pelo, sin profundizar
demasiado en él, en un angulo superior a 45° coger con el indice y
medio. De esta forma casi no perdemos longitud, logrando cabellos de
diferente longitud. Para realizar esta técnica, se colocan tijeras o
navajero en diagonal contra la hebra y se mueven hacia adentro y
hacia afuera (alternando algunos, si no otros) para dar forma a los
dientes en pequefias secciones. a lo largo de toda la longitud de la
hebra . Las tijeras desfiladas o dentadas para modificar el largo
también permiten un trabajo rapido y seguro, incluso si se trata de un
diente reducidos. Poner tijera paralelas a la hebra capilar y hacemos

un corte a unos centimetros del extremo.

Técnica de entresacar, escondido o vaciado.

Empleando personas con cabello denso, grueso o muy rizado para
quitar densidad en general, 0 raices con cierta altura para quitar
volumen en la cabellera. Tijeras finas nos ayudan en esta técnica, tijeras
de trinchar, tijeras o una navaja. Con estas dos ultimas herramientas
hay que tener mucho cuidado de cortar lo necesario . El trabajo se
realiza con la tijera finas y tijeras para trinchar es el mismo para ambos

modelos. Tomamos la hebra entre nuestros dedos, Lo levantamos 90°
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y giramos la tijera ya sea en paralelo a la hebra o en diagonal, repitiendo
a partir de la base hasta el final, segun la densidad de pelo a reducir.
Es indiferente a la vista el cambio de longitud, reduciendo el peso a la
cabellera. En esta técnica utilizamos la navaja, colocidndola
completamente llana , aproximandose a la raiz y a lo largo de la parte
inferior del pelo, moviéndola con mucha suavidad sin penetrar las
puntas. El pelo del corazén se eleva por encima de los 90° y en forma
yacente. Eliminando porcion reducida de pelo, el largo se conserva solo
se le quita el peso. Usaremos tijeras rectas para esta técnica. La
posicion de la mecha queda vertical y colocamos las tijeras abiertas
cogemos la mecha por la parte inferior cercana al nacimiento

dirigiéndola a los extremos.

Técnica de picoteado.

Como las técnicas anteriores, se trabaja retirada de la raiz y so6lo en
determinados lugares dentro de la prolongacién. Aprovechar las navajas
y tijeras. Esta habilidad nos permite dar movimiento al corte sin perder
largo. Esto se puede hacer cogiendo la hebra entre el dedo indice y el
dedo medio y estirAndola empujando la punta de un cuchillo o unas
tijeras, dejando el cabello en tamafio de diferente longitud dentro de la
mecha. Conociendo varios procesos que se pueden ejecutar en un

peinado, describiremos los diferentes estilos y como realizarlos

1.1.1.4.c. Lamechaguiay sustipos

Se puede Segun Real M. (2010) afirma que, Para realizar cualquier
disefio de corte es necesario una “plantilla” que podemos tener como
referencia basica y este es el ndcleo guia, siendo este el primer corte,
esta es la plantilla en la que se basara el trabajo que toma las medidas,
que trasladamos por toda la cabellera Para cada area de corte tenemos
gue determinar y depende de la técnica y estilo que estemos haciendo e
incluso para algunos estilos de corte podemos combinar diferentes tipos
de controles para crear efectos para ciertas areas de corte. la cabeza Para
el corte guia determinamos sus posibles alturas y movimientos laterales y

el disefio de la linea de corte a realizar en su extremo. Dependiendo de la
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forma de transporte de estas dimensiones, la guia de control clasifica

a) Mecha guiafija

Este nombre se le da a la mecha que se corta primero y se cortan todos
los demés, dando como resultado de pelo que siempre mantiene la
misma posicion. Puede colocarse en casi cualquier zona, su posicion
depende del estilo de operacion que se realice. Podemos llevarlo en
caida natural (por ejemplo, un estilo de peinado homogéneo) o
elevando o proyectando una guia fuerte de la siguiente manera para
crear un degradado estilistico de menor a mayor: creamos una guia
fuerte en la parte superior de la cabeza. , es el mas corto , y todos los
demas hilos para que podamos cortarlos, moverlos o levantarlos a la
primera parte cortada para que aumenten su altura o saliente, que
puede llegar hasta los 180°, ahora tomamos estos mechones de la
parte inferior. areas. Por lo tanto, su longitud de corte es mayor que la
dela pieza principal y por lo tanto logramos cortes del mas corto al méas
largo, es decir. cortes de estilo degradado. La linea de corte producida

varia segun la técnica y herramienta utilizada.

b) Mecha guia movil.

Esto se llama cuando "movemos" el mechon principal interceptandolo con

otro mechdn inmediatamente posterior. La parte del cabello se corta desde

su base y con o sin saliente, al cortarla tomamos solo una pequeia parte,

para que la medida del corte se traslade con la mayor precision posible al

mechdén inmediato.
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Se realiza con tijera dentada para evitar que resbale al momento de cortar
para obtener disefio permanente la mecha guia en la parte posterior se
trabaja y en los contornos la mecha semi fija en las patillas en frontal y

la mecha fija en parte del cuello.

Mecha guia semi-fija o semi-movil.
El traslado de la mecha semi fija se trabaja sobre la mecha anterior es
decir la primera mecha servira para referencia de la segunda mecha a
cortar solo desplazando la medida de la mecha anterior mas no la mecha
durante toda la zona de la cabellera aumentando dimension con respecto

a la primera mecha cortada como podemos observar en el corte Bob

1.1.1.4.d. Corte segun angulo de elevacion

Corte de cabello se refiere en cortar el longitud de la hebra , este
procedimiento es necesario porque tiene como finalidad darle al corte un
disefio especial estudiada en funcion de las caracteres de tipo de rostro.
Corte bob segun Wikipedia puede ser bob corto o largo llega hasta la
mandibula y se acostumbra con cerquillo o desflecado

El corte de cabello a 0 grados.se trabaja segun su caida libre y a una
sola altura sin capas teniendo todo el corte una sola dimensién

El corte de cabello a 45 grados

Al cortar el cabello con lineas verticales llevandolo hacia fuera a un angulo

de 45 grados teniendo en cuenta que la hebra de la nuca baja sera mas
corta que las hebras de la parte de la cuspide Este corte se recomienda en

cabello de menor longitud

Corte de cabello a 90 grados Este corte se realiza direccionando el
cabello a un angulo perpendicular a la forma del craneo,podemos tomar la
hebra en forma tendido o echado esta mecha sera similar en los extremos
donde nace el cabello , obteniéndose mechones de desigual longitud
Corte de cabello a 135 grados

El cabello se sujeta de modo que se eleve por encima de la altura de la
cabeza y se gire hacia afuera. Las transparencias se pueden sostener
vertical u horizontalmente. Se utiliza para cortar el pelo largo, por lo que

la depilacion en la zona de la cabeza y su ubicacion se realiza fuera de la
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zona de la cabeza. Orientar el...mechoén en el mismo sentido se obtiene
cabellos de diferente longitud Porque al cortar en este angulo, la tltima
capa quedara con unos 2 centimetros de espacio entre si respecto a la
primera capa.

— Un corte de pelo de 180 grados que saca el cabello de la cabezay lo
levanta por encima de la coronilla. Uselo para cabello largo. Al orientar la

el mechon se consigue el resultado de mechas mas pequeiias , ya que

la relacidn entre la primera y la Ultima capa es de mas de 135 grados, es
decir, a una distancia de 2a3 centimetros, y se suceden una tras otra. de
hecho. Llega hasta la cima de tu cabeza. Los cortes tipicos a esta altitud

son los decapados, las capas cortas y las estrellas.

1.1.1.8. CETPRO

Respecto al documento que rigen la Formacién técnica y productiva.

Este tipo de educacion brinda a los estudiantes adquirir conocimientos y
destrezas para desenvolverse en el mundo laboral y por qué no crear su
empresa y generar trabaja a su entorno. Contribuyendo al sector econémico
compitiendo y fomentando el progreso de nuestra nacion.

1.1.1. 5.a. Organizacion y acceso La Educacion Técnico-Productiva

Segun la Ley General de Educacion N° 28044, se divide en ciclo basico y ciclo
intermedio. Son ciclos discontinuos, siendo terminales.

. El acceso a los ciclos intermedios es independiente de la continuacion o fina
lizacién del ciclo basico. Graduarse en una de estas universidades requiere
cualificaciéon para ingresar en el mundo laboral.

Ciclo Béasico

El ciclo bésico proporciona las competencias y habilidades laborales  necesa
rias para realizar actividades de menor complejidad que acceda alos  estudi
antes ingresar en el mundo profesional. No se requieren requisitos educativos
para acceder a este ciclo. No es necesario revisar de antemano las habilidade
s basicas esenciales para el aprendizaje profesional. Esté dividido en médulos
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gue te permiten adquirir habilidades valiosas e importantes para el mundo la

boral.

ObjetivosSegun el Decreto N° 1375

desarrollando destreza emprendedoras y laborales para trabajar en forma
dependiente o independiente, con una visibn empresarial adaptada a las necesida
des del mercado laboral.

— Mejorar las competencias de los trabajadores activos o desempleados segun

las necesidades del mercado laboral.

— Proporciona servicios educativos que permiten a las personas vulnerables funcio
nar de forma independiente o dependiente.

— Reconocimiento y validacion de competencias asimiladas en el area curricular
relacionando y educacion técnica en productividad y “Educacion para el Trabajo” .
— Promover la inclusién efectiva y la continuidad en la educacién, la integracién so
cial y el desarrollo profesional de las personas. Combinando la educacion técnica

de produccion con la educacion basica alternativa y la educacion basica especial.

— Promueve la capacidad de caminar con un entrenamiento de mayor nivel. Combi
nando la educacion técnica y productiva con la educacion técnica superior.

— Promover la interaccion de las comunidades locales, los gobiernos locales, las
organizaciones laborales sector productiva y la poblacion en la accién educativas.
— Permite el ingreso al sistema educativo con prueba de competencias profesional

es emitida por un organismo acreditado.

1.2 Referencia conceptual:
Cabello
Formado por raiz y tallo lo encontramos dentro del foliculo piloso y segun los
facciones vy caracteristicas de la piel del individuo al estar dentro del foliculo se

prolonga compuesta con queratina.

foliculo piloso: En el interior nace el cabello encontramos la raiz y parte de tallo
papila mediante esta irrigacién de la sangre que promueve la papila ayudando a
gue los nervios den origen al cabello crecimiento del cabello.
gueratina: esta proteina permite que las unas y cabello se formen de manera
22



saludable.

melanina: Gracias a esta sustancia tenemos los diferentes tipos de pigmento en el
cabello como castafio, negro, rojos.

cuticula:Es la primera capa que se ve a simple vista, se ve como escamas que
cubren a la corteza protegiéndola, si la cuticula esta saludable estas escamas
estan unidas dando brillo caso contrario cuando se expone a cambios fisicos o
guimicos estas escamas se rompen dejando el cabello expuesto viéndose opaco

y se rompe.

corteza: En esta capa conserva los pigmentos con el que nacemos es decir la
melanina formando un cabello con todas sus propiedades por lo tanto tendra

buena elasticidad estar fuerte y no tendré problemas al crecer.
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Diametro al cabello. Sin embargo, cuando la cuticula se dafia, el escudo pro
tector se agrieta y la corteza queda expuesta, provocando sequedad, falta
de brillo y puntas abiertas.
filo dulce: este tipo de tijera es ideal para realizar cortes comunes sin
necesidad de tener cabellos de diferente longitud
filo micro dentado doble: esta tijera tiene la caracteristica que en cada
hoja tienen dientes , es usada en cabellos gruesos para quitar peso.
filo navaja: esta tijera ayuda a texturizar, desfilar el cabello se resbala por el
cabello con suavidad ya que es muy filuda y puede perder mucho largo.
Tijeras de corte o tijera recta:Es la mas usada en todos los locales donde se
desarrolla esta actividad con la cual se corta la longitud de cabello todos los
dias.
La navaja Anteriormente era usada por barberos solamente el buen uso de
estas navajas dan un terminado distinto a los de la tijera se tiene que tener en
cuenta la posicién tanto de la hebra capilar como el angulo al que se va deslizar
la navaja

Las maquinas de corte de cabello
Logrando una eficacia y resultados aun mayores. Contrariamente a la opinion
de parte del publico en general, no es una herramienta para simplemente "afei
tar", s6lo aquellos con practica y experiencia adecuada, uno de los cuales es el
peluguero que creando disefios para el que se utiliza, también se utiliza para
realizar degradados al utilizar diferentes tipos de peinetas.
Cepillos de cuello: los encontramos de diferente material como madera o
plastico al interior un espacio donde se acumula talco para ser eliminado
cuando se retira el cabello que fue cortado.
Silla hidraulica: Para poder atender a la clienta esta se tienen que sentir
comoda asi como también la profesional y esta silla tiene una palanca que
permite elevar o disminuir para mejorar la ergonomia. .
Separadores: también llamados ganchos estos nos sirve para seleccionar algunas

zonas del cabello para poder realizar el corte determinado.

1.3. Propdsito de laintervencién
El grupo de Intervencion estuvo constituido por participantes que viven en la
ciudad de Pacasmayo y alrededores presentando las siguientes caracteristicas:

e Edades desde 17 afios a 50 afios.
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= Son personas que buscan aprender y de esta manera ayudarse
econbmicamente.
»La mayoria tienen necesidad de aprender las técnicas de corte de cabello y

todo relacionado al &rea de Cosmetologia.

1.3.1. Objetivo general:
Mejorar el aprendizaje de las técnicas de corte de cabello para damas en

los estudiantes del ciclo basico del CETPRO Pacasmayo, Pacasmayo
2018.

1.3.2 Objetivos especificos

a. Diagnosticar el nivel de aprendizaje de la técnica de corte de cabello en
damas en las estudiantes del ciclo basico del CETPROPacasmayo a
través de un examen de inicio.

b. Disefar un programa de intervencién de aprendizaje en la técnica de
corte de cabello dirigido a los estudiantes del CETPRO Pacasmayo

c. Aplicar el programa de aprendizaje con las técnicas de corte de cabello
para damas en los estudiantes del ciclo basico del CETPRO Pacasmayo.

d. Evaluar el desarrollo de las técnicas de corte de cabello para damas en
los estudiantes del ciclo basico del CETPRO Pacasmayo a travésde
una evaluacion de salida.

e. Comparar los resultados obtenidos por los estudiantes anterior y

posterior de la aplicacién del programa de intervencion.

1.4 Estrategia de intervencion

Segun el informe académico el objetivo a alcanzar los aprendizajes de los
estudiantes, en el médulo de corte de cabello en el CETPRO Pacasmayo
provincia de Pacasmayo, Regién la Libertad, para el resultado se disefio y
aplicoé una prueba de entrada, luego se ejecutod elprograma de intervencion
gue tuvo 10 sesiones de aprendizaje, cada unade ellas durd 4 horas

pedagdgicas y se finalizé con una prueba de salida.
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1.4.1 Coordinaciones previas
Luego de realizar la programacion de los modulos a desarrollar en el CETPRO
Pacasmayo se realizé una evaluacion de entrada, la cual fueaplicada a 20
estudiantes del modulo corte de cabello, en el CETPRO de Pacasmayo,
posteriormente se realizdé una prueba de inicio y conocer en que estado de
conocimiento se ubican los participantes sobre aplicacion de técnicas de corte
de cabello en la unidad denominada damas con cortes modernos.

1.4.2 Metodologia especifica

Fue necesario realizar una metodologia pertinente para el proceso de

entendimiento del uso adecuado de técnicas para realizar corte para damas.

Como son formativa sumativa. La importancia de una actividad practica por

parte de losparticipantes.

Para la ejecucion de la misma se tuvo los siguientes procesos:

ETAPAS BASICAS DE LA DURACION EN MESES TECNICA Y/O RESPONSABLE
ESTRATEGIA INSTRUMENTO
A |M|J]|J|A|S
A.PLANTEAMIENTO DE LA INTERVENCION
1.-Orientacione del X
docente b de |
2. Coordinacidén con el X Circulo de ec_:,:irgzlid(;da
director del CETPRO acuerdo
Pacasmayo.
3 Distribucién de X Tareas
acciones Personalizadas
B. METODOLOGIA DE LA INTERVENCION

B.1 indagaciony X Andlisis de
seleccidn de fuentes de documentos y
informacién entornos
B.2 determinacién del X Anilisis
diagndstico del CETPRO contextual de

necesidades Docente de la
Aplicacién de la X Pre test especialidad
evaluacioén inicial
Aplicacién del programa X | X | Guiasde
de intervencion observacién
Analisis de los resultados X | Matriz del

programa
Aplicacién de la X | Post test Equipo de
evaluacion de salida trabajo
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B.7.Analisis e
interpretacion cualitativa
comparativa del
programa de intervencién

Matriz de
analisis del
programa

especialidad

Docente de la

B.8: Revision del informe
por el equipo

Levantamiento
de observacién la 2da

Estudiante de

B.9.Presentaciény
revision del informe

especialidad
Fisica y via Asesora de la
virtual universidad

B.10.Evaluacion del
informe

Heteroevaluacion

del producto universidad

Docente de la

1.4.3 Cronograma

N ACTIVIDAD TIEMPO INDICADORES
HORAS
Reconozco equipo y Identifica herramientas para
01 | herramientas para realizar realizar corte de cabello a
Cambio de longitud de cabello través de resumen
Utilizo equipos Manipula con destreza las
02 herramientas de corte vy
auxiliares en la realizaciéon de
corte de cabello.
Cémo lavarte el cabello TU Realiza procesos operativos
03 MISMO de higiene capilar mediante
el lavado y masajeo del
cabello
Conociendo el tipo de rostro Relacionar las proporciones
antes de realizar cambio de faciales y corporales con el
04 . . .
longitud de cabello cambio de longitud del
Ahoras cabello
05 Realizamos cambio de longitud pedagogicas Realiza cambio de longitud del
cabello a Ogrados cabello a Ogrados con exactitud
06 Realizamos cambio de longitud Realiza cambio de longitud del
cabello a 45grados cabello a 45grados con
seguridad e higiene
07 Realizamos cambio de longitud Realiza cambio delongitud del
a 90grados cabello a 90grados con
seguridad e higiene
08 Realizamos cambio de longitud Realiza cambio longitud del
del cabello a135 grados cabello a 135grados con
seguridad e higiene
09 Realizamos cambio de longitud Realiza cambio de longitud de
del cabello a180 grados cabello a 180grados con
seguridad e higiene
capacidades emprendedoras Identifica el espiritu
personales emprendedor y la vision
10 empresarial para el éxito

empresarial
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CAPITULO I
CONTENIDO




CONTENIDO

2.1. . Evaluacioén de
entrada

Iniciamos definiendo correctamente la muiestra de trabajo elementos de la
muestra, seleccionando el grupo del moédulo damas con cortes modernos del
CETPRO “Pacasmayo”  de la provincia de Pacasmayo, region la Libertad, el
total de estudiantes fue 20. La necesidad de conocer el estado en que se
encontraban los participantes al ejecutar el corte de cabello para damas utilizando

técnicas; para lo cual se empezo con la evaluacion de inicio

Los indicadores tomados en cuenta para la evaluacion de entrada y
salida fueron los siguientes:
a) ldentifica herramientas para realizar corte de cabello.

b) Ejecuta procesos operativos de higiene capilar mediante el lavado y
masajeo del cabello.

c) Relaciona las caracteristicas facialesy corporales al realizar el cambio de
longituddel cabello.

d) Aplica técnicas de corte de cabello, analizando las formas de rostro y

personales del usuario.

2.2 . Resultados de la evaluacion de entrada
TABLA DE VALORACION

ESCALA DE CALIFICACION NOTAS
INICIO C 00-10
PROCESO B 11-13
LOGRO PREVISTO A 14-17
LOGRA AD 18-20
DESTACADO
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CUADRO N° 01

RESULTADOS OBTENIDOS EN LA EVALUACION DE ENTRADA SOBRE LA
APLICACION DE LA TECNICA DE CORTE DE CABELLO PARA DAMAS EN

LOS ESTUDIANTES DEL CICLO BASICO DEL CETPRO PACASMAYO 2018

INDICADORES TOTAL
N° NOMBRES A (5p) B(5p) C(5p) D(5p) 7
01 | Katherine 2 3 1 1 9
02 | Loida 3 4 1 1 9
03 | Eulalia 1 3 2 1 9
04 2 3 2 2 9
Janeth

05 | Elizabeth 3 2 3 1 8
06 | Gladys 3 2 2 1 9
07 | Karen 2 3 2 2 12
08 Cristina 5 4 2 1 9
09 | Teresa 3 3 2 1 13
10 | ana 4 3 4 2 8
11 | claudia 2 2 2 2 12
12 | pamira 3 5 2 2 7
13 | Tamara 2 3 1 1 8
14 | janet 1 4 2 1 9
15 | viviana 3 2 3 1 8
16 | vudith 2 2 2 2 9
17 | Mmonica 2 3 3 1 13
18 | Yanali 3 4 3 3 9
19 Roxana 2 4 2 1 13
20 | Brenda 4 3 4 2

Fuente: Evaluacion de entrada aplicada en 01/08/18
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CUADRO N° 02: RESULTADOS OBTENIDOS EN LA EVALUACION DE ENTRADA

REFERIDO TECNICAS DE CORTE DE CABELLO EN DAMAS EN LOS ESTUDIANTES DEL
CICLO BASICO DEL CETPRO PACASMAYO 2018

NIVEL DE LOGRO N° DE ESTUDIANTES
f %
INICIO 15 75
PROCESO 05 25
PREVISTO 0 0
DESTACADO 0 0
TOTAL 20 100

GRAFICO N° 01 RESULTADOS OBTENIDOS EN LA EVALUACION DE
ENTRADA SOBRE LAS TECNICAS DE CORTE DE CABELLO PARA DAMAS EN LOS

ESTUDIANTES DEL CICLO BASICO DEL CETPRO PACASMAYO 2018

PRE TEST

B Aprobados (11-20) M Desaprobados(00-10)

FUENTE: Prueba de entrada aplicada a las estudiantes el dia 01/08/18



Andlisis e Interpretacién de la Evaluacion Inicial

Se pudo obtener el nivel de conocimiento mediante la prueba de inicio de técnicas
de corte de cabello para desarrollar habilidades en estudiantes del ciclo basico del
CETPRO “Pacasmayo” distrito Pacasmayo, region la libertad; se puede notar que la
mayor parte se encuentran desaprobados que representa a un 75 %, estos
resultados evidenciados en cuadro N°2, tenian dificultad para Identifica herramientas
para realizar cambio de longitud del cabello de acuerdo al tipo de corte, asi mismo
no realizaban los procesos operativos de higiene capilar mediante el lavado y
masajeo del cabello, de igual manera tomaban en cuenta forma del rostro y del
cuerpo al momento de realizar el disefio de corte de lo contrario no se podré disimular
o0 resaltar algunas zonas es urgente la aplicacién de técnicas de corte de cabello, en
la unidad corte para damas

Jlo cual sera de mucha ayuda en su futuro. Por lo tanto, ningun estudiante se ubico

en previsto ni en destacado.

2.3. Descripcién del programa de intervencién

PROGRAMA DE INTERVENCION DIDACTICO PARA MEJORAR LAS TECNICAS DE
CORTE DE CABELLO EN DAMAS EN LOS ESTUDIANTES DEL CICLO BASICO DEL
CETPRO PACASMAYO, PROVINCIA PACASMAYO, DEPARTAMENTO LA LIBERTAD
2018

l. DATOS INFORMATIVOS

1.1. CETPRO ; "Pacasmayo”

1.2. ESTUDIANTES : Ciclo Basico

1.3. N° ALUMNOS : 20

1.4. DURACION ; 02 meses

1.5. DOCENTE : Rosa Hilda Martinez Castrejon
[I.-OBJETIVOS GENERAL

Mejorar el aprendizaje de las técnicas de corte basico de cabello para damas,
siguiendo las etapas de seleccidn, técnica y procedimiento en los estudiantes del
ciclo basico del CETPRO Pacasmayo- distrito de Pacasmayo 2018
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2.2. ESPECIFICOS

> Selecciona y usa adecuadamente equipos y materiales para el lavado del
cabello.

> Ejecutar procesos operativos de higiene capilar mediante el lavado y
masajeo del cabello.

> Describe el equipamiento bésico, enunciando las reglas y recomendaciones
de uso, seguridad, limpieza y conservacion.

> |dentifica el procedimiento del cambio de longitud de la hebra para damas.
> Ejecutay explica el reconocimiento del tipo de rostro y describe las caracteres

de la piel y cabello, eligiendo el corte de cabello adecuadoa las
caracteristicas necesidades del cliente.

> Aplica técnicas de cambio de longitud cabe de la hebra, analizando las

caracteristicas del rostro y personales del usuario.

2.4 Fundamentacion del Programa:

El siguiente programa de intervencion se disefid con la finalidad de
proporcionar al estudiante técnicas de corte de cabello y profundizar
habilidades en estudiantes del ciclo basico del CETPRO “Pacasmayo

permitiéndoles a posteriori generar su propio negocio.
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2.5 Actividades especificas (cuadro y sesiones de aprendizaje)

N OBJETIVO DE SESION ACTIVIDAD RECURSOS | TIEMPO DIA LRl

01 Identificacién de materiales que usamos | Reconozco equipo y - separata Identifica herramientas para realizar corte de
en el corte de cabello herramientas para realizarcortd - cuaderno LUNES cabello a través de resumen

de cabello - Papelote
- Lluvia de ideas

02 Operatividad de equipos empleados en el | Utilizo equipos - Lluvia de ideas Maneja herramientas con habilidad. corte y
corte de cabello - Didlogo MIERCOLES | accesorios para corte de cabello.

03 Realiza trabajo de higiene | Cémo lavarte el cabello TU - Lluvia de ideas Realiza procesos operativos de higiene capilar
acondicionamiento capilar al cambio de | MISMO - Dialogo LUNES mediante el lavado y masajeo del cabello
Longitud de la hebra - separata

04 Explica el tipo de cambio de longitud de | Conociendo el tipo de rostro |- Lluvia de ideas Hacer coincidir las caracteristicas rostroy
hebra teniendo en cuenta las antes de realizar  corte de |- Dialogo MIERCOLES | anatomiacon el cambio en la extension del
proporciones cabello cabello.
faciales y corporales 4:30h

05 Realiza cambio de longitud de la hebra a | Realizamos cambio en la LUNES Realiza cambio en la extensidn de cabelloa 0
0 grado empleando técnica de corte extension de cabello a grados con exactitud
recto 0 grados

06 Realiza a cambio de longitud de la Realizamos cambio en la . Realiza cambio en la extension de cabello a

. ) -Practica MIERCOLES . L
hebra 45 gradosempleando técnica extension de cabello a45 ) ; 45 grados conseguridad e higiene
dentada grados —Lluwz?,de ideas

07 Realiza cambio de longitud de la hebra Realizamos cambio en la -Didlogo Realiza cambio en la extension de cabello a
a 90 grados extension de cabello a "separatas LUNES 90 grados con
empleando técnica desfilada 90 grados seguridad e higiene

08 Realiza cambio de longitud de la hebra | Realizamos cambio en la Realiza cambio en la extension de cabello a
a 135 gradosempleando técnica de extension de cabello a135 MIERCOLES 135 grados conseguridad e higiene
entresacar grados

09 Realiza cambio de longitud de la hebra a| Realizamos cambio en la Realiza cambio en la extension de cabello a
180 grados empleando técnica de extension de cabello a180 LUNES 180 grados conseguridad e higiene
picoteoestudiadas grados

10 Identifica las caracteristicas | capacidades emprendedoras - Lluvia de ideas Reconoce el espiritu empresarial y la visién
emprendedoras en un empresario personales - Dialogo MIERCOLES empresarial para el éxito empresarial y crear

- Separatas organizadores visuales.
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SESION DE ENSENANZA-APRENDIZAJE N°01

TiTULO SESION:

Reconozco equipo y herramientas para realizar corte de

cabello

I.- DATOS INFORMATIVOS

1.1. UGEL Pacasmayo 1.2. INSTITUCION CEPRO PACASMAYO
EDUCATIVA

1.3. FAMILIA PROFESIONAL Estética personal 1.4. ESPECIALIDAD Cosmetologia

1.5. MODULO OCUPACIONAL Corte de cabello 1.6. UNIDAD DIDACTICA Damas con cortes modernos

1.7. DURACION DE LA SESION E-A Cuatro horas 1.8. FECHA EJECUCIONSE-A | 06/08/18

1.9. ESCENARIO DE APRENDIZAJE Aula (X ) Taller ( ) Aula, Taller ( ) 1.10. SECCION Unica

1.11. NIVEL EDUCATIVO Educacion Técnico Productivo 1.12. TURNO ACADEMICO Tarde

1.13. DOCENTES RESPONSABLES Rosa Hilda Martinez Castrejon 1.14. CICLO Basico

Il.- OBJETIVO DE LA CLASE

Al culminar la sesion los participantes de la seccidn Unica de la opcidn “cosmetologia |” serdn capaces de
Identificar, esterilizar los materiales que usamos en el corte de cabello y dar mantenimiento a las herramientas,
equipos, mobiliario y zonas de trabajo del servicio

111.-CONTENIDO

CONOCIMIENTO

CAPACIDAD

ACTITUD

Tipos de tijera, usos, tipos de peines, cepillos,
materiales, mobiliario, esterilizacién de equipos,

mantenimiento

Identifica materiales y herramientas.

Es participe en los trabajos en equipo de manera
activa. Valora los aprendizajes desarrollados en el area
como parte de su proceso formativa.
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IV.-SECUENCIA DIDACTICA

MD ESTRATEGIA DIDACTICA RECURSOS DIDACTICOS INDICADORES DE EVALUACION TIEMPO

- La profesora saluda a los estudiantes. - Mantiene limpio el

- La docente formula preguntas como: - Ambiente del aula. ambiente del aula.
éIngresas a un salén de belleza y que materiales visualizas? - Herramientas. - Demuestran interés e 45
el . - Equipo. iniciativa a las minutos
éSu importancia? ) .
S~ 4 as . . - Pizarra. interrogantes formuladas
¢Qué tipo de tijeras observaste al realizar el corte? - Dialogo . por el profesor.

¢Realizo la Esterilizacion? - Participa activamente en las
o | -lLa docente pregunta a partir de la situacion significativa respuestas.
LE’ ¢Qué producto utilizas para asear a fondo las - Se desempeiia con
= utensilios no eléctricos? responsabilidad y participan

a) Rociador en clase.
b) Desinfectante
c) Esterilizador

d)Solucién antibacterial Las participantes responden las

preguntas através de la técnica “lluvia de ideas”.
-Se presenta el titulo y el objetivo de la sesion.

-La docente entrega una hoja tecnoldgica. -Ficha de informacién -Procesa la informacion

-Forma grupos de trabajo. tecnoldgica. referidas a las normas de

-Los equipos dan lectura a la hoja tecnoldgica. -Papelote. seguridad. 120

- La docente presenta los materiales en fisico a las alumnas para -Pizarra. -Respeta la opinién de sus minutos

9, gue reconozcan y como esterilizarlos los materiales. -Plumones companieros de clase.
g La docente realiza la demostracion. -Tijeras, bota pelo, capa -Aprecia el valor de los
& -Las participantes tomar apuntes y realizan la eterizacién de los navajera, sillén, capa. resultados

materiales.

-La docente monitorea el trabajo designado.

-Las estudiantes explican el trabajo y realizan resumen en su
cuaderno sobre la actividad realizada

En grupo trabajan y realizan la esterilizacidon de sus materiales

-Alcohol.
-Lejia.
-Cuaderno.

-Realiza anotaciones en su
cuaderno.
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11l.SALIDA

-Finalizamos la sesidn realizando las preguntas metacognitivas.
¢Coémo se sienten? ¢Qué es lo que mas te gustd o disgusté de
este trabajo? ¢COmo se organizaron para elaborar su trabajo?

-Ficha de evaluacién.

-Asume con responsabilidad el
trabajo designado.
-Demuestra orden y limpieza.
- Considera el trabajo
individual y grupal.

15minutos
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z ~ o TITULO SESION:
SESION DE ENSENANZA-APRENDIZAJE N°02 Manipula equipos
I.- DATOS INFORMATIVOS
1.1.UGEL Pacasmayo 1.2. INSTITUCION EDUCATIVA CEPRO PACASMAYO
1.3.  FAMILIA PROFESIONAL Estética personal 1.4. ESPECIALIDAD Cosmetologia
1.5. MODULO OCUPACIONAL Corte de cabello 1.6.  UNIDAD DIDACTICA Damas con cortes modernos
1.7. DURACION DE LA SESION E-A Cuatro horas 1.8. FECHAEJECUCION S E-A 08/08/18
1.9. ESCENARIO DE APRENDIZAJE Aula (X ) Taller ( ) Aula, Taller ( ) 1.10. SECCION Unica
1.11. NIVEL EDUCATIVO Educacién Técnico Productivo 1.12. TURNO ACADEMICO Tarde
1.13. DOCENTES RESPONSABLES Rosa Hilda Martinez Castrejon 1.14. CICLO Basico
Il.- OBJETIVO DE LA CLASE Al culminar la sesidn los participantes de la seccidn Unica de la opcion “cosmetologia ” seran capaces de realizar la operatividad de
equipos empleados en el corte de cabello
l11.-CONTENIDO
CONOCIMIENTO CAPACIDAD ACTITUD
Partes de la tijera Manipula herramientas y equipos de corte de Enfasis en el aprendizaje desarrollado localmente como
Partes del navajero cabello. parte del proceso de formacion.

Partes de la maquina de cortar cabello
Posicidon y manipulacion del peine
Manipulacién de la tijera
Manipulacién del peine y la tijera
Maniobras de la tijera
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IV.-SECUENCIA DIDACTICA

procesos que van a desarrollar en las situaciones.

MD ESTRATEGIA DIDACTICA RECURSOS DIDACTICOS INDICADORES DE EVALUACION TIEMPO
La Docente saluda a las estudiantes y da inicio a la Sesién de Aprendizaje - Mantiene limpio el ambiente del
mediante la interrogante ¢ Elaboramos las normas de convivencia para - Ambiente del aula. aula.
nuestra clase? - Herramientas. - Demuestran interés e iniciativa a 45 minutos
La profesora presenta una tijera y la maquina de cortar cabello. Y a ) ngpo. las preguntas formuladas por el
través de preguntas ¢Qué es lo que observan? é¢Han visto para que lo -Dialogo docente.
musan? y - Participacion activa
8 ¢ Creen que se puede usar otras herramientas ?, etc. - Demuestra ganas de hacer
= Se crea el confllcto cogn!tllvo con la ' las cosas bien en su
= |pregunta ¢Qué explotacion le podremos dar en el taller, conviene usarlas? aorendizaie
¢ COmo pedemos prevenir algun accidente ? P J
La profesora recoge su apreciasen de las estudiantes y luego escribe | -Ficha de informacion -Procesa la informacion referidas a
el titulo de la actividad a trabajar en el aula, colocando imagenesde | tecnoldgica. las normas de seguridad.
las parte y como se debe usar las herramientas como son la -Papelote. -Respeta la opinion de sus 120 minutos
navaja,tijera maquina, los participantes se agrupan en 'P_l_”mones companeros de clase.
Equipo segun afinidad, dan su opinién de las imagenes -Tijeras, botapelo, capa -Aprecia el valor de los resultados
o | propuestasluego entrega las fichas que se trabaja durante la navajera, sillon, capa. -Realiza anotaciones en su
A L. -Cuaderno. cuaderno.
w | sesion. L
b . . . Demostracion
S | Paso seguido se les propone que observen minuciosamente los
o

Se les propone a los participantes que sigan la secuencia de la hoja
de operacion para que después dibujen los procedimientos de la

manipulacién de las herramientas para cortar el cabello.
Observa como opera la docente la maquina,las tijeras, navajas
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IIl.SALIDA

Al terminar la clase realizamos las preguntas metacognitivas.
¢Qué has aprendido en esta sesién de clase?
éCémo lo aprendi?
éConsideras que lo aprendido te servird para tu futuro?
¢Qué dificultades tuviste para aprender?

-Ficha de evaluacion.

-Demuestra responsabilidad
por el trabajo designado.
-Demuestra pulcritud.

- Considera el trabajo
individual y grupal

15

minutos
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SESION DE ENSENANZA-APRENDIZAJE N°03 TITULO SESION: CAmo lavarte el cabello TU MISMO

l.- DATOS INFORMATIVOS

1.1.UGEL Pacasmayo 1.2. INSTITUCION EDUCATIVA CEPRO PACASMAYO

1.3. FAMILIA PROFESIONAL Imagen Personal 1.4. ESPECIALIDAD Estética personal

1.5. MODULO OCUPACIONAL Corte de cabello 1.6. UNIDAD DIDACTICA Damas con cortes modernos

1.7. DURACION DE LA SESION E-A Cuatro horas 1.8. FECHA EJECUCION E-A 13/08/18

1.9. ESCENARIO DE APRENDIZAJE Aula (X) Taller () 1.10. SECCION Unica
Aula, Taller ( )

1.11. NIVEL EDUCATIVO Educacién Técnico 1.12. TURNO ACADEMICO Tarde
Productivo

1.13. DOCENTES RESPONSABLES Rosa Hilda Martinez | 1.14. CICLO Basico
Castrejoén

Il.- OBJETIVO DE LA CLASE Al culminar la sesion los participantes de la seccidn Unica de la opcidn “cosmetologia ” seran
capaces de realizar procesos operativos de higiene capilar mediante el lavado y masajeo del
cabello

111.-CONTENIDO

CONOCIMIENTO

CAPACIDAD

ACTITUD

A Estructura y composicién quimica del pelo.
Fases de crecimiento

Enfermedades

higiene capilar

. Realiza servicio de higiene,
acondicionamiento capilar al cortar
el cabello

Disposicién emprendedora

IV.-SECUENCIA DIDACTICA

MD ESTRATEGIA DIDACTICA RECURSOS DIDACTICOS INDICADORES DE EVALUACION TIEMP
(0]
La Docente saluda a las estudiantes y da - Mantiene limpio el ambiente del aula.
inicio a la Sesién de Aprendizaje y - Ambiente del aula. - Demuestran interés e
propicia el orden vy la limpieza del aula. - Herramientas. iniciativa a las preguntas
o La maestra muestra las propiedades del | - Equipo. formuladas por el docente. 4§
§ hilo. capilar de una pupila. Cada uno de |-Dialogo - Participa activamente en las minutos

ellos Los estudiantes describen su

respuestas.

41



condicién. el pelo de su pareja - Demuestra ganas de hacer las
cosas bien en su aprendizaje
El profesor toma las ideas expresadasy | -Ficha de informacién -Procesa la informacion referidas a las
luego anota el nombre de la tarea que normas
se trabaja en la clase También agrega
imagenes de partes del cabello,
tecnoldgica. de seguridad.
-Papelote. -Respeta la opinidn de sus companeros 120
de clase.
se les entrega fichas para que analiceny | -Plumones -Aprecia el valor de los resultados minutos
realicen
un resumen luego comparten con sus - capa. -Realiza anotaciones en su cuaderno.
o compafieras . N
] La profesora realiza la actividad de la -Shampoo
8 higiene
o capilar -Re acondicionador
= -Toalla
-Cuaderno.
Demostracion
El profesor revisa el formulario de -Asume con responsabilidad
= diagnéstico. Control de uso del producto. el trabajodesignado.
E Comprobando los pasos adecuados - Muestra orden y limpieza. 15
2 -Ficha de evaluacién. -Valora la calidad de trabajo personal y minutos
- grupal.
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ST SR AR T G A Y TTTQLO SESION:  Conociendo el tipo de rostro antes de
realizarcorte de cabello
l.- DATOS INFORMATIVOS
1.1. UGEL Pacasmayo 1.2. INSTITUCION EDUCATIVA | CEPRO PACASMAYO
1.3.  FAMILIA PROFESIONAL Imagen Personal 1.4. ESPECIALIDAD Estética personal
1.5. MODULO OCUPACIONAL Corte de cabello 1.6. UNIDAD DIDACTICA Damas con cortes modernos
1.7.  DURACION DE LA SESION E-A Cuatro horas 1.8. FECHAEJECUCIONSE-A | 15/08/18
1.9. ESCENARIO DE APRENDIZAJE Aula (X) Taller ( ) Aula, Taller () 1.10. SECCION Unica
1.11. NIVEL EDUCATIVO Educacion Técnico Productivo 1.12. TURNO ACADEMICO Tarde
1.13. DOCENTES RESPONSABLES Rosa Hilda Martinez Castrejon 1.14. CICLO Basico
Il.- OBJETIVO DE LA CLASE Al culminar la sesidn los participantes de la seccidn Unica de la opcidn “cosmetologia ” seran capaces de Explica el tipo
de corte de cabello teniendo en cuenta las proporciones faciales y corporales
1Il.-CONTENIDO
CONOCIMIENTO CAPACIDAD ACTITU
D
Tipos de rostro . Explica los procesos del corte de Actitud positiva y responsabilidad en el
Seccionesy lineas de la cabeza para el corte cabello basico segun el modelo trabajo
Separamos el cabello elegido
IV.-SECUENCIA DIDACTICA
MD < RECURSOS p
ESTRATEGIA DIDACTICA DIDACTICOS INDICADORES DE EVALUACION TIEMPO
La profesora saluda a las estudiantes y da inicio a la Sesion de - Mantiene limpio el ambiente del aula.
Aprendizaje mediante la interrogante ¢ Qué tipo de rostro - Ambiente del - Demuestran interés e iniciativa a las
o tienes? éQué corte de cabello te quedara mejor segun tu aula. preguntas propuestas por el profesor. 45
o rostro? - Palabra de la - Se involucra activamente en las respuestas. minutos
z -Los participantes Responda las preguntas utilizando técnicas docente. - Demuestra ganas de aprender,
= de lluvia de ideas. - Palabra de los
-Se comentan sus respuestas. estudiantes.
-Se declara el titulo y objetivo de la clase.
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II.PROCESO

- La profesora analiza las respuestas y luego coloca el titulo
de la actividad a trabajar en el aula se les presenta boceto
Para que las alumnas describan los rasgos que determinan
la configuracion de su compaiiera

y dibujarlo en un papel. Realizar una propuesta alternativa 'y
razonarla (Actividad N°1)

Después de realizada la actividad se les entrega imagenes
para que las alumnas describan y analicen como debe ser el
corte para cada tipo de rostro.

La docente profundiza la explicacion.

La docente propone desarrollar la Actividad N° 2

La docente muestra imagen de las sesiones para cortar
cabello y explica el tema.

Las alumnas realizan la sesiones de cabello a su compafiera

-Ficha de
informacién
tecnoldgica.
-Papelote.
-Plumones

- capa.
-Cuaderno.
Demostracion

-Procesa la informacidn referidas a las normas de
seguridad.

-Respeta la opinidn de sus companeros de clase.
-Aprecia el valor de los resultados

-Realiza anotaciones en su cuaderno.

-Realiza las actividades con empeiio

120
minutos

11l.SALIDA

¢Qué aprendimos hoy? ¢Cémo lo aprendimos? ¢Qué
dificultades tuvieron? El profesor consolidard el trabajo y
dejard como tarea que las estudiantes realicen en el bosquejo
su corte de cabello segun su rostro

Presenta boceto

-Asume con responsabilidad el trabajo designado.

- Muestra orden y limpieza
-Valora la calidad de trabajo individual y grupal.

15
minutos
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TITULO SESION: Realizamos corte de cabello
SESION DE ENSENANZA-APRENDIZAJE N°05 a 0 grados
l.- DATOS INFORMATIVOS
1.1. UGEL Pacasmayo 1.2. INSTITUCION CEPRO
EDUCATIVA PACASMAYO
1.3.  FAMILIA PROFESIONAL Imagen Personal 1.4. ESPECIALIDAD Estética
personal
1.5. MODULO OCUPACIONAL Corte de cabello 1.6. UNIDAD DIDACTICA Damas con
cortes
modernos
1.7. DURACION DE LA SESION E-A Cuatro horas 1.8. FECHA EJECUCIONE-A | 20/08/18
1.9. ESCENARIO DE APRENDIZAJE Aula (X ) Taller ( ) Aula, Taller ( ) 1.10. SECCION Unica
1.11. NIVEL EDUCATIVO Educacion Técnico Productivo 1.12. TURNO ACADEMICO Tarde
1.13. DOCENTES RESPONSABLES Rosa Hilda Martinez Castrejon 1.14. CICLO Basico
Il.- OBJETIVO DE LA CLASE Al finalizar la sesion los estudiantes de la seccién Unica de la opcidén “cosmetologia ”
seran capaces de realiza corte de cabello a 0 grados empleando técnica de corte recto
l11.-CONTENIDO
CONOCIMIENTO CAPACIDAD ACTITUD
- Lineas verticales, horizontales . Realiza extensidn de cabello a 0 Actitud positiva y responsabilidad
-Angulo de elevacion cero grados gradosempleando técnica de corte en la actividad
-Que es técnica, técnica de corte recto recto

-Protocolo para la elaboracién de extensidn de cabello.
-Pasos para realizar corte cero grados empleando técnica de corte recto.
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IV.-SECUENCIA DIDACTICA

MD < < INDICADORES DE
ESTRATEGIA DIDACTICA RECURSOS DIDACTICOS EVALUACION TIEMPO
Se invita a una estudiante a realizar el hilo conductor y que nog - Mantiene limpio el
recuerde el aprendizaje de la sesidn anterior. Se coloca en I§ -Ambiente del aula. ambiente del aula.
pizarra un papelote con el aprendizaje esperado y se invita a lo§ - Dialogo. - Demuestran interés ¢ 45
estudiantes a participar activamente de este nuevo conocimiento iniciativa a lag
o preguntas formuladas
o por el docente.
= - Participa  activamente
- en las respuestas.

- Se desempefia corf
iniciativa y disposicidr
durante toda I3
practica,

- La profesora analiza las respuestas y luego coloca el titulo de | -Ficha de informacién -Procesa la informacién
la actividad a trabajar en el aula
tecnoldgica. referidas a las normas de
Se presenta imagenes del corte a realizar las alumnas dan sug -Papelote. seguridad. 120°
ideas como podemos separar el cabello para realizar el corte| -Plumones -Respeta la opinién de sus
8 qgue significan las lineas mostradas en el boceto, comd - capa. compafieros de clase.
O realizaremos el corte dan su opinién (Actividad N°1) -Cuaderno. -Aprecia el valor de los
SE) Colocamos los materiales que se utilizaran en el corte y Demostracion resultados

realizamos el protocolo (Actividad N°2)

Se entrega informacién para ser analizada y compartida en
grupos (Actividad N°3).

La docente propone desarrollar la Actividad N° 4

las alumnas utilizan su creatividad para realizan el corte solidg
en sumodelo o simulan el corte en su cabezal

-Realiza anotaciones en
su cuaderno.
-Realiza las actividades
con empefio
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lI.SALIDA

Se valora el aprendizaje a través de preguntas
éQué aprendi?
- ¢Como aprendi?
- ¢Paraqué lo aprendi?
Se le solicita a los alumnos que elabore un resumen sobre el
corte de cabello

- Dialogo

Observacion

-Asume cor|
responsabilidad el trabajo
designado.

-Demuestra orden )
limpieza.

-Valora la calidad de
trabajo personal y grupal.

15’

47




SESION DE ENSENANZA-APRENDIZAJE N°06

TITULO SESION: Realiza corte de cabello a 45 grados

l.- DATOS INFORMATIVOS

1.1.UGEL

Pacasmayo

1.2. INSTITUCION EDUCATIVA

CEPRO
PACASMAYO

1.3.  FAMILIA PROFESIONAL

Imagen Personal

1.4. ESPECIALIDAD

Estética personal

1.5. MODULO OCUPACIONAL

Corte de cabello

1.6. UNIDAD DIDACTICA

Damas con cortes

modernos
1.7. DURACION DE LA SESION E-A Cuatro horas 1.8. FECHA EJECUCIONE-A 22/08/18
1.9. ESCENARIO DE APRENDIZAJE Aula (X ) Taller ( ) Aula,Taller() 1.10. SECCION Unica
1.11. NIVEL EDUCATIVO Educacion Técnico Productivo 1.12. TURNO ACADEMICO Tarde
1.13. DOCENTES RESPONSABLES Rosa Hilda Martinez Castrejon 1.14. CICLO Basico

Il.- OBJETIVO DE LA CLASE

Al finalizar la sesidn los estudiantes de la seccidn Unica de la opcién “cosmetologia ” seran capaces de realiza
corte de cabello a 45 grados empleando técnica dentada

111.-CONTENIDO

CONOCIMIENTO

CAPACIDAD

ACTITUD

-Angulo de elevacién 45 grados
-Que es técnica dentada

-Protocolo para la elaboracion de corte de cabello.
-Pasos para realizar corte 45 grados empleando técnica

dentada

. Explica los procesos del corte de cabello basico
segun el modelo elegido

trabajo

Actitud positiva y responsabilidad en el
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IV.-SECUENCIA DIDACTICA

MD < RECURSOS .
ESTRATEGIA DIDACTICA DIDACTICOS INDICADORES DE EVALUACION TIEMPO
- Mantiene limpio el ambiente del
- La profesora da la bienvenida a las participantes y da inicio a la Sesién - Ambiente del aula.
de Aprendizajemediante la interrogante aula. - Demuestran interés e iniciativa a lay 45 minutos
- ¢Qué técnicas recuerdas? se las presenta imagen del corte del dia? | - Palabra de Ia preguntas formuladas por e docente
éTienes idea como se realiza el corte? docente. - Participa  activamente en las
- Palabra de los respuestas.
8 estudiantes. - Se desempefia con iniciativa
Z disposicion durante toda la practica,

- La profesora analiza las respuestas de las participantes y coloca el titulo | -Ficha de | -Procesa la informacion referidas a las

de la actividada trabajar en el aula informacion normas de seguridad.

Se presenta imagenes del corte a 45 grados que se realizara en clase | tecnoldgica. -Respeta la opinién de sus compafieros | 120

observan el angulo de elevacidn y técnica dentada (Actividad N°1) -Papelote. de clase. minutos

o Realizamos el protocolo (Actividad N°2) -Plumones -Aprecia el valor de los resultados
] Se entrega informacién para ser analizada y compartida en grupos - capa. -Realiza anotaciones en su cuaderno.
8 (Actividad N°3). -Cuaderno. -Realiza las actividades con empeiio
= La docente propone desarrollar la Actividad N° 4 Demostracion
= La docente realiza el corte de cabello

Se valora el aprendizaje a través de preguntas -Asume con responsabilidad la
- ¢éQué aprendi? actividad designado.
- ¢éCémo aprendi? - Dialogo muestra orden y limpieza. 15
- ¢Paraqué lo aprendi? -Valora la calidad de la actividad minutos

g Se le solicita a los alumnos que elabore un resumen sobre el corte de Observacién individual ygrupal.
o cabello
3
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SESION DE ENSENANZA-APRENDIZAJE N°07

TITULO SESION: Realiza corte de cabello a 90 grados

l.- DATOS INFORMATIVOS

1.1.UGEL Pacasmayo 1.2. INSTITUCION CEPRO PACASMAYO
EDUCATIVA

1.3. FAMILIA PROFESIONAL Imagen Personal 1.4. ESPECIALIDAD Estética personal

1.5. MODULO OCUPACIONAL Corte de cabello 1.6. UNIDAD Damas con cortes modernos
DIDACTICA

1.7.  DURACION DE LA SESION E-A Cuatro horas 1.8. FECHA 27/08/18
EJECUCIONE-A

1.9. ESCENARIO DE APRENDIZAJE Aula (X ) Taller ( ) Aula, Taller() 1.10. SECCION Unica

1.11. NIVEL EDUCATIVO Educacidn Técnico Productivo 1.12. TURNQ Tarde
ACADEMICO

1.13. DOCENTES RESPONSABLES Rosa Hilda Martinez Castrejon 1.14. CICLO Basico

Il.- OBJETIVO DE LA CLASE

Al finalizar la sesion los estudiantes de la seccidn Unica de la opcion “cosmetologia ” serdn
capaces de realiza corte de cabello a 90 grados empleando técnica desfilada

11l.-CONTENIDO

CONOCIMIENTO

CAPACIDAD

ACTITUD

-Angulo de elevacién 90 grados
-Que es técnica dentada

-Protocolo para la elaboracion de corte de cabello.
-Pasos para realizar corte 90grados empleando técnica

desfilada

. Explica los procesos del corte de
cabello basico segun el modelo elegido

Actitud positiva y responsabilidad en el trabajo.
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IV.-SECUENCIA DIDACTICA

MD ESTRATEGIA DIDACTICA RECURSOS DIDACTICOS INDICADORES DE EVALUACION TIEMPO
- Mantiene limpio el ambiente del
- La profesora identifica a los estudiantes estudiantesy da - Ambiente del aula. aula.
inicio a la Sesién deAprendizaje mediante la interrogante - Dialogo. - Demuestran interés e iniciativaalas | 45
8 - ¢Han observado este corte de cabello ? se les pide que compartany preguntas propuestas por la minutos
> cuenten su experiencias maestra.
= - Participa activamente en las
respuestas.
- Se desempefia, Iniciativa y coraje
durante el ejercicio.
- La maestra analiza sus respuestas y luego anota la clase atrabajaren | -Ficha deinformacién -Procesa la informacién referidas a las
el aula. tecnoldgica. normas de seguridad.
o Se presenta imdagenes del corte a 90 grados que se realizara en clase -Papelote. -Respeta la opinidn de sus compafieros | 120
2 observan el angulo de elevacidn y técnica desfilada (Actividad N°1) -Plumones de clase. minutos
8 Realizamos el protocolo (Actividad N°2) - capa. -Aprecia el valor de los resultados
gi Se entrega informacidn para ser analizada y compartida en grupos -Cuaderno. -Realiza anotaciones en su cuaderno.
= (Actividad N°3). Demostracion -Realiza las actividades con empefiio
La docente propone desarrollar la Actividad N° 4
La docente realiza el corte de cabello
-Asume con responsabilidad el trabajo
Las alumnas desarrollan la actividad N° 5 designado.
<nr. Se le solicita a los alumnos que elabore un resumen sobre el corte de - Dialogo - muestra orden y limpieza. 15minut
= cabello -Valora la calidad de la actividad 0s
53 Observacién individual ygrupal.
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SESION DE ENSENANZA-APRENDIZAJE N°08 TITULO SESION: Realiza corte de cabello a 135 grados
l.- DATOS INFORMATIVOS
1.1.UGEL Pacasmayo 1.2. INSTITUCION EDUCATIVA CEPRO PACASMAYO
1.3. FAMILIA PROFESIONAL Imagen Personal 1.4. ESPECIALIDAD Estética personal
1.5. MODULO OCUPACIONAL Corte de cabello 1.6. UNIDAD DIDACTICA Damas con cortes
modernos
1.7.  DURACION DE LA SESION E-A Cuatro horas 1.8. FECHA EJECUCIONE-A 29/08/18
1.9. ESCENARIO DE APRENDIZAJE Aula (X)) Taller ( ) Aula, Taller() 1.10. SECCION Unica
1.11. NIVEL EDUCATIVO Educacidn Técnico Productivo 1.12. TURNO ACADEMICO Tarde
1.13. DOCENTES RESPONSABLES Rosa Hilda Martinez Castrején 1.14. CICLO Basico
Il.- OBJETIVO DE LA CLASE Al termino lalabor los estudiantes de la seccidon Unica de la opcidn “cosmetologia ” seran capaces de realiza
corte de cabello a 135 grados empleando técnica de entresacar
111.-CONTENIDO
CONOCIMIENTO CAPACIDAD ACTITUD
. Explica los procesos del corte de cabello | Actitud positiva y responsabilidad en el trabajo
-Angulo de elevacidn 135 grados basico segun el modelo elegido

-Que es técnica de entresacar
-Protocolo para la elaboracion de corte de cabello.
-Pasos para realizar corte 135 grados

IV.-SECUENCIA DIDACTICA

MD p RECURSOS < TIEMP
ESTRATEGIA DIDACTICA DIDACTICOS INDICADORES DE EVALUACION o
- Mantiene limpio el ambiente del aula.
- La profesora saluda a las participantes y dainicio a la -Ambiente del aula. | - Demuestran interés e iniciativa a las

8 Sesidon de Aprendizaje mediante la interrogante - Dialogo preguntas propuestas s por la 45
> | - ¢Coémo creen que se realizé el corte de la imagen para tener permanente maestra minut
= ese efecto ? se les pide que compartan sus opiniones - Participa activamente en las respuestas. 0s

- Se desempenia, Iniciativa y coraje

durante el ejercicio.,
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- La maestra analiza sus respuestas y luego anota laclase a
trabajar en el aula.

-Ficha de
informacion

-Procesa la informacion referidas a las normas
de seguridad.

¢Con tus propias palabras haz un resumen de los pasos para realizar
el corte 135 grados ?

tecnoldgica. -Respeta la opinidn de sus compaiieros de 120

o | Sepresentaimagenes del corte a 135 grados que se realizara en -Papelote. clase. minut
g clase observan el angulo de elevacion (Actividad N°1) -Plumones -Aprecia el valor de los resultados 0s
2 Realizamos el protocolo (Actividad N°2) - capa. -Realiza anotaciones en su cuaderno.
a. | Se entregainformacion para ser analizada y compartida en grupos | -Cuaderno. -Realiza las actividades con empefio
= | (Actividad N°3). Demostracion

La docente propone desarrollar la Actividad N° 4

La docente realiza el corte de cabello

-Asume con responsabilidad el trabajo

Las alumnas desarrollan la (actividad N° 5) designado.
<Dt ¢Qué es lo primero que debes realizar antes de cortar cabello? - Dialogo - muestra orden y limpieza. 15min
= | ¢Como separas el cabello? -Valora la calidad de la actividad individual y utos
53 édibuja el Angulo de elevacion cero grados Observacién grupal.

SESION DE ENSENANZA-APRENDIZAJE N°09

TITULO SESION: Realiza corte de cabello a 180 grados

I.- DATOS INFORMATIVOS

1.15. UGEL Pacasmayo 1.16. INSTITUCION CEPRO PACASMAYO
EDUCATIVA

1.17. FAMILIA PROFESIONAL Imagen Personal 1.18. ESPECIALIDAD Estética personal

1.19. MODULO OCUPACIONAL Corte de cabello 1.20. UNIDAD DIDACTICA Damas con cortes modernos

1.21. DURACION DE LA SESION E-A Cuatro horas 1.22. FECHA EJECUCIONE-A 3/09/18

1.23. ESCENARIO DE APRENDIZAJE Aula (X ) Taller ( ) Aula, Taller() 1.24. SECCION Unica

1.25. NIVEL EDUCATIVO Educacion Técnico Productivo 1.26. TURNO ACADEMICO Tarde

1.27. DOCENTES RESPONSABLES Rosa Hilda Martinez Castrején 1.28. CICLO Basico

Il.- OBJETIVO DE LA CLASE

Al termino de la clase los participantes de la seccion Unica de la opcién “cosmetologia ” serdn capaces de realiza
corte de cabello a 180 grados empleando técnica de picoteado
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11l.-CONTENIDO

CONOCIMIENTO

CAPACIDAD

ACTITUD

-Angulo de elevacién 180 grados

-Que es técnica de picoteado

-Protocolo para la elaboracion de corte de cabello.
-Pasos para realizar corte 180 grados

. Explica los procesos del corte de
cabello basico segin el modelo

elegido

Actitud positiva y responsabilidad en el trabajo

IV.-SECUENCIA DIDACTICA

MD

RECURSOS

INDICADORES DE

-Se desempeifia,
Iniciativa y coraje
durante el ejercicio,

ESTRATEGIA DIDACTICA DIDACTICOS EVALUACION TIEMPO
- Mantiene limpio el
- La Docente inicia las clases mostrando a las alumnas iméagenes del - Ambiente del aula. ambiente del aula.
corte de cabello que se desarrollarla en clase. - Dialogo - Demuestran interés | 45 minutos
- La docente recoge ideas de las alumnas acerca de los cortes de activo. e iniciativa a las
cabello desarrollados en clase respondiendo a las siguientes interrogantes
o preguntas. ¢ COmo realizaremos el corte de cabello? éporque creen propuestas
S) que el corte en degrade es muy usado? - Participa
= activamente en las
- respuestas.
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- La docente provee la informacién sobre el tema a realizar
exponiendo el tema. Se desarrolla la (ActividadN°1)

-Ficha de
informacioén

-Procesa la
informacidn referidas

corte 180 grados ?

-Valora la calidad de
actividad personal y
grupal.

Realizamos el protocolo (Actividad N°2) tecnoldgica. a las normas de 120 minutos
Se entrega informacidn para ser analizada y compartida en grupos -Papelote. seguridad.
(Actividad N°3). -Plumones -Respeta la opinidn de
8 La docente propone desarrollar la Actividad N° 4 - capa. sus compafieros de
O | La docente realiza el corte de cabello -Cuaderno. clase.
g Demostracién -Aprecia el valor de los
= resultados
-Realiza anotaciones
en su cuaderno.
-Realiza las actividades
con empefio
-Asume con
Las alumnas desarrollan la (actividad N° 5) responsabilidad el
¢Qué es lo primero que debes realizar antes de cortar cabello? - Dialogo actividad 15minutos
g ¢Coémo separas el cabello? encargada .
= | ¢dibuja el Angulo de elevacidn cero grados Observacion -muestra limpieza.
§z ¢Con tus propias palabras haz un resumen de los pasos para realizar el orden
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SESION DE ENSENANZA-APRENDIZAJE N°10

TITULO SESION: capacidades emprendedoras personales

|.- DATOS INFORMATIVOS

1.29.

UGEL

Pacasmayo

1.30. INSTITUCION EDUCATIVA

CEPRO PACASMAYO

1.31.

FAMILIA PROFESIONAL

Imagen Personal

1.32. ESPECIALIDAD

Estética personal

1.33. MODULO OCUPACIONAL Corte de cabello 1.34. UNIDAD DIDACTICA Damas con cortes modernos
1.35. DURACION DE LA SESION E-A Cuatro horas 1.36. FECHA EJECUCIONE-A 05/09/18

1.37. ESCENARIO DE APRENDIZAJE Aula (X ) Taller ( ) Aula, Taller() 1.38. SECCION Unica

1.39. NIVEL EDUCATIVO Educacion Técnico Productivo 1.40. TURNO ACADEMICO Tarde

1.41. DOCENTES RESPONSABLES Rosa Hilda Martinez Castrejéon 1.42. CICLO Basico

Il.- OBJETIVO DE LA CLASE

Al finalizar la sesién los estudiantes de la seccidén Unica de la opcidn “cosmetologia ” serdn capaces de realiza
corte de cabello a 45 grados empleando técnica dentada

lll.-CONTENIDO

CONOCIMIENTO

CAPACIDAD

ACTITUD

- Denominacién de emprendedor

- Que tan importante es el emprendimiento
para lograr sacar adelante nuestra
emprendimiento.

- Caracteristicas basicas de los emprendedores de
éxito

- Peruanos exitoso

hacia el éxito corporativo.

rente con el contexto.

- Identificar y proporcionar una vision genera
| de los logros empresariales y empresariales

- Analiza la importancia de las habilidades
empresariales y empresariales para los
ndividuos y la sociedad de manera

cohg

. Demostrar espiritu emprendedor.
- Dispuesto a colaborar y tomar iniciativa
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IV.-SECUENCIA DIDACTICA

MD < RECURSOS <
ESTRATEGIA DIDACTICA DIDACTICOS INDICADORES DE EVALUACION TIEMPO

La Docente inicia las clases mostrando a las alumnas frases para que - Mantiene limpio el ambiente del aula.

escojan las que tienen algo en comun - Ambiente del - Demuestran interés e iniciativa alas
o aula. interrogantes propuestas . 45 minutos
§ - Palabra de la - Participa activamente en las respuestas.
= docente. - Se desempefia con mucha actitud en la

- Palabra delos activida,
studiantes.

-Como continuacién de la motivacién, el docente introduce mate -Ficha de -Procesa la informacidén referidas a las normas

rial de lectura sobre empresarios emprendedores que han lograd informacion de seguridad.

o el éxito en los mercados locales, regionales y nacionale tecnoldgica. -Respeta la opinién de sus compafieros de clase. |120 minutos
g - En grupos, se les pedira que analicen y preparen su lectura -Papelote. -Aprecia el valor de los resultados
8 organizadores  visuales sobre  emprendimiento, capacidad -Plumones -Realiza anotaciones en su cuaderno.
= emprendedora y liderazgo empresarial. Caracteristicas de lay -Cuaderno -Realiza las actividades con empefio

Personas emprendedoras

Exhiben sus productos y maestra potencian e integran exposiciones

v Personalmente, uso mi cuaderno para investigar empresas y empr -Asume con responsabilidad la
endedores exitosos en mis mercados locales y regionales. actividad propuesta

< v Se formulan las siguientes preguntas: ¢ Qué aprendiste?, icémo lo - Dialogo -Muestra pulcritud 15
= |aprendiste? éDe qué sirve lo que hemos aprendido? -Valora la calidad de trabajo personal y grupal. minutos
5‘3 Observacion
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2.6 Evaluacién de salida:

2.6.1.- Resultados de la evaluacion final

CUADRO N° 03

RESULTADOS OBTENIDOS EN LA EVALUACION DE SALIDA SOBRE LA
APLICACION DE LA TECNICA DE CORTE DE CABELLO PARA DAMAS EN

LOS ESTUDIANTES DEL CICLO BASICO DEL CETPRO PACASMAYO 2018

N° INDICADORES
NOMBRE Total
a b c d

01 Katherine 2 3 1 3 9

02 Loida 3 4 1 4 12
03 Eulalia 3 3 4 4 14
04 Janeth 2 3 2 2 9

05 Elizabeth 4 3 4 4 15
06 Gladys 3 4 4 4 15
07 Karen 2 3 2 4 11
08 Cristina 5 4 2 4 15
09 Teresa 3 3 3 4 13
10 Ana 4 3 4 4 15
11 Claudia 3 3 4 4 14
12 Palmira 3 5 4 4 16
13 Tamara 3 3 4 4 14
14 Janet 2 4 3 4 13
15 Viviana 3 2 3 4 12
16 Yudith 2 3 3 4 12
17 Mobnica 4 3 4 3 14
18 Yanali 3 4 4 5 16
19 Roxana 4 4 3 4 15
20 Brenda 4 3 4 5 16

Fuente: Evaluacion de salida aplicada el 10/09/18
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2.6.1.1. Tabla de nivel de logros

CUADRO N° 04: RESULTADOS OBTENIDOS EN LA EVALUACION FINAL
REFERIDO TECNICAS DE CORTE DE CABELLO EN LOS ESTUDIANTES DEL CICLO

BASICO DEL CETPRO PACASMAYO 2018

NIVEL DE LOGRO N° DE ESTUDIANTES
f %
INICIO 02 10
PROCESO 07 35
PREVISTO 11 55
DESTACADO 00 0
TOTAL 20 100
ESCALA DE VALORACION (5pts c/u)
a b c d

Identifica herramientas para
realizar extension de cabello

Ejecutar procesos
operativos de higiene
capilar. mediante el lavado
ly masaje capilar

Relacione la proporcion
cara-cuerpo

con el cambio en la longitud
del cabello

Aplicar técnicas de extension
de pelo y observa

las apariencia

morfolégicas y personales
del cliente
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GRAFICO N° 02: RESULTADOS OBTENIDOS EN LA EVALUACION FINAL

REFERIDO TECNICAS DE CORTE DE CABELLO EN LAS ESTUDIANTES DEL CICLO
BASICO DEL CETPRO PACASMAYO 2018

B Aprobados(11-20) B Desaprobados u

FUENTE: Prueba final aplicada a las estudiantes el dia 10/09/18

Interpretacion de la evaluacion final

El gréfico muestra que de 20 estudiantes que participaron de la propuesta didactica,
18 aprobaron el cual representa un 90% solo 02 alumnas desaprobaron lo cual esta
representado por 10%.

Se observa que no existe alumnas en el nivel destacado corresponde a 0%.

El 55%que corresponde a 11 estudiantes se ubicaron en el nivel previsto con
calificativos de 14 a 17

A si mismo se observa que 07 alumnas se encuentran en el nivel proceso cuyo

porcentaje es de 35% con calificativos de 11 a 13

El 10% que representa 02 estudiantes obtuvo 08 y10 de nota.
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2.7 EVALUACION COMPARATIVA.

RESULTADO COMPARATIVO DE LA EVALUACION DE ENTRADA Y DE EVALUACION DE
SALIDA EN LA EJECUCION DE LA TECNICA DE CORTE DE CABELLO PARA DAMAS EN

LOS ESTUDIANTES DEL CETPRO “PACASMAYO” DEL DISTRITO DE PACASMAYO

PROVINCIA DE PACASMAYO- LA LIBERTAD-2018

20

15

10

RESULTADOS DE LA EVALUACION DE INICIO.

Evaluacion de entrada

Aprobados(11-20)

Serie 1

desaprobados(00-10)

Serie 2

ESTUDIANTES
NIVEL DE | EVALUACION DE ENTRADA| EVALUACION DE SALIDA
LOGRO f " f ”
INICIO 15 75 02 10
PROCESO 05 25 07 35
PREVISTO 00 00 11 55
DESTACADO 00 00 00 00
TOTAL 20 100 20 100
TABLA N° 1
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TABLA N° 2
RESULTADOS DE LA EVALUACION FINAL.

Evaluacion final

20

15

10

Aprobados(11-20) Desaprobados(00-10)
W Aprobados M Desaprobados

Andlisis e interpretacién

En base a la evaluacién de pre test y post test podemos ver en el cuadro:
< En el examen de entrada 15 participantes los cuales representa a un75%
se encuentran en inicio, caso contrario ocurre en la evaluacion final
se encontraron 02 participantes lo que representa a un 10%
< En el nivel de logro proceso se observa que aumento en la evaluacion final
siendo 07 alumnos representan el 35 %.
% Solo en el examen final se ubicaron 11 alumnos que representan a un 55%

% No se encontraron alumnos en el nivel de logro destacado ni en la prueba
de entrada ni en la prueba de salida.
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Conclusiones.

Las alumnas al inicio de la utilidad del Programa de Intervencion
desconocian las técnicas de extension de hebra capilar para damas en
cuanto a la identificacién de herramientas para ejecutar corte de cabello,
ejecucion de los procesos operativos de higiene capilar mediante el lavado
masaje capilar.

Correlaciona las proporciones del rostro y cuerpo con los estilos de corte
aplicando de técnicas de corte, segun caracteristicas observadas en el
cliente.

Se disefio el programa de intervencion enfatizandose en el actuar de las
idoneidad técnicas de corte de cabello para sexo femenino, en los
participantes del CETPRO Pacasmayo.

Se valora el crecimiento de las técnicas de cambio de longitud de la hebra
para sexo femenino través de la aplicacion de una evaluacién posterior,
superando a un nivel de logro previsto.

Comparando los resultados de las evaluaciones inicial y final en cuanto a
la adquisicion de técnicas de corte de cabello femenino, se aprecia un cla
ro avance en el desarrollo de la mujer. Desde el nivel de referencia hasta
el nivel de planificacion

64



Recomendaciones.
Capacitar de manera continua a los docentes de CETPRO en técnicas

actualizadas

Desarrollar sesiones con metodologia activa que ayuden a superar el
proceso ensefianza aprendizaje en lo que corresponde a corte de cabello

para damas

Brindar informacién permanente a nuestros estudiantes para que
entiendan el proceso de la aplicacion de técnicas en el corte para damas

y la importancia en el mundo laboral.
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EVALUACION DE ENTRADA Y SALIDA

Nombres y Apellidos:

Especialidad: Estética personal
Modulo: damas con cortes modernos

Fecha:

Instrucciones: Te presento preguntas las cuales debes responder sin hacer borrones:
I.  Encierraen un circulo larespuestacorrecta (5ptos)

1. Herramientas que se Utilizan para realizar el corte de cabello
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II.  Relaciona (5ptos)

1- Relaciona el dibujo de las técnicas de corte con la columna de la derechay coloca

en el paréntesis el nUmero que corresponda:

1. 2. 3. 4, 5.
( ) De entresacar

() Desfilado;
() Picoteado.
() Recto;

() Dentado;

M. Indicalos procesos para realizar la higiene capilar

V. Responde:

1) Enuncia la forma correcta de utilizar la tijera:
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3) Siturostro es alargado que tipo de corte te realizarias

4) ¢ Propone como desinfectarias las herramientas de corte de cabello?
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TECNICAS DE CORTE DE CABELLO

1 2 3 - 9

Fig.Se utilizan varias técnicas para representar las lineas de corte resultantes en el nicleo.
1. Linea recta. 2 desfile. 3. Dentado. 4.Adelgazamiento. 5. picoteo.

Figs. 1 corta el cabello en linea horizontal

Figs. 3, 4 y 5. Se corta el cabello con linea vertical
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Fig. 9. Con el uso de ta tijera se desliza para dar movimiento al cabello.

Figs. 10. Quita volumen usando navaja y peine. Fig. 11. Quitando volumen solo con navaja.
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Fig. 12. Técnica dentada con navaja.

Figs. 13, 14 y 15. Retira peso en las puntas utilizando diferentes herramientas de
corte .

Fig. 16. Entresacado de cabello realizada con tijeras de filos mixtos.
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Fig. 17. Entresacado de cabello usando navaja.

Fig. 18.Entresacado con tijeras comunes de corte .

Figs. 21 y 22. Degradado con mecha inicial.
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Figs. 23 y 24. Corte de las puntas con guia inicial semi fija.

CORTEA 0 GRADOS

Diferente longitud de hebra capilar a 45 grados
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Diferente longitud de hebra capilar a 90 grados

Diferente longitud de hebra capilar a 135 grados

Diferente longitud de hebra capilar a 180 grados
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ANEXO DE SESION DE APRENDIZAJE N° 01

Reconozco equipo y herramientas para

FICHA DE TECNOLOGIA N. (01)
realizar corte de cabello

EQUIPO, HERRAMIENTAS, MAQUINAS: INSUMOS BASICOS

Tijeras, maquina de cortar cabello, mesa de trabajo, lejia, | Agua
detergente.

EJECUCION DEL PROCEDIMIENTO

RECONOZCO MATERIALES Y ESTRILIZACION
Para organizar un drea técnica de trabajo y prepararla para el servicio, es importante tener en cuenta que
los equipos, materiales, mobiliario y sobre todo el area de trabajo deben mantenerse en buen

estado de uso. Los clientes pueden confiar en esto. Y volvi porque quedé satisfecho no solo con tu trabajo,
sinotambién con la limpieza y organizacion y técnicas aplicadas.

Los materiales a usar son porta navajas ,separadores, bota pelo, tijeras, capa, toalla, atomizador etc.
SILLA DE PELUQUERIA

Descansa el cliente comodamente se utiliza para cualquier
trabajo de cosmetologia.

SECADORA: ayuda a dar forma
Al cabello segun
caracteristicas

CAPA DE CORTE DE CABLLO es
importante ya que evita que los cabello entren en ‘ , sy
contacto la vestimenta del cliente y algun liquido a‘ % _ E,‘

-

\~ ROCEADOR permite expulsar la
SN cantidad necesaria de agua antesrte

| e

TIJERA LINIAL Permite cortar la hebra capilar en linea
recta

> ’*‘;\:‘ffr..u..
J’ ™= T|JERA DE ENTRESACAR sirve para bajar volumen
' cuando la hebra capilar es abundante
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PEINES DE CORTE Este peine se utiliza para cortar
cabello. Tiene las cerdas bastante juntas para mantener
el pelo en su lugar durante el corte

CEPILLO PARA
DESENREDAR EL
CABELLO desenreda el cabello con facilidad

SEPARADORES Permite separar la hebra capilar antes de
realizar el corte de cabello

Es importante que los instrumentos utilizados sean esterilizados segun con las caracteristicas operativa
s del equipo de esterilizacidn y del propio instrumento.

Se requiere desinfeccidn, que consiste en limpiar y desinfectar herramientas usadas. Si es de plastico, c
omo un peine o un cepillo, primero lavalo con agua y solucion, sécalo y finalmente guardalo en un recip
iente limpio.

Las herramientas deben recibir mantenimiento preventivo segln sus caracteristicas. Las herramientas
manuales como cuchillos y portacuchillas se limpian, secan y esterilizan. Los equipos eléctricos como se
cadores de pelo, tenazas, planchas de pelo, etc. se limpiardn exteriormente y si se estropean los traere
Mos para su reparacion.

Se limpian los muebles teniendo en cuenta las caracteristicas de los materiales del mueble. Los mueble
s se limpian con un trapo.

Revisar las conexiones para evitar corte circuito en los equipos .

Estas recomendaciones de orden y limpieza nos permiten proyectar una imagen de confianza ante el
cliente.

Diferencia entre desinfeccidn y esterilizacion

Esterilizacion

Es un procedimiento mas profundo mata a la mayoria de microorganismos viables. Los productos
quimicos que se usan como agentes son mas peligrosos.

Mantenimiento y esterilizacion de las herramientas

1. .Lea las instrucciones de los equipos eléctricos utilizados en su practica estética.

2. Realizar el mantenimiento preventivo del equipo segln lo indicado en las instrucciones o tener el e
quipo disponible para que el mantenimiento lo realice personal calificado.

3. Proporcionar mantenimiento preventivo a herramientas manuales como tijeras, soportes y hojas d
e afeitar, peines de corte, peines de medicion y cepillos. En el caso de las tijeras, es necesario afilarlas
y comprobar que los tornillos estén apretados.

4. Utilice siempre guantes como medida de proteccién.

5. Mezcle el desinfectante segun las instrucciones del fabricante. Asegurese de agregar desinfectante
al agua, no desinfectante al agua.

6. Limpiar previamente el dispositivo y frotarlo con agua y jabdn para eliminar pelos, residuos de piel
y posibles sustancias sueltas.
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7. Enjuague bien la prenda y séquela sin frotar con una toalla limpia.

8. Sumerja completamente el dispositivo en la herramienta durante el tiempo requerido.

9. Retire el equipo y las herramientas, enjuague bien y seque.

10. Almacenar los instrumentos y equipos desinfectados en recipientes limpios, secos, cerrados y desin
fectados.

11. Limpiar el area de trabajo, quitarse los guantes y mantener todo ordenado

Desinfeccion

Los desinfectantes son usados para combatir microorganismos patégenos que se encuentran en la
superficie de las cosas y es necesario esta limpieza par evitar contagios

r
AUTOEVALUACION *Anotar en el paréntesis A= Acierto, D=
Desacierto
1.Para realizar el corte de cabello se puede utilizar la 3.Es necesario desinfectar después de cada
tijera de entresacar( ) corte las herramientas( )
2. Es lo mismo desinfectar que esterilizar () 4.todas las herramientas se desinfectan con
detergentey lejia ()

79



FICHA DE HETEROEVALUACION CONCEPTUAL N° 01

CRITERIO DE
EVALUACION

TECNICA

SECCION

FECHA

Identifica herramientas
pararealizar corte de
cabello através de
resumen

Intervencion individual

Unica

06/08/18

ESTUDIANT

Demuestra
interés e
iniciativa para
reconocer
materiales.

Prepara el
material
necesario
para
esterilizar

Identifica
los materiales
a desinfectar:

cepillos, peine,
capas, maripo

sas, atomiza
dores, toallas,
etc

Trabaja
activamente
en equipo

Respeta las
ideasy es
fuerzos de
tus compa
fieros

ARRIBAS PLATA Gonzales
Katherine

BAUTISTA MANOSSALVA Loida

CASTAREDA GARCIA Eulalia

CERNA TICONA Rocio janeth

CULQUE QUISPE Rocio Elizabeth

DURAND SANGAME Gladys

FACHE MOGOLLON Karen

FACHE ZAMORA Cristina

ISLA LOPEZ Jestis Teresa

MEDINA LLICAN Ana

MOSCOL CASTANEDA, Claudia

ODAR HOYOS ,Deysi Palmira

PALMA CONDE, Lyz Tamara

PALOMINO CAMPOS Janet

PALOMINO PINEDA Carla Viviana

QUIROZ ORDONEZ, Yudith

ROJAS GUERRA, Monica

ROJAS LOZANO Sarita Yanali

ROMERO CORDOVA Roxana

ROMERO RAMOS Brenda

ESCALA VALORATIVA

dificultad

4= Con mucha certeza, 3= Con certeza, 2= Con cierta certeza, 1= Con mucha
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ANEXO DE LA SESION DE APRENDIZAJE N° 02

FICHA DE TECNOLOGIA N. (02) Manipula equipos

EQUIPO, HERRAMIENTAS, MAQUINAS: INSUMOS BASICOS

Tijeras, maquina de cortar cabello, navajero, mesa | Agua,rociador, capa
de trabajo,.

EJECUCION DEL PROCEDIMIENTO

oo

Realiza los siguientes ejercicios

FPractica: Sague € pulgar del anillo; tome las tieras en la palma de la mano; vuelva

a colocar el pulgar en su anillo: abra y cierre las tlijeras. Repita todo acelarando el
ritmo

Con las tijaras vy ol polnag an Ssu mmano., paino el caboello hacia arron sostaeniendolo
antra ol dado dal o moadio vy al indica de S0 otra mano. sualte ol cabaello dajandolo
chacr. Rapita aala ajercicio cinoco vaces yando dal lado izquierdo hacia al derecho.

Practicon: Tome las fljoras cooadas vy ol poine. peine ol caballo hacia arriba,
Ssujstalo con los dados da o otra mano. sualta el caballo. Rapialo todo

— = ~_

Ropita ol @jloraiclo NUImMoro Cuatr o, Paro sin dajor caor ol cabaello. Miantras mantiane
ol coabollo lovantado con los dodos indloo v del modio do su otra mano transfiers o
Gsta ol poeine, haciondo Que los diontos Sso acomodden on la curva do su mano, y
usando el pulgar para asaogurar el paine. Ahorm tome las tijeras on la posiolan
INndicinia on @l @erciclo NUEMmero UnNo y pratonds qQue ostd cortando ol caballo
Vualva o colocoar las tijaras on o palma do su o maano y rogrose ol polne o oot
rmmuana. Daje caee ol catballo Qus muantonia lavantadao con la otea meano. FRoagita ooo
ol wjorcicio poinanda al cabollo de Esqguerds @ darecho y transfiriando el oeaine o
U@ Mmano o otra tratando do hacaerlo cadn vaz imaas rapicdo

Practica: Toosw el paine vy las lijarsas carraddmas aen sl indana . paineg el cabuwellao hoacia
arribo:; o mantangalo alavado con los dodos do o otra o mano:. tranafiara el poinees
prratanda cortar @l caballo) mranasfiara doe nuavo e paine a la otra mano. dajoe caar al
cabalhs. FRagpita tado.

e
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AUTOEVALUACION

*Marca en el paréntesis A= Acierto, D=
Desacierto

1.Para cortar el cabello el dedo pulgar permanece
movil( )

3. Latijera dentada descarga y entresaca
el cabello ( )

2. La navaja sirve para pulir el corte( )

4.todas las herramientas dejan un mismo

efecto al cortar cabello( )

ANEXO DE LA SESION DE APRENDIZAJE N° 03

FICHA DE TECNOLOGIA N. (03) Cémo lavarte el cabello TU MISMO

EQUIPO, HERRAMIENTAS, MAQUINAS:

INSUMOS BASICOS

Secadora, peine, separadores capa, toalla, Agua shampoo.

EJECUCION DEL PROCEDIMIENTO

éQué es el cabello? Es una extension del foliculo piloso, este corte debe ser de acuerdo a nuestra

personalidad,se encarga de cubrir del frioo el calor
TRABAJAN EN GRUPO Y COMPARTEN INFORMACION
Partes del cabello

»Cuticula: Ocupa ef &% de |a superficie total del cabello y es
wa capa profecions resistente alas fuerzas ce orden fisico y
euimica gue padrian danar con rapiez ias fibeas del czhello al
emerger de iz piel. Su inteqrided proparcona brillo 2l cabetl y
facilidad de deslizarmegnto cuando se cepila

Composicion Quimica

99,5% de su peso estd dominzdo por 6

# Cortex: Cansliluye Ia capa elementos quimicos:
media del tale phaso, ocuga un
70% de la superficie totz] de! - carbono
cabello, y es el resgonsable de <
las propiedades mecinicas del Medula - hidrégeno
cabello. Cuticula - oxigeno
» Médula: Represenia el 21% de itrogeng
la supericie dei casello. Se - awufre y fosforo.
encuentra ubicada en 13 parte
cental v astd compussta gor
ctlulas cdmeas redordeadas RN Uy
sinaicleoy poco pignesladss. El agua, representa el 70% de su peso

Fases de crecimiento
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ANAGEMNAM CATAGLEMNA TELOGENA REGRESO A
Fane de crmacimmvineto Btogen o trarvnic e Roposs del cicba APSAGENMNA
1946 = L

el € B wath
mweota tace

09296
et Pabo wwld en
wsta tase

£ palc se cou
Pero aueds ta

roi= que generard
Otre Cubmilo

e I Trar e - e e nt e
N
el crecimienta

C ottt coz=

Frwt

e _ —r oM. T | R A )7 e | L ,'}z(&,’_ = 4
& . F~ 2t 2=
-

TusAROS 1 ONAS 3 MmEsSES

ENFERMEDADES DEL CUERO CABELLUDO

SEBORREA:hay mucha produccion de cebo debido a las glandulas sebaceas de la piel.

HONGOS:Estos son crecimientos de hongos que crecen dentro de las heridas y Ulceras del cuero cabelludo e
impiden la curacién.

ALOPECIA:E| cabello se hace débil con facilidad a caerse.

TINA:Afeccidn parasitaria de la piel causada por un hongo. Afecta principalmente al cuero cabelludo y
se transmite por contacto directo o al compartir objetos que tocan el cabello, como sombreros, peines y cepi
llos.
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HIGIENE DEL CABELLO

El lavado del cabello debe ser por razones de pulcriud y profiaxis. La periodicidad
del lavado estd determinada por el tipo de cabellb de cada persona. cuanto mas
graso sea el cuero cabelludo mas frecuente sera la limpieza

CHAMPUS

Son producCtos destinados a la
higiene del cabello y el cuero
cabelludo. Un buen champli debe
limpiar perfectamente el cuerc
cabelludo, pero sin desengrasaro
wlaimente. Bl cabell luego de su
utifizacicn debe aparecer briflante,
suave y no presentar e cuero
cabelludo ningGn tipo de
sensibibdad. Asf misma, la
alcalinidad sera lo suficientemente \
baja como para no dafiar el cabello,

Los cabellos secos requieren menos frecuencia de lavade con champus cremosos
o al aceite, para revitakzarios.

Los cabellos normales precisan champd(s neutros y buenos enjuagues protectores.

Los cabellos grasos deben recurrr a lavados mas frecuentes, utilizando champis
que combaten la excesiva oleosidad y la seborrea

Los cabellos con pitnasis, requieren no sclo un buen champl centrol caspa, sino
también masajes y un tratamiento completo que narmalice las funciones del cuero
cabelludo

ACONDICIONADOR

Bdlsamos © rinses son sustandias acidas
destinadas a neutralizar los alcalis de los
productos jabonosos ulilizados en el
lavado, adicionalmente dan al cabello
suavidad y permiten desenredarlo
facilmente.
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PROCEDIMIENTO BASICO PARA UN BUEN CHAMPU

El champt es uno de los servicios mas importantes que se presta en las salas de
belleza; un buen champl es la base para un buen peinado y cualquier
procedimiento cosmético capilar, un mal champt puede influir negativamente en
los resultados esperados.

Para dar un buen champu es importante tener en cuenta los siguientes
procedimientos:

1. Preparacion: Sobre la capa previamente colocada al cliente, cologque una
toalla alrededor del cuello, lo cual servira de proteccion adicional. para secado
y efectuar un turbante, evitando que el agua escurra.

2. Desenrede:Proceda a desenredar en cabello con peine especializado.

3. Traslado al lava-cabezas: Lleve al cliente al lava-cabezas y hagale sentar
cémodamente; ponga una toalla sobre la capa y con una mano en la nuca
ayudarle a recostarse suavemente.

4. Mojado inicial: Sostenga la ducha con una mano y con la otra abra la llave
gradualmente para obtener un chorro adecuado (cuando exista la posibilidad
de tener agua a temperaturas variables gradie de frio a caliente y consulte con
el cliente la temperatura ideal). Sature bien el cuellc y el cuero cabelludo con
agua, estando seguro de cubrir todas las areas de la cabeza. Proteja la cara y
los oidos con la mano, mientras con la mano contraria aplica el agua. Cuando
este aplicando el agua cerca del oido cologue su mano alrededor del oido,
cosa que el agua corra a lo largo de sus dedos. Cuando este aplicando agua




en el area de la frente, coloque la mano contraria a la que aplica el agua en
forma de barrera para proteger la cara del cliente. En el area de la nuca
coloque su mano en firme contacto con el cuello del cliente, asi quedara
seguro que esta drea esta bien mojada y que el agua no corra por la espalda
del cliente cuando la cabeza esta bien mojada.

. Aplicar primer champu: Aplique champl en pequenas cantidades,

distribuyendo en las areas de la cabeza. Empiece aplicando el champu en la
linea de la frente y siga hacia atras.

. Masajes: Usando la yema de los dedos de ambas manos y trabajando de

adelante hacia atras empiece a masajear para que penetre el champu en el
cuero cabelludo, aplique suficiente compresion en la yema de los dedos para
remover toda la mugre del cabello y cuero cabelludo y producir un efecto
relajante adicional. Comience las manipulaciones asi:

o Con ambas manos en linea frente a los oidos masajee en direccion al
centro de la cabeza de atras hacia adelante hasta llegar a la coronilla.

o. Moviendo los dedos hacia el area de la nuca, de el mismo masaje de
atras hacia adelante hasta cubrir toda la nuca.

o Luego con el mismo movimiento cubra toda la cabeza.

o Con la cabeza del cliente apoyada en el lava-cabezas trabaje en el area
del frente masajeando de arriba hacia abajo.

o Repita todos los procedimientos anteriores en toda la cabeza hasta que
haya sido cubierta en su totalidad.

. Enjuague inicial: Retire con las manos el exceso de champU y enjuague el

cabello siguiendo el mismo precedimiento para el mojado inicial. (punto 4)

. Aplicar segundo champ(: Proceda a hacer una segunda aplicacion de

champt de la misma forma empleada en la primera.

. Enjuague final: Enjuague el cabello. chequeando que todo el champlt ha

salido, especialmente en el area de Ia nuca.

10. Aplicar acondicionador: Aplique el rinse balsamo o acondicionador, déjelo

unos segundos y enjuaguelo segln tipo de cuero cabellude y tallo de cabello.

11. Secado final: Exprima el cabello para retirar el excesoc de agua, seque con

una toalla la humedad de la cara y las orejas: pida al cliente que se enderece y
coloque la toalla instalada en el numeral 1 alrededor de la cabeza en forma de
turbante para evitar que escurra agua.

> REALIZAMOS HIGIENE CAPILAR CON SHAMPOO SIN SAL

beneficios del Shampoo sin Sal

Los champds sin sal son ideales para quienes se someten a tratamientos capilares como colora

ciones, alisados, masajes capilares y tratamientos de queratina, prolonga los efectos de cada

uno de estos tratamiento

¢ Hace que los colores del tinte duren mas, Los champus sin sal reducen la irritacion del cuero

cabelludo es especial cabello seco.
* Reduce el frizz y hace que el cabello sea mas fuerte y saludable.
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Desventajas del shampoo sin sal

« El shampoo sin sal no es conveniente para personas que tengan el pelo graso,

* No son productos baratos y son productos profesionales.

AUTOEVALUACION *Marca en el paréntesis A= Acierto, D= Desacierto
1.Es recomendable lavar el cabello todos dias ( ) 3.Siempre se debe realizar la higiene capilar antes de
realizar el corte de cabello ( )
2. se debe realizar un diagndstico para saber qué 4.Las enfermedades son tratadas por profesionales de
tipo de shampoo utilizar( ) estética personal ()
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FICHA DE AUTOEVALUACION DE LA EJECUCION N 03

ACTIVIDAD

OBIJETIVO

Coémo lavarte el cabello TU MISMO

Realiza servicio de higiene
acondicionamiento capilar al cortar el
cabello

INSTITUCION EDUCATIVA
NOMBRE DE LA UNIDAD
ESTUDIANTE

FECHA DE EVALUACION
SECCION

unehwpNneE

:CETPRO
DAMAS CON CORTES MODERNOS

' :DIA( 13 ) MES(08)

“PACASMAYO”

ANO (18 )
“Unica”

VALORACION

NIVEL DE DESEMPENO

INDICADORES DE LOGRO

5 4 3 2 1

. Organiza informacién y expone

. Realiza diagnostico capilar para elegir shampoo

. Prepara al cliente

Realiza el desenredo del cabello

. Utiliza adecuadamente el lava cabeza

. Utiliza procedimientos y técnicas adecuada

. Manifiestas ideas creativas durante la actividad

realiza higiene capilar con seguridad

TOTAL=

NOTA

COMENTARIO

ESCALA

EQUIVALENCIA

18-20

15-17

12-14
11A10-

A= DESEMPENO DESTACADO
B= DESEMPENO PREVISTO
C= DESEMPENO EN PROCESO
D= DESEMPENO EN INICIO

V° B° MEDIADOR

FIRMA DE LA ESTUDIANTE
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El largo y el ancho son casi iguales. Mejillas redondas, mandibula redonda

La frente es levemente mas ancha que el mentén, mandibula redonda

pRonace

\d\
El largo y el ancho son iguales. Frente y mandibula son casi iguales

= [
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Rostro delgado y sin angulos

o

— -
o

\

El rostro es mas largo que ancho. Frente y pdmulos anchos, mandibula delgada

Cortes para el rostro ovalado.A este tipo de rostro le va bien todo tipo de corte

Cortes de pelo para cara redonda Si tienes una cara redonda, tienes pémulos prominentes,
angulos claros y un mentén redondo. Teniendo esto en cuenta, se recomienda buscar
peinados y cortes de pelo que alarguen visualmente tu rostro.

Dar volumen en la parte superior de tu cabeza. Los cortes desfilado y a capas por debajo

del hombro y flequillo que seadesvanecido.

Cortes para el rostro cuadrado

Presenta un mentén ancho, por lo que hay que disimular en los peinados y el cabello. Se
recomienda agregar volumen a la parte superior del cabello con un corte suave en capas o
escalonado. Se recomiendan corte desflecado en lados del rostro para cubrir el drea de las

esquinas del rostro.

&ﬁﬁﬁasa
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El largo ideal es hasta los hombros o mas corto. Evite dejar el extremo cortado alineado con
el mentdn. Si te gusta el pelo largo, llévalo ligeramente ondulado. Los flequillos mas

adecuados son los rectos y los oblicuos..

Cortes para rostro alargado

Se propone para disimular un rostro alargado es con flequillo, normalmente de longitud media,
pelo ondulado o rizado en varias capas. En este caso, se recomienda no llevar el cabello

demasiado cerca del rostro, ya que esto lo adelgazara.

Cortes para el rostro en forma de corazén
Es adecuado el cabello largo para este tipo de rostro, evitar los estilos cortos por encima
del mentdn porque hacen que la parte superior del rostro parezca mas ancha.

Seccionamos el cabello para realizar el corte de cabello

Particiones y seccionado del cabello. Para conseguir un estilo de corte, suele ser necesario
separar toda la masa de cabello, zonas de pelo de la cabeza, o zonas, que delimitamos con
zonas anatdmicas y sujetamos, por ejemplo, con pinzas. Cada uno se corta en un orden
predeterminado segun el estilo de corte. De esta forma podremos controlar y facilitar el
trabajo de este peinado. Cada estilo tiene secciones con diferentes formas dependiendo de
la herramienta, la creacidn del nucleo guia, los troqueles de corte realizados, etc.

ACTIVIDAD N°2

Se realiza las siguientes preguntas ¢ Qué materiales necesitas para separar el cabello? ¢Cémo
separarias el cabello para realizar corte para dama segun su creatividad? ¢En la imagen recose
las zonas indicadas?
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Ejemplo de seccionado: (A) Corte de melsna. (B) Corte clasico: (C) Corte degradado

Se profundiza el temay explica cada una de las zonas

ACTIVIDAD N°3
Las alumnas realizan la separacién de cabello a su compaiiera

AUTOEVALUACION *Anotar en el

D= Desacierto

paréntesis A= Acierto,

1.El mismo estilo de corte le queda a todas las clientas () 3.La divisidn de la nuca
tiene 3 secciones ( )

2. Al rostro redondo le queda toda tipo de cortes( ) 4.La separacion vincha

son los laterales (

)
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FICHA DE AUTOEVALUACION DE LA EJECUCION N 04

ACTIVIDAD

OBIJETIVO

Conociendo el tipo de rostro antes de
realizar corte de cabello

Explica el tipo de corte de cabello teniendo en

cuenta las proporciones faciales y
corporales

ESTUDIANTE

©® N

10. SECCION

. FECHA DE EVALUACION :

INSTITUCION EDUCATIVA
NOMBRE DE LA UNIDAD :

CETPRO “PACASMAYQO”

DAMAS CON CORTES MODERNOS

;JIA(15) MES(08) ARNO (18 )

“Unica”

VALORACION

NIVEL DE DESEMPENO

INDICADORES DE LOGRO

5 4 3 2

Identifica forma de rostro

. Realiza propuesta alternativa de corte de cabello

Utiliza adecuadamente boceto

Prepara al cliente

Realiza el desenredo del cabello

. Utiliza procedimientos adecuadas

. Manifiestas ideas creativas durante el proceso

WIN|D| U AW

Realiza separacion de zonas

TOTAL= NOTA

COMENTARIO

ESCALA

EQUIVALENCIA

A= DESEMPENO DESTACADO
DESEMPENO PREVISTO
C= DESEMPENO EN PROCESO
D= DESEMPENO EN INICIO

w
n

18-20

15-17

12-14
11A10-

V° B® MEDIADOR

FIRMA DE LA ESTUDIANTE
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ANEXO DE LA SESION DE APRENDIZAJE N° 05

grados

FICHA DE TECNOLOGIA N. (05) Realizamos corte de cabelloa 0

EQUIPO, HERRAMIENTAS, MAQUINAS:

INSUMOS BASICOS

Secadora, peine, capa, separadores, rociador tijera Agua

EJECUCION DEL PROCEDIMIENTO

ACTIVIDAD N° 1 con tus propias palabras interpreta las imagenes

——
e, St

Técnica del corte recto

ACTIVIDAD N° 2 realizamos protocolo para la elaboracion de corte de cabello

* Indumentaria de proteccion
* Preparar al cliente
* Interrogar y proponer al cliente el corte deseado
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* Escoger las herramientas para realizar la accién del cortar
*Proceder al cambio de longitud del cabello

Nota: Tener presente antes de cortar el cabello las caracteristicas del rostro
ACTIVIDAD N° 3 (La docente entrega teoria y realiza el corte de cabello a cero grados)
Técnica Corte recto:

Técnica de corte Comenzar este disefio mediante una recta que se realiza en el mechdén Las
tijeras deben quedar perpendiculares al corazén que cortaremos, es decir directo El
pericardio puede descender normalmente hasta su forma implantada o puede presentar
cualquier tipo de hinchazén. Esto no afecta al resultado: con esta técnica siempre
conseguimos una linea de corte recta.

1. Corte recto con linea horizontal
El pericardio se toma sin aumento, es decir. con la caida natural del implante. Para entenderlo
mejor, este segmento debe estar en direccién igual a los hombros. Un ejemplo de esta linea de corte
lo vemos en la combinacién de largos, contornos y peinados en general. Abajo

2. Corte recto con linea vertical Esto lo hacemos cuando la mecha se toma entre los dedos
perpendicular a la linea de los hombros, es decir, la empuja o levanta formando un angulo de 909.

PASOS PARA REALIZAR CORTE DE CABELLO CON TECNICA DE CORTE RECTO

1.Corta la cabellera desde la parte inferior, el cuello izquierdo y derecho, el medio del cuello izquierdo y
derecho, el lado alto izquierdo, el frente y la cuspide.

2. Incline al cliente hacia adelante, tome el primer medio centimetro transparente y dirijalo alrededor
de la parte inferior del cuello. La transparencia de los lados izquierdo y derecho debe ser céncava. Y
se hace un corte recto con una linea horizontal.

3.Peina la pelicula guia adherida a la piel.

4. Decide el largo del corte y comienza por el medio, y seguir cortando con la mecha guia a ambos lados.
Intenta disminuir la mecha un dedo mas o menos desde el final opuesto al lado cortado , pegado al
espalda de la clienta creando una forma céncava.

5. Vuelve a peinar la pelicula guia y desplazamos el cabello segln su caida y proceder a cortar tniendo
en cuenta la mecha anteriormente Une las dos hebras cortadas, dejando la del medio mads corta y los
extremos mas largos. Este disefio se lleva hasta el final del cuello.

6. Toma la siguiente pelicula y combinala con la seccion anterior. Se continua con el disefio de corte
recordar que a menor cantidad de cabello que se toma el corte sera mas prolijo.

7. Asi que cuenta transparencia tras transparencia una por una hasta completar el escote inferior.

8. Muévase hacia el lado izquierdo del cliente e incline su cabeza hacia el lado opuesto.

9. Tome la mecha inicial de medio centimetro entre los dedos, extiéndala
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hasta el nivel donde se corta la parte inferior del cuello y corte de derecha a izquierda segun las
instrucciones.

10.ontinde cortando todo el lado izquierdo usando el mismo criterio que el lado derecho.
11.Cambie la posicién detrds del cuello del cliente y corte las mechas del cuello medio, coronilla alta,
borde de cada extremo en el siguiente orden como en los primeros pasos: zona media del cuello,
extremo izquierdo, extremo derecho y luego fije los lados primero a la izquierda y luego a la
derecha.

12.Continue hacia adelante dividiendo dos zonas, a ambos lados, que a su vez se corta de su lado,
tomando medio centimetro de mecha delgada entre los dedos y extendiéndolo a 0 grados y
conectandolo a las peliculas desde los lados precortados.

13.Para unir ambos lados, peina la parte delantera hacia adelante, conectando los dedos a ambos
extremos y tomando mechas muy finas del dedo indice entre los dedos.

ACTIVIDAD #4 Los estudiantes usan sus conocimientos para hacer un corte sélido en su modelo o
simular el corte en su cabeza.

AUTOEVALUACION *Anotar en el paréntesis A=
Acierto, D= Desacierto
1.El corte elevado a cero grados tienen elevacién ( ) 3.El corte solido se corta solo en
linea vertical ( )
2. el cabello debe estar limpio antes del corte ( ) 4.la técnica de corte recto solo se
corta en forma horizontal ()
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FICHA DE AUTOEVALUACION DE LA EJECUCION N 05

ACTIVIDAD

OBIJETIVO

Realizamos corte de cabello a 0 grados

Realiza corte de cabello a 0 grados
empleando técnica de corte recto

INSTITUCION EDUCATIVA
NOMBRE DE LA UNIDAD
ESTUDIANTE

FECHA DE EVALUACION

SECCION

CETPRO “PACASMAYO”

DAMAS CON CORTES MODERNOS

DIA( 20) MES(08)

ANO (18 )

“Unica”
VALORACION NIVEL DE DESEMPENO
INDICADORES DE LOGRO 5 4 3 2 1
1. Aplica la técnica estudiada
2. Antes de comenzar , determine la linea de corte.
3. Utiliza adecuadamente peine y tijera
4. Preparaal cliente
5. Realiza el desenredo del cabello
6. Utiliza procedimientos adecuadas
7. Manifiestasideas creativas durante el proceso
8. Aplicacién de lo explicado
TOTAL= NOTA
COMENTARIO
ESCALA EQUIVALENCIA

A= DESEMPEI'\‘{O DESTACADO 18-20 N= Pt
B= DESEMPEQNO PREVISTO 15-17 _2
C= DESEMPENO EN PROCESO 12-14
D= DESEMPENO EN INICIO 11A10-

V° B® MEDIADOR

FIRMA DE LA ESTUDIANTE
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ANEXO DE LA SESION DE APRENDIZAJE N° 06

FICHA DE TECNOLOGIA N. (06) Realizamos corte de cabello a 45
grados
EQUIPO, HERRAMIENTAS, MAQUINAS: INSUMOS BASICOS
Secadora, peine, capa, separadores, rociador tijera Agua

EJECUCION DEL PROCEDIMIENTO

ACTIVIDAD N° 1 con tus propias palabras interpreta las imagenes

Vista frontal vista lateral
Técnica del corte dentada

g

N TN
ACTIVIDAD N° 2 Seguimos el protocolo de preparacion del cabello.

*utilizar elementos de proteccidn

* Sentar al cliente

*Preguntar al cliente sobre el servicio deseada

*Preparar las herramientas necesarias para la actividad mencionada.

*Realizar el disefio deseado

. Al ejecutar un corte, es necesario dar acabados y asi lograr una impresion visualmente agradable.
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ACTIVIDAD N° 3 (La docente entrega teoria y realiza el corte de cabello a 45grados utilizando técnica
dentada)

Técnica dentada: Técnica de corte con borde de sierra Esta linea de corte tiene un efecto de sierra en los
extremos, es decir. Extremos mas largos que los demas. Este efecto lo logramos solo en las puntas del
cabello. Este efecto lo podemos conseguir con herramientas como unas tijeras o una navaja. Con las tijeras,
este efecto es mas pronunciado y claro que con otras herramientas. Para lograr este efecto, las tijeras deben
estar inclinadas hacia el corazén: es necesaria una ligera inclinacién para lograr el efecto. Esto implica entrar
y salir del corazén en pequefias secciones para llegar a los dientes a lo largo del corazon.

1.Separa el cabello segun el pedido del cliente y coloca tu linea guia, lo que facilitara el corte del cabello en
capas (459).

2. Tener recta la parte inferior de la hebra con un peine y unas tijeras.

3. Tome un mechdn de cabello, levante el cabello hasta el nivel de trabajo y cértelo al largo deseado, este es
el mango guia. con herramienta de corte

4. Continuda la misma técnica en toda la cabeza hasta terminar.

5. Cortar el frente segun el patrén de corte del cliente.

6. Quitar el pelo que cae alrededor del rostro del cliente.

7. Asegurate de que el efecto y acabado es el que el cliente quiere y muestra el corte con un espejo.

8. Aplicar protector térmico y peinar el cabello con un secador de manos.

9. Retire la ropa protectora del cliente.

10. Limpia tu area de trabajo y deja todo en orden

ACTIVIDAD N° 4 la docente realiza el corte a 45 grados explicando paso a paso.

ACTIVIDAD N° 5 las alumnas utilizan los conocimientos al realizar o simular el corte en caso que no haya
modelo

AUTOEVALUACION *Anotar en el paréntesis A= Acierto,
D= Desacierto

1 El punto de partida para realizar el corte en capas es el frontal( ) 3.El corte a 45 grados tiene capas
pequefias( )

2. No es necesario mecha guia ( ) 4 la técnica dentada tienen el mismo
efecto que la técnica de corte recto

()
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FICHA DE HETEROEVALUACION CONCEPTUAL N° 06

CRITERIO DE EVALUACION TECNICA SECCIO FECHA
N
Realiza corte de cabello a Intervencién oral personal Unica 22/08/18
45 grados empleando
técnica dentada
INDICADORES Desinfecta Agrupa Atiende a  |Propone Corta el
materiales los la persona [alternativas cabello
materiale | que viene |de corte de
S que a de acuerdo | acuerdo |<£
ESTUDIANTES seran realizarse asus a o
usados un servicio | facciones los z
proteger su requerimi
ropa. entos del
corte.
1123 11234123 12|34 |1/2|3

ARRIBAS PLATA Gonzales Katherine

BAUTISTA MANOSSALVA Loida

CASTANEDA GARCA Eulalia

CERNA TICONA Rocio janeth

CULQUE QUISPE Rocio Elizabeth

DURAND SANGAME Gladys

FACHE MOGOLLON Karen

FACHE ZAMORA Cristina

ISLA LOPEZ Jesus Teresa

MEDINA LLICAN Ana

MOSCOL CASTANEDA, Claudia Noemi

ODAR HOYOS ,Deysi Palmira

PALMA CONDE, Lyz Tamara

PALOMINO CAMPOS Janet

PALOMINO PINEDA Carla Viviana

QUIROZ ORDONEZ, Yudith

ROJAS GUERRA, Monica

ROJAS LOZANO Sarita Yanali

ROMERO CORDOVA Roxana

ROMERO RAMOS Brenda
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ANEXO DE LA SESION DE APRENDIZAJE N° 07

FICHA DE TECNOLOGiA N. (07) Realiza corte de cabello a
90 grados
EQUIPO, HERRAMIENTAS, MAQUINAS: INSUMOS BASICOS
Secadora, peine, capa, separadores, rociador tijera Agua

EJECUCION DEL PROCEDIMIENTO

ACTIVIDAD N° 1 con tus propias palabras interpreta las imagenes

LIESEA DMAGINARIA DRIGEA

cageLir

Ooserve que cuando se levanta e cabell 2 un angulo de 90" éste parece
proyeclarsg en linea recta desde & cuero cabeliude, sihuiendo la redondez de la
cabeza.

Técnica del corte desfilado

g

|/

|/

|~
ACTIVIDAD N° 2 Seguimos el protocolo de preparacién del cabello.
*utilizar elementos de proteccién
* Alojar al cliente
*Preguntar al cliente sobre la operacion deseada
*Preparar las herramientas necesarias para la operacidn mencionada. *Ejecuta el cambio
de longitud de la hebra
ACTIVIDAD No. 3 (Profesor entrega material del tema)
entrega teoria y realiza el corte de cabello a 90 grados utilizando técnica desfilada)
TECNICA DE CORTE DESFILADA
Esta técnica se puede realizar con tijeras o con una navaja deslizandose por el cabello
La linea de corte que estas a punto de crear es completamente desigual. Casi todos los mec
hones de cabello con los que trabajas tienen
longitudes diferentes. A diferencia de las otras dos técnicas, esta técnica muestra
efectos.
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« Con las tijeras:

En la entrada anterior hablamos de los usos de las tijeras de peluqueria y de todo lo impr|
escindible. Para crear un efecto de desfile en una mecha con esta herramienta, primero  ap
riete la mecha para obtener |la protuberancia deseada, luego abra y cierre ligeramente la hoja
de la tijera para avanzar hacia la punta de la mecha. . Es importante tener en cuenta el efecto
de la transparencia de la mecha. |
- Con la navaja: Estainstrumento es recomendada para proceder desfilar la hebra. En
necesario, colocar en la misma direccién ya sea perpendicular o vertical y asi cortariamos la
mecha.

PASOS PARA REALIZAR CORTE DE CABELLO DE 90 GRADOS CON TECNICA
DESFILA
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CORITIES YV I'EINADOS

Lo modelo lene rostio redondo. Se disetd un cotfe que peimitiora fenar
movimlento y soluia logrondo suaviear el dreo del rostra

Forma Séhda con variecian
Linogs de disafio Linsas combinadas
Disaho lerminodda Carte con forma selida y mavimenio en los latsrales

Iniciaral conw por fo ! Trabojar la pane framiol,
rto poserior con lineas & tazar una lineo fricagulas
diets £ .

rizenhadns, @ dirigir todo hatio odelsnis
sl pasterien, come m an pite o o conar o & s de 1o w::
<0¥6, an coida natural y 4 ‘e formo diogs: '
cottar recto, debimiondo ol n ) S s
large, con lo panicion da Jos
dedos en paralwle al yurio

Dirigiv wl posterior hacia
adelonie y unit o guia de la
niest son la guia del laderai

B e L L

FESsssnssnncanrnrataen

Kmiocar wl pnvimins con fa
T Wcnice thed dilizade

ACTIVIDAD N° 4 |a docente realiza el corte a 90 grados utilizando técnica desfila explicando

paso a paso.
ACTIVIDAD N° 5 las alumnas utilizan los conocimientos con creatividad al realizar o simular el

corte en caso que no haya modelo

AUTOEVALUACION *Anotar en el paréntesis A=
Acierto, D= Desacierto

1 Para realizar la técnica desfilada con la navaja se debe utilizar | 3.El corte a 90 grados tiene
en forma perpendicular a la mecha guia( ) capas mas desvanecidas( )
2. Es necesario mecha guia ( ) 4. Al realizar la técnica
dentada todos los cabellos
de la mecha que trabajemos
tienen una largura diferente

()
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FICHA DE AUTOEVALUACION DE LA EJECUCION N 07

ACTIVIDAD

OBIJETIVO

Realiza corte de cabello a 90 grados

Realiza corte de cabello a 90 grados
empleando técnica desfilada

INSTITUCION EDUCATIVA

NOMBRE DE LA UNIDAD

ESTUDIANTE
FECHA DE EVALUACION : DIA(27 ) MES(08)
SECCION : “Unica”

CETPRO “PACASMAYO”

DAMAS CON CORTES MODERNOS

ANO (18 )

VALORACION NIVEL DE DESEMPENO
INDICADORES DE LOGRO 5 4 3 2
1.Aplica la técnica estudiada
2.Revisa las caracteristicas del cabello del cliente
3. Utiliza adecuadamente peine y tijera
4.Preparaal cliente
5.Realiza el desenredo del cabello
6.Utiliza procedimientos adecuadas
7. Manifiestasideas creativas durante el proceso
8. Pule el corte verificando que no queden puntas
sueltas.
TOTAL= NOTA
COMENTARIO
ESCALA EQUIVALENCIA
A= DESEMPEI'\'{O DESTACADO 18-20 N= Pt
B= DESEMPE~N0 PREVISTO 15-17 _2
C=DESEMPENO EN PROCESO 12-14
D= DESEMPENO EN INICIO 11A10-

V° B° MEDIADOR

FIRMA DE LA ESTUDIANTE

105



Anexo de la sesién de aprendizaje N° 08

FICHA DE TECNOLOGIA N. (08)

Realiza corte de cabello a 135
grados

EQUIPO, HERRAMIENTAS, MAQUINAS:

INSUMOS BASICOS

Secadora, peine, capa, separadores, rociador tijera

Agua

EJECUCION DEL PROCEDIMIENTO

ACTIVIDAD N° 1 con tus propias palabras interpreta las imagenes

I
1 :

Técnica del corte de entresacar

g

ACTIVIDAD N° 2 realizamos protocolo antes de corte de cabello

*Utilizar elementos de proteccion

*Acercarse al cliente

*Interroga al cliente sobre el corte deseado

*Preparar las herramientas necesarias para este corte
*Ejecuta al corte deseado

ACTIVIDAD N° 3 (La docente entrega teoria y realiza el corte de cabello a 135 grados utilizando técnica

desfilada)
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Entresacado y Vaciado

Entresacado
< Seccionar de la misma forma que para un corte.
a< Dejar sin entresacar los contornos; corontlla y zona de Ia parucion. ‘/
>< Para conseguir disminucion de cabellos alegjarse siempre de la g
< En cabellos largos entresacar 3 veces (por primera vez). gunda visita | vez.
< Entresacar cada 3 meses,

Q ~
2< En caso de rulos torzar los cabellos y Cntrésace

Vaciado con tijera de entresacar

» Seccionar de la misma formg para un corte.
» Vaciar las puntas de forma n a segan el efecto requerido.

Efecto Zigzag en puntas con tijera de entresacar.
Después de realizad e y 51 se requiere un efecto de puntas vaciadas en zigzag
la tijera de entresacar en vertical o diagonal.

PASOS PARA REALIZAR CORTE DE CABELLO DE 135 GRADOS CON TECNICA DE ENTRECAR

TECNICA DE ENTRESACAR, ESCONDIDO
Cabellogrueso o muy rizado para eliminar la densidad general del cabello o para eliminar el volumen
el cabello a una altura especifica de la raiz del cabello. Puedes utilizar tijeras para adelgazar, tijeras
para tallar, tijeras o una navaja para esta técnica. Con estas dos Ultimas herramientas debes tener
mucho cuidado de no cortar mas de lo necesario.
Tanto las tijeras para adelgazar como las tijeras de filo dulce funcionan de la misma manera. Agarra la
hebra entre los dedos, levantalo a 90 grados y mueve la tijera desde la raiz hasta la punta una o mas
veces, ya sea paralela al cabello o en diagonal, dependiendo de la cantidad de hebra que quieras
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Fig. 16. Técnica de entresacar se utiliza la tijera con dientes en ambas hojas .

Para el disefio usando la navaja la técnica es colocar en forma parecida cercana al nacimiento y en el secto
gue esta al final se desliza, de forma superficial, siguiendo con cuidado al extremo. La mecha es elevada a ma
de 902y en horizontal. Eliminaremos poca proporcion de cabello, la longitud se mantiene perdiendo densidad
Retire el cabello de la cabeza hacia afuera, manteniendo latransparencia vertical u horizontal. Se utiliza para
cortar el pelo largo, Orientar la transparencia en esta direccion le dara el efecto de capas largas. Porque si
cortas en este angulo, la Ultima capa quedara con unos 2 centimetros de espacio entre si respecto a la prim
era capa.

ACTIVIDAD N° 4 la docente realiza el corte a 135 grados utilizando técnica de entresacar explicando paso a
paso.

ACTIVIDAD N° 5 las alumnas utilizan los conocimientos con creatividad al realizar o simular el corte en caso
gue no haya modelo

AUTOEVALUACION *Anotar en el paréntesis A= Acierto,
D= Desacierto
1 Para realizar esta técnica de entresacarse utiliza la tijera de filo 3.El corte a 135 grados tiene capas
dulce ( ) mas profundas( )
2. Es necesario mecha guia( ) 4. Al realizar la técnica de entresacar

e cortadesdelaraiz ( )

FICHA DE TECNOLOGIA N. (09) Realiza corte de cabello a 180
grados
EQUIPO, HERRAMIENTAS, MAQUINAS: INSUMOS BASICOS
Secadora, peine, capa, separadores, rociador tijera Agua

EJECUCION DEL PROCEDIMIENTO

ACTIVIDAD N° 1 con tus propias palabras interpreta las imagenes
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Un ingulo ¢ clento ochanta grados (180 aath fenmado por una linoa recta. 0 %ed
thos Sngulox de B0 coneaitivoy ™ |

&

Esto no ocurre cerca de las raices, sino sélo en determinadas zonas dentro de la misma hebra. Pod
emos utilizar navajas y tijeras. Con esta técnica, puedes crear un efecto de corte en movimiento sin
perder volumen. El procedimiento consiste en apretar |la mecha entre los dedos e introducir la punt
a de un cuchillo o unas tijeras verticalmente para retirar sélo pequeios tramos de la mecha a difer|
entes alturas

DESARROLLO DE CORTE A 180 Grados :

Primer paso. Realizar las secciones pertinentes mediante zonas distribuidas en toda la cabeza .
Segundo paso. En la nuca baja a 2 dedos en forma horizontal sacar la mecha guia cortandoa 0 grados a la longituddepeada.
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Tercer paso. Situarse detrds del cliente en la nuca baja en el extremo derecho, tomar la primera transparencif
de aproximadamente medio centimetro entre el dedo indice y medio y elevada a 180 grados, tomando ef
cuenta la transparencia de los contornos que esta previamente cortada, para delimitar la longitud del corte
sea igual en todos sus lados.

Cuarto paso. Siguiendo con esta misma secuencia, seguir cortando de derecha a izquierda tratando de
continuar con los contornos.

Quinto paso. Conforme se avanza colocarse frente ala zona donde sera cortada en este caso el lateral tomaf
cabello de un cm de grosor elevarla a 180 grados y con la mecha guia que fue cortada anteriorments
determinando asi el largo y obtener el disefio deseado

Sexto paso. Se procede al cambio de longitud del cabello de la misma manera el lateral derecho.

Séptimo paso. Cogemos nuevamente porcidn de cabello de un cm de grosor y elevar a 180 grados ter
minando en la coronilla
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Noveno paso. Al termino del cambio de longitud de cabello, pasar el peine por la melena teniendo en cuent
caida natural vy verificar la distancia de la hebra quedando segun el disefio propuesto.

ACTIVIDAD N° 2

* Utilizar elementos de proteccion

*Acercarse al cliente

*Interroga al cliente sobre el corte deseado

*Preparar las herramientas necesarias para este corte
*Ejecuta al corte deseado

ACTIVIDAD N° 3 (La docente entrega teoria y realiza el corte de cabello a 180 grados utilizando técnica de
picoteo)

PASOS PARA REALIZAR CORTE DE CABELLO DE 180 GRADOS CON TECNICA DE PICOTEADO.

TECNICA DE PICOTEADO.
Esta técnica se hace cerca de la raiz y en determinadas zonas en la misma mecha. Podemos utilizar la la
tijeras o navaja . En la cual el cabello se ve con mucho movimiento se realiza piquetes dentro de la mecha

perpendicularmente a esta, teniendo cabellos de diferente longitud..

o7
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CORTE INCREMENTADO A 180¢°

El corte en capas consiste en un

puaede ser de 459, 909, 1359, 180°,

.
radial

1802,

largo de! cabello

B
N

Tomando I3 mecha anterior como linea de disefio
utihzando particiones verticales a 180°

Esculpir los laterales personalizando el corte

ACTIVIDAD N° 4 |la docente realiza el corte a 180 grados utilizando técnica de picoteo explicando paso a

paso.

ACTIVIDAD N° 5 las alumnas utilizan los conocimientos con creatividad al realizar o simular el corte en caso

gue no haya modelo

efecto graduzl que se consigue cortando el cabello con
elevacion. El angulo al gue se sujeta el cabelio en relacién con |3 curvatura de la cabeza
o se pueden utilizar efevacione

Realizar division en cuatro seccionss basicas media

Crear una particion vertical tomando e! cabello de |3 parte postenor central proyectads a
Realizar corte a punta de tpera utilizando dedos paralelos 0 no paralelps, segun

=m

= N

(xtas,

nte

Iz particiones penfénca (central) y

maévil, esculpir toda 1a parte posterior

AUTOEVALUACION

*Anotar en el paréntesis A= Acierto,
D= Desacierto

1 El disefio en el corte viene determinada por acuerdo del cliente.

()

3.Todas las mechas se encuentran
al mismo nivel

)

2. Realizar un pre diagndstico antes de los modelos y sus
caracteristicas antes de realizar el cambio de longitud de cabello. ()

4 En el corte la clienta debe estar en
posicién recta ( )
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FICHA DE AUTOEVALUACION DE LA EJECUCION N 09

ACTIVIDAD

OBIJETIVO

Realizamos corte de cabello a 180 grados

Realiza corte de cabello a 180 grados
empleando técnica de picoteo estudiadas

1. INSTITUCION EDUCATIVA:
2. NOMBREDE LA UNIDAD :
3. ESTUDIANTE

CETPRO “PACASMAYOQO”
DAMAS CON CORTES MODERNOS

4. FECHA DE EVALUACION DIA( 3) MES(09) ARNO( 18)
5. SECCION “Unica”
VALORACION NIVEL DE DESEMPENO
INDICADORES DE LOGRO 5 I 3 2 1

1.Aplica la técnica estudiada

2. Determina el esquema de la longitud del cabello que
va a servir de base al corte

3. Utiliza adecuadamente peine y tijera

4.Preparaal cliente

5. Maneja con destreza las herramientas de corte y
auxiliares durante la realizacion de la técnica estudiada

6.Utiliza procedimientos adecuadas

7. Manifiestasideas creativas durante el proceso

8. Pule el corte verificando que no queden puntas
sueltas.

TOTAL= NOTA
COMENTARIO
ESCALA EQUIVALENCIA
A= DESEMPENO DESTACADO 18-20 N= Pt
B= DESEMPENO PREVISTO 15-17 _2
C= DESEMPENO EN PROCESO 12-14
D= DESEMPENO EN INICIO 11A10-

V° B° MEDIADOR

FIRMA DE LA ESTUDIANTE
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Ficha de evaluacion

CRITERIO DE EVALUACION

TECNICA

SECCIO
N

FECHA

Realiza corte de cabello a 135 grados
empleando técnica de entresacar

Intervencion oral personal

Unica

29/08/18

INDICADORES Realiza el esquema Selecciona el Utiliza con habilidad Recomienda al Corta el cabello
de la longitud del material de herramientas de corte y| cliente el corte de acuerdo a
cabelloque como la acuerdo al corte  [auxiliares durante el de acuerdo a sus los <
mecha guia de cabello desarrollo de Técnicas. caracteristicas requerimientos =
ESTUDIANTES solicitado fisicas del corte. <23
1| 2(3/4 1 [2[3/4 1[2]3|4|/1]2][3]4]12]3]|4
ARRIBAS PLATA Gonzales Katherine
BAUTISTA MANOSSALVA Loida
CASTANEDA GARCIA Eulalia
CERNA TICONA Rocio janeth
CULQUE QUISPE Rocio Elizabeth
DURAND SANGAME Gladys

FACHE MOGOLLON Karen

FACHE ZAMORA Cristina

ISLA LOPEZ Jesus Teresa

MEDINA LLICAN Ana

MOSCOL CASTANEDA, Claudia Noemi

ODAR HOYOS ,Deysi Palmira

PALMA CONDE, Lyz Tamara

PALOMINO CAMPOS Janet

PALOMINO PINEDA Carla Viviana

QUIROZ ORDONEZ, Yudith

ROJAS GUERRA, Monica

ROJAS LOZANO Sarita Yanali

ROMERO CORDOVA Roxana

ROMERO RAMOS Brenda
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FICHA DE TECNOLOGIA N. (10) capacidades
emprendedoras personales

EQUIPO, HERRAMIENTAS, MAQUINAS: INSUMOS BASICOS

impresos

EJECUCION DEL PROCEDIMIENTO

ACTIVIDAD N° 1

Ser
emprendedor

Se denomina emprendedor El emprendedor desarrolla su habilidad par buscar oportunidades y poder
satisfacerlas lograndose asi alcanzar los objetivos con mucha creatividad

El éxito empresarial es convertir alguna situacién en la cual el entorno tenga dificultad y hacerlo viabld
la solucion generando satisfaccidn al grupo y se beneficien todos , el con su emprendimiento y cliente
satisfechos

éPor qué se dice que el éxito de una empresa depende del emprendimiento y el liderazgo
empresarial? El lider permite un a comunicacion asertiva es decir horizontal donde cada uno de los
integrantes del equipo tienen algo que aportar y sus ideas se respetan o se fortalecen trabajando
todos en equipo y todos caminando en una solo direccion dando a conocer que si se cumple la meta
todos seran beneficiados de lo contrario las consecuencias seran negativas, de ahi la importancia
de concientizar al grupo

Caracteristicas basicas de los emprendedores de éxito
1. Pasidn. - Los emprendedores se entregan a su actividad con cuerpo y alma para lograr las metas

objetivos trazados. La pasion es un componente esencial que orienta otras conductas, y hace sobrevivi
al sacrificio que requiere la empresa.
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2. Visidn. - El emprendedor sistematiza, clasifica y de esta manera genera un plan de accién par
priorizar y acercarse lo mas posible a sus objetivos.  El trabajo comienza definiendo los paso
estratégicos que lo llevard a alcanzar los resultados. Ademas, a partir del establecer alguna
necesidades que se puedan dar y culminando en el éxito

3. Capacidad de aprendizaje. — El emprendedor sabe que el aprendizaje es constante que se aprend
de los errores y de los aciertos sabe escuchar se capacita aprende de su entorno vy de esta maner
enfrenta los retos que se presentan en esta sociedad que cada dia es mas exigente en el mundo labordl
4. Buscar lograr resultados. - El emprendedor es habil y realizan acciones que es ten dirigidas a
cumplir con la meta trazada y en el tiempo propuesto y para ello los objetivos deben estar bien
formulados y claros.

5. Determinacion y coraje. - El emprendedor sabe que las dificultades se presentaran y es necesario
gue tome buena alternativas de solucion para hacerle frente y estar atento para corregir a tiempo y
solucionarlo encaminando asi su objetivo.

6. Creatividad e innovacion- sin creatividad es un poco complicado lograr superar las dificultades|.
cualidades que el emprendedor desarrolla con éxito y no se rinde dando valor agregado a su trabajo
generar éxito en su empresa o en lo que emprenda.

7. Persistencia. -El fracaso siempre se va dar pero es necesario la aptitud de poder derribar esa
dificultad y tener planificado acciones que pueda reprimir el fracaso y hacerle frente.

8. Sentido de oportunidad. — Las dificultades se convierten en oportunidades de todo lo que observd.
9. Trabajo en equipo. - cuando se trabaja en equipo todos tienen que aportar y llograr sacar adelant
el trabajo ya que aqui todos son responsables del éxito y para ello es muy importante que el lider sep
escuchar y guiar a todo el grupo hasta unificar las ideas solo asi trabajaran en armonia dando el 1009
al maximo

o7

o7

A1

EpyP>

1=}

10. Autoestima. — Se da cuando una persona se siente segura de si misma de lograr metas sin temer
al fracaso ya que tendra opciones para poder superarla.

11. Asertividad. - Da a conocer sus sentimientos de manera clara sin ofender al resto del grupo .

12. Organizacidn. - El emprendedor debe tener todo clasificado ellos ven una dificultad y surge la
creatividad para dar solucidn y generar una oportunidad cada emprendedor tiene diferentes

formas como enfrentar dichas oportunidades.

Peruanos que se hicieron solos y cuyas vidas pueden servir de inspiracion a quienes ahora pretendei
levantar sus propios negocios.
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ALBERTO BENAVIDES DE LA QUINTANA

Aunque ha contado innumerables veces cada detalle de cdmo amasé su fortuna (Forbes la calcula en
2.000 millones de ddlares), Alberto Benavides de la Quintana Quintana dijo alguna vez que la mineria
era el motor de su riqueza, pero solia decir que la suerte era el motor. detras de su riqueza.

Asi que llamd a su empresa Buenaventura, nombre muy utilizado por los gitanos que leian las palmeras
en la Plaza San Martin. Pero si alglin peruano quiere saber mas sobre la biografia del gedlogo,
encontrara que la suerte se hace, o mejor dicho, la hace uno mismo: Benavides era hijo de un abogado
de clase media, estudié ingenieria de minas en la UNI y luego obtuvo una maestria. grado. Recibié una
beca en base a sus resultados para realizar un doctorado en la Universidad de Harvard en Estados
Unidos.

Con semejante curriculum, su primer trabajo fue como pedn ligero en la mina Franklin en Nueva
Jersey, Estados Unidos. Comenzé en el tajo, y cuando parecia tener una buena posicién en la mina
Cerro de Pasco, a los 31 afios lo arriesgd todo para comprar la mina Huancavelica Julcani, que a otros
compafieros les parecié mala. El la tomd y se fue.

ISAAC LINDLEY

Era el menor de cinco hombres, ocho hermanos, y no estaba destinado a convertirse en el lider de
Inca Cola.

Isaac Lindley, finalmente llamado por todos en la empresa "Sr.", después de una serie de eventos
desafortunados, dio origen al Unico refresco del mundo que superd a Coca-Cola. Lo hizo porque sus
cuatro hermanos mayores habian muerto y su primera prioridad era salvar la pequeia empresa
familiar de la quiebra. En aquel entonces, en las décadas de 1940 y 1950, Inca Kola era un refresco de
hierbaluisa inventado por los Lindley después de muchos intentos fallidos de encontrar una "bebida
étnica". La historia de Inca Cola comienza cuando, para ser precisos, la primera vez que Lindley elabord
la bebida gaseosa fue en Peru en 1880, cuando el padre de Isaac, José Lindley, llegd a Lima en busca
de un futuro mejor. Planificé el proyecto en su ciudad natal de Londres.

Detras del éxito de Inca Cola no sélo se esconde el sabor, sino también la claridad. El ascenso de Isaac
a la fama estuvo ligado a varios acuerdos de franquicia para vender refrescos en todo el pais, asi como
a muchas innovaciones tecnoldgicas que eran de poca importancia para el empresariado peruano

Erasmus Huang

Quizds cuando Erasmo Wong abrid su pequeia tienda en Miraflores en 1942, nadie imaginaba que
naceria la cadena de supermercados mas grande del pais. Quizas ni siquiera pensé en ello. ¢Cudl es el
secreto para convertir una bodega en un negocio de mas de 500 millones de délares? Si echamos la
vista atrds a Erasmus, podemos ver el secreto del éxito empresarial: la innovacién, ir contra la
corriente y contra lo que la mayoria de la gente piensa que es la estrategia de crecimiento adecuada.
Entonces, mientras todos se concentraban en ahorrar costos y el autoservicio se convirtié en una
tendencia, Wong se centrd en los clientes y el servicio personalizado. Cuando le sugirieron reducir el
tamafio de la tienda, la amplid.

Su éxito atrajo suficiente atencidn internacional como para que el grupo chileno Cencosud comprara
la empresa, pero esa es otra historia.
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MAXIMO SAN ROMAN En un paisdonde la ascendencia andinayla pobreza sonuna
combinacion mortal que obstaculiza el progreso, Maximo San Romdn, cusquefio y quispicanche,
eligié para él la Unica salida: los estudios.
El primero es la ingenieria mecanica UNI.
A esto le siguen varias pasantias y especializaciones en América del Norte, Europa y Asia.
Subieron la colina paso a paso. Cuando era estudiante de ingenieria, tuvo que agacharse frente a un
taller de maquinaria de hierro en Pinonate, un barrio peligroso frente a su universidad.
Poco después, construydésu primera maquina, una trituradora,y desde entonces ha
construido otras mdquinas para su uso en metalurgia, agroindustria, mineria y panaderia.
Alos 34 afos, cuando sucarrera en el sector privado estaba floreciendo, decidié arriesgarse
y fundd su fabrica insignia, Nova, que hoy exporta equipos de panaderia a América del Sury del
Norte y emplea a casi 400 personas.
Ingresé a la politica como vicepresidente de Alberto Fujimori hasta su retiro en 1992, afiode
su famoso golpe.
Sus discursos tenian a menudo un fuerte contenido social: "Necesitamos cambiar el pais, no
esperar a que el gobierno lo haga".
JULIO IKEDA
El jefe Ikeda no nacié en Perq, pero ciertamente demostré a lo largo de su vida que amaba al pais
mas que el promedio.
Julio Ikeda (padre) llegd aqui desde Japén en 1927 a la edad de 15 afios, y como la mayoria de
los japoneses que llegaron al Callao en esa época, su primer trabajo fue como agricultor en "Chico
Norte".

Comenzé a lograr relativo éxito como pequefio empresario en 1944, cuando el gobierno peruano lo
deporté a él y a gran parte de la colonia japonesa en nuestro pais a Estados Unidos como
consecuencia de la Segunda Guerra Mundial.

A pesar de esta experiencia decidio regresar y fundar aqui en San Fernando, el que hoy es el grupo
industrial de alimentos mas importante de todo el pais.

Paso de vender menos de 50 patos al mes a principios de la década de 2000 a vender mds de 1 milldn
de patos al mes a principios de la década de 2000.

Hoy, el Grupo San Fernando esta dirigido por su hijo y emprende un ambicioso plan para fortalecer
su posicion en la industria alimentaria del pais.

A pesar de esta experiencia decidié regresar y fundar aqui en San Fernando, el que hoy es el

grupo industrial de alimentos mas importante de todo el pais.

Pasé de vender menos de 50 patos al mes a principios de la década de 2000 a vender mas
de 1 milléon de patos al mes a principios de la década de 2000.

Hoy, el Grupo San Fernando esta dirigido por su hijo y emprende un ambicioso plan para fortalecer
su posicion en la industria alimentaria del pais.

AUTOEVALUACION *Anotar en el paréntesis A=
Acierto, D= Desacierto

1 Exito es lo mismo que emprendimiento. ( ) 3. Todos podemos ser
exitosos. ( )
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2Para ser empresario hay que tener capital. ( )

4 Ser emprendedor a aquella
persona que observa ve una
necesidad y trata de
solucionarla generando
emprendimiento ( )
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

TiTULO SESION:

Manipula equipos

Como lavarte el cabello TU MISMO
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TITULO SESION: Realiza corte de cabello a 45 grados

122



TITULO SESION: Realiza corte de cabello a 90 grados

TITULO SESION: Realiza corte de cabello a 135 grados
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TITULO SESION: Realiza corte de cabello a 180 grados
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PROGRAMACION CURRICULAR DEL MODULO 2018

. INFORMACION GENERAL:

CETPRO: DRE: UGEL:
Pacasmayo La Libertad Pacasmayo
MODULO:

Corte de Cabello. HORAS: 300
RESPONSABLES.

Prof. Rosa Martinez Castrejon FECHA: 13-08-18 al 31-12-18

[I.  UNIDAD DE COMPETENCIA:
Aplica técnicas béasicas de corte de cabello de damas, caballeros y nifios, utilizando
adecuadamente las herramientas teniendo en cuenta el tipo de rostro, caracteristicas del
cabello y requerimientos del cliente, en condiciones de seguridad e higiene. Asimismo,
interpreta la legislacion propia del marco de las relaciones laborales.

Ill.  CAPACIDADES DEL MODULO:

1. Reconoce el tipo de cabello y formas de rostro, para determinar el estilo de corte.

2. Realiza técnicas basicas de cambio de longitud del cabello en caballeros, utilizando
adecuadamente las herramientas.

3. Aplica técnicas basicas de cambio de longitud del cabello en damas, utilizando
adecuadamente las herramientas.

4. Ejecuta técnicas basicas de cambio de longitud del cabello nifios, seleccionando
adecuadamente las herramientas.

5. Conoce la obligaciones y derechos que se derivan del régimen de trabajo.

CONTENIDOS:

Especificos.

U.D. N° 1: Estudio del cabello y estudio del rostro

Estudio del cabello

- Anatomiadel cabello.

- Fases de crecimiento: Fase Anagena, Fase Catdgena y Fase Telogena.

= Funciones del cabello: Funcion estética y Funcion de proteccion.

- Estructura: Medula, Cortex y la Cuticula.

- Composicién quimica.

- Propiedades fisicas del cabello: Textura, Resistencia, Elasticidad, densidad,
porosidad

- Tipos de cabello: Lacio, Ondulado y Rizado.

Estudio del rostro y sus facciones

- Tipos de rostro

- Estudio del perfil

U.D. N°2: Técnicas basicas de corte de cabello de damas.
- Materiales y herramientas para el corte de pelo.
- Grados de elevacion:

- Cambio de longitud del cabello a 0°

- Cambio de longitud del cabello a 45°

- Cambio de longitud del cabello a 90°

- Cambio de longitud del cabello a 135°

- Cambio de longitud del cabello a 180°

- Cambio de longitud del cabello angulos combinados
- Técnicas de corte béasicas para cortar el pelo:

- Técnicade corte recto

- Corte recto con linea horizontal

- Corterecto con linea vertical

- Técnicade corte dentada

- Técnica de corte desfilada

125



V.

V.

VI.

VII.

VIII.

- Técnica de entresacado.
- Cortes de cabello paso a paso

U. D. N° 3 Técnicas basicas de corte de cabello a caballeros
= Uso y descripcion de las herramientas de corte

- Procesos técnicos de los cortes de cabello.

- Acabados de contornos y formas de la nuca, lineas de patillas

U. D. N° 4: Técnicas basicas de corte de cabello a nifios

= Uso de las herramientas de corte.
- Corte de cabello técnica tijera sobre peine
= Corte de cabello con maquina o clipper

- Acabados de contornos y formas de la nuca, lineas de patillas

U.D. N°5: Formaciony Orientacién Laboral
= Legislacién laboral.

- Relacion de trabajo: deberes y derechos del empleado como del empleador

VALORES Y ACTITUDES:

VALORES ACTITUDES

Responsabilidad Asurr_le con responsabilidad la realizacion de su
trabajo.

Respeto Respeta las normas de convivencia.

Solidaridad Muestra interés por trabajar en equipo.

EJES TRANSVERSALES
< Ciudadania

« Medio ambiente

« Equidad de género.

« Interculturalidad.

e Tutoria.

ORGANIZACION DE LAS UNIDADES DIDACTICAS:

U.D. N° 1: Estudio del cabello y estudio del rostro

U.D. N° 2: Técnicas basicas de corte de cabello de caballeros
U.D. N° 3: Técnicas basicas de corte de cabello de damas
U.D. N° 4: Técnicas basicas de corte de cabello de nifios

U.D. N° 5: Formacion y Orientacion Laboral

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS:
» Trabajo en Equipo.

- Método demostrativo.

» Estudio dirigido

< Dinamicas motivacionales

» Lluvias de ideas

« Observacioén

« Exposicién

» Dialogo.

EVALUACION

ESTRATEGIAS DE EVALUACION

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Observacion de proceso

Ficha de cotejo

Verificacién del producto

Ficha de evaluacion

Verificacion de la informacion técnica

Prueba objetiva

La evaluacién es permanente: Inicio, Proceso y Final.
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MEDIOS Y MATERIALES:
Pizarra, revistas, folletos, separatas, laminas, instrumentos, herramientas, materiales y
medios audio-visuales, equipo de corte de cabello.

BIBLIOGRAFIA:
11.1. Bibliografia del Docente
— Ministerio de Educacién: Catalogo Nacional de titulos profesionales y

certificaciones. Familia Estética Personal.
Per( 1999.
Ministerio de Educacion: Metodologia de Aplicacion del enfoque por
competencias para la formacion profesional técnica.
Lima, agosto de 1999.
Curso de Peluqueria: Nuevas tendencias de peluqueria
Editorial Lexus - 2000

Editorial Paraninfo. Peluqueria

Peluqueria: Teoria y aplicaciones, cuarta edicién 1995.

Madrid, Espafia.

Programa de capacitacion laboral-CAPLAB.

Programa curricular de cosmetologia.

Lima, diciembre del 2005

Peluqueria | — Autor: E. Augé y M- Cole Espafia

Revista Estilo - Revista Pelo y otros

Curso préctico de corte de cabello: Luis Llongeras

Separata del Ministerio de Educacién: Evaluacion del aprendizaje

11.2. Bibliografia del estudiante

Manuales de corte de cabello.
Guia del estudiante del curso de cosmetologia.
Revistas Estilo.

Pacasmayo, enero del 2018

Prof. Rosa Martinez Castrején
Profesora de Aula
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CONTEXTUALIZACION DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA

CETPRO:
Pacasmayo

DRE: La Libertad

UGEL: Pacasmayo

MODULO: Corte De Cabello.

Prof. Rosa Martinez Castrejon

FECHA: 13-08-18 al 23-12-18.

UNIDAD DE COMPETENCIA

MODULO
OCUPACIONAL

DURACION

Aplica técnicas bésicas de corte de cabello de damas,
adecuadamente
herramientas teniendo en cuenta el tipo de rostro,
caracteristicas del cabello y necesidades del cliente, seguin
bioseguridad. Asimismo, interpreta lalegislacién propia del

caballeros y nifios, utilizando

marco de las relaciones laborales.

las

Corte de Cabello

300

CONTEXTUALIZACION DEL MODULO

CETPRO:
Pacasmayo

DRE: La Libertad

UGEL: Pacasmayo

MODULO: Corte De Cabello.

Prof. Rosa Martinez Castrejon

FECHA: 13-08-18 al 31-12-18

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

HORAS

1. Reconoce el tipo de cabello y formas de
rostro, para determinar el estilo de corte.

Describe los tipos de cabellos y sus
propiedades fisicas.

Establece la relacion entre el estudio del
rostro y las facciones que condicionan la
seleccion de los estilos.

24

2. Realiza técnicas basicas de cambio de longituc

Selecciona las herramientas de corte de

del cabello en caballeros, utilizandcg cabello segln su uso. 58
adecuadamente las herramientas. = Realiza diversos cortes de cabello de
caballeros de acuerdo al proceso técnico
v/ Selecciona los diferentes grados de
3. Aplica técnicas basicas de cambio de longitud elevacion para el corte de cabello de
del cabello en damas, utilizando damas.
adecuadamente las herramientas v Aplica técnicas basicas de cambio de 40
longitud del cabello, segiun el estilo
elegido.
4. Ejecuta técnicas basicas de cambio de longitud| v prepara el equipo basico de corte de
del cabello nifios, seleccionando cabello de acuerdo al estilo elegido. 53
adecuadamente las herramientas. v/ Ejecuta diferentes cortes de cabello de
nifios.
= Describe las leyes y normas que regulan
5. Conoce la obligaciones y derechos que se las actividades laborales.
derivan del régimen de trabajo = Describe los deberes y derechos del 30
trabajador y del empleador en una
empresa.
PRACTICAS PRE-PROFESIONAL Realiza las pra.ctlcas en situaciones 90
reales de trabajo.
TOTAL DE HORAS 300
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DETERMINACION DE LOS CONTENIDOS BASICOS

CETPRO: Pacasmayo | DRE: La Libertad

| UGEL: Pacasmayo

MODULO: Corte de Cabello.

Prof. Rosa Martinez Castrejon | FECHA: 13-08-18 al 31-12-18
CONTENIDOS
CONTENIDOS ESPECIFICOS COMPLEMENTARIOS

U.D. N2 1: Estudio del cabello y estudio del rostro
Estudiodel cabello
= Anatomia del cabello.
= Fases de crecimiento: Fase Anagena, Fase Catagenay Fase
Telégena.
= Funciones del cabello: Funcidn estética y Funcion de
proteccidn.
= Estructura: Medula, Cortex y la Cuticula.
= Composicién quimica.
= Propiedades fisicas del cabello: Textura, Resistencia,
Elasticidad, densidad, porosidad
= Tipos de cabello: Lacio, Ondulado y Rizado.
Estudio del rostro y sus facciones
= Tipos de rostro
= Estudio del perfil
U.D.N22: Técnicas basicas de corte de cabello de damas.
= Materialesy herramientas para el corte de pelo.
= Grados de elevacion:
- Cambio de longitud del cabello a 0°
- Cambio de longitud del cabello a 45°
- Cambio de longitud del cabello a 90°
- Cambio de longitud del cabello a 135°
- Cambio de longitud del cabello a 180°
- Cambio de longitud del cabello angulos combinados

- Técnica de corte recto
Técnica de corte dentada
- Técnica de corte desfilada
- Técnica de entresacado.
= Cortesde cambio de longitud del cabello paso a paso
U.D. N2 3 Técnicas basicas de corte de cabello a caballeros
- Uso y descripcidn de las herramientas de corte
- Procesos técnicos de los cortes de cabello.
- Acabados de contornosy formas de la nuca, lineas de patillas.
U.D. N2 4: Técnicas basicas de corte de cabello a nifios
- Uso de las herramientas de cambio de longitud del cabello .
- Cambio de longitud del cabello técnica tijera sobre peine
- Cambio de longitud del cabello con maquina o clipper
- Acabados de contornosy formas de la nuca, lineas de patillas.

Técnicas de estilos basicas para cambio de longitud del cabello:

Complementarios.

U.D. N2 5: Formacion y

Orientacion Laboral

= Legislacion laboral.

= Relacién de trabajo:
deberes y derechos del
empleado como del
empleador.
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ORGANIZACION DEL MODULO

CETPRO: DRE: UGEL:
Pacasmayo La Libertad Pacasmayo
MODULO:

Corte de Cabello. HORAS: 300

. Prof. Rosa Martinez Castrejon

FECHA:13-08-18 al 31-12-18

CAPACIDADES TERMINALES APRENDIZAJE UNIDADES HORAS
DIDACTICAS
1. Reconoce el tipo de cabello y formas de
rostro, para determinar el estilo de U.D.N21: 24
corte. Estudio del cabelloy
del rostro

2. Realiza técnicas basicas cambio de longitud U.D.N°2: cs
del cabello de caballeros, utilizandg Técnicas basicas
adecuadamente las herramientas. cambio de longitud del

cabello de
caballeros.
Aprendizajes
Especificos.
U.D.N°3:

3. Aplica técnicas bdsicas cambio de longitud Técnicas basicag 0
del cabello para damas, utilizando cambio de longitud de
adecuadamente las herramientas cabello de damas.

U.D. N°4:

4. Ejecuta técnicas basicas cambio de longitud Técnicas basicag 58
del cabello de nifios, seleccionandg cambio de longitud de
adecuadamente las herramientas. cabello de nifios.

L U.D.N°5:
5. Conoce obligaciones y derechos que s¢ - .,
deri del réei de trabai Aprendizajes Formacién y 30
erivan defregimen de trabajo. Complementarios. Orientacidén Laboral
Practica en
PRACTICA PRE-PROFESIONAL situaciones reales de 90
trabajo.
TOTAL DE HORAS 300
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PROGRAMACION DE LA UNIDAD DIDACTICA N° 2: damas con cortes

modernos.

CETPRO: Pacasmayo

DRE: La Libertad | UGEL: Pacasmayo

MODULO: Corte de Cabello

DURACION: 40 horas

PRACTICA PROFESIONAL: En el CETPRO

RESPONSABLE.
Prof. Rosa Martinez Castrejon

FECHA: 13-08-18 al 03-09-18

Capacidad Aprendizaies Contenidos Criterios de Actividades
Terminal P ) Conocimientos Tecnoldgicos Procedimientos Evaluacion Horas
= Seleccion . .
de - Materiales y herramientas = Selecciona los = Seleccione
materiales para el corte de cabello. materiales y mos los
y herramientas de = Selecciona materiales
herramient trabajo los y
as de corte adecuadamente. diferentes herramient
de cabello. | - Grados de  elevacion grados de as de corte
Técnicas: = Emplea diversos elevacién de cabello.
1. Aplica = Identificaci Cambio de longitud grados de para el dentifi
técnica 6n de los del cabello a 0° elevacion (angulos) cambio en Il ique
. . de acuerdo del mos [os
s grados de Cambio de longitud de grados de
basicas elevacién corte que vaa longitud
del cabello a 45° : elevacion.
de en el corte Cambio de longitud ejecutar. del
corte de cabello ambio de longitu ) bell
de del cabello a 90° = Usa los métodos de cabello
cabello Cambio de longitud corte: corte recto, de damas
de del cabello a135° corte graduado, - ldentifiaue
damas Cambio de longitud corte en capas g 40
utilizar; del cabell go uniformes (9092), Aol mos |05' '
do = Identificaci € ca. elloa 189 corte degrade p |c.a procedimi
adecua 6n de Cambio de longitud del (1802) técnicas entos en
5 i o basicas de
damen técnicas cabello anguloscombinados. - Emplea técnica R los _
te las basicas de .. L. de corte bel cambio
= Técnicas de corte basicas cabello, d
herram corte. de cabello: punteado y de segin el e
jent para (l:ort.ar € cabello: deslizamiento. f longitud
lentas - Técnica de corte recto estilo del
- Corterectocon linea elegido. bell
N cabello
horizontal - Realiza cortes de bési
- Cortg recto con linea cabello siguiendo asicos
vertical el proceso
- Ejecucion - Técnica de corte técnico. Realicemos
de cortes dentada cortes de
bésicos - Técnica de corte
. desfilada cabello de
- Técnicade damas.
entresacado.
= Corte de cabello paso a
paso.

EJE TRANSVERSAL- Ciudadania. - Convivencia y ciudadania
VALORES Y ACTITUDES- Responsabilidad. -Practica seguridad e higiene en elaula taller
Tutoria. Diferentes personas, diferentes modos de vivir la sexualidad
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CONTEXTUALIZACION DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA

UGEL: PACASMAYO

CETPRO “PACASMAYOQ”

GREL : LA LIBERTAD

PROFESORA Rosa Martinez Castrején

FECHA INICIO: 13-08-18 TERMINO: 31-12-2018

UNIDAD DE COMPETENCIA MODULO OCUPACIONAL DURACION
Opera equipos, identifica materiales, CORTE DE CABELLO 200 Horas
aplica técnicas y procedimientos, en el
corte de cabellos para nifios, caballeros
y damas con seguridad e higiene, para
crear emprendimiento.

CONTEXTUALIZACION DEL MODULO
CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION HORAS
C.T.N°1 Realiza corte de cabello para Opera equipo con destreza.
damas. Identifica materiales con seguridad e higiene 40 horas
Realiza diversos cortes de cabello para damas con
precision y buen acabado..
C.T.N°2 Realiza corte de cabello para Realiza diferentes cortes de cabello para nifios(as)
nifios. con seguridad Realiza el corte
. L. . 38 horas
de cabello aplicando técnicas con exactitud
Realiza tratamiento capilar descaspado
C.T.N°3 Realiza corte de cabello para Realiza diferentes cortes de cabello para caballeros
caballeros. con seguridad e higiene.
Explica los procedimientos del corte de cabello con
L 33 horas
precision
Realiza tratamiento natural capilar
C.T.N°4 Realiza el emprendimiento. Conoce las capacidades emprendedoras
expresandola en forma oral y escrita. 20horas
PRACTICA Practica pre-Profesional 60 horas

CONTENIDOS BASICOS

CAPACIDAD TERMINAL

CONTENIDOS

CONTENIDOS COMPLEMENTARIOS

.T. N°1 Realiza los corte de cabello
para damas.

Materiales:

Definicidn

Tiempo de conservacién
Equivalencias.

Esterilizacion de equipos.

Equipo:
Definicidn.
Partes. Clases.
Caracteristicas.
Mantenimiento.
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Cuidado de equipo.

Grados de elevacion: Técnicas
de cambio de longitud del
cabello a 0° utilizando técnica
de corte recto

.Corte de cabello a 45° utilizando
técnica dentado utilizando técnica
de entresacar

. Cambio de longitud del
cabello a 90° utilizandotécnica
de picoteo

.Cambio de longitud del cabello
a 135° utilizandotécnica de corte
desfilado

.Corte de cabello a
180°utilizandotécnica de corte
dentado

.Corte de cabello
anguloscombinados

.Técnicas de cambio de

longitud del cabello basicas

para realizar el disefio:

.Cortes de cabello paso a paso
.Medidas de seguridad e
higiene.Pasos.

C.T.N°2 Realiza diferente corte de
cabello para nifios(as).

Corte de cabello:

Definicidn.

Importancia.

Clases: Colegial, militar, hongo
Tratamiento capilar descaspado

C.T.N°3 Realiza los diversos corte
de cabello para caballeros.

Corte de cabello:

Definicidn.

Importancia.

Clases: Basico, clasico, comercial,
militar, militar normal.
Tratamiento natural capilar
Medidas de seguridad e higiene.

C.T.N°5 Realiza el emprendimiento

Emprendimiento .

Definicién

Capacidades emprendedoras.
Pan de negocio.

Marketing digital
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CONTEXTUALIZACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

CETPRO “PACASMAYO” GREL :
LA LIBERTAD PROFESORA
Rosa Martinez Castrejon
FECHA INICIO: 13-08-18 TERMINO: 18-09-18
MODULO APRENDIZAJE UNIDAD DIDACTICA HRS CRONOGRAMA
S (0}
C.T.N°11Realiza . Identificacion de 40

corte de cabello
para damas

materiales que usamos en
el corte de cabello

Operatividad de equipos
empleados en el corte de
cabello

Realiza servicio de higiene
acondicionamiento capilar
al cortar el cabello

Explica el tipo de cambio
de longitud del cabello
teniendo en cuentalas
proporciones faciales y
corporales

Realiza cambio de longitud
del cabello a O grados
empleando técnica de
corte recto

Realiza corte de cabello a
45 grados empleando
técnica dentada

Realiza corte de cabello a
90 grados empleando
técnica desfilada

Realiza corte de cabello a
135 grados empleando
técnica de entresacar

Realiza corte de cabello a
180 grados empleando
técnica de picoteo
estudiadas

Identifica las
caracteristicas
emprendedoras en un
empresario

Damas hermosas con cortes
modernos
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C.TN°2 Realiza
corte de cabello
para nifios(as).

v/ Realizaciéon de cambio
de longitud del cabello
de nifios tipo militar.

/ Realizaciéon de cambio
de longitud del cabello
colegial.

/ Realizacion de cambio
de longitud del cabello
basico.

Cortando cabello para nifios.

38

C.TN°3 Realiza
corte de cabello
para caballero.

/ Realizacién de cambio
de longitud del cabello
tipo basico.

/ Realizacién de cambio
de longitud del cabello
de tipo militar.

v/ Realizacion de cambio
de longitud del cabello
tipo comercial.

Realiza corte de cabello para
caballero.

33

C.T. N°4REALIZA
EL EMPRENDI

MIENTO

v/ Emprendimiento .
v/ Definicién

/ Capacidades
emprendedoras.

/ Plan de negocio.

v/ Marketing digital

REALIZANDO Ml
EMPRENDIMIENTO.

20

PRACTICAS

Practicas Pre-Profesionales

60
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PROGRAMACION CURRICULAR DEL MODULO
INFORMACION GENERAL:

1.1. CETPRO : “PACASMAYQ”

1.2. GRE : LA LIBERTAD

1.3. UGEL : PACASMAYO

1.4. MODULO : CORTE DE CABELLO
1.4.PROFESORA : Rosa Martinez Castrejon
1.5. FECHA : INICIO  :13-08-2018

UNIDAD DE COMPETENCIA:
Opera equipos, identifica materiales, aplica técnicas y procedimientos, en el corte de cabellos para nifios(as) caballeros
y damas con seguridad e higiene y conoce la gestion empresarial.

CAPACIDADES DEL MODULO

C.T.N°1. Realiza corte de cabellos para damas.
C.T.N°2 Realiza corte de cabello para nifios.
C.T.N°3 Realiza corte de cabello para caballeros.
C.T.N°4 Conoce la Gestion Empresarial.

CONTENIDOS BASICO

Caracteristicas.

Cuidado del equipo.

Esterilizacidon de equipo.

Corte de cabello:

Técnicas.

Procedimientos.

Importancia.

Definicién

4.1 Contenidos Especificos:

Materiales: liquidos
Definicidn.

Tiempo de conservacion.

Equivalencias.

Medidas.

Equipo: Clases:

Definicion.

Partes.

Materiales: liquidos

Definicién.

Tiempo de conservacion.

Equivalencias.

Medidas.

Equipo: Clases:

Definicién.

Partes.

Mantenimiento.

Caracteristicas.

Cuidado del equipo.

Esterilizacidon de equipo.

Corte de cabello:

Técnicas.

Procedimientos.

Importancia.

Definicidn.

Clases: colegial, hongo, basico, clasico, militar, comercial, degrafilados, cortes de 180°, corte programados.
Medidas de seguridad.
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4.2 Contenidos Complementario:
Empresa:

Definicidn.

Clases.

Importancia.

Empresario:

Definicién

VALORES Y ACTITUDES:

VALORES

ACTITUDES

Responsabilidad

Cumple con sus trabajos y tareas asignadas.

Solidaridad

Se solidariza con sus compafieros de aula.

VI. EJES TRANSVERSALES
Educacion ambiente y gestidn de riesgo
Equidad de género

VIl ORGANIZACION DE LAS UNIDADES DIDACTICAS

U.D. N°1 Damas con cortes modernos.
U. D. N°2 Cortando cabello para nifios.

U.D. N°3 Realizando corte de cabello para caballeros.

U.D. N°4Conociendo la Gestién Empresarial.

VII.MODALIDAD:

Evaluacién diagnostica.
Evaluacion formativa.
Evaluacidn sumativa.

VIII.- ESTRATEGIAS METODOLOGICAS:

8.1 METODOS: Método
de aula taller. Método de
proyectos. Métodos
demostrativos.
Dindmicas de grupos.

Métodos de problematizacion de problemas.

Trabajo en equipo.
Visitas.

8.2 TECNICAS:
Conjeturas y posibilidades.
Resumiendo, y aclarando.

Fichas complementarias.

IX: ORIENTACION PARA LA EVALUACION

9.1.Entendemos que la evaluacidn es un proceso constante , comunicandose , y reflexionando; se evaluara por
capacidades terminales teniendo en cuenta los criterios, indicadores o herramienta que valora los aprendizajes.
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9.2.ESTRATEGIAS PARA LA EVALUACION:

ESTRATEGIAS DE EVALUACION

INSTRUMENTOS DE
EVALUACION

VERIFICACION DEL
PRODUCTO

OBSERVACION DEL
PROCESO

VERIFICACION DE LA
INFORMACION TECNICA

Pruebas escritas

Pruebas orales X

Estudio de caso X

Asignaciones X

X[ X|X]| X

lluvias de ideas

Lista de cotejos

V.MEDIOS Y MATERIALES:

MATERIALES

MEDIOS EDUCATIVOS

Capas.
Alcohol.
Tijeras.
Algodon.
Separadores.
Peines.
Garra.
Navaja.
Rasuradora.
Bota peine.

Tv, Dvd.

Plumones acrilicos y para papel.

Pizarra, mota, pizarra acrilica.

Lapiz, colores, cuadernos, hojas bond y folder.
Organizadores visuales.

XI. BIBLIOGRAFIA:

MANUEL DE CAPLAS.

TOMAS DE NUEVA TENDENCIA.
REVISTAS.

REVISTAS DE PELUQUERIAS ACTUALIZADA
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PROGRAMACION DE LA UNIDAD DIDACTICA N° Damas hermosas con cortes modernos

CETPRO “PACASMAYO”
DREL LIBERTAD
UGEL PACASMAYO
DURACION 40 HORAS
PROFESORA Rosa Martinez Castrejon
CAPACIDAD APRENDIZAJE CONOCIMIENTOS PROCEDIMIENTOS CRITERIOS DE EVALUACION ACTIVIDADES HORAS
TERMINAL
. Identificacién de | Tipos de tijera, usos, tipos de Corta el Identifica herramientas para realizar corte de | Reconozco equipo y herramientas para
materiales que peines, cepillos, materiales, cabello a cabello a través de resumen realizar corte de cabello
usamos en el corte | mobiliario, Esterilizacion de damas Utilizo equipos
de cabello equipos, mantenimiento aplicando Manipula con destreza las herramientas de ) )
técnicas. cortey auxiliares en la realizacion de corte de Como lavarte el cabello TU MISMO
Operatividad de Partes de la tijera cabello. . .
C.T.N°1 ) Partes del navajero Corta el Conociendo el tipo de rostro antes de
equipos ortae .
; 5 QUi . . . realizar corte de cabello
Realiza empleados en el Partes de la maquina de cortar cabello de Realiza procesos operativos de higiene
corte de cabello capilar mediante el lavado y masajeo del ; - : 40
corte de cabello Posicién y manipulacién del damas de P y ) Realizamos cambio de longitud del
cabello . cabello
peine diferentes
para Realiza serviciode | panipulacién de la tijera modelos. _ _ _ cabello de cabello a 0 grados
damas. Relacionar las proporciones faciales y

higiene
acondicionamient
o capilar al cortar
el cabello

Explica el tipo de
cambio de
longitud del
cabello teniendo
en cuenta las
proporciones
faciales y
corporales

Realiza corte de
cabello a 0 grados
empleando

Manipulacién del peiney la
tijera

Maniobras de la tijera pelo.
Fases de crecimiento
Enfermedades

higiene capilar

Tipos de rostro

Seccionesy lineas de la cabeza
para el corte

Separamos el cabello

Lineas verticales, horizontales
-Angulo de elevacion cero
grados

-Que es técnica, técnica de
corte recto

corporales con el cambio de longitud del
cabello

Realiza cambio de longitud del cabello
0 a 0 grados conexactitud

Realiza cambio de longitud del cabello
a 45 grados conseguridad e higiene

Realiza cambio de longitud del cabello
a 90 grados conseguridad e higiene

Realiza cambio de longitud del cabello a
135 grados conseguridad e higiene

Realizamos cambio de longitud del
cabello de cabello a 45 grados
Realizamos cambio de longitud del
cabello de cabello a 90 grados
Realizamos cambio de longitud del
cabello de cabello a 135 grados
Realizamos cambio de longitud del
cabello de cabello a 180 grados

capacidades emprendedoras personales
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técnica de corte
recto

Realiza corte de
cabello a 45
grados empleando
técnica dentada

Realiza corte de
cabello a 90
grados empleando
técnica desfilada

Realiza corte de
cabello a 135
grados empleando
técnica de
entresacar

Realiza corte de
cabello a 180
grados empleando
técnica de picoteo
estudiadas

Identifica las
caracteristicas
emprendedoras
en un empresario

-Protocolo para la elaboracién
de corte de cabello. Pasos para
realizar corte cero grados
Angulo de elevacion 45 grados
-Que es técnica dentada
-Protocolo para la elaboracién
de corte de cabello.

-Pasos para realizar corte 45
grados

-Angulo de elevacion 135
grados

-Que es técnica de entresacar
-Protocolo para la elaboracién
de corte de cabello.

-Pasos para realizar corte 135
grados

Angulo de elevacion 180 grados
-Que es técnica de picoteado
Denominacion de
emprendedor

-El éxito de una empresa
depende del emprendimiento y
el liderazgo empresarial

- Caracteristicas basicas de los
emprendedores de éxito

- Peruanos exitosos

-Protocolo para la elaboracién
de corte de cabello.

-Pasos para realizar corte 180
grados

Realiza corte de cabello a 180 grados con
seguridad e higiene

Identifica la aptitud en emprendery
tener éxito empresarialy elabora
organizadores visuales
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