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RESUMEN

La presente investigacion es importante porque se busca busca proponer un Programa de
juegos cooperativos para contribuir al mejoramiento de la socializacion en nifios de 4 afios de
la LE.I. 237, San Luis, Utcubamba, 2024. El problema que se plante6 fue: ;Se puede
formular una propuesta de intervencion basada en un Programa de juegos cooperativos para
contribuir al mejoramiento de la socializacion en los nifios de 4 afios de la L.LE.I. 237, San
Luis, Utcubamba, 2024? Se propuso como objetivo general Proponer un Programa de juegos
cooperativos para contribuir al mejoramiento de la socializacion en los nifios de 4 afios de la
LE.I. 237, San Luis, Utcubamba, 2024. El disefio metodoldgico que se aplicé fue no
experimental, de enfoque cuantitativo y de alcance descriptivo simple. La muestra del
presente estudio estd constituida por 21 nifios de 4 afios del aula A. Dicha muestra fue
seleccionada utilizando el muestreo no probabilistico o seleccion intencional, debido a que,
por ser una poblacion de estudio pequena, la seleccion de la muestra no dependié de
probabilidad, si no de la intencionalidad de las investigadoras. Como principales resultados se
logré formular un Programa de juegos cooperativos para contribuir al mejoramiento de la

socializacion en los ninos de 4 afios de la I.LE.I. 237, San Luis, Utcubamba, 2024.

Palabras clave: juegos cooperativos, socializacion, convivencia escolar.
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ABSTRACT

This research is important because it seeks to propose a cooperative games program to
contribute to the improvement of socialization in 4-year-old children at I.E.I. 237, San Luis,
Utcubamba, 2024. The problem posed was: Can an intervention proposal be formulated based
on a cooperative games program to contribute to the improvement of socialization in 4-year-
old children at L.LE.I. 237, San Luis, Utcubamba, 2024? The general objective proposed was to
propose a cooperative games program to contribute to the improvement of socialization in 4-
year-old children at L.E.I. 237, San Luis, Utcubamba, 2024. The methodological design
applied was non-experimental, quantitative in approach, and simple descriptive in scope. The
sample for this study consisted of 21 4-year-old children from classroom A. This sample was
selected using non-probabilistic sampling or intentional selection because, as it was a small
study population, the selection of the sample did not depend on probability but on the
researchers' intentions. The main results were the formulation of a cooperative games
program to contribute to the improvement of socialization in 4-year-old children at L.E.I. 237,

San Luis, Utcubamba, 2024.

Keywords: cooperative games, socialization, school coexistence.
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INTRODUCCION

La socializacién en nifios de 4 afios enfrenta desafios tanto a nivel global como en
Perti, influenciada por factores sociales, econémicos y educativos.

En muchos paises, los nifios de esta edad comienzan su interaccion social en entornos
escolares o preescolares, donde desarrollan habilidades clave como la empatia, la
cooperacion y la resolucion de conflictos. Sin embargo, los problemas de socializacion suelen
estar relacionados con: Desigualdades socioeconomicas: Nios de entornos desfavorecidos
tienen menos acceso a espacios educativos de calidad, afectando su interaccion social.
Impacto de la tecnologia: El uso excesivo de dispositivos electronicos puede limitar las
interacciones cara a cara, lo que retrasa el desarrollo de habilidades sociales. Pandemia de
COVID-19: Muchos nifios han sufrido retrasos en su desarrollo social debido al aislamiento
prolongado y la falta de interaccion con sus pares.

En Peru, estos desafios se ven reflejados y ampliados por factores adicionales:
Desigualdad educativa: Existe una marcada diferencia entre el acceso a educacion de calidad
en areas urbanas y rurales. Los nifios en areas rurales a menudo tienen menos oportunidades
para socializar en entornos estructurados como el preescolar. Familias monoparentales o
migrantes: La migracion interna y externa ha generado cambios en la estructura familiar, lo
que puede afectar la estabilidad emocional y social de los nifios, dificultando su adaptacién a
nuevos entornos. Pobreza y acceso limitado a servicios: Muchas familias enfrentan barreras
economicas que impiden brindarles a sus hijos un entorno social propicio, lo que limita sus
oportunidades para interactuar con otros nifios.

Por ello, para el caso de la presente investigacion, se busca proponer un Programa de
juegos cooperativos para contribuir al mejoramiento de la socializacion en nifios de 4 afios de

la LLE.I. 237, San Luis, Utcubamba, 2024.



Ante lo senalado, se formula el siguiente problema general: ;Se puede formular una
propuesta de intervencion basada en un Programa de juegos cooperativos para contribuir al
mejoramiento de la socializacion en los nifios de 4 afios de la L.LE.I. 237, San Luis,
Utcubamba, 2024?

Asimismo, la investigacion presenta como objetivo general, Proponer un Programa de
juegos cooperativos para contribuir al mejoramiento de la socializacion en los nifios de 4 afios
de la LE.L. 237, San Luis, Utcubamba, 2024. Los objetivos especificos son los siguientes:

- Identificar el nivel de desarrollo de la socializacion en los nifios de 4 afios de la L.E.I.
237, San Luis, Utcubamba, 2024.

- Estructurar un marco tedrico y metodoldgico para la propuesta de un Programa de
juegos cooperativos que contribuya al desarrollo de la socializacion, en los nifios de 4 afios de
la .LE.I. 237, San Luis, Utcubamba, 2024.

- Disenar un Programa de juegos cooperativos que contribuya al desarrollo de la
socializacion, en los nifios de 4 afios de la .LE.I. 237, San Luis, Utcubamba, 2024.

La presente investigacion se organiza en cuatro capitulos:

En el Capitulo I: Marco Tedrico, se exponen los antecedentes del estudio, las bases
cientificas que lo sustentan y la definicion de los términos fundamentales.

El Capitulo II: Marco Metodologico aborda la metodologia empleada, detallando el
enfoque, tipo y nivel de investigacion, asi como el disefo, la poblacion y la muestra
seleccionada. Ademads, se describen las técnicas de recoleccion de informacion y los
procedimientos aplicados para su andlisis e interpretacion.

En el Capitulo III: Resultados, se presenta la informacidon obtenida a partir de la
aplicacion del instrumento de evaluacion diagnostica, mostrando los hallazgos principales del

estudio.



El Capitulo IV: Discusion de Resultados desarrolla la interpretacion de los datos,
considerando el contexto en el que se llevo a cabo la investigacion y se contrasta con los
antecedentes.

El Capitulo V: Propuesta de intervencion, presenta la propuesta formulada consistente
en un Programa de juegos cooperativos para contribuir al mejoramiento de la socializacion en
nifios de 4 afios de la I.LE.I. 237, San Luis, Utcubamba, 2024.

Finalmente, se incluyen las Conclusiones y Recomendaciones derivadas del estudio,

seguidas de las Referencias y los Anexos correspondientes.



I: DISENO TEORICO
1.1 Antecedentes:

Tipan (2022), Ecuador, en su estudio Los juegos cooperativos en el desarrollo de
habilidades sociales en nifios y nifias de 4 a 5 arnios, desarrollado en la ciudad de Quito,
empled un enfoque cualitativo que permitidé una descripcién detallada del fenomeno
investigado. La investigacion se sustentd en un disefio documental-bibliografico, apoyado
en fuentes que contribuyeron a una base tedrica solida y confiable. Para la recoleccion de
informacion se utilizo la técnica del fichaje, lo que facilitd la organizacion sistematica de
los datos y su posterior interpretacion. Como conclusion, se determind que los juegos
cooperativos, como estrategia metodoldgica en Educacion Inicial, f avorecen la
interaccion grupal, la integracion entre los nifios, la participacion en un clima de
confianza, el respeto, la comunicaciéon y la prevencion de conflictos derivados del
individualismo, contribuyendo significativamente al desarrollo de las habilidades sociales.

Mogollén y Ruiz (2023), en su estudio Programa de juegos cooperativos para
mejorar la socializacion en nifios de 4 arios del nivel inicial, Chiclayo — 2021, plantearon
como objetivo general disenar un programa de juegos cooperativos orientado a mejorar la
socializacion de los nifios de cuatro afios de la L.E.I. N.° 048 “Semillitas de Jesus”. El
estudio fue de disefio descriptivo con propuesta, con una muestra de 28 estudiantes. A
partir del diagnoéstico inicial de las dificultades de socializacion, se estructurd un programa
sustentado en los enfoques de José Luis Vega y Maite Garaigordobil, asi como en los
aportes tedricos de Erikson, Freud, la neurociencia y Piaget. Los resultados del pretest
evidenciaron que el 53.60 % de los nifios presentaban inseguridad para participar en
actividades grupales, ademas de limitaciones en la autonomia y el trabajo colaborativo. En
las dimensiones evaluadas, la autoestima alcanzé un nivel bajo del 32.14 %, la

identificacion registré niveles medio y bajo del 35.71 %, y el comportamiento presentd un
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nivel bajo del 42.86 %. En general, la socializacion se ubicd en un nivel medio (39.29 %).
En respuesta, se propuso un programa de 8 sesiones, enfocado en fortalecer la autoestima,
la identificacion con los companeros y el comportamiento social mediante juegos
cooperativos.

Jara y Jara (2024), en su investigacion Influencia del juego cooperativo como
herramienta pedagogica en las habilidades sociales de nifios de 5 afios en una institucion
educativa de Lima Metropolitana, tuvieron como propdésito evaluar el impacto del juego
cooperativo en el desarrollo de las habilidades sociales. El estudio adopté un enfoque
cuantitativo con disefio cuasiexperimental, aplicando la intervencion a un grupo
experimental. Se realizaron mediciones antes y después de la aplicacion del programa,
utilizando la Escala de Habilidades Sociales Preescolares de Lacunza, instrumento con alta
fiabilidad (o = 0.86). La muestra estuvo conformada por 50 nifios, distribuidos en dos
grupos de 25. La escala comprendié 16 items organizados en cuatro dimensiones. La
intervencion se desarrolld mediante sesiones de 30 minutos, tres veces por semana durante
cuatro semanas. Los resultados evidenciaron cambios estadisticamente significativos en el
grupo experimental (Z = -5.691 en pretest y Z = -6.411 en postest; p = 0.000), mientras
que el grupo control no presentd variaciones relevantes, confirmando la eficacia del juego
cooperativo en el fortalecimiento de las habilidades sociales.

Céardenas y Villa (2023), Ecuador, en su estudio Juegos cooperativos y el proceso
de adaptacion escolar en nifios y nifias de 3 arios, tuvieron como objetivo determinar la
influencia de los juegos cooperativos en la adaptacion escolar. La investigacion se
desarrolld bajo un paradigma interpretativo, con enfoque cualitativo, método
fenomenologico y disefio descriptivo. Se emplearon como instrumentos la guia de
observacion y la entrevista semiestructurada, y para el andlisis se utilizd el software

ATLAS.ti 23, estableciendo redes semanticas y nubes de palabras. La poblacion estuvo



compuesta por una docente y 30 nifios del Subnivel Inicial 1 de la Escuela de Educacion
Basica “Gral. César Rohon Sandoval”. La muestra fue no probabilistica, mediante
muestreo intencional. Los resultados permitieron concluir que los juegos cooperativos
contribuyen de manera significativa al proceso de adaptacion escolar, generando
seguridad, confianza, empatia y compafierismo en los nifios.

Mallqui y Pariona (2023), en su investigacion Juegos cooperativos y
psicomotricidad en estudiantes de 5 anos del nivel inicial en una institucion educativa de
Lima, tuvieron como objetivo analizar la importancia de los juegos cooperativos
tradicionales en las habilidades sociales. El estudio se desarrollé con enfoque cualitativo,
mediante revision y andlisis documental de investigaciones relacionadas. Se utilizaron
como instrumentos la entrevista y la lista de cotejo. La muestra estuvo conformada por 15
nifios, 5 padres de familia y 3 docentes de la comunidad de Putacca, Ayacucho. Se
emplearon técnicas como la entrevista y la observacion participante, apoyadas con
registros audiovisuales. Los resultados evidenciaron que los nifios practican solo de
manera ocasional los juegos tradicionales cooperativos, y que estos se encuentran en
proceso de desaparicion en la institucion por desconocimiento docente. Se concluye que el
fortalecimiento de estos juegos favoreceria la solidaridad, la union grupal, la empatia y el
trabajo colaborativo.

Zapata (2022), en su investigacion El juego cooperativo para fomentar la
socializacion en nifios de 4 anos de la IE. 14795 Divino Jesus Misericordioso de
Bellavista—Sullana—Piura, tuvo como objetivo explicar cémo el juego cooperativo
promueve la socializacion. Se desarrolld una investigacion cuantitativa de nivel
explicativo con disefio preexperimental, empleando la observacion como técnica y la guia
de observacion como instrumento, validado por juicio de expertos (o = 0.7). La poblacion

fue de 159 estudiantes y la muestra de 32 nifios. Para el procesamiento de datos se utilizd



Excel 2016, SPSS y la prueba de Wilcoxon. En el pretest, el 53 % se ubico en nivel de
inicio de socializacion. Tras la aplicacion de 7 actividades de aprendizaje, en el postest el
47 % alcanzo nivel de logro. La prueba estadistica confirmé que p < 0.05, validando que el
juego cooperativo si favorece la socializacion.

Rojas (2024), en su investigacion Juegos cooperativos y desarrollo
socioemocional de los nifios del Il ciclo de la L.E. 21544-651 Horacio Zeballos Games, La
Villa, tuvo como propodsito establecer la relacion entre los juegos cooperativos y el
desarrollo socioemocional. El estudio fue de tipo correlacional, con disefio no
experimental y enfoque cuantitativo. La muestra estuvo conformada por 19 nifios de 5
afios, y se utilizo como técnica la observacidon, con lista de cotejo. Los resultados
evidenciaron un 61 % en nivel logrado en juegos cooperativos y un 57 % en desarrollo
socioemocional. Se determind una correlacion positiva fuerte entre ambas variables (r =
0.642; p = 0.000), con nivel de significancia a. = 0.0.

1.2. Bases teoricas

Juegos cooperativos

a) Teoria Sociocultural de Lev Vygotsky (1978)

La teoria sociocultural de Vygotsky plantea que el aprendizaje y el desarrollo
humano son procesos esencialmente sociales. En este marco, el juego —especialmente el
juego cooperativo— constituye un espacio privilegiado donde los nifios construyen
significados, negocian roles, coordinan acciones y desarrollan funciones psicologicas
superiores.

Uno de los aportes mas relevantes de Vygotsky es el concepto de Zona de
Desarrollo Proximo (ZDP), entendida como el espacio entre lo que un nifio puede hacer
solo y lo que puede lograr con la guia de un otro mas competente (adulto o par). Los

juegos cooperativos generan justamente estas condiciones: los nifios se enfrentan a



desafios que requieren coordinarse, tomar decisiones conjuntas, solucionar desacuerdos y
comunicar ideas; mientras tanto, observan, imitan, negocian y ensayan comportamientos
guiandose mutuamente.

Ademas, Vygotsky considera que el juego simbolico y social ayuda a los nifios a
internalizar normas y regular su conducta, pues en el juego se actlia “como si se
respetaran” reglas, roles y responsabilidades, permitiendo la internalizacion de
autocontrol, reciprocidad y responsabilidad compartida. Desde esta perspectiva, el juego
cooperativo no es solo una actividad placentera, sino un dispositivo pedagogico que
posibilita la autorregulacion, la socializacion avanzada y el desarrollo cognitivo
integrados.

b) Teoria del Aprendizaje Social de Albert Bandura (1986)

Desde la perspectiva del aprendizaje social, Bandura sostiene que los nifios
aprenden mediante la observacion, imitacion y modelamiento de las conductas que
observan en otros. Esto implica que, dentro de los juegos cooperativos, los modelos
principales no solo son los docentes, sino también los propios compaieros, quienes actiian
como referentes inmediatos de comportamientos prosociales.

El aprendizaje de habilidades sociales —como compartir, esperar turnos, expresar
emociones, resolver conflictos pacificamente o cooperar por un objetivo comin— ocurre
de manera mas natural y poderosa cuando los nifios ven estas conductas en accion, son
reforzadas positivamente y pueden practicarlas en un entorno emocionalmente seguro,
como el que ofrece el juego.

Bandura también destaca el papel de los refuerzos vicarios, es decir, la tendencia a
repetir comportamientos que se observa que son bien recibidos o recompensados en otros.

En los juegos cooperativos, el reconocimiento grupal, la validacién del docente y la



satisfaccion de alcanzar metas conjuntas funcionan como reforzadores que fortalecen
actitudes colaborativas y reducen comportamientos individualistas o competitivos.

Desde esta teoria, los juegos cooperativos se convierten en un escenario
pedagogico privilegiado para el desarrollo de competencias socioemocionales porque
permiten que los nifios aprendan observando, ensayen conductas positivas, ajusten
comportamientos y regulen emociones en interaccion constante con otros.

¢) Enfoque de Educacion Emocional (Bisquerra, 2003)

El enfoque de educacién emocional, desarrollado por Bisquerra y otros autores,
sostiene que las competencias emocionales se aprenden, se enseflan y se desarrollan
mediante experiencias estructuradas que permitan reconocer, expresar, regular y
comprender tanto las emociones propias como las ajenas. En este marco, los juegos
cooperativos constituyen un espacio excelente para formar dichas competencias porque
implican interaccion directa, convivencia, resolucion conjunta de problemas y manejo de
tensiones y alegrias compartidas.

Los juegos cooperativos contribuyen al desarrollo de varias competencias
emocionales clave:

Conciencia emocional: Los nifos identifican y expresan emociones vinculadas al
juego: alegria, frustracion, sorpresa, enojo o satisfaccion. Esto les ayuda a reconocer sus
estados internos y comunicar lo que sienten.

Autocontrol o regulacion emocional: Los juegos cooperativos suelen implicar
turnos, reglas y situaciones de frustracion cuando algo no sale como se espera. El nifio
aprende a modular reacciones, esperar, negociar y mantener comportamientos adecuados

en la dindmica grupal.



Empatia: Al cooperar, los nifios observan las emociones de sus compaiieros,
aprenden a identificarlas y a responder de manera sensible, lo que fortalece la capacidad
de ponerse en el lugar del otro.

Habilidades sociales: Al interactuar en metas comunes, los nifios desarrollan la
capacidad de comunicarse, escuchar, llegar a acuerdos, ofrecer ayuda y aceptar apoyo. El
juego se convierte asi en un laboratorio emocional donde se ensayan conductas
prosociales.

Competencia para la vida y el bienestar:

El juego cooperativo fortalece la autoestima, el sentido de pertenencia, el
compafierismo y la disposicion a convivir armoniosamente.

Desde el enfoque de Bisquerra, los juegos cooperativos son un medio pedagdgico
eficaz y natural para desarrollar la inteligencia emocional y fortalecer la convivencia

escolar, pilares indispensables para el desarrollo integral en educacion inicial.

Tipos de Juegos Cooperativos

Los juegos cooperativos conforman un conjunto de actividades disefiadas para
promover la colaboracion, la comunicacion, la solidaridad y la construccion conjunta de
soluciones. A diferencia de los juegos competitivos, su foco estd en el logro colectivo, la
participacion equitativa y el desarrollo socioemocional. A continuacion, se amplian los
principales tipos de juegos cooperativos vinculados al desarrollo infantil.

Juegos de comunicacion

Los juegos de comunicacioén son actividades cuyo eje central es el intercambio
verbal y no verbal entre los participantes. Estos juegos permiten desarrollar habilidades
lingiiisticas, sociales y cognitivas, ya que requieren expresar ideas, escuchar activamente,

interpretar gestos, negociar significados y coordinar mensajes.
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Caracteristicas principales
- Requieren dialogo constante.
- Favorecen la escucha activa y la empatia.
- Implican respetar turnos y normas comunicativas basicas.
- Promueven la claridad y coherencia en la expresion de ideas.
Aportes al desarrollo infantil
Lenguaje oral: amplian vocabulario, estructuras narrativas y habilidades conversacionales.
Habilidades sociales: fortalecen cortesia, negociacion y toma de decisiones conjunta.
Autorregulacion: los nifios aprenden a esperar su turno, escuchar y responder adecuadamente.
Resolucion de conflictos: fomentan estrategias verbales y no agresivas.
Ejemplos
— “Teléfono roto” (todos deben lograr que el mensaje llegue intacto).
— “El guia y el explorador” (uno guia y otro se mueve con los ojos vendados).
— Juegos de describir objetos o acciones para que otros adivinen.
Estos juegos son fundamentales para nifios de 4 afios porque consolidan habilidades
comunicativas clave para la convivencia.
Juegos de coordinacion y movimiento
Se trata de actividades que integran motricidad gruesa, ritmo, equilibrio y
movimiento grupal, lo que requiere cooperacion fisica y sincronizacion. Este tipo de
juegos complementa el componente corporal del aprendizaje y contribuye a la formacion
integral del nifio.
Caracteristicas principales
— Implican desplazamiento, fuerza, equilibrio o coordinacion.
- Requieren sincronizar acciones corporales con el grupo.

— Favorecen la percepcion corporal y la nocion de espacio compartido.
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Aportes al desarrollo infantil
- Motricidad gruesa: fortalecen movimientos naturales como correr, saltar, empujar, jalar.
- Coordinacién social: el nifio aprende a ajustar su ritmo al de otros.
- Sentido de pertenencia: se generan experiencias de logro comun y apoyo mutuo.
- Autoconfianza: participar en desafios colectivos motiva la seguridad personal.
Ejemplos
- Transportar una pelota gigante entre todos sin que caiga.
- Moverse en fila sin romper contacto (manos en hombros).
- “La serpiente cooperativa”: todos avanzan unidos siguiendo la direccion del lider.
Son ideales para fortalecer la interaccion positiva y el respeto de normas.
Juegos de resolucion de problemas en grupo
Estos juegos ponen a los nifios frente a situaciones que requieren pensar, planificar, debatir
y actuar conjuntamente para encontrar una solucién. Son ejercicios que combinan

habilidades cognitivas, sociales y emocionales.

Caracteristicas principales

Presentan un desafio o meta que solo puede alcanzarse colaborando.

- Implican toma de decisiones colectivas.

Promueven pensamiento critico y creatividad.

Requieren roles rotativos o compartidos.

Aportes al desarrollo infantil

- Pensamiento l6gico: establecer estrategias, anticipar resultados.
— Trabajo en equipo: dividir tareas, asumir responsabilidades.

- Flexibilidad cognitiva: evaluar ideas, adaptarse, cambiar de plan.

- Resolucion pacifica de conflictos: negociar y consensuar.
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Ejemplos
- Construir una torre todos juntos con bloques sin que se caiga.
- Resolver un rompecabezas grande en equipo.

- Crear rutas o recorridos para llegar juntos a un objetivo.

Este tipo de juegos favorece la cooperacion auténtica, porque el logro depende

directamente del aporte de cada miembro.

Dinamicas de confianza
Las dindmicas de confianza son juegos disefiados para fomentar la seguridad
emocional, la cohesion grupal y la percepcion positiva del otro. Son esenciales para crear
un clima donde los nifios se sientan valorados, protegidos y aceptados, elemento
indispensable para la socializacion.
Caracteristicas principales
- Involucran apoyo fisico o emocional entre los participantes.
— Exigen creer que el otro actuaréd con cuidado y reciprocidad.
- Refuerzan vinculos y disminuyen la ansiedad social.
Aportes al desarrollo infantil
- Seguridad emocional: los nifios comprueban que pueden confiar en el grupo.
- Empatia y sensibilidad: reconocer las emociones de otros y cuidarse mutuamente.
- Autoestima: sentirse valorado y protegido por el equipo.
- Vinculo afectivo con pares y con la docente.
Ejemplos
- Juegos de “caida suave” adaptados a la edad (minimos y seguros).

- Caminar guiado por un compaiiero.
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- Dindmicas de abrazos colectivos o figuras grupales.
- Pasar objetos confiando en que el compafiero los recibird sin dejar caer.
Estas dinamicas son clave para nifios pequeios, pues fortalecen la base emocional
necesaria para que todas las demas habilidades sociales puedan desarrollarse de manera

segura.

Importancia de los Juegos Cooperativos en la Educacion Inicial
Favorecen la convivencia pacifica
Los juegos cooperativos constituyen un entorno pedagédgico donde la interaccion
se organiza alrededor de metas comunes y no de la competencia. Esta estructura
disminuye rivalidades, reduce tensiones y promueve que los nifios se relacionen desde la
colaboracion y no desde la confrontacion. En este contexto, la convivencia se fortalece
porque:
- Se generan espacios de interaccion positiva donde las reglas del juego obligan a
coordinar, esperar, negociar y apoyar a otros.
- Los nifios comprenden que el bienestar del grupo es condicion para alcanzar el
objetivo, lo que impulsa conductas prosociales, como ayudar, ceder o acompafiar.
- Se desarrollan habilidades de autorregulacion emocional, indispensables para convivir
pacificamente (control de impulsos, manejo de frustracion, respeto de normas).
— Aprende a resolver desacuerdos mediante el didlogo guiado por el docente y las
dindmicas propias del juego.
Asi, el juego cooperativo funciona como una microcomunidad de practica
democratica, donde se ensayan cotidianamente valores como la paz, el respeto y la
solidaridad.

Desarrollan habilidades para la solucion de conflictos
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Los conflictos son inevitables en la interaccion infantil; sin embargo, los juegos
cooperativos transforman estos momentos en oportunidades de aprendizaje. A través de
ellos, los ninos:

- Visualizan los conflictos como retos colectivos y no como disputas personales.

- Aprenden a identificar el problema, escuchar alternativas y consensuar soluciones.

- Se ejercitan en la toma de decisiones conjunta, un aspecto clave para la negociacion y
la resolucioén pacifica.

- Practican el asertividad, expresando desacuerdos de manera no agresiva.

- Descubren que las diferencias se pueden resolver mediante estrategias compartidas,

reforzando la nocién de “ganamos todos o no gana nadie”.

Orlick (2001) destaca que estos juegos son herramientas privilegiadas para el
desarrollo de la cooperacion auténtica, porque muestran a los nifios que el conflicto no es

un obstaculo sino una oportunidad para fortalecer la cohesion del grupo.

Promueven la empatia y el respeto por la diversidad
El caracter colectivo del juego cooperativo hace que los nifios tomen conciencia de
las emociones, capacidades, ritmos y necesidades de sus compaieros. Esta dindmica
favorece la empatia y la valoracion de la diversidad porque:
— Para lograr el objetivo comun, los nifios deben reconocer y considerar las emociones
del otro: frustracion, entusiasmo, miedo, alegria.
- Entienden que cada compafiero aporta desde sus posibilidades, lo que fortalece la
aceptacion y derriba expectativas rigidas sobre el desempefio propio y ajeno.
— La participacion equitativa y el reconocimiento de todos los miembros del grupo

cultivada por estos juegos refuerza el respeto por las diferencias individuales.
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Los nifios desarrollan sensibilidad para identificar cudndo un compaiero necesita
apoyo, contencion o guia.

En suma, la cooperacion exige ponerse “en el lugar del otro”, lo cual convierte

estos juegos en una practica natural y espontanea de educacion intercultural y

socioemocional.

Refuerzan la autoestima y la seguridad emocional (Orlick, 2001; Mogollon & Ruiz,
2021)
La autoestima en la infancia se construye a partir de experiencias de logro,
reconocimiento y pertenencia. Los juegos cooperativos fortalecen estos aspectos porque:
Todos los nifios participan y contribuyen, lo que brinda sensaciéon de competencia,
independientemente de sus habilidades particulares.
Se fomenta un ambiente no competitivo que reduce la ansiedad por el rendimiento o el
error.
La validacion grupal refuerza la autoimagen positiva, especialmente cuando se
reconoce el esfuerzo y no solo el resultado.
Las experiencias de apoyo mutuo generan seguridad emocional, al comprobar que el
grupo cuida, acompafia y celebra avances.
Mogollon & Ruiz (2021) subrayan que los juegos cooperativos promueven la
autoestima y la identificacién positiva con el grupo, especialmente en edades
tempranas.
En este sentido, la cooperacion dentro del juego interviene tanto en el desarrollo
emocional como en la construccion de un autoconcepto sano, convirtiéndose en una de las

herramientas mas potentes para la formacion integral en educacion inicial.
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Variable Dependiente: Socializacion

Fundamentos Teoricos

a) Teoria Psicosocial de Erik Erikson (1950)

En la teoria psicosocial de Erikson, los nifios de 3 a 5 afos transitan la etapa
denominada “Iniciativa vs. Culpa”, una fase crucial en el desarrollo de la identidad, la
autonomia y la competencia social. Durante este periodo, los nifios buscan explorar el
entorno, proponer actividades, asumir roles y tomar decisiones. Si sus iniciativas son
valoradas y reciben oportunidades para participar activamente, desarrollan seguridad,
motivacion y sentido de propodsito. Por el contrario, si sus intentos son castigados,
ignorados o inhibidos, emergen sentimientos de culpa, retraimiento y temor a equivocarse.

Los juegos cooperativos se alinean directamente con las necesidades evolutivas de
esta etapa porque:

Ofrecen un espacio donde los nifios pueden iniciar acciones sin miedo al error, ya que el
énfasis esta en la colaboracion, no en la competencia.

Permiten que cada nifio asuma roles dentro del grupo, reforzando su sentido de agencia
(“yo puedo hacer algo importante™).

Proveen experiencias de éxito compartido, que fortalecen la autoconfianza y la autoestima.

Disminuyen la culpa porque los errores no se interpretan como fracasos individuales, sino
como parte del aprendizaje colectivo.

Fomentan relaciones sociales saludables basadas en la cooperacion, el apoyo y la
participacion equitativa.

En sintesis, los juegos cooperativos funcionan como un escenario Optimo para
resolver favorablemente el conflicto psicosocial de esta etapa, impulsando la iniciativa

infantil y evitando sentimientos inhibitorios.
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b) Teoria del Desarrollo Cognitivo de Jean Piaget (1969)

Piaget describe que entre los 2 y los 7 afios los nifios se encuentran en la etapa
preoperacional, caracterizada por el pensamiento simbolico, el egocentrismo cognitivo
inicial y la rapida expansion del lenguaje y la representacion mental del mundo. En esta
etapa el juego es fundamental para el desarrollo cognitivo y social porque:

- El juego simbolico permite representar roles sociales, explorar significados y
comprender el punto de vista de otros, lo que constituye la base de la empatia.
- El nifio comienza a comprender reglas simples, aun cuando estas aiin no sean
plenamente internalizadas. A través del juego cooperativo, las reglas se vuelven
significativas, porque tienen un proposito concreto dentro de la actividad compartida.
- El debate, la negociacion y la coordinaciéon con compafieros permiten superar el
egocentrismo y avanzar hacia el intercambio social y la reciprocidad.
— Los juegos cooperativos fomentan procesos cognitivos clave en esta etapa:
clasificacion, anticipacidon, secuenciacion, coordinacion de perspectivas y pensamiento
intuitivo.
Piaget sostiene que el nifio comprende el mundo actuando sobre €l junto a otros. Por ello, los
juegos cooperativos transforman el aula en un laboratorio cognitivo donde los nifios:
—Construyen nociones de justicia, turnos y normas.
—Experimentan roles sociales y ajustan su conducta a expectativas grupales.
—Desarrollan habilidades de coordinacion social y metacognicion temprana.
Se trata de un espacio donde lo cognitivo y lo social se integran de manera natural,

dindmica y significativa.
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¢) Enfoque Constructivista (Palacios, Marchesi & Coll, 2009)

El constructivismo plantea que el aprendizaje no es una transmision pasiva de
informacion, sino un proceso activo en el cual el nifio construye significados a partir de la
interaccion con su entorno fisico, social y cultural. Desde esta perspectiva, el aprendizaje
surge cuando el nifio enfrenta desafios, formula hipdtesis, dialoga, negocia y reconstruye
sus ideas.

Los juegos cooperativos son una estrategia particularmente alineada con esta
visidn porque:

Generan situaciones de interaccion significativa, donde los nifios se enfrentan a problemas
reales y deben resolverlos juntos.

Invitan a compartir ideas, confrontar puntos de vista, coordinar estrategias y revisar
acciones, procesos propios del aprendizaje activo.

Fomentan el conflicto sociocognitivo, entendido como la confrontacion de ideas entre pares,
lo cual impulsa el desarrollo cognitivo y el aprendizaje profundo.

Permiten que los nifios construyan conocimiento en un contexto afectivo positivo, lo que
favorece la motivacion intrinseca y la participacion espontanea.

Afianzan la comprension de normas, roles, acuerdos y cooperacion, pilares centrales de la
convivencia escolar.

De acuerdo con Palacios et al. (2009), el desarrollo infantil se potencia cuando se
generan interacciones ricas, variadas y colaborativas, en las cuales el nifio no solo recibe
informacion, sino que es protagonista activo de su propio aprendizaje. Los juegos
cooperativos cumplen exactamente con esta funcién, por lo que constituyen una

herramienta didactica coherente con el enfoque constructivista.

Dimensiones de la Socializacion en Educacion Inicial
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La socializaciéon en educacion inicial es un proceso mediante el cual los nifios
aprenden a convivir, relacionarse con otros, regular sus emociones y participar de normas
compartidas dentro de la vida escolar. Para comprenderla de manera integral, se organizan
sus componentes en cuatro dimensiones esenciales, que explican cémo los niflos se

vinculan, interactian y construyen relaciones saludables.

1. Interaccion positiva con pares

La interaccion positiva con pares constituye la base de la socializacion temprana,
ya que implica la capacidad del nifio para relacionarse de manera constructiva, respetuosa
y afectiva con otros nifos. Esta dimension incluye conductas como compartir materiales,
invitar a jugar, cooperar en actividades grupales y mostrar gestos de amabilidad.

Relevancia pedagogica

La interaccion positiva desarrolla competencias sociales fundamentales como la
empatia, la comunicacion asertiva, la cooperacion y la capacidad de establecer relaciones
afectivas saludables. Ademas, prepara a los nifios para convivir en entornos mas amplios y
diversos, potenciando la inclusion y el sentido de pertenencia.

2. Respeto de normas y turnos

Esta dimension refleja el grado en que los nifios son capaces de internalizar reglas
basicas de convivencia, regular su conducta en contextos grupales y respetar los ritmos de
participacion de los demas. En educacion inicial, esto se observa en la capacidad de
esperar turnos, seguir instrucciones, respetar acuerdos y aceptar indicaciones.

Relevancia pedagogica

El respeto de normas es un aprendizaje esencial para la autorregulacion y la
convivencia pacifica. Cuando los nifios comprenden que las reglas facilitan el bienestar

colectivo, comienzan a actuar con mayor autonomia, responsabilidad y conciencia social.
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Esta dimension también favorece la justicia, la equidad y el funcionamiento armoénico del
grupo.

3. Resolucion de conflictos de forma pacifica

Los conflictos son naturales y necesarios en la interaccion infantil. Esta dimension
se refiere a la capacidad del nifio para afrontar desacuerdos sin recurrir a la agresion,
utilizando estrategias comunicativas, negociaciones, acuerdos o la busqueda de apoyo de
un adulto.

Relevancia pedagogica

La resolucion pacifica de conflictos favorece competencias como el asertividad, la
negociacion, la escucha activa y la empatia. Aprender estas habilidades desde la primera
infancia es crucial para prevenir conductas agresivas y promover una convivencia basada

en el didlogo, la cooperacidn y la busqueda de soluciones conjuntas.

4. Expresion emocional adecuada

Esta dimension se refiere a la capacidad del nifio para identificar, expresar y
regular sus emociones de manera adecuada y comprensible para otros. Incluye tanto la
expresion verbal de emociones basicas (alegria, tristeza, miedo, enojo) como el

reconocimiento de las emociones de sus compafieros.

Relevancia pedagogica
El adecuado manejo de las emociones facilita relaciones de confianza,
comportamientos empaticos y una convivencia mas armoniosa. Esta dimension es la base

de la educacion emocional, que promueve autoestima, autocontrol, resiliencia y bienestar
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socioafectivo. Cuando los nifios comprenden y gestionan sus emociones, pueden participar

con mayor seguridad y tranquilidad en actividades grupales.

Importancia de la Socializacion a los 4 Afios
La etapa de los 4 afos constituye un periodo crucial del desarrollo infantil, en el
cual los nifos consolidan habilidades socioemocionales fundamentales para su integracion
en la vida escolar y comunitaria. En este momento del desarrollo, el nifio amplia su mundo
social, interactia con mayor frecuencia con pares y docentes y empieza a comprender
normas, emociones y formas de convivencia. La socializacion a esta edad no solo mejora
la adaptacion escolar, sino que constituye un cimiento para el bienestar emocional y la
construccion de relaciones saludables. A continuacion, se profundiza en cada una de las
areas mencionadas.
1. Promueve la integracion en el grupo escolar
A los cuatro afios, los nifios comienzan a relacionarse activamente con su grupo de
pares y a establecer vinculos mas estables, pasando del juego paralelo al juego asociativo y
cooperativo. La socializacion adecuada:
—Facilita la pertenencia al grupo, aspecto fundamental para el sentido de
seguridad emocional en el aula.
—-Reduce sentimientos de timidez, retraimiento o ansiedad social.
—Permite que los nifios desarrollen vinculos afectivos y amistades tempranas,
que influyen positivamente en su autoestima y motivacion escolar.
-Mejora la participaciéon en actividades colectivas, la inclusion y la

convivencia.
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Cuando un niflo se siente parte del grupo, aumenta su disposicion a colaborar,
preguntar, explorar y aprender, lo cual convierte la integracion grupal en un pilar del

desarrollo socioeducativo.

2. Desarrolla habilidades de comunicacion y convivencia

La socializaciéon en esta etapa potencia un conjunto de habilidades comunicativas y
sociales esenciales para el aprendizaje y la vida cotidiana:

—Comunicacion verbal: expresar necesidades, sentimientos, ideas y preguntas.

—Comunicacion no verbal: gestos, posturas, contacto visual y tono emocional.

—Escucha activa: comprender y atender las intervenciones de otros.

—Convivencia: respetar turnos, compartir materiales, colaborar y negociar.
A los 4 afios los nifios comienzan a comprender mejor el punto de vista de los demas,
superando gradualmente el egocentrismo propio de etapas anteriores. Esta apertura a las
perspectivas ajenas permite:

—Resolver desacuerdos mediante el didlogo.

—Participar en juegos cooperativos y actividades grupales.

—Construir relaciones empaticas y respetuosas.

Una socializacion efectiva es, por tanto, la base de una convivencia sustentada en

el respeto y la reciprocidad.

3. Favorece el autocontrol emocional
El desarrollo del autocontrol es uno de los desafios principales en esta etapa. Los
nifios de 4 afios aun estan aprendiendo a regular emociones intensas como frustracion,

enojo, entusiasmo o tristeza. La socializacion contribuye a este proceso porque:
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-La interaccion con pares ofrece oportunidades reales para practicar la
autorregulacion, especialmente en situaciones de conflicto o juego estructurado.

-El nifio observa modelos positivos de regulacion emocional en companeros y
docentes (aprendizaje social).

-Las dinamicas grupales requieren esperar turnos, tolerar la frustracion y
manejar expectativas.

-La convivencia favorece la capacidad de expresar emociones de manera

adecuada, sin recurrir a conductas agresivas o impulsivas.

Bisquerra (2003) destaca que la socializacion temprana es un componente central
de la inteligencia emocional, ya que el nifio aprende en el vinculo social a comprender y
moderar sus emociones.

4. Reduce conductas agresivas o de aislamiento

(Bisquerra, 2003; Mogollon & Ruiz, 2021)

La literatura evidencia que los nifios que desarrollan habilidades sociales desde
temprana edad tienen menor riesgo de presentar conductas agresivas, retraidas o
disruptivas. Esto ocurre porque:

-Las interacciones positivas generan sentimientos de seguridad y pertenencia,
disminuyendo la tendencia al aislamiento.

—Los nifios aprenden alternativas de resolucion pacifica de conflictos y dejan de
utilizar conductas agresivas como mecanismo para obtener atencion o resolver
desacuerdos.

—El acompafiamiento docente y el fortalecimiento de la comunicacion asertiva

introducen estrategias para expresar necesidades de manera adecuada.
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-La participacion en juegos cooperativos promueve actitudes prosociales como

ayudar, consolar, compartir y colaborar.

Mogollon & Ruiz (2021) encontraron que, tras implementar un programa de juegos
cooperativos, los nifios mejoraron su socializacion y disminuyeron conductas
problematicas asociadas al aislamiento y la falta de interaccion.

En sintesis, cuando se trabaja la socializacion, se previenen dificultades
conductuales y emocionales que pueden afectar el rendimiento académico, el bienestar y la
convivencia escolar.

La socializacion a los 4 afios es un proceso determinante para el desarrollo integral.
A través de ella, los nifios aprenden a convivir, a expresar emociones, a compartir
espacios, a comprender reglas y a construir relaciones basadas en respeto y empatia. Su
impacto no solo es inmediato, sino que constituye un predictor del éxito escolar y social en
etapas posteriores.

Relacion entre Juegos Cooperativos y Socializacion
Diversas investigaciones (Garcia, 2021; Mogollon & Ruiz, 2021) concluyen que los
Jjuegos cooperativos son una herramienta eficaz para mejorar los procesos de socializacion
en nifios de 4 afos, ya que:

Generan situaciones controladas de interaccion.
Requieren de la participacion activa y coordinada de todos los nifios.
Fomentan la empatia, la solidaridad y el respeto.

Reducen el egocentrismo tipico de esta etapa evolutiva.

Bases Conceptuales

Definicion Conceptual de Juegos Cooperativos
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Los juegos cooperativos son actividades ludicas disefiadas para promover la
colaboracion entre los participantes, donde el énfasis esta en el logro conjunto, mas que en
la competencia individual. En estos juegos, los nifios deben coordinarse, comunicarse y
trabajar en equipo para alcanzar un objetivo comun (Orlick, 2001).

Definicion Conceptual de la Socializacion

La socializacion es el proceso mediante el cual el nifio interioriza normas, valores
y patrones de comportamiento, aprendiendo a interactuar adecuadamente con su entorno
social (Berger & Luckmann, 2005).

En el caso de los nifios de 4 afios, la socializacion implica el desarrollo de
habilidades para Compartir, Colaborar, Comunicar sus emociones, Resolver conflictos de

manera pacifica, Integrarse a un grupo.
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II: DISENO METODOLOGICO
2.1. Diseiio de contrastacion de hipdtesis/procedimiento a seguir en la investigacion

La investigacion se desarrolla bajo un enfoque cuantitativo, ya que, segun Hernandez,
Fernandez y Baptista (2023), este enfoque permite medir y analizar variables de manera
objetiva, recurriendo a datos numéricos para describir fendmenos y establecer patrones de
comportamiento.

El disefio no experimental se justifica porque el investigador no manipula variables,
sino que observa los hechos tal como ocurren en su contexto natural. De acuerdo con
Kerlinger y Lee (2002), en este tipo de disefio “las variables se estudian sin intervencion ni
control directo”, lo que resulta apropiado cuando se busca conocer la realidad existente.

El alcance descriptivo responde al proposito de caracterizar y detallar las propiedades
de un fendmeno educativo, sin explicar relaciones causales, tal como sefialan Sampieri,
Collado y Lucio (2014). Ademas, la inclusion de una propuesta permite proyectar acciones de
mejora basadas en los resultados obtenidos, otorgando a la investigacion un caracter
propositivo y aplicado.

Graficamente, se representa de la siguiente manera:

DX
\P
_

Donde:
Dx= Diagnéstico de realidad estudiada (socializacion)
T = Teorias consultadas para fundamentar la propuesta.

P = Propuesta (Programa de juegos cooperativos).
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4.2. Poblacion, muestra.

Poblacion

La poblacion esta compuesta por 51 nifios de 4 afios, distribuidos de la siguiente manera: 20
nifios del aula A, 19 nifios en al Aula B, y 12 nifios en el Aula C.

Muestra

La muestra de esta investigacion es de caracter no probabilistico, dado que, segin
Hernédndez-Sampieri y Mendoza (2018), este tipo de muestreo —también denominado
dirigido— se basa en un proceso de seleccion guiado por las particularidades y el contexto
del estudio, mas que por criterios estadisticos de generalizacion. En este caso, el proposito no
es extrapolar los resultados a una poblacién mayor, sino profundizar en la comprension de la
problematica en un grupo especifico de nifios de 5 afios de educacioén inicial.

Por tanto, la muestra del presente estudio estd constituida por 20 nifios de 4 afios del aula A.
4.3. Técnicas, instrumentos, equipos y materiales

Se emplearan las siguientes técnicas e instrumentos:

La observacion, considerada una de las principales técnicas de investigacion social por su
utilidad, flexibilidad, sencillez y por la objetividad de los datos que permite obtener.

La Guia de Observacion, es un instrumento que nos permitird recabar informacion sobre el
nivel de desarrollo de la socializacion en nifios de 4 afios.

Asimismo, se contara con los siguientes equipos: laptop, camara, celular, memoria USB y
parlante.

Y los materiales necesarios: papel bond, papelotes, pegamento, plumones, cinta adhesiva y

correcto
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III: RESULTADOS
VARIABLE: SOCIALIZACION

Tabla 1

Dimension: Interaccion positiva con pares.

, TOTAL
Items
fr % fr % fr % fr %
Comparte materiales y juguetes de
02 10 | 15 75 03 15 | 20 | 100
manera espontanea.
Invita a otros nifios a participar en
' . 02 10 | 13 65 05 25 | 20 | 100
juegos o actividades.
Muestra gestos de amabilidad como
sonreir, saludar o consolar a su| Ol 05 10 50 09 45 20 | 100
compafiero

Nota: Informacion obtenida de Guia de Observacion.

Interpretacion: La tabla 1 muestra los resultados de la dimension “Interaccion positiva con

pares” en tres items observados. Se aprecia que la mayoria de los nifios(as) se ubica en el

nivel Proceso (P): un 75 % comparte materiales y juguetes espontaneamente, un 65 % invita a

otros a participar en juegos y un 50 % manifiesta gestos de amabilidad. En contraste, el nivel

Logrado (L) es menor: solo el 15 % comparte materiales, el 25 % invita a otros y el 45 %

muestra gestos de amabilidad; mientras que el nivel Inicio (I) es reducido (10 % y 5 %). Esto

indica que la interaccidn positiva con los pares se da principalmente en un nivel intermedio,

con avances mas notorios en la dimensioén de gestos de amabilidad, pero con necesidad de

fortalecer el compartir y la invitacion a actividades para que mas nifios(as) alcancen el nivel

logrado.
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Tabla 2

Dimension: Respeto de normas y turnos.

| P L TOTAL
fr % fr % fr % fr %

Items

Espera su turno para participar en
) ] ] IS5 |75 105 25 | 00 [ 00 | 20 | 100
juegos o dinamicas grupales.

Respeta las reglas establecidas en
las actividades sin necesidad de | 10 | 50 | 05 | 25 | 05 | 25 | 20 | 100

recordatorios constantes.

Acepta las indicaciones de la
docente y de sus compafieros | 03 | 15 | 07 | 35 10 | 50 | 20 | 100

durante el juego.

Nota: Informacion obtenida de Guia de Observacion.

Interpretacion: La tabla 2, referida a la dimension “Respeto de normas y turnos” evidencia
que la mayoria de los nifios(as) se encuentra en niveles iniciales de desarrollo. En el item
“Espera su turno”, un 75 % est4 en nivel Inicio, lo que muestra grandes dificultades para
regular la participacion en dindmicas grupales. En cuanto al respeto de reglas, un 50 %
también se ubica en nivel Inicio, aunque un 25 % logra hacerlo de manera constante. Por otro
lado, la aceptacion de indicaciones presenta un panorama mas equilibrado: un 15 % en nivel
Inicio, 35 % en Proceso y un 50 % en Logrado, constituyendo el aspecto mas fortalecido
dentro de la dimension. En conjunto, los datos reflejan que los nifios(as) muestran mayores
limitaciones en esperar turnos y respetar reglas de forma autonoma, mientras que son mas
receptivos a las indicaciones de la docente y compaieros, lo que sugiere la necesidad de
estrategias pedagogicas para fortalecer la autorregulacion y el cumplimiento de normas en el

juego
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Tabla 3

Dimension: Resolucion de conflictos de forma pacifica.

Inicio Proceso | Logrado | TOTAL
fr % | fr % fr % fr %

Items

Manifiesta sus desacuerdos de
manera verbal sin recurrir a la| 02 10 | 08 | 40 10 | 50 | 20 | 100

agresion fisica o verbal.

Escucha las propuestas de solucion
de sus compafieros en situaciones | 05 | 25 | 05 | 25 10 | 50 | 20 | 100

de conflicto.

Acepta las alternativas de solucion

sugeridas por la docente o por el | 02 | 10 | 04 | 20 14 | 70 | 20 | 100
grupo.

Nota: Informacion obtenida de Guia de Observacion.

Interpretacion: La tabla 3 referida a la dimension “Resolucion de conflictos de forma
pacifica” evidencia un desarrollo positivo, aunque con matices segin cada indicador. En
cuanto a la manifestacion de desacuerdos, un 50 % de los nifios(as) estd en nivel Logrado,
pero un 40 % permanece en Proceso y un 10 % en Inicio, lo que revela que, aunque la
mayoria evita la agresion, todavia un grupo considerable requiere afianzar la expresion
asertiva. En la escucha de propuestas de solucién, los resultados se distribuyen entre un 50 %
Logrado, un 25 % Proceso y un 25 % Inicio, reflejando avances significativos, pero también
la necesidad de trabajar en la disposicion a escuchar de forma constante y respetuosa. Por
ultimo, la aceptacion de alternativas de solucién destaca con un 70 % Logrado, un 20 %
Proceso y solo un 10 % Inicio, mostrando que la mayoria de los nifios(as) se encuentra
preparada para acoger acuerdos colectivos, aunque un sector ain necesita apoyo en la
interiorizacion de normas consensuadas. En conjunto, los datos muestran una tendencia

favorable hacia la resolucién pacifica de conflictos, con logros mas consolidados en la
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aceptacion de soluciones grupales, mientras que la escucha activa y la expresion adecuada de
desacuerdos aun se encuentran en transicion desde el nivel de proceso hacia el logrado.
Tabla 4

Dimension: Expresion emocional adecuada.

Inicio Proceso | Logrado | TOTAL
fr % | fr % fr % fr %

Items

Expresa verbalmente sus
emociones (alegria, tristeza, enojo) | 10 | 50 | 05 | 25 05 | 25 | 20 | 100

de forma clara y comprensible.

Controla sus reacciones
emocionales en situaciones de | 05 25 | 07 35 08 40 20 | 100

frustracion o desacuerdo.

-Reconoce y respeta las emociones
05 | 25 | 05| 25 10 | 50 | 20 | 100
de sus compaifieros.

Nota: Informacion obtenida de Guia de Observacion.

Interpretacion: La Tabla 4, correspondiente a la dimension “Expresion emocional adecuada”
presenta resultados heterogéneos que reflejan avances importantes, pero también aspectos por
fortalecer. En el item “Expresa verbalmente sus emociones”, la mitad de los nifios(as) (50 %)
se encuentra en nivel Inicio, mientras que un 25 % estd en Proceso y otro 25 % en Logrado,
lo que indica que aun existe una dificultad marcada para expresar emociones de manera clara
y comprensible. En cambio, en el control de reacciones emocionales, los niveles son mas
equilibrados: un 25 % en Inicio, un 35 % en Proceso y un 40 % en Logrado, mostrando
progresos en la autorregulacion, aunque todavia con un grupo considerable en transicion.
Finalmente, el reconocimiento y respeto de las emociones de los compaiieros es el aspecto
mas consolidado, con un 50 % Logrado, un 25 % Proceso y un 25 % Inicio, lo que revela una
mayor sensibilidad hacia el entorno socioemocional. En conjunto, los datos reflejan que los
nifios(as) han alcanzado logros significativos en el reconocimiento y respeto de las emociones

ajenas, asi como en el control progresivo de sus propias reacciones, pero aun requieren un
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acompanamiento pedagodgico mas intenso en la expresion verbal clara de sus propias
emociones.
Tabla 5

Variable: Socializacion.

I P L TOTAL
Dimensiones
fr % | fr % fr % fr %
Interaccion positiva con pares 02 | 10 [ 12| 60 | 06 | 30 | 20 | 100
Respeto de normas y turnos 09 | 45 | 06 | 30 | O5 | 25 | 20 | 100

Resolucion de conflictos de forma
03 15 | 06 | 30 11 55 | 20 | 100
pacifica

Expresion emocional adecuada. 07 | 35 {06 | 30 | 07 | 35 | 20 | 100

05 | 25 | 08 | 40 | 07 | 35 | 20 | 100

Nota: Informacion obtenida de Guia de Observacion.

Interpretacion: La Tabla 5, que sintetiza la variable “Socializacion”, muestra una vision
global del desempefio de los nifios(as) en las cuatro dimensiones evaluadas. En Interaccion
positiva con pares, la mayoria se ubica en nivel Proceso (60 %), mientras que solo un 10 %
permanece en Inicio y un 30 % en Logrado, evidenciando avances intermedios con
posibilidad de consolidacion. En Respeto de normas y turnos, los resultados son maés criticos,
pues un 45 % esta en Inicio, frente a un 30 % en Proceso y un 25 % en Logrado, lo que indica
que esta es la dimension con mayores dificultades y donde se requiere un acompafiamiento
pedagodgico mas intenso. En contraste, la Resolucion de conflictos de forma pacifica muestra
un panorama mas favorable: un 55 % de los estudiantes esta en Logrado, mientras que un 30
% en Proceso y solo un 15 % en Inicio, reflejando un nivel alto de habilidades para llegar a
acuerdos pacificos. Finalmente, en Expresion emocional adecuada, los resultados estan
equilibrados (35 % Inicio, 30 % Proceso y 35 % Logrado), lo que sugiere que este aspecto se
encuentra en transicion, con logros significativos en algunos nifios(as), pero también con un

grupo que requiere apoyo en la expresion y regulacion emocional.
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IV: DISCUSION DE RESULTADOS

En relacion con el objetivo general proponer un Programa de juegos cooperativos
para contribuir al mejoramiento de la socializacion de los nifios de 4 anos. Los resultados
obtenidos en la variable socializacion muestran que existen logros importantes en resolucion
pacifica de conflictos (55 % en nivel logrado). Se observan avances intermedios en
interaccion positiva con pares (60 % en Proceso). Se aprecia un desarrollo incipiente y
dificultades significativas en respeto de normas y turnos (45 % en Inicio). La expresion
emocional adecuada muestra un desarrollo heterogéneo, todavia en transicion. Este panorama
evidencia que los nifios(as) poseen capacidades sociales emergentes, pero requieren
intervenciones pedagdgicas sistematicas, intencionadas y mediadas, coherentes con los
principios del juego cooperativo, para consolidar niveles de socializaciéon mas avanzados. En
ese sentido, los resultados justifican la pertinencia del programa propuesto.

En relacion con el Objetivo especifico 1: Identificar el nivel de desarrollo de la
socializacion, Los hallazgos muestran claramente que la dimension con mayores dificultades
es Respeto de normas y turnos, con predominio del nivel Inicio (45 %). Las dimensiones
Interaccion positiva con pares y Expresion emocional adecuada muestran un desarrollo
intermedio con grupos en Proceso (60 % y 30 % respectivamente). La Resolucion pacifica de
conflictos se destaca como el aspecto mas fortalecido (55 % Logrado). Esto confirma que la
socializacion no es homogénea y que requiere intervenciones diferenciadas por dimension,
siendo las areas de autorregulacion, normas, turnos y expresion emocional las que requieren
mayor énfasis.

En relacion con el objetivo especifico 2 Estructurar un marco teorico y metodologico
para la propuesta, los resultados empiricos dialogan directamente con los planteamientos

teoricos incluidos en el marco conceptual, especialmente en lo referido a
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La socializacion como proceso interactivo y relacional (Piaget, Vygotsky, Erikson).
La importancia del juego cooperativo como estrategia promotora de habilidades sociales,
resolucion de conflictos y participacion grupal (Garaigordobil, Vega). La necesidad de
metodologias activas y participativas en educacion inicial. Los datos demuestran que las
dimensiones donde los nifios muestran mayores debilidades (respeto de reglas, turnos,
autorregulacion emocional) son precisamente las que la literatura reconoce como fortalecidas
mediante dindmicas cooperativas, lo que legitima el enfoque metodologico seleccionado.

En relacion al objetivo especifico 3: Disesiar un Programa de Juegos Cooperativos,
los resultados permiten identificar con precision necesidades concretas (autorregulacion,
respeto de turnos, expresion emocional), potencialidades existentes (aceptacion de
indicaciones, resolucion pacifica), procesos intermedios donde el programa podria potenciar
avances hacia el nivel logrado. De este modo, los hallazgos orientan la estructuracion de
sesiones, actividades e indicadores de logro que respondan al perfil socioemocional actual del
grupo.

Considerando los antecedentes de esta investigacion, los resultados dialogan
estrechamente con la evidencia cientifica presentada en los antecedentes, encontrandose
coincidencias con Con Tipan (2022), en que el juego cooperativo fomenta interaccion grupal,
confianza, respeto y comunicacion. Los resultados muestran que los nifios ya manifiestan
avances en amabilidad y resolucidon pacifica, aspectos que Tipan identifica como efectos
claves del cooperativismo ludico. Asi mismo, con Mogollén y Ruiz (2023), igual que en este
estudio, se observa que ciertos componentes de la socializacion —como el respeto de normas
y la participacion autdbnoma— se encuentran debilitados. Esto valida la necesidad de un
programa formativo estructurado para fortalecer estas areas. Con Jara & Jara (2024), los
hallazgos coinciden en que el juego cooperativo impacta significativamente en el desarrollo

de habilidades sociales. Aunque este estudio es cualitativo-descriptivo, sus resultados apuntan
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hacia la misma direccion: el potencial efectivamente probado de las dindmicas cooperativas
en edades tempranas.

Con Cérdenas & Villa (2023)

Estos autores enfatizan que los juegos cooperativos favorecen la adaptacion escolar.
En el estudio actual, la dimension interaccion positiva y los indicadores afectivos muestran
avances que corresponden con este planteamiento.

Con Zapata (2022)

El estudio de Zapata demuestra mejoras en socializacion post-intervencion mediante
juegos cooperativos. Los niveles intermedios y las dificultades registradas en la presente
investigacion se alinean con la etapa pre-intervencion descrita por la autora, lo que refuerza el
potencial comprobado de la propuesta de intervencion. Igualmente, con Rojas (2024), la
correlacion positiva entre juegos cooperativos y desarrollo socioemocional coincide con los
resultados observados en las dimensiones emocional y de resolucion pacifica, lo que sugiere
que la propuesta puede influir de manera similar.

De manera global, los resultados permiten afirmar que los niflos y nifias poseen
destrezas sociales emergentes, pero todavia fragmentadas y en proceso de consolidacion. Las
mayores dificultades estan en areas que la literatura identifica como susceptibles de mejora
mediante el juego cooperativo: respeto de reglas, turnos, expresion emocional clara y
autorregulacion. Las fortalezas encontradas como la resolucion pacifica de conflictos y el
reconocimiento de emociones ajenas constituyen un punto de partida solido para un programa
de intervencion. Los antecedentes avalan de manera consistente la pertinencia y efectividad
de un programa de juegos cooperativos para lograr avances significativos en la socializacion

infantil.
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Los resultados obtenidos, interpretados a la luz del marco tedrico y comparados con
investigaciones previas, muestran que la socializacion en los niflos de 4 afos se encuentra en
un nivel general intermedio, con dimensiones criticas que justifican la implementacion de un
Programa de Juegos Cooperativos. La evidencia empirica y tedrica converge en sefalar que
este tipo de intervencion es adecuada, pertinente y necesaria para fortalecer las competencias
socioemocionales y mejorar significativamente la socializacion en el aula de educacion

inicial.
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V: PROPUESTA DE INTERVENCION

Denominacion de la propuesta:

Programa de juegos cooperativos para mejorar la socializacion en ninios de 4 arios de la
LE.I 237, San Luis, Utcubamba, 2024.

Justificacion

En muchos paises, los nifios desde sus afios inicialesvcomienzan su interaccion social
en entornos escolares o preescolares, donde desarrollan habilidades clave como la empatia, la
cooperacion y la resolucion de conflictos. Sin embargo, los problemas de socializacion suelen
estar relacionados con: Desigualdades socioeconomicas: Nifios de entornos desfavorecidos
tienen menos acceso a espacios educativos de calidad, afectando su interaccion social.
Impacto de la tecnologia: El uso excesivo de dispositivos electronicos puede limitar las
interacciones cara a cara, lo que retrasa el desarrollo de habilidades sociales. Pandemia de
COVID-19: Muchos nifos han sufrido retrasos en su desarrollo social debido al aislamiento
prolongado y la falta de interaccion con sus pares.

En Peru, estos desafios se ven reflejados y ampliados por factores adicionales:
Desigualdad educativa: Existe una marcada diferencia entre el acceso a educacion de calidad
en areas urbanas y rurales. Los nifios en areas rurales a menudo tienen menos oportunidades
para socializar en entornos estructurados como el preescolar. Familias monoparentales o
migrantes: La migracion interna y externa ha generado cambios en la estructura familiar, lo
que puede afectar la estabilidad emocional y social de los nifos, dificultando su adaptacion a
nuevos entornos. Pobreza y acceso limitado a servicios: Muchas familias enfrentan barreras
econdémicas que impiden brindarles a sus hijos un entorno social propicio, lo que limita sus

oportunidades para interactuar con otros nifios.
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Varias expresiones de esta problematica también se dan entre nifios de 4 afios de la .E.I. 237,
San Luis, Utcubamba, por ello, se busca proponer un Programa de juegos cooperativos para
contribuir al mejoramiento de la socializacion en nifios de 4 afios de la I.E.I. 237, San Luis,
Utcubamba, 2024.
Fundamentacion:

La propuesta estéa respaldada en tres teorias significativas vinculadas a la importancia
de las experiencias cooperativas entre estudiantes, enfatizando la condicion ludica de las
mismas. Entre ellas, tenemos la Teoria Sociocultural de Lev Vygotsky (1978), que sostiene
que el juego es una actividad fundamental en el desarrollo social y cognitivo de los nifios. A
través del juego cooperativo, los nifios interactGan en su zona de desarrollo préximo,
aprendiendo nuevas formas de comunicacion y resolucion de conflictos en un entorno social
seguro. Asi mismo, la Teoria del Aprendizaje Social de Albert Bandura (1986), la misma que
destaca que el aprendizaje ocurre en contextos sociales mediante la observacion e imitacion
de modelos. Los juegos cooperativos permiten a los nifios observar comportamientos
prosociales, practicar habilidades sociales y reforzar actitudes cooperativas. Igualmente, el
Enfoque de Educacion Emocional (Bisquerra, 2003), quien plantea que los juegos
cooperativos contribuyen al desarrollo de la inteligencia emocional, al facilitar la expresion
de emociones, la empatia, el autocontrol y la comprension de los otros.

Cronograma:
La propuesta esta estructurada en 12 talleres semanales, los mismos que estan orientados a

responder a la problematica identificada. Se presenta un cuadro resumen de las mismas:
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Cronograma de Talleres:

N° Denominacion Indicador Temporalizacion

01 | Construimos juntos un cuento. Interaccion  positiva Semana 01
con pares.

02 | Adivina lo que digo con gestos. Expresién emocional Semana 02
adecuada

03 | Descubrimos lo que hay en las | Respeto de normas y Semana 03

cajas misteriosas. turnos

04 | Transportamos el tesoro. Expresion emocional Semana 04
adecuada.

05 | La manta saltarina. Respeto de normas y Semana 05
turnos

06 | Jugamos la carrera de las tres | Resolucion de Semana 06

piernas conflictos de forma

pacifica

07 | Atravesamos el rio. Interaccién positiva Semana 07
con pares.

08 | Jugamos el camino secreto. Resolucion de Semana 08
conflictos de forma
pacifica

09 | El laberinto de las sillas. Expresién emocional Semana 09
adecuada

10 | Guiame amigo. Resolucion de Semana 10

conflictos de forma
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pacifica

11 | El circulo protector. Interaccion  positiva Semana 11
con pares.
12 | La cuerda de la confianza. Interaccion positiva Semana 11

con pares.
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TALLER N° 01: “Construimos un cuento juntos”

DATOS INFORMATIVOS:

Institucion Educativa

Tiempo 45 minutos
Docente
Edad de los niiios 4 afios Seccion: Turno:

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

“Construimos juntos un cuento”

Fecha:

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE: Que los nifios y las nifias participen activamente en la construccion colectiva de un cuento, expresando

sus ideas, escuchando a sus compaiieros, respetando turnos y acuerdos, para fortalecer la convivencia, el trabajo colaborativo y la participacion

democratica en el aula.

Area Competencia Estandar Capacidades Desempeiio Criterio de Evidencias Instrumento
evaluacion de evaluacion
Convive Convive Se vincula con | Participa con | Crea un cuento Guia de

e Interactia con
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Personal

Social

participa
democraticamente
en la

busqueda

del bien comun

participa de

manera
democratica
cuando se
relaciona con
respeto con sus

compaiieros, actiia
con iniciativa en el
cumplimiento  de
sus
responsabilidades

y muestra interés

por conocer |y
valorar las
diversas

costumbres y

todas

personas

Construye
normas
asume
acuerdos

leyes

Participa
acciones
promueven
bienestar

comun

las

cn

que

el

los adultos de
su entorno,
interactia con
otros nifios y
participa
activamente
en las
actividades
grupales  del
aula. Plantea
propuestas
para el juego y
sus normas, y
respeta las

reglas

establecidas

sus
compaiieros
en la
construccion
de un cuento,
mediante el
juego,
respetando las

normas

con

compafieros

Sus

observacion
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caracteristicas de
las personas de su
entorno. Interviene
activamente en la
formulacion de
acuerdos y normas
de convivencia
orientadas al bien
comun, y colabora
con otros en el uso
responsable de los
materiales y los
recursos

compartidos

por los demas
de acuerdo
con sus

intereses.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

RECURSOS Y




MATERIALES

INICIO
- La docente retine a los nifios en una alfombra
- La docente muestra un titere a los nifios quien les narra un cuento “Milo el ratoncito de las emociones”
- Dialogan sobre el cuento escuchado
- Se plantean interrogantes para rescatar los saberes previos
» (Quién crea los cuentos?
» (Alguna vez inventaron un cuento en casa o en el sal6on?
» (Qué personajes recuerdan de los cuentos que conocen?
» (Qué les gusta mas: los animales, los superhéroes, las princesas, las hadas...?
- Se promueve que expresen sus emociones (alegria, entusiasmo) al recordar experiencias y respeten turnos
para hablar.
- La docente plantea el conflicto cognitivo:
. Como podemos crear un cuento juntos?
- La docente da a conocer el proposito de la actividad del dia:

- Establecemos los acuerdos con los nifios:

Cuento
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Escuchamos a los compafieros

Respetamos turnos

DESARROLLO
La docente presente el nombre de la sesion

CONSTRUIMOS JUNTOS UN CUENTO

- Ladocente coloca una cartulina en blanco en el centro y dice:
“Hoy queremos leer un cuento, pero... joh no! jNo tenemos ninguno escrito! ;Qué podemos hacer para tener
un cuento nuevo?”

- Los nifios expresan hipotesis: inventarlo, dibujarlo, recordar un cuento, etc.

- La docente refuerza: “Muy bien, hoy inventaremos nuestro propio cuento, pero para lograrlo debemos
trabajar colaborativamente, juntos, escucharnos y respetarnos.”

- La docente menciona a los niflos que van a jugar entre compaieros y les presenta 3 cubos magicos: uno con
personajes, otro con lugares y otro con objetos.

- Los nifios, por turnos, lanzan los 3 cubos y dicen qué podria pasar en el cuento con lo que sali6 al lanzar.

- El grupo escucha y la docente registra en la cartulina las ideas que van surgiendo.

Cartulina

Cubos magicos
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Si algtin nifio no esta de acuerdo, se promueve que lo diga en voz calmada

Se conversa sobre las opciones, practicando el respeto de emociones y opiniones.

La docente guia: “Tenemos muchas ideas, ;Como podemos unirlas para que nuestro cuento tenga un inicio,
un problema y un final?”

Los nifios, con ayuda de la docente, deciden:

Quién sera el personaje principal.

Donde sucedera la historia.

Qué problema enfrentara.

Como lo resolveran.

Se llega a acuerdos escuchando y votando si hay varias propuestas.

Finalmente, todos ayudan a dramatizar brevemente el cuento o a dibujar una escena.

CIERRE

> Se les pregunta a los nifios

+ (Qué aprendimos jugando juntos?

< (4 . 9
% Como nos ayudamos para construir el cuento?

% (Qué sentimos cuando inventamos y escuchamos a los demas?
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* (Qué podemos hacer la proxima vez si no estamos de acuerdo?

VI.-BIBLIOGRAFIA:

Minedu (2016) Curriculo Nacional. Programa Curricular de Educacion Inicial. 1° ed. Lima — Pera
Minedu (2019) La planificacion en la educacion inicial. 1° ed. Lima — Pera

OBSERVACIONES

DOCENTE DE AULA
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FICHA DE OBSERVACION
ACTIVIDAD : “Construimos juntos un cuento”

EDAD : 4 afios FECHA
COMPETENCIA: Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comun

AREA: PERSONAL SOCIAL

Desempeiio: Se comunica e
N° | NOMBRES Y interactia con los adultos de su
APELLIDOS entorno, participa en juegos con
otros niflos y se integra a las
actividades colectivas del aula.
Sugiere propuestas de juego y | OBSERVACIONES
establece normas, ademas de acatar
las reglas planteadas por los demas

segun sus propios intereses.

Criterio:  Participa con  sus
compafieros en la construccion de
un cuento, mediante el juego,

respetando las normas

A B C

01

02

03

04

05

06
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07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

Docente de aula
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TALLER N° 02: “Adivina lo que digo con gestos”

DATOS INFORMATIVOS:

Institucion Educativa

Tiempo 45 minutos

Docente

Edad de los nifios 4 afios Seccion: Turno:

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE '
. &

“Adivina lo que digo con gestos”

bl

| \,*ma

3 v

f”'
Fecha: & :

1 3

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE: Que los nifios y las nifias participen en juegos de comunicacion gestual con sus compafieros, expresando

emociones, ideas y situaciones a través de gestos y movimientos corporales, respetando turnos, acuerdos y normas de convivencia durante la

actividad.
Area Competencia Estandar Capacidades Desempeiio Criterio de Evidencias Instrumento
evaluacion de evaluacion
Convive Convive 'y  se| e InteractGa con | Interactia con | Juega con sus | Juega a adivinar Guia de
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Personal

Social

participa

democraticamente

en la

del bien comun

busqueda

desenvuelve de
manera democratica
al relacionarse con
respeto con  sus
compafieros, asume
con iniciativa el
cumplimiento  de
sus

responsabilidades y
demuestra  interés
por  conocer Yy
valorar las diversas
costumbres y
caracteristicas  de
las personas de su

entorno. Interviene

todas

personas

Construye
normas
asume
acuerdos

leyes

Participa
acciones
promueven
bienestar

comun

las

y

cn

que

el

los adultos de

su entorno,
comparte
juegos con

otros nifios y se
incorpora a las
actividades

grupales del
aula.  Expresa

propuestas para

el desarrollo del

juego 'y sus
normas, y
respeta las
reglas

establecidas por

compafieros a

adivinar  los

gestos que
realizan,
integrandose
en las

actividades 'y
respetando las
normas

acordadas

lo que dicen sus
compaiieros al

hacer gestos

observacion
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proponiendo los demas

acuerdos y normas segun sus
orientadas al bien propios
comun, y participa intereses.

conjuntamente  en
acciones para el uso
adecuado de los
materiales y
recursos

compartidos

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RECURSOS Y
MATERIALES
INICIO
- La docente entona con los nifios una cancion, haciendo los gestos respectivos con el cuerpo
Duo Tiempo de Sol - Fui al mercado - Yo sacudia - YouTube Cancion
- Seinvita a los nifios a repetir los movimientos. Parlante

- La docente comenta:
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https://www.youtube.com/watch?v=aDqdPEFFTvg

“Hoy vamos a jugar con nuestro cuerpo y nuestra cara, porque no siempre hablamos con palabras, también nos
comunicamos con gestos.”

- Mediante una conversacion breve se rescatan los saberes previos:
(Qué gestos hacen ustedes cuando estan alegres?
LY si estan enojados?
(Qué gesto hacen cuando tienen hambre?
Los nifios pasan al frente y muestran con su rostro o cuerpo sus respuestas.
- Se resalta que todos podemos expresarnos sin palabras.
- La docente plantea el conflicto cognitivo
. Como nos entenderiamos solo con gestos?

- Se despierta la curiosidad y motivacion para participar.

HOY DIA VAMOS A
- Se da a conocer el proposito de la actividad USAR NUESTRO
- Establecemos los acuerdos con los nifios: CUERPO Y ROSTRO
' PARA COMUNICAR Y
Escuchamos a los compatfieros COMPRENDER
MENSAIJES

Respetamos turnos

DESARROLLO
La docente presente el nombre de la sesion

ADIVINA LO QUE DIGO CON GESTOS




- La docente propone un reto grupal:

- La docente actua un gesto exagerado (ej.: cara de hambre, de miedo, de suefio) sin hablar.
- Pregunta: “;Qué me pasa? ;Como se dieron cuenta?”

- Luego plantea la situacion:

“A veces no podemos usar palabras (como cuando jugamos a los mimos o cuando alguien no puede hablar).
(Como podriamos comunicarnos entonces?”

- Aqui los nifios reconocen la necesidad de comunicarse con gestos.
- Los nifios forman parejas.
- Uno realiza un gesto (cara feliz, triste, enojada, sorprendido, bostezar, etc.) y el otro lo imita como un espejo.

- Se cambian los roles. La docente acompaiia a los nifios que tienen mas dificultad, reforzando con sonrisas o gestos
exagerados para mayor claridad.

- Ladocente y los nifios juegan a “Adivina el gesto secreto”

- La docente guarda tarjetas con situaciones (alguien te regala un helado, te asusta un perro, te quitan un juguete,
tienes suefio, tienes hambre, etc).

- Un nifio saca una tarjeta en secreto y actiia solo con gestos.

- El grupo debe adivinar la situacion. Se promueve esperar el turno, respetar las reglas, escuchar las respuestas de
otros y aceptar indicaciones.

- Los nifios dibujan lo que mas les gusto de lo que hicieron

- Se invita a nifios voluntarios a socializar los dibujos que hicieron

Tarjetas

Ficha de trabajo
Lapiz

Colores

CIERRE

55




> Se les pregunta a los nifios
% (/Qué aprendimos hoy jugando con gestos?

+»+ (Como nos sentimos cuando adivinamos lo que decia un amigo?

R

w  (Qué fue mas facil: hacer el gesto o adivinarlo?

>

% (Fue facil entender a los demas sin palabras?

L)

VI.-BIBLIOGRAFIA:

Minedu (2016) Curriculo Nacional. Programa Curricular de Educacion Inicial. 1° ed. Lima — Pera
Minedu (2019) La planificacion en la educacion inicial. 1° ed. Lima — Pera
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GUIA DE OBSERVACION

ACTIVIDAD : “Adivina lo que digo con gestos”

EDAD FECHA

COMPETENCIA : Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comun
AREA: PERSONAL SOCIAL
Desempeiio: Se relaciona con adultos

N° | NOMBRES Y de su entorno, juega con otros nifios y

APELLIDOS se integra en actividades grupales del
aula. Propone ideas de juego y las
normas del mismo, sigue las reglas de
los demas de acuerdo con sus
intereses.
OBSERVACIONES
Criterio: Juega con sus compafieros a
adivinar los gestos que realizan,
integrandose en las actividades y
respetando las normas acordadas
A B C

01

02

03

04

05

06

57




07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25
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26

27

Docente de aula
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TALLER N° 03: “Descubrimos lo que hay en las cajas misteriosas”

DATOS INFORMATIVOS:

Institucion Educativa

Directora

Docente

Edad de los nifios

4 afios

Seccion:

\ Turno:

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

“Descubrimos lo que hay en las cajas misteriosas”

Fecha:

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE: Que los nifios y las nifias participen en el juego de las cajas misteriosas, expresando pistas mediante

gestos, sonidos y movimientos, para ayudar a sus compaferos a descubrir lo que hay dentro, respetando turnos, acuerdos y normas de

convivencia durante la actividad.

Area Competencia Estandar Capacidades Desempeiio Criterio de Evidencias Instrumento
evaluacion de evaluacion
Convive y | Convive Y | e Interactia con | Convive y | Juega con sus | Juega a Guia de
participa participa de forma |  tpdas las | participa de | compaieros a | adivinar lo que | observacion
democraticamente | democratica al | personas forma descubrir  lo | hay en la caja
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Personal

Social

en la busqueda

del bien comun

interactuar con

respeto con sus

compaifieros,
asume con
iniciativa sus
responsabilidades

y muestra interés

por conocer  y

valorar las
distintas
costumbres y

caracteristicas de
las personas de su
entorno.
Asimismo,

participa

e Construye
normas y
asume
acuerdos y
leyes

e Participa en
acciones que
promueven el
bienestar

comun

democratica  al
interactuar  con
respeto con Ssus
compaifieros,

asume con
iniciativa sus
responsabilidades
y muestra interés

por conocer 'y

valorar las
distintas
costumbres y

caracteristicas de
las personas de
su entorno.

Asimismo,

que hay en la
caja
misteriosa,
integrandose
en las
actividades y
respetando las
normas

acordadas

misteriosa  al
hacer  gestos,

sonidos 0

movimientos
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activamente en la

elaboracion de

acuerdos y
normas de
convivencia

orientadas al bien
comun, y colabora
con otros en el
uso adecuado de
los materiales y
recursos

compartidos

participa
activamente en la

elaboracion  de

acuerdos y
normas de
convivencia

orientadas al bien
comun, y
colabora con
otros en el uso
adecuado de los
materiales y
recursos

compartidos.
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

RECURSOS Y

MATERIALES

INICIO
- La docente muestra una caja decorada y les dice en voz misteriosa: Hoy he traido unas cajas magicas... pero
no se pueden abrir todavia. Para descubrir qué hay dentro, tendran que usar gestos o sonidos especiales.
- Se canta una cancion breve: “Adivina, adivinador, ;qué se esconde con amor? ” mientras se pasan las cajas.
- Se pregunta a los nifos:
(Qué creen que hay en la caja?
(Qué sonido hacia la caja?
- Serescata los saberes previos de los nifios a través de interrogantes:
(Alguna vez han jugado a adivinar algo?
(Qué hacemos con la cara o con las manos cuando queremos dar una pista?
- Se rescatan ejemplos de los nifios (muecas, gestos, sonidos).

- La docente da a conocer el conflicto cognitivo

.Como podriamos ayudar a nuestros compaifieros a adivinar solo con gestos o sonidos?

Caja decorada
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La docente da a conocer el propoésito de la sesion:

GESTOS Y
ONOMATOPEYAS PA

COMPANEROS A
DESCUBRIR LO QUE

Establecemos los acuerdos con los nifios para el desarrollo de la actividad:

Escuchamos a los compatfieros
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Respetamos turnos

DESARROLLO

La docente presente el nombre de la sesion

DESCUBRIMOS LO QUE HAY EN LA CAJA MISTERIOSA

- Ladocente coloca 3 cajas misteriosas con objetos (sonajero, peluche de perro, carrito, platano, silbato, etc).
- Se coloca a un nifio un pafiuelo en los 0jos, toca la caja y siente el objeto sin mirar.

- La docente pregunta: ;Como podemos dar pistas a nuestro amigo para que adivine, sin decir la palabra?

- Se realiza un juego cooperativo con los nifios “Adivina con gestos y sonidos”

- Un nifio saca un objeto de la caja sin que el grupo lo vea.

- Representa con gestos o sonidos onomatopéyicos el objeto (ej.: si es un perro: “guau, guau” y movimientos).
- Los demaés observan, analizan y dicen: “Creo que es un...”.

- La docente guia: “;Por qué crees que es eso? ;Qué pistas te dio tu compafiero?”

- Aqui los nifios analizan la informacion no verbal y formulan hipoétesis.

Caja misteriosa

Objetos
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- El grupo conversa, comparte ideas y decide juntos cudl es la respuesta antes de decirla en voz alta.
- La docente resalta:
Esperaron su turno.
Escucharon a sus amigos.
Se pusieron de acuerdo antes de contestar.
- Los nifios aprenden a consensuar y respetar las reglas del juego.
- Asi se invita a varios nifios a pasar al frente a realizar la actividad
- Los nifios dibujan lo que mas les gusto de la caja

- Se invita a nifios voluntarios a socializar los dibujos que hicieron

Ficha de trabajo
Lapiz

Colores

CIERRE
- Se les pregunta a los nifios
> (Qué aprendimos hoy jugando con las cajas misteriosas?
> (Como nos ayudamos para que todos puedan adivinar?

> (Qué sentimos cuando nos tocd hacer gestos o sonidos?

- Cada nifio elige una carita de emocion (@ ®) y explica como se sintio.
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GUIA DE OBSERVACION

ACTIVIDAD : “Descubrimos lo que hay en las cajas misteriosas”

EDAD : 4 anos FECHA

COMPETENCIA : Convive y participa democrétif:amente en la busqueda del bien comin
AREA: PERSONAL SOCIAL
Desempeiio: Se relaciona con adultos de su entorno, juega

N° | NOMBRES Y APELLIDOS con otros nifios y se integra en actividades grupales del
aula. Propone ideas de juego y las normas del mismo, sigue
las reglas de los demas de acuerdo con sus intereses.
Criterio: Juega con sus compafieros a descubrir lo que hay
en la caja misteriosa, integrandose en las actividades y OBSERVACIONES
respetando las normas acordadas

A B C

01

02

03

04
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05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20
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21

22

23

24

25
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TALLER N° 04: “Transportamos el tesoro”

DATOS INFORMATIVOS:

Institucion Educativa

Directora

Docente

Edad de los niiios

4 afos

Seccion:

| Turno:

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

“Transportamos el tesoro”

Fecha:

o

i

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE: Que los nifios y las nifias realicen juegos motrices de coordinacién para transportar un tesoro en equipo,

explorando las posibilidades de su cuerpo, desplazandose con equilibrio en el espacio y colaborando con sus compafieros con respeto y

entusiasmo.
Area Competencia Estandar Capacidades Desempeiio Criterio de Evidencias Instrumento
evaluacion de evaluacion
Se Se desarrolla de | ¢ Comprende su | Realiza de | Realiza juegos de | Juega a Guia de
desenvuelve manera autonoma | cyerpo forma coordinaciéon de | transportar el | observacion
de manera | mediante SU | o ge expresa auténoma forma autdénoma, | tesoro
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Psicomotriz

autonoma

través de

motricidad

a

su

motricidad cuando
explora y
reconoce su
lateralidad y sus
posibilidades de
movimiento  por
iniciativa  propia
en situaciones de

la vida cotidiana.

Ejecuta acciones

motrices basicas
en las que
coordina sus

movimientos para
desplazarse  con

seguridad y

corporalmente

diversas
acciones
motrices y
juegos, como
correr, saltar,
trepar, rodar,
deslizarse,

girar, patear y
lanzar pelotas,
entre otros,
mediante los
cuales expresa
sus emociones
mientras

explora las

posibilidades

al trabajar
colaborativamente
con sus
compafieros

desplazandose en

el espacio

coordinando

Sus

movimientos
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manipular objetos

con precision,
regulando y
orientando sus
acciones en

relacion con los
objetos, las
personas, el
espacio y el
tiempo.
Asimismo,
manifiesta

corporalmente sus

sensaciones,
emociones y
sentimientos a

de su cuerpo
en relacion
con el espacio,
la superficie y
los  objetos,
regulando la
fuerza, la
velocidad y
manteniendo

cierto control
de su

equilibrio.
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través del tono
corporal, los
gestos, las
posturas, el ritmo
y el movimiento
en situaciones

ladicas.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

RECURSOS Y
MATERIALES

INICIO
- La docente llega con un cofre decorado y lo muestra cerrado.

- Pregunta en voz misteriosa: “Hoy encontré un tesoro escondido, pero solo podremos llevarlo si trabajamos en
equipo... ;Quieren ayudarme?”

- Los nifios responden y se genera expectativa.

- Conversan en grupo para rescatar los saberes previos:
(Han jugado alguna vez a llevar algo con un amigo?

(Qué pasa cuando tratamos de cargar algo solos y pesa mucho?

Cofre decorado

Caja
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jComo se sienten cuando comparten una tarea con otros?

La docente coloca una caja en el suelo y pide a un nifio que intente cargarla solo (puede ser ligera, pero
representard el esfuerzo).

A A
Dl " @

HOY DIA VAMOS A

DESCUBRIR COMO ™

TRANSPORTAR UN

TESORO TRABAJANDO EN
EQUIPO, RESPETANDO

LAS REGLAS Y
AYUDANDONOS ENTRE
TODOS

P

Luego pregunta: ;Sera posible que un solo amigo lleve el tesoro hasta el cofre final? ;Qué podemos hacer

para lograrlo sin que se caiga?
Los nifios proponen soluciones.
La docente expresa el proposito de la actividad:

“Hoy vamos a descubrir como transportar un tesoro trabajando en equipo, respetando las reglas y




ayudandonos entre todos.”
- Establecemos los acuerdos con los nifios para el desarrollo de la actividad:
Nos apoyamos cuando sea necesario

Respetamos turnos

DESARROLLO
La docente presente el nombre de la sesion

TRANSPORTAMOS EL TESORO

- Se realiza con los nifios Juegos dindmicos para calentamiento

Pelota
- “El tesoro saltarin”: los nifios saltan en el lugar como si fueran monedas que brillan. Globo
- “Camino del pirata”: realizan desplazamientos variados (caminar en puntas, talones, zigzag) simulando
recorrer una isla misteriosa.
Los nifios forman pequefios grupos.
- Cada equipo recibe un objeto que serd “el tesoro” (pelota, globo).
Ficha de trabajo
- La docente da la consigna: Transportar el tesoro de un punto a otro sin usar las manos directamente, lo Lapiz
Colores

76




realizaran entre las espaldas, en la frente, con el pecho).

- La docente indica cuando se inicia el juego con un silbato, primero lo hacen en linea recta, luego se hacen
algunas variantes:
Circuito del tesoro: caminan transportando el tesoro con obstaculos sencillos (conos, sogas, tineles).
Tesoro gigante: todos juntos transportan una caja grande hasta el “cofre final”.
Tesoro invisible: simulan cargar un tesoro pesado con gestos expresivos.

- La docente refuerza la colaboracion, coordinacion, confianza y disfrute compartido.

- Realizamos el Juego “El tesoro duerme” para la relajacion: los nifios se acuestan sobre colchonetas o en el
suelo, imaginando que son monedas que descansan dentro del coftre.

- Respiracion profunda y movimientos suaves de estiramiento guiados por la docente con musica tranquila.

- Los nifios reciben hojas y crayolas para dibujar coémo transportaron su tesoro (pueden dibujarse con sus
compaifieros en el juego).

- Socializan sus producciones comentando:
(Como trabajamos en equipo?

(Qué sentimos al transportar el tesoro?

CIERRE
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Se les pregunta a los nifios

>

>

>

(Qué aprendimos jugando hoy?
(Como nos ayudamos entre companeros?

(Qué fue lo més divertido del juego?

VI.-BIBLIOGRAFIA:
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GUIA DE OBSERVACION
ACTIVIDAD : “Transportamos el tesoro”
EDAD : 4 anos FECHA
COMPETENCIA : Se desenvuelve de manera autonoma a través de su motricidad

AREA: PSICOMOTRIZ

Desempeiio: Realiza acciones y
N° | NOMBRES Y juegos de manera auténoma, como
APELLIDOS correr, saltar, trepar, rodar,
deslizarse, hacer giros, patear y
lanzar pelotas, etc. —en los que
expresa sus emociones—explorando | OBSERVACIONES
las posibilidades de su cuerpo con
relacion al espacio, la superficie y
los objetos, regulando su fuerza,
velocidad y con cierto control de

su equilibrio

Criterio: Realiza juegos de
coordinacién de forma autonoma,
al trabajar colaborativamente con

sus compafieros desplazdndose en

el espacio
A B C
01
02
03
04
05
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06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

Docente de aula
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TALLER N° 05: “La manta saltarina”

DATOS INFORMATIVOS:
Institucion Educativa
Directora
Docente
Edad de los nifios 4 afos Seccion: \ Turno:
ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE
“La manta saltarina”
Fecha:
PROPOSITOS DE APRENDIZAJE
Area Competencia Estandar Capacidades Desempeiio Criterio de Evidencias Instrumento
evaluacion de evaluacion
Se Realiza de forma | ¢ Comprende su | Ejecuta de | Realiza juegos de | Juega a la Guia de
desenvuelve autonoma cuerpo manera coordinacion de | manta saltarina | observacion
de manera | diversas acciones | Se expresa independiente | forma auténoma, | coordinando
autbnoma  a | motrices y juegos, corporalmente diversas al trabajar | sus
través de su | como correr, acciones colaborativamente | movimientos
motricidad saltar, trepar, motrices y | con sus
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Psicomotriz

rodar, deslizarse,

girar, patear 'y

lanzar pelotas,
entre otros,
mediante los

cuales expresa sus
emociones

mientras explora
las posibilidades
de su cuerpo en
relacion con el
espacio, la
superficie y los
objetos, regulando
la  fuerza, 1la

velocidad y

actividades
ludicas, como
correr, saltar,
trepar, rodar,
deslizarse,
girar, patear y
lanzar pelotas,
a través de las
cuales expresa
sus emociones
y explora las
capacidades
de su cuerpo
en relacion
con el espacio,

las superficies

compafieros
desplazandose en

el espacio
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manteniendo y los objetos,
cierto control de regulando su
su equilibrio. fuerza, su
velocidad vy
manteniendo

cierto dominio
de su

equilibrio

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RECURSOS Y
MATERIALES
INICIO
- La docente muestra una manta grande y colorida y dice con entusiasmo: “Hoy he traido una manta magica...
pero no es cualquier manta, jes una manta saltarina! ;Quieren descubrir qué puede hacer?” Manta

- Se genera expectativa y los nifios rodean la manta.
- Se pregunta para dialogar y rescatar los saberes previos:

(Qué hacemos normalmente con una manta en casa?
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(Como creen que podemos jugar todos juntos con esta manta?
(Han jugado alguna vez a mover algo en grupo?
- Se plantea el Conflicto cognitivo:
- La docente coloca una pelota pequefia sobre la manta y pregunta:
. Qué pasara si movemos la manta entre todos? ;La pelota se caera o saltara?

- La docente da a conocer el propdsito de la actividad a los nifios

HOY DIiA VAMOS A JUGAR CON LA MANTA
SALTARINA PARA APRENDER A
MOVERNOS EN EQUIPO

- Establecemos los acuerdos con los nifios para el desarrollo de la actividad:
Nos apoyamos cuando sea necesario

Respetamos turnos

DESARROLLO
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La docente presente el nombre de la sesion
LA MANTA SALTARINA
Realizamos con los nifios juegos de movimiento libre para propiciar el calentamiento:
“Despertamos al cuerpo”: Con los nifios realizamos estiramientos imitando animales (gato, perro, ave).
“El viento nos mueve”: Caminamos y corremos suavemente siguiendo ritmos de musica (rapido, lento, suave,
fuerte).
Los nifios forman equipos de 5 o 6 integrantes y se les brinda la consigna:
Cada uno sujetard un borde de la manta. Solo si todos trabajamos juntos, la manta podra saltar y jugar.
Primero se permite a los nifios que se coloquen alrededor de la manta y comiencen a moverla suavemente
(arriba, abajo, de lado).
La docente anima: “jM4s alto, més suave, mas rapido, mas lento!”
Luego se coloca un globo en el centro de la manta.
Se les indica el desafio del trabajo en equipo: hacer que el globo salte sin caerse
Luego los nifios transportan el globo sobre la manta sin que caiga, avanzando unos pasos en grupo.

Se les indica que su reto es llevarla hasta una “casa del tesoro” (una caja decorada).

Realizamos un juego de relajacion: “La manta suave’:

Manta

Globo
Caja decorada
Parlante
Ficha de trabajo
Lapiz

Colores
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Los nifios se sientan y la docente mueve la manta suavemente como si fuera un rio tranquilo.
- Luego todos se tumban sobre ella un momento, respirando profundamente.
- Se coloca musica suave de fondo.
- (Cada nifio dibuja como jugd con la manta saltarina

- Comparten con el grupo: “A mi me gust6 cuando el globo salto...”, “Me rei cuando...”.

CIERRE
- Se les pregunta a los nifios
> (Qué aprendimos con la manta saltarina?
> (Como logramos que las pelotas saltaran sin caerse?

Qué hicimos para jugar todos juntos y que nadie se quedara afuera
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TALLER N° 06: “Jugamos la carrera de las tres piernas”

DATOS INFORMATIVOS:

Institucion Educativa

Directora

Docente

Edad de los nifios 4 afios

Seccion:

\ Turno:

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

“Jugamos la carrera de las tres piernas”

Fecha:

™

i

i

A

3

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE: Que los nifios y las nifias participen en juegos motrices con la manta saltarina, coordinando sus

movimientos de manera colaborativa con sus compatfieros, explorando el desplazamiento, el equilibrio y el control corporal durante la actividad.

Area Competencia Estandar Capacidades Desempeiio Criterio de Evidencias Instrumento
evaluacion de evaluacion

Se Se desarrolla de | ¢ Comprende su | Se desarrolla | Realiza juegos de | Juega a la Guia de
desenvuelve forma autonoma |  cyerpo de forma | coordinacion de | carrera de las | observacion
de manera | mediante SU | o Qe expresa autonoma forma auténoma, | tres piernas
autébnoma  a | motricidad al corporalmente mediante  su | al trabajar | coordinando
través de su | explorar y motricidad al | colaborativamente | sus
motricidad reconocer su explorar y | con sus | movimientos
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Psicomotriz

lateralidad y sus
capacidades  de
movimiento  por
iniciativa  propia
en situaciones de
la vida diaria.
Ejecuta
habilidades
motrices  basicas
coordinando  sus
movimientos para
desplazarse  con
seguridad y

manipular objetos

con precision,
regulando sus
acciones en

relaciéon con los
objetos, las
personas, el

espacio 'y el

reconocer su
lateralidad 'y
sus
capacidades
de
movimiento
por iniciativa
propia en
situaciones de
la vida diaria.
Ejecuta
habilidades
motrices
basicas
coordinando
sus
movimientos
para
desplazarse
con seguridad

y  manipular

compafieros
desplazdndose en

el espacio

con

companeros

Sus
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tiempo. Ademas,
expresa

corporalmente sus

sensaciones,
emociones y
sentimientos a

través del tono
corporal, los
gestos, las
posturas, el ritmo
y el movimiento
en contextos de

juego.

objetos  con
precision,
regulando sus
acciones  en
relacion  con
los objetos, las
personas, el
espacio y el
tiempo.
Ademas,
expresa
corporalmente
sus
sensaciones,
emociones y
sentimientos a
través del tono
corporal, los
gestos, las
posturas, el

ritmo y el

89




movimiento

en contextos

de juego.
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RECURSOS Y
MATERIALES
INICIO
- La docente invita a los nifios a escuchar un reto: “Hoy vamos a correr, pero no como siempre... jharemos una
carrera magica donde dos amigos se convierten en uno solo con tres piernas!” Cuerda

- Se muestra una cuerda o cinta colorida y se ata de manera demostrativa a dos mufiecos para mostrar como se
juega.

- De rescatan los saberes previos de los nifios a través de preguntas:
(Han corrido alguna vez con un amigo tomado de la mano?
(Como creen que podemos movernos si nuestras piernas estan atadas juntas?

- Se recogen ideas.

- La docente plantea el conflicto cognitivo a los nifios: “Si unimos nuestras piernas, ;serd mas facil o mas

dificil correr?
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. Qué debemos hacer para no caernos?”

Se da a conocer el propdsito de la actividad
“Hoy aprenderemos a correr en pareja usando tres piernas, trabajando en equipo, ayuddndonos y

divirtiéndonos.”

Establecemos los acuerdos con los nifios para el desarrollo de la actividad:

Nos apoyamos cuando sea necesario
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Respetamos turnos

DESARROLLO

La docente presente el nombre de la sesion
LA CARRERA DE LAS TRES PIERNAS
Realizamos juegos de calentamiento:
“Animales corredores”: Los nifios imitan como corren diferentes animales (conejo, perro, canguro, cebra).
Juego de equilibrio: caminan en puntitas, talones, saltar en un pie, caminar de lado.
Desarrollamos con los nifios el juego de las tres piernas
Se forman parejas de nifios.
La docente amarra con una cinta suave (pafiuelo o cinta) la pierna derecha de un nifio con la pierna izquierda
de su compaiiero.
Se les indica que deben caminar primero despacio para coordinarse.
Cada pareja practica caminar sincronizando: “Un, dos... un, dos...”
Se fomenta que se apoyen del hombro y se comuniquen (“ahora movemos esta pierna”).
Se marcan lineas de salida y llegada.

En parejas, los nifios realizan la carrera, primero caminando y luego corriendo suavemente.

Pafiuelo

Cinta

Globo

Caja decorada

Ficha de trabajo
Lapiz

Colores
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- Se hacen varias rondas para que todos participen.
- Realizamos un juego de relajacion: “El globo se desinfla”.
Los nifios inflan su cuerpo como un globo y luego lo desinflan lentamente, respirando profundo.
- Se sientan en circulo y balancean suavemente el cuerpo de un lado a otro al ritmo de una cancion tranquila.
- Los nifios dibujan a su pareja de la carrera y cuentan como se sintieron al correr juntos.

- Socializan con sus compafieros sus trabajos

CIERRE
- Se les pregunta a los nifios
(Como logramos correr sin caernos?
(Qué hicimos para ayudarnos con nuestro compafiero?

(Qué sentimos cuando ganamos o cuando no llegamos primeros?

VI.-BIBLIOGRAFIA:
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GUIA DE OBSERVACION
ACTIVIDAD : “La carrera de las tres piernas”
EDAD : 4 anos FECHA

COMPETENCIA : Se desenvuelve de manera autonoma a través de su motricidad

AREA: PSICOMOTRIZ

Desempeiio: Realiza acciones y
N° | NOMBRES Y juegos de manera autonoma, como
correr, saltar, trepar, rodar,
APELLIDOS . :
deslizarse, hacer giros, patear y
lanzar pelotas, etc. —en los que
expresa sus emociones—explorando
las posibilidades de su cuerpo con
. . . OBSERVACIONES
relacion al espacio, la superficie y
los objetos, regulando su fuerza,
velocidad y con cierto control de

su equilibrio

Criterio:  Realiza juegos de
coordinacién de forma autonoma,
al trabajar colaborativamente con
sus compafieros desplazandose en
el espacio

A B C

01

02

03

04

05

06

07
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08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

Docente de aula
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TALLER N° 07: “Atravesamos el rio”

DATOS INFORMATIVOS:

Institucion Educativa

Directora

Docente

Edad de los niiios

| Turno:

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

“Atravesamos el rio”

Fecha:

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE: Que los nifios y las nifias participen en juegos motrices para atravesar el rio, coordinando sus

movimientos, explorando su equilibrio y desplazamiento en el espacio, mientras colaboran con sus compafieros para lograr una meta comun.

Area Competencia Estandar Capacidades Desempeiio Criterio de Evidencias Instrumento
evaluacion de evaluacion

Se Se  desenvuelve | ¢ Comprende su | Desarrolla de | Realiza juegos de | Juega a Guia de
desenvuelve con  autonomia |  cyerpo manera coordinaciéon de | atravesamos el | observacion
de manera | mediante SU | o Qe expresa independiente | forma autéonoma, | rio coordinando
autbnoma  a | motricidad al corporalmente diversas al trabajar | sus
través de su | explorar y acciones colaborativamente | movimientos
motricidad reconocer su motrices y | con sus | con sus
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Psicomotriz

predominancia

corporal 'y sus
posibilidades de
movimiento  por
iniciativa  propia
en situaciones de
la vida diaria.
Ejecuta acciones
motrices bdsicas
coordinando  sus
movimientos para
desplazarse  con
seguridad y
manipular objetos
con precision,
regulando su
actuacion en
relaciéon con los
objetos, las
personas, el

espacio y el

juegos, como
correr, saltar,
trepar, rodar,
deslizarse,
girar, patear y
lanzar pelotas,
entre otros, en
los que
exterioriza sus
emociones
mientras
explora las
capacidades
de su cuerpo
en relacion
con el espacio,
las superficies
y los objetos,
regulando la
intensidad de

su fuerza, la

compafieros
desplazdndose en

el espacio

compafieros
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tiempo.
Asimismo,
comunica de
manera  corporal
sus sensaciones,
emociones y
sentimientos
mediante el tono,
los gestos, las
posturas, el ritmo
y el movimiento
en situaciones

ladicas

velocidad de
sus
movimientos y
logrando

cierto
equilibrio

corporal

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

RECURSOS Y

MATERIALES

INICIO

- La docente reune a los nifios y les cuenta una pequefia historia:

“Nifios, frente a nosotros hay un gran rio. Para poder llegar a la otra orilla necesitamos cruzar...

cuidado! porque si caemos, nos mojamos. ;Quieren ayudarme a atravesarlo?”

ipero
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Se muestran objetos (cartones, aros o papeles) que representaran las piedras magicas para cruzar.

Se rescatan los saberes previos mediante preguntas:

(Han cruzado un charco o un rio saltando de piedra en piedra?

(Qué hicieron para no mojarse?

Se da a conocer el conflicto cognitivo a los nifios:

Si hay pocas piedras para muchos, ;Como podemos organizarnos para cruzar todos?

La docente da a conocer a los nifios el proposito de la actividad:
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HOY DIiA VAMOS A
JUGAR A CRUZAR UN
RPIO USANDO
PIEDRAS MAGICAS,
TRABAJANDO EN
EQUIPO Y
CUIDPANDONOS

Je

- Establecemos los acuerdos con los nifios para el desarrollo de la actividad:

Nos apoyamos cuando sea necesario

Respetamos turnos

DESARROLLO

La docente presente el nombre de la sesion
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ATRAVESAMOS EL RiO

Realizamos juegos de calentamiento:

“Animales del rio”: los nifios se mueven imitando ranas, peces, patos, cangrejos.

o Juego de equilibrio: Los nifios caminan en puntitas, talones, saltar en un pie y en dos.

e La docente delimita un “rio” con cintas en el suelo o cuerdas (ancho de 2 a 3 metros).
e Se colocan pocas “piedras” (cartones, aros, papeles gruesos, cojines).
e Ladocente pregunta a los niflos:
(Coémo podemos cruzar el rio usando esos materiales?
e (Cada nifio intenta cruzar usando las “piedras” sin pisar el suelo.
e Reglas:
o Sélo se puede pisar en las piedras.
o Siun nifio pisa fuera, debe volver a empezar.
o Una vez que ya han cruzado todos los nifios se complejiza la actividad
o La docente retira algunas piedras.
e Pregunta a los nifios: “Ahora no hay piedras para todos, ;cémo podemos cruzar?”’

e Los nifios dialogan y proponen estrategias:

Cintas
Cuerdas
Cartones

Aros

Cojines
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o Compartir piedras (un nifio avanza y pasa la piedra al siguiente).
o Formar un puente humano (tomarse de la mano para equilibrarse).
o Turnarse para reutilizar las piedras.
e Se forman equipos pequefios.
e (Cada grupo debe organizarse para cruzar todo el rio con pocas piedras.
o La docente observa actitudes de cooperacion: esperar turno, animar a compaiieros, invitar a otros, respetar
reglas.
e Realizamos un juego de relajacion: “El rio tranquilo”
o Los nifios se acuestan en el suelo, cierran los ojos y mueven los brazos suavemente como si
nadaran en un rio.
o Se acompaiia con musica suave de agua.
e (Cada nifio dibuja como cruzo el rio y con quién se ayudo.

e Socializan con sus compafieros sus trabajos

Ficha de trabajo
Lapiz

Colores

CIERRE
- Se les pregunta a los nifios

(Como logramos cruzar cuando no habia piedras suficientes?
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(Quién me ayudo6? ;A quién ayudé yo?

(Qué aprendimos sobre trabajar en equipo?

VI.-BIBLIOGRAFIA:

Minedu (2016) Curriculo Nacional. Programa Curricular de Educacion Inicial. 1° ed. Lima — Pera
Minedu (2019) La planificacion en la educacion inicial. 1° ed. Lima — Pera
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GUIA DE OBSERVACION
ACTIVIDAD : “Atravesamos el rio”
EDAD : 4 anos FECHA
COMPETENCIA : Se desenvuelve de manera auténoma a través de su motricidad

AREA: PSICOMOTRIZ

Desempeiio: Realiza acciones y
N° | NOMBRES Y juegos de manera auténoma, como
APELLIDOS correr, saltar, trepar, rodar,
deslizarse, hacer giros, patear y
lanzar pelotas, etc. —en los que
expresa sus emociones—explorando | OBSERVACIONES
las posibilidades de su cuerpo con
relacion al espacio, la superficie y
los objetos, regulando su fuerza,
velocidad y con cierto control de

su equilibrio

Criterio: Realiza juegos de
coordinacién de forma autonoma,
al trabajar colaborativamente con

sus compafieros desplazdndose en

el espacio
A B C
01
02
03
04
05
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06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27
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TALLER N° 08: “Jugamos el camino secreto”

DATOS INFORMATIVOS:

Institucion Educativa

Directora

Docente

Edad de los nifios 4 afos Seccion: \ Turno:

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

“Jugamos el camino secreto” /:K:‘/

Fecha:

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE: Que los nifios y las nifias participen en juegos motrices para recorrer el camino secreto, desplazandose

con seguridad, coordinando sus movimientos y colaborando con sus compafieros para superar obstaculos y encontrar juntos la ruta correcta.

Area Competencia Estandar Capacidades Desempeiio Criterio de Evidencias Instrumento
evaluacion de evaluacion
Se Se desempefia con | ¢ Comprende su | Desarrolla de | Realiza juegos de | Juega a Guia de
desenvuelve autonomia al  cuerpo forma coordinacion  de | descubrir el | observacion
de manera | traveés del o Se expresa auténoma forma auténoma, | camino secreto
autonoma  a | movimiento al corporalmente diversas al trabajar | sus

106




Psicomotriz

través de

motricidad

su

explorar y
reconocer su
dominancia

corporal 'y sus
capacidades
motrices por
iniciativa  propia
en situaciones
habituales.
Ejecuta
movimientos
basicos
coordinando  sus
acciones para
desplazarse  con

seguridad y

actividades
motrices y
juegos, tales
como  correr,
saltar, trepar,
rodar,
deslizarse,
girar, patear y
lanzar pelotas,
a través de los
cuales expresa
sus emociones
mientras
explora las
capacidades

de su cuerpo

colaborativamente
con sus
compafieros

desplazandose en

el espacio

movimientos
con sus

compaiieros
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manipular objetos
con exactitud,
regulando su
comportamiento
motriz en relacion
con los objetos,
las personas, el
espacio y el
tiempo.
Asimismo,

expresa de forma

corporal sus
sensaciones,
emociones y
sentimientos

mediante el uso

en relacion
con el espacio,
las superficies
y los objetos,
regulando la
intensidad de
su fuerza, la
rapidez de sus
movimientos

y manteniendo
cierto control

del equilibrio.
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del tono corporal,
los gestos, las
posturas, el ritmo
y el movimiento
en contextos de

juego.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

RECURSOS Y

MATERIALES

INICIO
- La docente narra una historia breve:
Nifios, hoy descubriremos un camino secreto que nos llevara a un lugar magico lleno de sorpresas. Pero para poder
llegar, debemos pasar por tuneles, saltar piedras y seguir las huellas que nos indiquen el camino. ;Quieren ayudarme a
descubrirlo?
- Se muestra un mapa o un dibujo sencillo con simbolos (huellas, flechas, estrellas) que representen el recorrido.
- La docente rescata los saberes previos de los nifios mediante una conversacion:

(Han seguido alguna vez un camino en el bosque, en la playa o en su casa?
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(Qué debemos hacer para no perdernos en un camino secreto?
- La docente da a conocer el conflicto cognitivo a los nifos:
Si el camino se dificulta, ;Como sabremos cual es el correcto?
.Qué podemos hacer para avanzar con facilidad?

- La docente da a conocer a los nifios el propoésito de la actividad:

HOY DIiA VAMOS A
DESCUBRIR UN
CAMINO SECRETO,
USANDO NUESTRO
CUERPO,
TRABAJANDO EN
EQUIPO Y AYUDANDO
A LOS DEMPAS

- Establecemos los acuerdos con los nifios para el desarrollo de la actividad:
Nos apoyamos cuando sea necesario

Respetamos turnos
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DESARROLLO
La docente presente el nombre de la sesion
EL CAMINO SECRETO
- Invitamos a todos los nifios a ponerse en medio del patio y realizamos juegos de calentamiento:
e “Animales exploradores”: Se entrega mascaras a los nifios para que se muevan como gatos, conejos, serpientes y
aguilas que buscan el camino.
e Realizamos estiramientos con movimientos suaves para preparar piernas y brazos.
e Se prepara un recorrido con obstaculos (colchonetas, cuerdas, conos, aros, tineles, bancos).

e Se marcan con huellas o flechas los lugares que deben seguir para no “perderse”.

e Cada nifio debe recorrer el “camino secreto” pasando por: Colchonetas
Saltar dentro de los aros (piedras del camino). Cuerdas
Pasar gateando bajo una cuerda (tunel). Conos aros
Caminar en equilibrio sobre una linea o banco (puente). Bancos

Seguir las huellas o flechas para encontrar en equipo el tesoro escondido
e Los nifios proponen como organizarse:

Avanzar en parejas.
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Explicar a otros qué ruta seguir.

Usar gestos o sonidos para guiar a sus compaieros.
o Los nifios atraviesan el recorrido por turnos o en pequeios equipos.
e Deben animar y ayudar a sus compafieros.

e Se observan conductas como: esperar turno, respetar reglas, invitar a otros a participar, compartir materiales.

e Realizamos el juego las veces necesarias. Ficha de trabajo
o Para relajarse los nifios desarrollan el juego “El bosque secreto”: los nifios se acuestan, cierran los 0jos y respiran Lapiz
profundo. La docente guia: “Imaginemos que llegamos al final del camino, donde hay flores, mariposas y un lago Colores

tranquilo. Sentimos el aire fresco y descansamos.”
e (Cada nifio dibuja como fue el “camino secreto” y con quién lo recorrio.

o Nifios voluntarios comparten con sus compaiieros sus productos

CIERRE
- Se les pregunta a los nifios
(Como descubrimos el camino correcto?

(Qué hicimos cuando un compaiiero no encontraba la salida?
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(Qué aprendimos sobre ayudarnos en equipo?

VI.-BIBLIOGRAFIA:

Minedu (2016) Curriculo Nacional. Programa Curricular de Educacion Inicial. 1° ed. Lima — Pera
Minedu (2019) La planificacion en la educacion inicial. 1° ed. Lima — Pera
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GUIA DE OBSERVACION
ACTIVIDAD : “El camino secreto”
EDAD : 4 afios FECHA

COMPETENCIA : Se desenvuelve de manera autonoma a través de su motricidad

AREA: PSICOMOTRIZ
Desempeiio: Realiza acciones y

juegos de manera autbnoma, como
N° | NOMBRES Y correr, saltar, trepar, rodar,
APELLIDOS deslizarse, hacer giros, patear y
lanzar pelotas, etc. —en los que
expresa sus emociones—explorando
las posibilidades de su cuerpo con
relacion al espacio, la superficie y OBSERVACIONES
los objetos, regulando su fuerza,
velocidad y con cierto control de

su equilibrio

Criterio: Realiza juegos de
coordinacion de forma autonoma,
al trabajar colaborativamente con
sus compafieros desplazdndose en
el espacio

A B C

01

02

03

04

05

06

07

08
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

Docente de aula
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TALLER N° 09: “El laberinto de las sillas”

DATOS INFORMATIVOS:

Institucion Educativa

Directora

Docente

Edad de los nifios

4 afios

Seccion:

\ Turno:

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

“El laberinto de sillas”

Fecha:

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE: Que los nifios y las nifias participen en el juego del laberinto de sillas, desplazandose con seguridad,

coordinando sus movimientos y explorando diferentes caminos para encontrar la salida, mientras colaboran con sus compafieros y respetan

turnos y acuerdos de convivencia.

Area Competencia Estandar Capacidades Desempeiio Criterio de Evidencias Instrumento
evaluacion de evaluacion
Se Actta con | ¢ Comprende su | Ejecuta de | Realiza juegos de | Juega al Guia de
desenvuelve autonomia en el | cyerpo forma coordinacion de | laberinto  de | observacion
de manera | uso de SU | 4 ge expresa independiente | forma auténoma, | sillas con sus
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Psicomotriz

autonoma

través de

motricidad

a

Su

motricidad al
explorar y
reconocer su
lateralidad y las
posibilidades  de
movimiento  que
posee por
iniciativa  propia
en situaciones de
la wvida diaria.
Lleva a cabo
acciones motrices
elementales

coordinando  sus

desplazamientos

con seguridad y

corporalmente

diversas
actividades
motrices y
juegos, como
correr, saltar,
trepar, rodar,
deslizarse,

girar, patear y
lanzar pelotas,
mediante  los
cuales
manifiesta sus
emociones
mientras
explora las

posibilidades

al trabajar
colaborativamente
con sus
compafieros

desplazandose en

el espacio

compafieros
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utilizando objetos
de forma precisa,
regulando su
accionar en
funciéon de los
objetos, las
personas, el
espacio 'y el
tiempo. Ademas,
manifiesta
corporalmente sus
sensaciones,
emociones y
sentimientos  por
medio del tono

corporal, los

de su cuerpo
en relacion
con el espacio,
las superficies
y los objetos,
regulando la
fuerza, la
velocidad de
sus
movimientos y
manteniendo
cierto dominio

del equilibrio.
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gestos, las
posturas, el ritmo
y el movimiento
en situaciones de

juego

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RECURSOS Y
MATERIALES
INICIO
- La docente cuenta una breve historia: Hoy aparecid un laberinto magico de sillas en nuestra sala. Para poder
salir de €¢I, debemos usar nuestro cuerpo, ser muy atentos y ayudarnos entre todos.
- La docente pregunta a los nifios ;Quieren entrar al laberinto misterioso? Parlante
- Se coloca musica alegre mientras se muestra el recorrido con las sillas. Sillas

- La docente rescata los saberes previos de los nifios:
(Alguna vez han jugado a buscar la salida de un laberinto en dibujos o juegos?
(Qué hacemos cuando encontramos un camino cerrado?

- La docente presenta a los nifios el conflicto cognitivo: Si en el laberinto me bloquea
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.Qué puedo hacer para salir del laberinto?

- La docente da a conocer a los nifios el propoésito de la actividad:

- Establecemos los acuerdos con los nifios para el desarrollo de la actividad:

Nos apoyamos cuando sea necesario

Respetamos turnos

HOY JUGAREMOS EN
EL LABERINTO DE
SILLAS PARA
APRENDER A
ENCONTRAR
SOLUCIONES

DESARROLLO

La docente presente el nombre de la sesion

EL LABERINTO DE SILLAS

- Realizamos con los nifios ejercicios de calentamiento:

Hoy vamos a ser los “Exploradores del espacio”: los niflos caminan, trotan y saltan libremente por el aula

mientras suena musica.
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Imitan gestos de exploradores: mirar con binoculares, saltar charcos, esquivar ramas.

Se colocan varias sillas (10 a 15) formando pasillos y callejones (como un laberinto).

Se puede colocar una caja o figura llamativa en la salida (“el tesoro”).

La docente brinda las consignas indicando la actividad:

Un niflo entra al laberinto mientras los demas observan.

Debe avanzar buscando la salida, sin empujar sillas ni salirse de los pasillos.

Puede pedir ayuda a sus compaiieros si se siente perdido.

Luego todos pasan por turnos, y mas adelante en parejas o grupos pequefios.

La docente plantea: Algunos caminos estan cerrados... ;Cémo podemos descubrir la salida correcta?

Los nifios expresan sus respuestas

Los nifios observan desde fuera y sugieren caminos: Por la izquierda, por atréas de la silla azul

El nifio dentro del laberinto sigue la recomendacion de sus compafieros para encontrar el camino.

Se conversa sobre como fue su eleccion al salir.

Después que han pasado el laberinto todos los equipos se colocan cuerdas o aros en medio del laberinto para
saltar o pasar gateando. También dos o tres nifios deben salir juntos, tomados de la mano, ayudandose para no

perderse.

Sillas

Ficha de trabajo
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- Después del juego se realiza con los nifios el calentamiento: Los nifios se acuestan en el suelo y la docente
guia: “Cerramos los 0jos... recordemos coémo encontramos la salida... respiramos profundo como
exploradores que descansan tras la aventura.”

- Cada nifio dibuja el laberinto y el camino que eligio para salir.

- Algunos explican a sus compafieros como lo lograron.

Lapiz

Colores

CIERRE
- Se les pregunta a los nifios
(Coémo encontramos la salida del laberinto?
(Qué hicimos cuando un amigo se equivoco de camino?

(Por qué es importante ayudarnos y respetar los turnos?

VI.-BIBLIOGRAFIA:

Minedu (2016) Curriculo Nacional. Programa Curricular de Educacion Inicial. 1° ed. Lima — Peru
Minedu (2019) La planificacion en la educacion inicial. 1° ed. Lima — Pera
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GUIA DE OBSERVACION
ACTIVIDAD : “Laberinto de sillas”
EDAD : 4 afios FECHA

COMPETENCIA : Se desenvuelve de manera autonoma a través de su motricidad

AREA: PSICOMOTRIZ

Desempeiio: Realiza acciones y
N° | NOMBRES Y juegos de manera autéonoma,
APELLIDOS como correr, saltar, trepar, rodar,
deslizarse, hacer giros, patear y
lanzar pelotas, etc. —en los que
expresa sus emociones— | OBSERVACIONES
explorando las posibilidades de
su cuerpo con relacion al espacio,
la superficie y los objetos,
regulando su fuerza, velocidad y

con cierto control de su equilibrio

Criterio: Realiza juegos de
coordinacion de forma autonoma,
al trabajar colaborativamente con
sus compafieros desplazandose

en el espacio

A B C

01

02

03
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04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

Docente de aula
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TALLER N° 10: “Guiame amigo”

DATOS INFORMATIVOS:

Institucion Educativa

Directora

Docente

Edad de los niiios

4 afios

| Turno:

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

“Guiame amigo”

Fecha:

Seccion:

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE: Que los nifios y las nifias participen en juegos de guia en parejas, aprendiendo a confiar en sus

compaifieros, a orientarlos con cuidado y a respetar acuerdos y normas durante la actividad.

Area Competencia Estandar Capacidades Desempeiio Criterio de Evidencias Instrumento
evaluacion de evaluacion
Convive y | Convive y ejerce | o InteractGa con | S€ vincula con | Juega con sus | Juega a guiame Guia de
participa una participacion | todas las | los adultos de | compafieros a | amigo con sus | observacion
democraticamente | democratica al | personas su  entorno, | guiarse entre | compafieros
en la blsqueda | relacionarse con comparte ellos,
del bien comun respeto con sus juegos con | demostrando
e Construye
Personal compaifieros, otros nifios y | confianza en
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Social

cumplir sus
responsabilidades
con iniciativa
propia y demostrar
interés por
conocer y valorar
las diversas
costumbres y
caracteristicas de
las personas de su
entorno. Ademas,
interviene en la
elaboracion de
acuerdos y normas
orientadas al bien
comun, y colabora
con otros en
acciones

destinadas al uso
adecuado de los

materiales y

normas
asume
acuerdos

leyes

Participa
acciones
promueven
bienestar

comun

en
que

el

participa  en
las actividades
grupales  del
aula. Plantea
propuestas
para el
desarrollo del
Juego y
establece sus
normas,
ademas de
respetar  las
reglas

acordadas por

los demas
segin sus
propios
intereses.

los demas,
integrandose
en las

actividades y
respetando las
normas

acordadas
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recursos

compartidos.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RECURSOS Y
MATERIALES
INICIO
- La docente presenta una breve historia: Hoy vamos a convertirnos en exploradores. Pero... algunos
exploradores estaran con los ojos cerrados y necesitaran un amigo que los guie con cuidado para no perderse. Cancion
- Pregunta a los nifios ;Aceptan este reto magico de confianza? Parlante

- Mediante una conversacion breve se rescatan los saberes previos de los nifios:
(Alguna vez te han tomado de la mano para guiarte?
(Como te sentiste?
(Qué podemos hacer para cuidar a un amigo que no ve?
- Se plantea el Conflicto cognitivo
Si un amigo tiene los ojos cerrados y no puede ver
. Como podemos ayudarlo a llegar a un lugar seguro sin que tropiece?”

- La docente da a conocer el proposito de la actividad
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(¥ “Hoy aprenderemos a confiar en un amigo y a guiarlo con cuidado para demostrar que juntos podemos

), |
v!@” Ol HOY DIA

ayudarnos.”

~ APRENDEROS A
CONFIAR EN UN
AMIGO Y A
GUIARLO CON
CUIDADO PARA
DEMOSTRAR QUE
JUNTOS PODEMOS
; AYUDARNOS
L. —
- Establecemos los acuerdos con los nifios:
Escuchamos a los compaifieros
Respetamos turnos
DESARROLLO
La docente presente el nombre de la sesion
GUIAME AMIGO
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La docente plantea a los nifios: Tu amigo no puede ver nada...

(Qué pasaria si lo dejamos solo?

(Como lo podemos ayudar para que no se choque ni se caiga?

Los nifios responden con ideas espontaneas: “darle la mano, decirle donde ir, caminar despacito.”

Se conversa en grupo sobre qué acciones son seguras y cuales no.

La docente guia:

(Qué es mejor, empujar o hablarle suavemente?

(Qué palabras podemos usar para que nuestro amigo se sienta tranquilo?

Los nifos identifican que deben usar palabras claras, sostener la mano, caminar con calma y respetar reglas.
Se colocan algunos obstaculos sencillos en el aula o patio (aros en el suelo, conos, cojines, cuerdas para
saltar).

Se forman parejas: un nifio con los ojos vendados (o tapados con pafiuelo) y otro guia.

El guia toma de la mano a su compafiero y lo ayuda a caminar por el circuito, usando la voz o el tacto suave
(ej.: decir “paso largo”, “a la derecha”, ““salta”).

Cambian roles: ahora el que guid se deja guiar.

Cada pareja acuerda como se comunicara (con voz, palmadas, tocando suavemente el hombro).
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- Ejecutan el recorrido con el guia cuidando a su compaifiero.

- Luego intercambian roles para que todos experimenten confianza y responsabilidad.

- Los nifios expresan coémo se sintieron: “Me dio miedo al comienzo, pero mi amigo me cuidd.” Ficha de trabajo
“Me gustd guiar porque fui responsable.” Lapiz
- Los nifios dibujan lo que mas les gusto de lo que hicieron Colores

- Se invita a nifios voluntarios a socializar los dibujos que hicieron

CIERRE
> Se les pregunta a los nifios
% (Como me senti cuando me guiaron?
% (Coémo me aseguré de cuidar a mi amigo?

% (Por qué es importante confiar y ayudar a los demas?

VL.-BIBLIOGRAFIA:
Minedu (2016) Curriculo Nacional. Programa Curricular de Educacion Inicial. 1° ed. Lima — Pera
Minedu (2019) La planificacion en la educacion inicial. 1° ed. Lima — Pera

OBSERVACIONES
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GUIA DE OBSERVACION

ACTIVIDAD : “Guiame amigo”

EDAD : 4 afos FECHA

COMPETENCIA : Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comin
AREA: PERSONAL SOCIAL
Desempeifio: Se relaciona con adultos de su entorno, juega

N° | NOMBRES Y APELLIDOS con otros nifios y se integra en actividades grupales del
aula. Propone ideas de juego y las normas del mismo, sigue
las reglas de los demés de acuerdo con sus intereses.
Criterio: Juega con sus compaferos a guiarse entre ellos,
demostrando confianza en los demas, integrandose en las OBSERVACIONES
actividades y respetando las normas acordadas

A B

01

02

03
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04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19
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Docente de aula
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TALLER N° 11: “el circulo protector”

DATOS INFORMATIVOS:

Institucion Educativa

Directora

Docente

Edad de los nifios

4 afios

Secci(’)n

\ Turno:

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

“El circulo protector”

Fecha:

&R
£

Oy
-

1\

™
e |

tof

=

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE: Que los nifios y las nifias participen en el juego del circulo protector, fortaleciendo la confianza, el

cuidado mutuo y el respeto por sus compaieros, al integrarse en actividades grupales y cumplir las normas acordadas.

Area Competencia Estandar Capacidades Desempeiio Criterio de Evidencias Instrumento
evaluacion de evaluacion
Convive y | Convive y ejerce | o Interacta con | Interactiia con | Juega con sus | Participa  del Guia de
participa la  participacion | todas las | los adultos de | compafieros a | juego el circulo | observacion
democraticamente | democratica al | personas su  entorno, | formar un | protector  con
en la buasqueda | interactuar con comparte circulo sus companeros
del bien comun respeto con sus actividades protector,
e Construye
Personal compafieros, ladicas  con | demostrando
normas y
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Social

asumiendo con
iniciativa el
cumplimiento de
sus
responsabilidades
y mostrando
interés por
conocer y valorar
las distintas
costumbres y
caracteristicas de
las personas de su
entorno.
Asimismo,
participa en la
formulacion de
acuerdos y normas
de convivencia en
favor del bien
comun, y actla

junto a otros para

asume
acuerdos

leyes

e Participa
acciones
promueven
bienestar

comun

en
que

el

otros nifios y
se incorpora a
las dinamicas
grupales  del
aula. Sugiere
propuestas de

juego y sus

normas, y
acata las
reglas
establecidas

por los demas
de acuerdo
con sus
propios

intereses.

confianza en

los demas,
integrandose
en las

actividades y
respetando las
normas

acordadas
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promover el uso
responsable de los
materiales y
recursos

compartidos.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RECURSOS Y
MATERIALES
INICIO
- Ladocente invita a los nifios a formar un circulo y canta con ellos una cancion breve: “Todos unidos, nadie se
caera, si nos damos fuerza, seguros estaran”. Cancion
- Luego muestra una imagen de un nifio protegido por un grupo de amigos y pregunta: Parlante

(Qué creen que estan haciendo los amigos de este nifio?

Se rescatan los saberes previos de los nifios haciéndoles algunas preguntas:
(Cuando te sentiste protegido por alguien?

(Quién te cuid6?

(Como te sentiste cuando tus amigos o tu familia te ayudaron?
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- La docente plantea el conflicto cognitivo: “Hoy jugaremos al circulo protector. Uno de ustedes estara en el
centro, y los demas seran sus protectores.

.Como podemos hacer para que se sienta seguro y cuidado?

- Se da a conocer el proposito de la actividad:
- Establecemos los acuerdos con los nifios:
Escuchamos a los compafieros
Respetamos turnos

Respetamos los acuerdos

DESARROLLO
La docente presente el nombre de la sesion
EL CIRCULO PROTECTOR
- La docente coloca un peluche en el centro y les dice: Este osito esta solo y siente miedo.
- Pregunta a los nifios ;Qué podemos hacer para que no tenga miedo?
- Los niflos opinan libremente.

- Luego, uno de los nifios reemplaza al osito y ocupa su lugar en el centro.

Peluche
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Conversan brevemente sobre qué acciones los hacen sentir protegidos:

“Me siento seguro cuando me toman de la mano.”

“Me siento protegido cuando mis amigos me sonrien.”

La docente anota o repite las ideas en voz alta y resalta las normas del juego:

No empujar ni jalar fuerte.

Todos participan y esperan su turno.

Usamos palabras amables.

Nos damos confianza unos a otros.

La docente guia resaltando palabras clave: cuidar, respetar, confiar, no empujar.

Se pide a los nifios que formen un circulo fuerte y protector alrededor de nuestro amigo.
El circulo se cierra suavemente y todos dicen en coro:

“;No estas solo, nosotros te cuidamos!”.

El nifio en el centro puede caminar lentamente o balancearse, y el circulo lo protege sin dejar que salga
Se cambia de roles para que todos participen.

Se realizan algunas variaciones en el circulo para hacerlo mas divertido:

El visitante misterioso

Papelote

Plumones

138




La docente intenta entrar al circulo suavemente con un peluche.
Los nifios deben coordinar para proteger al compaiiero sin romper el circulo.
Luego se intercambian roles: algunos intentan entrar y otros protegen.

- El circulo que se mueve
El circulo gira lentamente en un sentido, cuidando siempre al del centro.
Esto ayuda a la coordinacion grupal y a la confianza.

- La palabra magica

"7

El nifio en el centro puede decir: “jProteccion!” y todos deben reforzar el circulo.

Si dice “jAbrazo!”, el circulo se abre y se acerca para darle un abrazo grupal suave

CIERRE

> Se les pregunta a los nifios
(COomo me senti cuando mis amigos me protegieron?
(Qué hice yo para proteger a mi compafiero?

(Por qué es importante cuidarnos y respetarnos?
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GUIA DE OBSERVACION
ACTIVIDAD : “El circulo protector”
EDAD : 4 afios FECHA

COMPETENCIA : Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comun

AREA: PERSONAL SOCIAL

Desempeiio: Se relaciona con
N° | NOMBRES Y adultos de su entorno, juega con
APELLIDOS otros niflos y se integra en
actividades grupales del aula.
Propone ideas de juego y las
normas del mismo, sigue las reglas | OBSERVACIONES
de los demas de acuerdo con sus

intereses.

Criterio: Juega con sus
compafieros a formar un circulo
protector, demostrando confianza
en los demads, integrandose en las
actividades 'y respetando las

normas acordadas

A B C

01

02

03

04

05
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06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27
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TALLER N° 12: “La cuerda de la confianza”

DATOS INFORMATIVOS:

Institucion Educativa

Directora

Docente

Edad de los niiios

4 afios

Seccion:

Turno:

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

“La cuerda de la confianza”

Fecha:

PROPOSITOS DE APRENDIZAJE: Que los nifios y las nifias participen en el juego “La cuerda de la confianza”, fortaleciendo la confianza

en sus compaiieros, la escucha atenta, el trabajo en equipo y el respeto por las normas establecidas durante la actividad.

Area Competencia Estandar Capacidades Desempeiio Criterio de Evidencias Instrumento
evaluacion de evaluacion
Convive y | Demuestra e Interactia con | Establece Juega con sus | Participa  del Guia de
participa convivencia Y| todas las | vinculos con | compafieros a | juego la cuerda | observacion
democraticamente | participacion personas los adultos de | la cuerda de la | de la confianza
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Personal

Social

en la busqueda

del bien comun

democratica al
relacionarse  con
respeto con sus
compaiieros,
actuar con
iniciativa en el
cumplimiento  de
sus
responsabilidades
y mostrar interés

por conocer y

apreciar las
diversas
costumbres y

caracteristicas de
las personas de su
entorno. Ademas,
interviene
proponiendo
acuerdos y normas

de convivencia

e Construye
normas
asume
acuerdos

leyes

e Participa
acciones
promueven
bienestar

comun

en
que

el

su entorno,
participa  en
juegos con
otros nifios y
se incorpora a
las actividades
colectivas del
aula. Aporta

ideas para el

juego y sus

normas, y
cumple las
reglas

propuestas por
los demas de
acuerdo con

sus intereses.

confianza,
demostrando

confianza en

los demas,
integrandose
en las

actividades y
respetando las
normas

acordadas

con

companeros

Sus
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orientadas al
bienestar comun, y
trabaja junto a
otros en el uso
adecuado de los
materiales y

recursos

compartidos.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RECURSOS Y
MATERIALES
INICIO
- La docente invita a los nifios a escuchar la cancidn “Si tu tienes muchas ganas de aplaudir”.
- Se propone una dinamica breve: todos cierran los ojos y la maestra dice: Imaginen que estan en la oscuridad,
(Qué necesitarian para sentirse seguros? Cuerda

- Algunos responden: Una mano, una luz, alguien que me guie.
- Se pregunta a los niflos para rescatar los saberes previos de los nifios:
(Alguna vez caminaron de la mano de alguien para cruzar la pista o subir una escalera?

(Como se sintieron al tener ayuda?
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La docente plantea el conflicto cognitivo, para ello muestra una cuerda larga y plantea:

Hoy tenemos una cuerda magica que nos llevara a un lugar secreto. Pero... algunos tendran los ojos cerrados

.Como haremos para que todos lleguen sin perderse ni caerse?”

Se plantea el propdsito de la actividad

Hoy jugaremos a La cuerda de la confianza para aprender a confiar en nuestros amigos, trabajar en equipo y

cuidarnos entre todos.

HOY JUGAREMOS'A L
CUERDA DE LA CONFIAM
PARA APRENDER A CONF
EN NUESTROS AMIGO
TRABAJAR EN EQUIPO
CUIDARNOS ENTRE TODOS

<P

Establecemos los acuerdos con los nifios:

Escuchamos a los compafieros
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Respetamos turnos

Respetamos los acuerdos

DESARROLLO

La docente presente el nombre de la sesion

LA CUERDA DE LA CONFIANZA

La docente presenta el reto:

Necesitamos llegar juntos al otro lado del salon agarrados de esta cuerda. Pero no todos podran ver...
(Cémo lograremos avanzar sin soltar a nadie ni chocar?

Los nifos expresan ideas: Caminar despacio, escuchar al guia, no soltar la cuerda.

Se explican las reglas del juego:

Todos deben sostener la cuerda con una mano.

Algunos nifios tendréan los ojos vendados con pafiuelos.

Un lider (con los ojos descubiertos) guiard al grupo, avanzando despacio.

Todos deben escuchar y seguir el ritmo del grupo.

Nadie puede soltar la cuerda hasta llegar a la meta.

Cuerda

Pafiuelos
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- La docente realiza una demostracion breve con tres nifios:
Dos se tapan los o0jos y sostienen la cuerda.
Uno los guia despacio dando indicaciones: Avanzamos, cuidado, giramos a la derecha.

- Realizamos con los nifos el juego: “La cuerda de la confianza”

- Todos los nifios forman una fila sujetando la cuerda.

- Se designa un lider (con los ojos descubiertos) y se colocan 2 o 3 nifios con los ojos vendados en diferentes
posiciones.

- El grupo debe recorrer un camino dentro del aula o patio con obstaculos seguros (conos, sillas, cuerdas en
el suelo).

- Alllegar a la meta, se cambian los roles para que todos pasen por la experiencia.

- Solo el lider puede hablar; los demas deben estar atentos a escuchar.

- Se motiva a los nifios que sienten temor con frases como: No estas solo, todos te cuidamos, confia en la
cuerda, confia en tus amigos.

- Los nifos dibujan lo que mas les gusté de la actividad

- Socializan sus trabajos

Hoja de trabajo
Lapiz

Colores

CIERRE

147




> Se les pregunta a los nifios
(Como se sintieron al caminar con los ojos vendados?
(Qu¢ hicieron sus amigos para que se sintieran seguros?

(Qué¢ aprendimos al jugar agarrados de la cuerda?

VI.-BIBLIOGRAFIA:

Minedu (2016) Curriculo Nacional. Programa Curricular de Educacion Inicial. 1° ed. Lima — Pera
Minedu (2019) La planificacion en la educacion inicial. 1° ed. Lima — Pera

OBSERVACIONES

DOCENTE DE AULA
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GUIA DE OBSERVACION
ACTIVIDAD : “La cuerda de la confianza”
EDAD : 4 afios FECHA

COMPETENCIA : Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comun

NO

NOMBRES Y

APELLIDOS

AREA: PERSONAL SOCIAL

Desempefio: Se relaciona con
adultos de su entorno, juega con
otros niflos y se integra en
actividades grupales del aula.
Propone ideas de juego y las
normas del mismo, sigue las reglas
de los demas de acuerdo con sus

intereses.

Criterio: Juega con sus
compafieros a la cuerda de Ia
confianza, demostrando confianza
en los demads, integrandose en las
actividades 'y respetando las

normas acordadas

A B C

OBSERVACIONES

01

02

03

04

05
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06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

Docente de aula
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Evaluacion de la Propuesta:

Se realizara con una Ficha de Cotejo:

Objetivo: evaluar la propuesta

Instrucciones: Leer detenidamente y elegir la respuesta que le resulte apropiada.

Lista de Cotejo

Técnica
Variable Dimensiones | Indicadores Instrumento
SI NO
Titulo Es apropiado y se relaciona con las variables
de la investigacion.
Justificacion o Es apropiada y visibiliza el contexto
introduccion problematico.
.. | Recoge los aportes de las teorias consideradas
Fundamentacion - SR
en la investigacion.
Objetivos . .
d Son claros y pertinentes e su formulacion.
Cronograma Esta debidamente planificado.
Evaluaciéon Considera un instrumento de evaluacion
ODSEIVACIONES: ..utttttt ettt ettt
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CONCLUSIONES

Se concluye que es pertinente y necesario proponer un Programa de Juegos
Cooperativos para mejorar la socializacion de los nifios de 4 afios de la I.E.I. 237, San Luis,
Utcubamba. Las dimensiones evaluadas muestran un desarrollo desigual, con fortalezas en la
resolucion pacifica de conflictos y en la receptividad hacia las indicaciones, pero también con
dificultades notorias en el respeto de normas, turnos y expresion emocional verbal. Esta
combinacion evidencia que la socializacién se encuentra en un nivel intermedio y requiere
intervenciones estructuradas, ludicas y cooperativas que favorezcan la autorregulacion, el
trabajo grupal y las habilidades socioemocionales.

El diagnostico muestra que la socializacion presenta avances parciales, con un
predominio del nivel Proceso en interaccion con pares y expresion emocional, mientras que el
respeto de normas y turnos es la dimension mas debilitada, con altos porcentajes en el nivel
Inicio. En contraste, la resolucion de conflictos presenta el mayor nivel de logro. Esto revela
un perfil socioemocional donde los nifios interactiian y resuelven desacuerdos con cierta
madurez, pero ain no regulan adecuadamente su participacion ni sus tiempos en actividades
grupales.

El analisis tedrico confirma que los juegos cooperativos son una estrategia pedagogica
adecuada para fortalecer la socializacion infantil, especialmente en las areas donde se
hallaron mayores dificultades. Las teorias revisadas coinciden en que la cooperaciéon ludica
promueve habilidades como la autorregulacion, el respeto, la comunicacion y la participacion
conjunta, lo cual sustenta metodologicamente la propuesta.

Los hallazgos orientan el disefio de un programa pertinente, centrado en actividades
que favorezcan el respeto de normas, el turno de participacion, la expresion clara de

emociones y el fortalecimiento del vinculo entre pares. Las necesidades detectadas permiten
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establecer sesiones estructuradas, secuenciales y orientadas a potenciar los logros ya

alcanzados, configurando un programa coherente con la realidad socioemocional del grupo.
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RECOMENDACIONES

A la Institucion Educativa, se recomienda incorporar y promover de manera institucional el
uso sistematico de juegos cooperativos dentro del proyecto curricular anual y en la dindmica
cotidiana del aula, destinando tiempos, espacios y materiales que faciliten experiencias
grupales mediadas, con el fin de fortalecer la autorregulacion, la convivencia y la

socializacion de los nifios de 4 afios.

A los Docentes, se recomienda aplicar el Programa de Juegos Cooperativos disefiado en este
estudio, priorizando estrategias que desarrollen el respeto de normas, turnos y expresion
emocional. Asimismo, se sugiere acompafar permanentemente a los niflos mediante técnicas
de modelamiento, didlogo afectivo, mediacion de conflictos y retroalimentacion positiva,

reforzando actitudes de cooperacion y empatia.

A las Instituciones formadoras de docentes, se recomienda fortalecer la formacion inicial y
continua en estrategias ludicas y cooperativas, incorporando modulos especificos sobre
desarrollo socioemocional, juegos cooperativos, convivencia escolar y metodologias activas.
Esto permitird que los futuros docentes cuenten con herramientas teodrico-practicas para

disefiar e implementar propuestas que promuevan la socializacion en educacion inicial.
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UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
FACULTAD DE CIENCIAS HISTORICO SOCIALES Y EDUCACION

ANEXO

ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION

GUIA DE OBSERVACION DE SOCIALIZACION

Objetivo: Evaluar la socializacion en nifios de 4 afos de Educacion Inicial.

Instrucciones: Observar detenidamente el desempefio de cada nifio o nifia en cada una de las
dimensiones e items y marcar con una equis (X) donde corresponda.

BN LS 1T (O A 1T0) 111 0) (PSP
Y To] 1
Variable Dimensiones tems Es;ala
Comparte materiales y juguetes de manera
Interaccion espontanea.
positiva con | Invita a otros nifios a participar en juegos o
pares. actividades.
Muestra gestos de amabilidad como sonreir,
saludar o consolar a sus compaifieros.
Espera su turno para participar en juegos o
dinamicas grupales.
Respeto de Respeta las reglas establecidas en las
normas y oL . . .
fUrnos. actividades sin necesidad de recordatorios
constantes.
Acepta las indicaciones de la docente y de
Motricidad sus compaiieros durante el juego.
fina Manifiesta sus desacuerdos de manera

Resolucion de
conflictos de
forma pacifica.

verbal sin recurrir a la agresion fisica o
verbal.

Escucha las propuestas de solucion de sus
compaiieros en situaciones de conflicto.

Acepta las alternativas de solucion
sugeridas por la docente o por el grupo.

Respeto de
normas y
turnos.

Expresa  verbalmente sus emociones
(alegria, tristeza, enojo) de forma clara y
comprensible.

Controla sus reacciones emocionales en
situaciones de frustracion o desacuerdo.

-Reconoce y respeta las emociones de sus
compafieros.
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Observaciones:
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