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RESUMEN
En la presente investigacion el problema a tratar es: (El disefio de una propuesta de

estrategias didacticas gamificadas puede contribuir en la mejora del proceso de ensefianza y
aprendizaje en ciencias sociales del cuarto afio de educacion secundaria de la LE “Peru Birf” —
Ferrenafe afio 2024? El objetivo principal del estudio consistido en disefiar una propuesta de
estrategias didacticas gamificadas para contribuir en la mejora del proceso de ensefianza y
aprendizaje en ciencias sociales. El tipo y disefio aplicado es Descriptiva- Propositiva, se trabajo
con una muestra de 28 alumnos y 2 docentes, se empled la técnica de la observacion
etnografica, cuyo instrumento la guia de observacion, dicho instrumento permitié identificar las
caracteristicas del proceso ensefianza aprendizaje.

En cuanto a los resultados el PEA en los docentes y en los alumnos es deficiente. Se
concluyo que la propuesta puede contribuir a mejorar significativamente el proceso ensefianza
aprendizaje en ciencias sociales de los estudiantes del cuarto afio de educacion secundaria de la
LE. Peru Birf.

Palabras claves: Estrategias didécticas, proceso ensefianza aprendizaje, gamificacion

educativa.
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ASTRACT
In this research, the problem addressed is: Can the design of a proposal for gamified

teaching strategies contribute to improving the teaching and learning process in social sciences in
the fourth year of secondary education at the LLE. "Pert Birf" - Ferrenafe, 2024? The main
objective of the study was to design a proposal for gamified teaching strategies to contribute to
improving the teaching and learning process in social sciences. The type and design applied was
Descriptive-Propositive. The sample consisted of 28 students and 2 teachers. The technique of
ethnographic observation was used, with the observation guide as an instrument. This instrument

allowed for the identification of the characteristics of the teaching-learning process.

Regarding the results, the PEA for teachers and students is deficient. It is concluded that
the proposal can contribute to significantly improving the teaching-learning process in social

sciences for fourth-year secondary school students at I.LE. Pert Birf.

Keywords: Teaching strategies, teaching-learning process, educational gamification.
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INTRODUCCION
El proceso ensefianza aprendizaje se define como la interaccion del docente y estudiante,

se lleva a cabo de forma sistematica en un marco institucional, esto representa un aspecto
fundamental en la educacién porque el profesor genera estrategias pedagogicas ocasionando el
aprendizaje, se ejecuta cuando el docente tiene un objetivo, este aplicara diversas técnicas,
habilidades y métodos para lograr aprendizajes de los alumnos y se concretara cuando el

estudiante aprenda a aprender a través de la didactica.

En el caso del PEA en Ciencias Sociales este proceso adquiere una relevancia especial
pues la ensefianza que debe dar el docente debe tener un enfoque en un desarrollo de habilidades
analiticas, criticas y reflexivas, buscando que el alumno desarrolle una comprension mas

profunda.

Nuestro estudio gira en torno al proceso ensefianza aprendizaje en ciencias sociales como
una de las variables de investigacion. Esto resalta la importancia de comprender como se lleva a
cabo el PEA en Ciencias Sociales en las escuelas, tanto a nivel nacional como internacional. Es
fundamental explorar esta problematica en diferentes contextos para identificar similitudes y

diferencias que nos ayuden a comprender mejor nuestro entorno educativo local.

A lo largo de los tltimos afios el PEA ha experimentado cambios que lo ha llevado a una
crisis, como el deficiente su desempefio, la escasez de recursos didacticos y materiales
educativos, asi como la poca formacion por parte del docente dentro de este proceso que implica
la educacion. Todas estas complicaciones que asumen diversos paises impiden la mejora de una

eficaz relacion entre el alumno-docente.

En el contexto nacional el proceso ensefianza aprendizaje ha enfrentado diversos
desafios, en el sector educativo por la ausencia de recursos didacticos y los docentes se esfuerzan
por responder a estos problemas encontrados, incorporando otros diferentes recursos de
aprendizaje. Asi también, existen desafios en el uso de los medios tecnologicos donde los
profesores requieren capacitacion para un mejor método de ensefianza y de esa forma puedan
crear estrategias educativas que ayuden a sus alumnos en la hora de clase. Todos estos problemas
presentados a lo largo han sido obstaculos que dificultan el buen progreso del PEA. Esto ha

dejado que se desarrolle un nuevo PEA (MINEDU, 2021).
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Ante esta realidad problematica nos lleva a la siguiente interrogante: ;El disefio de una
propuesta de estrategias didacticas gamificadas puede contribuir en la mejora del PEA en
ciencias sociales del cuarto afio de educacion secundaria de la L.E. Pert Birf - Ferrefiafe ano
20247 Siendo el objetivo de la investigacion fue Disefiar una propuesta de estrategias didacticas
gamificadas para contribuir en la mejora del PEA en ciencias sociales del cuarto afio de
educacion secundaria de la I.LE. Peru Birf del distrito de Ferrefiafe ano 2024. Y tuvo como
objetivos especificos: Caracterizar el proceso de ensefianza y aprendizaje en ciencias sociales en
los estudiantes del cuarto afio de educacién secundaria de la LE. Peru Birf del distrito de
Ferrefiafe ano 2024, Desarrollar los fundamentos tedrico - metodologicos de la propuesta de
estrategias didacticas gamificadas, Elaborar estrategias didacticas gamificadas basada en la teoria
del constructivismo, teoria de los procesos conscientes, recursos didacticos, metodologia,
aprendizaje significativo, aprendizaje cooperativo, gamificacion educativa y aprendizaje

personalizado.

Se busca que el proceso ensefianza — aprendizaje en el curso Ciencias Sociales aplicado
en las escuelas sea més innovador, dinamico y flexible, desarrollando un ambiente participativo
entre los educandos y que se trabaje de manera conjunta en el salon. Es por ello hemos creado
estrategias innovadoras para la aplicacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje en Ciencias
Sociales en las aulas y asi brindar una mejor calidad de educacién para los estudiantes, que vaya
mas alld de la memorizacion de conceptos o fechas, busca hacer hincapié en el pensamiento

critico del alumno y la comprension de la sociedad.

Nuestro presente trabajo de tesis se ha dividido en cinco capitulos. El primer capitulo,
disefio tedrico: antecedentes, bases tedricas y bases conceptuales. El segundo capitulo, disefio
metodologico: contrastacion de hipotesis, la poblacién y muestra, técnica e instrumentos. El
tercer capitulo, resultados de nuestra investigacion. El cuarto capitulo, discusion de resultados y
el quinto capitulo nuestra propuesta que pretende resolver el problema. Finalmente, las

conclusiones, referencias y anexos del proyecto de investigacion.

Las autoras.
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1. Diseno teorico
1.1. Antecedentes

1.1.1. Antecedentes nacionales

A nivel nacional (Sanchez, 2023), realiz6 una investigaciéon, donde el objetivo es
determinar la relacion de las estrategias didacticas y el aprendizaje de Historia en los estudiantes
de séptimo en una escuela de Guayaquil, teniendo como problema ;Cudl es la relacion entre las
estrategias didacticas y el aprendizaje de Historia en estudiantes de séptimo en una escuela de
Guayaquil?, que tiene como hipétesis el uso de estrategias didacticas se relacionan con el
aprendizaje de Historia en los estudiantes de séptimo en una escuela de Guayaquil. Ante ello, el
instrumento que se aplicd fue la encuesta, que permitié recolectar informacion y se llego a la
conclusion que el uso de estrategias didécticas se relaciona de manera positiva con el

aprendizaje de Historia en los estudiantes de séptimo en una escuela de Guayaquil.

A nivel nacional Iquise & Rivera (2020), realizé una investigacion, donde el objetivo es
analizar la importancia de la gamificacidbn como estrategia en el proceso de ensefianza y
aprendizaje, teniendo como problema ;Cual es la importancia de gamificacion en los métodos
de ensefanza y aprendizaje? Ante ello, el instrumento que se utilizd6 fue ficha de
analisis.Finalmente se llegé a la conclusion; que la gamificacion es importante y beneficioso en
lo que se refiere en la ensefianza, sin embargo, los docentes no utilizan constantemente esta
herramienta por falta de capacitaciones e implementaciones en los centros educativos y que en
las pocas sesiones que utilizan gamificacion despierta el interés y motivacion en aprender por

parte de los estudiantes.

A nivel nacional De La Torre & Val Del Carpio (2020) realizé una investigacion, donde
el objetivo es comprobar que una herramienta didactica gamificada mejora el rendimiento
académico de los estudiantes en el curso de historia del cuarto de secundaria en un colegio
limefo ,teniendo como problema ;Qué solucion contribuird a mejorar el rendimiento académico
de los estudiantes en el curso de historia del cuarto de secundaria en un colegio limefio?. Con lo
anterior, se plante6 la hipétesis que el uso de una herramienta didactica gamificada mejorara el
rendimiento académico de los estudiantes en el curso de historia del cuarto de secundaria en un
colegio limefio. Ante ello, el instrumento que se aplico fue la encuesta y la observacion; asi

también se llegd a la conclusién; que la historia se aprende mejor cuando los alumnos son
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activos, creativos, participativos y los docentes se permiten formar ciudadanos que piensen por si

mismos.

A nivel nacional Valverde (2024) realiz6 una investigacion, donde el objetivo es
determinar la eficacia de la gamificacion para el desarrollo de la competencia construye
interpretaciones historicas en las estudiantes de la institucion educativa La Sagrada Familia de
Tarma, teniendo como problema ;Cudl es la eficacia de la gamificacion para el desarrollo de la
competencia construye interpretaciones historicas en las estudiantes de la institucion educativa
La Sagrada Familia de Tarma?. Con respecto a lo anterior se planted la hipotesis que la
gamificacion es eficaz en el desarrollo de la competencia construyendo interpretaciones
historicas en los estudiantes de la institucion educativa La Sagrada Familia de Tarma. Ante ello,
el instrumento que realiz6 el tesista fue la lista de cotejo que mediante la observacion se llegd a
la conclusion; que la gamificacion es eficaz en el desarrollo de la competencia construye
interpretaciones historicas en las estudiantes de la Institucion Educativa Particular La Sagrada
Familia lo que significa que las estudiantes lograron comprender y obtener un aprendizaje

significativo

A nivel nacional Huaylla (2024), realizd6 una investigacion, donde el objetivo es
determinar los efectos de la aplicacion de la estrategia gamificacion en el desarrollo de las
capacidades de analisis y sintesis en los estudiantes del tercer grado de Ciencias Sociales de la
IES Maria Auxiliadora de Puno, teniendo como problema ;Cudles son los efectos de la
aplicacion de la estrategia gamificacion en el desarrollo de las capacidades de andlisis y sintesis
en los estudiantes del tercer grado de Ciencias Sociales de la IES Maria Auxiliadora de Puno?
Con respecto a lo anterior se planted la hipotesis que la aplicacion de la estrategia gamificacion
tiene efectos positivos en el desarrollo de las capacidades de andlisis y sintesis en los estudiantes
del tercer grado de Ciencias Sociales de la IES Maria Auxiliadora de Puno. Ante ello, el
instrumento que se realizo fue prueba escrita y la escala de estimacion para el desarrollo de las
sesiones de aprendizaje y finalmente se llegd a la conclusion; que con la presente investigacion
se demuestra la efectividad de la estrategia gamificacion en el desarrollo de las capacidades de

andlisis y sintesis de los estudiantes.
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A nivel nacional Trillo (2022) realizé una investigacion, donde el objetivo es determinar
la relacion entre gamificacion y aprendizaje significativo en los estudiantes de secundaria de una
institucion privada en Jicamarca, San Antonio 2021" ,teniendo como problema ;Qué relacion
existe entre la gamificacion y el aprendizaje significativo en los estudiantes de secundaria en una
institucion privada en Jicamarca, San Antonio 2021? Ante ello, la técnica utilizada fue la
encuesta, con un instrumento de cuestionario y finalmente se llegd a la conclusion; que se
comprueba la existencia de una relacion significativa entre la gamificacion y el aprendizaje
significativo en los estudiantes de secundaria de una institucion privada en Jicamarca, San

Antonio 2021.
1.1.2. Antecedentes internacionales

A nivel internacional Sichique (2018) a cabo un estudio que tuvo como objetivo plantear
enfoques metodoldgicos que promuevan la adquisicion de conocimientos esenciales en Estudios
Sociales para los alumnos de quinto grado de la Educacion General Basica (EGB) en la Unidad
Educativa San Joaquin. El autor detectd que la problematica se centra en el rendimiento
académico deficiente de los alumnos, evidenciado en los bajos promedios. Esto se atribuye al uso
de técnicas y enfoques convencionales que promueven el aprendizaje por repeticion y no un
aprendizaje sustantivo. En respuesta a esta situacion, se presento la hipétesis de que la propuesta
ofrecera a la Unidad Educativa San Joaquin planes pedagdgicos sustanciales del aprendizaje y
ensenanza. Durante el proceso de esta investigacion, se recurrié a la metodologia de enfoques
cuantitativos y cualitativos. Asi mismo, se emplearon instrumentos como observaciones y
encuestas dirigidos a 30 estudiantes y 52 docentes. Finalmente, se lleg6 a la conclusion de que
los 30 estudiantes enfrentan desafios en la adquisicion de habilidades con los criterios
establecidos en el area. Por ultimo, los educandos expresaron la necesidad de que sus docentes

modifiquen sus enfoques y métodos educativos.

A nivel internacional Lainez (2021), realiz6 una investigacion, cuyo objetivo es
comprender las estrategias didacticas para un so6lido mejoramiento del PEA en la asignatura de
ciencias sociales, del cuarto grado del colegio de educacion basica “Eloy Alfaro” N°16, del
periodo lectivo 2021 — 2022 , teniendo como problema ;Como ayudan las estrategias didacticas
en la consolidacion del PEA en el curso de ciencias sociales del cuarto afio de secundaria del

colegio de Educacion Basica “Eloy Alfaro” N°16, del periodo lectivo 2021 — 2022?. La



24

metodologia planteada que se utilizd fue cuantitativa, utilizando como instrumento el
cuestionario y la entrevista para la recoleccion de informacion. Al final se lleg6 a la conclusion,
que, durante el PEA, las estrategias didacticas son fundamentales por lo que permiten a los
docentes crear entornos de ensefianza mas efectivos, lo que a su vez facilita que los estudiantes

adquieran los contenidos de manera mas efectiva.

A nivel internacional Carrera (2021), realizd una investigaciéon, cuyo objetivo es
determinar como los recursos tecnologicos afectan en el PEA de los educandos del curso de
ciencias sociales del quinto afno de secundaria de la Unidad Educativa “La Libertad”, afo 2021,
teniendo como problema ;En qué incide los recursos didacticos tecnoldgicos en el PEA de los
estudiantes de ciencias sociales del quinto afio de secundaria de la Unidad Educativa “La
Libertad”, ;periodo 2020-2021? Se realizo una metodologia cualitativa, del mismo modo la
informacion que se recolectd fue mediante el instrumento del cuestionario. Se finalizd la
investigacion con la conclusidn; es elemental usar los recursos didacticos tecnologicos para
fortalecer el PEA, de esa forma se facilitara el entendimiento del contenido de forma mas

interesante y pertinente para una mejor calidad de educacion.

A nivel internacional Pérez (2022), se realizé un estudio cuyo objetivo es elaborar una
propuesta del uso de estrategias didacticas para el PEA del area de las ciencias sociales para los
alumnos del octavo afio de EGB. Ha tenido como base la teoria constructivista y sus postulados
relacionados en tecnologias de la informacion dentro del &mbito educativo por consiguiente la
elaboracion del problema es el siguiente ;qué recursos y estrategias didacticas favorecen PEA
dentro del curso de Ciencias Sociales? Se dio la utilizacién del instrumento diario de campo.
Obteniendo como resultado la conclusion de que el anadir las estrategias didacticas con
respectivos recursos ayuda en una mejor participacion y construccion del aprendizaje, con la
propuesta brindada se da prioridad a la interaccion entre los estudiantes a lo largo de todo el

PEA, lo que posibilita el pleno incremento de sus capacidades y habilidades.

A nivel internacional Paca (2022), realiz6 una investigacion cuyo objetivo es examinar la
utilizacion de TIC como recurso estratégico didactica en el PEA, abordando como como
problematica la falta de herramientas tecnoldgicas en la instruccion del curso de Ciencias
Sociales, para el aprendizaje de los educandos del tercer afio de Educacion General Basica

(EGB), el cual fue demostrado durante el periodo de practicas preprofesionales durante el 2018-
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2019. Para ello, se utilizdo como instrumento la recoleccion de datos como técnica de entrevista.
De tal modo, se puede concluir que las TIC son valiosas herramientas; no obstante, los
profesores continian empleando los mismos recursos, como videos y presentaciones en
PowerPoint. Esto indica que atin no se han explorado las multiples aplicaciones disponibles para

beneficiar la experiencia de aprendizaje de los alumnos.

A nivel internacional Arroyo (2022), realizé una investigacion con el objetivo de aplicar
tacticas educativas en el curso de Ciencias Sociales con la finalidad de mejorar el rendimiento
del profesor y contribuir al fortalecimiento del proceso ensenanza-aprendizaje en los alumnos de
Educacion General Basica Media en la Unidad Educativa Fiscal "Tirso de Molina", en Ambato.
La investigacion identificé que la problematica radica en el persistente uso de enfoques clésicos
por parte de muchos docentes, lo que genera una carencia de métodos de ensefanza efectivos que
motiven el aprendizaje de los alumnos. Ante ello, el autor planted la hipdtesis de que, al
emplear ticticas innovadoras en la educacion integral se fomentard el incremento de un
pensamiento critico alineado con las deficiencias actuales y en concordancia con los progresos
de la ciencia y tecnologia. Con la finalidad de realizar este estudio, se aplicé una metodologia
cualitativa de enfoque aplicado, involucrando la participacion de 35 estudiantes y 4 docentes.
Para llevar a cabo este proceso, se utilizaron instrumentos como encuestas y entrevistas. En
conclusion, se determind que la introduccion de elementos didacticos en el curso de Estudios
Sociales tiene la capacidad de modificar significativamente los procedimientos de ensefianza-

aprendizaje.

A nivel internacional Pilaquinga (2023) realiz6 una investigacion, donde el objetivo es
analizar la influencia de la gamificacion para la ensefianza de ciencias sociales ,teniendo como
problema ;Cual es la importancia de la Gamificacion para la ensefianza de las Ciencias Sociales
en el Ecuador? Ante ello, la investigacion tiene un enfoque cualitativo y el disefio a proceder es
de tipo no experimental por lo que se utilizd6 un instrumento de fichas bibliograficas y
hemerograficas. Asi también se llegd a la conclusion; que la Gamificacion puede ser una

herramienta 1til para promover habilidades como la colaboracion.
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A nivel internacional Ponce & Villafuerte (2023) donde el objetivo es implementar la
gamificacion como estrategia de motivacion y el desarrollo de habilidades en la ensefianza de la
asignatura de Estudios Sociales en los estudiantes de noveno afio de Educacion General Bésica
de la Unidad Educativa “Oswaldo Guayasamin Calero” ,teniendo como problema ;Cual es el
nivel de aprendizaje que poseen los alumnos de noveno afio de educacion basica elemental en la
asignatura de Estudios Sociales? e hipdtesis que la implementacién de la gamificacion como
estrategia de motivacion, contribuye al aprendizaje en la asignatura de Estudios Sociales en los
alumnos de noveno de basica superior de la Unidad Educativa “Oswaldo Guayasamin Calero”.
Se utilizé el instrumento de recoleccion de datos la encuesta. Asi también se llego a la
conclusion;el docente debe aplicar cada una de las fases contenida en la estrategia de la

gamificacion elaborada para mejorar el aprendizaje en la asignatura de Estudios Sociales.

A nivel internacional Yanez (2022), realizd una investigacion, donde el objetivo es
Proponer una estrategia de gamificacion para el proceso de ensefianza- aprendizaje de la
asignatura de Estudios Sociales en los estudiantes del décimo Afio de la Unidad Educativa
Picaihua,teniendo como problema ;Como mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje de
Estudios Sociales en los estudiantes de décimo afio de la Unidad Educativa Picaihua? La
metodologia aplicada tuvo un enfoque mixto secuencial. En la investigacion se utilizaron dos
instrumentos para recopilar informacion como entrevista y encuesta. Asi también se llego a la
conclusion;tenemos que el proceso de ensenanza de las ciencias sociales es deficiente. Por
cuanto se puede implementar la gamificacion en el colegio estudiado. La implementacion de
estrategias de gamificacion es aceptada por los alumnos y la estrategia es validada por

especialistas.

A nivel internacional (Aburto Pérez et al., 2020), elaboraron una investigacion, donde el
objetivo analizar las estrategias didacticas para el desarrollo del proceso de ensefianza
aprendizaje, en la asignatura de estudios sociales en el 5to grado B, del centro escolar publico
Bertha Diaz, distrito VI del municipio de Managua, durante el periodo de septiembre a
noviembre del afio escolar 2019 , teniendo como problema ;Qué estrategias didacticas utiliza la
docente para el desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje, en la asignatura de Estudios
Sociales en el 5to grado A, del Centro Escolar publico Bertha Diaz, distrito VI del municipio de

Managua, durante el periodo septiembre a noviembre del afo escolar 20197, asi también se
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utilizd6 como instrumento la entrevista para la recoleccion de datos, finalmente se llegd a la
conclusion que las estrategias de ensefianza-aprendizaje utilizadas por la docente en la
asignatura de los estudios sociales, proponiendo el uso de estrategias didacticas motivadoras que
conlleven a la innovaciéon y emprendimiento para el desarrollo de contenidos de los Estudios

Sociales.

1.2.Bases teoricas

1.2.1. Propuesta de estrategias didacticas gamificadas

Las estrategias didacticas gamificadas son enfoques de ensefianza que incorporan
elementos y dindmicas propias de los juegos en el proceso educativo, con el objetivo de motivar

y comprometer a los estudiantes en su aprendizaje.

Guzman et al (como se citdé en Garmen et al., 2019) indica que el desarrollo de estrategias
didacticas gamificadas abarca tanto la planificacion de la estructura del juego como el disefio
instruccional, se define un objetivo de aprendizaje y se incorporan dindmicas, mecanicas y
elementos del juego, de manera que se crea una experiencia atractiva para el alumno,
permitiéndole, a través de su participacion, adquirir nuevos conocimientos o reforzar habilidades
especificas. El autor destaca que las estrategias didacticas gamificadas combinan el disefio de la
estructura del juego con un enfoque pedagogico de tal manera que se establece un objetivo de

aprendizaje claro y creando una experiencia atractiva para el estudiante.

Nuestra propuesta de estrategias didacticas gamificadas consiste en la creacion de
estrategias innovadoras gamificadas para gestionar de forma adecuada y pertinente el proceso
ensenanza aprendizaje en el area de ciencias sociales, teniendo en cuenta las teorias que le
respaldan tales como son la teoria constructivista, teoria de los procesos conscientes, recursos
didacticos, metodologia, aprendizaje significativo, aprendizaje cooperativo, aprendizaje
personalizado y en la teoria de la gamificacion que ayuda a fomentar un Optimo proceso de

ensenanza aprendizaje en los alumnos.
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Por consiguiente, es crucial que las herramientas y métodos utilizados estén alineados
con los objetivos de las actividades empleadas, ya que contribuyen a la mejora del aprendizaje
por parte de los estudiantes. A esto también se suma, el conjunto completo de materiales de
aprendizaje que requieren los educadores interesados en mejorar su enfoque educativo (Marquez
Vazquez et al., 2008). De esa manera, se disefian formas mas innovadoras de estrategias para
interpretar, comprender y elaborar contenidos del area, incorporando recursos didacticos
esenciales para respaldar la cognicion de los educandos. Como se puede dar a notar es una
estrategia bien fundamentada para gestionar un adecuado proceso ensefianza aprendizaje y tiene
el potencial de impactar positivamente en docentes y estudiantes. Es una serie de elementos de

programacion desarrollados durante un periodo de tiempo para uso educativo.

1.2.1.1. Fundamentos pedagogicos.
1.2.1.1.1. Teoria del constructivismo.

La teoria constructivista tiene como base al aprendizaje en el proceso activo donde los
alumnos construyen su propio entendimiento mediante la interaccion de su entorno y la reflexion
sobre sus vivencias. Es por ello que, ahondando mas, en el enfoque pedagogico constructivista,
esta gira en torno de la edificacion activa del conocimiento por parte de los estudiantes donde el
docente cumple la funcion de facilitador, suministrando recursos y oportunidades para que los

estudiantes construyan su conocimiento de forma significativa, participativa y reflexiva.

El constructivismo en la teoria educativa propone la ensenanza del aprendizaje como
derivado de la practica en momentos complejos. Desde una perspectiva constructivista, la
ensefanza suele ser momentaneo del aprendizaje. Aqui el sujeto aprende mediante la interaccion
con el mundo, insertdndose a partir de diferentes contextos, las experiencias adquiridas resultan
un proceso subjetivo que significa la construccion del conocimiento. Esta propuesta promovera
el aprendizaje en los sujetos, donde los educandos adquieren un modo de cultura para aprender
en contextos educativos o fuera de ello. La practica pedagogica se da a partir de reemplazar los
métodos de ideas por la de una propuesta de trabajo, ya que la educacion consiste en disponer
una amplia y variadas experiencias, donde el sujeto est¢ inscrito en contextos complejos y
produzca esquemas de conocimientos con formas de planeacién y evaluacion diferentes al
sistema de trabajo y con una estrategia esencial, la situacion del aprendizaje significativo

(Huaranga, 1998).
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La teoria del constructivismo tiene un gran aporte en nuestra propuesta de estrategias

didacticas gamificadas, ya que todas promueven un aprendizaje colaborativo y activo.

v

Detectives historicos, en esta estrategia fomenta la construccion activa del conocimiento ya
que permite que los alumnos interactien con fuentes histéricas para luego reconstruyan un
evento histérico. De tal manera que los alumnos construyen sus propias conclusiones y
analisis,

Heroes peruanos perdidos en el presente, en esta estrategia los alumnos exploran diversos
periodos histoéricos, conectando su conocimiento previo con pistas, lo que genera que
construyan el significado de forma participativa.

Grandes actores historicos, aqui los alumnos no solo consumen la informacion si no la
procesan, reflexionan y la presentan de manera creativa, haciendo que se hagan conexiones
entre los hechos historicos y sus propias interpretaciones, ya que el conocimiento se
construye con la interaccion con el entorno y experiencia personal.

El recorrido del Chasky, en esta estrategia se fomenta el aprendizaje activo, los alumnos
ordenan cronologicamente los eventos, al trabajar en equipo comparten ideas y construyen su
conocimiento y refleja la interaccion social en el aprendizaje.

El cubo historico, en esta actividad los alumnos son el centro del proceso de aprendizaje,
construyen su conocimiento investigando activamente.

El reloj del tiempo, en esta estrategia los alumnos interpretan eventos histdricos a partir de
adivinanzas y pistas relacionadas con hechos histdricos, permitiendo que los construyan su
conocimiento al tomar decisiones activas, interpretar informacion y hacer conexiones con lo

que ya saben.

Esta teoria sostiene que, en el manejo del aprendizaje, donde el alumno es capaz de edificar

su conocimiento partiendo de sus practicas anteriores, los contenidos ostentados por el educador

y la innovacion de los entornos académicos apropiados ayudaria a conducir un aprendizaje

comprensivo. Esto implica que los conocimientos adquiridos tendrian una mayor durabilidad en

el tiempo y serd mucho més fécil su aplicacion en otros contextos. Asimismo, esta manera de

aprendizaje ayudard a promover en los estudiantes una mayor confianza en su propia capacidad

para suscitar conocimientos validos, lo que a su vez potenciaria esfuerzos posteriores. Piaget

consideraba la labor del profesor esencial como el guia del proceso, el que se encarga no
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solamente de impartir conocimiento de una forma dinamica sino de crear condiciones y elaborar
una busqueda de procedimientos que se apropien al alumno y este tenga la capacidad de
desarrollar una inteligencia a base de conocimientos que sean necesarios para su formacion
pedagdgica. Esto implica que los conocimientos adquiridos serian mas facilmente aplicables en
otros contextos y tendrian una mayor durabilidad en el tiempo. Ademas, esta forma de
aprendizaje promoveria en los estudiantes una mayor confianza en su propia habilidad para crear
conocimientos importantes de forma mas autébnoma, lo que a su vez potenciaria esfuerzos

posteriores (Saldarriaga et al., 2016).

Segun Piaget, este proceso donde se construye el conocimiento se da de forma individual
donde el lugar de origen es la mente de cada uno de los individuos que se encuentran de forma
almacenada con su representacion del mundo. Por tanto el aprendizaje, como procesos internos
que se relacionan con la nueva informacion presentdndose previamente dando lugar a una mejor
organizacion, modificacion, diferenciacion y revision de dicha representacion (Serrano & Parra,
2011). Esto indica que esta es una teoria piagetiana y pretende que el proceso donde se construye

el conocimiento es individual donde se da el proceso de aprendizaje.

Es necesario que los educandos sepan qué construir, de qué forma hacerlo y con qué fin.
Para ello los educadores conozcan si se logrd lo planteado y si en caso no analizar las razén por

la que no se cumpli6é (Rodriguez Arocho, 1999)

En ese sentido, es fundamental que tanto el educando como el educador tenga en mente
lo que van a construir durante el PEA. Esto daréd un eficiente resultado en el aprendizaje esperado

como también rectificar para la obtencion de una buena mejora.

Este enfoque se divide en tres posturas constructivista que influyen como fundamento

pedagodgico. Se hace mencidn, los siguientes:

e Constructivismo radical: Una tendencia del mas grande sustento tedrico y que esta
presente en los medios académicos educativos ya que es construido por el sujeto
activamente cognoscente.

e Constructivismo piagetiano: Se caracteriza porque se da una relacion dinamica entre el
sujeto y el objeto del conocimiento. Para construir conocimiento es necesario que el

individuo construya su propio conocimiento que es generado a partir de los saberes
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previos. A partir de ello toda postura constructivista tiene un interés epistemologico
resolviendo las preguntas ;Quién conoce? ;Como lo conoce? ;Qué es lo que conoce?
(Qué es conocer? siendo la construccion el objeto de estudio.

e Constructivismo social: El sujeto va construyendo sus visiones de como ve el mundo al
mismo tiempo que construye su propio. Se concreta en el énfasis del esfuerzo de dar
soluciones precisas a los problemas que se da en la educacion en el PEA a causa que en €l
se desarrolla la idea social de cognicion, asi también el analisis de la interaccion del

conocimiento respecto a los contextos que se usen (Barreto et al., 2006).

(Ortiz, 2015) Desde la perspectiva constructivista, es posible concebir dicho proceso
como una reciprocidad dialéctica entre las sapiencias del profesor y los del alumno, los cuales se
ponen en debate, debido a que se oponen y dialogan entre si para alcanzar una sintesis productiva
y con significado: el proceso de aprendizaje, es importante tener presente que tanto el
aprendizaje como la forma en que se lleva a cabo, inclusive bajo enfoques constructivistas, estan
condicionados por un contexto especifico que afecta a ambos participantes: el educador y los

educandos, debido a sus condiciones sociales.

Jerome Bruner, otro autor conocido reconocido pedagogo y psicélogo que ha contribuido
en esta teoria del constructivismo en la pedagogia donde su enfoque se centra en los individuos y

como es que adquieren los conocimientos.

Mediante el proceso o categorizacion en el cual se sintetiza esta relacion con lo real a
partir de grupos de objetos, conceptos o sucesos. Mediante la construccion de conocimientos, el
aprendiz genera proposiciones con respecto a categorias que se modifican a través de la
interaccion con el medio ambiente. De esa forma, el aprendizaje se da como un activo proceso,
de asociacién o construccion. Su estructura cognitiva previamente del estudiante le permitira

estructurar y organizar su experiencia mas alla de la que posee Bruner (citado en Guilar, 2009).

Por ello, esta teoria para Bruner destaca la participacion activa en el aprendizaje ya que el
docente cumple las funciones como tutor de un proceso de edificacion de conocimiento en el que

se intenta ir mas all4 de las capacidades ya dados en el estudiante.
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1.2.1.1.2. Teoria de los procesos conscientes.

La teoria de los procesos conscientes es una propuesta didactica la cual posee maneras
innovadoras en la que se plantea dar un cambio no solo en las actitudes del maestro sino también
en el estudiante ayudandolo de esa forma a involucrarlo de manera comprometida en el PEA.
Este proceso va de la mano de una educacion productiva asociando asi la teoria con la practica,
la ciencia con la resolucion de inconvenientes sociales, en otras palabras, la escuela vinculada
con el medio y la razén de la mano con la emocion. Cambiar el modelo pedagogico del PEA
dentro de las aulas es aquello que ha planteado Alvarez de Zayas con la inica intencion de crear
una propuesta que busque cambiar la forma de educar de los maestros dentro de las aulas y asi
fomentar una participaciéon mas enérgica, en el fomento de la creatividad y la reflexion critica en

los educandos.

Los alumnos se convierten en actores activos de su propio aprendizaje, el trabajo
colaborativo es clave, ya que refuerza sus habilidades cognitivas y sociales, las dindmicas
empleadas donde los estudiantes resuelven problemas histdricos en escenarios interactivos y
ludicos, desarrollan competencias criticas y creativas que facilitan el aprendizaje dentro del

proceso educativo.

En la obra escrita por Carlos Alvarez de Zayas donde propone su teoria de los procesos
conscientes y trata de definirlo como la respuesta de las investigaciones que describen los
procesos que realiza el hombre, con el fin de la solucion de problemas correspondientes a
especificas funciones. Asi también; explica de manera esencial los objetivos, determinando los
componentes y relaciones que expresan las leyes en su desarrollo. La teoria de los procesos

conscientes estd fundamentada de manera epistemoldgica en sus siguientes enfoques:
El enfoque inductivo-deductivo.

Se manifiesta a partir de los hechos y fendmenos en el objeto de investigacion validado

en la practica en forma de experimento.
El enfoque analitico

Este se divide en dos partes, el primero como la caracterizacion holistica del objeto de
estudio y en cuanto al segundo acorde a sus comportamientos dentro del proceso, enfoque

dialéctico.
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El enfoque dialéctico

Sustentado por la aproximacion hacia con el objeto de estudio, la esencia del anélisis y su

explicacion de desarrollo (Alvarez ,2005).

La teoria de los procesos conscientes estd formada a partir de sus componentes que
engloba el objeto durante el PEA. Mediante este modelo el alumno serd un activo participe
consciente donde dirigira su propio aprendizaje mediante el proceso con relacion dialéctica y
cientifica informacion debido a que por ella se transforman los procesos cognitivos y este
asimismo se relaciona con la realidad, lo cultural e histérico. Encaminando los posibles

problemas y otorgandoles posibles soluciones que marcan la sociedad.

Esta teoria aporta de manera significativa en las estrategias didacticas gamificadas
porque fomenta un aprendizaje reflexivo, activo y autorregulado, los estudiantes se involucran en
el proceso de aprendizaje, sea interpretando fuentes, organizando eventos, etc. Lo que permite

una conexion entre el conocimiento y su aplicacion.

El proceso docente educativo implica ser consciente, donde dirige a los sujetos
estudiantiles y asimismo a profesores que a través de los aprendizajes basado en problemas
hacen uso de la logica. Aqui el alumno es capaz de tomar la validez de las estrategias
seleccionadas en su aprendizaje, persona la cual dirige su autoformacion que, mediante su
proceso de autorregulacidn, este se va transformando y por ende se autorrealiza. Esta teoria de
los procesos conscientes tiene como esencia el entendimiento de la dialéctica estratégica del
aprendizaje para asi poder interpretar de manera holistica un adecuado proceso (Alvarez &

Gonzalez, 1998).

En la TPC (Teoria de Procesos conscientes) es importante que se tome en cuenta la
reflexion acorde a los enfoques de la ensefanza-aprendizaje. El proceso de formacion mediante
la construccion del entendimiento se ejecuta de manera sistémica, organizada y eficiente. Por esa
razon, el proceso educativo, instructivo y desarrollador se caracteriza por instruir y saber
moldear los aprendizajes planteandose situaciones reales con posibles problemas cotidianos que
se dan en la sociedad para que con esos conocimientos, sentimientos, valores y habilidades

potencien las competencias y se logre posibles soluciones. En el modelo de los procesos
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conscientes la union de lo educativo, instructivo y desarrollador incita la convivencia de cada

uno de ellos dentro del complejo sistema didactico.

A través de su estructura como un sistema abierto donde los procesos educativos se
relacionan dialécticamente de manera instructiva y desarrolladora participan de manera plena y
libre para la innovacién del conocimiento. Indagando que los estudiantes se abarquen en el
aprendizaje, promoviendo asi una reflexion mas profunda sobre conceptos que adquieran o
contenido brindados, eso generara nuevas ideas capaces de estimular su creatividad para que se
facilite la investigacion de la solucion de sus inconvenientes y asi fortalezca sus habilidades en el

PEA (Alvarez & Gonzélez, 2000).

Detalladamente describiremos los procesos conscientes que buscan formar a los sujetos
dentro del PEA haciendo mencion los tres procesos de formacion con diferentes

intencionalidades.
El proceso educativo

Intenta formar al hombre como un ser social, creando valores y relaciones sociales.
También formando sentimientos que provocan en los sujetos los efectos y afectos demostrando

subjetividad y por ende las relaciones intersubjetivas.
El proceso instructivo

Consiste en formar a los educandos dentro del campo educativo donde el conocimiento se

construye por medio de apropiaciones logicas, asimilacion, teorias y leyes.
El proceso desarrollador

Proceso el cual va formando a los sujetos en hombres y mujeres inteligentes asi también
impulsa sus facultades espirituales y fisicas en casa uno de ellos para una buena formacion

competente en la solucion de problemas.

En la teoria de los procesos conscientes de Alvarez de Zayas establece dos leyes
fundamentales que abarcan el vinculo del procedimiento del propio objeto con el medio asi
también donde determina los elementos del proceso entre una determinada clasificacion y

conducta. Las leyes que el autor son dos.
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Primera Ley

La primera donde manifiesta un acercamiento al proceso con el objeto y el medio, como
se diria las relaciones externas. Los procesos conscientes se relacionan con el contexto del
medio, directamente vinculado en la necesidad social, alcanzando la transformacion del sujeto

del problema, el objetivo del proceso. Un vinculo de naturaleza dialéctica contradictoria.
Segunda Ley

Por otro lado, la segunda ley, es la que establece las relaciones internas entre sus mismos
componentes jerarquicos (COMPONENTES INTERNOS: OBIJETIVO, CONTENIDO Y
METODO). Esta ley decreta la dindmica del proceso al relacionar internamente los
componentes, como el objetivo, el contenido y el método. La clave estd en como desarrollar el
proceso, actuando sobre un contenido especifico para alcanzar el objetivo. Una vez que se ha
establecido el objetivo, este se convierte en el elemento guia del PEA, ya que expresa las

practicas habiles y sapiencias que se deben desarrollar en el estudiante.

En este proceso consciente del PEA se lleva a cabo una secuela de momentos que se
caracterizan por ser acciones cognoscitivas la cual son planteadas para alcanzar un objetivo
especifico. A este momento se le denomina eslabon, al proceso desconocido, la falta de
formacion, de lo incompetente a los Optimo, estos involucran el progreso que se dividird en tres

eslabones.
a) Primer Eslabon

En este eslabon se establecen los problemas en una problematica social donde dicho
objeto estd determinado de forma social. Aqui el proceso se disefia. Este comienza seleccionando
las causas que se generen por los problemas que estén inmersos e imposibilite el progreso. La
seleccion de las causas determinara en qué posible solucion pueda utilizarse. La realidad tomara
relevancia y el disefio de analisis en consecuencias sera el origen que mejor puede caracterizar la

esencia del problema que se encuentre.
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b) Segundo Eslabon

En este segundo eslabon se ejecuta lo disefiado, el proceso. De acuerdo al objetivo
establecido teniendo en cuenta la base del proceso en las relaciones de su objetivo y contenido,

método y el resto de sus componentes.
¢) Tercer Eslabon

En este ultimo eslabon se da la evaluacion con relacion al resultado, componente del

proceso (Mera, 2019).

Todos estos eslabones que posee el PEA poseen leyes y componentes especificamente
establecido en sus eslabones, disefio, lo esencial de su contenido; ejecucion, en cuanto al método;
la evaluacion, como respuesta a un resultado y su objetivo como el ente principal en ellos. Para
obtener resultados de calidad y excelencia es necesario que esta teoria se haya materializado en

el programa de practica durante el desarrollo del PEA en los procesos conscientes.

a. Recursos diddcticos.
En la obra de Alvarez de Zayas, la teoria del proceso ensefianza aprendizaje busca que el
estudiante se involucre mas en el desarrollo de sus saberes intelectuales por esa razon se hara uso

de recursos didactico que se utilicen en esta teoria a la hora que se ponga en practica.

Segun Alvarez (2005) para esta labor de ensefianza, es necesario resolver diferencias que
se encuentren en el PEA. De ese modo, el educando cuando realiza sus deberes donde requiere el
uso de sus conocimientos y habilidades que han adquirido donde se tendra como respuesta una
integracion mas creadora a la hora de la aplicacién en el curriculo de una misma disciplina. Estas
tareas cognoscitivas consideradas como objeto de la didactica se han sefialado como una forma

de integracion de los deberes docentes.

Pues, cada una constituye conocimientos, habilidades por desarrollar, valores por formar
y objetivos didécticos concretos por alcanzar para una mejora en la autorrealizacion en ellos, de

esa forma los recursos didacticos que se necesitaran seran los adecuados para su ejecucion.

A la hora en el que el docente va introduciendo el tema de la sesion de clase, los
escolares irdn escuchando el contenido, anotando en sus apuntes, leyendo el material didactico,

realizando sintesis para ello se hace empleo de los recursos didacticos. Medios de ensefianza
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donde Alvarez de Zayas lo destaca como un componente operacional del PEA y que es dado a
través de estos objetos materiales y que son importantes para la realizacion en el campo

educacional.

e Los medios audiovisuales.

El uso de videos, presentaciones por medio de distintas aplicaciones tecnologicas o
proyectores que ayudara a presentar de manera directa el entendimiento del conocimiento donde
reforzaran de una forma mas dindmica el contenido de ensefianza y conceptos de manera visual e
interesante.

e Juegos didacticos.

Recurso eficaz para el PEA. El incorporar los juegos didacticos netamente educativos

lograr4 un pensamiento tedrico y practico ludico de ensefianza y asi motivar el aprendizaje.
e Laactividad.

Asociado a necesidades concretas y solucion del problema que forma parte del proceso.
El incorporar roles educativos que posibiliten a los educandos aprender de manera participativa.
Utilizando como forma el seminario, el trabajo individual e incentivando asi el trabajo en
equipos, la interaccion entre los mismos compaiieros.

e Los proyectos de investigacion.

Fomentar los proyectos de investigacion que involucren a los educandos en la indagacion
y analisis de informacion sobre temas especificos, fomentando la autonomia y el pensamiento
critico. Igualmente, esto les permitird que con toda esa informacion pasen a resolver problemas
especificos de dichos temas.

e Exposicion, debate y discusion.

Realizar actividades procedimentales didacticas por medio de exposiciones que estimulen
el intercambio de ideas y destrezas entre los alumnos. Ademés de permitirles expresar sin miedo
sus opiniones sobre dicho tema, argumentar y desarrollar habilidades de pensamiento critico.

e FEl trabajo en equipo.

Fomentar el companerismo en equipos mediante actividades colaborativas que requieran
la participacion y cooperacion de los educandos, promoviendo las practicas académicas de
comunicacion, liderazgo y resolucion de dificultades en el PEA.

De ese modo, se entiende que para la realizacion de un buen trabajo previo el profesor

deber organizar y estructurar los contenidos para poder elaborar sus materiales didacticos
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necesarios ya sean recursos fisicos o digitales. La planificacion de la clase especificamente
hablando en los recursos se debe considerar en qué contenido debera tratarse, esto sera estudiado
por los alumnos de forma independiente pero siempre guiados por el docente.

Los recursos didacticos permitiran la interaccion del escolar y el educador en el PEA,
asimismo de afadir deberes dirigidos al aprendizaje de cada uno de los alumnos de forma
independiente y asi se dé la obtencion de los conocimientos, progreso de habilidades y valores

durante el estudio.

b. Metodologia.
En el PEA es necesario la interrelacion entre los componentes por lo que es necesario un
cardcter sistematico en la utilizacion adecuada de la metodologia. Con ello, se lograra un

adecuado proceso en el alcance de los objetivos previamente establecidos.

La metodologia se refiere a todo aquello que el docente selecciona como guia para el
camino de un aprendizaje fructifero hacia sus alumnos, un método de ensefianza el cual debe
considerarse lo que se quiere lograr en este proceso por medio de contenidos especificos
implicando el uso de ciertos métodos para asi obtener buenos resultados. Sin dejar atras que cada
seleccion de un método, ird a la par con la forma en donde se organiza el proceso. La

informacion procesada se plasmara diferentes modalidades como lo sigue la evaluacion.

Segin Alvarez (2005) menciona que la metodologia tiene un compromiso con el
contenido, busca eliminar las causas de los problemas que se han definido. Se desea que el
alumno aprenda a pensar, tomar decisiones, a resolver problemas, esto desde la primera unidad
tematica que le permitan insertarse activas y creadoramente en su contexto social. Los métodos a
emplear seran el de la resolucién de inconvenientes, basados en la problematizacion de la
ensefanza. Este método prepara al alumno para detectar problemas, revelar causas, buscar

soluciones y aplicarlas. (p.230)

Dentro de la metodologia el desarrollo que se obtendrd serd mediante la adaptacion
progresiva, sus funciones y la intensidad que el sujeto realice en dicho proceso. Aqui se resalta
las magnitudes que toma el PEA como lo son la carga, intensidad y ritmo de la habilidad que
tomaran como caracteristicas en sus capacidades o competencias. Asi como también sus fases

metodoldgicas.
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e Disefio del problema.

Se da entre el profesor y los alumnos precisando cual es el problema que se debe
seleccionar en el medio social o la cabida propio del contenido dentro de la institucion educativa
para que asi forme parte de las vivencias de los estudiantes generando asi la satisfaccion. El
problema aqui no bastara como un simple método para motivar o para que el alumno relacione y
domine el contenido sino por lo importante que se convierte en si mismo resultando por ende el

punto de partida del PEA.
e Determinacion del objeto de estudio.

La manifestacion del problema es solamente una parte del objeto. Po lo que es necesario
antes reconocer el objeto de estudio. Este punto se lograra por medio del conjunto de accion de

los profesores y alumnos.
e Precision del objetivo alcanzar.

De acuerdo con la competencia que se quiera manejar, el objetivo se dara como resultado
de acuerdo a la proyeccion del aula. La solucion de problemas y el hallazgo de modernas

caracteristicas en el objeto de estudio es lo que se quiere formar en el educando.
e Instauracion de los conocimientos previos.

El hecho de determinar lo que atn no se conoce y hacer de un lado lo que el estudiante ya
conoce sobre temas que ya estd estudiando precisamente los hechos desconocidos son los que se

les incentiva a prolongar con la motivacion.
e FElaboracion de hipotesis.

En esta fase se encuentran a los alumnos guiados por los maestros y en qué aspectos ain
no se encuentra la informacion requerida como para caracterizar el objeto que se esta estudiando,
resolver un problema y a partir de ello se proponga cuales serian las caracteristicas. La

elaboracion de hipdtesis se puede dar citereamente con la formulacion de preguntas.
e Ejecucion del plan de estudio.

La realizacion de un plan de trabajo, tareas que se deben ejecutar para ejecutar precisar el

objeto de estudio que forma el problema, comprobando asi la validez de los criterios que surgen
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en la hipodtesis. Cada uno de los alumnos llevaran a cabo los aspectos de la hipdtesis y
transformarlas en grupos organizados, debate de los resultados y la sintesis en la elaboracién de

informes.
e La sistematizacion de los nuevos contenidos.

Los escolares son capaces de elaborar mapas de contenidos con la informacion brindada
ya que gracias al maestro le permite agrupar el conjunto de concepciones, habilidades, destrezas
y valores que han ido encontrando durante el desarrollo de deberes didacticos, de igual manera,

se le afiade las ideas previas que ya se tenia.
e [Evidencia de la resolucién de inconvenientes.

El descubrimiento por parte de los educandos a partir de un objeto, resuelven los
problemas mediante la aplicacion de contenido. Estas evidencias logrardan un mejor

desenvolvimiento en el desarrollo de la problematica que se haya formado.
e Evaluacion del resultado y aproximacion del objetivo.

Los alumnos se dan cuenta en qué medida han sido capaces de poder alcanzar sus
objetivos, resolviendo sus problemas, pero sobre todo aplicando una logica de investigacion a los
aspectos nuevos que se han descubierto lo cual ha sido plasmado mediante una evaluacion a base

de sus aprendizajes.

Estas fases o etapas son las que se encuentran en el proyecto de un aula y que le
caracteriza al PEA, como método para vincular al estudiante ain mdas en su formacion

requiriendo una mejor preparacion. donde se tendra en cuenta sus caracteristicas metodologicas.

Durante el PEA el maestro siempre va aspirar que el alumno forme sus capacidades en el
aprendizaje, que se forme en ensefianzas y domine asi sus habilidades como facultad propia. La
ensefianza tradicional a menudo hace que los estudiantes adopten una actitud pasiva como meros
receptores de informacion, pero el empleo de esta metodologia de ensefianza-aprendizaje en las
sesiones obedecera que el conocimiento debe planificarse con actividades previas que garanticen

una participacion activa.

A continuacion, se presenta las siguientes caracteristicas metodoldgicas que se presenta

en dicho proceso.
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e Motivacion.

Parte del interés y necesidades del escolar.
e Productivo.

Porque supera lo memoristico haciéndole mas fructifero el aprendizaje.
e Participativo.

Debido a que obliga al estudiante a crear a partir de sus iniciativas las nuevas formas de

aplicar el contenido,
e Complejo.

Porque se da la sistematizacion de las diversas unidades temadticas contenido por las
materias y areas ya que se forma un sistema de habilidades, competencia o capacidad por medio

de los al momento de la solucién de problemas.
e Problémico

Aqui el estudiante aprenderd resolviendo problemas, experimenta desde la parte inicial

del proceso.
e C(Cientifico

El aprendizaje, se manifiesta mediante el dominio de una teoria o por su aplicacion.

(Alvarez, 2005)

En recopilacion con lo explicado anteriormente, la metodologia en la educacion que se
aplica especificamente en el PEA contribuye a que los estudiantes modifiquen y perfeccionen sus
habilidades intelectuales, asi como las de caracter docente. Esto favorecera con el empleo de este
método analizando, comparando y argumentando fundamentalmente mientras que para los
profesores les servird de apoyo para extraer ideas especificas, las ideas puedan expresarlo con
claridad oral o escrito. En otras palabras, el empleo correcto del método contribuird en un buen

desarrollo del PEA.
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1.2.1.2. Fundamentos psicoldégicos.

1.2.1.2.1. Aprendizaje significativo.

La educacion con el paso del tiempo ha evolucionado y se espera que el estudiante no
guarde informacién si no sea una persona que construya su propio conocimiento, lo mismo se
espera del profesor que no solo se enfoque en transmitir informacion, si no que sea un facilitador
que brinde garantia en que el educando pueda crear conocimientos nuevos. En referencia a ello
esta teoria presenta una perspectiva donde al alumno se le brinda un valor por lo que aprende y

un significado personal a su conocimiento (Roa, 2021).

David Ausubel un psicologo estadounidense fue quien propuesto esta teoria y tiene
influencia por parte de la teoria de Piaget, hace referencia a la relacion que existe entre los
saberes, experiencias del educando y recientes conocimientos, se contrapone a la memorizacion

y promueve la comprension, esperando que el estudiante alcance el conocimiento por si mismo.

El educando aprende tema cuando tiene la capacidad de atribuir un significado, es por
ello se intenta que los aprendizajes sean significativos y se efectlien en las escuelas, los
estudiantes deben extender y profundizar los significados que forman a través de su intervencion
en actividades para el aprendizaje, en los ltimos afos la tecnologia ha sido de vital importancia

jugando un papel importante en la aplicacion (Romero, 2009).

La teoria del aprendizaje significativo aporta en nuestra propuesta, ya que promueven la
conexion de nuevos conocimientos con los conocimientos previos que los estudiantes poseen. En
las estrategias: "Detectives historicos", "Héroes peruanos perdidos en el presente" y "Grandes
actores historicos", los alumnos no memorizan los hechos historicos, al contrario, se involucran
de manera activa en la reconstruccion de eventos, interpretan fuentes y comprenden criticamente

situaciones historicas, lo que es positivo para una comprension profunda del contenido.

El estudiante establece conexiones entre el conocimiento nuevo y su conocimiento
previo, lo que facilita la integracion de informacion con la ya existente. Esto genera que el
aprendizaje sea mas relevante y significativo para ellos, convirtiéndose en actores activos de su

propio aprendizaje.

Se busca que los conocimientos adquiridos que se genera en los colegios tengan un

significado profundo, David Ausubel comprende la teoria del aprendizaje colegial, que sea
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realista y factible, ocupando un caracter completo y significativo que tiene un aprendizaje, con
busca lograr la significatividad poniendo atencidn a los elementos y factores que perjudican y
pueden ser manejados para ese fin, la teoria del aprendizaje significativo se ocupa de lo que pasa
en un salon de clase y como permite los aprendizajes que se ocasionan en ella, teniendo un gran

impacto en los profesores.

Ausubel (como se citdé en Roa, 2021) indica que los logros de aprendizaje donde surgen
nuevos conocimientos son la respuesta que ha completado en un proceso de aprendizaje
importante por parte del alumno, también asegura que es conveniente crear un material de
aprendizaje acorde al proceso mental que sea factible para organizar la informacion, asi el
educando podré aprender, estas estructuras unen el entendimiento y memoria, estableciendo los
conceptos que estudiante tiene y su manera de organizarlos. Para que se ejecute un aprendizaje
significativo, el autor procesa que el material debe ser relacionable sustancialmente con
pensamientos relativas y pertinentes que se encuentren dentro de la cavidad del aprendizaje de la
persona, esto da entender que si el material muestra gran intencionalidad hay un modo adecuado
de relacionarlo de manera no arbitraria con las clases de ideas y debidamente pertinentes que las
personas son capaces de aprender. El conocimiento se construye y logra con la practica, y el
estudiante y recursos de aprendizaje cumplen un papel indispensable para que se lleve la

edificacion de nuevos conocimientos.

Asi mismo el autor determina diferencia de aprendizaje significativo entre ella
encontramos dos clases : El aprendizaje por representaciones: Lleva a cabo la interpretacion de
los significados de representaciones integrados en palabras y el proceso de aprender
proposiciones.: Hace referencia a las ideas manifestadas por palabras mezcladas en
proposiciones, el autor menciona una tercera clase de aprendizaje significativo que se
fundamenta en captar lo que significa el concepto mismo, que en resultado trata en comprender
cuales son sus caracteristicas de criterio que es empleado para hacer distinciones, contiene un
tipo muy distinto de aprendizaje significativo en el contexto de proposiciones tiene

naturaleza e intencidén sustantiva.

Para las diversas clases de aprendizaje significativo se necesita la disposicion de parte del
alumno para enlazar el conocimiento que tiene el educando con los materiales. Esta condicion

quiere decir que el tipo de material utilizado para ensefiar, si el proposito del estudiante es
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memorizar textualmente, el proceso de ensefanza-aprendizaje seguira siendo mecdnico e

intrascendente.

La teoria del aprendizaje significativo brinda interés a los saberes que tiene el estudiante,
no ignora el papel que desempena el maestro en la asociacion del material de ensefianza, de tal
manera importante substancial y interrelacionado, también presenta un modo de evaluar su
eficiencia, como lo es la resolucion de inconvenientes, esto necesita un gran grado de cambio del
conocimiento obtenido y transmision a nuevas situaciones, este método es y util para indagar con
certeza el aprendizaje significativo, es necesario evaluar para verificar si los estudiantes han

comprendido el tema y son capaces de verbalizar de manera significativa.

Segun Romero (2009) Indica que el aprendizaje significativo lleva a cabo partiendo de
dos ejes fundamentales los cuales son la actividad constructiva y la interaccion con otros, el
aprendizaje significativo se produce a través de un proceso que necesita una intenta actividad de
parte del estudiante que se basa en instaurar relaciones entre los esquemas de conocimiento que
ya poseemos y el nuevo contenido de aprendizaje. Pero no siempre el aprendizaje es

significativo, para serlo debe cumplir con algunas condiciones:

e Para que el educando pueda acceder a conocimientos nuevos ya debe tener adecuados
conocimientos previos y ponga el contenido aprender en relacion con lo que ya conoce,
asi podré introducirlo en las redes de significados ya elaboradas anteriormente. De este
modo se precisa planeamiento metodoldgico que estimulen los conceptos previos, de
manera particular a los organizadores previos los cuales brindan la base para que el
contenido aprender contenga un ambito en el cual se relacionara.

e FEl contenido debe tener una organizacion interna, ldgica propia y un significado de por si,
complicada vez el estudiante podra formar significados si el contenido es impreciso y
tiene mala estructura, debe estar potenciado significativamente desde una perspectiva
logica.

e El estudiante debe poseer una buena actitud para que su aprendizaje sea significativo,
debe tener el propositivo de relacionar el nuevo material con el que ya tiene, todo
depende de la motivacion que tenga para adquirir nuevos conocimientos y la destreza que

tenga el docente para incrementar y despertar la motivacion de su alumno.
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Ausubel sostiene que el aprendizaje significativo implica el proceso mental mediante el
cual los individuos atribuyen significados. Por otro lado, identifica el aprendizaje mecanico
como un procedimiento en el cual no se genera interaccion entre el reciente material y la
estructura cognitiva del alumno, o si ocurre, esta interaccion es arbitraria y literal. Cuando esto
sucede, ya sea debido a la falta de elementos de anclaje claros y relevantes o a una falta de
predisposicion para el aprendizaje significativo, el resultado final es un aprendizaje repetitivo

que carece de significado.

El aprendizaje significativo impulsa la adquisicién de nuevos conocimientos que estan
relacionados con los conocimientos previamente adquiridos. Estos conocimientos previos actiian
como cimientos o anclajes para los nuevos conceptos, lo que facilita su comprension y retencion,
ya que se edifican sobre componentes claros y estables de la estructura cognitiva. Este
intercambio fomenta la reestructuracion de los esquemas de asimilacion y la incorporacion de

informacion reciente en la memoria a largo plazo (Rodriguez, 2011).

Ausubel y Hanesian (como se citd en Baque & Portilla , 2021) plantean que el

aprendizaje significativo tiene 3 tipos:

e Aprendizaje de representaciones: Se focaliza en el atributo de significados en base a los
simbolos, un ejemplo de ello es las luces de un semaforo que son reconocidas en su etapa
inicial para saber cudndo debemos cruzar la calle.

e Aprendizaje de conceptos: Un claro ejemplo de ello es representar un globo o la palabra
simplemente, el alumno sabe que significa lo mismo, es considerado que la realidad es
trascendente en la educacion.

e Aprendizaje de proposiciones: Es cuando el estudiante capta las ideas que se dan en
proposiciones, asi se relaciona con las palabras para poder formar una, aqui se genera un

nuevo significado mas conocido como estructura cognoscitiva.

Asi mismo propone los siguientes principios que son indispensables para lograr un

aprendizaje significativo en los alumnos:

e (Considerar los conocimientos previos, la profundidad del aprendizaje significativo

consiste en los recientes contenidos y los previos conocimientos.
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e Brindar actividades que generen el interés del estudiante, si el interés del alumno
incrementa, estara dispuesto a integrar el nuevo conocimiento a su marco conceptual.

e Establecer un ambiente armonioso donde el educando perciba confianza hacia el docente,
es indispensable que el alumno visualice al maestro como una figura que brinde
seguridad y no deduzca un inconveniente en su aprendizaje.

e Generar actividades para que el estudiante pueda debatir ideas, el alumno construye su
propio conocimiento desde su marco conceptual, pero debe explicar la realidad mental.

e Explicar con ejemplos ya que estos ayudan a comprender y alcanzar el aprendizaje
contextualizado.

e Encaminar el proceso cognitivo, los estudiantes tienen la libertad de construir su
conocimiento esto conlleva a que pueden incurrir a errores, el deber del profesor es
vigilar y dirigir el proceso.

e Generar un aprendizaje empleado en un entorno sociocultural, es indispensable que los

estudiantes comprendan que el conocimiento es de modo construido e interpretativo.

1.2.1.3 Fundamentos diddcticos.

1.2.1.3.1. Aprendizaje cooperativo.

Se le llama asi a esta teoria porque conforman un grupo de procedimientos del PEA que
parte de pequenos grupos de organizacién que trabajan juntos, donde los integrantes poseen un
vinculo tnico y exclusivo hacia los componentes. La idea que mas destacable del aprendizaje
cooperativo lo conforman los grupos de estudios, trabajando juntos para asi realizar los deberes
académicos y puedan preocuparse en su propio aprendizaje, asi como el de sus demas
compaieros. Este aprendizaje cooperativo se refiere de manera genérica al conjunto de
procedimientos de ensefianzas que se forma desde la organizacién de los grupos pequeiios de
estudio en lo que los alumnos trabajan conjuntamente de manera coordinada entre ellos al
realizar sus deberes y profundizar sus aprendizajes. David y Roger Jhohnson, psicologos
sociales, lo han definido como momentos del aprendizaje en donde los alumnos participan de

manera continua cada una de ellos para que puedan lograr sus objetivos (Domingo, 2010).
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En esta teoria han tenido grandes aportes los autores David W. Johnson y Roger T.
Johnson, realizando una extensa investigacion y escritos sobre el aprendizaje cooperativo en el
aula, resaltando la importancia de la interdependencia positiva y las interacciones cara a cara

entre los estudiantes.

Segun Johnson & Johnson (1994) El AC permitird al docente lograr sus objetivos
importantes que se hayan trazado al mismo tiempo. Primero, esto ayudard aumentar el
rendimiento de sus alumnos incluyendo a los mas dotados como aquellos que tengan dificultades
en aprender, este se establece de manera positiva las relaciones plasmando las bases concretas de
la sociedad y aprendizaje, otorga brinda a los educandos momentos de practicas de experiencias
para lograr un sano desarrollo social, psicoldgico y cognitivo. E1 AC sustituye la organizacion
justificada en la amplia productividad y en la rivalidad que prevalece en la gran parte de los
colegios, en una nueva estructura organizativa centrada en la labor en grupo y el rendimiento
optimo. Con el AC, el profesor pasa a ser un ingeniero que planifica y permite el aprendizaje en
grupo. Para lograr esta transicion, se recomienda emplear el aprendizaje cooperativo la mayor
parte del tiempo, idealmente entre el 60 y el 80 por ciento de la duracion de las clases. Aunque
esta proporcion puede parecer excesiva para aquellos que no han experimentado el aprendizaje
cooperativo, estamos seguros de que, al leer este libro, el lector entenderd que esta meta es

alcanzable y altamente deseable.

De ese modo, esta teoria se concreta en nuestra propuesta de estrategias didacticas
gamificada de manera significativa, ya que los estudiantes realizan las actividades de manera
conjunta, organizandose en pequefios grupos y colaborandose entre ellos mismos para lograr el
objetivo que tienen en comun, ejemplo reconstruir un caso histdrico en “Detectives historicos” o
interpretar eventos historicos en "Héroes peruanos perdidos en el presente". A través de la
cooperacion, los alumnos no solo mejoran su rendimiento, sino desarrollan habilidades
cognitivas, sociales y emocionales. En la estrategia de "Grandes actores historicos", los alumnos
colaboran para investigar y crear una dramatizacion historica, lo que fomenta el apoyo mutuo, de
la misma manera en "El recorrido del Chasky", los educandos laboran en manera conjunta para
ordenar cronoldgicamente los hechos histéricos, lo que les permite desarrollar habilidades de
razonamiento critico y en "EI cubo histérico" todos colaboran para identificar las causas y

consecuencias de los eventos historicos, lo que potencia el trabajo en conjunto y la reflexién
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critica. El éxito del grupo depende de la participacion activa y esfuerzo de todos los miembros,

favoreciendo un entorno de apoyo.

Cuando se aplica el AC, el papel del maestro adquiere multiples facetas. Antes de iniciar
la ensenanza, el profesor debe tomar una secuencia de decisiones, explicar claramente a los
educandos la labor de aprendizaje y los métodos cooperativos, controlar la labor de los grupos,
evaluar el grado de aprendizaje de los escolares y animarlos a evaluar la efectividad de sus
equipos de aprendizaje. Es responsabilidad del docente poner en marcha los elementos
fundamentales que permiten que los grupos de trabajo actlien de modo realmente cooperativo,
como la interdependencia positiva, la responsabilidad de cada persona, la interaccion individual,

la incorporacion social y la evaluacion con mas alumnos.

Por la investigacion realizada, se han identificado una serie de resultados que demuestran
los beneficios de la cooperacion en comparacion con los métodos competitivos, estos resultados

son los siguientes:

e Mayor esfuerzo por lograr un rendimiento Optimo, se observa mas desempefio y
productividad en todos los educandos, independientemente de su nivel inicial (alto,
medio o bajo). Ademas, se promueve una retencion a largo tiempo de los conocimientos,
se fomenta la motivacion intrinseca y la motivacion para alcanzar un mayor desempeiio,
se dedica mas tiempo a las labores académicas, y se desarrolla un nivel mejorado de
razonamiento y pensamiento critico.

e Mejora de las relaciones entre los estudiantes: La cooperacion contribuye a la creacion de
un espiritu de grupo, promoviendo relaciones positivas y comprometidas entre los
alumnos. Se fomenta el apoyo personal y académico, se valora la variedad y se fortalece
la cohesion grupal.

e Mejora salud mental: La cooperacion tiene un impacto positivo en el bienestar
psicoldgico del estudiante, al desarrollo del yo y promueve el crecimiento social, la
incorporacion, la autoestima, la identidad personal y la capacidad para hacer frente a las

adversidades (Johnson & Johnson, 1994).
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Estos hallazgos respaldan la importancia de fomentar el A.C como un enfoque
pedagogico que promueve beneficios significativos tanto a nivel académico como

socioemocional de los alumnos.

Se encuentran los tipos de AP teniendo en cuentas los grupos del aprendizaje cooperativo
y sus tipos de estrategias que se utilizan Johnson (como se citd en Domingo, 2008) indica

diferentes grupos aprendizajes que se pueden dar dentro de un aula:

e El grupo de Pseudoaprendizaje. Los estudiantes obedecen la forma de trabajo en
equipo directamente a pesar que no tengan el interés en lograrlo.

e Aprendizaje Tradicional. Los educandos trabajan en equipo y tienen disponibilidad,
pero hay tareas estructuradas de tal modo que no requiere de conjunto de trabajo.

¢ Grupo de AC. Aqui los estudiantes hacen saber que su rendimiento depende del esfuerzo
de cada uno.

¢ Grupo de alto rendimiento en el AC. Este grupo esta formado por aquellos que a pesar

de su amplio conocimiento requieren valores como el compromiso mucho mas notorio.

Estos grupos de TC usualmente se utilizan dentro del aula sin algin problema en

encontrarlos dos tipos, informarles y los habituales.

La adquisicidon de experiencia en el uso del aprendizaje cooperativo se logra a través de

un proceso de perfeccionamiento progresivo que incluye los siguientes pasos:

a) Impartir una clase cooperativa.

b) Determinar su funcionamiento.

c) Calcular sobre posibles mejoras en la implementacion de la cooperacion,
d) Impartir una clase de AC mejorada,

e) Evaluar nuevamente su funcionamiento.

De esta manera, el educador va desarrollando gradualmente su experiencia. A medida que

mejora su capacidad para utilizar eficazmente el aprendizaje cooperativo.
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1.2.1.3.2. Gamificacion educativa.

La gamificacion en el ambito educativo, se da la utilizacidon de elementos y componentes
que giren entorno al aprendizaje donde contribuye a la participacion activa de los alumnos. Por
lo cual la gamificacion educativa ayuda a promover los espacios de entretenimiento dentro del
entorno educativo con el fin de brindar una experiencia mas motivadora donde se incorpore

particularidades de desafios, competencias y niveles en los juegos didacticos.

Por esa razén, ahondando mas en el tema educativo toma relevancia Karl M. Kaap un
pedagogo escribe en su obra “The Gamification of Learning and Instruction: Game-based
Methods and Strategies for Training and Education” donde trata de destacar mecanismos para
promover el aprendizaje, captar la atencion del educando y resolver los problemas que presenten.
Asi el aprendizaje no se tornaria aburrido sino mucho més dinamico y emotivo para una mejor

predisponian durante la clase (Gundin, 2022).

La gamificacion tiene un gran aporte en nuestra propuesta de estrategias didacticas, ya
que se han introducido elementos ludicos y dindmicos que fomentan motivacion y participacion
activa, todas las estrategias tienen incorporado componentes de juego como niveles, desafios,
recompensas, lo que favorece a que el aprendizaje esté ligado a la resolucion de problemas. El
uso de incentivos al finalizar las estrategias aumenta la motivacion intrinseca y fomenta la
competencia de manera sana en los alumnos, estos mismos se apoyan mutuamente para superar
los obstaculos del juego y alcanzar sus metas, esto refuerza la idea de que aprender es un proceso

colectivo y continuo.

Kapp manifiesta que el tema de la gamificacion es la empleo de los componentes del
juego y asi poder dar recompensas a los educandos luego de cumplir el objetivo. Asi también
este autor destaca que mediante la utilizacion de elementos como el juego incrementaria su
motivacion y asimismo su tiempo invertido. Entre los més destacables elementos que deben estar
presentes en los salones de clase encontramos la base del juego, donde se encuentran los
elementos para la competicion; la mecanica, el cual fomenta deseos para la superacion por medio
de recompensas; las ideas del juego que determinaré las habilidades por usas; la conexion entre
el juego y el jugador y la motivacion. Promover el aprendizaje también se incorpora en este
proceso mediante el juego y un feedback correcto y por ende resolver problemas superando los

obstaculos del juego Kapp (citado en Bejarano, 2019).
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Es por ello que se busca darles buen uso a los medios tecnologicos con el proceso de
instruccion dentro de rango académico. Los videojuegos, como fundamento de la gamificacion,
revelan las preferencias de nuestro cerebro en cuanto a la informacion, su forma de disfrutarla y
los métodos para realizar un mejor aprendizaje, particularmente en un contexto practico. Estos
principios derivados de los videojuegos pueden servir de base para desarrollar un enfoque
educativo innovador y eficiente, centrado en incrementar el entusiasmo de los educandos y
establecer sistemas para evaluar de manera constante y formativa su progreso en el aprendizaje,

hace referencia a una evaluacion verdadera y en desarrollo. (Llorens et al., 2016)

(Marin, 2015) La gamificacion educativa es el vinculo basdndose en la conceptualizacion
ludico del aprendizaje que los individuos desenvuelven a lo largo de todo su proceso de
formacion. Este trata de potenciar el PEA basdndose en la utilizacion juegos que atribuyan al
desarrollo de los aprendizajes para que asi influyan en la motivacion del contenido y potencien la

creatividad de los componentes de dicho proceso.

Sin embargo, existe una diferencia entre la gamificacion y los juegos formativos dentro
del salon de clase ya que la inicial presenta un ambito de juego mucho més llamativo motivando

a los estudiantes en cambio que la otra no Kapp (citado en Diaz & Troyano, 2013).

De igual forma, afiade Oliva (2016) que el propdsito de la gamificacion educativa es
alentar a los estudiantes a alcanzar plenamente las metas trazadas para el aprendizaje especifico.
Este debe provenir de una actividad en la que esté conformada por elementos de juegos derivado
del disfrute de la realizacion de la sesion pedagogica. Para lograr esto, los educadores deben
incitar a los alumnos la ensefianza de aprender a través de enfoques ramificados, donde se
establezca una conexion efectiva entre los elementos del juego y la actividad educativa. El autor
destaca también que, con la finalidad de aprovechar las capacidades formativas de los alumnos y
vincularlas a la gamificacion educativa se necesita conocer un breve analisis que esta estrategia

metodolédgica conlleva desde ambas perspectivas.
Beneficios de la gamificacion educativa segun el educador.

e Incita el trabajo en grupo para un aprendizaje grupal con la intencion de mejorar la

dinamica del PEA dentro del aula.



52

e Esta gamificacion educativa determina de manera efectiva el aprendizaje e incita al
alumno un mayor esfuerzo para una mejora en sus resultados.

e Si el alumno no se encuentra motivado en el empeio a la hora de mejorar su rendimiento
académico el educador hard empleo del uso de los usos tecnoldgicos y fortalecera
dinamicas integradoras.

e El profesor como elemento esencial dentro de la gamificacion educativa trata de buscar la
mejor forma para ofrecer a los estudiantes una guia clara sobre mejorar el discernimiento
en las materias escolares donde resulte dificil manejarlo. Este paradigma implica la

implementacion de lecciones gamificadas.
Beneficios de la gamificacion educativa seglin los educandos.

e Reciben recompensas y reconocimiento al esfuerzo académico que demuestran durante su
proceso de formacion.

e Facilita la identificacion del aprendizaje, brinddndoles la oportunidad de abordar los
contenidos de acuerdo a su nivel y ritmo de aprendizaje.

e Interactian favoreciendo su trabajo en equipo, obteniendo como resultado un aprendizaje
cooperativo, al intercambiar ideas y desarrollar las habilidades sociales.

e Asumen roles en la eleccion de opciones y en resolver situaciones complicadas,

aumentando asi un compromiso en el PEA promoviendo un aprendizaje mas profundo.

Gamificacion educativa no solamente trae consigo aspectos positivos (ventajas) sino
también aspectos negativos (desventajas) que se presenta durante el PEA dificultando al

estudiante a la hora de constatar el aprendizaje durante las sesiones pedagogicas.

e Interactuan favoreciendo su trabajo en equipo, obteniendo como resultado un aprendizaje
cooperativo, al intercambiar ideas y desarrollar las habilidades sociales.

e Lautilizacion de juegos si bien suele ser muy dinamico para los educandos, pero esto trae
consigo algunas distracciones que cause pérdida de tiempo en el aprendizaje.

e La implementacion de las tecnologias o materiales que se utilicen pueden ser costosas en
algunos casos impidiendo su adquisicidon en su compra.

e Dentro del sistema ganmificado se puede dejar atras intereses o los estilos de aprendizaje

descompensando el desarrollo de los objetivos en el aula.
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e Se presenta un desequilibrio al mantener una estabilizacion entre lo formativo y ludico, a
pesar que el caracter ladico sea importante el primero es esencial en el ambiente
educativo.

e Al potenciar una motivacion de manera extrinseca resultard pasajera y la ilacion del
aprendizaje lentamente se consumird. Por eso se necesitara fomentar de manera correcta
este sistema.

e Se puede generar conductas ambiciosas que provoca la competicion alejando los valores

en el compafierismo en la practica educativa.

No se desarrolla con totalidad las habilidades como puede ser las expresiones orales, que

son dificiles de trabajar en el sistema ganmificado (Gundin, 2022)

Por esa razon, es necesario entender que para la gamificacion pueda estar presente en el
espacio educativo, especificamente hablando en los salones de clases es necesario tener en
cuenta la estructuracion compuesta por dindmicas que se centren en asumir retos, alcanzar logros
y por ende recibir recompensas. Esto les proporcionara a los docentes un cambio de las clases
tradicionales como lo son las sesiones mondtonas y las tareas habituales a un momento de
aprendizaje educativo mas innovador, atrayendo la atencion del educando, una participacion mas

activa y optimos resultados en el aprendizaje.

Diaz & Troyano (2013) La gamificaciéon genera y provoca vivencias, desencadena
sensaciones de control y autonomia en los individuos, lo que a su vez conduce a un notable
cambio en su comportamiento. En ésta encontraremos diversos componentes que promueven el
aprendizaje a través del contenido informativo proporcionado durante su participacion. De esta
manera, se logra que el participante obtenga conocimientos que le eran desconocidos
previamente, con el propdsito educativo de intervenir en la conducta de las personas dentro de

PEA.

Con lo referido a lo anterior, en definitivo las estrategias que constituye la gamificacion
permite desarrollar las capacidades y beneficios de los estudiantes que estd vinculado con el

compromiso y motivacion de los educandos en actividades didacticas.
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1.2.1.3.3 Aprendizaje Personalizado.
Este fundamento pedagogico del Aprendizaje personalizado (AP) tiene como base la

instruccion y los recursos del PEA acorde a las necesidades que requiera el educando. Debido a
que cada alumno posee estilos y destrezas de aprendizajes diferentes al resto, pero tinicamente
suyos por lo que este proceso de ensefanza se adecia a potenciar su maxima capacidad

intelectual.

Ken Robinson (2012), un autor destacado en esta teoria del aprendizaje personalizado en
su obra Busca tu elemento: Aprender a ser creativo individual y colectivamente menciona que
"en lo que se les ensefie y como se les ensefie hay que integrar sus energias, su imaginacion y su
propia forma de aprendizaje"(p.150). Es por eso, que se da la creacion de distintas formas en las

que se basa el aprendizaje personalizado.

La primera forma seria la estimulacion de programas que incorporen al estudiante en una
ensefianza nueva, basard su atencion en un aprendizaje individual y por ende personalizado. Otra
manera para personalizar el aprendizaje en el alumno es potenciar su creatividad mediante el uso
de tecnologias nuevas ya que al utilizar estas herramientas logrard una mas eficaz capacidad en

las diferentes formas del aprendizaje en cada alumno. (Robinson, 2012).

Para ello, hay que tener en cuenta la finalidad como mejora de las experiencias de los
estudiantes dentro del enfoque del AP al ser adaptadas con las caracteristicas individuales y asi
ellos puedan sentirse parte y sobre todo conectados al ritmo del contenido, pero sobre a las

actividades del aprendizaje.

Esta teoria aporta en nuestras estrategias didacticas gamificadas, ya que buscan
adaptarse a las necesidades personales de cada alumno, lo que es un punto a favor en el
desarrollo de sus habilidades y capacidades, permitiendo que el estudiante avance a su propio
ritmo, lo cual se plaza en las estrategias como: "El cubo historico" o "Héroes peruanos perdidos
en el presente", donde se fomenta la participacion activa, estas estrategias permiten que los
alumnos trabajen a su propio nivel, eligiendo aspectos o figuras histdricas que les resulten mas

llamativos y vayan de acuerdo a su estilo de aprendizaje.

Esta teoria promueve un entorno donde el profesor ajusta los recursos para que se

adaptan a las habilidades y caracteristicas de cada estudiante, ejemplo en "Detectives historicos",
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donde los alumnos investigan en pequeiios grupos, y "El reloj del tiempo", que facilita el analisis
de diferentes periodos lo que permite a cada equipo trabajar a su propio ritmo. Esto produce que

la educacion se adapte, centre y sea mas inclusiva en el desarrollo integral de los alumnos.

Continuando con esta teoria, se muestra el dominio del aprendizaje que fue dado por
Benjamin Bloom un pedagogo y psicélogo reconocido por su concepto de alto grado en el
aprendizaje personalizado. Este autor manifiesta que lo importante es describir cada una de las
capacidades altas o bajas, un grupo de minoria que conforman los estudiantes durante el PEA ya
que de eso dependera las técnicas personalizadas que realicen para una mayor mejora. Para ¢l los

principios basicos que debe aplicarse son los siguientes:

e Designar un buen tutor para los estudiantes.
e Darles la oportunidad de que cada uno ellos puedan avanzar a su propio ritmo.
e Avyudar a los educandos con sus cursos.

e Brindar la facilidad de distintas formas de estrategias académicas que sirvan como guia

en los estudiantes Bloom (citado en OIE-UNESCO, 2017)

De esta forma, para alcanzar el aprendizaje personalizado se requiere establecer un
entorno educativo en el cual se motive al estudiante, permitiendo asi integrar sus conocimientos,
capacidades y habilidades al disefiar las tareas, considerando su nivel de autoaprendizaje,

autonomia y capacidad creativa.

La educacion se realiza mediante un proceso de labor que ayuda a los educadores crear
estrategias adecuadas para un aprendizaje personalizado. Asi también, en la (OIE-UNESCO,

2017), menciona que:
El aprendizaje personalizado implica enfocarse en los conocimientos previos, las
necesidades, las capacidades y las percepciones individuales de los estudiantes
durante el PEA. Por lo que se trata de una forma de ensefianza centrada en el

alumno. (p.5).
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Ya que, durante este aprendizaje personalizado el educador se asegura que su alumno sea
el eje central de trabajo y asi ellos puedan trabajar de una manera mas comprometida y con

mayor rigurosidad en su educacion.

Como consiguiente (Pérez & Ahedo, 2020) enfatizan que la educacion personalizada
trasciende los roles tradicionales del educador y del educando en el proceso educativo, ya que
busca establecer un encuentro auténticamente personal. Su objetivo principal es alcanzar el
desarrollo integro de las personas en todas las acciones educativas, buscando un mejoramiento

relativo en cada una de ellas.

Dunn (como se citd6 en Chicaiza & Gutierrez, 2017) manifiesta que el docente debe
observar a cada alumno de lo que puede ser capaz de hacer en la escuela y asi pueda tener
mejores resultados en su progreso académico. Ya que la mejora de habilidades y destrezas va

permitir el perfeccionamiento activo en los estudios de los alumnos.

En cuanto a este proceso del aprendizaje personalizado, este incluye sus caracteristicas
especificas de cada estudiante ademds del desarrollo de sus capacidades sociales. Sin dejar de
tener en cuenta que la personalizacion en el PEA como la transformacion a través del cual el

receptor del conocimiento produce algo nuevo que le exige situarse en socializacion.

Asi también (Leris & Sein-Echaluce, 2011) mencionan que es necesario que el profesor
conozca al educando al momento del aprendizaje, esta personalizacion educativa permitird
observar los errores que se pueda cometer y asi actuar de inmediato en el momento correcto. Por
ello, se requiere conocer previamente como esta formado el estudiante y las circunstancias
sociales en las que se rodea ya que sera el complemento de su adaptacion educativa con su estilo

de aprendizaje e incluso para el desarrollo en sus emociones.

El A.P viene a ser la compensacion de aquella ensefianza diferenciada el cual trata de
promover una ensefianza plena y respetuosa pese a su diversidad de caminos que emplee el
alumno en dicho proceso por lo que se intenta ajustar de manera 6ptima a su ritmo académico

(Coll Salvador, 2017)

Es por eso que, el alumno no solo es sujeto de su proceso formativo en una educacion

tradicional, sino que es portador de necesidades que se debe tomar en cuenta y satisfacerlas
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ademas es un aprendiz con voz y capaz de aspirar interés en su aprendizaje, dado ese motivo el
docente se ajusta a ellos, creando un sin fin de formas para contribuirlos. Por tanto, se presenta

establecen estrategias de personalizacion para la proyeccion de la realizacion escolar:

Siguiendo con las ideas de este autor, la personalizacion de aprendizaje actia en el
protagonista principal tomando como iniciativa la asociacion de ideas y diversos planteamientos
en las que se basa la educacion presencial. Es necesario destacar rasgos que sobre salgan en la

personalizacion del aprendizaje.

e Tomar en conciencia el interés y objetivos en cada uno de los alumnos de manera
persona, asi como sus caracteristicas, sus necesidades y fortalezas.

e Los educandos deben asumir una linea direccional y de conduccién en el PEA, por ellos
se requiere la monitorizacion de los profesores que son un apoyo y ayuda en todo lo que
requieran.

e El aprendizaje personalizado hara que los alumnos lo cumplan en funciones de sus
objetivos.

e Durante su recorrido personal en el AP es fundamental una evaluacion formativa que se
base en sus actividades competentes y situaciones que implique el aprendizaje.

e Se promueve el uso de metodologias didacticas para que asi el alumno pueda enfrentarse
a situaciones complejas, requiriendo asi un trabajo colaborativo.

e Se incentiva la utilizacion de los materiales didacticos para las actividades dentro del

salon.

Personalizar el aprendizaje conlleva una estructura de funciones en el sistema educativo
por ello introducir cambios que se ajusten a sus exigencias derivando de la nueva ecologia del
aprendizaje. En otras palabras, se caracteriza por la aparicion de medios tecnoldgicos ofreciendo
asi mayor oportunidades y recursos por aprender. También se induce un cardcter metodoldgico
donde el pedagogo reconoce las particularidades y requerimientos del estudiante, determina el
tipo y nivel de apoyo necesario para alcanzar los objetivos de aprendizaje establecidos en el
curriculo y organizativo plasmandose dentro de las aulas e instituciones donde conciben una

relacion directa con el profesorado y los directivos respectivamente.
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Consecuencia de ello, César Coll toma en cuenta un planteamiento a partir apreciaciones
para el buen avance del aprendizaje escolar. En primer lugar, todo sistema educativo debe
funcionar de manera integra acorde a sus principios y los planteamientos de la personalizacion
del aprendizaje. Como segunda consideracion, es disponer de una vision conjunta de aspectos
que transformen la organizacion para asi no desorientarse en el camino del aprendizaje y elaborar
un plan de actitudes benéficas para un buen desarrollo de transformacion. Esto permitird una
perspectiva del aprendizaje y ensefianza mas centrada en el educando presentes a la hora de las

practicas educativas (Coll, 2017).

Se concluye que la modernizacion curricular trae consigo la personalizacion del
aprendizaje escolar. En el momento de aprender algin tema no solo construimos
significativamente el contenido sino a nosotros mismos y una forma en la que se sitia es
mediante las actividades o atribuciones. Para ello, la ayuda pedagogica se ajusta con el aprendiz
en la toma de decisiones e intereses a lo que se quiere lograr y con la finalidad de enriquecer su

valor personal.

1.3.Bases conceptuales

1.3.1. Propuesta Didactica

Las estrategias didacticas son un plan de implementacion dentro del dmbito educativo
para facilitar el proceso de ensefianza-aprendizaje mediante diversos medios de representacion y
expresion. Estas estrategias estan disefiadas para mejorar distintas actividades que estimulan a
los estudiantes a desarrollar sus competencias segin sus habilidades individuales (Gutiérrez &

Alvarez, 2023).

1.3.2. Proceso enseiianza aprendizaje

Segun Alvarez (2005) “El proceso de enseflanza aprendizaje, objeto de estudio de la
didactica, es un proceso completo mediante el cual se garantiza la formacion de un modo

eficiente de las mujeres y los hombres de una determinada sociedad” (p.10).

El proceso de ensefianza-aprendizaje se describe como la fase constante y activa en el
cual se transfiere conocimiento, destrezas y valores al individuo. Este proceso se da entre el
profesor o el facilitador, hacia otro, que es el estudiante o aprendiz, englobando una sucesion de

interacciones organizadas y ordenadas que ocurren en un entorno educativo.
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VARIABLE

DIMENSIONES

INDICADORES

TECNICA / INSTRUMENTO

VARIABLE
DEPENDIENTE

El proceso ensefianza
aprendizaje en ciencias
sociales

Objetivo

Dimensiones
Pertinencia
Comunicacion
Cumplimiento

Contenido

Dimensiones

Pertinencia

Relacion contenido — objetivo
Dosificacion

Criterio

Método

Tipos

Pertinencia

Relacion con el objetivo
Relacion con el contenido
Motivacién

Criterio de seleccidn
Nivel de flexibilidad

Medio

Tipos

Pertinencia

Criterio

Motivacion

Nivel de flexibilidad

Gestion de los medios y materiales

Relacion con el objetivo
Relacidén con el contenido

Técnica: Observacion
etnografica

Instrumento: Guia de observacion
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Evaluacion

Criterios

Tipos

Pertinencia

Técnicas

Instrumentos
Frecuencia

Relacion con el objetivo

Resultados

Nivel de asimilacion
Nivel de profundidad
Nivel de cumplimiento
Uso de los resultados
Retroalimentacion
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2. Diseiio metodoldgico

2.1. Tipo de investigacion
La investigacion fue de enfoque cualitativo y no experimental.
2.2. Diseiio de investigacion

Este trabajo corresponde a una investigacion descriptiva — propositiva. Es descriptiva
porque se dard a conocer un fendémeno de estudio, en este caso describir la problematica que
presentan los alumnos y docentes en cuanto al proceso ensefianza aprendizaje en ciencias
sociales; asi mismo es propositiva porque al haber conocido la realidad anterior se hara una
propuesta de estrategias didacticas gamificadas basada en las teorias Teoria del
Constructivismo, Teoria de los procesos conscientes, Recursos didacticos, Metodologia,
Aprendizaje significativo, Aprendizaje Cooperativo, Gamificacién educativa y Aprendizaje

personalizado.

Diagnostico
de la realidad

Contratacion Propuesta

tedrica educativa

Analisis de
informacion
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2.3.Poblacion y muestra

2.3.1. Poblacion

La poblaciéon es un conjunto finito o infinito de elementos con caracteristicas comunes
para los cuales seran extensivas las conclusiones de la investigacion (Arias, 2012, p.82). Por ello
para realizar el diagndstico esta determinado por 148 estudiantes del 4er grado de secundaria y 8

docentes del area de ciencias sociales de la LE. “Pera Birf” del distrito de Ferreniafe afio 2024.
2.3.2. Muestra

La muestra es un subconjunto representativo y finito que se extrae de la poblacion
accesible (Arias, 2012, p.84). Para realizar el diagnostico estd determinada por 28 estudiantes del
4er grado “A” y 2 docentes del area de ciencias sociales de la L.E. “Peru Birf” del distrito de

Ferrenafe ano 2024.

2.4. Técnica

2.4.1. Observacion etnografica

La investigacion etnografica, se centra en el analisis y la interpretacion de aspectos
descriptivos dentro de un contexto sociocultural en especifico, lo que implica el estudio de la
vida en las personas o grupos durante un tiempo determinado, empleando la observacion
participante y las entrevistas para comprender sus dinamicas sociales (Murillo & Martinez,

2010).

2.5.Instrumento

2.5.1. Guia de observacion

La guia de observacion es el instrumento que permite al observador situarse de manera
sistematica en aquello que realmente es objeto de estudio para la investigacion; también es el
medio que conduce la recoleccion y obtencion de datos e informacion de un hecho o

fendmeno(Campos & Lule, 2012, p.12)
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3.1. Analisis e interpretacion de los resultados por dimensiones del PEA (Docentes)

Los resultados de la observacion cualitativa se estructuran y analizan conforme a las
dimensiones del Proceso Ensefianza Aprendizaje (PEA) de Alvarez de Zayas, contrastando la

practica de los docentes observados (Docente 01 y Docente 02) con el sustento tedrico.

3.1.1. Dimension: Establece los objetivos claros de la sesion de clases
Esta dimension permite valorar si el docente orienta la sesion desde un propdsito

formativo claro, comprensible y significativo para los estudiantes. En el enfoque por
competencias, el objetivo no debe limitarse a anunciar un contenido tematico, sino expresar
aquello que el estudiante serd capaz de movilizar integrando conocimientos, capacidades,
habilidades, actitudes y valores en una situacion determinada. En esa linea, el Curriculo Nacional
de la Educacion Basica plantea que la competencia implica combinar capacidades para lograr un

proposito especifico en contextos diversos (Ministerio de Educacion del Pert [MINEDU], 2016).
Evidencia descriptiva de la practica docente

En el caso del Docente 01, se observo el uso de un papelote para presentar objetivos
claros y especificos vinculados al desempefio de la sesion, particularmente orientados a
“comprender las causas y consecuencias de la Revolucion Industrial”. Esta préctica evidencia
una intencion pedagogica inicial adecuada, porque permite que los estudiantes identifiquen el
contenido central de la clase. Sin embargo, la explicacion se concentrd Unicamente en el
componente cognitivo, es decir, en el conocimiento histérico que debia ser aprendido, sin
explicitar las capacidades, habilidades, valores o actitudes que dicho aprendizaje debia

desarrollar.

En el caso del Docente 02, se observo que el objetivo de la sesion fue escrito
rapidamente en la pizarra: “reconocer emociones y como afectan en la toma de decisiones”.
Luego, solicit6 a los estudiantes copiarlo en sus cuadernos, sin brindar una explicacion adicional
sobre su significado, utilidad o relacion con las actividades posteriores. Esta practica redujo el
objetivo a una accidon mecanica de transcripcidn, sin generar comprension del propodsito de

aprendizaje.
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Analisis e interpretacion

La evidencia permite afirmar que existe una deficiencia estructural en la formulacion,
comunicacion y apropiacion pedagogica de los objetivos de aprendizaje. Aunque ambos docentes
presentan objetivos al inicio de la sesion, estos no cumplen plenamente su funcidn orientadora,

formativa e integradora.

En el caso del Docente 01, se identifica una practica parcialmente adecuada, debido a que
existe claridad en el contenido que sera trabajado. No obstante, la limitacion principal radica en
que el objetivo se plantea desde una l6gica predominantemente informativa. El aprendizaje
esperado se asocia a “‘comprender” un hecho historico, pero no se precisa qué capacidades del
area de Ciencias Sociales se pretende desarrollar, tales como analizar procesos histdricos,
interpretar fuentes, establecer relaciones causales, argumentar posiciones o reflexionar sobre

transformaciones sociales.

Esto revela una concepcion reduccionista del aprendizaje historico, donde el objetivo
funciona como un enunciado de contenido y no como una herramienta para orientar el desarrollo
de competencias. Desde el enfoque del alineamiento constructivo, los resultados de aprendizaje
deben guardar coherencia con las actividades de ensefianza y la evaluacion; por tanto, si el
objetivo no expresa con claridad qué debe lograr el estudiante, se debilita la articulacion entre

proposito, metodologia y evaluacion (Biggs & Tang, 2011).

Asimismo, al no incluir dimensiones actitudinales o valorativas, se pierde una
oportunidad para vincular el estudio de la Revolucion Industrial con problemaéticas sociales
relevantes, como las condiciones laborales, la desigualdad, los cambios tecnologicos, la
explotacion obrera o los derechos sociales. En consecuencia, el contenido historico queda

separado de su potencial formativo, critico y ciudadano.

En el caso del Docente 02, la dificultad es mas severa, porque el objetivo aparece como
un requisito formal de la sesion, pero no como un elemento pedagogico significativo. Escribir el
objetivo en la pizarra y pedir que los estudiantes lo copien no garantiza que comprendan qué
aprenderan, por qué lo aprenderan ni coémo se relaciona con su vida o con el desarrollo de sus

capacidades. Esta practica evidencia una débil mediacion docente, pues el propdsito de
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aprendizaje no fue explicado, problematizado ni vinculado con experiencias previas de los

estudiantes.

Desde la teoria del aprendizaje significativo, el estudiante aprende mejor cuando puede
relacionar la nueva informacion con sus conocimientos previos y con situaciones que poseen
sentido para ¢l (Ausubel, 1960). En este caso, al no explicar la importancia de reconocer las
emociones y su influencia en la toma de decisiones, se desaprovecha la posibilidad de conectar el
objetivo con experiencias cotidianas de los estudiantes, afectando la significatividad del

aprendizaje.

Ademas, la ausencia de didlogo impide que el estudiante se apropie del objetivo. Hattie
(2009) sostiene que la claridad respecto a las intenciones de aprendizaje y los criterios de éxito
favorece que los estudiantes comprendan qué se espera de ellos y como pueden avanzar en su
proceso. Por ello, cuando el objetivo no se explica ni se convierte en guia de accion, pierde su

valor pedagogico y se transforma en una formalidad administrativa.

En sintesis, esta dimension evidencia que ambos docentes requieren fortalecer la manera
en que formulan y comunican los objetivos de aprendizaje. El problema no radica tnicamente en
la presencia o ausencia del objetivo, sino en su nivel de profundidad pedagdgica. Un objetivo
claro debe responder no solo al “qué aprender”, sino también al “para qué aprender”, “cémo
aprender” y “qué capacidades se movilizaran”. La limitada integracion de estos elementos

repercute negativamente en la organizacion del proceso ensefianza-aprendizaje, porque los

estudiantes inician la sesidn sin una comprension plena del sentido formativo de la actividad.

3.1.2. Dimension: Comunica de manera clara y precisa el aprendizaje esperado
Esta dimension evalda la capacidad del docente para comunicar de forma comprensible el

aprendizaje que se espera alcanzar durante la sesion. No basta con declarar el proposito; es
necesario explicarlo, contextualizarlo y relacionarlo con las actividades que se desarrollaran. La
comunicacion del aprendizaje esperado permite que el estudiante comprenda su rol dentro del

proceso y asuma una participacion mas consciente en la construccion de sus aprendizajes.
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Evidencia descriptiva de la practica docente

El Docente 01 present6 el aprendizaje esperado mediante un papelote y explico la
importancia de comprender las causas y consecuencias de la Revolucion Industrial. La
comunicacion fue clara en términos cognitivos, pues los estudiantes pudieron identificar el tema
y el producto conceptual esperado. Sin embargo, no se explicitd la relacion del aprendizaje con
habilidades superiores como el analisis, la comparacion, la argumentacion o la reflexion critica.

Tampoco se establecid conexion con valores o actitudes vinculadas al estudio histérico.

El Docente 02 escribio el aprendizaje esperado en la pizarra y lo leyd en voz alta. El
aprendizaje se centr6 en reconocer emociones y comprender como estas influyen en la toma de
decisiones. No obstante, no se ofrecid una explicacion contextual ni se generd dialogo con los
estudiantes. La actividad se redujo a la copia silenciosa del enunciado, sin reflexion sobre su

sentido, utilidad o aplicacion.
Analisis e interpretacion

Los resultados evidencian que la comunicacion del aprendizaje esperado fue deficiente en

ambas practicas docentes, aunque con niveles distintos de gravedad.

En el caso del Docente 01, se observa una comunicacion clara, pero incompleta. El
docente logra transmitir el contenido central de la sesion, lo cual constituye un aspecto favorable.
Sin embargo, la explicacidon se mantiene en un nivel cognitivo bésico, centrado en la
comprension de hechos histéricos. Esta limitacion impide que el estudiante identifique qué

habilidades debe poner en practica para alcanzar el aprendizaje esperado.

En Ciencias Sociales, el aprendizaje no debe reducirse a conocer acontecimientos, fechas
o0 causas, sino que debe promover la interpretacion critica de procesos historicos y sociales.
Segtn el Programa Curricular de Educacion Secundaria, el area debe favorecer la construccion
de interpretaciones historicas, la gestion responsable del espacio y el ambiente, y la gestion
responsable de los recursos econdmicos (MINEDU, 2017). Por ello, comunicar el aprendizaje
esperado exige precisar qué competencia o capacidad serd movilizada y como se evidenciara en

la actividad.
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La omision de estos elementos limita la participacion consciente del estudiante. Cuando
el aprendizaje esperado no se comunica de manera integral, el alumno puede saber “de qué
tratara la clase”, pero no necesariamente comprende qué debe hacer cognitivamente con ese
contenido. En consecuencia, se debilita la posibilidad de desarrollar aprendizajes profundos,

reflexivos y transferibles.

En el caso del Docente 02, la comunicacion presenta mayores debilidades, porque el
aprendizaje esperado fue tratado como un enunciado aislado. La lectura rapida y la copia en el
cuaderno no constituyen una comunicacion pedagogica efectiva. La ausencia de explicacion,
preguntas orientadoras o ejemplos concretos impidié que los estudiantes comprendieran la

relevancia del aprendizaje.

Esta situacion afecta directamente la motivacion y la disposicion al aprendizaje. Cuando
el estudiante no entiende el proposito de una actividad, es mas probable que adopte una actitud
pasiva, limitada al cumplimiento de instrucciones. Por el contrario, cuando el docente explica
con claridad qué se espera aprender y por qué es importante, se favorece la autorregulacion y el

compromiso del estudiante con la tarea.

Desde el enfoque constructivista, la comunicacion del aprendizaje esperado debe actuar
como un organizador previo que prepare cognitivamente al estudiante para relacionar los nuevos
contenidos con sus saberes anteriores. Ausubel (1960) sefiala que los organizadores previos
facilitan la incorporacion de nuevos aprendizajes cuando ofrecen una estructura inicial que da
sentido a la informacion posterior. En este caso, la comunicacion del aprendizaje esperado no
cumplid esa funcién, porque no orient6 el proceso mental del estudiante ni generd expectativas

claras sobre el aprendizaje.

Asimismo, la falta de criterios explicitos dificulta que los estudiantes sepan como
demostraran lo aprendido. Hattie (2009) destaca que las intenciones de aprendizaje y los criterios
de éxito deben ser visibles para los estudiantes, ya que permiten orientar sus esfuerzos y
comprender qué significa alcanzar un buen desempefio. Por tanto, comunicar el aprendizaje

esperado implica también explicar como se evidenciara dicho aprendizaje.

En conjunto, los hallazgos muestran que la comunicacion del aprendizaje esperado

requiere ser fortalecida desde tres condiciones: claridad, integralidad y contextualizacion. La
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claridad implica que el estudiante entienda el propoésito de la clase; la integralidad supone
articular conocimientos, capacidades, habilidades y actitudes; y la contextualizacion exige
vincular el aprendizaje con situaciones reales o significativas. En las sesiones observadas,

ninguna de estas condiciones se cumpli6 plenamente.

Por ello, se concluye que esta dimension presenta un nivel deficiente, ya que el
aprendizaje esperado fue comunicado de manera parcial o superficial. Esta debilidad incide
negativamente en el proceso ensefianza-aprendizaje, porque reduce la capacidad del estudiante
para comprender el sentido de la clase, participar activamente y asumir un rol protagonico en la
construccion de su aprendizaje.

3.1.3. Dimension: Plantea el objetivo en base a las habilidades a desarrollar

Esta dimension evalua la coherencia entre el contenido y el objetivo, enfocandose en el

desarrollo de las habilidades y conocimientos que son imprescindibles para lograr el fin

propuesto.
Evidencia descriptiva de la practica docente

Docente 01: Explico conceptos clave de la Revolucion Industrial, solicitando
comentarios esporadicos. Entreg6 una ficha de trabajo después de la exposicion y la toma de
apuntes. El desarrollo del contenido se mantuvo en la esfera de la recepcion, con el alumno

actuando como mero receptor, sin interaccion profunda.

Docente 02: Preguntd a los alumnos qué entienden por emociones, escucho algunas
opiniones y procediod a escribir los conceptos en la pizarra. Los estudiantes se dedicaron a copiar
los puntos clave, sin que el docente profundizara en las reflexiones personales ni generara

debate a partir de las participaciones.
Analisis e Interpretacion
En ambos casos, la relacion entre contenido y habilidades es deficiente.

En el caso del Docente 01, aunque se establecio un objetivo claro, el desarrollo del
contenido priva al estudiante de la oportunidad de ser protagonista activo de su aprendizaje,

contraviniendo la teoria de Alvarez de Zayas. La baja interaccion y la primacia de la exposicion
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limitan drasticamente el desarrollo de habilidades cruciales en Ciencias Sociales, como el

pensamiento critico, el analisis de causa-efecto y la aplicacion practica.

Similarmente, el Docente 02 utiliza la participacion inicial como un mero disparador para
la transcripcidn, sin capitalizar las reflexiones de los estudiantes para fomentar un equilibrio de
conciencia emocional mas profunda. La falta de un vinculo fuerte entre la explicacion del
contenido y la exigencia de interaccion constante y reflexion personal demuestra una deficiencia

en la sistematizacion de contenidos para apoyar la formacion de habilidades.

3.1.4. Dimension: Asegura el cumplimiento de los objetivos en el contenido desarrollado
Esta etapa valida que el "qué" (el contenido) esté estructurado y gestionado de forma que

N

garantice el alcance exitoso del "para qué" (el objetivo), guiando al alumno paso a paso hacia el

dominio de conceptos y la aplicacion de habilidades.
Evidencia descriptiva de la practica docente

Docente 01: Explicé los conceptos de la Revolucion Industrial con voz clara. Solicitd
comentarios (plenaria breve), copio las principales causas y consecuencias en la pizarra y, tras la
toma de apuntes, entregd una ficha de trabajo. El proceso se centr6 en la explicacion teorica y la

memorizacion-escritura de la informacion.

Docente 02: Anotd en la pizarra rapidamente las ideas de los alumnos. El ritmo
acelerado no permiti6 la profundizacion ni la clarificacion de conceptos, y no se ofrecid
retroalimentacion que consolidard un aprendizaje detallado, limitando el alcance de una

comprension profunda.
Analisis e interpretacion

La evidencia revela una deficiencia significativa en la gestion del contenido para asegurar

el logro del objetivo en ambos escenarios.

El Docente 01, a pesar de la claridad expositiva, no siguié un proceso activo y reflexivo.
Al centrarse tinicamente en la explicacion tedrica y la transcripcion, impidio que los estudiantes
interactuaran directamente con el contenido para desarrollar una reflexion critica sobre los
impactos sociales e historicos del tema. El aprendizaje se limita a la memoria en lugar de a la

apropiacion activa, lo que rompe la alineacion indispensable entre contenido y objetivo.
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El Docente 02, incurre en una deficiencia al no profundizar ni vincular directamente el
contenido emergente con el objetivo planteado. Al mantener un ritmo acelerado y omitir la
retroalimentacion y la consolidacion, el docente fracasa en estructurar el contenido de forma que
el estudiante pueda apropiarse de los conocimientos para alcanzar la meta. La superficialidad del
tratamiento del contenido compromete el rol orientador del objetivo, resultando en una

deficiencia en esta dimension.

3.1.5. Dimension: Selecciona con criterio los métodos de acuerdo a las caracteristicas del
estudiante
Esta dimension evalua la capacidad del docente para seleccionar métodos de ensefianza

considerando las necesidades, intereses, ritmos, saberes previos y formas de participacion de los
estudiantes. Desde la perspectiva didactica, el método no debe entenderse como una simple
técnica de transmision de informacidn, sino como la organizacion intencional de la actividad y la
comunicacion dentro del proceso ensefianza-aprendizaje. Alvarez de Zayas (1999) sostiene que
el método expresa la dindmica del proceso docente-educativo y orienta la relacion entre docente,

estudiante y contenido.
Evidencia descriptiva de la practica docente

El Docente 01 explico las causas y consecuencias de la Revolucion Industrial mediante
una exposicion inicial. Luego entrego6 una ficha informativa y solicito a los estudiantes trabajar
en duplas para elaborar un cuadro comparativo de causa y consecuencia. Finalmente, los

estudiantes expusieron su trabajo.

El Docente 02 presentd un concepto sobre las emociones, entregd una ficha de lectura y
solicito a los estudiantes resaltar las ideas principales de manera individual. Posteriormente,
organizo grupos de cuatro integrantes para elaborar situaciones reales relacionadas con el

reconocimiento de emociones y su influencia en la toma de decisiones.
Analisis e interpretacion

La evidencia muestra que ambos docentes utilizan métodos de ensefianza, pero estos no siempre
responden adecuadamente a las caracteristicas reales de los estudiantes. En el caso del Docente
01, predomina un método expositivo centrado en la transmision de informacion. Aunque

posteriormente incorpora el trabajo en duplas, la actividad se limita principalmente a la
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transcripcion de datos contenidos en la ficha. Esto reduce la participacion activa del estudiante y

debilita la construccion autonoma del conocimiento.

Desde el enfoque constructivista, el estudiante no debe limitarse a recibir informacion,
sino participar activamente en la elaboracion de significados. Vygotsky (1978) plantea que el
aprendizaje se desarrolla mediante la interaccion social y la mediacion, por lo que el trabajo
colaborativo debe promover intercambio, argumentacion y construccion compartida. Sin
embargo, en esta sesion, el trabajo en duplas no generd una elaboracion conjunta profunda, sino

una reproduccion de informacion.

Asimismo, la actividad no evidencia adaptacion a los diferentes niveles de comprension
de los estudiantes. El docente no plantea preguntas diferenciadas, apoyos graduados ni
situaciones retadoras que permitan atender ritmos diversos de aprendizaje. Por ello, aunque

existe una intencion colaborativa, el método no se ajusta plenamente a las caracteristicas del
grupo.

En el caso del Docente 02, se observa una mayor variedad metodologica, pues combina
explicacion verbal, lectura individual, trabajo colaborativo y elaboracion de situaciones reales.
Esta secuencia presenta un potencial pedagogico mas favorable, porque permite conectar el
contenido con experiencias cotidianas de los estudiantes. No obstante, la dificultad radica en la
limitada orientacion docente durante el proceso. La autonomia estudiantil requiere mediacion,
criterios claros y acompafiamiento progresivo; de lo contrario, puede convertirse en una

actividad poco estructurada.

Desde la teoria del aprendizaje significativo, los nuevos conocimientos deben
relacionarse con los saberes previos del estudiante para adquirir sentido (Ausubel, 1968). En este
caso, el tema de las emociones ofrecia una oportunidad importante para vincular el aprendizaje
con experiencias personales y sociales; sin embargo, la falta de preguntas orientadoras y de

acompafiamiento redujo la profundidad reflexiva de la actividad.

Por tanto, en esta dimension se evidencia una dificultad comtn: los métodos
seleccionados no logran responder de forma suficiente a las caracteristicas del estudiante. El

Docente 01 presenta una metodologia mas tradicional y reproductiva; el Docente 02, aunque
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propone actividades mas activas, requiere mayor estructuracion pedagdgica. En ambos casos, la

seleccion metodoldgica limita la participacion, la reflexion y el aprendizaje significativo.

3.1.6. Dimension: Selecciona métodos pertinentes de acuerdo al objetivo establecido
Esta dimension analiza la coherencia entre el método de ensefianza y el objetivo de

aprendizaje. Un método es pertinente cuando permite alcanzar el propdsito previsto y organiza
las actividades de manera logica, progresiva y significativa. En el alineamiento constructivo, los
objetivos, las actividades metodoldgicas y la evaluacion deben mantener coherencia interna para

favorecer aprendizajes profundos (Biggs & Tang, 2011).
Evidencia descriptiva de la practica docente

El Docente 01 utilizé un método expositivo para explicar las causas y consecuencias de
la Revolucién Industrial. Luego propuso un trabajo colaborativo en duplas para enumerar causas

y consecuencias, finalizando con una explicacion individual del producto elaborado.

El Docente 02 introdujo el tema de las emociones mediante una explicacion conceptual y
una ficha de lectura. Los estudiantes aplicaron la técnica del resaltado y luego trabajaron en
grupos de cuatro para elaborar situaciones reales sobre como las emociones afectan la toma de

decisiones. La sesion culminod con una discusion grupal.
Analisis e interpretacion

Los métodos seleccionados por los docentes presentan una pertinencia parcial respecto a
los objetivos planteados. En el caso del Docente 01, el objetivo se orientaba a comprender las
causas y consecuencias de la Revolucion Industrial. Para lograr esta comprension, el método
debia favorecer analisis, comparacion, relacion causal y reflexion historica. Sin embargo, la
estrategia utilizada se concentr6 en la exposicion docente y en la enumeracion de informacion, lo

cual favorece mas la memorizacion que la comprension profunda.

Comprender un proceso historico implica interpretar relaciones entre hechos, actores,
contextos y consecuencias sociales. Por ello, una metodologia pertinente debid incluir andlisis de
fuentes, preguntas problematizadoras, debate, comparacion con situaciones actuales o
construccion de explicaciones propias. Al no incorporar estos elementos, el método no se aline6

plenamente con el objetivo.
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Hattie (2009) senala que la claridad del propdsito debe estar acompanada de estrategias
que permitan al estudiante demostrar el logro esperado. En este caso, si el proposito era
comprender, la actividad debio exigir produccion interpretativa y no solo organizacion literal de

informacion. Por tanto, existe una débil correspondencia entre objetivo y método.

En el caso del Docente 02, el objetivo estaba orientado a reconocer emociones y
comprender como influyen en la toma de decisiones. El método utilizado resulté més cercano al
proposito, porque permitié elaborar situaciones reales y discutirlas grupalmente. Sin embargo, la
pertinencia se vio limitada por la falta de una guia més clara. El docente no explicit6 criterios
para analizar las situaciones, diferenciar emociones, explicar consecuencias o proponer

decisiones alternativas.

Esto evidencia que el método fue adecuado en su intencion, pero insuficiente en su
conduccion. La elaboracion de situaciones reales puede favorecer el aprendizaje significativo,
siempre que esté acompanada de mediacion docente, preguntas reflexivas y retroalimentacion.
Segun Bruner (1960), el aprendizaje se fortalece cuando el estudiante participa activamente en la

construccion del conocimiento, pero esta construccion requiere andamiaje pedagogico.

En sintesis, ambos docentes muestran dificultades para seleccionar métodos plenamente
pertinentes con los objetivos. El Docente 01 emplea métodos que no promueven suficientemente
la comprension historica; el Docente 02 selecciona actividades relacionadas con el objetivo, pero
no las orienta con suficiente profundidad. En consecuencia, el logro de los objetivos se ve

afectado por una débil articulacion entre proposito, método y proceso de aprendizaje.

3.1.7. Dimension: Utiliza métodos adecuados para comprender los contenidos
Esta dimension valora si los métodos empleados facilitan la asimilacion, organizacion y

comprension de los contenidos. No se trata unicamente de presentar informacion, sino de generar
condiciones para que los estudiantes interpreten, relacionen, expliquen y apliquen lo aprendido.
En el proceso ensenanza-aprendizaje, el método debe permitir que el contenido se transforme en

conocimiento significativo para el estudiante.
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Evidencia descriptiva de la practica docente

El Docente 01 inicio la sesion con una exposicion sobre conceptos y aspectos relevantes
de la Revolucion Industrial. Posteriormente, organizé un trabajo colaborativo para enumerar

causas y consecuencias, y finalizd con una explicacion individual de la actividad.

El Docente 02 introdujo verbalmente el tema de las emociones, entreg6 una ficha para
ser trabajada individualmente mediante resaltado y luego promovio6 una actividad grupal para
generar situaciones sobre como las emociones afectan la toma de decisiones. Finalmente,

desarroll6 una discusion grupal.
Analisis e interpretacion

En ambos casos, el uso de métodos para favorecer la comprension de los contenidos
resulta limitado. En el caso del Docente 01, la exposicion permitio presentar informacion basica
sobre la Revolucion Industrial, pero no garantizé una comprension profunda del proceso
historico. La actividad posterior se orientd a identificar y enumerar causas y consecuencias, sin

promover analisis critico ni interpretacion.

Esta situacion revela una ensefianza centrada en la reproduccion de contenidos. El
estudiante organiza informacion, pero no necesariamente comprende la complejidad del
fenomeno estudiado. Para lograr comprension historica, se requiere que el estudiante compare
perspectivas, interprete fuentes, formule explicaciones y relacione el pasado con problematicas
presentes. El Programa Curricular de Educacion Secundaria establece que el area de Ciencias
Sociales debe promover la construccion de interpretaciones historicas y el andlisis critico de

procesos sociales (Ministerio de Educacion del Pera [MINEDU], 2017).

Por ello, el método empleado por el Docente 01 resulta insuficiente. Aunque se utilizan
exposicion, trabajo colaborativo y socializacion, estas acciones no se articulan en una secuencia
de comprension profunda. El trabajo colaborativo pierde valor pedagogico cuando se limita a

copiar o reorganizar informacion, sin discusion ni argumentacion.

En el caso del Docente 02, los métodos utilizados presentan mayor diversidad y un
vinculo mds cercano con experiencias reales. La lectura individual, el resaltado, el trabajo grupal

y la discusion pueden favorecer la comprension si se desarrollan adecuadamente. Sin embargo, la
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actividad de resaltar informacion no garantiza por si sola comprension. El subrayado puede ser
util como técnica inicial, pero requiere preguntas de analisis, ejemplos, contrastacion y reflexion

guiada.

Mayer (2002) sostiene que el aprendizaje significativo ocurre cuando el estudiante
selecciona, organiza e integra informacion nueva con sus conocimientos previos. Desde esta
perspectiva, los métodos observados no aseguran completamente ese proceso, porque no se
evidencia una orientacion clara para que los estudiantes organicen conceptualmente la

informacion ni la integren de manera critica.

Ademas, la discusion grupal pudo ser un espacio valioso para profundizar la
comprension, pero necesitaba mayor conduccion pedagdgica. Sin criterios claros, la
participacion puede quedarse en opiniones generales y no avanzar hacia una explicacion mas

elaborada sobre como las emociones influyen en la toma de decisiones.

En conclusion, esta dimension presenta un nivel deficiente porque los métodos
empleados no logran consolidar una comprension profunda de los contenidos. En el Docente 01,
predomina una logica expositiva y reproductiva; en el Docente 02, existe mayor variedad
metodoldgica, pero con insuficiente mediacion. Esto afecta el PEA, ya que los estudiantes
participan en actividades, pero no necesariamente alcanzan una comprension significativa, critica
y transferible.

3.1.8. Dimension: Utiliza métodos que fomentan la participacion activa.

En esta etapa se busca fomentar la participacion y motivacion de los estudiantes,

promoviendo el procesamiento activo de la informacion a través de actividades especificas que

favorezcan su involucramiento y el desarrollo del conocimiento durante la clase.
Evidencia descriptiva de la practica docente.

Docente 01: El docente explica causas y consecuencias de la Revolucion Industrial, sin
generar una conversacion académica docente - estudiante, entrega una ficha informativa a los

estudiantes quienes en duplas se encargarian de enumerar causas y consecuencias.

Docente 02: Explica el tema y durante el trabajo grupal evita el acercamiento hacia sus
estudiantes para esclarecer dudas, solo proporcion6 algunas preguntas entre las mas resaltantes:

JAlguna vez una emocion fuerte te llevo a tomar una decision apresurada? ;Como podrias
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manejar mejor tus emociones la proxima vez que enfrentes una situacion dificil? con direccion a

la discusion para fomentar la participacion activa en los estudiantes.
Analisis e interpretacion

La evidencia revela una deficiencia significativa en la utilizacion de métodos que

fomentan la participacion activa. La evidencia muestra que:

El Docente 01 se baso en la exposicion del contenido, esto ocasionod que el estudiante
pase a segundo plano y limit6 su construccion del aprendizaje. La intervencion netamente del

docente como protagonista durante el PEA, no cumple con el estdndar que se espera en este item.

El Docente 02 incurre en una deficiencia de método muy poco efectiva, dado que se dio
la falta de la intervencion del docente como rol de orientador y por ende restringe la intervencion
del estudiante como método participativo. Aunque se haya dado una discusion forzosa y poco
manejable para fomentar la participacion activa eso provocd que el desarrollo metodologico de la

sesion se vea debilitado.

3.1.9. Dimension: Utiliza métodos que promueven el trabajo en equipo
Esta dimension permite analizar si el docente emplea métodos orientados a favorecer la

cooperacion, la ayuda mutua, la comunicacion interpersonal y la construccion colectiva del
aprendizaje. El trabajo en equipo no consiste inicamente en agrupar estudiantes, sino en generar
condiciones para que interactiien, dialoguen, asuman roles, contrasten ideas y elaboren productos
comunes. Desde el aprendizaje cooperativo, la interaccion entre pares favorece el desarrollo
cognitivo y social cuando existe interdependencia positiva, responsabilidad individual y

participacion equitativa (Johnson & Johnson, 1999).
Evidencia descriptiva de la practica docente

El Docente 01 implemento6 un trabajo colaborativo en duplas a partir de las fichas
entregadas. Los estudiantes debian extraer las causas y consecuencias de la Revolucion

Industrial, organizarlas en un cuadro y luego exponerlas.

El Docente 02 inici6 con una actividad individual de lectura y resaltado. Posteriormente,
organizo grupos de cuatro estudiantes para elaborar situaciones reales relacionadas con el

reconocimiento de emociones y su influencia en la toma de decisiones.
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Analisis e interpretacion

La evidencia muestra que ambos docentes incorporan actividades grupales; sin embargo,
estas no alcanzan plenamente las caracteristicas de un trabajo en equipo pedagdgicamente
efectivo. En ambos casos, el agrupamiento de estudiantes se utiliza como estrategia organizativa,

pero no necesariamente como método de construccion colectiva del aprendizaje.

En el caso del Docente 01, el trabajo en duplas representa una intencion positiva, ya que
permite que los estudiantes compartan informacién y elaboren un producto comutn. No obstante,
la actividad se limitd principalmente a extraer y enumerar informacion de una ficha. Esta
dindmica reduce el trabajo colaborativo a una tarea de reproduccion de contenido, sin promover
discusion, argumentacion ni andlisis critico sobre las causas y consecuencias de la Revolucion

Industrial.

Desde esta perspectiva, el trabajo en equipo pierde profundidad pedagdgica cuando no
exige interaccion cognitiva significativa. Para que exista aprendizaje cooperativo, los estudiantes
deben necesitarse mutuamente para alcanzar el objetivo comun, asumir responsabilidades y
participar de manera activa (Johnson & Johnson, 1999). En la actividad observada, no se
evidencia una distribucion clara de roles, preguntas problematizadoras ni criterios que orienten la
discusion entre los integrantes. Por ello, la colaboracion queda restringida a una ayuda operativa

y no a una construccion reflexiva del conocimiento.

Asimismo, tratandose del area de Ciencias Sociales, el trabajo en equipo debid favorecer
la interpretacion de procesos histdricos, la comparacion de puntos de vista y la elaboracion de
explicaciones propias. El Programa Curricular de Educacion Secundaria sefiala que esta area
busca que los estudiantes construyan interpretaciones historicas y comprendan los cambios
sociales desde una perspectiva critica (Ministerio de Educacion del Pera [MINEDU], 2017). En
ese sentido, el trabajo en duplas debio orientarse a preguntas como: ;qué consecuencias de la
Revolucion Industrial se mantienen actualmente?, ;quiénes fueron los més afectados?, ;qué
relacion existe entre tecnologia, trabajo y desigualdad? Al no plantearse este tipo de
interrogantes, el método utilizado resulta insuficiente para promover un verdadero aprendizaje

colaborativo.
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En el caso del Docente 02, se observa una propuesta con mayor potencial para el trabajo
en equipo, porque los estudiantes debian construir situaciones reales relacionadas con las
emociones y la toma de decisiones. Esta actividad podia favorecer el didlogo, la empatia y la
relacion entre el contenido y la vida cotidiana. Sin embargo, la debilidad se encuentra en la
limitada orientacion del docente. La conformacion de grupos de cuatro no garantiza por si misma
cooperacion efectiva; se requiere acompanamiento, definicidon de roles, criterios de analisis y

retroalimentacion durante el proceso.

Vygotsky (1978) sostiene que el aprendizaje se produce en interaccion social y que la
mediacion permite al estudiante avanzar hacia niveles superiores de comprension. Desde este
enfoque, el grupo puede convertirse en un espacio de aprendizaje si los estudiantes dialogan,
contrastan ideas y reciben orientacion del docente. No obstante, cuando la actividad grupal
carece de guia suficiente, puede quedarse en una produccion superficial, basada en experiencias

generales, sin analisis profundo del contenido.

Ademés, el tema trabajado por el Docente 02 requeria una conduccion reflexiva para que
los estudiantes no solo describieran situaciones emocionales, sino que analizaran cémo las
emociones influyen en las decisiones, qué consecuencias producen y qué alternativas de
autorregulacion pueden aplicarse. En este sentido, el trabajo en equipo debié promover
habilidades socioemocionales, comunicacion asertiva y toma de decisiones responsable. Sin una

estructura metodologica clara, estas posibilidades se reducen.

Por tanto, los resultados evidencian una deficiencia en el uso de métodos que promueven
el trabajo en equipo. Aunque ambos docentes organizan actividades grupales, estas no se
desarrollan con suficiente profundidad cooperativa. El Docente 01 fomenta una colaboracion
basica orientada a la transcripcion y exposicion de informacion; el Docente 02 propone una
actividad mas contextualizada, pero con limitada mediacién pedagogica. En ambos casos, el
trabajo en equipo no alcanza plenamente su funcion formativa, porque no garantiza
interdependencia positiva, didlogo critico, responsabilidad compartida ni construccion colectiva

del aprendizaje.

Esta dimension se ubica en un nivel deficiente, ya que el trabajo grupal observado no se
consolida como una estrategia metodologica sélida para mejorar el proceso ensefianza-

aprendizaje. Para que el trabajo en equipo contribuya realmente al aprendizaje, debe planificarse
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con roles, metas comunes, criterios de evaluacion, preguntas orientadoras y espacios de
reflexion. Solo asi puede convertirse en un método que favorezca la participacion activa, el

pensamiento critico y el aprendizaje significativo.

3.1.10. Dimension: Evaliia de manera congruente en base a los objetivos establecidos.
Caracteriza la valoracion del proceso de ensefanza aprendizaje de acuerdo al método

empleado, queriendo cumplir el logro del objetivo a través de un resultado positivo
Evidencia descriptiva de la practica docente

Docente 01: Al término de la sesion el docente les brinda a los estudiantes una practica
para medir el aprendizaje del tema (causas y consecuencias de la Revolucion industrial), en base
a 10 preguntas, entre ellas responder, preguntas abiertas y marcar verdadero o falso, la

calificacion fue de forma numérica.

Docente 02: Indica que evaluara las presentaciones orales realizadas en grupo sobre las
situaciones creadas de como las emociones afectan en la toma de decisiones, para ello el docente

no especifico los indicadores de evaluacion.
Analisis e interpretacion

En ambos casos, la relacion entre la evaluacion con el objetivo alcanzado no se logra

alcanzar lo que impide evidenciar si realmente se estdn logrando los aprendizajes esperados.

El Docente 01, toma una practica que aunque haya tenido relacion con el objetivo de la
sesion, no ha realizado de manera continua, y formativa, los alumnos no tuvieron un espacio para
reflexionar sus respuestas, hubiera sido recomendable incluir una evaluacion que fomente

reflexion (discusion) para analicen e interpreten el tema en lugar de memorizar conceptos.

El Docente 02, no brindo los criterios de evaluacion, ni pautas detalladas, lo que generd
una falta de claridad en los puntos a evaluar ocasionando que limite el proceso evaluativo y no

asegure que los estudiantes estan alcanzando los objetivos establecidos de manera adecuada.
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3.2. Analisis e interpretacion de los resultados por dimensiones del PEA (Alumnos)

Los resultados de la observacion cualitativa se analizan y estructuran segun las
dimensiones del Proceso ensefianza aprendizaje (PEA) del autor Alvarez de Zayas, contrastando

la practica observada en los estudiantes (28) con el sustento tedrico.

3.2.1. Dimension: Comprende los objetivos de manera clara.
Esta dimension implica que el estudiante entienda el proposito de la clase el "para qué"

vinculando conocimiento, habilidades, capacidades y valores que deben alcanzar.
Evidencia descriptiva de los estudiantes

Estudiantes (docente 01) La mayoria de los estudiantes (20 de 28), escucharon
atentamente los objetivos presentados por el docente, asintieron con la cabeza y tomaron nota
pero un grupo de 8 estudiantes mostré poco interés, ignorando lo que hablaba el docente, lo que

indica que no todo el grupo comprendié completamente el objetivo presentado.

Estudiantes (docente 02) Los alumnos solo se dedicaron en copiar el objetivo escrito en
la pizarra, no mostraron sefiales de duda, ni molestia. En su mayoria escribieron el objetivo en

silencio y continuaron la actividad sin preguntar su significado.
Analisis e interpretacion
La evidencia muestra una deficiencia en el cumplimiento de esta dimension.

Estudiantes (docente 01) Aunque la mayoria de los estudiantes mostrd atencion y el
hecho que un pequefio grupo se mantuvo distraido, indica que no todos comprendieron los
objetivos. Asi hayan sido claros en términos cognitivos, no lograron involucrar a los estudiantes
en un nivel mas profundo. Segliin Sayas los objetivos deben estar orientados no solo en el

conocimiento, sino también el desarrollo de habilidades, valores y emociones.

Estudiantes (docente 02) Sobre la evidencia demostrada los estudiantes muestran una
deficiencia al comprender los objetivos propuestos por el docente, debido a que solo copiaron el

objetivo, el hecho que los estudiantes muestren silencio no representa claridad de ello. Desde la
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perspectiva de Alvarez de Zayas, si el estudiante no comprende el objetivo es porque no esta

participando activamente en la construccion de su aprendizaje.

3.2.2. Entiende de manera clara y precisa el aprendizaje esperado.
Esta dimension evaltia si los estudiantes comprenden lo que deben aprender y lograr

durante la clase, a partir de la comunicacion del docente, identificando el proposito de la clase.
Evidencia descriptiva de los estudiantes

Estudiantes (docente 01) 20 de 28 estudiantes, mostraron sefiales de una comprension
clara del aprendizaje esperado, tomaron notas de forma activa, sin embargo, un pequefio grupo
de 8 estudiantes se mostr6 menos comprometido, sin mostrar sefiales de interés y de haber

comprendido el objetivo que comunicaba el docente.

Estudiantes (docente 02) Los estudiantes copiaron el aprendizaje esperado tal como fue
escrito en la pizarra, posteriormente escucharon en silencio, la lectura en voz alta realizada por el

docente y no dieron comentarios algunos sobre el proposito formativo de la sesion.
Analisis e interpretacion

En ambos casos, el entendimiento claro y preciso del aprendizaje esperado resultd

deficiente.

Estudiantes (docente 01) Aunque la mayoria de los alumnos mostro sefiales de entender
el objetivo, su comprension se centrd en escucharlo, mas no en comprender el "para qué"

aprenderlo. Esto limita una comprension profunda y significativa del objetivo.

Estudiantes (docente 02) En esta dimension se presenta en los estudiantes que no hay
huella donde el alumno comprenda el objetivo de su aprendizaje, no se centre en reflexionar el
porqué de lo que aprende y el objetivo en este caso solo se reduce en un pequeio enunciado

desligado al proceso formativo del estudiante.
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3.2.3. Pone en practica las habilidades adquiridas para alcanzar el objetivo planteado.

En esta etapa se evaliia como los alumnos aplican de manera activa las habilidades
cognitivas, metacognitivas y a la vez sociales, adquiridas durante el PEA, con la finalidad de
alcanzar el objetivo esperado, demostrando comprension, reflexion y la capacidad de poner en

practica el contenido.
Evidencia descriptiva de los estudiantes

Estudiantes (docente 01) Recibieron la ficha de trabajo y comenzaron a llenarla de
manera mecanica, en su mayoria respondieron las interrogantes de forma superficial, copiando la
informacion, trabajaron en silencio, sin mostrar una conexion, ante sus dudas consultaban al

docente.

Estudiantes (docente 02) Los estudiantes responden al estudiante qué entendian por
emociones. Sin embargo, no lograron profundizar en sus reflexiones personales, y no generaron

desenvolvimiento en las participaciones por la falta de interés en sus respuestas.
Analisis e interpretacion

Se evidencia deficiencia en la dimension al poner en practica las habilidades adquiridas

para alcanzar el objetivo esperado de la clase.

Estudiantes (docente 01) Los estudiantes cumplieron con la resolucion de su ficha, el
aprendizaje fue superficial ya que no pusieron en practica habilidades cognitivas para lograr una
comprension profunda del contenido, se limitaron a una recepcidon pasiva, sin analizar
criticamente, ni aplicar habilidades metacognitivas indispensables para alcanzar el objetivo.
Sayas, indica que el objetivo debe orientar el pensamiento del alumno para resolver problemas y

aplicar el conocimiento.

Estudiantes (docente 02) Los estudiantes respondieron de manera breve y sin
entusiasmo, sin mostrar una participacion activa ni reflexiva. Las respuestas fueron superficiales
y no evidenciaron una comprension profunda del tema, lo que indica una falta de aplicacion de

habilidades metacognitivas, como la reflexion critica sobre las emociones. Esto impidié que los
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estudiantes alcanzaran un nivel mas profundo de aprendizaje relacionado con la comprension

emocional, objetivo de la clase.

3.2.4. Cumple los objetivos a través del contenido.

En esta etapa se evalué como los alumnos emplean el contenido brindado para alcanzar el
objetivo esperado, aplicando el conocimiento adquirido de manera activa y reflexiva, logrando

una comprension profunda de €l.
Evidencia descriptiva de los estudiantes

Estudiantes (docente 01) Los alumnos escucharon atentamente al docente y tomaron
algunas notas sobre la Revolucion Industrial, completaron su ficha de manera mecdanica, sin
profundizar conceptos, las respuestas fueron correctas ya que solo ubicaron las causas y

consecuencias respectivamente.

Estudiantes (docente 02) La mayoria de los estudiantes apenas atendian la sesion de
clase, tras compartir algunas ideas el docente, se limitaron a copiar las ideas de algunos

compaifieros que el docente escribi6 en la pizarra.
Analisis e interpretacion
El cumplimiento de objetivos mediante el contenido resultd deficiente en ambos grupos.

Estudiantes (docente 01) Segtn Alvarez de Sayas, el objetivo educativo debe moldear y
guiar a los estudiantes, generando que se apropien activamente del contenido, aunque los
alumnos cumplieron su actividad, su participacion fue netamente superficial, limitandose a

completar informacion, sin andlisis profundo del contenido.

Estudiantes (docente 02) En esta etapa no se logré la dimension como se esperaba, los
objetivos a través del contenido refleja una ruptura con este principio, la accion del docente
repercute en los estudiantes ya que no gener6 un entorno en el que los estudiantes no tuvieron

oportunidad de procesar, analizar y relacionar el contenido con el objetivo de la sesion.
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3.2.5. Utiliza efectivamente los métodos escogidos por el docente.
En esta dimension se evalia si los estudiantes son capaces de aplicar y aprovechar las

estrategias de ensefianza seleccionadas por el docente, optimizando su aprendizaje y logrando el

objetivo establecido.
Evidencia descriptiva de los estudiantes

Estudiantes (docente 01) Los alumnos trabajan de manera colaborativa (duplas)
transcribiendo la informacidn de la ficha en un cuadro comparativo, copiando mecanicamente,
finalizan con una exposicion de la actividad.

Estudiantes (docente 02) Los estudiantes reciben la hoja de lectura para poder resaltar la
informacion que el docente solicitd. Una vez todos hayan culminado empiezan a socializar para

unirse en equipos de cuatro y hacer dicha actividad.
Analisis e interpretacion

En ambos casos no emplean de forma efectiva los métodos brindados por el docente,

aunque por distintos factores.

Estudiantes (docente 01) Los estudiantes trabajan de manera colaborativa (duplas), sin
embargo, no lo hacen de manera adecuada, ya que los métodos no generan participacion activa,
ni reflexion critica, la actividad estuvo centrada en la transcripcién y memorizacion, limitando el

desarrollo de habilidades, ni alcanzo el objetivo de comprender.

Estudiantes (docente 02) La dimension, que se observa, se realiza de tal forma en la que
se centra seguir instrucciones mas que en utilizar el método como una herramienta para
comprender y aplicar el contenido. Desde la perspectiva de Zayas el método constituye la via
para articular el objetivo y el contenido en el PEA por lo que los estudiantes deben ser capaces

de construir su propio conocimiento.

3.2.6. Dimension: Logra el objetivo a través del método planteado
Esta dimension permite analizar si los estudiantes alcanzan el objetivo de aprendizaje

mediante el método seleccionado por el docente. Desde la perspectiva didactica, el método no
solo organiza la actividad, sino que debe conducir al estudiante hacia la comprension, la

reflexion, la colaboracion y la construccion del conocimiento. Alvarez de Zayas (1999) sostiene
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que el método expresa la dinamica del proceso docente-educativo, porque articula la relacion
entre objetivo, contenido, docente y estudiante.

Evidencia descriptiva de los estudiantes

En el caso de los estudiantes del Docente 01, se observo que trabajaron en duplas con
una ficha informativa para elaborar un cuadro comparativo sobre las causas y consecuencias de
la Revolucion Industrial. Sin embargo, la mayoria se limit6 a transcribir la informacion
contenida en la ficha, sin evidenciar reflexion critica ni elaboracion propia. La interaccion entre
los integrantes de las duplas fue escasa y, al momento de exponer, los estudiantes leyeron lo
escrito sin agregar analisis, explicacion o valoracion personal.

En el caso de los estudiantes del Docente 02, una vez organizados en grupos, algunos
intercambiaron ideas sobre el tema de las emociones y la toma de decisiones; sin embargo, otros
mostraron poco interés en la actividad. Ademaés, durante el trabajo con la ficha, gran parte de los
estudiantes resaltd extensos fragmentos del texto, sin discriminar ideas principales, secundarias o
ejemplos relevantes.

Analisis e interpretacion

Los resultados evidencian una deficiencia en el logro del objetivo de aprendizaje a través
de los métodos empleados por los docentes. En ambos casos, los estudiantes realizaron las
actividades solicitadas, pero el cumplimiento de la tarea no implico necesariamente el logro del
aprendizaje esperado.

En los estudiantes del Docente 01, el objetivo era comprender las causas y
consecuencias de la Revolucion Industrial. No obstante, el método utilizado condujo
principalmente a la reproduccion de informacion. El cuadro comparativo pudo haber favorecido
el analisis historico si se hubiera orientado hacia la relacion causal, la comparacion, la
explicacion de procesos y la reflexion sobre los efectos sociales de la industrializacion. Sin
embargo, al trabajar con informacion ya organizada en la ficha, los estudiantes no tuvieron
necesidad de seleccionar, interpretar ni construir explicaciones propias.

Esto demuestra que el método no promovid una participacion cognitiva profunda. Los
estudiantes estuvieron activos en términos operativos —copiar, completar, leer—, pero no en
términos intelectuales —analizar, inferir, argumentar o problematizar—. Desde el aprendizaje
significativo, aprender implica relacionar la nueva informacién con conocimientos previos de

manera sustantiva, no literal ni mecanica (Ausubel, 1968). En este caso, la actividad se aproximoé



88

mas a un aprendizaje mecanico, porque los estudiantes reprodujeron informacion sin
transformarla en comprension propia.

Asimismo, la exposicion final tampoco permitié verificar un logro profundo del objetivo.
Al limitarse a leer el contenido del cuadro, los estudiantes demostraron retencion superficial,
pero no necesariamente comprension historica. Para que el objetivo se alcanzara, debieron
explicar con sus propias palabras por qué ocurrieron determinados cambios, qué consecuencias
tuvieron para distintos grupos sociales y cdmo esos procesos se relacionan con el mundo actual.
Esta ausencia de analisis limita el desarrollo de competencias propias del area de Ciencias
Sociales.

En los estudiantes del Docente 02, el objetivo estaba relacionado con reconocer las
emociones y comprender como influyen en la toma de decisiones. Aunque el método proponia
una actividad individual y luego grupal, su aplicacion no logré involucrar de manera homogénea
a todos los estudiantes. Algunos participaron e intercambiaron ideas, pero otros mostraron
desinterés, lo que evidencia una débil apropiacion del proposito de aprendizaje.

El hecho de que muchos estudiantes resaltaran casi todo el texto indica que no lograron
identificar informacion relevante. Esta accion evidencia una comprension limitada, porque
subrayar sin criterio suele expresar dificultad para diferenciar ideas centrales de informacion
complementaria. Mayer (2002) sefiala que el aprendizaje significativo exige seleccionar,
organizar e integrar informacion. En este caso, el primer proceso —seleccionar informacion
relevante— no se desarroll6 adecuadamente, lo cual afect6 la comprension posterior.

Ademas, el trabajo grupal no garantiz6 una construccion colaborativa efectiva. Para que
el aprendizaje cooperativo funcione, debe existir interdependencia positiva, responsabilidad
individual, interaccion promotora y habilidades sociales (Johnson & Johnson, 1999). En la
observacion, estos elementos no se evidenciaron de manera suficiente, pues la participacion fue
desigual y no todos los estudiantes se involucraron activamente en la elaboracion de las
situaciones reales.

Desde esta perspectiva, el método planteado por el Docente 02 tenia potencial para lograr
el objetivo, porque relacionaba las emociones con situaciones reales; sin embargo, su efectividad
se redujo por falta de orientacion docente, criterios claros y acompafiamiento durante la
actividad. El docente debio guiar a los estudiantes con preguntas como: ;qué emocion se

presenta?, ;qué decision tomo la persona?, ;qué consecuencias tuvo?, ;qué alternativa pudo
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elegir?, ;como se puede regular esa emocion? Sin esta mediacion, la actividad quedo
parcialmente desarrollada.

En ambos grupos se evidencia que los estudiantes no lograron plenamente el objetivo
mediante el método planteado. En el primer caso, porque el método favorecid la transcripcion y
la reproduccion de informacion; en el segundo, porque la actividad carecid de suficiente guia
para transformar la participacion grupal en reflexion profunda. Esto demuestra que el problema
no esta unicamente en la disposicion de los estudiantes, sino en la forma en que el método fue
disefiado, orientado y acompafiado.

Por tanto, esta dimension se ubica en un nivel deficiente. Los estudiantes cumplen con las
tareas asignadas, pero no alcanzan aprendizajes profundos, criticos ni significativos. Para
mejorar esta dimension, los métodos deben estructurarse con mayor coherencia respecto al
objetivo, incorporar preguntas problematizadoras, promover analisis colaborativo y exigir

productos que evidencien comprension propia, no solo reproduccion de informacion.

3.2.7. Dimension: Comprende contenidos con el método elegido por el profesor
Esta dimension permite valorar si los estudiantes logran comprender los contenidos a

partir del método de ensefianza seleccionado por el docente. Comprender no significa
unicamente escuchar, copiar o repetir informacion, sino interpretar, relacionar, explicar y aplicar
lo aprendido en nuevas situaciones. Desde el aprendizaje significativo, la comprension se alcanza
cuando el estudiante integra la nueva informacion con sus saberes previos y le otorga sentido

dentro de una estructura cognitiva propia (Ausubel, 1968).
Evidencia descriptiva de los estudiantes

En el caso de los estudiantes del Docente 01, se observo que escucharon atentamente la
explicacion inicial, tomaron notas y siguieron las indicaciones brindadas. Sin embargo, un
pequefio grupo mostrd desconcentracion durante la sesion. Posteriormente, trabajaron en duplas
para organizar la informacion en un cuadro comparativo. Algunos grupos evidenciaron mayor
colaboracion que otros. Finalmente, durante la exposicion, los estudiantes participaron de manera

breve y leyeron lo escrito, sin ampliar, explicar o interpretar el contenido.

En el caso de los estudiantes del Docente 02, los estudiantes escucharon la explicacion
verbal sobre las emociones e intentaron atender las orientaciones de la actividad. Luego

revisaron la ficha de lectura, releyeron el contenido y subrayaron fragmentos del texto. No
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obstante, no se evidenciaron procesos claros de analisis, interpretacion ni aplicacion reflexiva de

los conceptos trabajados.

Analisis e interpretacion

En ambos casos, se evidencia una comprension limitada de los contenidos mediante los
métodos elegidos por los docentes. Los estudiantes realizaron las actividades propuestas, pero
estas acciones no demostraron una apropiacion profunda del contenido. El cumplimiento de la

tarea no equivale necesariamente a comprension.

En los estudiantes del Docente 01, la explicacion expositiva permitié una aproximacion
inicial al tema de la Revolucion Industrial. Sin embargo, el aprendizaje se mantuvo en un nivel
superficial, porque los estudiantes escucharon, tomaron apuntes y organizaron informacion, pero
no llegaron a problematizar ni interpretar el fendémeno historico. La elaboracion del cuadro
comparativo pudo favorecer la comprension si hubiera exigido justificar relaciones entre causas

y consecuencias; no obstante, la actividad se centr6 principalmente en ordenar informacion.

Esta situacion evidencia un predominio del aprendizaje reproductivo. Los estudiantes
pueden identificar algunos conceptos, pero tienen dificultades para explicar con sus propias
palabras por qué se produjo la Revolucion Industrial, qué transformaciones sociales genero o
codmo se relaciona con la realidad actual. Segiin Mayer (2002), el aprendizaje significativo
requiere seleccionar informacion relevante, organizarla mentalmente e integrarla con
conocimientos previos. En la sesion observada, los estudiantes organizaron informacion, pero no

se evidenci0 integracion ni elaboracion personal del contenido.

Asimismo, la exposicion final mostrd una comprension débil, pues los estudiantes
leyeron lo escrito sin incorporar andlisis critico. Esto indica que el método utilizado no logro
transformar la informacién en conocimiento histérico comprensible y argumentado. En el area de
Ciencias Sociales, comprender contenidos implica construir interpretaciones sobre procesos
sociales e historicos, no solo reproducir datos (Ministerio de Educacion del Pera [MINEDU],

2017).

En los estudiantes del Docente 02, la comprension también resultd limitada. Aunque
escucharon la explicacion verbal e intentaron seguir la actividad, la ausencia de recursos

visuales, ejemplos concretos y una secuencia metodoldgica mas estructurada dificulto la
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consolidacion del contenido. El tema de las emociones requeria una metodologia mas vivencial,
participativa y reflexiva, debido a que se relaciona directamente con experiencias personales y

toma de decisiones.

El hecho de que los estudiantes releyeran y subrayaran gran parte del texto evidencia
inseguridad para discriminar informacion relevante. Subrayar sin criterio no garantiza
comprension; por el contrario, puede mostrar que el estudiante no identifica ideas centrales. Para
que esta técnica sea efectiva, debe estar acompafiada de preguntas orientadoras, discusion guiada

y actividades de aplicacion.

Desde la perspectiva sociocultural, Vygotsky (1978) sostiene que la comprension se
fortalece mediante la interaccion y la mediacion. En este caso, aunque hubo explicacion verbal,
falté una mediacion mas activa del docente para ayudar a los estudiantes a interpretar el
contenido, relacionarlo con situaciones reales y construir conclusiones. Sin esta orientacion, los

estudiantes permanecen en una comprension fragmentada.

Por tanto, la deficiencia observada no debe atribuirse unicamente a los estudiantes, sino
también a la naturaleza de los métodos empleados. En ambos casos, los métodos permitieron
acceso inicial a la informacion, pero no garantizaron comprension profunda. El Docente 01
favorecid una comprension descriptiva y memoristica; el Docente 02 promovi6 una

aproximacion al contenido, pero sin suficiente estructura didactica para consolidarlo.

Esta dimension presenta un nivel deficiente, ya que los estudiantes no evidencian
comprension satisfactoria de los contenidos mediante los métodos elegidos. Para mejorar esta
dimension, se requiere emplear métodos que incluyan preguntas problematizadoras, analisis de
casos, organizadores graficos explicativos, debates, ejemplos contextualizados y actividades de
aplicacion. Solo asi los estudiantes podran pasar de repetir informacion a comprenderla,

interpretarla y utilizarla de manera significativa.
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3.2.8. Dimension: Participa de forma activa con los métodos empleados en la sesion de clase

Esta dimension permite analizar el nivel de involucramiento de los estudiantes durante el
desarrollo de la sesion. La participacion activa no se reduce a escuchar, copiar o responder de
forma breve, sino que implica intervenir, dialogar, preguntar, argumentar, construir ideas y
asumir un rol consciente en el aprendizaje. Desde la didactica, el método debe favorecer que el
estudiante deje de ser receptor pasivo y se convierta en sujeto activo del proceso ensefanza-

aprendizaje (Alvarez de Zayas, 1999).
Evidencia descriptiva de los estudiantes

En el caso de los estudiantes del Docente 01, se observo que escucharon atentamente la
explicacion, tomaron notas y algunos grupos discutieron la informacion durante el trabajo
colaborativo. Sin embargo, otros estudiantes copiaron mecanicamente el contenido de la ficha,
con poca interaccion entre pares. En la exposicion final, la mayoria leyé el cuadro elaborado, sin

ampliar ni reflexionar sobre lo presentado.

En el caso de los estudiantes del Docente 02, la participacion fue limitada frente a las
preguntas planteadas. Solo algunos grupos dialogaron brevemente sobre el tema, mientras que
las preguntas formuladas por el docente no lograron generar una intervencién proactiva ni

respuestas desarrolladas.
Analisis e interpretacion

En ambos casos, la participacion activa de los estudiantes fue deficiente. Aunque se
observaron momentos de atenciéon, toma de apuntes y trabajo grupal, estas acciones no
evidencian necesariamente una participacion profunda en el aprendizaje. La participacion fue

mas procedimental que reflexiva.

En los estudiantes del Docente 01, la actividad permitio cierto nivel de involucramiento
inicial, especialmente en la escucha y organizacion de informacion. Sin embargo, la
participacion se mantuvo en un nivel basico porque muchos estudiantes se limitaron a copiar
datos de la ficha. Esto demuestra que el método empleado no logré movilizar suficientemente el

pensamiento critico ni la elaboracion personal del contenido. La exposicion final confirmd esta
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limitacidn, ya que los estudiantes leyeron sus respuestas sin explicar, interpretar o relacionar las

ideas.

Desde el aprendizaje activo, el estudiante debe comprometerse cognitivamente con la
tarea, analizar informacién y producir respuestas propias. Prince (2004) sostiene que el
aprendizaje activo implica que los estudiantes realicen actividades significativas y reflexionen
sobre lo que estan haciendo. En esta observacion, la actividad fue cumplida, pero no

necesariamente reflexionada.

En los estudiantes del Docente 02, se observa una participaciéon ain mas limitada.
Aunque el docente intentd promover la intervencion mediante preguntas, estas no se convirtieron
en un recurso movilizador del aprendizaje. Las respuestas fueron breves, poco elaboradas y, en
algunos casos, dadas solo cuando el docente las solicitd directamente. Esto evidencia que las
preguntas no fueron suficientemente problematizadoras ni estuvieron acompafiadas de una

estrategia que motivara el dialogo.

La participacion activa requiere un ambiente de confianza, preguntas abiertas, tiempo
para pensar y acompaiamiento docente. Vygotsky (1978) plantea que el aprendizaje se fortalece
mediante la interaccion social y la mediacion; por ello, si las preguntas no generan intercambio

ni construccion colectiva, su potencial pedagogico disminuye.

En sintesis, esta dimension se considera deficiente porque los estudiantes participaron de
forma parcial y superficial. En el caso del Docente 01, la participacion se centrd en copiar,
organizar y leer informacion. En el caso del Docente 02, las preguntas no lograron activar un
didlogo sostenido ni una reflexion profunda. En ambos casos, los métodos empleados no

transformaron al estudiante en protagonista del aprendizaje.
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3.2.9. Dimension: Trabaja efectivamente en equipo con los métodos utilizados en clase

Esta dimension evalua si los estudiantes logran trabajar de manera colaborativa,
apoyandose mutuamente para alcanzar un objetivo comun. El trabajo en equipo no consiste solo
en formar grupos o distribuir tareas, sino en interactuar, asumir responsabilidades, comunicarse,
negociar ideas y construir un producto colectivo. Johnson y Johnson (1999) sefialan que el
aprendizaje cooperativo requiere interdependencia positiva, responsabilidad individual,

interaccion promotora, habilidades sociales y evaluacion grupal.
Evidencia descriptiva de los estudiantes

En el caso de los estudiantes del Docente 01, trabajaron en duplas para extraer causas y
consecuencias de la Revolucion Industrial y plasmarlas en un cuadro. Algunos mostraron
interaccidon y comunicacion; sin embargo, otros tuvieron una colaboraciéon minima, sin

intercambio significativo de ideas. Durante la exposicion, se limitaron a leer lo escrito.

En el caso de los estudiantes del Docente 02, los estudiantes se agruparon en equipos de
cuatro para elaborar situaciones reales tomando como base lo resaltado previamente en sus
fichas. No obstante, se observd que no todos participaron de manera equitativa ni aportaron

efectivamente al objetivo comun.
Analisis e interpretacion

Los resultados evidencian que el trabajo en equipo fue deficiente en ambos casos, aunque
por razones distintas. En los estudiantes del Docente 01, el trabajo en duplas generd una
oportunidad inicial para la colaboracion; sin embargo, la actividad no exigidé una interaccion
intelectual profunda. Algunos estudiantes colaboraron, pero otros solo copiaron informacion o
asumieron un rol pasivo. Esto demuestra que la organizacion en parejas no garantiza aprendizaje

cooperativo.

Desde la perspectiva de Alvarez de Zayas (1999), el método debe organizar la actividad y
la comunicacion dentro del proceso ensefianza-aprendizaje. Por ello, trabajar en equipo implica
generar condiciones para que los estudiantes discutan, argumenten y construyan conocimiento.

En esta sesion, la colaboracion se redujo en varios casos a una distribucion mecanica de tareas.
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Ademas, la exposicion final no evidencid construccion colectiva soélida, ya que los
estudiantes leyeron lo escrito sin explicar el proceso de andlisis seguido por el equipo. Esto

limita el desarrollo de habilidades comunicativas, argumentativas e interpersonales.

En los estudiantes del Docente 02, el trabajo en equipo tuvo mayor potencial porque la
actividad consistia en crear situaciones reales sobre emociones y toma de decisiones. Sin
embargo, no todos los estudiantes se involucraron de manera equitativa. Algunos participaron,
mientras otros permanecieron al margen. Esta situacion refleja ausencia de roles definidos,

criterios de participacion y acompafiamiento docente durante la tarea.

El trabajo cooperativo requiere que cada integrante tenga una responsabilidad clara y que
el logro del grupo dependa del aporte de todos (Johnson & Johnson, 1999). Cuando algunos

estudiantes trabajan y otros observan, no existe cooperacion efectiva, sino participacion desigual.

En conclusion, esta dimension presenta un nivel deficiente. En el caso del Docente 01, el
trabajo en equipo fue limitado por una actividad reproductiva y poco reflexiva. En el caso del
Docente 02, la actividad tuvo mayor relacion con experiencias reales, pero no logr6 involucrar a
todos los estudiantes de forma responsable y equitativa. Para mejorar esta dimension, se requiere
estructurar el trabajo colaborativo con roles, metas comunes, preguntas orientadoras, tiempos

definidos y criterios de evaluacion grupal e individual.

3.2.10. Dimension: Muestra progreso al ser evaluado en base a los objetivos
Esta dimension permite valorar si los estudiantes evidencian avances reales respecto al

objetivo de aprendizaje planteado. La evaluacion no debe limitarse a comprobar si el estudiante
recuerda informacion, sino que debe permitir identificar comprension, dominio conceptual,
habilidades desarrolladas y aspectos que requieren mejora. Desde una perspectiva formativa, la
evaluacion debe orientar el aprendizaje, retroalimentar el desempefio y ayudar al estudiante a

reconocer como avanzar (Black & Wiliam, 1998).
Evidencia descriptiva de los estudiantes

En el caso de los estudiantes del Docente 01, al finalizar la clase rindieron una

evaluacion escrita compuesta por diez preguntas sobre el tema trabajado. La mayoria respondid
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con rapidez las preguntas de verdadero y falso; sin embargo, algunos estudiantes presentaron

dificultades en las preguntas abiertas. Todos lograron completar la evaluacion.

En el caso de los estudiantes del Docente 02, los estudiantes participaron en
presentaciones orales grupales, exponiendo situaciones creadas sobre como las emociones
influyen en la toma de decisiones. No obstante, la actividad no contd con una rubrica ni con

criterios explicitos de evaluacion.
Analisis e interpretacion

Los resultados muestran que el progreso de los estudiantes al ser evaluados fue
deficiente, aunque por razones distintas en cada caso. En los estudiantes del Docente 01, la
evaluacion escrita permiti6 verificar cierto nivel de reconocimiento de informacion,
especialmente en preguntas cerradas de verdadero y falso. Sin embargo, las dificultades

observadas en las preguntas abiertas evidencian una comprension superficial del contenido.

Esto indica que los estudiantes pudieron recordar datos, pero tuvieron problemas para
explicar, justificar o desarrollar ideas propias. En Ciencias Sociales, evaluar el aprendizaje no
debe reducirse a comprobar informacion factual, sino que debe permitir valorar la capacidad de
interpretar procesos histdricos, establecer relaciones causales y argumentar respuestas. El
Programa Curricular de Educacion Secundaria sefiala que el area promueve la construccion de
interpretaciones historicas, lo cual exige analisis y explicacion, no solo identificacion de datos

(Ministerio de Educacion del Pera [MINEDU], 2017).

Desde esta perspectiva, la evaluacion aplicada por el Docente 01 tuvo un alcance
limitado. Aunque todos los estudiantes completaron la prueba, ello no garantiza logro del
objetivo. La rapidez para responder preguntas cerradas puede indicar memorizacion inmediata,
pero las dificultades en preguntas abiertas revelan debilidad en la comprension profunda. Segin
Biggs y Tang (2011), la evaluacion debe estar alineada con los objetivos y actividades de
aprendizaje; si el objetivo es comprender causas y consecuencias, la evaluacion debe exigir

explicacidn, andlisis y argumentacion.

En los estudiantes del Docente 02, la presentacion oral pudo ser una estrategia
pertinente para valorar la aplicacion del contenido en situaciones reales. Sin embargo, la

ausencia de rubrica o criterios claros debilitd la evaluacion. Los estudiantes no sabian con
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precision qué aspectos serian valorados: identificacion de emociones, explicacion de
consecuencias, claridad comunicativa, relacion con la toma de decisiones o propuesta de

alternativas.

Esta ausencia afecto la calidad del desempefio, porque los estudiantes se limitaron a
describir superficialmente sus ejemplos. La evaluacion perdi6 su funcion orientadora y
formativa. Hattie y Timperley (2007) sostienen que la retroalimentacion eficaz responde a tres
preguntas: hacia dénde voy, como voy y qué debo hacer después. Sin criterios claros, los

estudiantes no pueden reconocer qué lograron ni qué necesitan mejorar.

Asimismo, desde la didactica de Alvarez de Zayas (1999), la evaluacion forma parte del
proceso docente-educativo y debe comprobar el grado de cumplimiento de los objetivos. Si la
evaluacion no retroalimenta ni orienta, pierde su cardcter formativo y se convierte en una

actividad final aislada.

En sintesis, en ambos casos se evidencia bajo progreso evaluativo. En el caso del
Docente 01, la evaluacion priorizo respuestas cerradas y mostro limitaciones en la comprension
expresada en preguntas abiertas. En el caso del Docente 02, la evaluacion oral careci6 de
criterios explicitos, lo que impidi6 valorar con precision el avance de los estudiantes. Por ello,
esta dimension se ubica en un nivel deficiente, pues la evaluacion no permiti6 evidenciar de

manera integral el logro de los objetivos ni orientar mejoras en el aprendizaje.
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4. Discusion de resultados

4.1.Discusion en funcion del objetivo general

La presente investigacion tuvo como objetivo principal disefiar una propuesta de
estrategias didacticas gamificadas para contribuir con la mejora del proceso ensefnanza-
aprendizaje (PEA) en el area de Ciencias Sociales en estudiantes del cuarto afio de educacion

secundaria de la I.E. Pert, Birf — Ferrenafe, afio 2024.

A partir de los resultados obtenidos, se evidencia que el PEA presenta deficiencias
estructurales en sus componentes fundamentales: objetivo, contenido, método y evaluacion, lo
que pone de manifiesto una débil articulacion interna del proceso didactico. Este hallazgo
coincide con lo planteado por Alvarez de Zayas, quien sostiene que dichos componentes deben
mantener una relacion dialéctica para garantizar un aprendizaje significativo; sin embargo, en la
practica observada, esta relacion se presenta fragmentada, generando un proceso educativo

desarticulado y poco efectivo.

En este sentido, los hallazgos no solo confirman lo sefialado por Sichique (2018),
respecto al predominio de métodos tradicionales centrados en la repeticion, sino que ademas
permiten profundizar en la comprension del fendémeno, evidenciando que dichas practicas no son
aisladas, sino que forman parte de una cultura pedagogica institucionalizada, donde el docente

asume un rol transmisivo del conocimiento.

Esta situacion refleja una ruptura entre el enfoque pedagogico por competencias
propuesto en el curriculo y la préactica docente real, lo cual limita el desarrollo del pensamiento
critico y el aprendizaje significativo en los estudiantes. En esa linea, los hallazgos amplian lo
sefialado por Arroyo (2022), al evidenciar que el problema no solo radica en el uso de métodos

tradicionales, sino también en la ausencia de mediacion pedagogica efectiva.

Asimismo, los resultados justifican la necesidad de implementar estrategias didacticas
innovadoras como la gamificacion, lo cual coincide con estudios como los de Valverde (2024) y
Huaylla (2024), quienes demuestran que dichas estrategias favorecen la motivacion, el
pensamiento critico y el aprendizaje significativo. Sin embargo, a diferencia de estos estudios, la
presente investigacion evidencia que la ausencia de estas estrategias genera un escenario de

aprendizaje pasivo, lo que refuerza la pertinencia de la propuesta planteada.
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4.2. Discusion del primer objetivo especifico: Caracterizar el PEA

4.2.1. En relacion con los docentes
Los resultados evidencian que los docentes presentan limitaciones en la formulacion de

objetivos, seleccion de métodos y uso de estrategias de evaluacion, lo cual afecta directamente la

calidad del proceso ensefianza-aprendizaje.

Si bien en algunos casos se observo claridad en la presentacion de contenidos, esta se
centrd principalmente en el aspecto cognitivo, dejando de lado el desarrollo de habilidades,
valores y actitudes. Este hallazgo coincide con Biggs y Tang (2011), quienes sefialan que la falta
de alineacion entre objetivos, métodos y evaluacidon genera aprendizajes superficiales. No
obstante, el presente estudio permite ir mas alld de esta afirmacion, evidenciando que dicha
desarticulacion no solo afecta el aprendizaje, sino que desorienta al estudiante respecto al

proposito formativo de la sesion.

Asimismo, se identificd un predominio del método expositivo, lo cual limita la
participacion activa del estudiante. Este resultado coincide con Arroyo (2022); sin embargo, el
analisis etnografico realizado permite interpretar que esta practica responde a una logica
pedagogica arraigada, donde el docente mantiene el control del proceso y el estudiante asume un

rol pasivo.

Desde la teoria sociocultural, Vygotsky (1978) plantea que el aprendizaje se construye
mediante la interaccion y la mediacion. En contraste, en las sesiones observadas, la mediacion
docente fue limitada, lo que impidid que los estudiantes desarrollen procesos de analisis,

reflexion y construccion del conocimiento.

En consecuencia, los resultados evidencian no solo una deficiencia metodologica, sino
una practica pedagogica tradicional que restringe el desarrollo de competencias, lo cual justifica

la necesidad de transformar el rol del docente mediante estrategias innovadoras.
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4.2.2. En relacion con los estudiantes
En cuanto a los estudiantes, los resultados evidencian una participacion limitada,

comprension superficial de los contenidos y dificultades para desarrollar pensamiento critico.

Se observo que los estudiantes tienden a reproducir informacion en lugar de analizarla, lo
cual evidencia un aprendizaje memoristico. Este hallazgo coincide con Ausubel (1968); sin
embargo, el presente estudio amplia esta perspectiva al evidenciar que dicha memorizacion no es
unicamente una caracteristica del estudiante, sino una consecuencia directa del método de

ensefanza empleado.

Asimismo, la participacion activa fue limitada, lo cual coincide con Prince (2004). No
obstante, desde un enfoque etnografico, se puede interpretar que esta baja participacion responde
a una dindmica de aula donde el estudiante no es incentivado a intervenir, lo que genera una

cultura de pasividad académica.

En relacion con el trabajo en equipo, aunque se organizaron actividades grupales, estas
no lograron una construccion colectiva del conocimiento. Este resultado coincide con Johnson y
Johnson (1999); sin embargo, el estudio evidencia que la falta de roles, orientacion y mediacion
docente convierte el trabajo grupal en una actividad mecanica, sin impacto significativo en el

aprendizaje.

En ese sentido, los resultados revelan que los estudiantes no logran asumir un rol activo

en su aprendizaje, lo que limita el desarrollo de habilidades cognitivas superiores.

4.2.3. En relacion con la evaluacion
Los resultados muestran que la evaluacion no cumple plenamente su funcion formativa.

En el caso del Docente 01, se evidencio un enfoque tradicional centrado en la memorizacion,

mientras que en el Docente 02 no se establecieron criterios claros de evaluacion.

Estos hallazgos coinciden con Black y Wiliam (1998); sin embargo, el presente estudio
evidencia que la ausencia de retroalimentacion no solo limita el aprendizaje, sino que impide al

estudiante reconocer sus avances y dificultades.

Asimismo, desde la teoria de los procesos conscientes de Alvarez de Zayas, la evaluacion
debe constituir un momento de reflexion y regulacion del aprendizaje. No obstante, en la practica

observada, la evaluacion se presenta como un acto final, desvinculado del proceso formativo.
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Esto evidencia una ruptura en el proceso didactico, donde la evaluacién no cumple su

funcion orientadora, lo cual afecta el logro de los objetivos de aprendizaje.

4.3. Discusion en relacion con la propuesta gamificada
Los resultados obtenidos evidencian la necesidad de implementar estrategias didacticas

gamificadas, debido a las deficiencias identificadas en la participacion, motivacion, comprension

y evaluacion.

Estos hallazgos coinciden con investigaciones previas como Iquise y Rivera (2020), De la
Torre y Val del Carpio (2020) y Trillo (2022), quienes destacan el impacto positivo de la
gamificacion en el aprendizaje. Sin embargo, el presente estudio aporta un elemento adicional: la
gamificacion no solo mejora el aprendizaje, sino que responde directamente a las deficiencias

estructurales del PEA observadas en el contexto estudiado.

Desde el enfoque constructivista, la gamificacion permite que el estudiante construya su
conocimiento de manera activa, lo cual contrasta con la pasividad observada en las sesiones.
Asimismo, desde la teoria de los procesos conscientes, estas estrategias favorecen la

participacion, la reflexion y la resolucion de problemas.

En consecuencia, la propuesta gamificada no solo es pertinente, sino necesaria para

transformar la dindmica educativa observada.

Los resultados evidencian que el PEA presenta un nivel deficiente, caracterizado por

practicas tradicionales, baja participacion y aprendizaje superficial.

No obstante, mas alla de describir estas deficiencias, el estudio permite interpretar que
estas responden a una dinamica pedagogica arraigada, que limita el desarrollo de competencias

en los estudiantes.

Por tanto, la implementacion de estrategias didacticas gamificadas se presenta como una
alternativa viable y necesaria para transformar el proceso educativo, promoviendo un aprendizaje

activo, significativo y contextualizado.
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PROPUESTA DE INTERVENCION
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5. Propuesta de intervencion

5.1.Titulo de la Propuesta Didactica:

Construyo memorias histoéricas: Propuesta didactica de estrategias innovadoras gamificadas
del area Ciencias Sociales

5.2. Objetivos
5.2.1. Objetivo general
e Gestionar de forma adecuada y pertinente el proceso ensefianza aprendizaje en el area de
ciencias sociales, mediante estrategias innovadoras gamificadas
5.2.2. Objetivos especificos
e Disefiar estrategias para interpretar fuentes diversas.
¢ Disefiar estrategias para comprender el tiempo historico.
e Disefiar estrategias para elaborar explicaciones sobre procesos historicos.

5.3. Beneficiarios

La poblacion beneficiada seran 148 estudiantes del 4to grado de educacion secundaria y 8

docentes del area de ciencias sociales de la I.E “Pera Birf”.
5.4. Descripcion de la propuesta

Esta propuesta didactica tiene como objetivo general gestionar de forma adecuada y
pertinente el proceso ensenanza aprendizaje en el drea de ciencias sociales, mediante estrategias
innovadoras gamificadas. Esta propuesta se basa en la teoria de teoria constructivista, teoria de
los procesos conscientes, recursos didacticos, metodologia, aprendizaje significativo, aprendizaje
cooperativo, gamificacion educativa y aprendizaje personalizado.

La propuesta didactica implica la creacién de conjuntos completos de materiales de
aprendizaje. Esto requiere que los educadores interesados en mejorar su enfoque educativo
desarrollen contenidos académicos, incorporando recursos didécticos esenciales para respaldar la
cognicion de los educandos en el proceso de ensefianza aprendizaje (Marquez Vazquez et al.,
2008). De esa forma, se crean las estrategias didacticas que comprenden contenidos académicos
elaborados a base de materiales didacticos que apoyan el proceso formativo de los estudiantes.

Esta propuesta educativa propone la creacion de estas estrategias innovadoras para
ensefar los contenidos, centrandose en las teorias de los procesos conscientes, recursos

didacticos, metodologia, aprendizaje significativo, aprendizaje cooperativo, gamificacion
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educativa y aprendizaje personalizado para fomentar el autoaprendizaje de los alumnos. En el
proceso de ensefianza- aprendizaje, el profesor desempena un papel fundamental al llevar a cabo
actividades como tutoria, ensefianza, orientacion e investigacion, con el fin de guiar y desarrollar
habilidades en los alumnos, permitiéndoles construir su propio conocimiento.

5.5.Fundamentacion tedrica

Teoria Constructivista

Los alumnos construyen su propio conocimiento mediante la interaccion con su entorno,
el docente facilita el aprendizaje, suministrando recursos para que los estudiantes puedan edificar
sus conocimientos de forma participativa, significativa y reflexiva. Esta teoria aporta en nuestra
propuesta ya que los medios y materiales brindados por el docente estimulan la exploracion y
descubrimiento por parte del educando, los recursos empleados fomentaran participacion y
colaboracion entre alumnos, de esta manera intercambiaran ideas, discutiran ideas, lo que le
permitird al estudiante comprender mejor el tema, construir su aprendizaje y promover un
aprendizaje mas profundo.

Teoria De Los Procesos Conscientes

Esta teoria desarrolla los procesos cognitivos y transforma sus relaciones con el mundo
real, historico y cultural. Plantea la didactica como ciencia; donde los propios procesos
conscientes prevalecen en la construccion de conocimientos y aprendizaje del estudiante. Segun
el autor, los componentes internos se relacionan dentro de la segunda ley, estos son:

e Objetivo: Tiene como propodsito alcanzar lo que se quiere lograr.

o Contenido: Es relevante, significativo y esta en concordancia con los objetivos.

e Método: Es la manera como se desarrolla el PEA, asi también como el docente ensefia y
como el alumno logra aprender.

La clave estd en como desarrollar el proceso sobre un contenido especifico para alcanzar
el objetivo, por lo que se llevard a cabo una serie de momentos en tres eslabones, que
utilizaremos los dos primeros. En el primer eslabon, se establece una problematica donde dicho
objeto esta determinado de forma social, determinando las causas y disefiando una solucién. En
este segundo eslabon, se ejecuta lo disefiado, el proceso. Teniendo en cuenta la base del proceso
en las relaciones de su objetivo y contenido, método y el resto de sus componentes. Esta teoria

aporta en nuestra propuesta a la hora de seleccionar nuestros medios y materiales que se
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necesitan en la planificacion didactica para promover una mejor participacion e interés en los
estudiantes y asi logren una mejor comprension.
Recursos Didacticos

Son herramientas, materiales y medios que se utilizan a la hora de poner en practica la
labor de ensefianza. El docente introduce el tema de la sesién mientras que los alumnos afianzan
sus conocimientos a través de actividades u objetos materiales, componentes operacionales del
PEA que son importantes para la realizacion dentro del tema. Esta teoria aporta en nuestra
propuesta ya que ayuda a presentar la informacion de forma mas clara y comprensible, se destaca
el uso de medios audiovisuales, juegos didacticos, actividades educativas, material didactico,
proyectos de investigacion y exposicion que permitird la interaccion del educando y docente para
el progreso de conocimientos, habilidades y valores durante el estudio.
Metodologia

Es la interrelacion de los componentes operacionales del PEA, se refiere al conjunto de
métodos, técnicas y procedimientos de cardcter sistematico empleado en este proceso. La
metodologia es aquello que el docente selecciona como guia para el camino del aprendizaje por
medio de contenidos especificos donde se hara uso de métodos para la obtencién de resultados.
Esta teoria aporta en nuestra propuesta ya que los alumnos a la hora de detectar y solucionar
problemas historicos, revelar causas, buscar soluciones y aplicarlas por lo que se lleva un
proceso metodologico empezando por el disefio del problema para poder entender los hechos
historicos que se estd enfrentando, determinar el objeto de estudio para poder precisar los
objetivos y de ese modo ejecutar un plan de estudio mediante la sistematizacion de métodos en
los contenidos. En otras palabras, el empleo correcto del método contribuird en un buen
desarrollo del PEA.
Aprendizaje significativo

Se plantea una perspectiva donde al estudiante se le brinda un valor a lo que aprende
siendo capaz de atribuir un significado acorde al tema, relacionando las experiencias de los
educandos con el alcance al nuevo aprendizaje donde los resultados surgen nuevos
conocimientos como el reflejo que se ha completado en un proceso de aprendizaje importante
por parte del alumno. Dentro de este proceso es conveniente activar los saberes previos; crear un
material de aprendizaje acorde al proceso mental que sea factible para organizar la informacion y

disenar actividades significativas. Esta teoria aporta en nuestra propuesta a la hora de conectar
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con las estructuras cognitivas, por lo que es fundamental que el estudiante preste atencion
consciente a la informacidén que se le presente. La comprension y conciencia de los propios
procesos mentales focaliza los conceptos que contribuyen a la construccion del aprendizaje.
Aprendizaje Cooperativo

Es la integracion de procedimientos organizados por pequefios grupos de estudio donde
los alumnos trabajan en equipo para realizar deberes, indagar y profundizar los aprendizajes
adquiridos durante el PEA, es responsabilidad del profesor poner en marcha los elementos
fundamentales que permiten que los grupos de trabajo actien de modo realmente cooperativo,
como la interdependencia positiva, la responsabilidad de cada persona, la interaccion individual,
la incorporacion social y la evaluacion con mas alumnos. Esta teoria aporta en nuestra propuesta
porque fomenta el trabajo en equipo para lograr un rendimiento 6ptimo, mayor desempefio y
productividad, ademas desarrolla habilidades sociales en los estudiantes.

Gamificacion educativa

La gamificacion es la integracion de elementos de juegos en un contexto no ludico, en la
educacion se busca envolver el contenido académico en un proceso emocionante, donde el
alumno aprenderd, pero teniendo la sensacion que tendria al jugar su juego preferido, las
caracteristicas que se veran reflejadas en nuestra estrategia las cuales son:

e Motivacion: Impulsa el aprendizaje, otorgando incentivos cuando logran un objetivo.

o Diversion: Aprende mientras se entretiene realizando actividades escolares.

e Implicacion: Docente y alumno se implican en el proceso, teniendo en cuenta el
compromiso y participacion.

e Colaboracién: Trabajo en equipo en desafios para llegar a la meta.

Esta teoria aporta en nuestra propuesta porque ofrece herramientas ludicas para el
aprendizaje del alumno, permitiendo generar experiencias motivadoras y fomentando el
desarrollo de habilidades, logrando asi un ambiente dindmico, divertido y significativo.
Aprendizaje personalizado

Este fundamento se centra en adaptar la instruccion para poder satisfacer las necesidades
e intereses que requiere cada alumno, enfocandose en sus conocimientos previos, capacidades y
percepciones, siendo el alumno el eje principal para el docente, es asi como se enfoca de manera
comprometida en su educacion, adaptando los recursos para poder brindar una buena experiencia

educativa, ya que cada estudiante aprende de manera diferente.
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Esta teoria aporta en nuestra propuesta porque se adaptara a las necesidades y
preferencias individuales de los estudiantes, incrementando la eficacia de su aprendizaje ya que
se sentiran mas motivados aprender si las actividades realizadas se ajustan a sus intereses.

5.6.Estrategias didacticas para mejorar el proceso enseflanza aprendizaje

<+ NOMBRE DE LA ESTRATEGIA: “DETECTIVES HISTORICOS”

% Objetivo de la estrategia: Interpretar fuentes diversas para reconstruir un evento historico.

s Actividades a desarrollar en las estrategias

1.Creacion de grupos: Se formaran grupos de 5, los cuales seran seleccionados al azar por el
docente y cada grupo asumira el rol de detectives, a cada grupo se le asigna el nombre de un
departamento del Pert con el fin de mantener oculta su identidad.

2.Asignacion de caso: El docente le brindard un sobre a cada grupo con un caso histdrico
intrigante, el cual tienen que resolver en un lapso de una hora.

3.0torgacion de fuentes: Los alumnos deberan seleccionar el tipo de fuente histoérica para su
investigacion. Podran escoger entre sus diferentes tipos de fuentes primarias; mapas, periodicos,
imagenes, asi también recopilar informacion mediante el uso de libros, biografias como fuentes
secundarias.

4. Analizar las fuentes: Los alumnos identificaran las fuentes, si es primaria o secundaria para
analizar el contexto en la que fue escrita, su procedencia, quien la cred, teniendo en cuenta el
contexto historico en la cual se elabord, el docente les brinda una ficha de trabajo. (ANEXO 03)
5. Interpretacion de fuentes: Los estudiantes luego de haber analizado y contextualizado,
comprenden las fuentes historicas y le dan sentido, haciendo conexiones con el caso asignado, de
esta manera sacan conclusiones criticas para poder comunicar y debatir con sus demads
compaiieros, el docente les brinda una ficha de trabajo por grupo. (ANEXO 04)
6.Reconstruccion de caso: Los alumnos emplearan la pizarra para reconstruir el caso y
organizar sus ideas, el docente les brinda las instrucciones de reconstruccion. (ANEXO 05)
7.Exposicion: Finalmente expondrdn su tema, brindando sus hipdtesis y evidencias recaudadas,
explicando como interpretaron el caso con ayuda de las fuentes otorgadas por el educador.
8.Incentivo: Al grupo que culmind primero su caso, se le recompensard con una medalla para

cada integrante.
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+* Recursos didacticos

e Sobres

e Libros

e Impresiones
e Lupas

e (Cuadernos
e Ljapices

e Notas

e Pizarra

e Medallas

<+ NOMBRE DE LA ESTRATEGIA: “HEROES PERUANOS PERDIDOS EN EL
PRESENTE”

¢ Objetivo de la estrategia: Comprender el tiempo historico, ordenando hechos y procesos de
manera cronologica, explicando los sucesos que sucedieron.

¢ Actividades a desarrollar en las estrategias

1.Creacion de avatar: Cada alumno desde la plataforma “Tiempo Perd” crea un avatar con sus

caracteristicas y le brindan 3 vidas.
2.Asignacion de héroe: Al azar la plataforma le asigna un héroe peruano perdido al alumno.

3.Misiones: El alumno tiene la mision de recaudar pistas brindadas por el héroe como personajes
de su misma época y acontecimientos historicos importantes que sucedieron.

4.Viajes: El alumno junto al héroe se encaminan en esta aventura que debe cruzar en el tiempo
histérico en los diversos periodos de la Historia que pueden corresponder a Pre Inca, Inca,
Conquista y Virreinato, emancipaciéon y republica. Luego reconocer a cual pertenecen.
5.Desafios: Al culminar cada época, recolectando pistas entre ellos podemos encontrar aspectos
econdémicos, sociales o politicos de cada época, pueden aparecer los “Ladrones del tiempo” te
regresan a una época anterior y pierdes una vida, si no le respondes los acertijos historicos que te

diran, si les respondes de manera correcta te dan una vida mas.

6.Meta: Al haber ordenado cronoldgicamente los sucesos y llevar al héroe a su tiempo historico

de procedencia, se le otorga al alumno un diploma de haber ayudado un héroe.

R/

<+ Recursos didacticos

e Plataforma “Tiempo Peru”
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<+ NOMBRE DE LA ESTRATEGIA: “GRANDES ACTORES HISTORICOS”

s Objetivo de la estrategia: Explicar los hechos histéricos de manera creativa.

% Actividades a desarrollar en las estrategias

1.Creacion del grupo: El docente forma grupos de 6 alumnos al azar.

2.0torgar rompecabezas: Se le brinda a cada grupo un rompecabezas que tendran que armar de
manera rapida.

3.Puntos: El primero en finalizar acumula 10 puntos y la imagen final del rompecabezas es el
tema que investigan.

4.Tiempo: Los grupos tendran diez minutos para debatir sobre la imagen e identificar la época
que corresponde.

5.Busqueda de Fuentes: Los alumnos deberan buscar informacion a través de fuentes historicas
como libros de historia o hacer uso de objetos que evidencien la existencia de un hecho que se

utilizara. El docente les brinda una matriz de busqueda de fuentes histéricas (ANEXO 06)

6. Analisis de informacion: Los grupos luego de tener las fuentes historicas en su poder, toman
en cuenta su origen y contexto, contextualizar la informacion ayudard a los alumnos a
comprender como las fuentes se relacionan con otros aspectos, con estos analisis los alumnos
elaboran la informacion, sacan sus propias conclusiones y explicaciones. El docente les brinda
una ficha de trabajo (ANEXO 07)
7.Explicacion:
v Al recolectar su informacion, el grupo debera presentar argumentos sdlidos sobre los
factores determinantes econdmicos, politicos, culturales del tema que les ha tocado.
v" Realizar una presentacion clara y estructurada para comunicar la informacion que poseen
de manera efectiva.
v Plasmar su tema relacionado a la Historia de manera creativa a través de una pequeia
dramatizacion.
8.Desafio: Los estudiantes tendran el desafio de desarrollar su imaginacion y creatividad para
crear didlogos, indumentaria y escenarios utilizando materiales que estén a su alcance para

escenificar el acontecimiento historico.

9.Premio: Finalmente se le brindard un trofeo al grupo que tuvo mayor creatividad al explicar su

tema.
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% Recursos didacticos
e Rompecabezas

e Libros

e Hojas de colores

e Papelote

e Plumones

e Imagenes

e Tijeras

e Trofeos

% NOMBRE DE LA ESTRATEGIA: “EL RECORRIDO DEL CHASKY”

®,

¢ Objetivo de la estrategia: Interpretar los eventos historicos de manera cronologica.

®,

*» Actividades a desarrollar en las estrategias

1. Inicio del recorrido del Chasky: La actividad comienza con el docente trazando un camino
en el piso dividido en recuadros, ofreciendo visibilidad a los alumnos para el desarrollo del

recorrido del Chasky.

2. Formacion de grupos: El docente formara grupos de 5 al azar, fomentando el trabajo en

equipo, lo que generard intercambio de ideas e interaccion social.

3. Entrega de recursos didacticos: Se le asigna a cada equipo un sobre de impresiones en

distintos 6rdenes cronologicos sobre los hechos historicos.

4. Analisis de fuente: El grupo debe realizar un breve analisis de las imagenes que observan
sobre el hecho histdrico, analizando su origen, autor, teniendo en cuenta la credibilidad y
autenticidad de la fuente y su propdsito, formulando interrogantes como ;Qué acontecimiento
representa? (En qué periodo se desarrolla? ;Como sucedid?, etc. El docente brinda una ficha de

trabajo (ANEXO 08)

5. Interpretacion de fuente: Los alumnos luego de haber interpretado de manera critica, tendran
que interpretar como se relacionan las imagenes acordes al orden cronoldgico, compartiendo
ideas, descifrando y contextualizando los hechos historicos a través de las fuentes e imagenes

proporcionadas. El docente brinda una ficha de trabajo (ANEXO 09)
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6. Desafio de la actividad: Los alumnos deben estructurar de manera correcta los eventos con
relacion al tiempo historico. De esa forma ellos aplicaran sus conocimientos historicos y
habilidades de organizacion de manera temporal para completar la actividad de manera precisa y

coherente.

7. Premio: El equipo ganador obtendra un punto adicional en su evaluacion que sera el incentivo
para promover la participacion activa y el desempefio de los estudiantes, motivandolos a

esforzarse en la actividad, fomentando asi un ambiente de competencia sana.

+* Recursos didacticos
o Tisa

o Impresiones

<+ NOMBRE DE LA ESTRATEGIA: “EL CUBO HISTORICO”

¢ Objetivo de la estrategia: Describir las causas y consecuencias de los hechos historicos.

*» Actividades a desarrollar en las estrategias

1.Creacion del grupo: Se forman grupos de seis estudiantes al azar y les brinda una matriz

de la cual deberan guiarse en toda la actividad (ANEXO 10)

2.Lanzar el cubo: Cada grupo lanzara un cubo donde cada lado tiene un suceso histérico y

el que salga al azar serd su tema seleccionado

3.Pautas: Los integrantes de los equipos contardn con diez minutos, controlados por un

cronometro para realizar la actividad.

4. Analisis de las causas y consecuencias:
v Causas:
Recoleccion de informacién: Los estudiantes deben recolectar informacion
trascendental sobre el hecho historico que les toco por medio de fuentes de informacion. Se hara
uso de fuentes histdoricas mediante el uso de libros académicos y enciclopedias que tendran a su

disposicion. De esa forma se fomentara la lectura de fuentes de informacion fiables.
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Analisis del suceso historico: Luego de la lectura, los alumnos podran identificar las
causas que responden las interrogantes del qué sucedio, como, cudndo y donde se dio en el hecho
historico. De esa forma encontraran el contexto general en el que se desarroll6 el hecho histdrico.
También es necesario que el alumno busque los factores politicos, sociales, econdémicos,
culturales o cualquier otro que contribuyeron al evento histérico. De esa manera podran
identificar y analizar el por qué sucedid tal suceso historico mediante sus diferentes puntos de

vista.
v" Consecuencias:

Interpretacion de la informacion: En esta parte, es fundamental que los alumnos hayan
recolectado informacion relevante sobre las causas que determinaron el inicio del tema. De esa
manera van a poder notar una marcada linea de diferencia de un antes y después. Esto incluira

efectos que trajo consigo el hecho histdrico a corto y largo plazo, tanto a nivel local como global.

5.Uso de herramientas y fuentes: Deberan elaborar tarjetas utilizando plumones,
cartulinas, hojas y libros de historia para describir las causas y consecuencias del suceso

historico que les toco.

6. Manejo de tema: Los alumnos deberan explicar brevemente cada causa y consecuencia
que les ha tocado para asi ganar puntos. La explicacion del evento gira en torno al contexto
politico, econdmico, social y cultural especifico en el que ocurri6.

7.Galardon: El equipo que mejor se desenvuelva durante la explicacion de su tema. Se les

otorgara puntos adicionales en su rendimiento académico.

K/
°e

Recursos didacticos

Cubo mediano de carton.
Cartulinas

Cronémetro

Libros

Hojas de colores

Tijeras

Plumones

Imagenes
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% NOMBRE DE LA ESTRATEGIA: “EL RELOJ DEL TIEMPO”

¢ Objetivo de la estrategia: Discernir los eventos historicos con relacion al tiempo.
% Actividades a desarrollar en las estrategias
1.Ingreso a la plataforma: Cada estudiante entrara a la plataforma "Tic Toc de la Historia" que
contard con un reloj histérico donde mostrara varios afios relevantes a lo largo de la historia. Al
ingresar, los estudiantes podran comenzar el juego.
2.Iniciacién del juego: El alumno girara el reloj lo que resultara en la seleccion aleatoria un afio
historico especifico.
3.Desafio: Luego de tener la fecha seleccionada, la plataforma guiard a los estudiantes a otra
ventana con tres cajas sorpresas que deberdn escoger. Cada caja ocultara una adivinanza
relacionada con un evento historico particular.
4.Reglas: Al iniciar la actividad los alumnos tendran 30 segundos para su realizacion. Por cada
respuesta correcta los alumnos se ubicardn en una pirdmide de puntuacion. Sin embargo, por
cada respuesta incorrecta, se les restara puntos.
5.Desarrollo del juego:
e Durante el juego, se presentard una adivinanza oculta del hecho historico al alumno.
e Los alumnos tendran que comprender el evento histérico revelado con relacion al afio
seleccionado.
e Se les proporcionard una pista adicional como guia que los lleven a analizar aspectos
clave del hecho historico en cuestion.
e Finalmente, deberdn seleccionar la respuesta correcta para cada adivinanza que aparezca
en la imagen.
6.Premio: Al finalizar el juego, el estudiante que haya obtenido la puntuacion mas alta se gana
un libro virtual de "La Vuelta al Mundo en 80 dias" del autor Julio Verne.
% Recursos didacticos

e Plataforma "Tic Toc de la Historia"
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CONCLUSIONES

Se disenid una propuesta de estrategias didacticas gamificadas para contribuir en la
mejora del proceso de ensefianza y aprendizaje en ciencias sociales del cuarto afio de
educacion secundaria de la I.LE. Pera Birf del distrito de Ferrefiafe afio 2024.

Se caracterizo al proceso de ensehanza y aprendizaje en ciencias sociales del cuarto afio
de educacion secundaria de la I.E. Pert Birf del distrito de Ferrefiafe como deficiente.

Se desarrollaron fundamentos tedrico - metodologicos, como la Teoria del
Constructivismo, Teoria de los procesos conscientes, Recursos didacticos, Metodologia,
Aprendizaje  significativo, Aprendizaje Cooperativo, Gamificacion educativa,
Aprendizaje personalizado que sirve como base para la propuesta de estrategias
didacticas gamificadas.

Se disenid la estrategia “Detectives histéricos” para interpretar criticamente fuentes
diversas, la estrategia “Héroes peruanos perdidos en el presente” para Comprender el
tiempo histérico, ordenando hechos y procesos de manera cronoldgica, explicando los
sucesos que sucedieron, la estrategia “Grandes Actores Historicos” para explicar los
hechos historicos de manera creativa, la estrategia “El recorrido del Chasky” para
interpretar los eventos historicos de manera cronoldgica, la estrategia “El cubo historico”
para describir las causas y consecuencias de los hechos historicos, la estrategia “El reloj

del tiempo” para discernir los eventos historicos con relacion al tiempo.
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RECOMENDACIONES
Se recomienda al director implementar la propuesta para mejorar el proceso ensefianza

aprendizaje en ciencias sociales en la I.E Peru Birf, Ferrefiafe.

Se recomienda socializar la propuesta con los docentes de la I.LE Pert Birf, Ferrenafe.
Se sugiere experimentar la propuesta “Construyo memorias historicas: Propuesta
didactica de estrategias innovadoras ganmificadas del area Ciencias Sociales en otras

instituciones educativas.
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ANEXOS
Anexo 1: Instrumento

1. DATOS INFORMATIVOS
1.1. Docente:

1.2. Area:

1.3. Tema:

1.4. Fecha de observacion:
1.5. Hora de inicio:

1.6. Hora de termino:

GUIA DE OBSERVACION

INDICADORES DOCENTE

OBSERVACIONES

Establece los objetivos claros de la sesién de clases

"~

Comunica de manera clara y precisa el aprendizaje

esperado

Plantea el objetivo en base a las habilidades a desarrollar

Asegura el cumplimiento de los objetivos en el
contenido desarrollado

Selecciona con criterio los métodos de acuerdo a las
caracteristicas del estudiante.

Selecciona métodos pertinentes de acuerdo al objetivo
establecido.

Utiliza métodos adecuados para comprender los
contenidos,

Utiliza métodos que fomentan [a participacion activa.

Utiliza métodos que promueven el trabajo en equipo.

Evalua de manera congruente en base a los objetivos
establecidos.
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I. DATOS INFORMATIVOS
1.1. Docente:

1.2. Area:

1.3. Tema:

1.4. Fecha de observacion:

1.5. Hora de inicio:
1.6. Hora de termino:
GUIA DE OBSERVACION
N°e INDICADORES ALUMNOS OBSERVACIONES

Comprende los objetivos de manera clara,

2 | Entiende de manera clara y precisa el aprendizaje
esperado.

3 | Pone en practica las habilidades adquiridas para alcanzar
el objetivo planteado.

4 | Cumple los objetivos a través del contenido.

5 | Utiliza efectivamente los métodos escogidos por el
docente.

6 | Logra el objetivo a través del método planteado.

7 | Comprende contenidos con el método elegido por el
profesor,

8 | Participa de forma activa con los métodos empleados en
la sesion de la clase,

9 | Trabaja efectivamente en equipo con los métodos
utilizados en clase,

10 | Muestra progreso al ser evaluado en base a los objetivos.
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Anexo 2: Evidencia fotografica




127




Anexo 3: Ficha de trabajo

FICHA DE TRABAJO : ANALIZAR LAS FUENTES HISTORICAS

128

CAPACIDAD 1: OBSERVAR

¢Quien es el autor de la fuente?

¢Cual es la fecha de la fuente?

:Qué tipo de fuente es (documento, imagen, etc.)?

CAPACIDAD 2 : DIFERENCIAR
ZQUE SIMILITUDES ENCUENTRAS EN OTRAS FUENTES?

¢QUE DIFERENCIAS ENCUENTRAS EN OTRAS FUENTES?

CAPACIDAD 3 : IDENTIFICAR

;Qué contexto historico, politico o social es relevante para entender esta fuente?

CAPACIDAD 4 : COMPROBAR

¢;La fuente parece ser coherente y precisa para utilizarl?
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Anexo 04: Ficha de trabajo

FICHA DE TRABAJO : INTERPRETAR LAS FUENTES HISTORICAS

CAPACIDAD 1:
OBSERVAR - Examina las fuentes histdricas proporcionadas.

CAPACIDAD 2 :
IDENTIFICAR - Reconoce el tipo de fuente y su contexto histérico

iDe que tipo de fuente se trata? ;Quien la cred? ;En gue contexto histdrico fue elaborada®?

CAPACIDAD 3 :
EXPLICAR - Describe el contenido y significado de la fuente en relacién con el evento histdrico.

JOué dice la fuente sobre el evento historico que estas investigando?

CAPACIDAD 4 :
REFLEXIOMNAR - Reflexiona sobre el sentido de cada fuente

JComo nos ayuda estas fuentes a comprender mejor el evento histdrico?

CAPACIDAD 5 :
ELABORAR- Elabora conclusiones obtenidas de las fuentes histdricas

A0ué hipdtesis puedo formular a partir de los hallazgos de las fuentes?

iCusles son las principales causas y consecuencias identificadas en el cazo histdrico?

Jue conclusiones premilinares podemos hacer de las fuentes verificadas?

AJue informacion han revelado las fuentes sobre el caso histdrico?
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Anexo 05: Instrucciones

INSTRUCCIONES PARA RECONSTRUCCION DE CASO

1.Define secciones en la pizarra con la estructura
que decidas seguir (causa, desarrollo,
consecuencias, hipotesis)

2. Escribe las ideas principales, utilizando puntos
claves obtenidos de las fuentes historicas y
organizalas de manera cronologicamente.

3. Conecta las diferentes secciones con flechas,
lineas o diagramas que muestren la relacion
entre las causas, el desarrollo y las
consecuencias del evento histédrico.

4. Redacta en la seccion final de la pizarra una
conclusion general del caso histérico, que
integre toda la informacidén organizada.




Anexo 06: Matriz de busqueda de fuentes historicas

Matriz de busqueda de fuentes historicas
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Accion

Tareas

Resultados esperados

1. Establecer
categorias de
fuentes
historicas

Definir qué tipos de fuentes se
utilizaran (primarias y
secundarias)

Establecer subcategorias
(documentos, objetos,
testimonios, imagenes, etc.)

Claridad sobre las fuentes
relevantes para el tema.
Distincioén entre fuentes
primarias y secundarias.

2. Identificar

Consultar fuentes en la

Fuentes relevantes y

fuentes biblioteca escolar accesibles para la
disponibles Verificar la disponibilidad de investigacion.

libros, articulos académicos,

etc.
3. Realizar Visitar la biblioteca escolar o ir Acceso a fuentes fisicas
bisquedas al aula de AIP para buscar (libros, documentos, cartas)
fisicas y fuentes virtuales y digitales (articulos
digitales académicos, archivos

digitales) relevantes.

4. Validar y Verificar la autenticidad v Fuentes elegidas que ayuden
seleccionar fiabilidad de las fuentes. a explicar el contexto
fuentes Evaluar la relevancia de la historico correctamente.

fuente en relacién al tema de
investigacion.

5. Organizar
las fuentes

Clasificar las fuentes por tipo
(fisicas, digitales, etc.).
Realiza un listado para
organizar las fuentes.
Sintetiza la informacion y
agruparla por tema.

Orden claro de las fuentes
para facilitar su presentacion
y explicacion.
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Anexo 07: Ficha de trabajo

CAPACIDAD 1: OBSERVAR

:Qué preguntas surgen al observar esta imagen o representacién que podrian guiar tu
investigacién sobre el evento histérico?

CAPACIDAD 2: DIFERENCIAR

Al observar y analizar |a fuente histérica, ;como puedes diferenciar las causas y
consecuencas?

:Qué factores influyeron politicamente, econémicamente y socialmente durante el
desarrollo del evento histérico?

CAPACIDAD 4 : COMPROBAR

Escribe tu explicacion de manera clara y coherente el hecho historico asignado
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Anexo 08: Ficha de trabajo

FICHA DE TRABAJO PARA ANALIZAR FUENTES (IMAGENES)

‘CAPACIDAD 1: OBSERVAR

:Qué elementos visuales te llaman la atencién? (personajes, objetos, situaciones, etc.)

:Qué se muestra explicitamente en la imagen?

:Qué te dice la fuente sobre el contexto histérico?

CAPACIDAD 2: DIFERENCIAR

+.Como crees que el autor de la fuente interpreta los eventos histéricos?

CAPACIDAD 3 : IDENTIFICAR

¢Es una fuente primaria o secundaria?

:Cual es el propdsito de la fuente?

¢Es una fuente confiable?

;Hay algun detalle en la fuente que te haga dudar de su autenticidad o exactitud?
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Anexo 09: Ficha de trabajo

CAPACIDAD 1: OBSERVAR

¢+ Qué evento historico o periodo se refleja en cada una de las imagenes?

CAPACIDAD 2: DIFERENCIAR

;Cual es el orden cronolégico de los eventos representados en las imagenes?

¢ Qué elementos dentro de las imagenes te ayudan a identificar su lugar en el tiempo?

CAPACIDAD 3 : IDENTIFICAR

¢Como se conectan las imagenes entre si?

CAPACIDAD 4 : REFLEXIONAR

¢Por qué es importante entender el orden cronoldgico de los hechos histéricos?

CAPACIDAD 4 : ELABORAR

A partir de las imagenes y el andlisis realizado, elabora una breve descripcién o narracion de
los eventos histéricos representados, organizados cronolégicamente,



Anexo 10: Matriz para describir causas y consecuencias
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MATRIZ PARA DESCRIBIR LAS CAUSAS Y CONSECUENCIAS DE LOS |

HECHOS HISTORICOS
Accion Descripcidn Tareas Correspondientes [Preguntas/Discusion Resultados Esperados
- Lanzar el cubo v - ;Queé te llamoé la - Los estudiantes
Analizar diferentes  |observar el suceso atencidn sobre el suceso |identifican el suceso
Observar |SUCE505 listoricoza  |histérico que seleccionado? histérico seleccionado.
través del cubo corresponde. - ;Qué sabes ya sobre |- Se fomenta la curiosidad
lanzado. - Tomar notas iniciales.  |este evento? inicial
_ ‘,:ICuj_les =0h 135 - Los mldiaﬂtes
R 1 principales causas del  [comprenden las causas
Identificar p elconﬂcer lj:t;ausas _ Recolectar informacion |eventa? del evento histérico.
el suceso rico o - iy
saleccionado. dE?‘- fuentes hlstorlcgs - {,Qua factores Po_htu:os,
(libros, enciclopedias). |sociales o econdmicos
- Identificar causas clave [influyeron?
- Analizar la informacién(- ;Qué cambios
 |Describir las recolectada sobre las OCULTIErON COmo - Los estudiantes
Caracterizal) consecuencias del consecuencias a corto v |resultado de este evento? |desarrollan una
suceso histéricoen  |largo plazo. - Como afectd ala comprension profunda de
diferentes contextos |- Elaborar tarjetas con  |sociedad enel corto v |las consecuencias del
(local y global). esta informacion. largo plazo? evento histérico.
- Relacionar el evento |- ;Como se relaciona
Comparar el suceso  |con otros sucesos este evento con otros que|- Los estudiantes
histérico con otros historicos estudiados has estudiado? establecen conexiones
Relacionar |EVENtos para establecer|previamente. - ;Qué lecciones se entre diferentes contextos
CONEXIONEs v - Discutir similitudes v |pueden aprender de estas [historicos v desarrollan
diferencias. diferencias en grupo. comparaciones? habilidades analiticas.




