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Diagnóstico del requerimiento de capacitación técnica en producción pecuaria 

de residentes del Centro Poblado Eureka en el distrito de Lambayeque 

Resumen 
La investigación realizó un diagnóstico sobre los requerimientos de capacitación técnica en producción pecuaria de 

los pobladores del Centro Poblado Eureka, Lambayeque. El estudio fue descriptivo y diagnóstico, con diseño no 

experimental y corte transversal 

Se aplicaron encuestas estructuradas para evaluar conocimientos, necesidades de capacitación e interés de 

participación. Los resultados mostraron que el 78 % de los encuestados desarrolla actividades agropecuarias y el 68 

% se dedica principalmente a la crianza de animales.  La participación femenina fue predominante con 66 %, 

reflejando el rol de las mujeres en la producción pecuaria familiar. Se identificó un nivel educativo mayormente 

básico: 52 % con secundaria y 32 % con primaria. Solo el 20 % había recibido capacitación técnica entre 2020 y 

2025, mientras que el 80 % nunca participó en procesos formativos. La institución que más capacitó fue SENASA 

con 71,43 % de participación.  Se evidenció que los conocimientos productivos actuales son principalmente 

empíricos.  

El 100 % de los pobladores manifestó interés en recibir capacitación técnica. Las mayores necesidades formativas 

fueron crianza tecnificada (53,42 %) y control de enfermedades (34,25 %). La especie de mayor interés para 

capacitación fue aves domésticas con 56,06 %. 

Los temas más solicitados fueron alimentación animal (43,86 %) y manejo (42,11 %).  

También se identificó una baja asociatividad, ya que el 97,5 % no pertenece a ninguna organización.  

Los pobladores prefieren capacitarse los sábados y en horario de 4:00 p. m.  

Como conclusión, el estudio determinó que existen limitaciones técnicas, organizativas y productivas que afectan la 

eficiencia pecuaria local. Finalmente, se concluyó que implementar un programa de capacitación adaptado al 

contexto local constituye una alternativa viable para fortalecer capacidades, mejorar la productividad y promover el 

desarrollo pecuario sostenible. 

 Palabras clave: Diagnostico, capacitación, Eureka. 

 

Diagnosis of the technical training requirement in livestock production of 

residents of the Eureka Population Center in the district of Lambayeque 

Abstract 

 

The research conducted a diagnostic assessment of the technical training needs in livestock production 

among the residents of the Eureka Population Center, Lambayeque. The study was descriptive and 

diagnostic, with a non-experimental, cross-sectional design.Structured surveys were used to evaluate 

knowledge, training needs, and interest in participating. The results showed that 78% of respondents 

engage in agricultural activities, and 68% are primarily dedicated to animal husbandry. Female 

participation was predominant at 66%, reflecting the role of women in traditional family production. A 

mostly basic level of education was identified: 52% with secondary education and 32% with primary 

education. Only 20% had received technical training between 2020 and 2025, while 80% had never 

participated in training programs. The institution that provided the most training was SENASA, with 

71.43% participation. It is evident that current production knowledge is primarily empirical.100% of the 

residents expressed interest in receiving technical training. The greatest training needs were in improved 

livestock farming (53.42%) and disease control (34.25%). The species of greatest interest for training 

was domestic poultry (56.06%).The most requested topics were animal feed (43.86%) and management 

(42.11%).A low level of association was also identified, as 97.5% do not belong to any organization.The 

residents prefer to attend training sessions on Saturdays at 4:00 p.m. (metro time).In conclusion, the 

study determines that there are technical, organizational, and productive limitations that affect the local 

efficiency. Finally, it was concluded that implementing a training program adapted to the local context 

is a viable alternative to strengthen capacities, improve productivity, and promote sustainable livestock 

development. 

Keywords: Diagnosis, training, Eureka. 
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INTRODUCCIÓN 

En el Perú, la producción pecuaria desarrollada en el ámbito rural cumple un rol 

fundamental en la seguridad alimentaria, la economía familiar y la subsistencia de los 

hogares, especialmente en comunidades donde las actividades agropecuarias constituyen 

una de las principales fuentes de ingresos. Esta actividad, generalmente de carácter 

familiar y de pequeña escala, contribuye no solo al abastecimiento de alimentos de origen 

animal, sino también al fortalecimiento de los medios de vida rurales. No obstante, en 

muchas zonas del país persisten limitaciones técnicas, organizativas y formativas que 

restringen el adecuado desarrollo productivo y la mejora de la calidad de vida de los  

productores. 

En este contexto, el Centro Poblado Eureka, ubicado en el distrito y provincia de 

Lambayeque, no es ajeno a esta realidad. A pesar del interés de sus pobladores por la 

crianza de animales domésticos, la producción pecuaria se desarrolla mayoritariamente 

bajo prácticas empíricas, con escaso acceso a capacitación técnica, limitada adopción de 

tecnologías apropiadas y bajos niveles de asociatividad. Estas condiciones afectan la 

eficiencia productiva, el manejo sanitario, la alimentación animal y la sostenibilidad de 

las unidades productivas familiares. 

Frente a esta problemática, resulta imprescindible contar con un diagnóstico 

preciso que permita identificar las principales carencias formativas de los pobladores, así 

como su disposición para participar en procesos de fortalecimiento de capacidades. En 

ese sentido, la presente investigación se plantea como problema central: ¿Cuáles son los 

requerimientos de capacitación técnica en producción pecuaria de los pobladores del 

Centro Poblado Eureka del distrito de Lambayeque?, mediante los objetivos específicos 

nos permitieron determinar lo siguiente: 
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✓ El nivel de conocimientos técnicos que poseen actualmente los pobladores 

de Eureka. 

✓ Determinar las áreas temáticas que presentan mayores deficiencias.  

✓ El grado de interés para participar en programas de capacitación técnica. 

La investigación es de tipo descriptivo y diagnóstica, con un diseño no experimental de 

corte transversal, debido a que la información se recogerá en un solo momento del tiempo, 

sin manipulación de variables, permitiendo describir y analizar la situación actual de la 

capacitación técnica en producción pecuaria en la población estudiada. La población 

estará conformada por las familias del Centro Poblado Eureka, y la muestra se determinó 

mediante muestreo aleatorio simple, considerando un nivel de confianza del 95 % y un 

margen de error del 5 %, lo que garantizará la representatividad y validez de los 

resultados. 

Los hallazgos de este estudio permitirán generar información relevante para la 

formulación de propuestas de capacitación técnica adaptadas a la realidad local, 

contribuyendo al fortalecimiento de las capacidades productivas de los pobladores y 

sirviendo como base para la toma de decisiones por parte de instituciones públicas, 

académicas y de extensión rural interesadas en promover el desarrollo pecuario sostenible 

en el ámbito rural de Lambayeque. 
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I. ANÁLISIS DEL OBJETO DE ESTUDIO 

1.1. Tipo y Diseño de estudio 

La presente investigación es de tipo descriptivo y diagnóstica, debido a que tiene 

como finalidad caracterizar y analizar la situación actual de la capacitación técnica en 

producción pecuaria de los pobladores del Centro Poblado Eureka, sin intervenir ni 

modificar las condiciones en las que se desarrolla dicha actividad. Este tipo de estudios 

permite identificar carencias, necesidades y potencialidades existentes en una población 

determinada, constituyendo una base fundamental para la formulación de propuestas de 

intervención. 

El diseño de la investigación es no experimental, de corte transversal, ya que la 

recolección de la información se realizó en un solo momento del tiempo, observando los 

fenómenos tal como se presentan en su contexto natural, sin manipulación de variables 

independientes. Este diseño resulta pertinente para estudios de diagnóstico social y 

productivo en ámbitos rurales, donde se busca describir comportamientos, conocimientos 

y percepciones de los productores pecuarios. 

 

1.2. Lugar de ejecución y duración del estudio 

La investigación se desarrolló en el Centro Poblado Eureka, ubicado en el distrito 

y provincia de Lambayeque, departamento de Lambayeque, Perú. Esta zona se caracteriza 

por una población mayoritariamente rural, donde las actividades pecuarias familiares —

como la crianza de aves y otros animales domésticos— constituyen una fuente importante 

de subsistencia e ingresos económicos. 

El estudio tuvo una duración total de seis meses (julio – diciembre de 2025), 

comprendiendo las etapas de planificación, elaboración del instrumento de recolección 

de datos, aplicación de encuestas a los pobladores, procesamiento de la información y 
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análisis de resultados. La recolección de datos de campo se realizó en un único momento, 

en concordancia con el diseño transversal del estudio. 

 

1.3. Materiales y equipos empleados 

Para el desarrollo de la investigación se emplearon los siguientes materiales y 

equipos: 

Materiales 

• Cuestionario estructurado dirigido a los pobladores del Centro Poblado Eureka. 

• Fichas de registro de datos. 

• Material de escritorio (papel, lapiceros, carpetas). 

• Consentimiento informado para los participantes. 

Equipos 

• Computadora portátil para el procesamiento y análisis de la información. 

• Software de hoja de cálculo (Microsoft Excel) para la tabulación de datos. 

• Software estadístico básico para el análisis descriptivo. 

• Cámara fotográfica o teléfono móvil para el registro de evidencias, cuando fue 

necesario. 

 

1.4. Metodología del estudio 

La metodología del estudio se desarrolló siguiendo un enfoque cuantitativo, 

mediante la aplicación de encuestas estructuradas a los pobladores del Centro Poblado 

Eureka. El procedimiento metodológico comprendió las siguientes etapas: 

1. Diseño del instrumento: Se elaboró un cuestionario con preguntas cerradas, 

orientadas a recopilar información sobre las características sociodemográficas de 

los pobladores, su nivel de conocimientos técnicos en producción pecuaria, las 
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áreas temáticas con mayores deficiencias y su interés en participar en programas 

de capacitación técnica. 

2. Aplicación de la encuesta: El instrumento fue aplicado de manera directa a los 

pobladores seleccionados en la muestra, garantizando la confidencialidad y el 

consentimiento informado de los participantes. 

3. Procesamiento de la información: Los datos recolectados fueron codificados, 

tabulados y organizados en matrices de datos para su posterior análisis. 

1.5. Variables evaluadas 

De acuerdo con los objetivos de la investigación, se evaluaron las siguientes 

variables: 

• Nivel de conocimientos técnicos en producción pecuaria, referido al grado de 

conocimiento que poseen los pobladores sobre manejo, alimentación, sanidad y 

construcción de instalaciones pecuarias. 

• Requerimientos de capacitación técnica, relacionados con las áreas temáticas 

donde los pobladores presentan mayores deficiencias. 

• Interés en participar en programas de capacitación, referido a la disposición 

y motivación de los pobladores para recibir formación técnica. 

• Aspectos organizativos, como el nivel de asociatividad y preferencias logísticas 

(día y horario) para recibir capacitación. 

Cada variable fue operacionalizada mediante indicadores específicos incluidos en 

el cuestionario aplicado. 

1.6. Evaluación y análisis de la información 

La información recolectada fue evaluada mediante estadística descriptiva, 

utilizando frecuencias absolutas y relativas (porcentajes), las cuales permitieron 
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interpretar de manera clara la situación diagnóstica de la capacitación técnica en 

producción pecuaria en el Centro Poblado Eureka. 

Los resultados fueron presentados en tablas y gráficos estadísticos, facilitando su 

análisis e interpretación. Posteriormente, los hallazgos fueron discutidos y contrastados 

con estudios previos y antecedentes relacionados con la capacitación técnica y la 

producción pecuaria en contextos rurales, permitiendo identificar similitudes, diferencias 

y tendencias relevantes. 
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II. MARCO TEÓRICO 

 

2.1. Antecedentes bibliográficos 

 

Estudios a nivel internacional y latinoamericano evidencian que la capacitación 

técnica constituye un factor determinante para mejorar la productividad, sostenibilidad y 

bienestar de las familias rurales dedicadas a la producción pecuaria. Así, en Nigeria, Ajayi 

et al. (2020) realizaron un estudio enfocado en mejorar la producción avícola en pequeña 

escala, capacitando a pequeños agricultores en la selección y manejo, vacunación y 

desparasitación de seis razas de pollos de doble propósito, permitiéndoles elegir la más 

adecuada según sus condiciones locales para aumentar su viabilidad, productividad y 

rentabilidad, destacando que las razas locales mostraron una mayor supervivencia durante 

el crecimiento.  

En el sur de Myanmar, anteriormente conocido como Birmania, donde predomina 

la agricultura a pequeña escala, que involucra al 87 % de la población rural más 

desfavorecida, el año 2021 Berends et al. realizaron estudios enfocados en optimizar la 

cadena de valor agroalimentaria de la industria porcina, con el propósito de fortalecer los 

medios de subsistencia de los hogares rurales de bajos ingresos, utilizando un enfoque 

basado en dinámicas de sistemas para analizar intervenciones financieras y fomentar la 

acción colectiva entre los productores. 

En el contexto africano, Oghenero, Aghimien y Onemolease (2021) identificaron 

que los pequeños productores avícolas de Nigeria presentan importantes necesidades de 

capacitación, principalmente en control sanitario, formulación de raciones y gestión 

productiva, lo cual limita su eficiencia técnica. Resultados similares fueron reportados 

por Khan, Ahmad y Raza (2022) en Pakistán, quienes demostraron que los productores 
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capacitados alcanzan mayores niveles de eficiencia técnica y mejores indicadores 

productivos en comparación con aquellos que no acceden a procesos formativos. 

En un estudio llevado a cabo en el noreste de Madagascar para examinar la 

inseguridad alimentaria en comunidades rurales, Herrera et al. (2021) determinaron que 

más del 70 % de los participantes reportaron haber enfrentado escasez de alimentos en 

los últimos años, siendo el tamaño limitado de sus parcelas agrícolas una de las 

principales causas. La investigación mostró que la crianza de aves de corral constituía 

una práctica común en la comunidad, con la necesidad de fortalecer los programas de 

extensión agrícola y proporcionar formación continua para mejorar la capacidad de los 

agricultores contra la inseguridad alimentaria. 

En Tanzania, Mgendi et al. (2022) encontraron que los programas de capacitación 

con demostración de resultados, aumentaron la tasa de aceptación de lo enseñado en la 

capacitación en un 64,4 %, por lo que concluyeron que la participación de los agricultores 

en este tipo de programas de capacitación puede ampliar su potencial y permitirles utilizar 

tecnologías mejoradas para aumentar la productividad agrícola de manera sostenible. 

Becerra, Martínez y Hernández (2023) señalan que la avicultura de traspatio en 

zonas rurales de Honduras no solo contribuye a la seguridad alimentaria, sino que también 

fortalece la economía familiar cuando los productores reciben capacitación técnica 

adecuada, especialmente en manejo, alimentación y sanidad animal. 

En América Latina, Calatayud (2019) evidenció que la capacitación técnica en 

agricultura orgánica en la región Puno generó mejoras significativas en la adopción de 

prácticas productivas sostenibles, resaltando la importancia de adaptar los contenidos 

formativos a las condiciones socioculturales de las comunidades rurales. De manera 

complementaria, Chaiña-Chura, Quispe y Mamani (2021) señalaron que las comunidades 
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altoandinas del Perú presentan brechas tecnológicas asociadas a la limitada capacitación 

agropecuaria, lo que restringe el desarrollo productivo y la innovación local. 

Asimismo, Romero-López (2021) destacó que la avicultura de pequeña escala en 

comunidades rurales de México contribuye al bienestar familiar cuando se integra con 

programas de capacitación técnica y acompañamiento productivo. En esta misma línea, 

estudios desarrollados en África y Asia confirman que los programas de capacitación y 

demostración favorecen la adopción de tecnologías agropecuarias y generan cambios 

positivos en el comportamiento productivo de los agricultores (Mgendi et al., 2022; 

Nyairo et al., 2021). 

En el ámbito regional, Guerrero Delgado (2025) demostró que un modelo de 

capacitación técnica adaptado al contexto rural de la provincia de Lambayeque permite 

mejorar significativamente la producción avícola, resaltando la necesidad de diagnósticos 

previos que identifiquen las características sociodemográficas, el nivel de conocimientos 

técnicos y la disposición de los productores para participar en procesos formativos. Estos 

antecedentes sustentan la pertinencia del presente estudio diagnóstico en el Centro 

Poblado Eureka. 

 

2.2. Marco teórico 

Dentro de las teorías que se relacionan con la producción pecuaria, se considera la 

Teoría de la extensión agrícola, la cual se enfoca en la transferencia de conocimientos y 

tecnologías a los agricultores y comunidades rurales, con el objetivo de mejorar la 

productividad, incrementar los ingresos y promover un desarrollo sostenible en el sector 

agropecuario (Busindeli et al., 2024). Su enfoque multidisciplinario tiene sustento en la 

educación, programas de capacitación y la asistencia técnica que es brindada por 

extensionistas agropecuarios, quienes actúan como enlaces entre la investigación científica y 

la aplicación a la producción en el campo (Nyairo et al., 2021). 
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La extensión agrícola trasciende la transferencia de tecnología, enfocándose también 

en el desarrollo comunitario mediante el fortalecimiento de capacidades locales, la promoción 

de la participación y la mejora de la infraestructura agrícola. Su propósito principal es 

optimizar la agricultura y el bienestar rural a través de capacitación, asistencia técnica y 

colaboración comunitaria, siendo necesario que los extensionistas desarrollen habilidades 

blandas junto con conocimientos técnicos para ofrecer un apoyo más efectivo (Idowu, 2021). 

La Teoría del cambio de comportamiento analiza cómo las personas adoptan o 

modifican sus hábitos, considerando la resistencia inicial hacia nuevas tecnologías por 

desconocimiento. En regiones del ámbito rural, las personas tienden a cambiar su actitud 

conforme reconocen los beneficios económicos de los proyectos en los que se les invita a 

participar, combinando innovación con tradición (Nino et al., 2022). 

 Asi mismo, la Teoría de la adopción de innovaciones, que explica cómo los 

agricultores incorporan nuevas tecnologías en sus prácticas agrícolas, considerando factores 

determinantes como la percepción de beneficios, los costos asociados, la accesibilidad y la 

influencia social (Hooks et al., 2022). 

Así mismo, la teoría del desarrollo rural sostenible, se centra en el concepto de que 

el desarrollo rural debe ser sostenible desde el punto de vista económico, social y ambiental, 

por lo que propugna la adopción de prácticas agrícolas y agropecuarias que promuevan la 

preservación de recursos de la naturaleza, la equidad social y crecimiento económico 

sostenido (Iskandar, 2023).  

La Teoría del capital humano, que describe cómo las inversiones en educación, 

capacitación y desarrollo de habilidades potencian el capital humano de una población, e 

influyen significativamente en el bienestar social y el crecimiento económico, promoviendo 

mejoras sostenibles en las condiciones de vida (Becker, 1999).  En ese contexto, los gobiernos 

y las partes interesadas en fomentar el emprendimiento empresarial deben motivar a los 
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adultos y jóvenes a través de políticas, asesoramiento y apoyo financiero para que inviertan 

en actividades productivas y creen empleos sostenibles para ellos (Biney, 2023).  

Por otra parte, la Teoría del aprendizaje social, propuesta por Albert Bandura, 

sostiene que el aprendizaje es posible mediante la observación o imitación de modelos. Por 

lo tanto, una capacitación técnica efectiva se fundamenta en el aprendizaje a través de 

modelos de expertos, combinado con la oportunidad de practicar y recibir retroalimentación, 

subrayando la relevancia del entorno social y las interacciones como elementos clave en el 

desarrollo de habilidades y conocimientos técnicos (Hooks et al., 2022). 

La capacitación técnica en el ámbito rural se concibe como un proceso sistemático 

de fortalecimiento de conocimientos, habilidades y actitudes orientadas a mejorar el 

desempeño productivo de los agricultores y productores pecuarios. De acuerdo con Idowu 

(2021), la capacitación y los servicios de extensión agropecuaria constituyen un eje 

fundamental para el desarrollo rural, al facilitar la transferencia de conocimientos 

técnicos, la adopción de innovaciones y la mejora de la productividad. 

Desde una perspectiva de desarrollo sostenible, la capacitación técnica no solo 

impacta en los resultados productivos, sino también en el empoderamiento de los 

productores rurales, favoreciendo la toma de decisiones informadas y la gestión eficiente 

de los recursos disponibles (Nyairo et al., 2021). En este contexto, la capacitación se 

convierte en un instrumento clave para reducir brechas tecnológicas y promover medios 

de vida sostenibles. 

El enfoque de adopción de innovaciones plantea que los productores rurales 

incorporan nuevas prácticas productivas cuando perciben beneficios claros y cuando los 

procesos de capacitación responden a sus necesidades reales (Nino, Pérez & Gómez, 

2022). Por ello, los diagnósticos de requerimientos de capacitación permiten diseñar 

programas formativos pertinentes y contextualizados. 
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Por otro lado, la limitada asociatividad rural, característica de muchas 

comunidades, constituye una barrera para la participación en programas de capacitación 

y el acceso a servicios de extensión. Biney (2023) advierte que la baja participación 

organizativa y la escasa renovación generacional dificultan la sostenibilidad de los 

sistemas agrícolas rurales, reforzando la necesidad de estrategias formativas que 

fomenten la organización comunitaria y la participación activa. 

En el ámbito pecuario, la capacitación técnica orientada a la crianza de animales 

domésticos debe considerar aspectos clave como manejo, alimentación, sanidad e 

infraestructura, adaptándose a las condiciones de producción familiar. Guerrero Delgado 

(2025) enfatiza que los modelos de capacitación exitosos en Lambayeque integran el 

diagnóstico participativo, la flexibilidad metodológica y el acompañamiento técnico 

permanente. 

 

 

2.3. Definiciones conceptuales 

Para una mejor comprensión del estudio, se presentan las siguientes definiciones 

conceptuales: 

• Capacitación técnica: Proceso formativo orientado al fortalecimiento de 

conocimientos, habilidades y prácticas productivas de los productores rurales, con 

el fin de mejorar su desempeño técnico y productivo (Idowu, 2021). 

• Producción pecuaria: Conjunto de actividades relacionadas con la crianza, 

manejo y aprovechamiento de animales domésticos destinados al consumo 

familiar o a la generación de ingresos económicos. 
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• Requerimientos de capacitación: Necesidades formativas identificadas en una 

población específica, relacionadas con las áreas técnicas donde existen mayores 

deficiencias de conocimiento o práctica (Oghenero et al., 2021). 

• Asociatividad: Forma de organización colectiva de los productores rurales que 

permite la cooperación, el acceso a servicios y la mejora de la gestión productiva. 

• Extensión agropecuaria: Sistema de servicios orientado a la transferencia de 

conocimientos, tecnologías e innovaciones hacia los productores rurales, con el 

objetivo de mejorar la productividad y el desarrollo rural (Nyairo et al., 2021). 

• Productor pecuario familiar: Unidad productiva rural donde la crianza de 

animales se desarrolla a pequeña escala, con predominio del trabajo familiar y 

prácticas tradicionales. 
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III. RESULTADOS Y DISCUSIÓN 

3.1. Resultados sociodemográficos del Centro Poblado Eureka 

Los resultados sociodemográficos del Centro Poblado Eureka evidencian un 

patrón característico de la producción pecuaria familiar en contextos rurales, donde la 

actividad productiva se desarrolla principalmente en unidades domésticas de pequeña 

escala, con una alta vinculación de la población a las actividades agropecuarias, fuerte 

participación femenina, bajo nivel educativo formal y limitada asociatividad. Este perfil 

guarda una similitud estructural con los hallazgos reportados por Guerrero Delgado 

(2025), en una investigación desarrollada en el ámbito rural de la provincia de 

Lambayeque, lo que confirma la persistencia de un patrón socioeconómico común en los 

territorios rurales de la región. 

 

3.1.1. Vinculación con actividades agropecuarias 

Los resultados muestran que el 78 % de los encuestados del centro poblado Eureka 

conduce actualmente una parcela o cría animales domésticos, lo que evidencia una alta 

vinculación directa de la población con actividades agropecuarias (Figura 1). Este dato 

refleja el carácter predominantemente rural y productivo de la comunidad, así como el rol 

central que cumplen estas actividades en la economía familiar. 

Asimismo, un 18 % de los entrevistados manifestó no encontrarse actualmente 

desarrollando actividades agropecuarias, pero expresó interés en hacerlo, lo que 

representa un grupo con potencial de incorporación productiva. Por su parte, solo un 4 % 

señaló no tener interés en la conducción de parcelas ni en la crianza de animales, 

constituyendo un segmento minoritario dentro de la población estudiada. 
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Figura 1 

Vinculación de la población con actividades agropecuarias 

 

 

 

 

3.1.2. Distribución por género 

En cuanto al género de las personas encuestadas, se observa una mayor 

participación femenina, representando el 66 % del total de entrevistados, frente al 34 % 

de varones (Figura 2). En relación con el género, los resultados del diagnóstico en Eureka 

muestran una participación mayoritaria de mujeres en las actividades productivas 

agropecuarias y pecuarias, situación que coincide plenamente con lo encontrado por 

Guerrero Delgado (2025), quien reporta que el 78 % de los productores avícolas rurales 

en Lambayeque son mujeres. Esta similitud evidencia que la crianza de animales 

domésticos, en particular aves, continúa siendo una actividad estrechamente vinculada al 

ámbito doméstico y al rol tradicional femenino, permitiendo generar ingresos 

complementarios y contribuir de manera directa a la seguridad alimentaria del hogar. 

Estos resultados son concordantes con estudios desarrollados en otros contextos 

rurales de América Latina y África, donde la avicultura y la ganadería menor son 

gestionadas mayoritariamente por mujeres debido a su cercanía al hogar, flexibilidad 

operativa y aporte a la economía familiar (Romero-López, 2021; Becerra et al., 2023). En 
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este sentido, tanto el diagnóstico en Eureka refuerza la necesidad de diseñar programas 

de capacitación técnica con enfoque de género, incorporando metodologías prácticas, 

horarios flexibles y contenidos adaptados a la realidad sociocultural de las productoras 

rurales. 

 

Figura 2 

Distribución de la población por género 

 

 

 

3.1.3. Distribución de la población encuestada por edad 

La distribución etaria de los entrevistados presenta una composición diversa, con 

predominio de población en edad productiva. Los grupos de 26 a 30 años y 51 a 60 años 
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20 años y mayores de 60 años alcanzan el 8 % y 10 %, respectivamente. El grupo de 35 

a 40 años registra la menor participación, con solo 4 % (Figura 3). 
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Esta distribución evidencia la coexistencia de adultos jóvenes en proceso de 

consolidación laboral y adultos mayores con experiencia acumulada dentro de la 

comunidad. La distribución etaria observada en el Centro Poblado Eureka muestra un 

predominio de personas en edad productiva, con presencia significativa de adultos 

jóvenes y de mediana edad. Esta característica resulta altamente consistente con la 

distribución etaria identificada por Guerrero Delgado (2025), donde el grupo mayoritario 

se ubicó entre los 34 y 43 años. En ambos estudios, este segmento poblacional representa 

una ventaja estratégica para los procesos de capacitación, dado que presenta mayor 

disposición al cambio y potencial de adopción tecnológica, lo que coincide con lo 

señalado por la teoría del cambio de comportamiento y por estudios empíricos que 

destacan que la adopción de innovaciones productivas se incrementa cuando los 

beneficios económicos se hacen evidentes (Nino et al., 2022). No obstante, tanto en 

Eureka como en el análisis provincial, se evidencia una menor participación de jóvenes y 

adultos mayores, lo que constituye una debilidad estructural compartida que podría 

comprometer la sostenibilidad intergeneracional de la producción pecuaria familiar, tal 

como advierte Biney (2023) en zonas rurales con limitada renovación generacional. 

Figura 3 

Distribución de la población encuestada por edad 
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3.1.4. Grado de instrucción de los pobladores encuestados 

Respecto al nivel educativo, los resultados indican que la población presenta una 

estructura formativa predominantemente básica. El 52 % de los encuestados cuenta con 

educación secundaria, seguido por un 32 % con educación primaria. 

La educación técnica alcanza únicamente el 6 %, mientras que la educación 

universitaria representa el 2 % del total. Asimismo, un 8 % de los entrevistados manifestó 

no contar con ningún grado de instrucción formal (Figura 4). 

Figura 4 

Grado de instrucción de las personas encuestadas 
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Esta situación reproduce una tendencia ampliamente documentada en zonas rurales del 

Perú y coincide con lo descrito por Calatayud (2019) y Chaiña-Chura et al. (2021), 

quienes concluyen que la baja escolaridad constituye una de las principales barreras para 

el acceso efectivo a la capacitación técnica y a los servicios de extensión agropecuaria. 

En consecuencia, se refuerza la pertinencia de programas de capacitación basados en 

metodologías prácticas, lenguaje accesible y aprendizaje vivencial. 

 

3.1.5. Tamaño del grupo familiar 

En relación con el número de personas que integran el hogar, se observa un 

predominio de familias de tamaño medio. Los hogares conformados por cuatro 

integrantes representan el 27,5 %, seguidos por aquellos de tres personas (17,5 %) y de 

cinco personas (15 %). 

Figura 5 

Número de personas que conforman la familia 
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de cultivos ocupa el segundo lugar, con 28 %, mientras que un 4 % indicó haber realizado 

otras actividades (Figura 6). 

Estos resultados evidencian una clara orientación pecuaria en la estructura 

productiva local. 

Figura 6 

Actividad de la población encuestada 
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3.3. Diagnóstico sobre necesidades de capacitación técnica 

 

3.3.1. Nivel de conocimientos técnicos de los pobladores 

Los resultados del diagnóstico evidencian un limitado acceso a procesos formales 

de capacitación técnica por parte de los pobladores del Centro Poblado Eureka. Durante 

el período 2020–2025, solo el 20,0 % de los encuestados manifestó haber recibido algún 

tipo de capacitación técnica, mientras que un 80,0 % indicó no haber participado en 

ninguna actividad formativa, lo que refleja una marcada brecha en la transferencia de 

conocimientos técnicos hacia la población rural (Figura 8). 

Figura 8 

Acceso a procesos de capacitación técnica 
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(Figura 9) 
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Figura 9 

Instituciones que brindaron capacitación técnica 
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se enfocó en siembra de cultivos y otro 12,50 % en elaboración de productos, mientras 
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actividades productivas locales. Esta situación confirma que los conocimientos técnicos 

actuales de los pobladores son mayoritariamente empíricos y carecen de un enfoque 

productivo integral (Figura 10) 

Figura 10 

Temática de la capacitación técnica recibida 
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3.3.2. Interés y disposición para capacitarse  

A pesar del bajo acceso previo a capacitación técnica, los resultados muestran una 

disposición total de los pobladores para participar en futuros programas de capacitación, 

ya que el 100 % de los encuestados manifestó su deseo de recibir o continuar recibiendo 

capacitaciones. Este hallazgo constituye uno de los resultados más relevantes del 

diagnóstico, pues evidencia una alta motivación por mejorar sus conocimientos y 

prácticas productivas, que les permita mejorar sus actividades de producción 

agropecuaria y con ello mejorar sus condiciones de vida (Figura 11). 

Figura 11 

Requerimiento de capacitación técnica por parte de los pobladores 
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amplia, pero con énfasis claro en los aspectos directamente relacionados con la 

productividad pecuaria. 

Figura 12 

Áreas temáticas con mayores brechas de capacitación técnica 
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orientado al fortalecimiento del capital humano rural, con énfasis en la avicultura y la 

producción pecuaria familiar. 

En relación con las especies pecuarias en las que los pobladores requieren mayor 

capacitación, destaca la crianza de aves (pollos, pavos y patos), con un 56,06 %, lo que 

confirma la importancia de la avicultura como actividad predominante en la zona. Otras 

crianzas como cuyes, ovinos, vacunos y porcinos alcanzaron cada una el 9,09 %, mientras 

que los caprinos representaron el 7,58 %, evidenciando una diversificación productiva 

que también debe ser considerada en los programas de capacitación (Figura 13). 

Figura 13 

Temática de interés para la capacitación técnica a recibir 
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Asimismo, la producción predominantemente individual o familiar observada en 

el Centro Poblado Eureka coincide con el patrón identificado en el ámbito rural de 

Lambayeque, donde más del 90 % de los productores desarrollan la actividad de manera 

autónoma, con mínima participación en esquemas asociativos (Guerrero Delgado, 2025).  

Figura 14 

Temática de interés para la capacitación técnica a recibir 
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locales, mostrando que, pese a compartir características sociodemográficas similares, las 

brechas en capacitación técnica, organización productiva y acceso a servicios de 

extensión se manifiestan de forma más acentuada en contextos rurales puntuales. Esta 

diferencia no contradice los hallazgos previos, sino que los complementa y refuerza, al 

evidenciar la necesidad de intervenciones focalizadas y contextualizadas. 

 

3.3.3. Nivel de asociatividad de pobladores del Centro Poblado Eureka 

Los resultados evidencian un muy bajo nivel de asociatividad entre los pobladores 

del Centro Poblado Eureka. Tal como se observa en la Figura 15, el 97,50 % de los 

encuestados manifestó no pertenecer a ninguna organización o asociación, mientras que 

solo un 2,50 % indicó estar asociado. Esta marcada ausencia de organización colectiva 

refleja una dinámica productiva predominantemente individual o familiar, sin 

mecanismos formales de cooperación, gestión conjunta o representación colectiva. 

Figura 15 

Nivel de asociatividad de los pobladores del Centro Poblado Eureka 
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rurales del Perú y América Latina, donde predomina la gestión individual, la limitada 

cultura organizativa y la escasa articulación institucional (FAO, 2018; Guerrero Delgado, 

2025). Esta situación constituye una limitante estructural para el acceso a programas de 

capacitación técnica, asistencia técnica continua y financiamiento productivo, dado que 

muchas intervenciones públicas y privadas priorizan el trabajo con organizaciones 

formalmente constituidas. 

 

3.3.4. Sugerencias de día y hora para recibir la capacitación técnica  

En relación con la disponibilidad temporal para recibir capacitación técnica, el 

Gráfico 16 muestra que el sábado es el día preferido por la mayoría de los pobladores 

(78,00 %), seguido del domingo con un 16,00 %. En contraste, los días laborables 

presentan una aceptación mínima, siendo jueves (4,00 %) y viernes (2,00 %) los menos 

sugeridos. Estos resultados indican que la población prioriza los fines de semana como el 

momento más adecuado para participar en actividades formativas. 

 

Figura 16 

Día sugerido por pobladores del Centro Poblado Eureka para recibir capacitación 
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Asimismo, la preferencia mayoritaria por recibir capacitación los fines de semana, 

especialmente los sábados, es consistente con lo señalado por autores que destacan que 

los productores rurales suelen destinar los días laborables a actividades productivas y 

domésticas, relegando los procesos formativos a momentos de menor presión laboral 

(Cáceres & Flores, 2019; MINAGRI, 2020). Esta evidencia refuerza la necesidad de que 

los programas de capacitación se diseñen con criterios de flexibilidad temporal y 

adaptación al contexto socio-productivo local. 

En cuanto al horario, la clara preferencia por la tarde (4:00 p. m.) puede explicarse 

por la culminación de las labores agropecuarias diarias y las responsabilidades 

domésticas, especialmente en contextos donde existe una alta participación de mujeres en 

las actividades productivas, como se ha evidenciado en apartados previos del diagnóstico. 

Hallazgos similares han sido reportados por Guerrero Delgado (2025), quien resalta que 

los horarios vespertinos favorecen una mayor asistencia y permanencia en procesos de 

capacitación técnica en zonas rurales de Lambayeque. 

Respecto al horario sugerido para la capacitación, la Figura 17 revela que el 68,00 

% de los encuestados prefiere recibirla a las 4:00 p. m., seguido por las 3:00 p. m. con 

16,00 %. Los horarios matutinos presentan menor aceptación, destacando las 10:00 a. m. 

(10,00 %) y las 9:00 a. m. (6,00 %). Esto evidencia una clara inclinación hacia horarios 

vespertinos. 

En conjunto, estos resultados subrayan la importancia de que el programa de 

capacitación técnica a proponer incorpore estrategias orientadas no solo al fortalecimiento 

de capacidades productivas, sino también al fomento progresivo de la asociatividad, así 

como a una planificación logística adecuada (día y horario), que incremente la 

participación, el compromiso y la sostenibilidad de las acciones formativas. 
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Figura 17 

Horario sugerido por pobladores del Centro Poblado Eureka para recibir capacitación 
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CAPÍTULO V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

5.1. Conclusiones 

1. La investigación permitió diagnosticar que los residentes del Centro Poblado 

Eureka, en el distrito y provincia de Lambayeque, desarrollan actividades de 

producción pecuaria principalmente a nivel familiar, bajo prácticas empíricas, con 

limitado nivel de conocimientos técnicos, lo que condiciona la eficiencia 

productiva y la sostenibilidad de sus unidades pecuarias. 

2. Se determinó que existen deficiencias significativas en áreas técnicas clave, tales 

como manejo de animales domésticos, alimentación, sanidad e infraestructura 

pecuaria, las cuales constituyen los principales requerimientos de capacitación 

técnica de la población estudiada. 

3. Los resultados evidenciaron una alta disposición de los pobladores para participar 

en programas de capacitación técnica, especialmente cuando estos se desarrollan 

en horarios y días compatibles con sus actividades productivas y domésticas, lo 

que constituye una oportunidad favorable para la implementación de acciones 

formativas. 

4. El diagnóstico reveló un bajo nivel de asociatividad entre los residentes del Centro 

Poblado Eureka, situación que limita el acceso a servicios de extensión, 

capacitación continua y programas de apoyo institucional, y que requiere ser 

abordada de manera progresiva. 

5. En función de los hallazgos del estudio, se formuló un Programa de Capacitación 

Técnica en Producción Pecuaria, estructurado en módulos temáticos y adaptado 

al contexto local, el cual responde directamente a los requerimientos identificados 

y constituye una alternativa viable para fortalecer las capacidades productivas de 

los pobladores. 
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5.2. Recomendaciones 

1. Implementar el Programa de Capacitación Técnica en Producción Pecuaria 

propuesto en la presente investigación, priorizando las áreas de manejo, 

alimentación, sanidad e infraestructura pecuaria, con un enfoque participativo y 

práctico. 

2. Considerar la disponibilidad temporal de los pobladores, desarrollando las 

actividades de capacitación preferentemente los días sábados y en horarios 

vespertinos, a fin de garantizar una mayor participación y sostenibilidad del 

programa. 

3. Promover acciones orientadas al fortalecimiento de la asociatividad y la 

organización comunitaria, como parte integral de los procesos de capacitación 

técnica, con el objetivo de facilitar el acceso a servicios de extensión y apoyo 

institucional. 

4. Articular el programa de capacitación con instituciones públicas, académicas y de 

extensión rural, a fin de asegurar su continuidad, seguimiento y escalabilidad en 

otros centros poblados del distrito y la provincia de Lambayeque. 

5. Desarrollar investigaciones futuras orientadas a evaluar el impacto de los 

programas de capacitación técnica en la mejora de los indicadores productivos, 

económicos y sociales de los productores pecuarios rurales, así como a 

profundizar en estrategias innovadoras de extensión y transferencia tecnológica. 
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CAPÍTULO V. PROPUESTA DE PROGRAMA DE CAPACITACIÓN TÉCNICA  

5.1. Fundamentación de la propuesta 

Los resultados del diagnóstico realizado en el Centro Poblado Eureka 

evidenciaron limitaciones significativas en los conocimientos técnicos, escasa 

asociatividad y una alta disposición de los pobladores para participar en procesos 

formativos, lo que justifica la formulación de un Programa de Capacitación Técnica en 

Producción Pecuaria orientado a fortalecer las capacidades productivas locales. 

La propuesta se sustenta en los principios del desarrollo rural sostenible, la 

extensión agropecuaria y la educación de adultos, considerando que la capacitación 

técnica constituye una herramienta clave para mejorar la eficiencia productiva, la 

seguridad alimentaria y los ingresos familiares. Asimismo, se fundamenta en experiencias 

previas exitosas de capacitación técnica en contextos rurales similares, como lo señala 

Guerrero Delgado (2025), donde la pertinencia contextual y la flexibilidad metodológica 

resultaron determinantes para el logro de resultados positivos. 

 

5.2. Objetivos de la propuesta 

Objetivo general 

Diseñar un Programa de Capacitación Técnica en Producción Pecuaria dirigido a 

los residentes del Centro Poblado Eureka, que contribuya al fortalecimiento de sus 

conocimientos técnicos y a la mejora de sus prácticas productivas. 

Objetivos específicos 

• Fortalecer los conocimientos técnicos de los pobladores en manejo, 

alimentación, sanidad e infraestructura pecuaria. 

• Promover la adopción de prácticas productivas adecuadas y sostenibles. 
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• Fomentar la participación activa de los pobladores en procesos de capacitación 

técnica. 

• Incentivar progresivamente la asociatividad y el trabajo colaborativo entre los 

productores locales. 

 

5.3. Población objetivo 

El programa está dirigido a las familias del Centro Poblado Eureka, ubicadas en 

el distrito y provincia de Lambayeque, que desarrollan o manifiestan interés en 

actividades de producción pecuaria familiar, principalmente en la crianza de animales 

domésticos. 

 

5.4. Enfoque y principios del programa 

El programa de capacitación se desarrollará bajo los siguientes enfoques y 

principios: 

• Enfoque participativo, promoviendo la interacción activa de los pobladores 

en el proceso de aprendizaje. 

• Enfoque contextualizado, adaptando los contenidos a la realidad socio-

productiva local. 

• Aprendizaje práctico, priorizando la demostración y la aplicación directa de 

los conocimientos. 

• Flexibilidad metodológica, considerando los días y horarios preferidos por 

los pobladores. 

• Enfoque de sostenibilidad, orientado al uso eficiente de los recursos 

disponibles. 
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5.5. Estructura del programa de capacitación 

El Programa de Capacitación Técnica se estructura en módulos temáticos, de 

acuerdo con los requerimientos identificados en el diagnóstico: 

 

Módulo I: Producción pecuaria familiar 

• Importancia de la producción pecuaria en el ámbito rural. 

• Principios básicos de la crianza de animales domésticos. 

Módulo II: Manejo y bienestar animal 

• Manejo adecuado de animales domésticos. 

• Principios de bienestar animal aplicados a la producción familiar. 

Módulo III: Alimentación animal 

• Principios básicos de alimentación animal. 

• Uso de insumos locales y elaboración de raciones simples. 

Módulo IV: Sanidad y bioseguridad 

• Principales enfermedades en animales domésticos. 

• Medidas básicas de prevención y control sanitario. 

Módulo V: Infraestructura pecuaria 

• Diseño básico de instalaciones pecuarias. 

• Uso de materiales locales y de bajo costo. 

Módulo VI: Organización y asociatividad 

• Importancia de la organización para el desarrollo productivo. 

• Beneficios de la asociatividad en la producción pecuaria. 
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5.6. Metodología de ejecución 

La ejecución del programa se realizará mediante: 

• Charlas participativas. 

• Talleres prácticos. 

• Demostraciones de campo. 

• Intercambio de experiencias entre pobladores. 

Las sesiones de capacitación se desarrollarán preferentemente los días sábados, en 

horario vespertino (4:00 p. m.), de acuerdo con la disponibilidad manifestada por los 

pobladores en el diagnóstico. 

 

5.7. Recursos para la implementación 

Recursos humanos 

• Especialista en producción pecuaria: Ingeniero Zootecnista. 

• Técnico en extensión agropecuaria. 

• Apoyo logístico local. 

Recursos materiales 

• Material didáctico impreso. 

• Equipos audiovisuales. 

• Insumos básicos para demostraciones prácticas. 

 

5.8. Evaluación y seguimiento del programa 

La evaluación del programa se realizará mediante: 

• Evaluaciones diagnósticas y finales de conocimientos. 

• Observación de la participación y asistencia. 

• Seguimiento a la aplicación de prácticas productivas aprendidas. 
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El seguimiento permitirá ajustar los contenidos y metodologías del programa, 

asegurando su pertinencia y sostenibilidad en el tiempo. 

 

5.9. Resultados esperados 

• Incremento del nivel de conocimientos técnicos en producción pecuaria. 

• Mejora de las prácticas de manejo, alimentación y sanidad animal. 

• Mayor participación de los pobladores en procesos de capacitación. 

• Fortalecimiento progresivo de la organización y asociatividad local. 

 

5.10. Cronograma de ejecución del Programa de Capacitación Técnica 

El Programa de Capacitación Técnica se ejecutará en un período de seis meses, 

considerando sesiones semanales de capacitación, principalmente los días sábados en 

horario vespertino (4:00 p. m.), de acuerdo con la disponibilidad manifestada por los 

pobladores del Centro Poblado Eureka. 

Cronograma de ejecución 

Actividades / Meses 
Mes 

1 

Mes 

2 

Mes 

3 

Mes 

4 

Mes 

5 

Mes 

6 

Coordinación con autoridades locales y 

convocatoria 
X      

Diagnóstico inicial de conocimientos X      

Módulo I: Producción pecuaria familiar X      

Módulo II: Manejo y bienestar animal  X     

Módulo III: Alimentación animal  X X    

Módulo IV: Sanidad y bioseguridad   X X   

Módulo V: Infraestructura pecuaria    X   

Módulo VI: Organización y asociatividad     X  

Evaluación final del programa     X  

Seguimiento y retroalimentación      X 
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Este cronograma permite una implementación progresiva, combinando contenidos 

técnicos con espacios de evaluación y seguimiento. 

Tabla 

Presupuesto para la ejecución del Programa de Capacitación Técnica para mejorar la 

producción pecuaria en el Centro Poblado Eureka, Lambayeque  

 

Partida  Número Meses Monto, S/   Total, S/ 

1. Recursos Humanos     

Ingeniero Zootecnista 1 6 S/ 2,500.00   S/ 15,000.00 

Técnico Agropecuario 1 6 S/ 1,500.00   S/ 9,000.00 

2 Materiales y Equipos     

Proyector multimedia 1   S/ 1,500.00   S/ 1,500.00 

Kits de bioseguridad 60   S/ 50.00   S/ 3,000.00 

Manuales impresos  360   S/ 10.00   S/ 3,600.00 

3 Transporte y alimentación      

Pasajes 4 6 S/ 20.00   S/ 480.00 

Refrigerios  240 6 S/ 5.00   S/ 1,440.00 

4 Monitoreo y evaluación     

Material de monitoreo 3   S/ 500.00   S/ 1,500.00 

Evaluaciones de impacto 3   S/ 500.00   S/ 1,500.00 

Total presupuesto a ejecutar durante 6 

meses, S/ 
    

  
S/ 37,020.00 
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5.11. Matriz lógica o cuadro resumen del Programa de Capacitación Técnica 

La matriz lógica sintetiza de manera estructurada la propuesta, facilitando su 

comprensión y evaluación. 

Matriz lógica del programa 

Nivel Descripción Indicadores 
Medios de 

verificación 
Supuestos 

Fin 

Contribuir a la mejora 

de la producción 

pecuaria familiar y al 

bienestar 

socioeconómico de los 

pobladores del Centro 

Poblado Eureka. 

Incremento de 

prácticas 

productivas 

adecuadas 

Informes de 

seguimiento 

Continuidad del 

apoyo 

institucional 

Propósito 

Fortalecer las 

capacidades técnicas 

de los pobladores en 

producción pecuaria. 

≥ 70 % de 

participantes 

mejora su nivel 

de 

conocimientos 

Evaluaciones 

pre y post 

capacitación 

Participación 

activa de los 

pobladores 

Resultados 

Productores 

capacitados en manejo, 

alimentación, sanidad 

e infraestructura 

pecuaria 

Número de 

productores 

capacitados 

Listas de 

asistencia, 

evaluaciones 

Asistencia 

regular 

Actividades 
Ejecución de módulos 

de capacitación técnica 

Módulos 

desarrollados 

según 

cronograma 

Informes 

mensuales 

Disponibilidad 

de recursos 

 

 

5.12. Vinculación del Capítulo V con las conclusiones y recomendaciones 

El Programa de Capacitación Técnica propuesto se vincula directamente con 

las conclusiones de la investigación, las cuales evidenciaron: 

• Un bajo nivel de conocimientos técnicos en producción pecuaria. 

• Deficiencias en áreas clave como manejo, alimentación, sanidad e 

infraestructura. 

• Alta disposición de los pobladores para participar en procesos de capacitación. 
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• Limitada asociatividad, que requiere ser fortalecida de manera progresiva. 

En este sentido, el Capítulo V responde de forma concreta a dichas conclusiones, 

al plantear un programa estructurado, contextualizado y viable, que atiende los 

requerimientos de capacitación identificados en el diagnóstico. 

Asimismo, la propuesta se articula con las recomendaciones del estudio, 

orientadas a: 

• Implementar programas de capacitación técnica adaptados a la realidad local. 

• Considerar la disponibilidad temporal de los pobladores para garantizar la 

participación. 

• Promover la organización y asociatividad como estrategia de desarrollo 

productivo. 

De esta manera, el Programa de Capacitación Técnica no solo constituye una 

respuesta académica al problema de investigación, sino también una herramienta práctica 

de intervención, susceptible de ser implementada por instituciones públicas, académicas 

o de extensión rural interesadas en promover el desarrollo pecuario sostenible en el 

ámbito rural de Lambayeque. 
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