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RESUMEN

El presente estudio titulado Estrategias metodoldgicas para la Orientacidon
Didactica de las Matematicas aplicada a la Educacion Primaria en
estudiantes del VI Ciclo de la Especialidad de Educacién Primaria — FACHSE
- UNPRG, cuyo objetivo general fue Proponer estrategias metodologicas
para la orientacion didactica de las matematicas basadas en la Teoria del
Aprendizaje Significativo de Ausubel, para mejorar la ensefianza en los
estudiantes del VI ciclo de la Especialidad de Educaciéon Primaria de la
FACHSE-UNPRG. El método empleado fue del tipo descriptivo, explicativo y
propositivo; la poblacion estuvo conformada por todos los estudiantes del VI
Ciclo de la Especialidad de Educacion Primaria de la Facultad de Ciencias
Histérico Sociales y Educacion - UNPRG; la muestra quedd conformada por
20 estudiantes. Se planted una investigacion estrictamente enfocada al uso
de la estrategia metodologica, llevandose a cabo la aplicacion de
instrumentos que nos ha permitido determinar lo importante que es este tipo
de investigaciones que tiene como propdsito final desarrollar la Orientacion
Didactica de las Matematicas en los estudiantes de la Especialidad de
Educacién Primaria — FACHSE - UNPRG. En las orientaciones surgidas
hasta el momento se hace hincapié en la metodologia como herramienta o
palanca esencial para llevar a cabo el cambio de los tradicionales contenidos
académicos a contenidos profesionales centrados en el desarrollo de
competencias y habilidades. Esto es, de una ensefianza basada en la
informacion del profesorado a una ensefianza basada en la actividad
formativa del estudiante. Los resultados nos han permitido concluir que la
Estrategia Metodologica logra mejorar el desarrollo de la Orientacion
Didactica de las Matematicas; es decir se logr6 que del 60% de
desaprobacion se pasara al 85% de aprobacion, resultando la propuesta
valida y eficaz para los propédsitos de la investigacion.

Palabras clave: Estrategia Metodologica, Orientacion Didactica, Aprendizaje
de las Matematicas.
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ABSTRACT

The present study entitled Methodological Strategies for the Mathematical
Teaching Guidance applied to Primary Education in students of the VI Cycle of
the Specialty of Primary Education - FACHSE - UNPRG, aimed to propose
methodological strategies for the didactic orientation of mathematics based on
the Significant Learning Theory of Ausubel, to improve teaching in the sixth
cycle of the Primary Education Specialty of FACHSE-UNPRG, The method
used was descriptive, explanatory and Propositive; the population was
conformed by all the students of the VI Cycle of the Specialty of Primary
Education of the Faculty of Historical Social Sciences and Education - UNPRG;
the sample was made up of 20 students. An investigation was proposed strictly
focused on the use of the methodological strategy, carrying out the application
of instruments that has allowed us to determine how important this type of
research is that has as its final purpose to develop the Mathematical Teaching
Guidance in the students of the Specialty of Primary Education - FACHSE -
UNPRG. In the orientations that have emerged so far, the emphasis is on
methodology as an essential tool or lever to carry out the change from
traditional academic content to professional content focused on the
development of skills and abilities. This is, from a teaching based on the
information of the teaching staff to a teaching based on the formative activity of
the student. The results have allowed us to conclude that the Methodological
Strategy manages to improve the development of the Mathematical Teaching
Orientation; that is to say, 60% of disapproval was passed to 85% approval,
resulting in a valid and effective proposal for the purposes of the investigation.

Keywords: Methodological Strategy, Teaching Guidance, Learning, Primary
Education.
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INTRODUCCION

La formacion es un componente esencial a fin de obtener hoy en dia una
educacion de alta calidad. En este contexto, los estados a nivel global estan
poniendo en marcha politicas educativas que priorizan el mecanismo de
ensefianza, lo cual es una preocupacion clave, particularmente en las llamadas
naciones del primer mundo, donde es fundamental desarrollar y mejorar dicho

procedimiento.

De este modo, frente a un contexto global caracterizado por cambios
permanentes, la ensefianza continua se manifiesta como un enfoque
pedagodgico fundamental, al concebir la ensefianza como un procedimiento
sostenido durante toda la existencia y al proporcionar a los educandos las
habilidades intelectuales necesarias ajustarse a los cambios continuos, a las
nuevas exigencias del ambito laboral y al crecimiento sostenido del estudio. En
este sentido, se sostiene acertadamente que, si un profesional continua
ejerciendo su labor, siete afos después de haber egresado, basandose
unicamente en los conocimientos obtenidos en su formacion inicial, puede

afirmarse que su desempefio resulta inadecuado.

En el siglo XXI, las universidades peruanas deben capacitar individuos
que puedan desenvolverse bien tanto en la vida empresarial como en la publica
, entre otros obstaculos, lideres que puedan liderar e impulsar procesos de
transformacién social ademas de ofrecer soluciones tecnologicas a problemas
particulares, y ciudadanos comprometidos con hacer viable el desarrollo del

pais.

Los profesionales titulados deben caracterizarse por una conducta ética
en todas las dimensiones de su vida, tanto como desde una perspectiva de
formacién integral que articule los contextos humanistico, cientifico y
tecnologico. Asimismo, deben contar con la habilidad de asimilar de manera
permanente, en razén de que las demandas del entorno social contemporaneo
los obligaran a actualizar constantemente sus conocimientos, a adaptarse a
nuevas circunstancias laborales y a asumir responsabilidades para las cuales

no resultaron preparados inicialmente durante su formacion superior. A ello se
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suma la necesidad de desarrollar diversas habilidades que les permitan
desenvolverse en contextos cambiantes, respondiendo al dinamismo propio de

las etapas actuales.

El cuerpo docente universitario desarrolla un papel fundamental en la
consecucion de la eficacia educativa, ya que unicamente la plantilla docente
con sélida formacion académica y un alto nivel de compromiso con su labor es

capaz de orientar de manera adecuada el proceso de formacion académica.

En el ambito internacional, los estudios relacionados al desempefo
académico de los estudiantes de educaciéon superior se desarrollan a partir de
un referente tedrico y metodolégico compartido, con la finalidad de generar
indicadores que orienten la formulacion de nuevas normas de gestidon
educativa. De este modo, a partir de los afios 60 los hallazgos obtenidos por
cada pais se han convertido en un elemento determinante que influye de
manera significativa en las politicas educativas nacionales, ademas de ejercer
presion para la adopcion de acciones pedagogicas implementadas por aquellos
paises que alcanzan niveles de desempefio superiores (Streiner, 2003;
Takayama, 2008).

Segun Redie (2012), a nivel global los estudios comparativos permiten
comprender las diferencias existentes entre los paises y detectar problematicas
particulares de los sistemas educativos; no obstante, advierte con respecto a
los indicadores derivados de estos estudios deben ser interpretados con
prudencia, dado el cual rendimiento universitario esta influenciado por multiples
factores externos a la politica educativa que suelen variar significativamente

entre las naciones (p. 15).

La colectividad del desarrollo cognitivo y la informacion esta atravesando
actualmente procesos continuos de cambio que estan conectados con el
avance del desarrollo social y técnico global. La dinamica necesita que las
instituciones educativas eleven el grado de formacién cientifica, especialmente
de las matematicas, cuyo avance representa un componente clave en el

avance tecnoldgico y el conocimiento de la cultura moderna.
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Los contenidos desarrollados en el area de Matematica deben ser
entendidos como fundamentales y exigir una comprension profunda tanto por
parte de los docentes como de los alumnos, considerando su aplicabilidad
futura y no unicamente como un serie de temas que deben ensefarse,
aprenderse y aprobarse para acceder a un nivel educativo posterior (Rico,
2004).

En efecto, los estudiantes universitarios evidencian de manera
recurrente vacios conceptuales y/o procedimentales, cometen errores
frecuentes y ponen de manifiesto deficiencias en sus habilidades de
pensamiento cuantitativo (Orozco, 2008).

A nivel regional, la mayor parte de los educadores universitarios de la
region Lambayeque tienen dificultades con la ensefianza debido al uso de
métodos tradicionales, clases aburridas y sin interés, aprendizaje inutil y
desarrollo lento del aprendizaje, lo que deja a los estudiantes sin inspiracion.

En este contexto, en el pais se ha evidenciado desde hace varios afos
una profunda inestabilidad en la didactica de la matematica en las distintas
universidades. La experiencia ha demostrado que muchos profesionales
culminan sus estudios universitarios con conocimientos insuficientes en esta
area. Asimismo, la ensefianza de la matematica desarrollada durante mas de
dos décadas no ha logrado cumplir con el objetivo de preparar adecuadamente
a los futuros profesionales, ya sea para su insercidon en las actividades
productivas o para su acceso a estudios de posgrado y la posterior formacion
de especialistas indispensables para el desarrollo nacional.

Durante muchos afios, la mayoria de los educadores ha impartido a
matematicos y docentes de matematica una ensefianza desvinculada de las
circunstancias de la vida diaria. Ello implica que las matematicas se han
ensefado sin contextualizar el origen conceptual de sus ideas fundamentales vy,
al mismo tiempo, sin evidenciar las multiples aplicaciones que poseen en otras

disciplinas del conocimiento.
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El desarrollo profesional de los alumnos del nivel primario en el area de
Matematica es una piedra angular crucial para el crecimiento de los
conocimientos cientificos y tecnoldgicos. Las técnicas utilizadas para la
orientacion pedagodgica de las matematicas no son suficientemente eficaces
para garantizar una adecuada formacién profesional en los ambitos
universitarios dedicados a preparar a los futuros educadores que asumiran la
tarea de ensefar matematicas y difundir el conocimiento cientifico. El
conocimiento no garantiza que uno pueda comunicar efectivamente ese
conocimiento a los estudiantes universitarios, esto sucede a pesar de que los
profesores que ensefian esas materias son profesionales altamente calificados
en una variedad de campos, ya sea como matematicos o como profesores de

matematicas.

Si bien la metodologia y el estudio de las matematicas aplicadas pueden
aprenderse en su totalidad, la dificultad de expresar adecuadamente este
conocimiento es un problema importante en el ambito de la formacién
universitaria. El estudio busca optimizar el desempefio de los profesionales que
trabajan en las aulas de la carrera profesional de Educacion Primaria FACHSE
por medio de la implementacién de un programa de técnicas metodologicas
para la ensefianza de matematicas. Esto les permitira desarrollar las
habilidades requeridas para promover la construccion significativa del
conocimiento y la aplicacion de las matematicas en situaciones cotidianas y en

diferentes areas cientificas.

El estudio tiene como objetivo potenciar el rendimiento de los
profesionales que trabajan en las aulas de la Escuela Profesional de Educacién
Primaria FACHSE mediante la implementacién de un programa de técnicas

metodologicas para la ensefianza de matematicas.

Con el fin de mejorar la ensefianza entre los alumnos universitarios, la
investigacion se sustenta en la necesidad de realizar investigaciones que
permitan aportar técnicas metodoldgicas para la orientacion pedagogica de las
matematicas. En la misma linea, este estudio ayudara a dotar a los educadores

de los recursos e instrumentos que necesitan para mejorar su formacion.
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El estudio reviste importancia al plantear la mejora del desarrollo de
aprendizaje de la matematica, con el propdsito de formar profesionales
competitivos y sobresalientes en el ambito educativo. Asimismo, constituira un
aporte significativo para la comunidad académica, al convertirse en un
referente bibliografico que sirva de apoyo para futuras investigaciones

relacionadas con la tematica.

La Ley Universitaria vigente, que establece los requisitos para la
docencia en instituciones de estudios superiores, rige actualmente Ila
universidad a nivel local. El Capitulo VIII de la ley establece diversos requisitos
en este entorno, uno de los cuales es que los docentes de pregrado deben

poseer un titulo de maestria.

No obstante, en la UNPRG, Lambayeque, aun cuando se consideran
dichas exigencias académicas, la situacion resulta preocupante, ya que
actualmente un numero significativo de docentes no cuenta con el grado de
maestria. Este déficit se transforma en una problematica que repercute
directamente en la metodologia docente que establecen aquellos docentes que
no poseen el titulo de grado o master, ya que la normativa exige este titulo

como requisito minimo para la docencia universitaria.

La eficiencia pedagogica universitaria se encuentra fuertemente ligada a
la preparacion y profesionalizacion del personal docente; no obstante,
corresponde al Estado garantizar la adecuada preparacion de los educadores
mediante la implementacién de politicas de fortalecimiento establecidas en la
referida ley.

En este contexto, en la UNPRG, la mayoria de los docentes presenta
limitaciones en su formacion pedagdgica, escasa iniciativa, aplicacion limitada
de recursos metodologicas inadecuadas, escasa capacidad de adaptacién a los
cambios y reducido desarrollo del aprendizaje significativo.

Por tal motivo, hoy en dia se han comenzado a considerar modelos
basados en la retroalimentacién del alumno, en concordancia con su

reconocimiento como usuario de la institucidon educativa. No obstante, estos
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enfoques han incurrido en el error de otorgar un peso desmedido a la
percepcion estudiantil, sin establecer un proceso estructurado y objetivo de
recopilacion de informacion relativa a la labor y el desempeiio del docente, lo
cual limita la implementacion de mecanismos efectivos de desarrollo vy

fortalecimiento del proceso de ensefanza.

Finalmente, al formular el problema, se piensa que la practica docente
no debe seguir desarrollandose empiricamente sin una fundamentacion tedrica
que permita la construccion e innovacion de practicas pedagdgicas, aun
reconociendo los aportes de modelos tradicionales o planteamientos de los
colectivos educativos resulta en la replicacion regular de la instruccion

convencional.

El enfoque metodoldgico del estudio, fundado de acuerdo con la teoria
del aprendizaje significativo de David Ausubel, tuvo como objetivo impulsar el
avance cientifico en el aprendizaje de las matematicas por parte de los
alumnos de la formacién universitaria en Educacién Primaria de la FACHSE —
UNPRG, Lambayeque. Igualmente, el tema se ha tratado con gran detalle por
varios escritores conocidos, todos los cuales coinciden en que el empleo de
herramientas metodoldgicas es crucial para lograr la mejor instruccion posible

en la formacién superior.

La finalidad general es mejorar la experiencia educativa de los
estudiantes del sexto ciclo de la carrera de Educacion Primaria de la FACHSE-
UNPRG mediante el desarrollo y la propuesta de formas metodoldgicas para la
formacién en matematicas centrada desde la perspectiva del aprendizaje
significativo propuesta por David Ausubel.

Objetivos especificos: Evaluar el grado de desarrollo del aprendizaje
matematico en los alumnos matriculados en el sexto ciclo de la Especializacion
en Educacion Primaria de la FACHSE-UNPRG. Desarrollar un enfoque
sistematico para la instruccion de matematicas que mejore la experiencia
educativa pertenecientes a los estudiantes de sexto ciclo de FACHSE-UNPRG.

Mostrar la forma en que los estudiantes de sexto ciclo del programa de

20



Especializaciéon en Educacion Primaria FACHSE-UNPRG han tenido un mejor

desempefio académico como resultado de la estrategia recomendada.

La hipdtesis de estudio se formulé de la manera siguiente: el uso de un
enfoque metodologico fundamentado desde la perspectiva del aprendizaje
significativo planteada por David Ausubel favorecera el avance de naturaleza
cientifica en la orientaciéon docente de los alumnos de sexto ciclo del programa
de Educaciéon Primaria de la Facultad FACHSE - UNPRG. Educacion en
Lambayeque.

La idea central del presente estudio se plantea en los referidos términos:
los docentes universitarios deben emplear estrategias metodologicas
disefiadas de manera que les permitan desarrollar una labor en el salén de
clases con rigor metodologico progresivamente superior. Por ello, resulta
fundamental que la administracion de cada institucion universitaria enfrente el
desafio de estructurar la formacion pedagdgica y conocimiento de su
profesorado, como una accion concreta orientada a fortalecer y potenciar su

capacidad educativa.

En su investigacion titulada “Estrategias de ensefianza en las aulas
universitarias: retos para la docencia y la formacion de docentes en este nivel’,
Del Regno (2011) estudid los enfoques pedagdgicos adoptados por los
docentes universitarios en Madrid, Espafia.

Con la conviccion de que estos componentes son esenciales para
mejorar la instruccion y profesionalizar la profesion docente, se examind el
papel de los educadores en la creacion de métodos de ensefanza basadas en
evidencia que incentiven la evaluacion, integren la teoria y la practica y
acerquen a los estudiantes al ambito laboral y social. Considerando los
estudios de caso efectuados, se encontraron reflexiones y desafios sobre la
calidad de la instruccion y la preparacion docente en el nivel de educacion

superior.

En su tesis doctoral titulada “Estrategias metodolégicas para el

desarrollo de practicas docentes en la educacion universitaria”, escrita en
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Sevilla, Espafia, Almazan y Ortiz (2004) llegan a la conclusion de que la
formacidn inicial del profesorado debe estar enfocada a formar investigadores y
docentes reflexivos que puedan responder a las innovaciones y cambios
tecnologicos y autoevaluar su practica. Es importante integrar los recursos

comunicativos dentro de la universidad para potenciar la ensefianza.

Tesis de grado, “Docencia universitaria, materiales pedagogicos y
desempeno académico de los alumnos de la carrera de Educacion de la
UNMSM?”, realizada en Lima, Peru, Llanos (2012), enfatiza que la docencia
universitaria de calidad debe centrarse en el estudiante. También destaca la
necesidad de una adecuada gestion metodologica por parte del docente,
integrando eficazmente los materiales de instruccion como herramientas
auxiliares y seleccionandolos cuidadosamente para fomentar la creacion de
conocimiento tanto individual como grupal. Este enfoque consolida el vinculo y
la comunicacion entre estudiantes y profesores como elementos vitales del
proceso educativo al tiempo que mejora la investigacidon, la creatividad, la
capacidad para enfrentar problemas y las competencias analiticas.

Segun el articulo de Vargas (2004), “Perspectivas de ensefianza en el
ambito universitario, convirtiendo la formacion académica en educacion
superior, pasando de la teoria a la practica digital”, los instructores a quienes se
les ofrece la posibilidad de analizar y abordar su practica docente desde el
inicio de sus carreras académicas pueden adquirir las habilidades que
necesitan vencer las barreras mas frecuentes que afrontan los docentes
universitarios en su objetivo de lograr una ensefianza efectiva a lo largo de su

vida profesional.

Vargas complementa sefalando que la ensefianza constituye un arte al
que muchos se dedican, aunque solo ciertos lo ejercen con verdadera eficacia,
otros con esfuerzo y compromiso, y muy pocos con profunda vocacion, valor y
sapiencia. Asimismo, explica que, debido a sus propias experiencias
educativas acumuladas a lo largo del tiempo, numerosos docentes, aun sin una
formacion pedagodgica adicional, aplican de manera intuitiva ciertos elementos
de efectividad en su practica docente. No obstante, en muchos casos, los

profesores tienden a reproducir los estilos y métodos de ensefianza mas
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recientes en su memoria, los cuales suelen estar asociados a experiencias

emocionales negativas.

En el articulo “Las competencias del profesor en la educacion superior”,
Martinez (2010) afirma que las iniciativas, convenios y regulaciones asociadas
al EEES buscan fomentar la autonomia en la formacién de habilidades
profesionales y la organizacion del recorrido académico y formativo de los
estudiantes. Los objetivos del EEES implica que los estudiantes adopten
nuevos comportamientos, métodos de pensamiento y formas de interactuar
dentro de este marco. De esta manera, adoptan una nueva posicion y
adquieren nuevas habilidades educativas, que se manifiestan en diversas
formas de pensar, hacer y comprometerse. Los docentes ahora planifican,
organizan y evaluan el proceso educativo en colaboracion con los estudiantes,
a quienes orientan y ayudan a través de una variedad de actividades, enfoques
multimedia y practicas interactivas, a diferencia de un modelo anterior que se

concentraba en proporcionar conocimientos tedricos.

En el articulo "Metodologias de ensefianza en la educacion superior:
percepciones del profesorado sobre su importancia y uso", Jenaro (2012)
buscod determinar los enfoques de ensefianza empleados por los profesores
universitarios espafoles y examinar los factores que apoyan o impiden su
aplicacion. Para lograr esto, se cred0 una encuesta en linea que incluia
preguntas abiertas y cerradas para analizar la aplicacion de diferentes
enfoques, su nivel de uso y las barreras para el fortalecimiento de
competencias estudiantiles. Los hallazgos revelaron un fuerte interés en utilizar
una amplia gama de técnicas de instruccion, tal como paralelismos y
divergencias en las opiniones de los instructores sobre su aplicabilidad vy

eficiencia en la educacion

El protagonismo se ha acentuado por la instauracion del EEES, cuyos
modelos educativos ponen prioridad en la formacién de destrezas mas que en
la memorizacion de informacion. El enfoque interpreta el papel del docente
como un facilitador que dirige, evalua y ofrece asistencia cuando es necesario,
empoderando a los estudiantes a hacerse cargo de su propia educacion.

Durante el proceso, los alumnos ganan mas autonomia e independencia en su

23



aprendizaje a medida que los profesores van cediendo gradualmente el
protagonismo a ellos. La responsabilidad principal del docente es educar a los
alumnos sobre como aprender y ayudarlos a construir las estructuras cognitivas
0 marcos mentales necesarios para manejar el conocimiento de manera
efectiva, elegirlo, organizarlo, evaluarlo, comprenderlo y aplicarlo de manera

significativa.

En el articulo “Los docentes de educacion superior frente a las
exigencias de los nuevos debates educativos”, Diaz Barriga (2005) sefiala que
la abundancia de nuevas propuestas didacticas en la literatura educativa ha
provocado confusion entre los docentes, quienes en ocasiones carecen de
recursos para reconocer los supuestos subyacentes o las verdaderas ventajas
de implementarlas en el salon. Muchos proyectos de innovacion estan
impulsados por campos que comprenden la psicologia educativa, la
ensefanza, las estrategias educativas y la novedad tecnolégica, todos los
cuales requieren un analisis critico para determinar su aplicabilidad. El autor
advierte que la frecuente aparicidn de nuevas ideas en el ambito mexicano
dificulta la recopilacion de innovaciones y la evaluacion de sus efectos en la

instruccion, lo que impide su integracion exitosa en los métodos de ensefianza.

En dicho articulo se analizan diversos desafios que presenta el docente
de educacion superior frente a las innovaciones educativas. El punto central
consiste en fomentar una reflexion que motive al profesor a abordar estas
propuestas de manera gradual y reflexiva, comprendiendo que no todas

pueden implementarse simultaneamente en un mismo contexto o momento.

Con el objetivo de mejorar los procedimientos educativos en entornos
académicos, Imberndn (2009) analiza una serie de elementos en su articulo
"Mejorar la ensefianza y el aprendizaje en la universidad", publicado en
Cuadernos de Docencia Universitaria. El autor examina los métodos de
ensefianza y sugiere cambios para mejorar la dinamica del aula basandose en

fundamentos tedricos y en su propia experiencia.

Se examinan los enfoques de docencia centrados tanto en el educador

como en el estudiante, con el propdsito de optimizarlos para favorecer el
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aprendizaje del alumnado. Asimismo, se ofrecen orientaciones para mejorar la
sesidn tedrica y lograr un equilibrio con sesiones en las que la participacion

activa del alumno adquiere un papel central.

Sin incurrir en una visidn pedagogica ingenua, se enfatiza que lo
esencial no radica en la multiplicidad de estrategias o métodos de ensefianza
vistos como un objetivo independiente, sino en el compromiso del docente con
el aprendizaje del estudiante y en la manera en que dicho interés se articula a
lo largo de todo el proceso de ensefianza. Ello implica reflexionar sobre qué se
va a ensefar, como se llevara a cabo el proceso educativo y lo que se pretende

que los estudiantes adquieran.

Moreno (2009) presenta los hallazgos de un estudio implementado en
una institucion universitaria publica de México, basado en un estudio
etnografico con estudios de caso etnograficos, que incluyd programas de
licenciatura en el area educativa y en las ciencias de la ensefanza, en el
articulo "La docencia universitaria: una tarea compleja ". En este analisis, solo
se consideran los hallazgos que respaldan esta ultima conclusién. Los
resultados resaltan la complejidad de la practica pedagogica, que requiere que
los docentes posean una riqueza de informacion, conocimientos y experiencia,
asi como expectativas positivas respecto a la habilidad de aprendizaje de sus
alumnos. Si bien los docentes participantes adquirieron una formacién
especializada para la docencia, su desempeno no beneficia plenamente a los

beneficiarios primarios del servicio educativo.

Para ello, el estudio se organiza en tres capitulos, cada uno de los

cuales se explica de la siguiente manera:

En el primer capitulo, “Contexto Histérico y Social de la Facultad de
Educacion de la UNPRG”, se abordan varios temas, incluyendo la evolucion
social e historica de la institucion y la formacion del problema en estudio.
También explica la estrategia utilizada para lograr los objetivos.
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En el segundo capitulo, “Marco Teérico”, se desarrolla la Teoria del
Aprendizaje Significativo de David Ausubel junto con otras posturas teodricas
que sustentan el tema de la investigacion.

En el tercer capitulo, “Resultados y Propuesta’, Se detallan los
resultados de la aplicacion del instrumento en la Facultad de Educacion,
Especializacion en Educacion Primaria, de la FACHSE-UNPRG en

Lambayeque, junto con las recomendaciones tedricas del estudio.

Por ultimo, se incluye una lista de referencias bibliograficas y los
apéndices utilizados.
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CAPITULO I: CONTEXTO HISTORICO SOCIAL DE LA ESCUELA DE
EDUCACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO.

1.1. Ubicacioén del objeto de estudio

El estudio se ubica en el departamento de Lambayeque, en la Republica del
Peru. Con el propdsito de profundizar en el ambito educativo y caracterizarlo a partir
del estudio realizado por la Facultad de Ciencias Sociales, Historia y Educacion
(FACHSE), se presenta la informacion mas relevante sobre su localizacion geografica

y contexto.

Lambayeque, ubicada en la franja costera del norte del Peru. Geograficamente,
se encuentra comprendido dentro de los limites de los paralelos 6°42° y 6°47’ sur, y
de los meridianos 79°45’ y 79°56° oeste. Su nivel minimo alcanza los 4 m snm. Esta
constituida por tres provincias: Chiclayo, Lambayeque y Ferrefiafe, y cada una de
estas con una ciudad capital que lleva el mismo nombre. En total, posee 33 distritos,
distribuidos de la siguiente manera: Las provincias del departamento de Lambayeque
se distribuyen en 15 distritos en Chiclayo, 12 en Lambayeque y 6 en Ferreiafe.

El departamento se encuentra delimitado al norte por Piura, al sur por La
Libertad, al este por Cajamarca y al oeste por el Océano Pacifico volviendo a

compartir frontera con Piura.

La region de Lambayeque albergé importantes culturas precolombinas, como la
Mochica y la Chimu, reconocidas por su exquisita y reconocida ceramica (hecha de
metal precioso). Ademas de otros vestigios arqueoldgicos, se han encontrado
valiosos vestigios de un cementerio antiguo en la region de Sipan. Cuando los incas
llegaron con planes de conquista, iniciados por Pachacutec y llevados a cabo por
Tupac Yupanqui y Huayna Capac, la zona se convirtio en el Gran Imperio Chimu.

Los hombres de Francisco Pizarro fueron los primeros en llegar a Lambayeque.
Se dirigian a Cajamarca para someter al Imperio Inca. Pizarro dejé un gran numero
de tropas posicionadas en Lambayeque cuando finalizd la conquista del Peru vy
Atahualpa fue encarcelado y asesinado. El virrey Conde de Nieva ordend fundar la
ciudad homénima en 1553 y Zana en 1563. La prospera ciudad quedd totalmente
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devastada en 1720 cuando el rio Zafa se desbordd. Posteriormente, pasé a

constituirse como la capital provincial.

Fue uno de los principales centros de resistencia antiespafiola durante la
Guerra de la Independencia, trabajando en estrecha colaboracion con las fuerzas
libertadoras y organizando grupos de tropas que se sumaron a las tropas de San
Martin. Se convirtié en provincia a principios de la era republicana, luego de dejar la
Intendencia de Trujillo. Los habitantes de Chiclayo y Lambayeque lucharon juntos
contra el enemigo durante el conflicto con Chile. Los invasores ocuparon Chiclayo dos
veces. Durante la Republica, destacan lambayecanos entre ellos Augusto B. Leguia,
Pedro Ruiz Gallo y Federico Villareal.

Hoy en dia, el Distrito de Lambayeque alberga la enorme represa de Tinajones
y grandes ingenios azucareros. Es el departamento que mas arroz produce en el Peru
y ha experimentado un crecimiento sustancial tanto en la agricultura como en el

comercio.

La famosa cultura Chimu, que existié antes del Imperio Inca y evoluciond hasta
convertirse en una asombrosa civilizacion junto a los Incas, fue fundada por sus
antepasados, establecieron centros urbanos de gran tamafio reubicando su capital en

lugares mas ventajosos y estratégicos, en contraste con los incas.

Un patriota llamado Juan Manuel lturregui dirigid Lambayeque, difundiendo la
doctrina libertaria y ayudando en la importacion de armas de fuego. Elias Aguirre y
Diego Ferré, dos valientes muchachos, perdieron la vida en la Batalla de Angamos a
bordo del Monitor Huascar.

La Cultura Lambayeque incorpora a la historia cultural peruana dos
manifestaciones novedosas en el plano de la mitologia religiosa. En el primero,
Naylamp, la protagonista, viaja desde lugares remotos al otro lado del océano para
fundar una familia que con el tiempo se convertiria en la élite de Lambayeque. Segun
la leyenda, esta civilizacidon fue formada por un magistral grupo de guerreros
extranjeros bajo el liderazgo de Naylamp, hombre de gran brillantez y valentia, quien
trajo una vasta flota de balsas exoticas a las costas de lo que hoy es Caleta San José
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en la antigledad. A la llegada de los espafoles, esta historia aun existia, y el

historiador Miguel Cabello de Balboa la documenté con extraordinaria minuciosidad.

El segundo componente es Tumi, una figura alada que aparece frecuentemente
en la orfebreria, considerada el arte de la metalisteria, y representa el personaje
principal de las hachas simbdlicas. Dios principal de la sociedad Lambayeque, se dice
que esta figura es idéntica a Naylamp. Hay varios elementos extrafios en su
representacion, como o0jos puntiagudos, una nariz enorme y orejas puntiagudas con

grandes aretes.

El algodon y los cereales se cultivaban intensivamente bajo riego como pilares
de la economia de Lambayeque. Una sofisticada red de canales conectaba las
llanuras fértiles de Reque, Chancay, Lambayeque y La Leche durante el crecimiento
de Batan Grande. Habia tres canales principales: el Canal Collique, que abastecia de
agua al valle de Zana; el Taymi de antafio, que proveia riego a las zonas en la region
norte y sur del valle de La Leche, asi como en El Raca Rumi, que facilitaba la
conexion entre los rios Chancay y La Leche. Los habitantes de Lambayeque

finalmente impulsaron la metalurgia como disciplina artistica.

La UNPRG de Lambayeque, a la que esta adscrita la FACHSE, desarrolla sus

actividades en este ambito. A continuacion, se describe su historia y caracteristicas.

1.2. Evolucion historica de la Ensefanza Universitaria

Segun investigaciones recientes sobre la docencia universitaria, los
maestros enfrentan desafios al impartir clases a estudiantes en distintos

contextos, ya sean locales, regionales, nacionales o internacionales.

En la sociedad globalizada actual, es crucial mejorar la evolucion del proceso
educativo. En la reunion internacional sobre Educacion Superior realizada por
la UNESCO en 1998, se adoptaron informes que subrayaron la importancia de
fortalecer la formacion pedagodgica y la actualizacién profesional continua del
profesorado universitario. Segun estas directrices, las estrategias de
capacitacion constituyen un componente fundamental dentro de las
universidades y escuelas superiores. Se resalta, ademas, la necesidad de

establecer normas claras para los docentes, orientandolos a fomentar en los
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estudiantes un aprendizaje activo y responsable, en lugar de limitarse a
transmitir informacion. Para alcanzar el alto nivel en la investigacion y la
formacién académica, es fundamental implementar medidas que fomenten la
modernizacion y el perfeccionamiento del desarrollo profesional docente, el
desarrollo de programas educativos orientados a promover la renovacion
continua de los programas académicos y en la metodologia docente, asi como
garantizar circunstancias profesionales y economicas adecuadas para el

personal académico.

En Europa, se ha determinado que en la actualidad las personas deben
estar capacitadas para modificar su ocupacion o trayectoria profesional entre
cinco y seis veces durante su vida laboral. Segun investigaciones del educador
peruano Leon Trahtemberg, para que los profesionales en Estados Unidos
puedan mantenerse competitivos en el mercado laboral, necesitaran
aproximadamente treinta créditos adicionales de educacion superior cada siete

anos hacia finales de este siglo.

Por ello, como han evidenciado numerosos estudios e investigaciones,
en los ultimos tiempos se ha prestado considerable atencion a los problemas
que afrontan los profesores al iniciar su labor docente en la universidad
(Mignorance, 1993; Cruz, 1999; Bozu, 2009). Estos problemas suelen estar
relacionados con la ensefianza, los recursos, la investigacion y las relaciones

con sus colegas (Dunkin, 1990).

En los primeros afios de su labor docente, los profesores deben
centrarse en aprender a orientar sus pensamientos y acciones hacia las
necesidades del aula (Howwey, 1988). Si bien participar en programas de
induccion representa una inversion valiosa, muchas universidades suelen dejar
en manos de los propios docentes la responsabilidad de su desarrollo
pedagdgico (Marcelo, 1999).

De acuerdo con encuestas recientes, los académicos en Canada
enfrentan una presién adicional para dedicar mas tiempo al estudio y a la
publicacién a medida que las instituciones amplian sus programas (Townsend,

2004). Como consecuencia, se percibe que la formacién ha perdido parte de la
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importancia que tenia, y aunque las evaluaciones internas y externas siguen
arrojando, aunque se perciben efectos favorables en la docencia del campus,
su nivel de calidad podria estar decayendo.

En la ultima década, diversas estrategias han sido implementadas para
mejorar la eficiencia de la ensefianza universitaria, incluyendo reconocimientos
a la excelencia docente, talleres de capacitacion impartidos por profesores
destacados y apoyo técnico para la integracion de herramientas tecnoldgicas
modernas. Los resultados obtenidos han sido diversos: mientras algunos
docentes han logrado fortalecer notablemente sus competencias, otros han

evidenciado un impacto limitado.

Lamentablemente, muchos profesores recién incorporados inician su
labor universitaria sin la preparacion pedagogica necesaria y rara vez buscan
apoyo para desarrollarla. Aunque muestran interés en profundizar en
estrategias de ensefianza, frecuentemente carecen del tiempo requerido para
hacerlo. El reconocimiento académico suele garantizarse mediante procesos
de seleccion rigurosos; sin embargo, la formacion pedagodgica no siempre es
considerada. Ante la discrepancia entre los ideales educativos y la realidad del
aula, los docentes pueden experimentar inseguridad y desorientacion si

carecen de preparacion especializada (Veenam, 1984).

El entusiasmo y la autonomia de los docentes suelen compensar
parcialmente la falta de experiencia, aunque la respuesta insuficiente de los
estudiantes puede dificultar la identificacion de estrategias efectivas y afectar la
estimulaciéon. En diversas instituciones de educacién superior en Estados
Unidos, los docentes combinan responsabilidades de docencia, investigacion y
administracién; no obstante, los procesos de promocién tienden a priorizar la
produccion investigativa sobre la docencia y la gestion, generando el
denominado conflicto entre investigacion y ensefianza. Esto limita el tiempo

disponible para la actualizacion pedagogica y para las labores administrativas.

Adicionalmente, los docentes suelen desconocer el marco organizativo
en el que deben desempefar sus funciones, a pesar de que su trabajo
depende de la estructura institucional. Muchos acceden a la docencia por su
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experiencia profesional o trayectoria investigativa sin formacion pedagodgica
especializada (Ferreyro & Canali). Por ello, es fundamental que los académicos
fortalezcan competencias pedagodgicas, disefien programas educativos y
estrategias metodolégicas que promuevan un aprendizaje significativo, y
participen en procesos de formacion que les permitan adquirir las competencias

especificas que exige la practica docente.

La ensehanza, como accion auxiliar e instrumental, repercute
directamente en el estudiante a través de la interaccion intencional y dinamica
entre docente y alumno, lo que subraya la centralidad del estudiante en el
proceso educativo. La profesionalizacion docente ha adquirido relevancia en el
pais, orientandose al fortalecimiento de competencias que posibiliten
resultados mas efectivos y de calidad. En este marco, el material curricular y
los estudiantes estan estrechamente vinculados con la estrategia del docente,
cuya accion influye en todos los componentes del triangulo pedagodgico
(estudiantes, docente y actividad).

A pesar de los esfuerzos realizados, la participacién estudiantil continua
siendo limitada, y los métodos de ensefianza priorizan la transmision del
conocimiento sobre la reflexidn critica. Para optimizar la docencia, es necesario
implementar estrategias metodoldgicas que fomenten el aprendizaje autonomo
y la autocritica, considerando la diversidad del alumnado. La actualizacion
periodica de contenidos, la planificacién conjunta de actividades practicas y la
seleccidon adecuada de materiales didacticos son elementos clave con la

finalidad de mantener altos estandares en la ensefanza.

En la Region Lambayeque, la educacidn superior enfrenta desafios
asociados a la limitada oferta de carreras profesionales, la desconexion con las
necesidades del mercado laboral, la escasa infraestructura, deficiencias en
equipamiento y la insuficiente asignacion de recursos. Algunos docentes
presentan baja autoestima y compromiso, y la ensefanza se caracteriza por
ser predominantemente teorica, fragmentada y desvinculada de las demandas
productivas y sostenibles de la region. Esta situacion afecta el fortalecimiento
de competencias del estudiantado, su insercion laboral y la culminacion de

estudios de pregrado y posgrado.
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Asimismo, se percibe una cultura organizacional fragil en las
universidades publicas, marcada por conflictos entre actores, inestabilidad
directiva y un clima institucional poco favorable. La autonomia universitaria se
ve limitada por la desconexion con la educacion basica y la asignacion de

recursos a actividades no académicas.

La FACHSE, creada en 1965 y reforzada con la constitucion de la
Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo en 1970, ha evolucionado hasta integrar
tres Escuelas Profesionales: Educacién, Sociologia y Ciencias de la
Comunicacion, Programas Especiales, maestrias y un doctorado. Su planta
docente destaca por su calificacion y competencias; sin embargo, solo el 50%
de los docentes cumple con el requisito de grado de maestria, y muchos

carecen de actualizacion continua de conocimientos.

El principal desafio de la FACHSE radica en la actualizacién curricular y
la reingenieria de su plan de estudios, labor que desde hace mas de quince
afos realizan doctores, magisteres y egresados con el propdsito de formular
propuestas pertinentes y contextualizadas, orientadas a elevar la calidad
educativa y responder a las necesidades regionales y nacionales.

1.3. Como se manifiesta y qué caracteristicas tiene el objeto de estudio.

La Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, a través de su Facultad de
Ciencias Historico Sociales y Educaciéon, se ha caracterizado a lo largo del
tiempo por formar profesionales altamente calificados, quienes se desempefian
en los mas altos ambitos educativos, econdmicos y sociales del Peru y del
mundo. No obstante, uno de los rasgos distintivos de la Facultad de Educacién
ha sido su permanente interés por desarrollar enfoques metodologicos que
garanticen que los estudiantes aprovechen plenamente el proceso de

formacioén educativa.

El autor del presente estudio no solo busca aportar al conocimiento
existente sobre esta tematica, ademas de proponer propuestas de solucion en
el analisis del enfoque metodolégico mas eficaz, orientada a beneficiar a los
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universitarios en la obtencidén de su objetivo fundamental: un aprendizaje

optimo.

En este sentido, el instrumento aplicado a los estudiantes ha
contemplado diversos factores que han contribuido a obtener resultados
orientados a recolectar datos brindados por el docente universitario en relacién

con su practica pedagogica.

Las caracteristicas identificadas a partir de los hallazgos del pretest son las

siguientes:

- La informacion proporcionada por la docente relacionada con la actividad de

ensefianza resulto accesible y util.

Los hallazgos del cuestionario evidencian que 5 estudiantes (25 %)
manifestaron estar “De acuerdo”; 12 estudiantes (60 %) sefialaron estar “En

desacuerdo”; y 3 estudiantes (15 %) indicaron estar “Totalmente de acuerdo”.

- Las actividades programadas reflejan los objetivos de aprendizaje que el
docente busca desarrollar en los estudiantes dentro de la metodologia de

ensefanza.

A partir de los hallazgos del cuestionario se observa donde los porcentajes
se distribuyen entre quienes aceptan y el desacuerdo respecto a las tareas
planificadas. En efecto, el 15 % manifestd estar “Totalmente de acuerdo” y el
35 % “De acuerdo”; sin embargo, el 50 % del total indico estar “En
desacuerdo”.

- En el transcurso de la actividad de ensefianza, los contenidos se organizan
de manera que no se solapan con otras materias ni se producen

redundancias.

Los datos obtenidos del cuestionario muestran que 9 estudiantes (45 %)
manifestaron estar “En desacuerdo”, 6 estudiantes (30 %) sefialaron estar “De
acuerdo” y 5 estudiantes (25 %) indicaron estar “Totalmente de acuerdo”.
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- La planificacién del programa garantiza que las clases teoricas y practicas

estén correctamente organizadas.

De acuerdo con el cuestionario, 10 estudiantes (50 %) respondieron estar
‘En desacuerdo”, 3 estudiantes (15 %) sefalaron estar “De acuerdo”, 5
estudiantes (25 %) indicaron estar “Totalmente de acuerdo” y, finalmente, 2
estudiantes (10 %) manifestaron estar “Totalmente en desacuerdo”.

- La cantidad de créditos otorgados a la labor docente se corresponde con el

contenido y las tareas que abarca.

Segun los resultados del cuestionario, 1 estudiante (5 %) manifesté estar
“Totalmente de acuerdo”, 9 estudiantes (45 %) sefialaron estar “De acuerdo” y

10 estudiantes (50 %) indicaron estar “En desacuerdo”.

- El docente adapta el desarrollo del programa de estudios, reduciéndolo o

ampliandolo segun los saberes previos del estudiantado.

Los resultados indican que 3 estudiantes (15 %) seleccionaron “Totalmente
de acuerdo”, 25 % eligi6é “De acuerdo”, mientras que la mayoria, 12 estudiantes

(60 %), respondio “En desacuerdo”.

- El profesor organiza, programa y gestiona de manera eficiente las
actividades realizadas en clase, incluyendo laboratorio, trabajo de campo,

seminarios y demas modalidades.

Los resultados del cuestionario evidencian donde los porcentajes se
distribuyen entre el acuerdo y el desacuerdo respecto a la planificacion de las
tareas: el 15 % manifesto estar “Totalmente de acuerdo”, el 35 % “De acuerdo”

y el 50 % del total indico estar “En desacuerdo”.

- El profesor emplea recursos pedagdgicos apropiados, como materiales
audiovisuales, de laboratorio o de trabajo de campo, con el propédsito de

promover el aprendizaje.
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Segun los resultados, 9 estudiantes (45 %) sefialaron estar “En desacuerdo”,
6 estudiantes (30 %) indicaron estar “De acuerdo” y 5 estudiantes (25 %)

manifestaron estar “Totalmente de acuerdo”.

- El docente promueve la contribucion de los alumnos en la realizacion de las
tareas de ensefianza (facilitando la expresién de opiniones, asi como la

realizacion de tareas individuales o grupales, entre otras).

Los resultados del cuestionario indican que 10 estudiantes (50 %)
manifestaron estar “En desacuerdo”, 3 estudiantes (15 %) sefalaron estar “De
acuerdo”, 5 estudiantes (25 %) indicaron estar “Totalmente de acuerdo” vy,
finalmente, 2 estudiantes (10 %) respondieron estar “Totalmente en

desacuerdo”.

- El docente emplea una metodologia adecuada que favorece mi desarrollo
cognitivo y me permite incrementar mis conocimientos, aptitudes y la

comprensién en relacion con temas concretos.

Segun los resultados, 1 estudiante (5 %) manifestd estar “Totalmente de
acuerdo”, 11 estudiantes (55 %) sefalaron estar “De acuerdo” y 8 estudiantes

(40 %) indicaron estar “En desacuerdo”.

No obstante, al aplicar los items se evidencié una marcada resistencia, ya
que la mayoria de los estudiantes manifestdé que las lecciones de tipo teodrico y
practico consideradas en el plan de estudios no se encuentran debidamente
articuladas, expresando su desacuerdo frente a esta situacion. Este aspecto
podria considerarse una caracteristica de la practica docente actual, la cual
deberia ser objeto de mejora si se aspira a alcanzar niveles de excelencia en la

educacion superior.
1.4. Descripcion de la Metodologia

El presente estudio adoptd un disefio cuasi experimental. Se considera
de esta naturaleza debido a que la poblacion estuvo conformada por 1,179
estudiantes de la Escuela Profesional de Educacion de la Facultad de Ciencias
Histérico Sociales y Educacion (FACHSE) de la UNPRG, considerando una
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muestra de 20 estudiantes, a quienes se aplico un cuestionario para la

recoleccion de datos.

La investigacion tuvo como finalidad contribuir al desarrollo cientifico de
la orientacion didactica en los participantes del sexto ciclo de la formacion en

Educacion Primaria de la Escuela de Educacion — FACHSE, Lambayeque.

El numero de participantes de la muestra fue determinado mediante un
enfoque de muestreo aleatorio, quedando conformada por 20 estudiantes que
respondieron el cuestionario. La recoleccion de informacién se efectud

mediante las siguientes técnicas:

- Fichaje: Se empleé para obtener y analizar informacion proveniente de
multiples fuentes tales como textos, revistas, informes, archivos locales y

privados, asi como otros documentos y datos estadisticos.

- Analisis de contenido: Permitié recopilar, desagregar e interpretar la
informacion extraida de las fuentes que sustentan cientificamente la

investigacion.

- Observacion sistematica: Se llevo a cabo mediante un examen minucioso
del fendmeno, evento o caso de estudio, recopilando y registrando datos

para su analisis posterior.

- Entrevista estructurada: Se emple6 con el objetivo de recopilar datos de
forma directa y verbal, mediante la formulacién de preguntas previamente

establecidas.

- Cuestionario: Se llevo a cabo en dos fases con el proposito de cumplir la
meta establecida, enfocandose en el avance cientifico de la practica docente

universitaria.

Los medios utilizados para recopilar datos empleados fueron los siguientes:

- Guia de entrevista: La técnica de entrevista no se limité a un Instrumento
de recoleccidén de datos estructurado, sino que se llevdé a cabo como una

conversacion orientada a profundizar en la informacion requerida. Los datos
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fueron recogidos mediante grabadora y registrados en notas para su

posterior analisis.

- Formulario de evaluaciéon: Documento estructurado para la obtencion de
datos, compuesto por un listado de criterios de medicion escritos u orales a
los que el docente debia responder. Luego de obtener la informacion, se
llevd a cabo la verificacion de la correcta cumplimentacion de los formularios
y elaborando tablas con los resultados para su analisis. Esto permitid la
sistematizaciéon y consolidacion de los datos recolectados. El método de

investigacion empleado se baso en el enfoque inductivo-deductivo.

- Busqueda de antecedentes: Se \visitaron bibliotecas de diversas
instituciones educativas con el proposito de identificar investigaciones

relacionadas con uno de los elementos de estudio.

- Preparacion de fichas bibliograficas: Se elaboraron fichas para registrar
las obras principales que sirvieron de soporte en la construccion del marco

teorico correspondiente a las variables investigadas.
Los procedimientos llevados a cabo fueron los siguientes:

- Observaciéon sistematica: Se emple6 para detectar y analizar las

limitaciones presentes en la practica docente universitaria.

- Disefio de la estrategia metodolégica: Se elabordé una propuesta
sustentada basado en la Teoria del Aprendizaje Significativo propuesta por
David Ausubel

- Aplicacion de la estrategia metodolégica: Se implementd la propuesta
con el proposito de contribuir al fortalecimiento cientifico de la docencia

universitaria

Para realizar el analisis estadistico de la informacion, se siguieron las etapas

gue se detallan a continuacion:

- Ordenamiento: Se organizaron herramientas para la recopilacién de datos.
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- Codificacion: Los instrumentos fueron codificados de acuerdo con el objeto

de estudio, asignando un numero a cada uno de ellos para su identificacion.

- Tabulacién: Tras la aplicacion de los instrumentos, se tabularon utilizando

una escala numérica, manejando cada uno de forma independiente.

- Elaboracién de tablas: La informacion tabulada permitié la construccién de

cuadros correspondientes a cada instrumento.

Estas tablas permitieron analizar los datos recolectados y, en consecuencia,

verificar la propuesta hipotética de investigacion.
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CAPITULO II: MARCO TEORICO
2.1. ANTECEDENTES DEL PROBLEMA

A NIVEL INTERNACIONAL

Valladares (2010). Aprendizaje y practica profesional. Universidad
Autonoma de Barcelona — Espafa. Esta investigacion pone de relieve el
conocimiento previo derivado de la practica profesional como un componente
de analisis que incide en la autorregulacion del conocimiento y en la proyeccion
de los estudiantes como docentes de educacion inicial. Asimismo, examina
diversos factores vinculados con la autorregulacion, tales como la orientacion
motivacional, la concepcion del aprendizaje, la fundamentacion cientifica de las
practicas, la percepcion de las competencias desarrolladas en el ejercicio
profesional y el aprendizaje declarativo incorporado a la practica.

Finalmente, sostiene la necesidad de replantear el modelo de formacién
y practica a partir de los principios epistemologicos y metodologicos de la
psicologia cognitiva, los cuales favorecen en los estudiantes procesos de
analisis y concientizacion orientados a la mejora sustancial de su desempeio

profesional.

Salazar (2011). Técnicas de ensefianza y aprendizaje. Universidad de
Buenos Aires, Argentina. La finalidad de esa investigacion fue reconocer,
comprender y describir las distintas técnicas de ensefanza realizadas por el
personal docente en la ejecucion de la clase universitaria de la Facultad de

Filosofia y Letras de la Universidad de Buenos Aires.

En coherencia con los objetivos planteados, y a partir del analisis de los
casos estudiados y de la reflexidn posterior, se pudieron identificar algunos
desafios fundamentales y planteamientos de mejora en la instruccion
pedagodgica y metodologica de los educadores. En primer lugar, se plantea la
necesidad de generar mayor sensibilizacion acerca de la relevancia de
promover asesoramiento y capacitacion continua en el ambito pedagodgico y
didactico.
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Ello puede concretarse mediante diversas alternativas: la culminacion de
programas de formacion docente ofrecidos por la propia institucion o por
entidades externas de reconocido prestigio, la participacion en jornadas y
congresos especializados en didactica, la revision de literatura académica
sobre educacion superior (revistas especializadas, boletines tematicos, entre
otros), el intercambio con docentes de otras instituciones y la intervencion en

foros virtuales dedicados a estas tematicas.

El estudio evidencia que, para comprender, gestionar y dominar las
estrategias didacticas, el profesorado debe mantenerse en un proceso
permanente de actualizacién y preparacion, lo que le permitira adecuar los

contenidos académicos a las demandas formativas actuales.

Garzén (2012). Calidad y mejora continua en instituciones de formacion
profesional: El proceso de ensefanza-aprendizaje. Universidad Autonoma de
Barcelona, Espana. La presente tesis doctoral se desarroll6 bajo una
perspectiva cualitativa, mediante una investigacion de casos multiples de
caracter descriptivo e interpretativo. Su objetivo general fue examinar el efecto
de los Procesos de desarrollo y mejora sostenida en los establecimientos

educativos.

Entre las principales conclusiones se sehala que, desde una perspectiva
global, dichos procesos si influyen en la dinamica educativa, siempre que las
acciones correctivas se implementen de manera sistematica y planificada. Esto
implica la integracion de un modelo administrativo que incluya espacios de
analisis y estimulo promueva la participacion activa de docentes, estudiantes y
personal administrativo, e incorpore herramientas para recoger y organizar sus

opiniones, inquietudes y propuestas.
A NIVEL NACIONAL

Frisancho (2013). Analisis comparativo del impacto de la formacion
llevada a cabo en los proyectos especiales de la Facultad de Educacion de la
U.N.M.S.M. Lima. Esta investigacién tuvo como propédsito responder a la

interrogante acerca de si se evidencian variaciones en la valoracion de la
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calidad docente entre los cursos o proyectos especiales ofrecidos por la
Facultad de Educacion de la U.N.M.S.M.

El estudio permitio identificar las evaluaciones que los estudiantes
realizan acerca de la calidad educativa en la educacion superior en los
programas ofrecidos por dicha facultad. Asimismo, brindé a las autoridades un
referente para impulsar mejoras en los servicios académicos, orientadas al
fortalecimiento de estandares elevados de formacion universitaria. Como
conclusién, se determin6 que los estudiantes de los programas especiales no
presentan una percepcion ampliamente favorable respecto a la calidad de la
ensefanza recibida, evidenciandose ademas desviaciones relevantes en la
apreciacion de la calidad docente entre los distintos programas especiales de la

universidad.

Revilla (2010). La actividad reflexiva llevada a cabo durante la practica
pre profesional docente. Tesis presentada en la Pontificia Universidad Catodlica
del Peru, Lima, Peru. La investigacion se centrd en describir el desarrollo de la
practica preprofesional docente del grupo de estudiantes de la disciplina de
Educacion Primaria en diversas facultades de educacion de Lima. Entre sus
conclusiones se sefala que, si bien la practica presenta caracteristicas
particulares segun cada institucion, todas las facultades analizadas cuentan
con reglamentos y directrices actualizadas que son difundidas entre los actores

involucrados.

Asimismo, se evidencid que los talleres practicos adoptan distintos
meétodos, propdsitos, contenidos y metodologias, y que unos cuantos los
explicitan con claridad en sus silabos. En tal forma, se plantea la necesidad de
incorporar la practica reflexiva en determinados modulos de practicas previas a
la profesidon, dado que esta metodologia favorece la mejora del desempefio

estudiantil.

Finalmente, el estudio destaca que los espacios de reflexién sobre la
practica deben ofrecerse de manera sistematica y frecuente, constituyéndose
en una actividad planificada a través de todo el proceso formativo.
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A NIVEL LOCAL

Sebastiani (2009). Hacia la calidad de la practica profesional.
Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo - Lambayeque. Tras un analisis
exhaustivo, se concluye que resulta indispensable proponer un enfoque de
gestion orientado a fortalecer la calidad de las practicas profesionales en la
docencia de nivel primario., considerandose un eje central del proceso de
formacién docente y un espacio privilegiado para el analisis de los problemas

educativos.

Asimismo, se subraya la importancia de gestionar las practicas
incorporando, desde los primeros ciclos del programa, experiencias
profesionales reales dentro del curriculo. Estas deben propiciar procesos de
investigacion sobre las dinamicas escolares y culturales del contexto educativo,
sustentados en situaciones y vivencias concretas que permitan articular la
teoria con la practica y aporten herramientas para ejercer la docencia en un

entorno incierto y complejo.

2.2. BASE TEORICA

2.2.1. TEORIA DEL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO DE AUSUBEL

Segun lo planteado por Ausubel (2002), el aprendizaje significativo se
entiende como un proceso en el que los conocimientos recién adquiridos se
conectan de manera coherente y significativa con los esquemas cognitivos
preexistentes del sujeto. Bajo el enfoque de su Teoria del Aprendizaje
Significativo, se contrapone a la forma de aprender carente de ya sea de forma
meramente memoristica o mecanica. El término significativo alude a
contenidos que poseen una estructura légica propia como a aquellos que

pueden ser aprendidos con sentido y relevancia para quien aprende.

En el primer caso, se habla de significado légico, propio de contenidos no
arbitrarios, claros y coherentes; es decir, organizados de manera interna y
comprensible. En el segundo caso, se trata del significado psicologico, que se
vincula con la comprension del contenido en funcion del desarrollo cognitivo y

de las experiencias previas del estudiante.
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Desde esta perspectiva teodrica, aprender implica transitar del significado I6gico
al significado psicologico, logrando que un contexto estructurado y coherente
adquiera sentido personal para el aprendiz.

David Ausubel establece una distincion entre Los estilos de aprendizaje
y las modalidades de ensefianza, es decir, las maneras en que se adquiere el
conocimiento. Segun su relacion con la estructura cognitiva del estudiante, el
aprendizaje puede ser de memoria o significativo, dependiendo de si la
informacion se asocia de manera arbitraria o sustancial. Desde un enfoque
metodologico, la ensefanza puede adoptar dos opciones principales: presentar
los contenidos y los organizadores previos de forma completa y estructurada, lo
que se conoce como aprendizaje pasivo, o posibilitar que el estudiante
descubra e internalice los conocimientos por si mismo, denominandose en este

caso aprendizaje por descubrimiento.

La teoria del aprendizaje significativo de David Ausubel propone un
enfoque psicolégico orientado a dotar de sentido a la adquisicion de
conocimiento en el aula mediante un proceso integrador e interactivo entre los
recursos de ensefanza y los enfoques ancla presentes en la estructura mental
del estudiante. Las experiencias previas, vinculadas con la nueva tarea de
aprendizaje, se organizan jerarquicamente y se adquieren de forma
acumulativa, generando un conocimiento mas completo, diferenciado,
elaborado y estable (Ausubel, 2002).

Segun este autor, para que se produzca aprendizaje significativo deben

cumplirse dos factores fundamentales:

La motivaciéon del alumno para un aprendizaje relevante, que incluye

motivacion y actitud favorable.

La introduccion de informacién relevante para el aprendizaje, lo cual supone,
a su vez:
a) Que el contenido posea sentido coherente y sea capaz de relacionarse

con una estructura cognitiva pertinente y relevante; y
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b) Que la estructura cognitiva del alumno disponga de postulados previos

pertinentes que permitan la interaccion con la nueva informacion.

En resumen, el enfoque central de la teoria de David Ausubel se basa en
el Aprendizaje Significativo, frente al aprendizaje basado en la memorizacion. A
fin de que el aprendizaje sea significativo, la persona debe esforzarse por
vincular los conocimientos adquiridos que se relacionan con ideas y conceptos
relevantes previamente aprendidos ya que forman parte de su estructura
cognitiva. Por el contrario, en el aprendizaje mecanico, la informacion nueva
puede incorporarse mediante simple memorizacion verbal y afadirse de
manera arbitraria al conocimiento previo, sin que exista una verdadera

interaccion con lo ya aprendido (Novack, 1988, p. 26).

En este contexto, resulta pertinente sefialar que en el Peru actual se
establece con claridad que el aprendizaje estudiantil debe ser significativo, y
que el educador debe transitar de una ensefianza basada en la repeticién hacia
una practica pedagogica pertinente, que articule los conocimientos adquiridos
con anterioridad por los estudiantes. No obstante, la problematica del
aprendizaje parece persistir, al menos si se consideran los desempefios
alcanzados por los alumnos en distintas pruebas.

Otro aspecto fundamental por resolver es la forma en que los
estudiantes se aproximan al conocimiento: cuales técnicas pedagogicas son

mas eficientes y cuales se adaptan mejor a distintos contextos educativos.

De acuerdo con Ausubel, es necesario distinguir los distintos tipos de

aprendizaje que pueden desarrollarse en el aula:

PRIMERA DIMENSION: Forma en que se adquiere la informacion
Recepcién

- La informacion se muestra al alumno en su forma completa.
- El alumno debe considerarse e integrarse en su estructura cognitiva.

- No equivale necesariamente a memorizacion
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- Resulta especialmente util en campos del conocimiento ya consolidados.

Descubrimiento

- El contenido principal no se entrega elaborado; El alumno debe hallarlo por si

mismo.

- Es caracteristico del desarrollo de conceptos y habilidades para resolver
problemas.

- Puede dar lugar tanto a aprendizaje significativo como memoristico.Se da
tipicamente en las fases tempranas del desarrollo cognitivo e implica la

formulacion de proposiciones durante el aprendizaje.
- Es pertinente en areas del saber donde no existen respuestas unicas.

SEGUNDA DIMENSION: Forma en que el conocimiento se integra a la

estructura cognitiva
Significativo

- La nueva informacion se relaciona con las competencias previas de los

estudiantes de manera sustantiva, fundada ni literal.

- El estudiante muestra disposicion favorable para atribuir sentido a lo

aprendido.
- Posee conceptos previos pertinentes que facilitan la comprension.
- Permite elaborar una red o marco conceptual organizado.

- Puede promoverse mediante estrategias adecuadas, como organizadores

previos y mapas conceptuales.

Repetitivo

- Se basa en asociaciones arbitrarias y literales.
- Predomina la asimilaciéon mecanica de la informacion
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- El alumno no dispone de conocimientos previos relevantes o no logra

vincularlos.

- Puede constituir una base de datos o conocimientos factuales.

- La relacion con la estructura cognitiva se desarrolla de forma rutinaria y sin

comprension.

2.2.2. PEDAGOGIA:

2.2.2.1 CONCEPTO

La pedagogia estudia la educacion como un fendmeno complejo y con
multiples dimensiones, considerando que su comprensién requiere la
contribucion de diferentes campos del conocimiento. Entre estas se incluyen
las disciplinas de historia, sociologia, psicologia y ciencias politicas, que
contribuyen a explicar la naturaleza y el sentido de los procesos educativos.

En este marco, la educacion tiene como finalidad integrar al individuo en
una sociedad determinada, con sus propios patrones culturales y rasgos
distintivos. En consecuencia, se concibe como una accién intencional orientada
al mejoramiento progresivo de la vida social, que posibilita el desarrollo pleno
de las capacidades humanas.

2.2.2.2. LAS COMPETENCIAS PEDAGOGICAS QUE DEBEMOS FORMAR:

No basta con describir las competencias o habilidades unicamente como
un conjunto de cualidades diversas que posee una persona. Estas solo se
constituyen verdaderamente en competencias cuando se ponen en practica, es
decir, cuando se actualiza en el sujeto aquello que antes existia unicamente
como potencialidad. No obstante, las acciones que concretan dichas
potencialidades deben guardar coherencia, tanto en su forma como en su
contenido, con las capacidades que las sustentan. Dicho de otro modo, las
competencias se presentan en la medida en que el individuo cuenta con la

capacidad previa que les da fundamento y posibilita su realizacion.
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En el ambito de la formacion docente, estas competencias deben
contemplar al menos dos dimensiones fundamentales: en primer lugar, el
desarrollo interno del futuro maestro, que le permitira desempefiarse
pedagodgicamente de forma apropiada con sus estudiantes; y, en segundo
lugar, la atencion planificada y fundamentada a las necesidades de aprendizaje

que se deben desarrollar en los educandos.

Entre las competencias esenciales pueden sefalarse:

1. Aptitudes de desarrollo humano

2. Capacidades para la formacion a lo largo de la vida.
3. Competencias de convivencia y cooperacion

4. Destrezas de razonamiento y aprendizaje

5. Capacidades operativas

De acuerdo con Cutimbo (2008), existe, en los medios pedagdgicos
peruanos dependientes del Ministerio de Educacion, asi como en facultades de
educacion y sindicatos magisteriales, una concepcion que enfatiza que la
formacion del docente debe centrarse principalmente en el cdmo ensefiar,

mientras que el qué ensefar recibe atencion subsidiaria.

2.2.3. CONOCIMIENTOS

CONOCIMIENTO PROFESIONAL

Comprende los conocimientos y habilidades esenciales para
desempenarse eficazmente en una profesion determinada. Estos saberes se
establecen, por lo general, mediante dos procedimientos ampliamente

reconocidos:
a) El analisis del puesto o de las funciones laborales;

b) El acuerdo o consenso de la comunidad de especialistas acreditados en ese
ambito profesional.
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CONOCIMIENTO PRACTICO PERSONAL

El foco de nuestra atencion esta en el conocimiento personal que los
docentes aplican en su labor educativa, conocido como conocimiento practico
personal. Este tipo de conocimiento ha recibido un creciente interés en los
estudios sobre ensefianza (Clandinin, 1989). Sin embargo, no fue sino hasta
hace poco que se abordo la relacidon existente entre el conocimiento personal y
el conocimiento profesional (Connelly, Fullan y Clandinin, 1990).

No resulta sencillo establecer una separacidn tajante entre el saber
personal y el saber profesional, dado que ambos se integran en una misma
persona. No obstante, es posible sefalar algunos rasgos que permiten

diferenciarlos.

El conocimiento practico personal es un concepto que busca expresar la
idea de experiencia o pericia, permitiendo reconocer a los docentes como
sujetos conocedores y formados. No solo la mente contiene conocimiento, sino
que este también habita en el cuerpo, reflejandose en nuestras practicas
(Connelly y Clandinin, 1988, p. 25).

Asimismo, en muchos sentidos, es de caracter intimo, aunque no
necesariamente debe permanecer asi. El conocimiento se manifiesta en las
acciones de la persona y, en algunos casos, también por medio de la
comunicacion verbal (Connelly y Clandinin, 1988, pp. 134-148). Es evidente
que gran parte del conocimiento personal no esta directamente vinculado a una

profesidn especifica, como la docencia.

No obstante, sin duda, parte del conocimiento presente en la estructura
cognitiva de una persona influye en su razonamiento, en la aplicacion de lo
aprendido y en la adquisicion de nuevos conocimientos (Ausubel, 1968). De
ello se infiere que existen al menos dos tipos de relacién entre el conocimiento
personal y el profesional. La primera, y mas evidente, es que la adquisicion del
conocimiento profesional depende de la estructura cognitiva existente en cada
educador; como consecuencia de la interaccion entre las partes, el

conocimiento que se construye sera personal e idiosincratico.

49



De este modo, por ejemplo, los futuros docentes que participen en la
misma actividad de aula, disefiada para transmitir un concepto especifico de
conocimiento profesional, interpretaran la actividad de manera diferente y
obtendran distintos aprendizajes de la experiencia. El segundo tipo de relacién,
mas implicito, se refiere a la aplicacion del conocimiento profesional. Aunque
ciertos principios de ensefianza sean considerados generalmente apropiados
para guiar, por ejemplo, una discusion en clase, cada docente ejecutara la
actividad de forma particular, dependiendo de una variedad de atributos
personales, que incluyen tanto rasgos innatos (como el tono de voz) como
adquiridos (como el uso de recursos audiovisuales o el trabajo en grupos

pequefnos).

2.2.4. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Ante los desafios que implica mejorar los aprendizajes, resulta
indispensable que los docentes dispongan de herramientas metodologicas que
promuevan el aprovechamiento efectivo de cada oportunidad orientada al

desarrollo autonomo del estudiante a nivel personal y grupal

Para lograr aprendizajes mas consistentes y relevantes, es
imprescindible priorizar los caminos o acciones metodologicas, entendidos
como un plan organizado. Al implementarse en el proceso educativo, dicho
plan se concreta a través de una serie de métodos y materiales didacticos de
indole cognitiva, afectiva y psicomotora.

Por su parte, el empleo sistematico de determinadas estrategias por
parte del estudiante da lugar a enfoques de aprendizaje, entendidos como
tendencias o disposiciones relativamente estables para abordar el

conocimiento.

Los estudiantes deben asumir un rol activo en su aprendizaje,
construyendo estrategias de pensamiento que les permitan afrontar y superar
los retos propios del proceso educativo. Una actividad realmente pedagdgica
es aquella que posee significado, contenido y claridad sobre su propdsito y
direccion. Asi, actividades como la resolucién de desafios, disefio de proyectos,
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analisis del entorno y busqueda de nuevos saberes promueven experiencias de

aprendizaje significativas, enriquecedoras y llenas de oportunidades valiosas.

Este aprendizaje se sustenta en las vivencias del estudiante, en
situaciones reales y en comportamientos éticos que no se imponen, sino que

se construyen en la propia experiencia.

Los métodos de aprendizaje deben entenderse como un conjunto
dinamico y cambiante de acciones que el estudiante pone en juego mientras
transita su proceso de adquisicion de conocimientos y comprension. La
dimension metodoldgica cobra relevancia cuando el docente, en su papel de
facilitador y apoyado en sus propias estrategias, selecciona de manera
pertinente aquellos recursos que contribuiran a armonizar y dar sentido al

proceso educativo.

Si los métodos de aprendizaje se someten a una clasificacién, pueden
organizarse segun distintos criterios vinculados a su finalidad y a los procesos

mentales que activan.

2.2.5. ENSENANZA Y APRENDIZAJE

2.2.5.1.EL APRENDIZAJE

Ensefar y aprender son dos caras de un mismo proceso, inseparables
entre si, ya que no es posible referirse a uno sin considerar al otro; la diferencia
se encuentra en el marco desde el cual se los observa. Cuando se habla de
aprendizaje, la atencion se centra en el estudiante; cuando se aborda la
ensefanza, el énfasis recae en el docente. Sin embargo, ambos conceptos

estan intrinsecamente vinculados.

Durante mucho tiempo, la ensefianza se asocid principalmente con la
transmision de conocimientos, y el aprendizaje se valoraba en funcion de la
fidelidad con que el estudiante reproducia la informacién recibida. No obstante,
el crecimiento exponencial del conocimiento ha hecho inviable abarcarlo en su
totalidad. Los nuevos descubrimientos generan teorias emergentes, redefinen

lo ya establecido y propician la aparicion de nuevas nociones y conceptos.
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Dentro del campo educativo han aparecido distintas corrientes que
critican el aprendizaje pasivo y promueven un enfoque fijado en el estudiante,
por lo que este asume un rol activo en la construccidn de su conocimiento,

superando la mera recepcion de la informacién proporcionada por el docente.

Segun la perspectiva de este estudio, el aprendizaje se considera un
proceso duradero y continuo durante toda la vida., intimamente ligado a la
forma en que las personas incorporan el saber y la cultura de su sociedad.
Dicho procedimiento necesita posibilitar el uso efectivo en el uso de
instrumentos cognitivos para favorecer una contribucion activa al entorno

social.

En este marco, el aprendizaje no se limita unicamente a la obtencion de
conocimiento, sino que implica también su reestructuracion, cambio y

aplicacion significativa en diversos contextos.

2..2.5.2 LA ENSENANZA

A lo largo de la historia, la educacion ha sido concebida en calidad de
instrumento de transformacién social. Cabe precisar que distintos sistemas de
gobierno la han empleado con frecuencia como un medio para difundir y
legitimar sus doctrinas. A lo largo del siglo XIX, los procesos de ensefianza y
aprendizaje han sido investigados extensamente en Europa, considerando

multiples corrientes teoricas y enfoques diversos.

En la actualidad, aunque coexisten numerosos enfoques educativos,
algunos adquieren mayor vigencia y pertinencia en nuestro contexto, debido a
las demandas sociales, culturales y tecnolégicas propias del momento

historico.

De acuerdo con Gimeno y Pérez (1995), los enfoques de ensefianza

mas utilizados han sido:

Transmision cultural: En este enfoque, el docente se encarga de
ensefar a las nuevas generaciones un cuerpo de saberes organizado dentro

de una disciplina determinada. Conocido como enfoque tradicional, se centra
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en el contenido y ha sido ampliamente implementado en las escuelas. Su
principal limitacion radica en que resulta imposible abarcar la totalidad del
conocimiento de una disciplina y asume que los intereses, contextos vy
significados son uniformes. Ademas, los estudiantes requieren marcos que den
sentido a los contenidos nuevos; sin ellos, el aprendizaje se vuelve superficial,
episodico, mecanico y basado unicamente en la memorizacion, por lo que se

olvida con facilidad.

Desarrollo de competencias: A diferencia del enfoque anterior, este se
enfoca en potenciar habilidades y capacidades, dejando en segundo plano los
contenidos. Busca el desarrollo de competencias desvinculado del contexto
cultural, lo que, segun Gimeno Sacristan, puede generar desmotivacion vy
limitar la aplicabilidad del aprendizaje, al igual que la simple adquisicion de

conocimientos.

Promocidn del desarrollo natural: Este enfoque sostiene una visiéon no
intervencionista del desarrollo, al considerar que la influencia externa puede

alterar o debilitar el crecimiento espontaneo y natural del sujeto.

Produccién de cambios conceptuales: Esta perspectiva entiende la
ensefianza como un procedimiento de evolucion en lugar de limitarse a la
simple recopilacion de informacion. El alumno es concebido como un “recurso
informativo”, capaz de asimilar y reorganizar los contenidos, mientras que el

profesor desempena el papel de mediador o impulsor de dicho proceso.

A partir de estos enfoques, puede definirse la ensefianza como:

La educacion se entiende como un proceso planificado y orientado, que
promueve la inclusién del estudiante en la comunidad a la que pertenece
proporcionandole saberes, métodos y disposiciones que le posibiliten aportar
activamente a su entorno (Gimeno y Pérez, 1995).

2.2.6. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA.

El aprendizaje autébnomo constituye un principio orientador que ha

inspirado diversas innovaciones en contextos educativos a nivel mundial.
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Actualmente, mas que en cualquier otra época, resulta imprescindible que los
estudiantes desarrollen competencias que les permitan gestionar la informacién

de manera eficaz y autbnoma.

El concepto de aprender a aprender no se refiere a la adquisicion
inmediata de contenidos, sino al desarrollo de competencias y estrategias que
permitan asimilar estos contenidos (Monereo y Castello, 1997, p. 31). Es decir,
se busca capacitar a las personas para que puedan gestionar de manera
autonoma su aprendizaje, elegir los recursos mas adecuados y generar

conocimiento de forma independiente.

Los estudiantes necesitan desarrollar la habilidad de localizar,
seleccionar, evaluar criticamente e incorporar la informacion en sus estructuras
cognitivas para actuar eficazmente en la sociedad. En consecuencia, deben
aprender procedimientos y estrategias de gestibn de conocimientos que les
faciliten el aprendizaje continuo a lo largo del desarrollo personal

Adquirir técnicas de aprendizaje implica dominar el arte de aprender,
siendo el aprendizaje estratégico indispensable en la sociedad basada en el
conocimiento y la informacion. Por ello, es fundamental formar aprendices
estratégicos, estudiantes que sepan analizar, medir, planear y coordinar sus
actividades de aprendizaje. Quienes entienden como aprender reconocen sus
fortalezas y debilidades, y con base en ello regulan sus procesos, ajustandose
a los fines de la tarea y al entorno para mejorar su desempeno. Ademas, a
través de la practica, perfeccionan sus habilidades y son capaces de elegir la
estrategia mas adecuada frente a tareas complejas, logrando un aprendizaje

mas efectivo.

El desafio es: ;De qué manera se puede formar estudiantes
estratégicos? La respuesta puede parecer sencilla, sin embargo, de qué
manera suele ocurrir, el principal obstaculo esta en la implementacion; se
requieren docentes estratégicos. Los estudiantes necesitan poner en practica
estrategias de aprendizaje, que requieren ser mediadas por un profesional, en
este caso el profesor.
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Todo apunta a que la via mas eficaz y provechosa es ensefiar
estrategias de aprendizaje vinculadas a los topicos especificos de cada area
curricular, sin perder la capacidad de generalizacion que caracteriza a estas
estrategias. En definitiva, siempre debemos guiar a los estudiantes para que
piensen a partir de contenidos concretos con demandas particulares,
asegurando que muchas de las operaciones mentales que realicen también
puedan aplicarse a otros contextos y situaciones (Monereo & Castello, 1997, p.
42).

La mediacion del profesor resulta clave en el proceso educativo. En este
sentido, mediar implica guiar al estudiante hacia la adquisicion de
conocimientos mediante estrategias que le faciliten percibir que lo que aprende
es significativo y que desarrolla habilidades que podra aplicar no solo en

situaciones concretas, sino a lo largo de toda su vida.

Segun autores como Reuven Feuerstein (1993), muchos de los
problemas de aprendizaje que enfrentan numerosos estudiantes se originan en

estas carencias de mediacion social (Monereo & Castello, 1997, p. 48).

El rol del docente como facilitador no es ajeno ni distante del proceso
formativo del estudiante; por el contrario, es esencial y eminentemente activo.
Es el profesor quien decide qué ensefiar y de qué manera hacerlo, orientando y

regulando el proceso formativo.

Asi, se puede concluir que la intensidad y calidad con que el adulto
media y transfiere al nifio el control sobre los procesos de aprendizaje
determinaran su capacidad para interiorizar y representar la realidad cultural
que lo rodea y, en consecuencia, su integracion en la sociedad (Monereo y
Castello, 1997, p. 48).

En la rutina educativa se observan, al menos, tres estilos de ensefianza

gue conviven en el aula.
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1) Ensefianza centrada en la repeticion literal de instrucciones.

En este enfoque, la memorizacién ocupa un lugar predominante. El
estudiante asume un rol pasivo y se limita a reproducir lo que el docente realiza
o indica. El logro principal se restringe a la adquisicion de informacion,
enfatizando tareas repetitivas.

2) Enseinanza con participacion guiada del estudiante.

Este estilo promueve una mayor intervencién del estudiante en su
proceso formativo. El educador procura que el alumno domine y emplee
adecuadamente los procesos pedagogicos especificos requeridos para la
tarea. En este caso, el estudiante no so6lo adquiere conocimientos, sino que

también logra comprenderlos y aplicarlos.

3) Ensetanza mediadora y reflexiva.

En este enfoque, el docente desempena de forma consciente un rol
activo como mediador, desarrollando en el estudiante la capacidad de analizar
qué debe hacer, como ejecutarlo y por qué, tanto antes, durante, como
después de llevar a cabo una tarea. Este enfoque favorece la autorregulacion,

la metacognicioén y un aprendizaje mas autbnomo y significativo.

2.2.7. ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE.

El aprendizaje implica que los individuos movilicen diversos procesos
cognitivos, relacionados con la memoria, la codificacién y la recuperacion de
informacion. Las estrategias de aprendizaje funcionan como mecanismos de
control que permiten dirigir estos procesos y posibilitan la obtencién,

conservacion y evocacion de conocimientos.

Estas estrategias son de caracter procedimental; forman parte del saber
hacer y constituyen habilidades utilizadas para aprender. Se aplican todo tipo
de recurso educativo: conceptos, hechos, principios, actitudes, valores y
normas, asi como a los procedimientos mismos. Se pueden describir como un
conjunto estructurado, planificado e intencional de acciones que los estudiantes
llevan a cabo para alcanzar de manera eficaz una finalidad pedagdgica en un

entorno comunitario determinado.
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De acuerdo con autores como Monereo y Castelld (1997):

- Constituyen habilidades mentales, aptitudes o competencias que se
desarrollan mediante la practica; se aprenden y, por tanto, pueden ensefarse.

- Estan orientadas hacia un propdsito claramente percebible.

- Constituyen una articulacion organizada de diversos procesos.

- Implican el aprovechamiento consciente de los recursos y habilidades a
disposicion; sin los recursos adecuados, no es factible una actuacion

estratégica.

- Se caracterizan por su flexibilidad y adaptabilidad, en funcion de los
propositos de la secuencia y del entorno en el que se aplican.

- La realizacion de estas acciones no es automatica, sino consciente y
controlada, involucrando metacognicién: conocimiento, programacion,

regulacion y analisis de los procesos cognitivos propios.

La perspectiva de estrategia de aprendizaje ha resultado dificil de
unificar, debido a las diversas aportaciones de autores internacionales. En
Espafa, se destacan los trabajos de Juan Ignacio Pozo (1990), Carles
Monereo (1990) y Jesus Beltran Llera, entre otros. Estas investigaciones
también han dado lugar a la creacion de distintos instrumentos para evaluar y

medir las estrategias de aprendizaje.

El presente estudio se apoyara en el modelo tedrico de Ronald R.
Schmeck (1988) y sus colaboradores, tomando en cuenta la adaptacion del
Inventario de Procesos de Aprendizaje, instrumento originalmente desarrollado
por Schmeck. Dicha adaptacion para el contexto chileno fue realizada entre
1987 y 1988 por los profesores Truffello y Pérez.

En Chile, el inventario de estilos de aprendizaje ha sido aplicado en
distintas situaciones, abarcando tanto a estudiantes de educaciéon secundaria

como universitaria. La investigacion de Ronald R. Schmeck (1988),
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desarrollada inicialmente en la Lancaster University, se enfoco en la creacion

de herramientas para evaluar los estilos de aprendizaje de los estudiantes.

El enfoque tedrico de Ronald R. Schmeck identifica tres estilos de
aprendizaje: profundo, elaborativo y superficial. Su trabajo académico se ha
orientado hacia el analisis de estrategias y tacticas de aprendizaje en
situaciones cotidianas, utilizando cuestionarios sobre los métodos de estudio
de los estudiantes y aplicando analisis factorial a sus respuestas. Se sostiene
la premisa de que cada conjunto de tacticas identificado a través del analisis
factorial corresponde a una técnica, la cual el empleo de dicha estrategia define
una forma (Truffello y Pérez, 1997).

Para Schmeck (1988), el aprendizaje y la memoria son productos
derivados del pensamiento, y las estrategias mas eficaces se consideran

aquellas que ejercen mayor influencia sobre los procesos de pensamiento.

Asimismo, las estrategias de aprendizaje se definen como el conjunto de
acciones que un individuo utiliza para procesar informacion frente a una labor
educativa. Se diferencian de los métodos de aprendizaje, que se entienden
como una tendencia hacia ciertas estrategias; es decir, un estilo representa un
conjunto de métodos empleadas de forma consistente. Dentro de cada estilo,
se distinguen las tacticas, que son actividades mas concretas y observables
que el individuo realiza al poner en practica una estrategia especifica. La
seleccion de una tactica esta orientada por la estrategia adoptada, y dicha
eleccion incide directamente en el resultado del aprendizaje (Truffello y Pérez,
1997).

El modelo tedrico de Ronald R. Schmeck establece tres dimensiones de

los estilos de aprendizaje, entre las cuales se destacan las siguientes:

* Procesamiento profundo de la informacién

Los alumnos identificados de esta manera centran su atencion mas en el
significado y la categorizacion de las ideas que en los simbolos o palabras en
si mismas. Dedican mas tiempo a reflexionar que a repetir la informacion.

Emplean con frecuencia tacticas como la tipificacion y el analisis comparativo;
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ademas, contrastan, analizan y sintetizan contenidos provenientes de distintos
recursos, elaborandolos con ejemplos personales y expresandolos con sus

propias palabras.

El aprendizaje que logran es de mayor calidad, ya que adquiere un
caracter especialmente significativo al vincularse con su experiencia personal.
Los objetivos alcanzados por quienes presentan este estilo se relacionan con
habilidades sociales de alto nivel, tales como la evaluacién, el analisis, la

integracion y el analisis critico.

* Procesamiento elaborativo de la informacion

Aquellos que presentan este estilo se distinguen por aplicar métodos que
otorgan relevancia personal a la informacion, enriqueciéndola mediante la

incorporacion de ejemplos propios y reformulandola con sus propias palabras.

Este procedimiento facilita la retencién y el recuerdo de los contenidos.
Los propositos educativos asociados a este estilo se situan principalmente en

los niveles de comprension y aplicacion.

* Procesamiento superficial de la informacion

Los estudiantes que se ubican en esta dimension recurren
principalmente a la repeticion sistematica como tactica, intentando memorizar
la informacion de manera literal. Dedican gran parte de su tiempo a repetir y
retener los contenidos en su forma original, sin transformarlos ni expresarlos
con otras palabras. Su atencidn se centra mas en los elementos fonéticos y

organizativos que en el significado.

Los resultados asociados a este estilo se limitan a la expresion y
reconstruccion textual de los conocimientos adquiridos (Truffello y Pérez,
1988). En consecuencia, los fines educativos alcanzados se restringen al nivel
basico de adquisicion de conocimientos.

e Estudio metddico

El alumno que demuestra esta cualidad suele ser una persona ansiosa

que busca obtener mejores calificaciones. Ejecuta detalladamente las
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indicaciones proporcionadas sin apartarse de ellas. La estrategia implica, por
consiguiente, seguir todas las indicaciones y revisar repetidamente la

informacion antes de los examenes (Truffello, 1987).

En general, los estudiantes tienden a adoptar de manera consistente un
estilo predominante de aprendizaje; es decir, suelen caracterizarse por un
procesamiento cognitivo profundo, analitico o superficial en su forma de

abordar la informacion.

Es importante considerar que todos los estudiantes realizan, en algun
grado, un procesamiento superficial de la informacion, ya que es a través de los
simbolos como pueden establecer posteriormente asociaciones entre
conceptos, propias del procesamiento profundo. En este sentido, el
procesamiento superficial corresponde al escalén mas fundamental en la

cadena del procesamiento cognitivo de informacion

Segun la investigacion de Ronald R. Schmeck (1988), Se evidencia una
correlaciéon estable y significativa entre los estilos de aprendizaje y el
rendimiento académico del estudiante, ya sea exitoso o deficiente. La base de
esta relacion radica en el grado en que la informacion es procesada de manera

profunda y elaborativa (Truffello y Pérez, 1997).

Asimismo, pueden identificarse multiples coincidencias entre los
planteamientos de Schmeck y los de diversos autores; por ejemplo, David
Ausubel sostiene que el proceso de aprendizaje tiene que generar sentido para
el estudiante, lo cual, desde la perspectiva de Schmeck (1988), se vincula con
los niveles elaborativo y profundo de procesamiento de la informacion. Por otra
parte, el aprendizaje de memoria o repetitivo puede relacionarse con el

aprendizaje mecanico segun Schmeck.

Asimismo, es posible trazar una relacion entre los estilos y tacticas de
aprendizaje y la Taxonomia de Bloom. Quienes procesan la informacion en
profundidad trabajan en los niveles de analisis, sintesis y evaluacion; los
estudiantes elaborativos alcanzan los niveles de comprensidén y aplicacion;

mientras que los procesadores superficiales se limitan al nivel de conocimiento.
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Aunque existen semejanzas conceptuales y procedimentales entre
Schmeck, Ausubel y Bloom, es fundamental considerar las diferencias en sus
enfoques psicologicos fundamentalmente entre Bloom y los otros dos autores.

2.3. Definicion de Términos:

Estrategias Metodoldgicas: las estrategias metodologicas constituyen
un conjunto de pasos definidos por el docente con el fin de que los estudiantes
se apropien del conocimiento y desarrollen su aprendizaje. Dichas estrategias
permiten identificar los principios, criterios y procedimientos que orientan la
actuacion del docente en relacidn con la planificacion, implementacion y

evaluacion del proceso de ensefanza-aprendizaje.

Formacién Profesional: Comprende una serie de programas vy
experiencias de aprendizaje dirigidos a la integracion, reinsercion y
actualizacion en el mercado laboral. Su finalidad principal es ampliar y adecuar,
a lo largo de la vida, los saberes y habilidades de los profesionales de hoy y del

manana.

La formacion vocacional incluye actividades de ensefianza orientadas a
desarrollar competencias para desempefarse eficazmente en diversas areas
profesionales, favoreciendo el acceso al empleo, la implicacion activa en la vida

social, cultural y econdmica, y reforzando la cohesion social.

De manera general, abarca tanto la formacion profesional proporcionada
dentro del sistema educativo como la capacitacion orientada al ambito laboral,
enfocandose ambas en la adquisicion y actualizacion continua de

competencias profesionales.

Matematicas: Las matematicas son una ciencia formal que, partiendo
de axiomas y mediante razonamiento logico, estudia las propiedades vy
relaciones de entidades abstractas, tales como numeros, figuras geométricas o
simbolos, aunque su caracter cientifico ha sido discutido. Delimitar consiste en
establecer o sefalar los limites que diferencian un objeto de los demas. Los
pilares estructurales de las matematicas comprenden la definicion, el teorema y

la demostracion: las definiciones permiten identificar con precision los
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conceptos esenciales; los teoremas establecen las verdades relativas a dichos
conceptos; y las demostraciones verifican, de manera concluyente, la validez

de estas afirmaciones.

Aprendizaje: El aprendizaje, entendido como el desarrollo de nuevas
relaciones cronoldgicas entre un organismo y su entorno, ha sido objeto de
multiples estudios basados en la observacién desarrollados tanto en animales
como en seres humanos. A través de la medicion de los avances obtenidos en
determinados periodos se han elaborado curvas de aprendizaje, las cuales
evidencian la relevancia de la repeticidon, ciertas predisposiciones fisiologicas,
el ensayo y error, y los periodos de descanso tras los cuales suele acelerarse
el progreso. Asimismo, estos estudios muestran la estrecha relacion entre el

aprendizaje y los reflejos condicionados.

Educacion Superior: De acuerdo con la UNESCO (1998), la educacion
superior abarca todas las formas de estudios, formacion o capacitacion en
investigacion a nivel postsecundario, ofrecidas por universidades u otras
instituciones educativas acreditadas por las autoridades estatales competentes

como centros de educacion superior.

De igual manera, la educacién superior cumple la mision y funcion de
educar, formar y desarrollar investigacion; lo que conlleva reforzar y fomentar
de manera permanente sus valores esenciales, especialmente el compromiso
de aportar en beneficio del desarrollo sostenible y del avance de la sociedad en

general.

Didactica: Segun Litwin (1996) en su libro Corrientes Didacticas
Contemporaneas define a la didactica como: Se trata de un campo derivado de
las teorias cognitivas de la ensefanza, que se interpreta dentro de los
contextos en los que se desarrolla, y cuya finalidad es hacer inteligible la
practica educativa, otorgarle sentido a la ensehanza y proponer nuevas
acciones practicas que definen, desde un enfoque epistemoldgico, ontoldgico y
axiolégico, los principios de una ensefianza de calidad. Por lo tanto, la didactica

es una ciencia aplicada, y como tal prescriptiva de conocimiento.

62



CAPITULO lll. RESULTADOS DE LA INVESTIGACION
3.1. ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS.

PRE TEST

Tabla 1

Informacion que proporciona el profesor sobre la actividad docente.

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado

Totalmente de 3 15,0 15,0 15,0

acuerdo

De acuerdo 5 25,0 25,0 25,0

En desacuerdo 12 60,0 60,0 100,0

Total 20 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia

En la Tabla 1 se observa que, del total de estudiantes, el 60,0 %
manifiesta estar en desacuerdo con la informacion proporcionada por el
profesor sobre la actividad docente; el 25,0 % senala estar de acuerdo,
mientras que el 15,0 % indica estar totalmente de acuerdo.

Tabla 2

Las tareas previstas guardan relacion con lo que el profesor pretende que
aprenda en la actividad docente

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Totalmente de 3 15,0 15,0 15,0
acuerdo
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De acuerdo 7 35,0 35,0 50,0

En desacuerdo 10 50,0 50,0 100,0

Total 20 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia

En la Tabla 2 se observa que, del total de estudiantes, el 50,0 %
manifiesta estar en desacuerdo respecto a si las tareas previstas guardan
relacion con lo que el profesor pretende que se aprenda en la actividad
docente; el 35,0 % senala estar de acuerdo, mientras que el 15,0 % indica

estar totalmente de acuerdo.

Tabla 3

En el desarrollo de la actividad docente no hay cruzamientos con los
contenidos de otras actividades ni repeticiones innecesarias

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Totalmente de 5 25,0 25,0 25,0
acuerdo
De acuerdo 6 30,0 30,0 55,0
En desacuerdo 9 45,0 45,0 100,0
Total 20 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia

En la Tabla 3 se aprecia que, del total de estudiantes, el 45,0 % se
encuentra en desacuerdo respecto a que en el desarrollo de la actividad
docente no existan cruzamientos con contenidos de otras actividades ni
repeticiones innecesarias; el 30,0 % manifiesta estar de acuerdo, mientras que

el 25,0 % senfala estar totalmente de acuerdo.
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Tabla 4

Se coordinan adecuadamente las clases teoricas y practicas previstas en el
programa

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Totalmente de 5 25,0 25,0 25,0
acuerdo
De acuerdo 3 15,0 15,0 40,0
En desacuerdo 10 50,0 50,0 90,0
Muy en 2 10,0 10,0 100,0
desacuerdo
Total 20 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia

En la Tabla 4 se observa que, del total de estudiantes, el 50,0 % se
encuentra en desacuerdo respecto a si se coordinan adecuadamente las clases
tedricas y practicas previstas en el programa; el 25,0 % manifiesta estar
totalmente de acuerdo; el 15,0 % sefala estar de acuerdo; mientras que el 10,0

% indica estar muy en desacuerdo.

Tabla 5

Los créditos asignados a la actividad docente guardan proporcion con el
volumen de contenidos y tareas que comprende

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Totalmente de 1 5,0 5,0 50
acuerdo
De acuerdo 9 45,0 45,0 50,0
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En desacuerdo 10 50,0 50,0 100,0

Total 20 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia

En la Tabla 5 se aprecia que, del total de estudiantes, el 50,0 % se
encuentra en desacuerdo respecto a que los créditos asignados a la actividad
docente guarden proporcidn con el volumen de contenidos y tareas que esta
comprende; el 45,0 % manifiesta estar de acuerdo, mientras que el 5,0 %

senala estar totalmente de acuerdo.

Tabla 6

El profesor reduce o amplia el programa en funcion del nivel de los
conocimientos previos de los estudiantes

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Totalmente de 3 15,0 15,0 15,0
acuerdo
De acuerdo 5 25,0 25,0 40,0
En desacuerdo 12 60,0 60,0 100,0
Total 20 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia

En la Tabla 6 se observa que, del total de estudiantes, el 60,0 % se
encuentra en desacuerdo respecto a si el profesor reduce o amplia el programa
en funcion del nivel de conocimientos previos de los estudiantes; el 25,0 %
manifiesta estar de acuerdo, mientras que el 15,0 % sefnala estar totalmente de

acuerdo.
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Tabla 7

El profesor, prepara, organiza y estructura bien las actividades o tareas que se
realizan en clase

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Totalmente de 3 15,0 15,0 15,0
acuerdo
De acuerdo 7 35,0 35,0 50,0
En desacuerdo 10 50,0 50,0 100,0
Total 20 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia

En la Tabla 7 se aprecia que, del total de estudiantes, el 50,0 % se
encuentra en desacuerdo respecto a si el profesor prepara, organiza y
estructura adecuadamente las actividades o tareas que se desarrollan en clase;
el 35,0 % manifiesta estar de acuerdo, mientras que el 15,0 % sefala estar

totalmente de acuerdo.

Tabla 8

El profesor utiliza adecuadamente los recursos para facilitar el aprendizaje

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Totalmente de 5 25,0 25,0 25,0
acuerdo
De acuerdo 6 30,0 30,0 55,0
En desacuerdo 9 45,0 45,0 100,0
Total 20 100,0 100,0
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Fuente: Elaboracion propia

En la Tabla 8 se observa que, del total de estudiantes, el 45,0 % se
encuentra en desacuerdo respecto a si el profesor utiliza adecuadamente los
recursos para facilitar el aprendizaje; el 30,0 % manifiesta estar de acuerdo,
mientras que el 25,0 % sefiala estar totalmente de acuerdo.

Tabla 9

El profesor favorece la participacion de los estudiantes en el desarrollo de la
actividad docente

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Totalmente de 5 25,0 25,0 25,0
acuerdo
De acuerdo 3 15,0 15,0 40,0
En desacuerdo 10 50,0 50,0 90,0
Muy en 2 10,0 10,0 100,0
desacuerdo
Total 20 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia

En la Tabla 9 se aprecia que, del total de estudiantes, el 50,0 % se
encuentra en desacuerdo respecto a si el profesor favorece la participacion de
los estudiantes en el desarrollo de la actividad docente; el 30,0 % manifiesta
estar totalmente de acuerdo; el 15,0 % sefala estar de acuerdo; mientras que
el 10,0 % indica estar muy en desacuerdo.

Tabla 10
El profesor utiliza un buen método de ensefianza facilitando mi aprendizaje,

con lo cual logro mejorar mis conocimientos, habilidades o modo de afrontar
determinados temas
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Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Totalmente de 1 50 50 5,0
acuerdo
De acuerdo 11 55,0 55,0 60,0
En desacuerdo 8 40,0 40,0 100,0
Total 20 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia

En la Tabla 10 se observa que, del total de estudiantes, el 55,0 % se

encuentra de acuerdo respecto a si el profesor utiliza un buen método de

ensefanza que facilita el aprendizaje y contribuye a mejorar sus conocimientos,

habilidades o la forma de abordar determinados temas; el 40,0 % manifiesta

estar en desacuerdo, mientras que el 5,0 % sefala estar totalmente de

acuerdo.

POST TEST

Tabla 11

Informacion que proporciona el profesor sobre la actividad docente.

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Totalmente de 6 30,0 30,0 30,0
acuerdo
De acuerdo 11 55,0 55,0 85,0
En desacuerdo 3 15,0 15,0 100,0
Total 20 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia
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En la Tabla 11 se observa que, del total de estudiantes, el 55,0 % se
encuentra de acuerdo en relacion con la informacidn que proporciona el
profesor sobre la actividad docente, considerandola de facil acceso y utilidad; el
30,0 % manifiesta estar totalmente de acuerdo, mientras que el 15,0 % indica

estar en desacuerdo.

Tabla 12

Las tareas previstas guardan relacion con lo que el profesor pretende que
aprenda en la actividad docente

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Totalmente de 3 15,0 15,0 15,0
acuerdo
De acuerdo 15 75,0 75,0 90,0
En desacuerdo 2 10,0 10,0 100,0
Total 20 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia

En la Tabla 12 se aprecia que, del total de estudiantes, el 75,0 % se
encuentra de acuerdo respecto a que las tareas previstas guardan relacion con
lo que el profesor pretende que aprendan en la actividad docente; el 15,0 %
manifiesta estar totalmente de acuerdo, mientras que el 10,0 % indica estar en

desacuerdo.

Tabla 13

En el desarrollo de la actividad docente no hay cruzamientos con los
contenidos de otras actividades ni repeticiones innecesarias

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Totalmente de 11 55,0 55,0 25,0
acuerdo
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De acuerdo 8 40,0 40,0 55,0

En desacuerdo 1 5,0 50 100,0

Total 20 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia

En la Tabla 13 se observa que, del total de estudiantes, el 55,0 % se
encuentra totalmente de acuerdo en que, durante el desarrollo de la actividad
docente, no se presentan cruces con contenidos de otras actividades ni
repeticiones innecesarias; el 40,0 % manifiesta estar de acuerdo, mientras que

el 5,0 % senala estar en desacuerdo.

Tabla 14

Se coordinan adecuadamente las clases teoricas y practicas previstas en el
programa

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Totalmente de 5 25,0 25,0 25,0
acuerdo
De acuerdo 11 55,0 55,0 75,0
En desacuerdo 4 20,0 20,0 100,0
Total 20 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia

En la Tabla 14 se aprecia que, del total de estudiantes, el 55,0 % se
encuentra de acuerdo en que las clases teoricas y practicas previstas en el
programa se coordinan adecuadamente; el 25,0 % manifiesta estar totalmente
de acuerdo, mientras que el 20,0 % indica estar en desacuerdo.
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Tabla 15

Los créditos asignados a la actividad docente guardan proporcion con el
volumen de contenidos y tareas que comprende

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Totalmente de 3 15,0 15,0 15,0
acuerdo
De acuerdo 15 75,0 75,0 90,0
En desacuerdo 2 10,0 10,0 100,0
Total 20 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia

En la tabla 15 se observa que del total de estudiantes el 75,0% se
encuentra de acuerdo, el 15% se encuentra totalmente de acuerdo, mientas
que el 10,0% se encuentra en desacuerdo en cuanto a los créditos asignados a
la actividad docente guardan proporcion con el volumen de contenidos y tareas

que comprende.

Tabla 16

El profesor reduce o amplia el programa en funcion del nivel de los
conocimientos previos de los estudiantes

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Totalmente de 5 25,0 25,0 25,0
acuerdo
De acuerdo 13 65,0 65,0 90,0
En desacuerdo 2 10,0 10,0 100,0
Total 20 100,0 100,0

72



Fuente: Elaboracion propia

En la Tabla 16 se evidencia que, del total de estudiantes, el 65,0 % se
encuentra de acuerdo en que el profesor reduce o amplia el programa segun el
nivel de conocimientos previos de los estudiantes; el 25,0 % manifiesta estar
totalmente de acuerdo, mientras que el 10,0 % indica estar en desacuerdo.

Tabla 17

El profesor, prepara, organiza y estructura bien las actividades o tareas que se
realizan en clase

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Totalmente de 6 30,0 30,0 30,0
acuerdo
De acuerdo 12 60,0 60,0 90,0
En desacuerdo 2 10,0 10,0 100,0
Total 20 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia

En la tabla 17 se observa que del total de estudiantes el 60,0% se
encuentra de acuerdo, el 30,0% se encuentra totalmente de acuerdo, mientas
que el 10,0% se encuentra en desacuerdo en cuanto a si el profesor, prepara,

organiza y estructura bien las actividades o tareas que se realizan en clase.

Tabla 18

El profesor utiliza adecuadamente los recursos para facilitar el aprendizaje

Porcentaje Porcentaje
Nivel Frecuencia Porcentaje
valido acumulado
Totalmente de 14 70,0 70,0 70,0
acuerdo
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De acuerdo 5 25,0 25,0 95,0

En desacuerdo 1 5,0 50 100,0

Total 20 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia

En la tabla 18 se observa que del total de estudiantes el 70,0% se
encuentra totalmente de acuerdo, el 25,0% se encuentra de acuerdo, mientas
que el 5,0% se encuentra en desacuerdo en cuanto a si el profesor utiliza

adecuadamente los recursos para facilitar el aprendizaje.

Tabla 19

El profesor favorece la participacion de los estudiantes en el desarrollo de la
actividad docente

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Totalmente de 13 65,0 65,0 65,0
acuerdo
De acuerdo 5 25,0 25,0 90,0
En desacuerdo 2 10,0 10,0 100,0
Total 20 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia

En la Tabla 19 se aprecia que, del total de estudiantes, el 65,0 % se
encuentra totalmente de acuerdo en que el profesor favorece la participacion
de los estudiantes durante el desarrollo de la actividad docente; el 25,0 %
manifiesta estar de acuerdo, mientras que el 10,0 % indica estar en
desacuerdo.
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Tabla 20

El profesor utiliza un buen método de ensefianza facilitando mi aprendizaje,
con lo cual logro mejorar mis conocimientos, habilidades o modo de afrontar
determinados temas

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Totalmente de 6 30,0 30,0 30,0
acuerdo
De acuerdo 12 60,0 60,0 90,0
En desacuerdo 2 10,0 10,0 100,0
Total 20 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia

En la Tabla 20 se observa que, del total de estudiantes, el 60,0 % se
encuentra de acuerdo en que el profesor emplea un adecuado método de
enseflanza que facilta su aprendizaje, permitiéndoles mejorar sus
conocimientos, habilidades y la manera de abordar determinados temas; el
30,0 % manifiesta estar totalmente de acuerdo, mientras que el 10,0 % senala

estar en desacuerdo.

3.2. PROPUESTA TEORICA

TiTULO: “ESTRATEGIA METODOLOGICA BASADA EN LA TEORIA DE
DAVID AUSUBEL PARA LA ORIENTACION DIDACTICA DE LAS
MATEMATICAS BASADAS EN LA TEORIA DEL APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO DE AUSUBEL, EN LOS ESTUDIANTES DEL VI CICLO DE
LA ESPECIALIDAD DE EDUCACION PRIMARIA DE LA FACHSE-UNPRG”

En concordancia con los objetivos de la investigacion, se formula una
propuesta orientada a optimizar la ensefianza universitaria y a fortalecer la

formacién pedagogica y didactica del profesorado universitario.
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En primer lugar, en lo que respecta a la mejora didactica en este nivel,
puede resaltarse el enlace entre conocimientos tedricos y su implementacion
practica como un eje fundamental que orienta tanto las practicas docentes
como el desarrollo del aprendizaje, ademas de impulsar la transformacion
pedagodgica (Vilela y Del Valle, 1999). Del mismo modo, pueden consolidarse y
potenciarse estrategias de ensefanza consideradas relevantes para el
desarrollo estudiantil, tales como el trabajo en equipo en grupos reducidos vy el

acompanamiento o tutoria docente.

En este contexto, es posible incorporar estrategias de ensefianza mas
activas que promuevan una participacion estudiantili mas significativa y una
vinculacion mas estrecha entre teoria y practica, tales como el analisis de
casos y de fuentes, los debates, las dramatizaciones o los juegos de roles,
entre otros. De igual manera, se podrian implementar y organizar de forma
sistematica recursos didacticos alternativos, considerando las posibilidades de

docentes y estudiantes, asi como las limitaciones institucionales.

La clase magistral, en cambio, se percibe como la estrategia basica para
transmitir conocimientos, sustentandose en la nocién de que la relacion
unidireccional entre docente y estudiante determina significativamente los
procesos de aprendizaje. En este modelo, el docente controla y organiza los
contenidos y objetivos para impartirlos, mientras que los estudiantes
desempeinan un papel pasivo, reproduciendo los conocimientos recibidos de

manera literal.

Asi, la idea que motiva esta propuesta se origina en la necesidad de
acercar a los docentes a nuevos enfoques y modelos de ensefianza, que aun
estan ausentes en numerosas aulas de los diferentes niveles y modalidades del
sistema educativo, y que en los ultimos afios han demostrado ser altamente

beneficiosos para docentes y estudiantes.

Asimismo, ante los desafios sociales y educativos actuales, se sefiala
que la formacidén docente no debe limitarse a impartir informacion, sino que
debe favorecer que los maestros conecten sus conocimientos con las

situaciones problematicas que afrontan diariamente en el aula. Incorporar el
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pensamiento critico en la practica pedagogica, mediante estrategias que
fomenten soluciones creativas a problemas reales, constituye un avance

importante en el enfoque contemporaneo de la formacion del profesorado.

FUNDAMENTACION TEORICA

El modelo de ensefianza innovador propuesto se sustenta en una serie
de aportes que han surgido a lo largo del desarrollo del conocimiento
psicoldgico y psicopedagodgico. Dichos aportes reconocen la importancia, entre
otros aspectos, de los procesos de mediacion social, Respecto a la actividad
autonoma del aprendizaje y a la incorporacion de herramientas psicologicas en
los procesos de transformacion educativa. En otras palabras, es el propio
estudiante quien construye su conocimiento mediante la interaccién con apoyos
pedagodgicos orientados a favorecer la interiorizacion de herramientas

psicoldgicas significativas.

Una de las contribuciones mas significativas proviene de David Ausubel
(1968) y su teoria cognitiva, la cual pone especial énfasis en los procesos
cognitivos del individuo entre ellos la comprension, el almacenamiento, la
transformacién y el uso de la informacién. Sus postulados sostienen que el
conocimiento no se mantiene inalterable, sino que posee caracter dinamico y
flexible, y se transforma a partir de manera significativa a partir de nuevos

descubrimientos.

Para este autor, las nuevas ideas y la informacién que recibe una
persona solo se consolidan como aprendizaje cuando los conceptos
incorporados resultan significativos, pertinentes y suficientemente claros, y
cuando pueden integrarse a la estructura cognitiva ya existente. Esta estructura
previa funciona como punto de apoyo para asimilar nuevos saberes y facilita la
incorporacion progresiva de otros aprendizajes. De ahi que las experiencias

verdaderamente significativas sean determinantes en este proceso.

El planteamiento de David Ausubel se ve reforzado por la perspectiva de
Frida Diaz Barriga (2006, p. 31), quien afirma que la construccion del
conocimiento docente constituye un proceso dinamico que supone continuos

procesos de interaccion, construccion, reconstruccion, reconocimiento vy
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retencién en el interior del profesor, enmarcados en el escenario historico,
cultural, institucional y social. Segun esta autora, tales procesos internos
sustentan los saberes que el educador desarrolla al vincularse con otros
actores del ambito educativo, ya que las experiencias enriquecedoras vy

significativas son la base para generar nuevos aprendizajes.

Se considera que la teoria cognitiva constituye una perspectiva
psicologica sobre los procesos de aprendizaje en el aula. David Ausubel
elabor6 un sustento tedrico orientado a explicar los mecanismos mediante los
cuales se producen la obtencion y conservacion de amplios conjuntos de
significados que se trabajan en el contexto escolar. Se trata de una teoria
psicologica en tanto dirige su atencion hacia los procesos que las personas
ponen a través del juego con fines de aprendizaje.

No obstante, bajo la perspectiva que no se abordan problematicas
propias de la psicologia en sentido general ni desde un enfoque evolutivo. Mas
bien, el interés se dirige a comprender lo que se manifiesta en el aula como
resultado del aprendizaje de los estudiantes, cual es la naturaleza de ese
aprendizaje, qué condiciones deben cumplirse para que se produzca, cuales

son sus resultados y, en consecuencia, como debe evaluarse.

La Teoria del Aprendizaje Significativo examina de manera integral los
componentes, condiciones y variables que hacen posible que los contenidos
ensefados sean realmente comprendidos, incorporados y conservados por los
estudiantes, otorgandoles sentido. Se inscribe dentro del enfoque
constructivista, pues sostiene que Es el sujeto en cuestion quien, de manera

proactiva, elabora y estructura su aprendizaje.

Esta propuesta surge del interés de David Ausubel por analizar y detallar
las circunstancias y caracteristicas con relacion al aprendizaje que permiten
provocar, de manera intencional, transformaciones cognitivas duraderas,
cargadas de significado tanto personal como social. En coherencia con su
planteamiento, para que el aprendizaje sea auténticamente significativo, una
teoria valida y cientificamente fundamentada debe reconocer la complejidad del
aprendizaje verbal y simbdlico. Del mismo modo, debe considerar todos los
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componentes que participan en este proceso y que pueden ser orientados
estratégicamente para favorecer la construccion de significados estables y

relevantes.

El concepto central en la teoria de David Ausubel es el de “aprendizaje
significativo”, término ampliamente empleado en el ambito educativo, durante la
planificacion curricular y en la investigacion educativa. Se entiende por
aprendizaje significativo el proceso mediante el cual los nuevos conocimientos
se relacionan con la estructura cognitiva del estudiante de manera coherente,

profunda y no mecanica.

Desde este enfoque, el aprendizaje del estudiante se ve influido por la
estructura cognitiva previa con la que se integra la nueva informacion. Se
entiende por “estructura cognitiva” el conjunto de conceptos e ideas que un
individuo posee en un dominio especifico del conocimiento y su organizacion
interna. La interaccién no se produce con la totalidad de dicha estructura, sino
con aquellos elementos pertinentes que actuan como ideas fundamentales o

subsumidores.

La existencia de conceptos, proposiciones o ideas integradas, explicitas
y disponibles en la cognicion del estudiante es lo que posibilita que el nuevo
contenido adquiera significado al relacionarse con ellas. No se trata de una
simple asociacion mecanica; en este proceso, la informacion nueva se integra y
transforma los elementos integradores de la estructura cognitiva, que

paulatinamente se vuelven mas diferenciados, elaborados y estables.

En el marco de la orientacion del aprendizaje, es fundamental analizar la
estructura cognitiva del estudiante, lo que supone no solo conocer la cantidad
de informacidn que maneja, sino también los conceptos y proposiciones que

domina y la estabilidad de los mismos

Los principios del aprendizaje formulados por David Ausubel ofrecen un
marco de referencia para el disefio de herramientas metacognitivas que
permiten analizar la organizacion de la estructura cognitiva del alumno y

aprovechar las experiencias y saberes que inciden en su aprendizaje.
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El aprendizaje significativo no se limita unicamente al proceso, sino que
también comprende su resultado. La atribucién de significado a la nueva
informacion constituye el efecto emergente de la interaccion entre los
subsumidores claros, estables y pertinentes incorporados en la estructura
cognitiva y los nuevos contenidos. Como consecuencia de esta interaccion,
dichos subsumidores se enriquecen y transforman, generando conceptos de
referencia mas firmes y explicativos, que serviran de base para aprendizajes

posteriores.

Etapas propuestas por Ausubel para la planificacion de la ensefanza

Para que se produzca el aprendizaje significativo, es necesario que se

cumplan dos condiciones fundamentales:

* Que el estudiante manifieste una disposicion favorable hacia el aprendizaje
significativo, es decir, que tenga la intencion y predisposicion de establecer
relaciones sustantivas entre los contenidos recientes y los conocimientos ya

adquirido

* Que el contenido presentado tenga potencial de significatividad, lo cual
supone que, en primer lugar, que posea coherencia y significado légico, de
modo que pueda vincularse con la estructura cognitiva del alumno de manera
no arbitraria ni mecanica; y, en segundo lugar, que el estudiante disponga de
ideas de anclaje o elementos integradores adecuados que promuevan la

interaccion efectiva con la nueva informacion.

La metodologia planteada corresponde a la Ensefianza Significativa

Segun David Ausubel, la labor del estudiante no equivale
necesariamente al aprendizaje por descubrimiento; este se produce
principalmente en el proceso de aprendizaje de conceptos iniciales. La
actividad, mas bien, se entiende como el proceso personal de aprendizaje que
cada alumno debe realizar por si mismo, ya que nadie puede hacerlo en su
lugar. En este marco, el papel del docente es apoyar a los estudiantes en

“aprender a aprender”, y no simplemente en proporcionarles recursos.
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Ademas de orientar y brindar apoyo, el profesor organiza los contenidos
y disefia experiencias de aprendizaje significativas. Gran parte de los saberes
que se ensefan en la escuela ya forman parte del acervo cultural previamente
elaborado. Por ello, la tarea docente no solo implica estructurar y secuenciar
dichos contenidos, sino también presentarlos de manera coherente con la
estructura del aprendizaje, favoreciendo asi su adecuada comprension e

integracion.

Se plantea un modelo de ensefanza fundado en la presentacion y se
promueve el aprendizaje receptivo para explicar la progresion del conocimiento
a lo largo de la escolaridad. El estudiante es activo no solo al manipular o
descubrir, sino también al escuchar explicaciones y leer, construyendo su
conocimiento mediante la distincion y vinculacion entre la estructura cognitiva
del estudiante y la del contexto. La instruccion crea las condiciones adecuadas

para un aprendizaje efectivo.

Esta teoria busca conciliar los procesos asociativos de aprendizaje
vinculados a la reestructuracién cognitiva, enfatizando la importancia de la
ensefanza. Indica que tanto la reorganizacion del saber como el aprendizaje
son productos directos o indirectos de la instruccion, la cual puede darse el
aprendizaje trasciende el ambito académico formal. La adquisicion de un
contenido requiere atribuirle significado, construyendo asi una representacion
mental coherente. Por ello, se desarrolla un modelo instruccional sistematico y
practico, disefiado para favorecer la asimilacion del conocimiento mediante

estrategias de aprendizaje receptivo.

El principio didactico central del modelo es claro: primero informar a los
estudiantes sobre lo que van a aprender, luego ensefarles el contenido, y
finalmente reforzar y consolidar lo aprendido.
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Fases y actividades de la sesion de Aprendizaje Significativo

MOMENTOS ACCIONES
Activar los saberes previos de los estudiantes.

MOTIVACION | Generar un conflicto cognitivo que despierte la reflexion.
Incentivar el interés del alumno por el nuevo contenido a
aprender.

Comparar y confrontar los conocimientos previos con los
nuevos conceptos.
BASICA Poner en funcionamiento los procesos cognitivos necesarios

para el aprendizaje.
Organizar y consolidar el conocimiento adquirido mediante la
elaboracién de un producto tangible.

PRACTICA Aplicar lo aprendido en la resolucion de problemas y ejercicios
practicos.
Recoger informacion cualitativa sobre el proceso de
aprendizaje.

EVALUACION
Fomentar la metacognicion, es decir, la reflexion sobre cémo
se aprende.

Relacionar los nuevos contenidos con otras areas o disciplinas.

EXTENSION

Iniciar la exploracién de nuevos aprendizajes a partir del

conocimiento adquirido.
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CONCLUSIONES

A continuacion, se presentan las conclusiones derivadas:

El estudio contribuy6 al avance del conocimiento cientifico en la Orientacidon
Didactica de las Matematicas para los estudiantes del sexto semestre de la de
la carrera de Educacion perteneciente a la Facultad de Humanidades vy
Ciencias Sociales (FACHSE) de la UNPRG de Lambayeque, mediante la
implementacion de un enfoque pedagogico con fundamento en la teoria de

aprendizaje significativo desarrollada por Ausubel

Se concluyé que las dificultades en la docencia universitaria del Programa
Académico de Educacion (FACHSE) del referido centro universitario se
originan en el manejo ineficaz de los recursos metodoldgicos por parte del
profesorado, lo que conduce a la permanencia de métodos de ensefianza

tradicionales y convencionales.

La utilizacion del presente enfoque pedagogico fundamentado en la teoria de
Ausubel para fortalecer la orientacién didactica de los estudiantes del sexto
semestre de Educacion en la FACHSE ha permitido obtener una comprension
mas precisa del panorama metodoldgico, evidenciando la necesidad de
establecer un criterio cientifico que haga obligatorio su uso dentro de la

universidad.

Asimismo, la aplicacion de esta estrategia metodoldgica se considera relevante
y plenamente valida, como lo confirma la evaluacion de los resultados

obtenidos tras su implementacién, verificados mediante un post-test.

83



RECOMENDACIONES

Las recomendaciones derivadas de este estudio son las siguientes:

La propuesta plantea replantear la estrategia metodolégica empleada por los
docentes, fomentandola involucracidon participativa de los estudiantes en la
realizacion de investigacion y generando espacios en los que puedan exponer
sus resultados preliminares o las dificultades encontradas durante su trabajo.
Esto permitira que reciban aportes del docente y del grupo de estudiantes.

A partir de los datos recogidos en la evaluacion de los estudiantes con esta
estrategia metodologica, se sugiere fomentar la colaboracion en espacios
compartidos, utilizando el pensamiento critico como base para fortalecer la
capacidad de razonamiento responsable y la toma de decisiones

fundamentadas.

Es recomendable replicar esta investigacion en otras facultades de posgrado,
aplicando en algunos casos disefios de investigacion distintos, con la finalidad
de examinar mas a fondo la utilizacion de la estrategia metodologica por parte
del profesorado y la repercusion que tiene en la adquisicidn de conocimientos

estudiantil universitarios.

84



REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Almazan, L. y Ortiz, A. (2004). Estrategias Metodologicas para el desarrollo de

las Practicas de Ensefianza en la Docencia Universitaria. Sevilla, Espafa.

Aparicio, E., Sosa, L., Jarero, M., Tuyub |. (2010). Conocimiento matematico.
Un estudio sobre el pap3339999999999el/ de los contextos. En R.
Rodriguez y E. Aparicio (Eds.) Escuela de Invierno en Matematica
Educativa Xlll. Monterrey, Nuevo Ledn, México.

Artigue, M. (1995). Ingenieria didactica. En P. Gbmez (Ed.), Ingenieria didactica
en educacion matematica: Un esquema para la investigacion y la
innovacion en la ensefianza y aprendizaje de las matematicas (p. 33-59).

México. Una empresa docente y Grupo Editorial Iberoamérica.

Artigue, M. (1999). La ensefianza de los principios del célculo: problemas
epistemoldgicos, cognitivos y didacticos. En Artigue, M. (Ed). Ingenieria
didactica en educacion Matematica.

Ausubel, D. (1983). Psicologia Educativa: Un punto de vista cognoscitivo. 2°
edicion. Puebla, Editorial Trillas, México.

Ausubel, D. (2002). Adquisicion y retencion del conocimiento. Una perspectiva
cognitiva. Barcelona. Ediciones Paidds Ibérica.

Ausubel, D. (1968). Psicologia educativa: una vision cognitiva. Nueva York:
Holt, Rinehart y Winston. Trad. cast.: Psicologia educativa: un punto de
vista cognoscitivo. México. Editorial Trillas.

Baez, M., Cantu, C., Gomez, K. (2007). Un estudio cualitativo sobre las
practicas docentes en las aulas de matematicas en el nivel medio. Tesis

de licenciatura no publicada. UADY. México.

Balam, C. (2009). Una caracterizacion de las practicas evaluativas en cursos
de Algebra de Nivel Superior. Tesis de Licenciatura no publicada,
Universidad Autonoma de Yucatan, Mérida, Yucatan, México.

85



Barrientos, E. (2008). Didactica de la Educacion Superior I. Compilacion UPG.
U.N.M.S.M. Lima, Editorial Fondos Educativos. Peru. Pag. 144-145.

Bolivar, A. (2006). La formacion inicial del profesorado y el desarrollo de las
instituciones de formacion. En Escudero Mufoz, J. M. y Gomez, A. L.
(editores). La formacion del profesorado y la mejora de la educacion,

Barcelona, Editorial Octaedro. Espafia. pp. 123—-154.

Bozu, Z. (2009). El profesorado universitario novel y su proceso de induccion
profesional. Magis: Revista Internacional de Investigacion en Educacion.
Barcelona, Ediciones Santillana, Espafia. pp 317-328.

Callejo, M., Vila, A. (2004). Matematicas para aprender a pensar. El papel de
las creencias en la resolucion de problemas. Madrid, Nancea.

Canché, J., Farfan, R., Montiel, G. (2009). Creencias y concepciones de los
profesores: un estudio en un escenario virtual. En P. Lestén (Ed.), Acta

Latinoamericana de Matematica Educativa, Vol. 22, 1511-1519.

Clandinin, D. J. (1989). Desarrollar el ritmo en la ensefianza: el estudio
narrativo del conocimiento practico personal de las aulas de un maestro

principiante. Consulta curricular. 19, 121-141.

Colunga, S. y Garcia, J. (2005). Algunas variantes de concrecion de los
modelos tedricos: las estrategias, las metodologias y los programas de
intervencion educativa. Camaguey, Editorial Pueblo y Educacién, 2005.
Cuba.

Connelly, F. M. y Clandinin, D. J. (1988). Los maestros como planificadores del
curriculo: Narrativas de la experiencia. Nueva York: Teachers College

Press.

Connelly, F. M., Fullan, M. y Clandinin, D. J. (1990). Conocimiento personal y
profesional de la ensefianza. Una propuesta presentada al Comité de
Financiamiento interno de | + D / FD, El Instituto de Estudios de

Educacion de Ontario

86



Cruz, M. (1999). El programa de formacion inicial para la docencia universitaria
en la Universidad Autbnoma de Madrid. Espafia. Disponible en
http://www.ub.es/forum/Conferencias/sadu.htm

Cutimbo, P. (2008). Influencia del nivel de capacitacion docente en el
rendimiento académico de los estudiantes del Instituto Superior

Pedagogico Publico de Puno. Lima, Peru.

Del Regno, M. (2011). Estrategias de ensefianza del profesor en el aula de
nivel superior. Desafios para la didactica y la formacion docente de dicho
nivel. Editorial Trillas. Madrid, Espana.

Diaz Barriga, A. (2005). El profesor de educacién superior frente a las
demandas de los nuevos debates educativos. México. Editorial McGraw-
Hill Interamericana Editores S.A,, México. Disponible  en:
http://www.scielo.org.mx/scielo.php?pid=S0185-
26982005000100002&script=sci_arttext

Diaz Barriga, F. (1998). Estrategias docentes para un aprendizaje significativo.
Una interpretacion constructivista. México, Editorial McGraw-Hill
Interamericana Editores S.A., 1998. México.

Diaz, D. (1999). La Didactica Universitaria: referencia imprescindible para una
educacion de Calidad. Revista electronica universitaria. Tachira,
Venezuela. Disponible en: http://www.uva.es/autop/publica/revelfop/99-
v2n1.htm. pag. 6

Dunkin, M. (1990). La induccion de personal académico a una Universidad:
proceso y producto. Superior Educacion. Barcelona, Espafia. Disponible
en http://www.ujaen.es/revista/reid/revista/n3/REID3art3.pdf.

Ferreyro, J. y Canali, L. La Universidad por un nuevo Humanismo. Estrategias
Metodologicas para la accion docente universitaria. Pagina electronica

Disponible en http://www.enduc.org.ar/comisfin/ponencia/104-04.doc

87


http://www.ub.es/forum/Conferencias/sadu.htm

Frisancho (2013). Anélisis comparado de la calidad de la formacion que se
realiza en los programas especiales de la facultad de educacion de la
Universidad mayor de San Marcos. U.N.M.S.M. Lima, Peru.

Garzén (2012). La mejora continua y la calidad en instituciones de formacion
profesional. El proceso de ensefianza — aprendizaje. Universidad
autonoma de Barcelona, Espania.

Gimeno, S. y Pérez, G (1995). Comprender y transformar la ensefianza, 4.a
ed., Madrid, Morata.

Gonzales, D. (1993). Didactica del Aprendizaje. Editorial Cultural
Centroamericana S.A. Argentina.

Hidalgo, M. (1999). Metodologia de Ensefianza — Aprendizaje. 4° Edicion.
Editorial INADEP. Lima, Peru.

Howwey, K. (1988). Mentor-maestros como profesionales inquisitivos, la teoria
en practica, maestros mentores. Alicante, Editorial FEDIS, Espana. pp.
210-213.

Imbernon, F. (2009). Mejorar la ensefianza y el aprendizaje en la Universidad.
Primera edicién: abril de 2009. Editorial Octaedro. Barcelona, Espania.

Jenaro, C. (2012). Metodologias Docentes en la Educacion Superior:
Percepciones del Profesorado sobre su Importancia y Uso. Universidad de
Salamanca. Salamanca, Espafia.

Korswagen, R. (2005). Gestion de la Calidad para instituciones de Educacion
Superior. Procesos de Autoevaluacion y Acreditacion. 1ra. Edicion. Lima,
Editorial Consorcio de Universidades, Peru.

Lazo, J. (1997). La Ensefianza Universitaria. Univ. Inca Garcilaso de la Vega,
pag. 60. Lima, Editorial Talleres Graficos. Peru.

Llanos, J. (2012). La Ensefianza Universitaria, los Recursos Didacticos y el

Rendimiento Académico de los estudiantes de la Escuela Académico

88



Profesional de Educacion de la Universidad Nacional Mayor de San

Marcos. Lima, Peru.

Marcelo, C. (1999). Estudios sobre estrategias de insercién profesional en
Europa. Revista Iberoamericana de Educacion. Sevilla, Editorial Mundo
Nuevo, Espafia. pp 101-144.

Martinez, J. (2010). Las Competencias del profesor en la educacion superior.
Universidad de Malaga, Espana. Disponible en

http://www.eumed.net/rev/ced/21/jamg.htm.

Mc Gregor, F. (1967). La Ensefianza Universitaria. PUCP. Pag. 3. Lima,

Editorial La Prensa, Peru.

Mingorance, P. (1993). El primer afio en la universidad. Anélisis de problemas
de profesores principiantes. REU: Revista de Ensefanza Universitaria.
Buenos Aires, Edit. Grupo de Investigacién Didactica. Argentina. pp.19-36.

Monereo, C. (1995). Estrategias para aprender a pensar bien. Cuadernos de
Pedagogia. Madrid, Ediciones Novedades Educativas, Espana.

Monereo, C. y Castelld, M. (1997) Las estrategias de aprendizaje. Como

incorporarlas a la practica educativa. Barcelona: Edebé.

Moreno, T. (2009) La ensefianza universitaria: una tarea compleja. Revista
electronica de Educacion Superior. Editorial Anueis, México.
http://www.scielo.org.mx/scielo.php?pid=S0185-

27602009000300007 &script=sci_arttext

Novak, J. (1988). Teoria y practica de la educacion. 1a edicion en espafiol,
traduccion: Cristina del Barrio, Madrid, Espafa: Alianza, p. 26.

Orozco, C. (2008). Interaccion digital alumno-profesor. El correo electrénico y
su atribucion en el desarrollo del desempefio matematico
universitario. Revista Focus. Universidad de Puerto Rico. ISSN: 1542-
9652. Afio VII Num. 1, p. 43-54

89



Ortiz, E. (2004). Estrategias educativas y didacticas en la Educacion Superior.
Revista electronica de Pedagogia Universitaria. Universidad de Holguin.
La Habana, Cuba.

Redie (2012). La ensefianza de las matematicas en Europa: Retos comunes y
politicas nacionales. Red Espafola de Informacién sobre Educacion.

Eurydice. Espanfa. p. 15.

Revilla (2010). La practica reflexiva durante el desarrollo de la practica pre

profesional docente. Pontificia universidad catélica del Lima — Peru.

Rico, L. (2004). Reflexiones sobre la Formacion Inicial del Profesor de

Matematicas de Secundaria. Redalyc. Granada, Espafa.

Salazar (2011). Estrategias de ensefianza- aprendizaje. Universidad de Buenos

Aires- Argentina.

Schmeck, R. (1988). Diferencias individuales y estrategias de aprendizaje en
estrategias de aprendizaje y estudio Cuestiones en evaluacion,
instruccion y evaluacion, Nueva York, Academic Press.

Sebastiani (2009). Hacia la calidad de la practica profesional. Universidad

Nacional Pedro Ruiz Gallo —-Lambayeque, Peru.

Streiner, D.L. (2003). Comenzando por el principio: una introduccion al
coeficiente alfa e interno consistencia. Journal of Personality Assessment,
80 (1), p- 99-103

Takayama, K. (2008). La politica de las tablas de la liga internacional: PISA en
el debate sobre la crisis de logros de Japon. Educacion comparada. p.
387-407.

Townsend, D. (2004). Una evaluacion del impacto de la ensefianza en el
proyecto se centra en la ensefianza y el aprendizaje en la Universidad de
Lethbridge. Manuscrito inédito. Lethbridge. Canada.

Truffello, I. y Pérez, F. (1997). Disefio y Evaluacion de actividades
Conducentes a las estrategias de Aprendizaje Elaborativa y Profunda.

90



Revista Enfoques Educacionales. Facultad de Ciencias Sociales

Universidad de Chile.

UNESCO (1998). Declaracion mundial sobre la educacion superior en el siglo
XXI: vision y accion. Art. 9, apart, d, p 5. Informe Final. Paris, Editorial

Santillana, Francia.

Valladares, (2010). Aprendizaje y practica profesional. Universidad autbnoma

de Barcelona — Espanfa.

Vargas, R. (2004). Perspectivas Docentes en la Educacion Superior.
Transformando la ensefianza en las Instituciones de Educacion Superior:
de la retorica a la realidad virtual. Tiempo de Educar. Vol. 5, num. 9,
enero-junio, pp. 175-193. Universidad Autonoma del Estado de México.
Toluca, México. Disponible en:

http://www.redalyc.org/articulo.oa?id=31100907

Veenam, S. (1984). Problemas de profesores principiantes. Revista de
Investigacion Educativa. Sevilla, Editorial Paidos, Espana. pp. 143-178.

Vilela C.; Del Valle, Z. (1999). Estrategias de Metodologia Educativa.

Universidad Cayetano Heredia. Lima, Peru.

91



ANEXOS

92



ANEXO N° 01
MOTIVACION

Si en la siguiente recta numérica, consideramos los puntos -1y 2, tenemos:

(graf.a)

© (graf.b)
@ @
e R e
-3 - -2 - -1 > 0 3 1 2 2 2 3

- Entre -1y 2 ;qué conjunto existe?

- A este conjunto incluido o no los extremos se llama
- Si se incluyen los extremos (graf.b) se llama

- Sino se incluyen los extremos (graf.a) se llama

- Después de las reflexiones se declara el tema escribiéndose el titulo en la

pizarra.
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ANEXO N° 2

HOJA INFORMATIVA °

e! un

Subconjunto R, cuyos elementos x estan comprendidos entre los

extremos a y b que también son numeros reales, que pueden o no estar

incluidos en el intervalo, donde a < b.

Intervalos

Representacion

Abierto:

a€R, bER / a < b; se llama intervalo abierto

denotado por(a;b) al conjunto (a;b) = {yCR/a<y<b}.

a b

X€@bysa<y<b

Cerrado:

a€R, bER/a<b; se llama intervalo cerrado denotado por

[a,b] al conjunto [a,b] = {yE€R/a<y<b}.

a b

X€[abl<a<y<b

Semiabierto por la derecha:

Se
denotado por [a,b) al conjunto [a;b)={yER/a<y<b}

llama intervalo semiabierto por la derecha

a b

X€[aby=a<y<b

Semiabierto por la izquierda:

Se
denotado por (a;b] {y€R/a <y<b}

llama intervalo semiabierto por la izquierda

a b

X€@blea<y<b

Infinitos:
(a;+o0) = {yE€R/>a}
[a; + ) = {y€R / y>a}

(-o0;a) = {Y€R / x<a}

Qe




O | (-o0;a] = {x€R /  <a}

T | (-0 + o0y = {/x€ER}

Ejemplos:
a. Sea el intervalo acotado A = [-5; -2 ), su notacion conjuntista es:
A={XER/-5<x<-2}

Y su representacion grafica es:

Donde x€ [-5;-2)siysolosi-5<y<-2
b. sea el intervalo acotado B =[ - ¥3; V2 ], su notacién conjuntista es:
B={€R/-\V3<y<\2}

Y su representacion grafica es: + +

c. Sea el intervalo acotado C = {y € R/ y w; su notaciéon como intervalo es:

C=(-o;m]

Y su representacion grafica es:
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ANEXO N° 03
HOJA PRACTICA

1. Ejercicios

a. {XER-V3<x<\3}
b. {X€ER/3/2<x<7/4}
c. {XER/0,16<x<0,2}
d. {X€ER/-3<x<0}
e.{XER/x>5}
f.{XER/x>-3}

g. {XER/x>0}

h. {X€ER/x<5}

2. Escribir con notacion conjuntista los intervalos siguientes:
a. <= o, -8>

b.<-2, 6>
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ANEXO N° 04

FICHA DE EVALUACION

EJERCICIOS:
1. Escribir con notacién conjuntista los intervalos siguientes:

a. <=2, -3>

b. <-2,2>

97



10.

CUESTIONARIO

APLICADO A LOS ESTUDIANTES DEL VI CICLO DE LA ESPECIALIDAD
DE EDUCACION PRIMARIA DE LA ESCUELA DE EDUCACION FACHSE -
UNPRG.

. ¢La informacion que proporciona el profesor sobre la actividad docente

(objetivos, actividades, bibliografia, criterios y sistema de evaluacion etc.) me
resulto de facil acceso y utilidad?

. ¢Las tareas previstas (teoricas, clases practicas, de trabajo individual, en

grupo etc.) guardan relacion con lo que el profesor pretende que aprenda en
la actividad docente?

¢(En el desarrollo de la actividad docente no hay cruzamientos con los
contenidos de otras actividades ni repeticiones innecesarias?

¢, Se coordinan adecuadamente las clases tedricas y practicas previstas en el
programa?

¢Los créditos asignados a la actividad docente guardan proporcion con el
volumen de contenidos y tareas que comprende?

¢El profesor reduce o amplia el programa en funcion del nivel de los
conocimientos previos de los estudiantes?

¢ El profesor, prepara, organiza y estructura bien las actividades o tareas que
se realizan en clase (o laboratorio, trabajo de campo, seminario, etc.)?

¢ El profesor utiliza adecuadamente los recursos didacticos (audiovisuales, de
laboratorio, de campo etc.) para facilitar el aprendizaje?

¢ El profesor favorece la participacion de los estudiantes en el desarrollo de la
actividad docente (facilita que exprese sus opiniones, incluye tareas
individuales o de grupo etc.)?

¢ El profesor utiliza un buen método de ensefianza facilitando mi aprendizaje,
con lo cual logro mejorar mis conocimientos, habilidades o modo de afrontar
determinados temas?
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UNIVERSIDAD NACIONAL “PEDRO RUIZ GALLO”
FACULTAD DE CIENCIAS HISTORICO SOCIALES
Y EDUCACION

SESION DE ENSENANZA APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

Il. DATOS INFORMATIVOS
1.1 Universidad : Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo
1.2 Facultad : Facultad de Ciencias Histérico Sociales y
Educacion.
1.3 Especialidad : Educacion Primaria
1.4 Area/curso : Matematica
1.5 Ciclo
1.6 Aula
1.7 Numero de alumnos :
1.8 Docente
1.9 Fecha
1.10 Hora

. PARTE DIDACTICA

2.1 DENOMINACION DE LA SESION: “Conozcamos intervalos”.

2.2 JUSTIFICACION
El tema intervalos permite que el alumno refuerce su
conocimiento, comprenda su utilidad no solo para aprender
nuevas nociones, conceptos y algoritmos, sino para dar sentido y
direccionalidad a sus intervenciones en la solucion de las
situaciones problematicas que les plantea la vida cotidiana en el
ambiente al que pertenece. Todo ello para el logro de sus

capacidades de area.
2.3 DURACION APROXIMADA: 50 minutos.

2.4 AREA DE COINCIDENCIA: Matematica.
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2.5 PROPOSITOS:

Aprendizaje Organizador: numero, relaciones y funciones.
Esperado Capacidad Conocimiento

(diversificada): - Intervalos,

- Resuelve problemas de representacion y
programacion lineal, clases.
argumenta y comunica
los procesos de
solucién y resultado
utilizando lenguaje
matematica.

Actitud - Muestra seguridad y perseverancia al resolver

problemas y comunicar resultados.

- Participa activamente en el proceso.
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2.6 TEMA TRANSVERSAL:

=  Fducacion Ambiental.

» Educacion para el amor, la familia y la sexualidad.

2.7 MOMENTOS Y PROCEDIMIENTOS DIDACTICOS

MOMENTOS

ACTIVIDADES

DURACION
APROX.

MOTIVACION

El docente motiva al alumno mediante una
representacion grafica en la recta real.
(anexo n°01).

Si en la siguiente recta numérica,

consideramos los puntos -1 y 2, tenemos:

(graf.a)
(graf.b)

- Entre -1y 2 ;qué conjunto existe?.
- A este conjunto incluido o no los
extremos se llama ...........

- Si se incluyen los extremos (graf.b) se

- Si no se incluyen los extremos (graf. a)
sellama .................

- Después de las reflexiones se declara
el tema escribiendose el titulo en la

pizarra.

10°

BASICA

- El docente explica el tema y plantea
efjemplos sobre intervalos y lo resuelve

junto con los alumnos. (anexo n° 02)

10°

101




PRACTICA - Los alumnos patrticipan en la pizarra
con ayuda del docente. 15’
EVALUACION | - Se evalia a cada alumno mediante una
ficha de evaluacion de 2 ejercicios de
intervalos (anexo n° 04)
- En grupo de 2 alumnos resuelve una 12°
hoja practica de 2 preguntas sobre
intervalos (anexo n° 03).
EXTENSION |- A los alumnos se le entrega una hoja
practica de ejercicios de intervalos para 3’
resolver en el ambiente que pertenece.
(anexo n° 3).
DURACION APROXIMADA DE LA CLASE 50’
2.8 EVALUACION
Criterios de evaluacion
INDICADORES TECNICAS INSTRUMENTOS
1. Resuelve gjercicios y
problema que requieren | Esquema Pruebas escritas
de utilizar las clases de | Resumen Taller de gjercicios

intervalo.

2. Representa intervalos
empleando la notacion

conjuntista.

Atencion y concentracion

Diéalogo y exposicion

Criterio de evaluacion: Actitud ante el area: Responsabilidad, amor.

Se esfuerza por superar
las dificultades, personales

y académicas.

Atencion y concentracion.

- Escala de
actitudes.
- Ficha de

observacion
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2.9 MEDIOS Y MATERIALES
Comunicacion oral, papelotes, plumones de colores, regla, mota,
limpiatipos, pizarra, equipo multimedia, diapositivas, fichas de
evaluacion, lapicero, corrector.

2. 10 BIBLIOGRAFIA

2.10.1 Cientifica

2.10.2 Didactica
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