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RESUMEN

La investigacion titulada Talleres de educacion fisica para fortalecer las habilidades
sociomotrices en estudiantes de segundo de secundaria IEPS N.° 14550, Huarmaca, 2026 tuvo
como objetivo general proponer talleres de educacion fisica para fortalecer las habilidades
sociomotrices. El estudio se desarrolld bajo un enfoque cuantitativo, de nivel descriptivo-
propositivo, disefio no experimental y corte transversal. La poblacion y muestra censal estuvo
conformada por 25 estudiantes, evaluados mediante la técnica de observacién estructurada y
una guia de observacion validada por juicio de expertos. Los resultados evidenciaron
dificultades en las dimensiones interaccion y cooperacidn, comunicacion motriz, respeto de
normas Yy roles, y resolucion de problemas sociomotrices, debido a que predominaron los
niveles “Nunca” y “A veces”. Estos hallazgos demostraron limitaciones para cooperar,
integrarse al equipo, comunicar estrategias, respetar reglas, asumir roles, buscar acuerdos y
resolver conflictos durante las actividades fisicas. En respuesta a esta problematica, se disefio
una propuesta de talleres basada en juegos cooperativos, dindmicas motrices, roles rotativos,
comunicacion verbal y no verbal, acuerdos grupales y retos sociomotrices. Se concluy6 que la

propuesta planteada es pertinente, activa e innovadora, porque contribuye al fortalecimiento de

Palabras clave: talleres de educacion fisica, habilidades sociomotrices, comunicacion,

cooperacion, resolucion de problemas sociomotrices.
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ABSTRACT

The research titled Physical Education Workshops to Strengthen Sociomotor Skills in Second-
Year Secondary Students at IEPS No. 14550, Huarmaca, 2026 had the general objective of
proposing physical education workshops to strengthen sociomotor skills. The study was
developed under a quantitative approach, with a descriptive-propositional level, non-
experimental design, and cross-sectional scope. The population and census sample consisted
of 25 students, who were evaluated through the structured observation technique and an
observation guide validated by expert judgment. The results revealed difficulties in the
dimensions of interaction and cooperation, motor communication, respect for rules and roles,
and sociomotor problem solving, since the levels “Never” and “Sometimes” predominated.
These findings showed limitations in cooperating, integrating into the team, communicating
strategies, respecting rules, assuming roles, reaching agreements, and resolving conflicts
during physical activities. In response to this problem, a workshop proposal was designed based
on cooperative games, motor dynamics, rotating roles, verbal and non-verbal communication,
group agreements, and sociomotor challenges. It was concluded that the proposed program is

relevant, active, and innovative because it contributes to the strengthening of.

Keywords: physical education workshops, sociomotor skills, communication, cooperation,

sociomotor problem solving.
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INTRODUCCION

En la escuela secundaria, los talleres de Educacion Fisica son una buena forma de
ayudar a los estudiantes a mejorar sus habilidades sociales y de movimiento. Esto se debe a
que promueven el trabajo en equipo, la comunicacion, la toma de decisiones juntos y el respeto
a las reglas en situaciones de juego colectivo. La UNESCO dice que una educacion fisica de
calidad incluye aprendizajes fisicos, mentales y emocionales, y ayuda a los estudiantes a
aprender unos de otros. También contribuye al desarrollo de habilidades sociales y emocionales
gue son importantes para el bienestar de los estudiantes. Por lo tanto, los talleres con juegos y
actividades en grupo son una buena manera de fortalecer la interaccién y la convivencia entre
los estudiantes de secundaria.

En el contexto peruano, el Ministerio de Educacion del Pert (2021) orienta que la
Educacion Fisica en el VI ciclo se organice mediante experiencias de aprendizaje
contextualizadas y vinculadas a la competencia “Interactia a través de sus habilidades
sociomotrices”. Para 1.°y 2.° de secundaria, la guia docente propone actividades como juegos
tradicionales, juegos predeportivos y deportivos en las que el estudiante consensla estrategias,
resuelve problemas individuales y colectivos, asume liderazgo y analiza sus aciertos y
dificultades para mejorar la accién de juego.

Enla IEPS N.° 14550, Huarmaca, se evidencia la necesidad de fortalecer las habilidades
sociomotrices en los estudiantes de segundo de secundaria, debido a que durante las actividades
de educacidn fisica algunos escolares presentan dificultades para coordinar acciones con sus
comparieros, respetar reglas de juego, comunicarse corporalmente, cooperar en equipo y asumir
roles durante las dindmicas grupales. Esta situacion puede limitar la convivencia, la
participaciéon activa y el desarrollo integral de los adolescentes, ya que las habilidades

sociomotrices favorecen el movimiento y la interaccién, la toma de decisiones, la solidaridad

12



el respeto dentro de situaciones motrices compartidas. Frente a esta problematica, resulta
pertinente diagnosticar el nivel de dichas habilidades y disefiar talleres de educacion fisica
como alternativa pedagdgica para fortalecer la cooperacion, comunicacion, integracion y
participacion motriz en los estudiantes. Es por ello que surge la necesidad de plantear el
siguiente problema de investigacion:

¢Qué propuesta de talleres de educacion fisica se puede formular para contribuir a
fortalecer las habilidades sociomotrices en los alumnos de segundo grado de secundaria de la
IEPS N°14550, Huarmaca, 20267

Plantedndose el objetivo general que fue: Proponer talleres de educacion fisica para
fortalecer las habilidades sociomotrices en estudiantes de segundo de secundaria IEPS N.°
14550, Huarmaca, 2026 y los objetivos especificos 1. Identificar el nivel de habilidades
sociomotrices en los estudiantes de segundo grado de secundaria de la IEPS N.° 14550,
Huarmaca, 2026, mediante la aplicacion de un instrumento de medicién; 2. Fundamentar
tedricamente y metodol6gicamente la propuesta de talleres de educacion fisica para fortalecer
las habilidades sociomotrices en estudiantes de segundo de secundaria IEPS N.° 14550,
Huarmaca, 2026; y 3. Disefiar una propuesta de talleres de Educacién Fisica orientada a
fortalecer las habilidades sociomotrices en estudiantes de segundo de secundaria IEPS N.°
14550, Huarmaca, 2026.

El capitulo I delimita el problemay su base tedrica; el capitulo 1l explica la metodologia
e instrumentos; el capitulo Il presenta y analiza los resultados; el capitulo IV contrasta los
hallazgos con teorias y antecedentes; y el capitulo V propone la propuesta pedagdgica e incluye

conclusiones y recomendaciones.
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I. DISENO TEORICO

1.1. Antecedentes

1.1.1. A nivel internacional
Vera y Loayza (2024) desarrollaron la investigacion titulada Promocion de estilos de

vida activos en los estudiantes de segundo de bachillerato de la Unidad Educativa Juana de
Dios en el periodo 2024-2025, en Machala, Ecuador. El objetivo general fue disefiar estrategias
metodologicas para promover un estilo de vida saludable en estudiantes de segundo de
bachillerato; el problema que abordaron estuvo relacionado con la tendencia al sedentarismo y
la necesidad de fortalecer la participacion fisica de los adolescentes en el contexto escolar; el
tipo de investigacion fue descriptivo, con una propuesta pedagogica denominada “Activa tu
vida”, orientada al docente de Educacion Fisica mediante actividades inclusivas y variadas;
como conclusién, los autores sostuvieron que las estrategias metodoldgicas propuestas
favorecen la promocién de estilos de vida activos y aportan al bienestar fisico, emocional y
social de los estudiantes. Esto fue relevante para nuestra investigacion porque nos muestra que,
en adolescentes de un nivel equivalente a segundo de secundaria, los talleres y estrategias
metodoldgicas desde Educacién Fisica constituyen una via pertinente para fortalecer no solo el
movimiento, sino también la interaccion social, la participacién y el trabajo grupal, aspectos
vinculados a las habilidades sociomotrices.

Poveda (2024) desarrollé la investigacion titulada Halterofilia y su influencia en la
mejora de la condicion fisica de los estudiantes de Segundo de Bachillerato de la Unidad
Educativa Fiscal Veintiocho de Mayo, en Ecuador. El objetivo general fue generar una guia de
ejercicios clasicos y especiales que incidiera positivamente en la condicion fisica de los
estudiantes de segundo de bachillerato; el problema que aborddé estuvo centrado en la necesidad
de mejorar el desempefio fisico escolar mediante una propuesta estructurada dentro del &rea de
Educacion Fisica; la investigacion incluyd diagndstico, aplicacion de rutina durante varias

semanas Yy elaboracién de una guia de ejercicios como propuesta de intervencion, aunque en la
14



fuente no se consigna de forma literal el mismo rétulo metodoldgico de “cuantitativa
descriptiva con propuesta”; como conclusion, se evidencid que una planificacion especifica y
sistematica mejora el rendimiento fisico de los estudiantes y orienta la practica docente. Esto
fue relevante para nuestra investigacion porque nos muestra que una propuesta estructurada en
Educacion Fisica, organizada en sesiones y apoyada en una guia metodologica, puede
fortalecer capacidades vinculadas al desempefio grupal y a la participacion motriz, lo que

aporta sustento al disefio de nuestros talleres para potenciar habilidades sociomotrices.

Por otro lado, Campoverde y Robles (2025) desarrollaron la investigacion titulada El
deporte como una estrategia esencial para promover el manejo del estrés en estudiantes de
Bachillerato, en Machala, Ecuador, centrada especificamente en estudiantes de segundo de
bachillerato. El objetivo general fue examinar cdmo la préctica de actividad fisica, mediada
por la motivacién extrinseca, favorece la reduccion de los niveles de estrés en estos estudiantes;
el problema abordado estuvo relacionado con el estrés, la ansiedad, el bajo involucramiento
estudiantil y la escasa innovacion en las clases de Educacion Fisica; la metodologia fue
descriptiva con integracion de componentes cuantitativos y cualitativos, y culmind con una
propuesta de actividades ludicas para el area; como conclusion, los autores sefialaron que la
actividad fisica, cuando se orienta con estrategias motivadoras, mejora la participacion, reduce
el estrés y convierte la clase en un espacio dindmico de interaccion. Esto fue relevante para
nuestra investigacion porque nos muestra que las actividades ladicas en Educacion Fisica
favorecen la interaccion, la motivacion y la participacion de los adolescentes, elementos
esenciales para el fortalecimiento de las habilidades sociomotrices que buscamos desarrollar

mediante talleres en estudiantes de segundo de secundaria.
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1.1.2. A nivel nacional
Zavaleta (2024) desarroll¢ la investigacion titulada Juegos cooperativos y competencia

interactua a través de sus habilidades sociomotrices del nivel secundaria, Moche — 2024, en La
Libertad, Peru. El objetivo general fue determinar cdmo los juegos cooperativos se relacionan
con las habilidades sociomotrices en estudiantes del nivel secundaria; el problema que abordd
estuvo vinculado con la necesidad de comprender si estrategias ludicas como los juegos de
confianza, comunicacion y resolucion de conflictos se asocian con un mejor desarrollo de la
competencia sociomotriz; el tipo de investigacion fue aplicada, con enfoque cuantitativo,
disefio no experimental y corte correlacional, con una muestra de 127 estudiantes. Como
conclusion, encontrd una relacion positiva moderada entre juegos cooperativos y habilidades
sociomotrices, con Rho de Spearman = 0,576 y significancia de 0,000, destacando ademas
asociaciones positivas en las dimensiones de confianza, comunicacion y resolucion de
conflictos. Esto fue relevante para nuestra investigacion porque nos muestra que las actividades
cooperativas en Educacién Fisica favorecen la interaccion, la comunicacion y la resolucion de
situaciones compartidas, elementos centrales para el fortalecimiento de las habilidades
sociomotrices que buscamos desarrollar mediante talleres en estudiantes de segundo de
secundaria.

Acosta et al. (2025) desarrollaron la investigacion titulada Actividades ladicas del
voleibol para desarrollar habilidades sociomotrices en estudiantes de secundaria, Institucion
Educativa Nuestra Sefiora de las Mercedes - Huanuco, en Huanuco, Peru. El objetivo general
fue demostrar la influencia de las actividades ludicas del voleibol en el desarrollo de las
habilidades sociomotrices en estudiantes de secundaria; el problema que abordaron estuvo
relacionado con la necesidad de fortalecer la interaccion social, la comunicacién motriz y la
expresion corporal desde las clases de Educacion Fisica; el tipo de investigacion fue aplicada,

con nivel explicativo y disefio cuasiexperimental, trabajando con 53 estudiantes distribuidos
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en grupo experimental y control. Como conclusion, reportaron diferencias significativas a favor
del grupo experimental, con mejoras en las habilidades sociomotrices generales y en
dimensiones como introyeccion, expresion corporal y comunicacion motriz, todas con p =
0,000. Esto fue relevante para nuestra investigacion porque nos muestra que las actividades
organizadas en formato ludico-deportivo dentro de Educacion Fisica si fortalecen componentes
concretos de la sociomotricidad, lo cual respalda la pertinencia de disefiar talleres para
potenciar estas habilidades en adolescentes escolares.

Asimismo, Meza (2024) desarroll6 la investigacion titulada La gimnasia deportiva
como estrategia didactica en la salud mental de los alumnos del 2do de secundaria de la L.LE.T.I.
Pedro E. Paulet Mostajo, en Huacho, Peru. El objetivo general fue determinar la relacién entre
la préctica regular de la gimnasia deportiva y la salud mental de estudiantes de segundo de
secundaria; el problema abordado se centr6 en coOmo una estrategia didactica del area de
Educacion Fisica puede incidir en el bienestar psicolégico de los adolescentes; el tipo de
investigacion fue cuantitativa, con disefio descriptivo correlacional, y conté con una muestra
de 96 estudiantes. Como conclusion, el autor hall6 una relacion notable entre gimnasia
deportiva y salud mental, con un coeficiente de correlacion de 0,93. Esto fue relevante para
nuestra investigacion porque nos muestra, ya en el mismo grado escolar que tu trabajaras, que
una estrategia didactica de Educacién Fisica bien estructurada puede fortalecer dimensiones
personales y sociales del estudiante, lo cual aporta una base cercana para justificar talleres que

busquen mejorar las habilidades sociomotrices en segundo de secundaria.

1.1.3. A nivel local
Jimenez (2024) desarrollo la investigacion titulada Didactica en educacion fisica y

desarrollo de habilidades sociomotrices de los estudiantes en las instituciones educativas
publicas de Piura, 2024, en Piura. El objetivo general fue identificar como la didactica en
educacion fisica se relaciona con el desarrollo de las habilidades sociomotrices en los
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estudiantes; el problema que abord6 estuvo asociado a la necesidad de comprender si las
practicas didacticas del area estaban contribuyendo realmente al fortalecimiento de la
interaccion motriz, la corporeidad y el trabajo con juegos predeportivos; el tipo de
investigacion fue de enfoque cuantitativo, con disefio no experimental, transversal y
correlacional-causal, y trabajo con una muestra de 40 estudiantes. Como conclusion, la autora
hall6 una correlacion significativa entre la didactica de la educacion fisica y el desarrollo de
habilidades sociomotrices, con un Rho de Spearman de 0,704, ademas de sefialar que mas de
la mitad de los docentes no orientaban adecuadamente la corporeidad ni el acompafiamiento
pedagdgico durante el juego. Esto fue relevante para nuestra investigacion porque nos muestra
que, en el contexto piurano, la manera en que se planifica y conduce la clase de educacion
fisica incide directamente en el desarrollo de las habilidades sociomotrices, lo que sustenta la
necesidad de disefar talleres de educacion fisica estructurados y pertinentes para fortalecer
dichas habilidades en estudiantes de segundo de secundaria.

Garcia (2024) desarrollé la investigacion titulada Las actitudes y la educacién inclusiva
en el area de educacion fisica, en estudiantes de secundaria en Huancabamba, Piura 2024, en
Huancabamba, Piura. El objetivo general fue determinar la relacién entre las actitudes y la
educacion inclusiva en el area de educacién fisica en estudiantes de secundaria; el problema
que abordd estuvo vinculado con la necesidad de comprender como las disposiciones
actitudinales de los estudiantes influyen en la participacion, la aceptacion y la interaccion
dentro de las clases de educacion fisica; el tipo de investigacion fue de enfoque cuantitativo,
tipo basico, con disefio no experimental, transversal y nivel correlacional, utilizando
cuestionarios tipo Likert aplicados a estudiantes adolescentes de la Institucion Educativa Maria
Inmaculada. Como conclusion, el estudio reporté una relacion directa y significativa entre
ambas variables, con un Rho de Spearman de 0,926 y p = 0,000, lo que evidenci6 que mejores

actitudes se asocian con mayores condiciones de inclusion en la clase de educacién fisica. Esto
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fue relevante para nuestra investigacion porque nos muestra que, en un contexto muy cercano
a Huarmaca, las experiencias de educacion fisica deben promover actitudes positivas,
participacion e inclusion, elementos indispensables para fortalecer las habilidades
sociomotrices, ya que estas no solo dependen del movimiento, sino también de la interaccion
respetuosa, cooperativa y grupal.

Finalmente, Ramirez (2024) desarrollo la investigacion titulada Desempefio docente y
motivacion escolar en educacion fisica en estudiantes del cuarto afio de secundaria en
Huancabamba 2024, en Huancabamba, Piura. El objetivo general fue determinar la relacién
entre el desempefio docente y la motivacion escolar en educacion fisica en estudiantes del
cuarto afio de secundaria; el problema que abordd estuvo relacionado con la necesidad de
comprender cémo la actuacion pedagdgica del docente influye en el interés y compromiso de
los estudiantes durante las clases de educacion fisica; el tipo de investigacion fue cuantitativo,
de tipo basico, con disefio no experimental y descriptivo correlacional simple, y se trabaj6 con
una muestra de 30 estudiantes mediante cuestionarios. Como conclusion, la autora encontro
una correlacion positiva moderada y significativa entre el desempefio docente y la motivacion
escolar, con un coeficiente de 0,465 y una significancia de 0,010, concluyendo que a mejor
desempefio docente, mayor motivacion en los estudiantes. Esto fue relevante para nuestra
investigacién porque nos muestra que, en el ambito de Huancabamba, la motivacion del
estudiante en educacion fisica depende en buena medida de como el docente organiza, orienta
y acompania las actividades, lo cual resulta clave para nuestra propuesta de talleres, ya que el
fortalecimiento de las habilidades sociomotrices exige sesiones dindmicas, participativas y

pedagdgicamente bien conducidas.
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1.2. Bases tedricas

1.2.1. Teorias que sustentan los talleres de educacion fisica

1.2.1.1. Teoria del aprendizaje cooperativo aplicada a los talleres de educacion fisica
Esta teoria sostiene que el aprendizaje mejora cuando los estudiantes trabajan en

pequefios grupos con metas comunes, responsabilidad individual, interdependencia positiva,
interaccion promotora y evaluacion del trabajo conjunto. En la educacion fisica, la teoria del
aprendizaje cooperativo es muy importante. Esto se debe a que los estudiantes se desarrollan
en situaciones donde observan, apoyan, corrigen y negocian reglas con sus comparieros. David
Johnson y Roger Johnson son dos personas que representan esta teoria. En la educacion fisica,
algunos autores han adaptado sus principios para destacar la cooperaciéon como una forma de
aprender deportes y habilidades sociales.

Un taller de educacion fisica debe ser una secuencia didactica breve y planificada con
un proposito concreto, no una clase suelta o improvisada. Algunas caracteristicas principales
de este modelo son la organizacion de equipos heterogéneos, la asignacion de roles y la
resolucion de retos motores. También se practica con apoyo entre pares, se respetan normas
compartidas y se reflexiona al final. EI docente no solo dirige ejercicios, sino que también
disefia desafios, regula interacciones y promueve acuerdos.

La importancia del aprendizaje cooperativo en los talleres de educacion fisica es que
favorece el trabajo en equipo, la responsabilidad individual y la participacion activa de todos
los estudiantes. En la secundaria, esta teoria ayuda a reducir la exclusion de quienes tienen
menor dominio motriz. El éxito del equipo no depende solo del rendimiento individual, sino
de la colaboracion y el aporte de cada integrante. Los estudiantes aprenden a escuchar, respetar
turnos, asumir roles y tomar decisiones colectivas durante juegos modificados y actividades
predeportivas. Autores como Carbonero, Taveras y Farfan dicen que esto es importante en sus

estudios sobre educacion fisica.
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La influencia de esta teoria sobre la variable talleres de educacion fisica se observa en
la forma como estructura la propuesta pedagogica. Cada taller debe iniciar con una situacion
problematica motriz, continuar con una experiencia practica cooperativa, incorporar espacios
de comunicacion y finalizar con una reflexion sobre lo aprendido. Esta secuencia permite que
las actividades fisicas se conviertan en escenarios de cooperacion, liderazgo, ayuda mutua y
analisis de estrategias. Asi, los talleres no se limitan a ejercitar el cuerpo, sino que promueven
aprendizajes sociales y motrices observables, coherentes con el fortalecimiento de habilidades

sociomotrices en estudiantes de segundo de secundaria (Carbonero et al., 2023).

1.2.1.2. Modelo de Responsabilidad Personal y Social aplicado a los talleres de educacién
fisica

El Modelo de Responsabilidad Personal y Social, conocido internacionalmente como
TPSR, tiene como representante principal a Don Hellison y plantea que la educacion fisica
puede formar estudiantes responsables, respetuosos, autdbnomos y capaces de transferir
aprendizajes sociales a otros contextos de su vida. Este modelo es adecuado para una tesis sobre
talleres de educacion fisica porque organiza la practica corporal alrededor de valores como
respeto, esfuerzo, autonomia, ayuda a los demas y transferencia. Una revision sistematica
reciente publicada en Cuadernos de Psicologia del Deporte reconoce que el modelo de Hellison
se centra en promover la responsabilidad del alumnado y ha sido aplicado de manera relevante
en educacion fisica secundaria (Conejo-Dominguez et al., 2026).

Las caracteristicas del modelo incluyen la creacion de un clima de respeto, la
participacion activa, el reconocimiento del esfuerzo, el autocontrol, la toma de decisiones y la
reflexion personal y grupal. En un taller de educacion fisica, podemos trabajar estas
caracteristicas mediante acuerdos de convivencia, dando responsabilidades a los estudiantes,

turnandonos para liderar, evaluandonos a nosotros mismos, evaluando a nuestros comparieros

y comprometiéndonos a mejorar.
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Una sesion no termina cuando acaba el juego. Termina cuando los estudiantes saben
cdémo actuaron, qué conflictos hubo, como los solucionaron y qué responsabilidad asumieron
COmMo grupo.

El Modelo de Responsabilidad Personal y Social es importante porque responde a una
necesidad clave de la adolescencia: aprender a vivir con otros, controlar nuestro
comportamiento, reconocer a los demas y comprometernos.

En educacion fisica, donde surgen emociones fuertes, competencia, frustracion,
liderazgo y sentido de grupo, este modelo nos ayuda a convertir los juegos en oportunidades
para aprender.

Los talleres basados en este enfoque pueden ayudar a los estudiantes a ser mas
autdbnomos, a participar mas, a ser mas solidarios y a estar mas motivados. Pero para que esto
ocurra, el profesor debe planificar actividades que tengan un objetivo educativo, no solo fisico
o deportivo. (Ferrer et al., 2025).

La influencia de este modelo en los talleres de educacion fisica se puede ver en como
estan estructurados. Cada taller debe tener dos objetivos importantes: uno que tenga que ver
con como se relacionan los estudiantes entre si, como cooperar o respetar las reglas, y otro que
se centre en su formacién, por ejemplo, resolver desacuerdos o liderar sin imponer.

De esta forma, los talleres no se limitan solo a hacer ejercicio, sino que se vuelven
experiencias que ayudan a los estudiantes a aprender de una manera mas completa. Esta forma
de pensar es compatible con el enfoque que estamos usando, ya que nos permite crear una
propuesta educativa que funcione y que mejore como se relacionan los estudiantes, como se
responsabilizan y como interactian fisicamente.

Esto nos ayuda a crear una propuesta que sea facil de poner en practica y que tenga

sentido en el dia a dia de los estudiantes.(Conejo-Dominguez et al., 2026).
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1.2.2. Teorias y enfoques que sustentan la variable dependiente: habilidades

sociomotrices

1.2.2.1. Enfoque de la sociomotricidad y praxiologia motriz

El enfoque de la sociomotricidad esta relacionado con la praxiologia motriz. Un representante
importante de este enfoque es Pierre Parlebas. Desde esta perspectiva, el movimiento se ve
como una conducta que se desarrolla en situaciones concretas, donde interactuamos con otros,

con reglas, con el espacio y con el tiempo. También implica tomar decisiones.

La sociomotricidad y la educacion fisica nos ayudan a entender como los estudiantes se
mueven, toman decisiones, se comunican, trabajan en equipo y se relacionan con otros en
situaciones de grupo. En resumen, la sociomotricidad se entiende como el movimiento en
interaccion con los deméas y como una oportunidad para aprender a convivir, a comunicarse y

a integrarse con otras personas. (Toro y Benjumea, 2024).

Las habilidades sociomotrices son capacidades que permiten a los estudiantes
interactuar con otros mientras hacen deporte o juegan. Esto incluye trabajar en equipo, seguir
reglas y comunicarse de manera efectiva.

Algunas caracteristicas importantes de estas habilidades son la cooperacion, el respeto
por las reglas y la capacidad de tomar decisiones. También implica saber aceptar a los
comparieros y resolver problemas que surjan durante el juego.

Las habilidades sociomotrices no se trata solo de correr, lanzar o saltar. En realidad,
combinan lo fisico con lo social, lo intelectual y lo emocional. Por ejemplo, se pueden ver en
acciones como apoyar al equipo, anticipar lo que haran los demas, cambiar de estrategia si es
necesario y hablar con los demas mientras se practica. Ademas, es importante actuar con

respeto cuando se comete un error, ya sea propio o de alguien mas. (Restrepo et al., 2024).
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La importancia de la sociomotricidad es que nos permite ver la educacion fisica como
un lugar especial para ensefiar a los estudiantes a convivir, a incluir a todos y a ser buenos
ciudadanos a través del movimiento. En el aula o en el campo deportivo, los estudiantes no
solo practican deportes y ejercicios, sino que también aprenden a trabajar en equipo, a respetar
las reglas, a escuchar instrucciones, a asumir responsabilidades y a llegar a acuerdos. En el
segundo afio de secundaria, estas habilidades son muy importantes porque los adolescentes
estdn en un momento de su vida en el que estan descubriendo quiénes son y a qué grupo
pertenecen. Por lo tanto, si las actividades fisicas se organizan de manera adecuada, pueden
ayudar a que los estudiantes tengan relaciones positivas entre si y a reducir comportamientos
que excluyan o provoquen conflictos con otros. (Toro y Benjumea, 2024).

La influencia de este enfoque sobre las habilidades sociomotrices se nota en cdmo se
eligen las dimensiones para el diagndstico. La sociomotricidad tiene que ver con interactuar,
comunicarse, seguir reglas y tomar decisiones. Por eso, el instrumento debe mirar esas
conductas en situaciones reales de educacién fisica. No es suficiente con preguntarle al
estudiante si coopera. Lo mas importante es ver si coopera durante el juego, si respeta los
acuerdos, si comunica estrategias, si asume roles y si ayuda a solucionar conflictos. Por eso, la
guia de observacion estructurada es el instrumento principal que se recomienda para esta

investigacion. (Restrepo et al., 2024).

1.2.2.2. Teoria sociocultural del aprendizaje aplicada a las habilidades sociomotrices

La teoria sociocultural del aprendizaje tiene como representante principal a Lev
Vygotsky y plantea que el aprendizaje se construye socialmente mediante la interaccion, el
lenguaje, la mediacion y la participacion en actividades compartidas. Esta teoria respalda la
variable habilidades sociomotrices porque dichas habilidades no surgen solo de la maduracién

fisica, sino de la participacién guiada en juegos, tareas cooperativas y experiencias con reglas.
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En una lectura actual del aprendizaje colaborativo, se reconoce que Vygotsky situd el
aprendizaje como fendmeno social, donde la interaccion con otros facilita la construccién del
conocimiento y el desarrollo de capacidades (Moreira et al., 2024).

Las caracteristicas de esta teoria aplicadas a educacion fisica son la mediacion docente,
el aprendizaje entre pares, el uso del dialogo, la ayuda ajustada, la zona de desarrollo proximo
y la construccion compartida de soluciones. En habilidades sociomotrices, esto significa que
un estudiante puede aprender a cooperar, respetar reglas o resolver desacuerdos cuando
participa con compafieros que modelan conductas adecuadas y cuando el docente guia la
reflexion. El aprendizaje sociomotriz se fortalece cuando el grupo conversa sobre la estrategia,
revisa errores, acuerda reglas y evalGa la forma como se relacion6 durante la actividad
(Ministerio de Educacion del Peru, 2024).

La importancia de la teoria sociocultural consiste en que permite fundamentar el
caracter social de las habilidades sociomotrices. Un estudiante no aprende a convivir solamente
mediante explicaciones tedricas; aprende interactuando en situaciones reales, recibiendo
retroalimentacion, observando modelos y participando en experiencias grupales. Por ello, la
clase de educacion fisica resulta un escenario potente para formar habilidades de comunicacion,
respeto, cooperacion y liderazgo, siempre que el docente oriente la practica hacia aprendizajes
explicitos y no deje las relaciones del grupo al azar (Moreira et al., 2024).

La influencia de esta teoria en la variable dependiente se expresa en la manera de
observar y fortalecer las habilidades sociomotrices. Los items del instrumento deben recoger
conductas que se manifiestan en la relacién con otros: escucha, ayuda, cooperacion, respeto,
comunicacion, resolucién de conflictos y adaptacion de estrategias. Asimismo, la propuesta de
talleres debe incluir momentos de interaccion guiada, retroalimentacién y reflexion, porque las

habilidades sociomotrices se consolidan cuando el estudiante comprende lo que hace, reconoce
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el efecto de su conducta en el equipo y mejora su actuacion con apoyo de docentes y
comparieros (Ministerio de Educacion del Peru, 2024).

Relacion entre talleres de educacion fisica y habilidades sociomotrices

Las dos variables estan relacionadas de manera directa y coherente. Los talleres de
educacion fisica son una propuesta organizada y planificada. Las habilidades sociomotrices

son el resultado que se busca lograr en los estudiantes.

Los talleres ofrecen situaciones de juego, cooperacion, oposicién regulada, roles,
comunicacion y toma de decisiones. Las habilidades sociomotrices se ven cuando los
estudiantes interacttan de forma asertiva, respetan normas, cooperan con el equipo, resuelven
conflictos y adaptan estrategias durante la practica fisica. (Ministerio de Educacion del Perd,

2024).

En cuanto al disefio de la investigacion, no se manipula la variable independiente de
manera experimental porque el estudio no es experimental. En su lugar, se crea una propuesta
pedagdgica basada en un diagnostico cuantitativo. Esto implica observar primero el nivel de
habilidades sociomotrices de los estudiantes y luego disefiar talleres que aborden las
debilidades encontradas.

La relacion entre las variables se basa en una l6gica simple: si se identifican dificultades
en la cooperacidn, la comunicacidn, el respeto a las reglas o la resolucion de problemas tacticos,
entonces la propuesta debe incluir talleres especificos para abordar esas areas. Segun Arias y
otros investigadores en 2022, este enfoque es efectivo.

Los talleres estan disefiados para fortalecer las habilidades sociomotrices de los
estudiantes. Desde la perspectiva del aprendizaje cooperativo, los talleres obligan a los

estudiantes a trabajar juntos, compartir responsabilidades y alcanzar metas comunes. Desde el
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Modelo de Responsabilidad Personal y Social, los talleres promueven el respeto, el autocontrol,
la ayuda y la transferencia de valores.

En el contexto de la sociomotricidad, las actividades fisicas colectivas son el escenario
ideal para que los estudiantes desarrollen sus habilidades sociomotrices. Desde la teoria
sociocultural, estas habilidades se aprenden a través de la interaccion con docentes y
comparieros. Por lo tanto, las habilidades sociomotrices y la propuesta pedagdgica no deben
considerarse elementos separados, sino componentes de una misma estrategia orientada a

mejorar la convivencia motriz y social. (Restrepo et al., 2024).

1.3.  Definicion y operacionalizacion de variables.
1.3.1. Definiciones conceptuales.

1.3.1.1. Variable 1: Talleres de educacion fisica

Los talleres de educacion fisica son espacios donde se ensefia de manera planificada.
En ellos, los estudiantes viven experiencias que involucran su cuerpo y sus relaciones con otros.

Todo esto se hace con objetivos claros y se utiliza una variedad de recursos para ensefiar.

Se busca que los estudiantes aprendan de manera activa y que su progreso sea evaluado
constantemente. No se trata solo de hacer ejercicios, sino de tener un plan de estudio completo

que incluya la planificacion, la practica y la evaluacion.

El objetivo es que los estudiantes aprendan no solo sobre su cuerpo, sino también sobre como
interactuar con otros y como pensar de manera critica. Los talleres de educacion fisica son
sesiones organizadas que buscan el desarrollo completo del estudiante a través de actividades

en las que todos participan y trabajan juntos. (Monar et al., 2025).
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Los talleres de educacion fisica son espacios donde se aprende de manera préactica. El
docente organiza juegos, retos y momentos de reflexion para que los estudiantes aprendan
cosas nuevas sobre su cuerpo, como se relacionan con los demas y cémo pueden mejorar.

En este tipo de talleres, no se trata solo de hacer ejercicio, sino de trabajar en equipo y
aprender a ser responsable. EI docente planea todo con cuidado, desde los recursos que se
necesitan hasta las normas de seguridad, para que los estudiantes puedan aprender de la mejor
manera posible (Ministerio de Educacion del Perd, 2025).

Hoy en dia, los talleres de educacion fisica deben ser lugares donde los estudiantes
puedan tener experiencias activas y divertidas. No solo deben ejecutar movimientos, sino que
también deben aprender a trabajar en equipo, tomar decisiones y comunicarse de manera
efectiva. Esto se relaciona con la idea de que los estudiantes deben participar activamente en
su propio aprendizaje, mediante tareas y actividades que les permitan crecer de manera integral,
es decir, en su desarrollo motor, afectivo y social. (Quifia, 2023).

Dimensiones:

Planificacién pedagdgica del taller: se define como el proceso mediante el cual el docente
anticipa, organiza y articula los propdsitos de aprendizaje, competencias del area, actividades
motrices, recursos, tiempos, espacios, criterios de evaluacion, normas de seguridad e inclusion.
En Educacién Fisica, esta dimension es fundamental porgue evita la improvisacion y permite
que cada actividad corporal tenga intencion formativa, responda a las caracteristicas del grupo
y mantenga relacién directa con la competencia vinculada a la interaccion sociomotriz
(Ministerio de Educacion del Peru, 2025).

Esta dimensidn se caracteriza por la claridad del propdsito, la secuencia gradual de las
actividades, la pertinencia de los materiales, la prevision de riesgos, la atencion a la diversidad
y la conexion entre tarea motriz, convivencia y evaluacion. En consecuencia, su importancia

radica en que convierte al taller en una experiencia organizada y evaluable, donde los
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estudiantes comprenden qué van a aprender, cdmo participaran, qué acuerdos deben respetar y
qué evidencias se recogeran para valorar su progreso (Rodriguez-Fenco y Soplapuco-
Montalvo, 2023).

Estrategias cooperativas: se definen como procedimientos didacticos que organizan
la participacion de los estudiantes en grupos, con metas compartidas, roles complementarios,
ayuda mutua, corresponsabilidad e interaccion positiva. En los talleres de educacion fisica,
estas estrategias permiten pasar de una préctica individual o competitiva centrada solo en el
rendimiento a una préactica donde el logro del grupo depende de la coordinacidn, el apoyo entre
comparieros, la comunicacion y la toma conjunta de decisiones (Quifia, 2023).

Esta dimensidn se caracteriza por la formacion de equipos heterogéneos, la asignacion
de funciones, la interdependencia positiva, la participacion equilibrada y el procesamiento
grupal de lo realizado. Su importancia para la variable radica en que fortalece el sentido de
pertenencia y permite que los estudiantes aprendan a moverse con otros, ayudar, escuchar,
proponer y ajustar su actuacion al objetivo colectivo, lo cual constituye una base pedagogica
directa para el desarrollo de habilidades sociomotrices (Quintana y Palacios, 2025).

Responsabilidad y convivencia: es la capacidad pedag6gicamente promovida para
que los estudiantes participen en la actividad fisica respetando acuerdos, cuidando los
materiales, aceptando diferencias, controlando conductas impulsivas, colaborando con sus
comparfieros y asumiendo las consecuencias de sus decisiones. En los talleres de educacion
fisica, esta dimension orienta la practica corporal hacia la formacion de valores, debido a que
el juego, el deporte y las tareas motrices generan situaciones reales de interaccion, conflicto,
liderazgo, ayuda y autorregulacién (Rosa, 2023).

Esta dimension se centra en el respeto, la autonomia, la ayuda, el liderazgo, la
responsabilidad y la reflexion. Es muy importante en los talleres porque hace que la sesion sea

mas que solo ejercicio fisico. Se convierte en un espacio donde los estudiantes aprenden a vivir
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juntos, a resolver problemas y a mantener relaciones respetuosas en diferentes situaciones.
(Rosa, 2023).

Evaluacion y reflexion: es un proceso en el que el profesor busca informacion sobre
cémo los alumnos participan en clase. Para ello, observa como se relacionan con los demas y
como hacen las cosas.

Luego, usa esta informacion para darles consejos sobre como mejorar.

En la clase de Educacion Fisica, evaluar no es solamente ver quién es el mas rapido o
quién puede hacer mas repeticiones.

Debe tratarse de observar como trabajan en equipo, si respetan las reglas, si se
comunican con los demas, si toman buenas decisiones y si pueden controlar su propio
comportamiento mientras hacen las actividades. (Rodriguez-Fenco y Soplapuco-Montalvo,
2023).

Esta dimension se caracteriza por observar las cosas de manera sistematica, por utilizar
criterios claros, por autoevaluarse, por evaluar a los demas, por recibir retroalimentacion a
tiempo y por reflexionar al final del grupo. Es importante porque permite a los estudiantes darse
cuenta de lo que hicieron bien, de lo que deben mejorar y de cémo pueden participar de manera
mas responsable en las siguientes actividades, de modo que el taller se convierte en una
experiencia que los ensefia y no solo en algo divertido. (Ministerio de Educacion del Perq,

2024).

1.3.1.2. Variable Habilidades sociomotrices

Las habilidades sociomotrices son lo que nos permite movernos y actuar con otros en
situaciones como juegos, deportes y actividades en equipo. Esto incluye comunicarnos, trabajar
juntos, respetar las reglas y tomar decisiones. También implica asumir roles y desarrollar
estrategias. En resumen, las habilidades sociomotrices nos permiten actuar de manera

inteligente y social cuando estamos en situaciones fisicas con otros. Esto muestra que podemos
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movernos y actuar con sentido comun en situaciones donde todos estan involucrados. (Toro y
Benjumea, 2024).

En el contexto de Educacion Fisica de secundaria, las habilidades sociomotrices no se
reducen a ejecutar técnicas deportivas, sino que implican relacionarse con comparieros y
oponentes, anticipar acciones, comunicarse con el cuerpo, aceptar normas, resolver problemas
colectivos y participar de manera inclusiva. Esta perspectiva coincide con la praxiologia
motriz, porque resalta que en la clase de Educacion Fisica deben analizarse las conductas
motrices, las interacciones y la comunicacion que aparecen durante las tareas corporales
(Zuluaga, 2022).

Operacionalmente, las habilidades sociomotrices se mediran mediante una guia de
observacion estructurada aplicada durante actividades fisicas cooperativas, juegos modificados
y situaciones de resolucion motriz. La variable se organizard en cuatro dimensiones:
interaccion y cooperacion, comunicacion motriz, respeto de normas y roles, y resolucién de
problemas sociomotrices; estas dimensiones permitiran valorar de manera observable como el
estudiante se relaciona, se comunica, respeta acuerdos y responde estratégicamente ante
situaciones motrices compartidas (Ministerio de Educacion del Peru, 2025).

Dimensiones

Interaccion y cooperacion: la capacidad del estudiante para participar con otros en
actividades motrices, colaborar con el grupo, brindar ayuda, aceptar aportes y orientar su accion
hacia un objetivo comin. En Educacion Fisica, esta dimensién se evidencia cuando los
estudiantes logran coordinar acciones, sostener acuerdos, integrar a comparieros con diferentes
niveles de habilidad y comprender que el éxito de la tarea depende de la participacion colectiva
y no solo del desemperio individual (Quintana y Palacios, 2025).

Esta dimension se caracteriza por la ayuda mutua, el trabajo en equipo, la participacion

inclusiva, la disposicion para escuchar y la corresponsabilidad en el logro de la meta. Su
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importancia radica en que la cooperacion fortalece la cohesion del grupo, mejora el clima de
clase y desarrolla habilidades sociales necesarias para actuar de manera responsable en juegos,
deportes y situaciones de convivencia escolar (Quifia, 2023).

Comunicacion motriz: es el intercambio de informacion que se realiza mediante
gestos, desplazamientos, posturas, miradas, sefiales, cambios de ritmo, ubicacion espacial y
acciones corporales durante una actividad fisica. En las habilidades sociomotrices, esta
dimension permite que el estudiante comprenda las intenciones de sus compafieros y
oponentes, coordine movimientos y adapte su respuesta segln la dindmica del juego o la tarea
propuesta (Zuluaga, 2022).

Esta dimension se caracteriza por la expresion corporal intencional, la lectura de sefiales
motrices, la coordinacion con el grupo y el uso de indicaciones verbales o no verbales para
organizar la accién. Su influencia es importante porque en las situaciones sociomotrices el
estudiante no solo se mueve, sino que comunica, interpreta y decide corporalmente; por ello,
la comunicacién motriz contribuye a mejorar la cooperacion, la tactica grupal y la resolucién

de problemas dentro del taller (Toro y Benjumea, 2024).

El respeto de normas y roles: se define como la capacidad del estudiante para
reconocer, aceptar y cumplir reglas de juego, acuerdos de convivencia, turnos, funciones
asignadas y responsabilidades dentro del equipo. En Educacion Fisica, esta dimension es
central porque las actividades motrices compartidas requieren condiciones de seguridad,
justicia, inclusion y orden, especialmente cuando existen situaciones de cooperacion,
oposicion, competencia regulada o toma de decisiones en grupo (Rosa, 2023).

Esta dimension se caracteriza por el cumplimiento de acuerdos, la aceptacion de roles,
el cuidado del compafiero, la practica del juego limpio y la disposicion para resolver diferencias

sin agresividad. Su importancia se relaciona con la formacion integral del estudiante, porque
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permite que el movimiento corporal se convierta en una experiencia de convivencia,
autorregulacion y responsabilidad social dentro y fuera de la clase de Educacion Fisica
(Ministerio de Educacion del Peru, 2025).

Resolucion de problemas sociomotrices: se define como la capacidad del estudiante
para analizar una situacion motriz compartida, proponer alternativas, tomar decisiones, adaptar
estrategias y actuar con otros para alcanzar un objetivo comun. Esta dimension aparece en
juegos modificados, deportes colectivos, retos cooperativos y situaciones de oposicion, donde
los estudiantes deben leer el contexto, coordinarse, anticipar acciones y ajustar su desempefio
a las condiciones cambiantes de la practica (Araya, 2024).

Esta dimensién se caracteriza por la toma de decisiones, la creatividad motriz, el
pensamiento tactico, la adaptacion a reglas o situaciones nuevas, la evaluacion de aciertos y
dificultades y la basqueda de soluciones colectivas. Su influencia en las habilidades
sociomotrices es directa, debido a que permite que los estudiantes pasen de ejecutar acciones
repetitivas a construir respuestas inteligentes, cooperativas y contextualizadas frente a

problemas que surgen durante la actividad fisica (Zuluaga, 2022).

Relacion entre las variables: se relacionan con las habilidades sociomotrices porque
constituyen el medio pedagdgico organizado para generar experiencias corporales donde los
estudiantes interactan, cooperan, se comunican, respetan normas y resuelven problemas
motrices. Cuando el taller se planifica con intencionalidad, incorpora estrategias cooperativas,
promueve responsabilidad y utiliza evaluacion formativa, ofrece condiciones concretas para
que las habilidades sociomotrices se observen, se practiquen y se fortalezcan progresivamente

en situaciones reales de juego, deporte y convivencia (Ministerio de Educacion del Perd, 2025).

En este sentido, la variable talleres de educacién fisica actia como una propuesta
pedagdgica que organiza ambientes, actividades y criterios para favorecer el desarrollo de la
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variable habilidades sociomotrices. La relacion es coherente porque la sociomotricidad se

construye en interaccion con otros, y los talleres permiten disefiar experiencias donde el

movimiento corporal se vincula con comunicacion, cooperacion, roles, normas y toma de

decisiones compartidas, generando aprendizajes motrices y sociales pertinentes para

estudiantes de segundo de secundaria (Toro y Benjumea, 2024).

1.3.2. Matriz de Operacionalizacion de variables

Variable Dimensiones Indicadores Instrumentos
Proposito El taller presenta
Planificacion | formativo, proposito claro.
pedagdgica del | secuencia, La secuencia esta |Ficha técnica
taller recursos Yy |ordenada. de los talleres
tiempo Los recursos son
pertinentes.
Trabajo en | Promueve trabajo en
Talleres de equipo, equipo.
educacion fisica| Estrategias | roles y | Asigna roles funcionales.
cooperativas | retos
motrices Incluye retos
compartido | cooperativos.
S
Promueve respeto de
Respeto,
reglas
autocontrol
- Incluye acuerdos de
Responsabilidad| , normas y : .
. . L convivencia.
y convivencia | participaci
on Favorece participacion
inclusiva P P
de todos.
Autoevalua |Incluye reflexion final.
cion, Usa retroalimentacion
Evaluaciéony |coevaluacié [formativa.
reflexion n y
retroalimen  [Participacion de todos.
tacion
Se integra al equipo.
Habilidades Coopera en la actividad.
sociomotrice . fi
Interaccion v/ Ayuda a sus compafieros.
S ¥, Ayuda, Comparte materiales.
cooperacion . - .
integracion, Guia de
colaboracio L . observacion
n y Participa sin excluir.
participacio
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n grupal Escala: 1 =
Dialogo, Escucha las indicaciones. |\ ncq- 2 = A
sefiales, Comunica estrategias.
Comunicacion | €scucha y | ysa sefiales motrices. veces; 3 =
motriz coordinacid  "=qordina acciones con  (Casi siempre;
n durante el | Giros _
Juego Expresa desacuerdos con [+~ Slempre.
respeto.
Expresa desacuerdos con
.| Aceptacion | respeto.
Rgsg(;fgrac'on de de reglas, _Dialoga para mejorar el
les turnos, _roles juego.
normas y ro y decisiones| Respeta las reglas.
del grupo Acepta el rol asignado.
Cumple su rol.
Propone soluciones de
Toma de | juego.
Resolucion de | decisiones, | Ajusta su estrategia.
problemas a,daptamén Decide a favor del
sociomotrices | tactica y | equipo.
manejo de | Maneja conflictos sin
conflictos agresion.

Busca acuerdos.
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Capitulo I1: Disefio Metodologico

2.1.  Tipo de investigacion.
La investigacion se desarroll6 bajo un enfoque cuantitativo, debido a que permitio

recoger informacion objetiva sobre el nivel de desarrollo de las habilidades sociomotrices en
los estudiantes de segundo de secundaria de la IEPS N.° 14550, Huarmaca. Este enfoque resultd
pertinente porque facilitd la medicion de la variable mediante indicadores observables,
registros sistematicos y resultados expresados en frecuencias y niveles de logro, lo que hizo
posible organizar la informacion de manera estructurada para su posterior analisis descriptivo
(Creswell y Creswell, 2023).

En cuanto a su alcance, la investigacion correspondio a un estudio de nivel descriptivo-
propositivo. Fue descriptiva porque permitio caracterizar el estado actual de las habilidades
sociomotrices en los estudiantes, identificando fortalezas y dificultades en dimensiones como
Interaccion y cooperacién, comunicacion motriz, respeto de normas Yy roles, resolucién de
problemas sociomotrices; y fue propositiva porque, a partir de los resultados obtenidos y del
sustento tedrico revisado, se elabor6 una propuesta de talleres de educacion fisica orientada a
fortalecer dicha variable (Arias y Covinos, 2021).

Asimismo, la investigacion fue de tipo no experimental, porque no se manipularon
deliberadamente las variables ni se aplicaron tratamientos comparativos durante la fase
diagnostica, sino que se observaron los desempefios de los estudiantes tal como se presentaron
en el contexto natural del aula y de las sesiones de educacion fisica. Del mismo modo, el disefio
fue transversal o transeccional, ya que la medicion se realiz6 en un Unico momengo, con la
finalidad de obtener una visién diagnostica de la realidad observada y utilizarla como base para

la formulacion de la propuesta pedagdgica (Arias y Covinos, 2021).
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M = Muestra de estudio.
O = Datos de la evaluacién diagndstica
P = Desarrollo de las Habilidades M

sociomotrices

2.2. Poblacién, muestra y muestreo.

2.2.1. La poblacion: estuvo conformada por 25 estudiantes de segundo grado de
secundaria de la IEPS N.° 14550, Huarmaca. Esta delimitacion respondio a criterios de grado,
institucién educativa y accesibilidad, lo que permitié focalizar el estudio en el grupo
directamente relacionado con el problema de investigacion y con la variable evaluada

(Creswell y Creswell, 2023).

Tabla 1 : Poblacion de la IEPS.

Grupo
C G TOTAL
Sexo
Varones 11 2° 11
Mujeres 14 2° 14
Total 25

Nota: segun némina de matricula

2.2.2. La muestra: estuvo constituida por los mismos 25 estudiantes, por lo que se
trabajé con una muestra censal. Esta decision metodolégica fue pertinente porque permitid
incluir a la totalidad de los sujetos del grupo de interés, evitando procesos de seleccion muestral

y posibilitando una descripcién completa de la realidad observada en el aula (Chero, 2024).
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Tabla 2 total de estudiantess de segundo grado de secundaria

Grupo
G
Sexo
Varones 11
Mujeres 14
Total 25

Nota: Nomina oficial

2.3. Técnicas, instrumentos, equipos y materiales de recoleccidn de datos

2.3.1. La técnica: fue la recoleccién de datos mediante la observacion estructurada, ya
que permitié registrar de manera sistematica los comportamientos y manifestaciones
vinculadas con las habilidades sociomotrices de los estudiantes durante las actividades
desarrolladas en educacion fisica. Su uso fue pertinente porque facilito la observacion directa
del fendmeno educativo mediante criterios previamente definidos, garantizando uniformidad y

objetividad en el registro de la informacion (SINEACE, 2020).

2.3.2. El instrumento: se seleccion6 para medir la variable habilidades sociomotrices sera una
guia de observacion estructurada, debido a que las conductas sociomotrices se manifiestan
directamente durante la interaccion corporal, el juego, la cooperacion, la comunicacion y la
resolucion de situaciones motrices. Este instrumento resulta coherente con la metodologia de
la investigacién, porque permite registrar frecuencias observables sin manipular la variable
independiente. La guia se sustenta en el enfoque curricular de Educacion Fisica, la
sociomotricidad, la teoria sociocultural del aprendizaje, el aprendizaje cooperativo y el Modelo
de Responsabilidad Personal y Social, los cuales coinciden en reconocer que el estudiante
aprende a interactuar mediante experiencias motrices compartidas, reglas, roles, didlogo y

reflexion. Por ello, los items se organizaron en cuatro dimensiones: interaccion y cooperacion,
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comunicacion motriz, respeto de normas y roles, y resolucion de problemas sociomotrices

(Ministerio de Educacion del Perd, 2024; Toro y Benjumea, 2024; Carbonero et al., 2023).

Para garantizar la calidad del instrumento, la guia de observacion fue sometida a validez
de contenido mediante juicio de tres expertos, quienes evaluaron la claridad, coherencia,
relevancia y suficiencia de cada item en relacion con la variable y sus dimensiones. A partir de
las observaciones emitidas por los especialistas, se realizaron los ajustes necesarios hasta
obtener una version final lista para su aplicacion en el aula (Maldonado-Suarez y Santoyo-
Telles, 2024).

La guia de observacién utilizé una escala ordinal de cuatro alternativas: Nunca = 1, A
veces = 2, Casi siempre = 3 'y Siempre = 4. Esta escala permitio registrar la frecuencia con que
los estudiantes manifestaron conductas sociomotrices durante las actividades fisicas colectivas.
Para la interpretacion de los resultados, se empled un baremo general organizado en cuatro
niveles: Inicio, Proceso, Logro esperado y Logro destacado. De esta manera, la escala permitio
valorar cada item, mientras que el baremo permiti6 interpretar el puntaje total obtenido en la
variable habilidades sociomotrices.

Tabla 3

El baremo para la interpretacion de resultados

La puntuacion minima general es 24 y la maxima 96, porque el instrumento contiene
24 items valorados de 1 a 4 puntos. Para el analisis por dimension, cada dimensién tiene 6
items, con un puntaje minimo de 6 y maximo de 24. Se sugiere interpretar asi: 6 a 10 = Inicio;

11 a 15 = Proceso; 16 a 20 = Logro esperado; 21 a 24 = Logro destacado.

Puntaje total Nivel Interpretacion
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Presenta  dificultades  frecuentes  para
24 a 41 puntos Inicio interactuar, comunicarse, respetar normas o0
resolver situaciones sociomotrices.

Muestra avances, pero requiere
42 a 59 puntos Proceso acompafamiento constante durante la actividad
fisica colectiva.

Interacta adecuadamente en la mayoria de

60 a 77 puntos Logro esperado o . .

situaciones motrices colectivas.

Coopera, comunica, respeta normas y resuelve
78 a 96 puntos Logro destacado problemas sociomotrices con autonomia y

constancia.

2.3.3. Equipos y materiales

Se emplearon laptop, cargadores, papel bond, plumones, fichas impresas, lista de
cotejo, material de escritorio y recursos propios del area de educacion fisica, los cuales
facilitaron la organizacion del trabajo de campo, el registro de la informacion y el
procesamiento posterior de los datos obtenidos durante la investigacion (Arias Gonzales,

2020).
2.4. Aspectos éticos de la investigacion.

La investigacidn se desarrollé respetando los principios éticos de integridad cientifica,
responsabilidad, honestidad, respeto a la dignidad de los participantes y proteccion de la
informacion obtenida. Debido a que el estudio estuvo dirigido a estudiantes de educacion
secundaria, se consider0d necesario contar con la autorizacion de la institucion educativa, el
consentimiento informado de los padres o apoderados y el asentimiento de los estudiantes,
explicando de manera clara el propdsito de la investigacion, la forma de participacion y el uso
académico de los datos. Asimismo, la aplicacién de la guia de observacion se realizd

procurando no afectar la integridad fisica, emocional ni académica de los participantes,
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evitando cualquier forma de discriminacion, presion o exposicion innecesaria durante las
actividades de educacion fisica. Los datos recogidos fueron tratados de manera confidencial y
anonima, Unicamente con fines investigativos, en concordancia con la Ley N.° 29733, Ley de
Proteccion de Datos Personales, cuyo objeto es garantizar el derecho fundamental a la
proteccion de los datos personales en el Perd. Del mismo modo, se respeto la veracidad de los
resultados, evitando la manipulacién, invencion o alteracion de la informacion, conforme al
Cadigo Nacional de Integridad Cientifica, aprobado mediante Resolucion de Presidencia N.°
028-2024-CONCYTEC-P. Finalmente, las fuentes utilizadas fueron citadas y referenciadas
segun las normas APA séptima edicidn, garantizando el respeto a la propiedad intelectual y la
transparencia académica del estudio (Congreso de la Republica del Perd, 2011; Consejo

Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, 2024).
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Capitulo I11: Resultados

3.1. Resultados
Variable: Habilidades Sociomotrices

Tabla 4

Dimension Interaccion y cooperacion

Casi ]
) Nunca A veces . Siempre | Total
Indicadores siempre
fr % fr % fr % fr % n
Se integra al equipo. | 14 | 56,0 6 24,0 3 12,0 2 8,0 25

Cooperaen la

12 | 48,0 8 32,0 3 12,0 2 8,0 25

actividad.

Ayuda a sus
11 | 44,0 9 36,0 4 16,0 1 4,0 25

compafieros.

Comparte
) 9 36,0 | 12 | 48,0 3 12,0 1 4,0 25

materiales.

Participa sin excluir. | 14 56,0 6 24,0 3 12,0 2 8,0 25

Aporta a la meta

14 56,0 7 28,0 3 12,0 1 40 25
comun.

TOTAL 74 | 493 | 48 | 320 | 19 | 127 9 6,0 | 150

Nota. Resultados obtenidos de la guia de observacion aplicada a 25 estudiantes.

Interpretacion. En la dimension interaccion y cooperacion, los resultados muestran que el
nivel con mayor presencia fue “Nunca”, con 49,3 % de las observaciones, seguido de “A
veces”, con 32,0 %, mientras que “Casi siempre” alcanz6 12,7 % y “Siempre” apenas 6,0 %.
Esto evidencia que la mayoria de estudiantes presenta dificultades para integrarse al equipo,
cooperar durante la actividad, ayudar a sus compafieros, compartir materiales, participar sin
excluir y aportar a una meta comun. El comportamiento mas limitado se observa en los
indicadores vinculados con la integracion, la participacion inclusiva y el aporte a la meta

comun, donde se concentraron los mayores registros en “Nunca”. Por tanto, se requiere
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fortalecer actividades fisicas cooperativas que promuevan la participacion grupal, la ayuda

mutua y la responsabilidad compartida durante el trabajo en equipo.

Tabla b

Dimension Comunicacion motriz

. Nunca A veces _Ca3| Siempre Total
Indicadores siempre
fr % fr % fr % fr % n

Escucha las 11 | 440 | 8 |320| 4 |160| 2 | 80 | 25
indicaciones.
Comunica 12 | 480 | 6 |240| 5 |200| 2 | 80 | 25
estrateglas.
Usa sefiales 12 | 480 | 7 |280| 3 |120| 3 | 120 25
motrices.
Coordinaacciones |\, | ;10| g | 300 | 4 |160| 2 | 80 | 25
con otros.
Expresa
desacuerdos con 12 48,0 6 24,0 3 12,0 4 16,0 25
respeto.
Dialoga para 11 | 440 | 7 |280| 3 |120| 4 | 160 25
mejorar el juego.
TOTAL 69 | 460 | 42 | 280 | 22 | 147 | 17 | 113 | 150

Nota. Resultados obtenidos de la guia de observacion aplicada a 25 estudiantes.

Interpretacion. En la dimensién comunicacién motriz, se aprecia que el 46,0 % de las
observaciones se ubico en “Nunca”, el 28,0 % en “A veces”, el 14,7 % en “Casi siempre” y el
11,3 % en “Siempre”. Estos resultados muestran que los estudiantes tienen dificultades para
seguir instrucciones, expresar sus ideas, usar sefiales para comunicarse con sus comparieros,

coordinar acciones en equipo y discutir estrategias para mejorar su juego.

Algunos estudiantes pueden expresar desacuerdos de manera respetuosa 0 conversar
durante las actividades, pero la mayoria de ellos todavia tienen problemas para comunicarse de
manera efectiva durante las actividades fisicas en grupo. Esto indica que la comunicacion

durante estas actividades no es constante.
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La mayoria de los estudiantes se encuentran en los niveles mas bajos de habilidad
comunicativa, lo que sugiere que necesitan mas practica y apoyo para desarrollar habilidades
de comunicacion efectiva en situaciones de juego en equipo. En consecuencia, es necesario
incorporar dinamicas que exijan acuerdos previos, comunicacion verbal y no verbal,

coordinacion grupal y reflexion breve después del juego.

Tabla 6.

Dimensidn Respeto de normas y roles

Casi
Indicadores Nunca A veces ) Siempre | Total
siempre
fr % fr % fr % fr % n

Respeta las reglas. 13 | 52,0 5 20,0 4 16,0 3 120 | 25

Acepta el rol

) 13 | 52,0 5 20,0 5 20,0 2 8,0 25
asignado.

Cumple su rol. 12 | 48,0 7 28,0 3 12,0 3 120 | 25

Respeta los turnos. 11 | 440 9 36,0 3 12,0 2 8,0 25

Acepta decisiones

12 | 48,0 6 24,0 3 12,0 4 16,0 | 25
del grupo.

Respeta errores
o 11 | 440 | 7 | 280 | 3 |120| 4 | 160 | 25
propios y ajenos.

TOTAL 72 | 480 | 39 | 260 | 21 | 140 | 18 12,0 | 150

Nota. Resultados obtenidos de la guia de observacion aplicada a 25 estudiantes.

Interpretacion. En la dimension respeto de normas y roles, se identifico que el 48,0 % de
las observaciones correspondi6 al nivel “Nunca”, el 26,0 % a “A veces”, el 14,0 % a “Casi
siempre” y el 12,0 % a “Siempre”. Esta distribucion demuestra que los estudiantes aun
presentan dificultades para respetar reglas, aceptar y cumplir roles, respetar turnos, asumir

decisiones del grupo y tolerar errores propios o ajenos durante el desarrollo de las actividades.
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El predominio de los niveles de menor frecuencia sugiere que las normas del juego y los roles
asignados no se encuentran interiorizados de forma suficiente. Por ello, se recomienda trabajar
con reglas claras, roles rotativos, acuerdos grupales y retroalimentacion inmediata para
fortalecer la convivencia, la responsabilidad y la autorregulacion dentro de la clase de

educacion fisica.

Tabla 7

Dimensidn Resolucién de problemas sociomotrices

Casi ]
) Nunca A veces _ Siempre | Total
Indicadores siempre

fr % fr % fr % fr % n

Propone soluciones
) 10 | 40,0 6 24,0 5 20,0 4 16,0 | 25
de juego.

Ajusta su estrategia. | 12 | 48,0 7 28,0 4 16,0 2 8,0 25

Decide a favor del
_ 11 440 8 32,0 3 12,0 3 12,0 25
equipo.

Maneja conflictos
) _ 13 | 52,0 7 28,0 3 12,0 2 8,0 25
sin agresion.

Busca acuerdos. 14 56,0 6 24,0 2 8,0 3 12,0 25

Reflexiona sobre su
13 52,0 7 28,0 3 12,0 2 8,0 25
desempefio.

TOTAL 73 | 48,7 | 41 | 273 | 20 | 133 | 16 10,7 | 150

Nota. Resultados obtenidos de la guia de observacion aplicada a 25 estudiantes.

Interpretacion. En la dimensidon resolucion de problemas sociomotrices, el mayor porcentaje
se concentrd en el nivel “Nunca”, con 48,7 %, seguido de “A veces”, con 27,3 %, mientras que
“Casi siempre” obtuvo 13,3 % y “Siempre” alcanzo 10,7 %. Los estudiantes siguen teniendo
problemas para encontrar soluciones en los juegos, cambiar de estrategia, decidir lo mejor para

el equipo, manejar conflictos sin pelear, buscar acuerdos y pensar en como lo hicieron. Lo que
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mas les cuesta es buscar acuerdos, porque muchos nunca lo hacen, lo que muestra que tienen
dificultades para resolver problemas en grupo hablando. Entonces, seria bueno hacer
actividades fisicas que los hagan trabajar juntos, resolver problemas como equipo y reflexionar
sobre lo que hacen, para que puedan tomar decisiones, negociar y manejar conflictos de manera

adecuada.
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Capitulo IV: Discusion de los Resultados.

En cuanto al primer objetivo especifico, que busca identificar el nivel de habilidades
sociomotrices en los estudiantes de segundo grado de secundaria de la IEPS N.° 14550,
Huarmaca, en el afio 2026, se aplicé un instrumento de medicion. Los resultados mostraron
que la mayoria de los estudiantes tienen dificultades con las habilidades sociomotrices. En
particular, en la dimension de interaccion y cooperacion, se encontro que el 49,3 por ciento de
las observaciones indicaban que los estudiantes “nunca” interactlan o cooperan, y el 32 por
ciento lo hacen “a veces". Esto significa que el 81,3 por ciento de las observaciones mostraron

un bajo nivel de habilidades sociomotrices.

Esto nos permite ver que los estudiantes tienen problemas para trabajar en equipo,
ayudar a sus compafieros y compartir materiales. También tienen dificultades para participar
sin excluir a otros y para contribuir a un objetivo comun. Sin embargo, desde una perspectiva
de investigacion, no debemos pensar que esto se debe solo a la falta de disposicion de los
estudiantes. En lugar de eso, debemos considerar que las actividades fisicas colectivas
requieren una mayor organizacion pedagdgica para fomentar la ayuda mutua, la

corresponsabilidad y la participacion inclusiva.

Estos resultados coinciden con los hallazgos de Zavaleta en el afio 2024, quien encontro
que los juegos cooperativos estan relacionados con las habilidades sociomotrices en estudiantes
de secundaria. En particular, se relacionan con la confianza, la comunicacién y la resolucion
de conflictos. Por lo tanto, si no se trabaja la cooperacion de manera intencional, es probable
que se encuentren dificultades en la integracién y el aporte al equipo. De manera similar,
Jimenez en el afio 2024 sefial6 que la forma en que se ensefia la educacion fisica esta

relacionada con el desarrollo de habilidades sociomotrices. Esto refuerza la idea de que el
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problema no depende solo del estudiante, sino también de como se planifican y se llevan a cabo

las actividades motrices grupales.

En cuanto a la forma en que los estudiantes se comunican mientras hacen ejercicio, se
vio que el 46,0 % de las veces no lo hacian y el 28,0 % lo hacian a veces. Esto suma un 74,0
% de las veces en que no se comunicaban mucho. Esto significa que los estudiantes tenian
problemas para escuchar instrucciones, decir como iban a jugar, usar sefiales con el cuerpo,
trabajar en equipo, expresar desacuerdos de manera respetuosa y hablar para mejorar el juego.
Esto es importante porque la comunicacion mientras se hace ejercicio es una parte clave de
coémo los estudiantes interactian con otros cuando se mueven. Los estudiantes no solo se
mueven, sino que también entienden sefiales, toman decisiones juntos y se dicen qué van a

hacer en un juego o actividad.

En comparacion con lo que encontraron Acosta y sus colegas en el afio 2025, quienes
vieron mejoras significativas en las habilidades sociales y de movimiento de los estudiantes
después de jugar al voleibol de manera divertida, los resultados de este estudio muestran que,
antes de hacer algo para mejorar la situacion, los estudiantes no se comunicaban mucho durante
el juego. Por lo tanto, se puede decir que las actividades deportivas y divertidas, cuando se
estructuran con reglas claras, roles para comunicarse y metas para todo el equipo, pueden ser
una buena forma de solucionar este problema. Esto también coincide con lo que dijeron Toro
y Benjumea en el afio 2024, quienes sostienen que las habilidades sociales y de movimiento
incluyen moverse, comunicarse, cooperar, respetar las reglas y tomar decisiones cuando se hace

gjercicio en grupo.

En cuanto al respeto por las normas y roles, los resultados obtenidos muestran que el
48,0% de las observaciones se clasifico6 como “Nunca” y el 26,0% como “A veces". Esto
significa que un total de 74,0% de las observaciones reflejan frecuencias bajas en este aspecto.
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Estos resultados indican que los estudiantes todavia tienen dificultades para respetar las
reglas de manera constante. También tienen problemas para aceptar y cumplir adecuadamente
con los roles que se les asignan. Ademas, les cuesta respetar turnos, aceptar decisiones del

grupo Yy tolerar errores propios o ajenos.

Esta situacion es preocupante. El respeto por las normas y roles es fundamental para

que las clases de educacion fisica se desarrollen de manera segura, justa e inclusiva.

Cuando comparamos estos resultados con los de Garcia (2024), quien encontré una
relacion directa y significativa entre las actitudes y la educacion inclusiva en el area de
educacion fisica en un contexto similar al de Huancabamba, nos damos cuenta de que las
actitudes de los estudiantes influyen mucho en cémo participan y se relacionan durante las

actividades fisicas.

Por lo tanto, estos hallazgos refuerzan la idea de que es importante fortalecer los
acuerdos grupales, las normas de juego, los roles rotativos y las experiencias de responsabilidad

compartida.

Ademas, estos resultados apoyan el Modelo de Responsabilidad Personal y Social. Este
enfoque plantea que la educacion fisica puede ayudar a formar estudiantes respetuosos,
autonomos y responsables. Esto se logra cuando el docente convierte el juego en una
experiencia educativa que fomente el autocontrol, el esfuerzo, la ayuda y la reflexion. (Conejo-

Dominguez et al., 2026).

En la parte de resolver problemas en equipo y movimiento, casi el 49% de lo que se
observo fue que nunca se hacia y el 27% se hacia a veces. Esto suma un 76% de veces en que
se hizo poco o nada. Esto nos permite ver que hay dificultades para proponer soluciones en los
juegos, cambiar estrategias, decidir lo que es mejor para el equipo, manejar conflictos sin

pelear, buscar acuerdos y reflexionar sobre como se esta haciendo. Lo que méas se hacia mal
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era buscar acuerdos, lo que muestra que hay limitaciones para resolver problemas en grupo
hablando y tomando decisiones juntos. Esto se relaciona con lo que dijeron Campoverde y
Robles en el 2025, que las actividades de juego en educacién fisica ayudan a que los
adolescentes interactlen, se motiven y participen cuando se usan estrategias dinamicas.
Tambieén se relaciona con lo que dijo Zavaleta en el 2024, que los juegos en equipo ayudan a

resolver conflictos.

En resumen, podemos decir que las habilidades de los estudiantes para trabajar en
equipo y moverse se encuentran en un nivel bajo, principalmente porque la mayoria de las
veces no se hacian o se hacian a veces. Esto justifica la necesidad de disefiar un plan de

educacion fisica que atienda especificamente las debilidades que se encontraron.

Respecto al segundo objetivo especifico, orientado a fundamentar teéricamente y
metodoldgicamente la propuesta de talleres de educacion fisica para fortalecer las habilidades
sociomotrices en estudiantes de segundo grado de secundaria de la IEPS N.° 14550, Huarmaca,
2026, Los resultados que obtuvimos confirman que es una buena idea usar enfoques
pedagdgicos que se centran en la cooperacion, la responsabilidad, la interaccion motriz y la
mediacion social. La teoria del aprendizaje cooperativo es Util porque encontramos debilidades

en la integracién, la ayuda, la participacién inclusiva y el aporte a la meta comun.

Cuando los estudiantes trabajan en pequefios grupos con metas compartidas,
responsabilidad individual, interdependencia positiva e interaccion promotora, el aprendizaje
mejora. Esto coincide con la necesidad de transformar la clase de educacion fisica en un espacio

de colaboracion y apoyo entre pares, como mencionan Carbonero y sus colegas en el afio 2023.

El diagnédstico no solo mostr6 una dificultad, sino que también orientd el fundamento

metodoldgico de la propuesta. Los talleres deben organizar equipos heterogéneos, asignar
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roles, plantear retos motrices comunes, promover la ayuda entre comparieros y cerrar con una

reflexion grupal sobre la experiencia vivida.

Esta orientacion se relaciona con lo que sostienen Taveras y sus colegas en el afio 2026.
Ellos dicen que el docente debe actuar como mediador que disefia desafios, regula interacciones

y ayuda a transformar la actividad fisica en aprendizaje social y motriz.

El Modelo de Responsabilidad Personal y Social es importante para nuestra propuesta.
Los resultados mostraron que los estudiantes tenian dificultades para respetar las reglas,
cumplir con sus roles, aceptar las decisiones del grupo y manejar bien sus errores y los de los
demas. Este modelo es Gtil porque ayuda a desarrollar el respeto, el esfuerzo y la autonomia en
los estudiantes. También fomenta la ayuda a los demas y la aplicacion de lo aprendido en otros

contextos escolares.

Segun Navarro-Talén y otros investigadores en 2024, una sesion de educacién fisica
que se base en este modelo no termina cuando se acaba el juego. En su lugar, los estudiantes
deben reflexionar sobre su comportamiento, los conflictos que surgieron y como los
resolvieron. También deben asumir la responsabilidad de sus acciones en el grupo. Esto es
importante porque los estudiantes necesitan aprender a ser responsables y a trabajar con los

demas.

La idea es que los estudiantes deben aprender a identificar sus errores y a mejorar. Para
lograr esto, se necesitan talleres que incluyan acuerdos de convivencia, roles rotativos y la
oportunidad de evaluar y mejorar. Ademas, segun Ferrer y otros investigadores en 2025, la
educacion fisica puede ser una oportunidad para fortalecer la participacion y la conducta
prosocial. Esto ocurre cuando hay una intencion pedagdgica clara y se generan emociones

intensas, como la competenciay la frustracion, en un entorno de liderazgo y pertenencia grupal.
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Desde la perspectiva de la sociomotricidad y la praxiologia motriz, los resultados
obtenidos fueron coherentes con la fundamentacion teorica. Las dificultades encontradas no se
limitaron solo a la ejecucidn fisica, sino también a la forma en que los estudiantes interactuaron,
se comunicaron, respetaron reglas y resolvieron situaciones dentro de tareas motrices

compartidas.

Este enfoque permite entender que los estudiantes se mueven, deciden, comunican,
cooperan y se oponen dentro de situaciones colectivas. La accién motriz debe analizarse como

una conducta que se da en relacién con los comparieros, adversarios, reglas, espacio y tiempo.

Toro y Benjumea, en el afio 2024, sostienen que las habilidades sociomotrices
combinan lo motor, lo social, lo cognitivo y lo afectivo. Por lo tanto, estas habilidades deben
observarse en conductas concretas como apoyar al equipo, anticipar acciones, adaptar

estrategias y actuar con respeto ante el error.

La guia de observacion utilizada en el estudio fue adecuada porque recogio conductas
observables en situaciones reales de educacion fisica. Esto permitié identificar con mayor
precision las debilidades del grupo y orientar una propuesta ajustada a las dimensiones

evaluadas.

La teoria que explica como aprendemos en sociedad ayudd a entender mejor como
creamos habilidades para interactuar con los demas. Esto se logra a través de la conversacion,
la ayuda de los profesores y la participacion en actividades en grupo. Sin embargo, los
resultados mostraron que los estudiantes no siempre trabajaron juntos, hablaron entre si,
respetaron las reglas ni buscaron acuerdos. Por lo tanto, no es suficiente con explicarles por
qué es importante llevarse bien con los demas, sino que debemos hacer que participen en
actividades fisicas donde puedan practicar, recibir comentarios y reflexionar sobre su

comportamiento.
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Moreira y otros investigadores sostienen que aprendemos interactuando con los demas.
Por otro lado, el Ministerio de Educacion del Peru destaca la importancia de incluir momentos
de conversacion guiada, retroalimentacion y reflexion para consolidar las habilidades para
relacionarse con los demas. En consecuencia, la discusién sobre el segundo objetivo permite
afirmar que la propuesta de talleres es solida porque combina un diagnéstico numeérico, la
observacion de comportamientos reales, teorias relevantes y una Idgica que describe y propone
soluciones. Es decir, primero se identifican las debilidades en la interaccion con los demas y

luego se disefia una alternativa educativa que se ajusta a esas necesidades.

Respecto al tercer objetivo especifico, orientado a disefiar una propuesta de talleres de
Educacion Fisica para fortalecer las habilidades sociomotrices en estudiantes de segundo grado
de secundaria de la IEPS N.° 14550, Huarmaca, 2026, los resultados permitieron establecer
que la propuesta debe responder directamente a las cuatro dimensiones diagnosticadas. La
dimension interaccion y cooperacion debe ser atendida mediante talleres centrados en juegos
cooperativos, retos grupales, circuitos de ayuda mutua y actividades donde el logro dependa
del aporte de todos los integrantes. La dimension comunicacién motriz requiere tareas que
exijan sefiales corporales, acuerdos previos, coordinacion verbal y no verbal, lectura de
movimientos y dialogo posterior al juego. La dimension respeto de normas y roles debe
trabajarse con reglas claras, roles rotativos, acuerdos de convivencia, responsabilidades dentro
del equipo y reflexion sobre el cumplimiento de funciones. La dimension resoluciéon de
problemas sociomotrices exige situaciones motrices abiertas, retos de oposicion-cooperacion,
toma de decisiones en equipo, busqueda de acuerdos y analisis de estrategias. Esta orientacion
se justifica porque las cuatro dimensiones presentaron altos porcentajes en “Nunca” y “A
veces”, lo cual demuestra que el diseio de la propuesta no debe ser general ni improvisado,

sino focalizado en las necesidades reales del grupo.

53



El disefio de la propuesta también se basa en investigaciones previas. Vera y Loayza
demostraron en 2024 que las estrategias de educacion fisica ayudan a los adolescentes a tener
estilos de vida activos y a mejorar su bienestar fisico, emocional y social. Poveda encontro en
2024 que una planificacion especifica y sistematica mejora el desemperio fisico y ayuda a los
docentes. Campoverde y Robles sefialaron en 2025 que las actividades divertidas y motivadoras
hacen que la clase de educacion fisica sea un espacio dindmico donde los estudiantes

interactdan.

En nuestro pais, Acosta y otros investigadores reportaron en 2025 que las actividades
ludicas de voleibol mejoran las habilidades sociomotrices. Zavaleta encontrd en 2024 que los
juegos cooperativos también mejoran estas habilidades. Todos estos estudios apoyan la idea de
disefiar talleres de educacion fisica con una estructura pedagogica clara, un enfoque

cooperativo y un sentido formativo.

Sin embargo, es importante mencionar que este estudio no prueba todavia si la
propuesta funciona en la practica. Su principal aporte es disefiar una alternativa pedagogica

basada en un diagnostico real y en teorias relevantes.

La propuesta de talleres debe organizarse de manera que sea progresiva y se pueda
evaluar. Cada taller debe tener un propdsito claro, como mejorar las habilidades sociales y de
movimiento de los estudiantes. También debe considerar las actividades que se van a realizar,

los materiales que se necesitan, el tiempo que se tiene y las normas de seguridad.
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La evaluacion es importante porque ayuda a saber si los estudiantes estan mejorando en
sus habilidades. No solo se debe evaluar como hacen los movimientos, sino también como

trabajan en equipo, se comunican, respetan las normas y toman decisiones.

En resumen, la propuesta de talleres de educacion fisica es Util porque se basa en lo que
los estudiantes necesitan y se relaciona con lo que otros han hecho en el pais y en el mundo.
Los resultados muestran que los estudiantes necesitan mejorar en habilidades como la
cooperacion y la comunicacion. Por lo tanto, los talleres deben ser disefiados para ayudar a los

estudiantes a aprender a trabajar juntos, a dialogar y a actuar responsablemente.

No se trata solo de jugar, sino de aprender a través del movimiento y la interaccion con
otros. Esto coincide con lo que otros expertos han dicho sobre la importancia de desarrollar
habilidades sociales y de movimiento en los estudiantes. El Ministerio de Educacién del Perd
también destaca la importancia de experiencias de interaccion guiada y reflexion para

consolidar aprendizajes en el area de educacion fisica.

La propuesta de talleres debe ser una estrategia formativa organizada para mejorar
progresivamente las habilidades sociomotrices de los estudiantes de segundo grado de
secundaria. Esto significa que los talleres deben ser disefiados para ayudar a los estudiantes a

mejorar sus habilidades de manera gradual y sostenida.

En conclusion, la propuesta de talleres de educacidn fisica es una herramienta valiosa
para mejorar las habilidades sociomotrices de los estudiantes. Debe ser disefiada de manera

cuidadosa y evaluada regularmente para asegurarse de que esté alcanzando sus objetivos.

Capitulo V: Propuesta

5.1. Denominacion: Talleres de educacion fisica para fortalecer las habilidades

sociomotrices en estudiantes de segundo de secundaria IEPS N.° 14550, Huarmaca, 2026.
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5.2. Fundamentacion: La propuesta se denomina “Nos movemos, cooperamos y resolvemos
juntos”. Esta propuesta incluye veinte talleres de Educacion Fisica. El objetivo es que los
estudiantes mejoren en interaccion, cooperacion, comunicacion motriz, respeto a normas y

roles, y resolucion de problemas sociomotrices.

La propuesta busca innovar en la educacion convirtiendo el patio escolar en un espacio de
aprendizaje activo y participativo. Los adolescentes aprenderan a convivir mediante juegos
cooperativos, desafios motores, actividades grupales, comunicacién no verbal, juegos

adaptados y situaciones tacticas simples.

De esta forma, la Educacion Fisica va mas alla de la practica deportiva. Se convierte en una
experiencia educativa que permite a los estudiantes expresarse corporalmente, coordinar
acciones con comparieros, tomar decisiones, asumir responsabilidades, respetar acuerdos y

resolver dificultades propias del juego.

La propuesta se basa en la educacion fisica del Ministerio de Educacion, en cdmo nos
relacionamos y movemos en grupo, y en como aprendemos juntos. También se enfoca en que

seamos responsables y respetuosos con los demas.

Desde esta perspectiva, moverse y hacer ejercicio se ven como formas de mejorar la

convivencia, la comunicacion, la autonomia, la cooperacién y la responsabilidad dentro del
grupo.

Los talleres que se ofrecen ven a los estudiantes como personas completas, con cuerpo,
sentimientos y pensamientos. Por eso, las actividades que se proponen son para todos, tienen

reglas que se pueden adaptar, roles que se rotan, se fomenta la ayuda entre compafieros, se

reflexiona en grupo y se evalUa participando todos.
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En ese sentido, el propdsito general de la propuesta es fortalecer las habilidades sociomotrices
de los estudiantes de segundo grado de secundaria mediante talleres de Educacion Fisica
basados en juegos corporales, dinamicas cooperativas, comunicacion motriz, respeto de
normas, responsabilidad compartida y resolucion estratégica de problemas en situaciones

ludicas y predeportivas.

5.3. Objetivos de la propuesta:

5.3.1. objetivo general

Fortalecer las habilidades sociomotrices de los estudiantes de segundo grado de secundaria
mediante talleres de Educacion Fisica basados en juegos corporales, dinamicas cooperativas,
comunicacion motriz, respeto de normas, roles rotativos y resolucion estratégica de problemas

en situaciones ludicas y predeportivas.

5.3.2. objetivos especificos

- Disefiar actividades motrices orientadas al desarrollo de la comunicacion motriz, mediante
dinamicas corporales, sefiales gestuales, desplazamientos coordinados, juegos sin palabras y
estrategias de expresion corporal que permitan a los estudiantes comunicar intenciones,

acuerdos y decisiones durante la accion motriz.

- Plantear talleres que promuevan el respeto de normas y roles en situaciones de juego,
mediante actividades fisicas organizadas con reglas claras, funciones rotativas, acuerdos de
convivencia, cuidado de materiales y cumplimiento responsable de las indicaciones dadas

durante la clase.
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-Elaborar situaciones motrices que favorezcan la resolucion de problemas sociomotrices,

mediante juegos modificados, desafios cooperativos y retos tacticos sencillos donde los

estudiantes analicen, dialoguen, tomen decisiones y construyan soluciones colectivas frente a

dificultades propias del juego.

-Organizar una propuesta pedagogica innovadora basada en el enfoque curricular de Educacion

Fisica, la sociomotricidad, la teoria sociocultural, el aprendizaje cooperativo y el Modelo de

Responsabilidad Personal y Social, con el fin de orientar el trabajo docente hacia una

Educacion Fisica inclusiva, participativa y formativa.

5.3. Matriz de la propuesta

Dimension N.° Taller Propdsito especifico
Interacciony |1 Lared humana | Que los estudiantes fortalezcan |la
cooperacion cooperativa interaccion 'y  cooperacion  mediante
desplazamientos grupales coordinados,
apoyo entre pares y toma de acuerdos para
trasladar objetos sin romper la conexién

corporal del equipo.
2 Transporte Que los estudiantes desarrollen ayuda
solidario en mutua y coordinacién grupal trasladando
movimiento materiales con diferentes partes del cuerpo,

sin usar las manos en determinados
momentos y respetando las posibilidades de

todos.
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Dimension N.° Taller Propdsito especifico

3 Islas activas de | Que los estudiantes construyan acuerdos de

ayuda cooperacion para trasladarse por zonas
delimitadas, ayudar a sus compafieros y
resolver el reto de llegar todos a la meta
utilizando pocos apoyos.

4 Circuito de Que los estudiantes fortalezcan la confianza
confianzay grupal mediante desplazamientos guiados,
apoyo apoyo verbal y cuidado corporal en un

circuito de baja dificultad fisica y alta
exigencia cooperativa.

5 Mision relevo Que los estudiantes organicen relevos
comunitario cooperativos donde la meta no sea solo

correr, sino distribuir tareas, apoyar a los
comparieros y lograr una produccion grupal
con movimiento.

Comunicacion | 6 Semaforo Que los estudiantes fortalezcan la

motriz corporal comunicacion motriz utilizando sefiales
corporales para iniciar, detener, cambiar
ritmo y coordinar desplazamientos grupales
sin depender Unicamente de la voz.

7 Mensajes sin Que los estudiantes desarrollen

VOz en

movimiento

comunicacion no verbal mediante gestos,
posturas, miradas y desplazamientos para

resolver tareas motrices en equipo.
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Dimension N.° Taller Propdsito especifico

8 Coreografia Que los estudiantes creen una secuencia
cooperativa de | ritmica grupal usando sefiales corporales
sefiales para organizar movimientos, turnos y

transiciones de manera cooperativa.

9 Pases con Que los estudiantes mejoren la
cddigos secretos | comunicacion motriz en juegos de pases

mediante cddigos corporales para pedir,
ofrecer, cambiar direccion y apoyar al
compariero.

10 Teatro Que los estudiantes representen situaciones
deportivo de de juego mediante gestos y posturas para
gestos reconocer mensajes corporales de ayuda,

conflicto, liderazgo y respeto.
Respeto de 11 Liga limpia Que los estudiantes practiquen juegos
normas y rotativa reducidos respetando normas, roles
roles rotativos y acuerdos de juego limpio para
favorecer una convivencia deportiva
democratica.

12 Arbitros por un | Que los estudiantes asuman el rol de arbitro
dia 0 mediador para comprender la importancia

de aplicar normas con justicia, respeto y
comunicacion clara.

13 Juego Que los estudiantes modifiquen reglas de
modificado por | un juego para favorecer inclusion,
acuerdos participacion y respeto de roles dentro del

equipo.

14 Roles en cadena | Que los estudiantes comprendan la

importancia de cumplir roles conectados

dentro de una tarea motriz, reconociendo
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remontar

Dimension N.° Taller Propdsito especifico
que el incumplimiento de uno afecta al
equipo.
15 Reto fair play Que los estudiantes vivencien el juego
de estaciones limpio mediante estaciones motrices donde
se evallan respeto, honestidad, cuidado,
inclusion y cumplimiento de roles.
Resolucién de | 16 Estrategia Que los estudiantes disefien y ajusten
problemas contra reloj estrategias colectivas para cumplir un reto
sociomotrices motriz en tiempo limitado, evaluando
aciertos y dificultades.
17 Laberinto Que los estudiantes resuelvan un laberinto
cooperativo motriz mediante acuerdos, orientacion
espacial, comunicacion y toma de
decisiones compartidas.
18 Defensa del Que los estudiantes apliquen estrategias
territorio movil | simples de cooperacién y oposicion
regulada para proteger zonas, recuperar
espacios y reorganizarse ante cambios del
juego.
19 Construimos el | Que los estudiantes disefien colectivamente
juego imposible | un juego nuevo a partir de materiales
limitados, resolviendo problemas de reglas,
espacio, roles e inclusién.
20 Tacticas para Que los estudiantes afronten una situacion

de desventaja en un juego reducido,
formulando estrategias de mejora sin

frustrarse ni culpar al equipo.

Taller 1. La red humana cooperativa

Area

Educacién Fisica

Competencia

Interactlia a través de sus habilidades sociomotrices
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Capacidades

Se relaciona utilizando sus habilidades sociomotrices; crea y aplica

estrategias y tacticas de juego.

Desempefio Responde a situaciones motrices desfavorables, participa con
entusiasmo en juegos y muestra cuidado del ambiente y de sus
compaferos.

Proposito Que los estudiantes trabajen juntos en equipo, se ayuden mutuamente y
se coordinen para mover objetos sin perder el contacto fisico entre ellos.
Esto puede lograrse mediante actividades grupales en las que se fomente
la cooperacion y la comunicacion.

De esta manera, los estudiantes pueden mejorar su capacidad para
trabajar en equipo. También pueden desarrollar habilidades sociales y
fortalecer las relaciones entre comparieros.

Algunas actividades pueden ser:

* Desplazamientos en equipo

* Apoyo entre pares

* Juegos de coordinacion

Estas actividades ayudaran a los estudiantes a sentirse mas unidos.
También fomentaran un ambiente de colaboracién y apoyo mutuo en el
aula.

Criterio de Coopera con sus comparieros para lograr una meta motriz coman,

evaluacién manteniendo comunicacion respetuosa y apoyo activo.

items - Aporta al acuerdo grupal.

- Ayuda al compariero.
- Mantiene la red unida.
- Respeta el ritmo del equipo.

Materiales Conos, sogas cortas o cintas, pelotas livianas, aros, silbato, tarjetas de
reto y lista de cotejo.

Duracion 90 minutos

referencial
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Planificacion pedagodgica del taller

El profesor forma grupos con cinco o seis estudiantes y crea un recorrido seguro. En este
recorrido hay una salida, obstaculos y una meta. El profesor explica que este es un trabajo
en equipo donde todos deben cooperar. Los estudiantes se toman de las manos o se sujetan
a una soga para trabajar juntos.

El profesor ha planeado todo para que los estudiantes tengan un poco de tiempo para
practicar, hacer la actividad y después mejorar lo que hicieron. De esta manera, los
estudiantes aprenden que si no trabajan juntos y se apoyan, no van a poder hacerlo bien, no
importa cuan rapido corran.

Antes de empezar, el profesor les recuerda a los estudiantes que lo importante no es ganarle

a otro grupo, sino que todos lleguen juntos, sanos y contentos.

Estrategias cooperativas

La gente trabaja junta para mover un objeto. Cada persona tiene un trabajo especifico. Hay
alguien que guia el ritmo, otro que cuida la seguridad, otro que observa si todos siguen las
reglas, otro que motiva a los demas y otro que se encarga de los materiales. Todos

participan con su cuerpo.

Los estudiantes hacen un plan al principio, lo practican y ven qué les resulta dificil. Luego
cambian la forma de moverse. Antes de intentarlo de nuevo, hablan un poco y se hacen
preguntas como: ¢;quién necesita ayuda?, ;qué paso es mejor usar?, ;como podemos evitar

jalar a nuestro compafiero?

Responsabilidad y convivencia
El grupo establece algunas reglas basicas para cuidarse entre si. No se permite empujar ni
jalar con fuerza a los demas. Si alguien se cae o pierde el equilibrio, tenemos que avisarles

para que puedan cuidarse. Y si hay algln riesgo, tenemos que detenernos de inmediato.

El profesor nos recuerda que cada uno de nosotros es responsable de su propio
comportamiento. Esto significa que debemos controlar nuestra fuerza y respetar el cuerpo

de los demas. También nos pide que no nos burlamos de los errores que cometamos.
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Cuando los estudiantes que avanzan mas rapido ayudan a aquellos que necesitan un poco
mas de tiempo, la convivencia en el grupo mejora mucho. Esto nos hace sentir mas unidos
y nos ayuda a aprender de manera mas efectiva.

Al final de cada actividad, el equipo destaca algo bueno que hizo un compafiero y se

compromete a mejorar.

Inicio

El profesor retne a todos en un circulo. Luego, hace algunos ejercicios
para que se muevan un poco. Después, les propone un juego llamado
“espejo de parejas". En este juego, un estudiante hace movimientos

suaves y el otro tiene que imitarlos.

El profesor explica que en este taller es importante trabajar juntos
porque para lograr las cosas, todos tienen que estar de acuerdo y hacer
las mismas cosas. También dice que es importante moverse con cuidado

y tomar decisiones juntos.

Desarrollo

En la primera ronda, cada equipo mueve una pelota dentro de un aro
mientras mantiene la red humana. Si la pelota cae o la red se rompe, el
grupo se detiene, habla durante diez segundos y vuelve a empezar desde

el Ultimo punto seguro.

En la segunda ronda, se colocan obstaculos con conos que obligan a los

equipos a girar, agacharse o cambiar de direccion.

En la tercera ronda, el docente da a cada equipo una tarjeta sorpresa.
Esto puede significar que tienen que avanzar en silencio, cambiar de

guia, transportar dos objetos o hacer un desplazamiento lateral.

Después de cada intento, el equipo analiza qué movimiento les ayudo y

qué actitud les dificulto la cooperacion.

Secuencia
metodologica -
Cierre

Los estudiantes hacen ejercicios de respiracidn, estiramientos suaves y
reflexionan en un circulo. Cada grupo responde a algunas preguntas:
¢como trabajamos juntos?, ¢qué hicimos cuando alguien tuvo

problemas?, ;qué vamos a hacer en el préximo taller para cooperar
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mejor? El profesor anota lo que sucede en una lista para tener un

registro.
Evaluacion y Lista de cotejo con cuatro items cortos; coevaluacion oral rapida
reflexion mediante la frase: 'Mi equipo cooperé mejor cuando...".
Producto o Participacion motriz del estudiante, acuerdos de equipo, ejecucion del
evidencia rol asignado, resolucion del reto y reflexion breve al finalizar el taller.

Taller 2. Transporte solidario en movimiento

Area

Educacién Fisica

Competencia

InteractUa a través de sus habilidades sociomotrices

Capacidades

Se relaciona utilizando sus habilidades sociomotrices; crea y aplica

estrategias y tacticas de juego.

Desempefio

Responde a situaciones motrices desfavorables, participa con entusiasmo

en juegos y muestra cuidado del ambiente y de sus compafieros.

Propdsito

Que los estudiantes desarrollen ayuda mutua y coordinacion grupal
trasladando materiales con diferentes partes del cuerpo, sin usar las
manos en determinados momentos y respetando las posibilidades de

todos.

Criterio

Participa en tareas cooperativas de transporte corporal, ajustando su

movimiento para que todos contribuyan al logro comun.

Items cortos y

precisos

- Coordina con el equipo.
- Controla su fuerza.
- Incluye a todos.

- Cuida el material.
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Materiales

Balones livianos, aros, conos, colchonetas, pafiuelos, tarjetas de

consignas y cronémetro.

Duracion 90 minutos
referencial
Planificacién El docente prepara cuatro estaciones de transporte cooperativo: balon

espalda con espalda, aro compartido, tnel de colchonetas y traslado con
pafiuelos. Los equipos rotan por cada estacion y reciben consignas
progresivas de dificultad. La planificacion pedagdgica prioriza que los
estudiantes experimenten distintas formas de cooperacion corporal,
comprendiendo que el movimiento propio afecta el movimiento de los
demés. Antes de iniciar, el docente demuestra las formas seguras de
contacto y precisa que cualquier estudiante puede pedir pausa si se siente

incomodo o inseguro.

Estrategias

cooperativas

Se utiliza el aprendizaje en equipo con objetivos por estacion. Cada
grupo recibe un objetivo de calidad, no de velocidad. EIl objetivo es
trasladar el objeto sin que se caiga, respetar el turno, animar a quien
comete un error y adaptar la postura segun la necesidad.

Los roles dentro del grupo son rotativos. Esto significa que cada persona
puede ser el coordinador de salida, el responsable de seguridad, el
contador de intentos o el vocero reflexivo en diferentes momentos.

Las estrategias se desarrollan a través de ensayos y errores. De esta

manera, el grupo puede analizar qué es lo mejor: avanzar de frente, de
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lado, en parejas 0 en cadena. Esto permite que el grupo aprenda y se

adapte juntos.

Responsabilidad

y convivencia

La responsabilidad es importante en nuestra vida diaria. Nos cuidamos
a nosotros mismos, a nuestro espacio y nos tratamos bien entre nosotros.
Nuestro profesor nos dice que cuando trabajamos en equipo, no debemos
burlarnos unos de otros ni imponer nuestras ideas, porque cada persona
es Unica y tiene sus propias habilidades.

Cuando nos felicitamos por el esfuerzo que hacemos, podemos sugerir
cambios de manera respetuosa y aceptar lo que decide el grupo. Esto nos
ayuda a llevarnos bien. Los errores no son algo malo, sino una

oportunidad para aprender y mejorar.

Inicio

Comienza con movimientos libres al ritmo de palmadas. Se puede
caminar o trotar suavemente, cambiar de direccion y formar parejas.
También se crea una figura con el cuerpo. Después, el profesor pregunta
qué se necesita para que un equipo pueda transportar algo sin que se
caiga. Las respuestas de los alumnos se convierten en acuerdos para toda

la clase.

Desarrollo

En la estacién uno, dos estudiantes transportan un balén espalda con
espalda hasta un cono y vuelven sin sujetarlo con las manos. En la
estacion dos, cuatro estudiantes se ubican dentro de un aro y avanzan
coordinando pasos. En la estacion tres, el equipo pasa una pelota por un
tunel humano cuidando la postura. En la estacion cuatro, trasladan un

baldn sobre pafiuelos sostenidos por todos. Después de cada estacion, el
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grupo conversa brevemente y decide una mejora para la siguiente
rotacion.
Cierre Los equipos comparten la estacion que exigidé mayor cooperacion y
explican la estrategia que les funciond. El docente conduce estiramientos
y pide que cada estudiante valore una conducta solidaria observada.
Evaluacion vy | Lista de cotejo y pregunta metacognitiva: ¢qué ajuste corporal hice para
reflexion ayudar al equipo?
Producto o0 | Participacién motriz del estudiante, acuerdos de equipo, ejecucion del
evidencia rol asignado, resolucion del reto y reflexion breve al finalizar el taller.

Taller 3. Islas activas de ayuda

Area

Educacion Fisica

Competencia

InteractUa a través de sus habilidades sociomotrices

Capacidades

Se relaciona utilizando sus habilidades sociomotrices; crea y aplica

estrategias y tacticas de juego.

Desempefio Construye juegos y actividades adecuados a las necesidades del grupo,
integra a sus pares y acttia con sentido critico frente a la discriminacion.

Propdésito Que los estudiantes construyan acuerdos de cooperacion para trasladarse
por zonas delimitadas, ayudar a sus comparfieros y resolver el reto de
Ilegar todos a la meta utilizando pocos apoyos.

Criterio de | Propone y cumple acuerdos de ayuda para que todo el equipo complete

evaluacion el reto motriz sin excluir a ningun integrante.
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Items - Propone acuerdos.
- Espera su turno.

- Apoya al rezagado.

- Evita excluir.

Materiales Aros, cartones resistentes o tapetes, conos, tarjetas de mision y lista de
cotejo.

Duracion 90 minutos

referencial

Planificacion pedagdgica del taller

El docente delimita un espacio que representa un rio imaginario y entrega a cada equipo
pocas 'islas' 0 aros para avanzar. La actividad se planifica como un reto de cooperacion donde
el equipo debe trasladarse sin pisar fuera de las islas y sin dejar a nadie atras. Se establece
una progresion: primero con suficientes apoyos, luego con menos, después con una regla
adicional de silencio o cambio de lider. La situacion exige dialogo, anticipacion y

organizacién del movimiento colectivo.

Estrategias cooperativas

Se promueve la interdependencia de recursos porque las islas son limitadas y deben
compartirse. Los roles rotativos son: planificador de ruta, cuidador de inclusion, movilizador
de islas y observador de seguridad. La estrategia cooperativa consiste en pensar antes de
actuar, distribuir responsabilidades y probar caminos. El docente interviene con preguntas
de andamiaje, evitando dar la solucién directa: ;,qué pasara con el altimo compafiero?, ;,como

recuperaran una isla?, ;quién necesita apoyo para dar el paso?
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Responsabilidad y convivencia

La convivencia se trabaja mediante la regla 'nadie queda atras'. Los estudiantes cuidan el
equilibrio, evitan empujar y valoran la paciencia como parte del éxito. Cuando surge un
conflicto, el equipo se detiene, escucha dos propuestas y elige una por consenso. El docente
refuerza la responsabilidad social al destacar gestos de ayuda, espera, respeto del turno y

liderazgo positivo.

Inicio
El docente realiza un calentamiento con desplazamientos sobre lineas, saltos suaves dentro
y fuera de aros y equilibrio en un pie. Luego presenta la historia: el equipo debe cruzar un

rio usando islas méviles y solo logra la mision si todos llegan juntos.

Desarrollo

En la primera mision, El equipo tiene que cruzar con un aro menos de lo que hay integrantes.
En la segunda parte, deben recuperar cada aro sin que nadie se salga de los limites. En la
tercera parte, el docente les da una tarjeta de dificultad. Esto significa que tienen que cruzar
sin hablar, cambiar de plan a mitad del camino o ayudar a un compafiero que solo puede
avanzar con pasos pequefios.

Cada misidn termina con una pausa para hablar de la estrategia. En esta pausa, el equipo
identifica qué cosas funcionaron bien y qué cosas deben cambiar. De esta manera, el equipo

puede aprender de sus errores y mejorar su trabajo en equipo.

Cierre
En circulo, los estudiantes expresan una frase: '‘Me senti incluido cuando..." 0 'Ayudé al
equipo cuando...". El docente relaciona la experiencia con la convivencia escolar y registra

los items del criterio.
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Evaluacion y reflexion

Lista de cotejo; reflexion oral individual de una accion de ayuda realizada.

Producto o evidencia

Participacion motriz del estudiante, acuerdos de equipo, ejecucion del rol asignado,

resolucion del reto y reflexion breve al finalizar el taller.

Taller 4. Circuito de confianza y apoyo

Area

Educacion Fisica

Competencia

Interactla a través de sus habilidades sociomotrices

Capacidades

Se relaciona utilizando sus habilidades sociomotrices; crea y aplica

estrategias y tacticas de juego.

Desempefio | Construye juegos y actividades adecuados a las necesidades del grupo,
integra a sus pares y actta con sentido critico frente a la discriminacion.

Propdésito Que los estudiantes fortalezcan la confianza grupal mediante
desplazamientos guiados, apoyo verbal y cuidado corporal en un circuito de
baja dificultad fisica y alta exigencia cooperativa.

Criterio de | Demuestra confianza y apoyo responsable al guiar o ser guiado en un

evaluacion circuito cooperativo seguro.

Items - Guia con respeto.

- Escucha indicaciones.
- Cuida al compaiiero.

- Cumple acuerdos.
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Materiales Conos, sogas en el piso, aros, pafiuelos para cubrir parcialmente la vision,

colchonetas y tarjetas de seguridad.

Duracion 90 minutos
referencial
Planificacién El docente organiza un circuito de baja complejidad: zigzag entre conos,

paso por aros, linea de equilibrio marcada con soga y zona de cambio.
En parejas o trios, un estudiante guia y otro se desplaza con vision
limitada o mirando hacia otro punto, siempre con desplazamientos lentos
y seguros. La planificacion prioriza confianza, comunicacion y
responsabilidad; por ello, no se realizan acciones riesgosas ni saltos
complejos. El docente supervisa de cerca y detiene la actividad si el

lenguaje o la fuerza no son adecuados.

Estrategias

cooperativas

La estrategia cooperativa central es la tutoria entre pares. El guia no
ordena de manera brusca, sino que acompafia con indicaciones claras,
tono calmado y anticipacion. El estudiante guiado confia, pregunta y
comunica si necesita pausa. El observador verifica que se cumplan las
normas. Luego rotan los roles para que todos experimenten guiar, confiar
y evaluar. La actividad desarrolla sensibilidad hacia el otro, porque
obliga a ajustar el ritmo y a comprender que el liderazgo implica

cuidado.

Responsabilidad

y convivencia

La responsabilidad se trata de acuerdos de seguridad. Estos acuerdos

incluyen caminar, no empujar, no burlarse, usar palabras claras y
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detenerse si alguien se siente incbmodo. Todo esto se relaciona con la
convivencia. La convivencia es importante porque confiar en otra

persona requiere respeto.

La docente habla un poco sobre como estas acciones son importantes en
la vida escolar. Por ejemplo, cuando se acompafia a un comparfiero
nuevo, se explica una tarea o se apoya a alguien que se ha equivocado.
La docente destaca que todas estas acciones tienen que ver con la

responsabilidad y el respeto.

Inicio Se inicia con movilidad articular, caminata consciente y juego de 'sigue
mi ritmo' en parejas. EI docente explica el propdsito y practica con todo
el grupo frases de guia: 'paso corto', 'gira suave', 'detente’, ‘avanza'.

Desarrollo Las parejas caminan por el circuito juntas. La primera vez, el guia va con

su comparfiero y le da sefiales sin taparle la vista. El guia quiere que su
compafiero vea todo.

La segunda vez, el guia le tapa un poco la vista con un pafiuelo o le pide
que mire hacia abajo, pero siempre con cuidado. El guia no quiere que
su compariero se sienta incomodo.

La tercera vez, afiaden algo mas complicado: llevar un aro o pasar por
un espacio muy estrecho. Esto hace que el ejercicio sea un poco mas
dificil.

Después de cada vuelta, se turnan para guiar y comentan qué sefial les
fue mas util. Las parejas hablan sobre lo que les gusté y lo que no les

gusto.
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Cierre El grupo hace estiramientos y luego habla sobre lo que sintieron.
Preguntan: ¢qué senti cuando guié a alguien?, ;queé senti cuando confié
en alguien?, ¢de qué me hice cargo en relacion con mi compafiero? Al
final, el profesor resume y destaca que el cuidado es muy importante en
la sociomotricidad.

Evaluacion vy | Listade cotejo; autoevaluacion con pulgar arriba, medio o abajo respecto

reflexion al cuidado brindado.

Producto o | Participacion motriz del estudiante, acuerdos de equipo, ejecucion del

evidencia rol asignado, resolucion del reto y reflexion breve al finalizar el taller.

Taller 5. Mision relevo comunitario

Area

Educacion Fisica

Competencia

Interactla a través de sus habilidades sociomotrices

Capacidades

Se relaciona utilizando sus habilidades sociomotrices; crea y aplica

estrategias y tacticas de juego.

Desempefio | Establece con sus pares soluciones estratégicas, incorpora elementos
técnicos y tacticos y evalla aciertos y dificultades para mejorar el
desempefio grupal.

Propdésito Que los estudiantes organicen relevos cooperativos donde la meta no sea
solo correr, sino distribuir tareas, apoyar a los comparieros y lograr una
produccién grupal con movimiento.

Criterio de | Participa en relevos cooperativos asumiendo un rol y contribuyendo al

evaluacion resultado grupal con actitud solidaria.
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items cortos

- Asume su rol.

Y precisos - Anima al equipo.
- Entrega con cuidado.
- Acepta cambios.

Materiales Testigos de relevo, conos, tarjetas con palabras, aros, tizas o carteles,
balones y cronémetro.

Duracion 90 minutos

referencial

Planificacion El profesor crea un juego en equipo por estaciones. Cada grupo debe

recoger tarjetas que tienen palabras sobre como vivir juntos y luego
hacer una frase con esas palabras. El juego incluye correr un poco,
moverse de lado a lado, pasar objetos y armar un mensaje. El objetivo es
que los estudiantes hagan ejercicio y también trabajen juntos con sus
mentes; por eso, se organizan para decidir quién corre, quién arma el
mensaje, quién observa y quién anima a los demas. Esta actividad no
elimina a nadie y permite que los estudiantes intenten de nuevo para

mejorar.

Estrategias

cooperativas

Los estudiantes trabajan juntos en equipo utilizando la cooperacion por
roles. Cada uno elige una tarea segun lo que mejor se le da, pero despues
van rotando para que todos puedan probar diferentes funciones. El
objetivo es completar el circuito y crear una frase que tenga sentido sobre

la cooperacion. El equipo discute si es mejor que los estudiantes mas
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rapidos vayan a buscar las tarjetas que estan mas lejos, si otros deberian
organizar las palabras o si todos deberian participar por turnos. El
docente les recuerda que una buena estrategia es aquella en la que todos

participan, no aquella que deja a algunos fuera.

Responsabilidad

y convivencia

La convivencia se hace mas fuerte cuando todos siguen algunas reglas
bésicas. Por ejemplo, cuando se entrega el testigo de manera segura, se
respetan los carriles y se mantiene un animo positivo. También es

importante aceptar los errores y no enfadarse cuando algo sale mal.

Si un equipo se equivoca al armar la frase, no significa que pierda. Lo
que hace es conversar sobre lo que salié mal, reorganizarse y volver a
intentarlo. De esta manera, se fomenta la responsabilidad. Cada uno se
encarga de cuidar el material, de respetar el esfuerzo que todos hacen y

de reconocer que cada persona aporta algo importante al resultado final.

Inicio El docente dirige calentamiento con relevos cortos sin competencia:
caminar rapido, trotar, desplazarse lateralmente y entregar un testigo
mirando al compafiero. Luego presenta la misién: construir una frase
sobre convivencia usando tarjetas que se ganan al completar recorridos.

Desarrollo Cada equipo hace rondas de relevo. En la primera ronda, los estudiantes

recogen tarjetas pasando por conos. Luego, en la segunda ronda, deben
hacer un pase con un balon antes de tomar la tarjeta. En la tercera ronda,
hay una zona de decision donde el estudiante puede elegir entre dos
rutas: una ruta corta que requiere equilibrio o una ruta larga donde puede
correr suavemente. Al final de las rondas, el equipo arma una frase y la

representa con una postura corporal colectiva. EI docente observa como
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trabajan juntos y pregunta sobre las decisiones que tomaron durante el

ejercicio.

Cierre Los equipos presentan su frase corporal y dicen queé rol les resultd méas
complicado. Luego, el docente dirige algunos estiramientos y pide que
cada uno dé su opinién sobre como el relevo puede ayudar a mejorar la
convivencia.

Evaluacion vy | Lista de cotejo; coevaluacién del rol cumplido por cada integrante.

reflexion

Producto o0 | Participacién motriz del estudiante, acuerdos de equipo, ejecucion del

evidencia rol asignado, resolucion del reto y reflexion breve al finalizar el taller.
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Dimension: Comunicacion motriz

Taller 6. Semaforo corporal

Area

Educacién Fisica

Competencia

Interactlia a través de sus habilidades sociomotrices

Capacidades

Se relaciona utilizando sus habilidades sociomotrices; crea y aplica

estrategias y tacticas de juego.

Desempefio | Responde a situaciones motrices desfavorables, participa con entusiasmo en
juegos y muestra cuidado del ambiente y de sus compafieros.

Propdsito Que los estudiantes fortalezcan la comunicacion motriz utilizando sefiales
corporales para iniciar, detener, cambiar ritmo y coordinar desplazamientos
grupales sin depender Unicamente de la voz.

Criterio de | Comunicay responde a sefiales corporales para coordinar acciones motrices

evaluacion con su equipo.

Items - Observa sefiales.

- Responde a tiempo.
- Usa gestos claros.
- Coordina sin gritar.

Materiales Cartulinas roja, amarilla y verde; conos; silbato; tarjetas de gestos; balones
livianos.

Duracion 90 minutos

referencial
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Planificacion

El profesor organiza el espacio en partes iguales y ensefia el codigo del
semaforo corporal. El verde significa que se puede avanzar, el amarillo
significa que hay que reducir la velocidad y prestar atencion, y el rojo
significa que hay que detenerse y mantener el equilibrio. Luego, el
profesor agrega sefiales con los brazos para dar instrucciones como girar,
reunirse, separarse o cambiar de direccion. De esta manera, los
estudiantes aprenden que el cuerpo puede comunicar mensajes y que una
sefial clara ayuda a evitar accidentes, desorden y problemas durante el

juego.

Estrategias

cooperativas

En la clase, los estudiantes trabajan juntos en equipo. Un estudiante hace
de lider y da instrucciones con gestos. El resto del equipo sigue sus
indicaciones. Luego, cambian de rol para que todos tengan la
oportunidad de participar igual.

La idea es que los estudiantes se comuniquen de manera efectiva. Para
lograr esto, se enfocan en la escucha corporal. Es decir, miran a su
compafiero, entienden la sefial que les esta dando, ajustan su movimiento

seglin sea necesario y confirman con una postura que diga “entiendo".

El profesor se asegura de que las sefiales que usan sean faciles de
entender y visibles para todos. También promueve que sean inclusivas,
para que todos se sientan parte del equipo y puedan participar sin

problemas.

Responsabilidad

y convivencia

La convivencia se produce cuando los estudiantes estan dispuestos a ser
guiados por diferentes compafieros, incluso por aquellos que

normalmente participan menos.
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Se trabaja la responsabilidad personal, por ejemplo, no corriendo sin
mirar, no invadiendo el espacio de los deméas y no ignorando las sefales.
El grupo aprende que la comunicacion efectiva también implica cuidar

al receptor del mensaje.

Inicio

El taller comienza con algunos ejercicios de movilidad articular.
Después, todos juegan a “congelados expresivos". Cuando escuchan una
palmada, tienen que detenerse en una postura que muestre alegria, alerta

o trabajo en equipo.

Luego, el docente presenta el seméaforo corporal. Ensaya algunas sefiales

bésicas con los participantes.

Desarrollo

En la primera fase, los estudiantes se desplazan libremente respondiendo
a los colores y gestos del docente. En la segunda fase, los equipos
designan un sefializador que guia a sus comparfieros por un circuito con
conos sin hablar. En la tercera fase, se agrega un balén que debe
trasladarse mediante pases solo cuando aparece la sefial verde; en
amarillo deben buscar comparfiero y en rojo deben detener el balon. Cada
ronda termina con breve retroalimentacion sobre claridad de gestos y

atencion del equipo.

Cierre

Los estudiantes crean una sefial nueva para representar respeto, ayuda o
cambio de estrategia. La comparten y explican cuando podria usarse en

un juego real.

Evaluacion

reflexion

y

Lista de cotejo; autoevaluacion: sefial mas clara y sefial que debe

mejorar.
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Producto

evidencia

0

Participacion motriz del estudiante, acuerdos de equipo, ejecucion del

rol asignado, resolucion del reto y reflexion breve al finalizar el taller.

Taller 7. Mensajes sin voz en movimiento

Area

Educacién Fisica

Competencia

Interactla a través de sus habilidades sociomotrices

Capacidades

Se relaciona utilizando sus habilidades sociomotrices; crea y aplica

estrategias y tacticas de juego.

Desempefio

Construye juegos y actividades adecuados a las necesidades del
grupo, integra a sus pares y actGa con sentido critico frente a la

discriminacion.

Propésito de

la | Que los estudiantes desarrollen comunicacién no verbal mediante

sesion gestos, posturas, miradas y desplazamientos para resolver tareas
motrices en equipo.
Criterio de | Utiliza gestos, miradas y movimientos para transmitir mensajes
evaluacién motrices comprensibles y respetuosos.
Items - Usa gestos claros.
- Mira al compafiero.
- Respeta el silencio.
- Comprende el mensaje.
Materiales Tarjetas con acciones, conos, aros, pelotas, chalecos o cintas de

colores.
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Duracion 90 minutos
referencial
Planificacion El docente prepara tarjetas con acciones motrices: formar una linea,

crear un circulo, trasladar una pelota, defender una zona, cambiar de
lider o construir una figura. Los equipos deben cumplir la accién sin
hablar, usando solo comunicacién corporal. La planificacion busca
que los estudiantes descubran la importancia de mirar, ubicarse,

anticipar y ajustar el gesto para ser comprendidos.

Estrategias

cooperativas

La idea principal es trabajar en equipo y resolver problemas sin hablar.
Hay cuatro roles: el que hace sefiales con el cuerpo, el que recibe las
sefales, el que organiza el espacio y el que observa. En cada ronda, el
que hace sefiales con el cuerpo intenta comunicar lo que ve en una
tarjeta usando solo gestos. El resto del equipo tiene que entender lo
que quiere decir y actuar en consecuencia. Después de cada ronda,

todos rotan en sus roles.

El profesor no corrige de inmediato cuando hay errores. En su lugar,
deja que el grupo siga intentandolo y aprendiendo de sus errores. De
esta manera, todos pueden mejorar su forma de comunicarse a través

de movimientos y trabajar juntos de manera mas efectiva.

Responsabilidad y

convivencia

La responsabilidad se muestra cuando respetamos el silencio. También
cuando tenemos paciencia en momentos de confusion. Y aceptamos

gue cada persona se exprese de manera diferente.
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La convivencia mejora cuando los estudiantes entienden que no todos
se comunican de la misma forma. Y que para comprender a alguien,
debemos prestar atencion.

Si el docente nota gestos de burla o impaciencia, interviene. Luego,

transforma esos momentos en preguntas sobre respeto y empatl'a.

Inicio

El docente inicia con juego de imitacion: un estudiante realiza un
movimiento y el grupo lo repite como ola. Después explica que el reto
consiste en hablar con el cuerpo, sin usar voz, para que el equipo logre

una mision.

Desarrollo

En la primera ronda, el emisor debe intentar que su equipo forme
figuras basicas como un circulo, una columna o un triangulo.

En la segunda ronda, el emisor comunica acciones que involucran
objetos, como pasar un balén, cambiar de lado o proteger un aro.

En la tercera ronda, el emisor comunica una estrategia, como atraer al
rival, liberar espacio o rotar posiciones en un juego reducido.
Después de cada ronda, el equipo habla sobre qué gesto fue mas util y

cual causé confusion.

Cierre

El grupo habla sobre momentos en la escuela donde la forma de
pararse, la mirada o un gesto pueden mostrar respeto o desinterés.
Cada estudiante selecciona un gesto amistoso que puede utilizar en los

juegos que vienen.
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Evaluacion y | Lista de cotejo; coevaluacion sobre claridad del emisor y atencion del
reflexion equipo.

Producto o0 | Participacion motriz del estudiante, acuerdos de equipo, ejecucion del
evidencia rol asignado, resolucion del reto y reflexion breve al finalizar el taller.

Taller 8. Coreografia cooperativa de sefiales

Area

Educacién Fisica

Competencia

Interactlia a través de sus habilidades sociomotrices

Capacidades

Se relaciona utilizando sus habilidades sociomotrices; crea y aplica

estrategias y tacticas de juego.

Desempefio Construye juegos y actividades adecuados a las necesidades del
grupo, integra a sus pares y actla con sentido critico frente a la
discriminacion.

Proposito Que los estudiantes creen una secuencia ritmica grupal usando
seflales corporales para organizar movimientos, turnos y
transiciones de manera cooperativa.

Criterio de | Crea y ejecuta una secuencia corporal grupal comunicando sefiales

evaluacion motrices de inicio, cambio y cierre.

Items - Crea sefiales.

- Sigue el ritmo.
- Coordina transiciones.

- Valora aportes.
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Materiales Parlante, masica instrumental, pafiuelos, aros, tarjetas de ritmo,
Conos.

Duracion 90 minutos

referencial

Planificacién El docente organiza equipos y propone crear una coreografia breve con

movimientos deportivos, gestos de cooperacion y sefiales de cambio. La
planificacion integra expresion corporal con sociomotricidad: cada
secuencia debe tener inicio, desarrollo, transicion y cierre, y todos los
integrantes deben aportar un movimiento. El docente aclara que no se

evalua bailar perfecto, sino comunicar, coordinar y participar.

Estrategias

cooperativas

Se utiliza creacion cooperativa. Cada estudiante propone un movimiento
y el equipo decide cdmo unirlos. Los roles son creadores de sefial inicial,
organizador de ritmo, cuidador de inclusion y presentador. La estrategia
cooperativa consiste en repetir, ajustar y acordar transiciones para que
nadie quede desubicado. Se incentiva que los movimientos sean seguros,

sencillos y expresivos.

Responsabilidad

y convivencia

La convivencia se trabaja al valorar aportes y evitar burlas relacionadas
con la expresion corporal. ElI docente promueve respeto por la
creatividad, equidad de participacion y apoyo a quienes sienten
verglienza. La responsabilidad personal se evidencia cuando el
estudiante ensaya, cumple su parte y ayuda a que el equipo logre una

presentacion armonica.
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Inicio

Se realiza calentamiento ritmico con palmas, pasos laterales, giros
suaves y gestos deportivos. ElI docente muestra ejemplos de sefiales:
brazo arriba para iniciar, palmada doble para cambiar, manos al centro

para cerrar.

Desarrollo

Cada equipo crea una secuencia de movimientos que puede durar entre
8 y 12 movimientos. Esta secuencia debe empezar con una sefial clara
de inicio. También debe incluir dos cambios de formacion, un
movimiento que involucre material y terminar con un cierre colectivo.
Los equipos ensayan su secuencia durante varios minutos. Luego,
reciben retroalimentacion de parte del docente. Después de eso, hacen
una presentacion corta.

Mientras otro equipo observa la presentacion, debe mencionar una sefial
clara que hayan identificado. También deben dar una sugerencia

respetuosa para mejorar la secuencia.

Cierre

Los estudiantes reflexionan sobre como la comunicacion corporal ayuda
a organizar al grupo. Se realiza relajacion con respiracion y movimientos

lentos.

Evaluacién

reflexion

y

Lista de cotejo; observacién de sefiales, coordinacion y valoracion de

aportes.

Producto

evidencia

0

Participacion motriz del estudiante, acuerdos de equipo, ejecucion del

rol asignado, resolucion del reto y reflexion breve al finalizar el taller.
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Taller 9. Pases con cddigos secretos

Area

Educacion Fisica

Competencia

Interactia a través de sus habilidades sociomotrices

Capacidades

Se relaciona utilizando sus habilidades sociomotrices; crea y aplica

estrategias y tacticas de juego.

Desempefio Establece con sus pares soluciones estratégicas, incorpora elementos
técnicos y tacticos y evalla aciertos y dificultades para mejorar el
desempefio grupal.

Propdsito Que los estudiantes mejoren la comunicacion motriz en juegos de pases
mediante cddigos corporales para pedir, ofrecer, cambiar direccién y
apoyar al compafiero.

Criterio de | Aplica cddigos corporales durante juegos de pases para coordinar

evaluacién decisiones con sus comparieros.

Items cortos y

- Pide el pase.

precisos - Ofrece apoyo.
- Cambia posicion.
- Respeta el cddigo.
Materiales Balones, conos, petos de colores, tarjetas de cédigos, aros.
Duracion 90 minutos
referencial
Planificacion El docente propone un juego reducido de pases en el que cada equipo

crea tres codigos corporales: pedir pase corto, pedir pase largo y
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solicitar apoyo. La planificacion se orienta a demostrar que la
comunicacion motriz mejora el juego colectivo, evita pérdidas y facilita
la participacién. El espacio se divide en campos pequefios para que

todos toquen el baldn y se reduzca la espera.

Estrategias

cooperativas

La estrategia cooperativa se basa en sefiales que el equipo acuerda de
antemano. Antes de empezar a jugar, el equipo practica y decide como
utilizar esas sefiales.

Durante el juego, un punto solo es valido si se muestra claramente una
de esas sefiales antes de pasar la pelota. Esto significa que los jugadores
deben estar atentos, moverse, anticipar y hablar entre si sin gritar.

Los jugadores también rotan en sus roles. Un jugador es el capitan de

sefales, otro es el observador de inclusion y otro mas es el animador.

Responsabilidad

y convivencia

La convivencia se trata de jugar limpio. Esto significa no quitarle el
balén a los demas de manera brusca, no gritar cuando no nos gusta algo
y respetar el espacio de cada uno. También es importante felicitar a los

demas cuando hacen algo bien, como un pase acertado.

La responsabilidad es muy importante aqui. Cada uno debe ofrecerse a
ayudar a los demas, no esconderse y tratar de que todos tengan la
oportunidad de jugar con el balon. Si el docente ve que alguien esta
siendo muy individualista, detiene el juego por un momento y pregunta

qué falta para que el equipo trabaje mejor juntos.

Inicio

El calentamiento consiste en pases libres en parejas, desplazamientos y

cambios de direccion. Después, los estudiantes practican tres sefiales
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que ellos mismos han creado, como, por ejemplo: mano al pecho, brazo

lateral, dos palmadas o algun gesto que hayan acordado.

Desarrollo

Se juega en campos pequefios, con cuatro jugadores en un equipo y
cuatro en el otro, o cinco en cada equipo. El objetivo es hacer cinco
pases seguidos con sefiales que se han acordado antes. Luego, se agrega
una zona donde se puede anotar. Para anotar, el Gltimo pase debe llegar
a un compafiero que ha pedido ayuda con el codigo correcto.

En cada pausa del juego, el equipo ajusta sus sefiales y ve si todos los
jugadores estan participando. El profesor cambia las reglas para que
todos se sientan incluidos. Por ejemplo, puede decir que todos los
jugadores deben recibir el bal6n antes de que se pueda anotar, o que Si
se le pasa el balén a un compafiero que no ha tenido muchas

oportunidades, vale el doble.

Cierre

Los estudiantes comentan qué codigo facilitd mas el juego y cudl fue

dificil de respetar. Se cierra con estiramientos y respiracion.

Evaluacién

reflexion

y

Lista de cotejo; registro de uso de sefiales y participacion equitativa.

Producto

evidencia

0

Participacion motriz del estudiante, acuerdos de equipo, ejecucion del

rol asignado, resolucion del reto y reflexion breve al finalizar el taller.

Taller 10. Teatro deportivo de gestos

Area

Educacién Fisica

Competencia

Interactia a través de sus habilidades sociomotrices
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Capacidades

Se relaciona utilizando sus habilidades sociomotrices; crea y aplica

estrategias y tacticas de juego.

Desempefio

Construye juegos y actividades adecuados a las necesidades del grupo,

integra a sus pares y actla con sentido critico frente a la discriminacion.

Propdsito de la | Que los estudiantes representen situaciones de juego mediante gestos
sesion y posturas para reconocer mensajes corporales de ayuda, conflicto,
liderazgo y respeto.
Criterio de | Representa y comprende mensajes corporales vinculados a la
evaluacién convivenciay a la toma de decisiones en el juego.
Items - Representa con claridad.
- Interpreta gestos.
- Propone solucién.
- Respeta la actuacion.
Materiales Tarjetas de situaciones, conos, balones, pafiuelos, aros y ficha de
observacion.
Duracion 90 minutos
referencial
Planificacion El docente prepara situaciones breves: un compafiero no recibe pases,
pedagdgica  del | un equipo discute una regla, un jugador anima a otro, un arbitro
taller comunica una falta, un grupo propone una estrategia. Los equipos

representan la situacion sin hablar y los observadores interpretan el

mensaje. La planificacion permite vincular comunicacion corporal con
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convivencia, haciendo visible como una postura puede incluir, excluir,

calmar o provocar conflicto.

Estrategias

cooperativas

Se aplica aprendizaje cooperativo por dramatizacion motriz. Los
estudiantes distribuyen roles, ensayan gestos y acuerdan un cierre con
solucién positiva. EI grupo observador no se burla ni interrumpe;
interpreta y ofrece una alternativa de mejora. La estrategia promueve
empatia porque cada estudiante experimenta distintos papeles dentro

de una situacion social del juego.

Responsabilidad y

convivencia

La responsabilidad se trabaja al representar conflictos sin exagerar ni
ofender. El docente recuerda que la finalidad es aprender, no
ridiculizar a nadie. La convivencia se fortalece cuando los estudiantes
identifican gestos de rechazo y los transforman en gestos de apoyo,
dialogo o reparacion. Se promueve el respeto por la expresion corporal

y la escucha de opiniones.

Inicio

El docente dirige un calentamiento expresivo: caminar como lider
positivo, como compafiero solidario, como arbitro justo y como equipo
unido. Luego explica que el cuerpo comunica actitudes y que se

analizaran situaciones reales del juego.

Desarrollo

Cada equipo recibe unatarjeta, prepara una escena de 30 a 45 segundos
y la representa sin voz. Los observadores responden: ¢qué paso?, ;qué
gesto mostré conflicto?, ;qué gesto mostré ayuda?, ¢como se puede
mejorar? Luego el equipo repite la escena incorporando la solucion
propuesta. En la dltima ronda, las escenas se transforman en

miniacciones motrices con baldn o conos para conectar teatro y juego.
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Cierre Se realiza una reflexion final sobre gestos que ayudan a convivir en
Educacion Fisica. Cada estudiante menciona un gesto que se
compromete a usar en proximos juegos.

Evaluacion y | Lista de cotejo; reflexion oral sobre gestos de inclusion y solucion.

reflexion

Producto o0 | Participacién motriz del estudiante, acuerdos de equipo, ejecucion del

evidencia rol asignado, resolucion del reto y reflexién breve al finalizar el taller.
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Dimensidn: Respeto de normas y roles

Taller 11. Liga limpia rotativa

Area

Educacién Fisica

Competencia

InteractUa a través de sus habilidades sociomotrices

Capacidades

Se relaciona utilizando sus habilidades sociomotrices; crea y aplica

estrategias y tacticas de juego.

Desempefio

Construye juegos y actividades adecuados a las necesidades del grupo,

integra a sus pares y acttia con sentido critico frente a la discriminacion.

Propédsito de la

Que los estudiantes practiquen juegos reducidos respetando normas,

sesion roles rotativos y acuerdos de juego limpio para favorecer una
convivencia deportiva democratica.

Criterio de | Respeta normas y roles rotativos durante el juego, actuando con

evaluacion honestidad y autocontrol.

Items cortos y

- Cumple reglas.

precisos - Acepta el rol.
- Evita reclamos.
- Reconoce faltas.

Materiales Balones, petos, conos, tarjetas de roles, cartel de acuerdos y lista de
cotejo.

Duracion 90 minutos

referencial
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Planificacion

El docente organiza una liga corta de juegos reducidos donde el
resultado deportivo tiene menos valor que el puntaje de convivencia.
Cada equipo se turna para asumir diferentes roles: jugador, arbitro
auxiliar, observador de juego limpio y registrador de acuerdos.

La planificacion pedagdgica ayuda a los estudiantes a entender las
reglas a través de la practica. De esta manera, no se sienten como si les
estuvieran imponiendo normas externas. En cambio, entienden que
estas reglas son necesarias para que todos puedan jugar de manera

seguray justa.

Estrategias

cooperativas

Se utiliza un trabajo en equipo organizado con roles que se turnan. El
equipo obtiene puntos por seguir las reglas, aceptar las decisiones que
se toman, admitir cuando se equivocan y motivar al equipo contrario.
Los estudiantes pasan revista a las normas pactadas antes de cada
partido: tener un contacto controlado, turnarse para participar, hablar
con el arbitro y dar un saludo al final. EI profesor orienta a los

estudiantes, pero sin quitarles el protagonismo a la hora de organizarse.

Responsabilidad

y convivencia

La responsabilidad personal se muestra cuando uno se controla a si
mismo, es honesto y respeta a la persona que esta dirigiendo el juego o
la actividad en ese momento. Cuando nos damos cuenta de que esta
persona también puede cometer errores y aprender, nuestra relaciéon con
los demaés se vuelve mas fuerte. Si surge un desacuerdo, hacemos una
pausa en la conversacién. Un miembro de cada equipo habla, luego se

recuerda la regla y se decide seguir adelante sin gritar.
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Inicio

Se empieza con un calentamiento. Para esto, se utiliza un baldn, se
hacen pases y se realizan desplazamientos.

Luego, el grupo crea tres reglas importantes para jugar de manera justa.
El docente entrega tarjetas que representan diferentes roles. Se explica
que todos van a rotar por los distintos roles para entender las

responsabilidades de cada uno.

Desarrollo

Los equipos juegan partidos cortos de 5 a 7 minutos. Mientras dos
equipos juegan, otro equipo se encarga de asegurarse de que se cumplan

las normas.

Después de cada partido, se hace una evaluacion rapida. En esta
evaluacion, se destaca algo positivo, se identifica una regla que fue
dificil de cumplir y se sugiere una mejora.

En la siguiente ronda, los equipos cambian de roles. El profesor cambia
una regla para ver coémo se adaptan. Por ejemplo, puede pedir que todos
toguen el balén, que el gol solo valga si ha habido un pase previo o que

se premie cuando un equipo reconoce una falta que ha cometido.

Cierre

El grupo dialoga sobre por qué las normas permiten jugar mejor. Cada

estudiante completa una autoevaluacion rapida de su rol y conducta.

Evaluacién

reflexion

y

Lista de cotejo; autoevaluacion de cumplimiento de normas y rol.

Producto

evidencia

0]

Participacion motriz del estudiante, acuerdos de equipo, ejecucion del

rol asignado, resolucion del reto y reflexion breve al finalizar el taller.

Taller 12. Arbitros por un dia
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Area

Educacién Fisica

Competencia

InteractUa a través de sus habilidades sociomotrices

Capacidades

Se relaciona utilizando sus habilidades sociomotrices; crea y aplica

estrategias y tacticas de juego.

Desempefio

Construye juegos y actividades adecuados a las necesidades del grupo,

integra a sus pares y acttia con sentido critico frente a la discriminacion.

Propdsito de la

Que los estudiantes asuman el rol de arbitro o mediador para

sesion comprender la importancia de aplicar normas con justicia, respeto y
comunicacion clara.

Criterio de | Aplica normas basicas como arbitro o mediador, comunicando

evaluacion decisiones con respeto y seguridad.

Items cortos y

- Sefiala la norma.

precisos - Decide con justicia.
- Comunica sin gritar.
- Escucha reclamos.

Materiales Silbatos, tarjetas de colores, conos, balones, reglamento simplificado y
ficha de observacion.

Duracion 90 minutos

referencial

Planificacion El docente selecciona un juego predeportivo sencillo y entrega un

reglamento simplificado con pocas normas claras. En cada ronda,

estudiantes diferentes asumen el rol de arbitro principal, arbitro auxiliar
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y mediador. La planificacion permite que los estudiantes vivan la
responsabilidad de hacer cumplir reglas, explicar decisiones y sostener

el orden sin autoritarismo.

Estrategias

cooperativas

La estrategia cooperativa consiste en arbitraje compartido. El arbitro
principal sefiala acciones, el auxiliar observa limites y el mediador
ayuda a resolver reclamos. Los jugadores tienen la responsabilidad de
aceptar decisiones y pedir explicacion con respeto. Después de cada
ronda, el grupo ofrece retroalimentacion al equipo arbitral: una fortaleza

y una recomendacion.

Responsabilidad

y convivencia

La responsabilidad y la convivencia se trabajan cuando entendemos que
las normas son importantes. Esto es asi porque las normas ayudan a
proteger nuestra integridad y a garantizar que todos tengamos las

mismas oportunidades.

En el aula, los docentes ensefian frases que ayudan a mediar en los
conflictos. Por ejemplo, dicen: “Escucho tu punto de vista” o
“Revisemos la regla". También promueven la continuidad del didlogo
con respeto.

De esta manera, se evita que el proceso de arbitraje sea objeto de burla.
En su lugar, se valora el esfuerzo que implica asumir un rol dificil, como

el de arbitro.

Inicio

El docente realiza un calentamiento con persecuciones suaves y pausas
donde los estudiantes responden a sefiales de silbato. Luego presenta el

reglamento simplificado y practica sefiales basicas de arbitraje.
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Desarrollo Se realiza un juego de pases o invasion reducida. En cada partido, tres
estudiantes son arbitros y el resto son jugadores. Si hay una duda, se
activa una pausa de 20 segundos para mediar.

Durante la mediacion, el mediador escucha a ambos equipos. Después,
el arbitro toma una decision basada en las normas.

Luego, los estudiantes cambian de rol. De esta manera, todos pueden
experimentar ser arbitros, jugadores y observadores.

Cierre Los estudiantes reflexionan: ¢qué se siente decidir para otros?, ¢como
debe reclamar un jugador?, ;qué norma fue mas importante para la
seguridad? El docente registra evidencias.

Evaluacion y | Lista de cotejo; coevaluacién del desempefio arbitral.

reflexion

Producto o | Participacién motriz del estudiante, acuerdos de equipo, ejecucién del

evidencia rol asignado, resolucion del reto y reflexion breve al finalizar el taller.

Taller 13. Juego modificado por acuerdos

Area

Educacion Fisica

Competencia

Interactla a través de sus habilidades sociomotrices

Capacidades

Se relaciona utilizando sus habilidades sociomotrices; crea y aplica

estrategias y tacticas de juego.

Desempefio

Construye juegos y actividades adecuados a las necesidades del
grupo, integra a sus pares y actua con sentido critico frente a la

discriminacion.
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Propdsito de la | Que los estudiantes modifiquen reglas de un juego para favorecer
sesion inclusién, participacion y respeto de roles dentro del equipo.
Criterio de | Propone y respeta modificaciones de reglas que favorecen la
evaluacion inclusion y el juego limpio.
items - Propone regla justa.
- Respeta acuerdos.
- Incluye compafieros.
- Acepta cambios.
Materiales Balones, conos, aros, petos, tarjetas de propuesta y cartel de
acuerdos.
Duracion 90 minutos
referencial
Planificacion Un profesor presenta un juego que todos conocen, con pases Yy

anotaciones. Luego les pide a los equipos que cambien algunas

reglas para que todos puedan jugar.

La idea es que los alumnos trabajen juntos para hacer reglas que

funcionen para todos.

Primero, ven un problema, como que alguien no puede jugar.
Luego, proponen una nueva regla para solucionarlo.
Después, prueban la regla y ven si realmente funciona.

Asi aprenden que las reglas pueden cambiar para que todos estén

contentos y el juego siga siendo divertido.
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Estrategias

cooperativas

Se utiliza una estrategia de consenso. A cada equipo se le dan
tarjetas con las siguientes etiquetas: problema, regla propuesta,
beneficio y posible dificultad. Por ejemplo, se pueden establecer
reglas como que todos deben tocar el balon antes de anotar, o que el
pase a un compariero que participa menos vale doble. También se
pueden limitar el contacto fisico, agregar zonas seguras o rotar
posiciones. Luego, los estudiantes prueban la regla durante un

tiempo breve y deciden si la mantienen, la ajustan o la reemplazan.

Responsabilidad y

convivencia

La gente se siente responsable cuando sigue las reglas que han
creado juntos. Para que todos se lleven bien, es importante escuchar
las ideas de los demas, aceptar que no todos piensan igual y pensar
cémo las reglas afectan a aquellos que participan menos. El profesor
ayuda a asegurarse de que ninguna regla haga dafio, deje a alguien

afuera o lo ponga en peligro.

Inicio

Se realiza calentamiento con pases y movilidad. Luego se juega una
ronda corta con reglas tradicionales. EI docente pregunta: ¢todos

participaron igual?, ¢qué regla podria mejorar el juego?

Desarrollo

Los equipos crean una modificacion y la explican. Luego, se juega
una segunda ronda aplicando la regla. Después de esto, se hace una
pausa para evaluar y ajustar la norma. En la tercera ronda, se
agregan roles especiales que cambian de persona en persona: el
capitan de respeto, el observador de inclusion y el responsable de
seguridad. Al final, cada equipo defiende su regla como si estuviera

presentando una propuesta para toda la clase.
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Cierre El grupo vota las reglas mas justas y reflexiona sobre como los
acuerdos ayudan a convivir en el aula y fuera de ella.

Evaluacion y | Lista de cotejo; producto: regla modificada con justificacion breve.

reflexion

Producto o evidencia

Participacion motriz del estudiante, acuerdos de equipo, ejecucion
del rol asignado, resolucidn del reto y reflexion breve al finalizar el

taller.

Taller 14. Roles en cadena

Area

Educacion Fisica

Competencia

Interactlia a través de sus habilidades sociomotrices

Capacidades

Se relaciona utilizando sus habilidades sociomotrices; crea y aplica

estrategias y tacticas de juego.

Desempefio

Establece con sus pares soluciones estratégicas, incorpora elementos
técnicos y tacticos y evalla aciertos y dificultades para mejorar el

desempefio grupal.

Propdésito de la

Que los estudiantes comprendan la importancia de cumplir roles

sesion conectados dentro de wuna tarea motriz, reconociendo que el
incumplimiento de uno afecta al equipo.

Criterio de | Cumple un rol especifico dentro de una cadena motriz, respetando la

evaluacion funcion de sus comparieros.

Items cortos y

precisos

- Cumple funcion.

- Respeta turnos.
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- Coordina entregas.

- Reconoce aportes.

Materiales Conos, aros, balones, cuerdas, tarjetas de roles y cronémetro.

Duracion 90 minutos

referencial

Planificacion El docente disefia una cadena de estaciones donde cada integrante

cumple una funcién: iniciar, transportar, pasar, orientar, recibir y cerrar.
La tarea solo se completa si cada rol se ejecuta con responsabilidad. La
planificacion permite vivenciar que en los juegos colectivos ninguna

funcién es menor; todos los roles sostienen el desempefio del equipo.

Estrategias La estrategia cooperativa es la division de funciones con rotacion. En la
cooperativas primera ronda, cada estudiante cumple un rol fijo. En la segunda, se
rotan para comprender la dificultad del compafiero. En la tercera, el
equipo reorganiza roles segin necesidades, pero garantizando
participacion. El docente hace preguntas sobre eficiencia y justicia:
¢quién esta sobrecargado?, ;qué rol necesita mas apoyo?, ¢coémo

mejoramos la entrega?

Responsabilidad | La convivencia se fortalece al valorar las funciones menos visibles. El
y convivencia estudiante aprende a esperar turno, entregar con cuidado, agradecer
apoyo Yy no culpar al compariero cuando falla una parte de la cadena. La
responsabilidad se concreta en prepararse para recibir, mirar al equipo y

cumplir la funcion asignada.
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Inicio

El docente dirige calentamiento por estaciones con movimientos
simples. Luego presenta una cadena motriz y demuestra como cada

funcidn se conecta con la siguiente.

Desarrollo

Los equipos trabajan juntos en una cadena. Un estudiante corre hasta un
cono. Otro estudiante recibe un bal6n. Luego, otro estudiante pasa por
aros. Un compariero guia el recorrido. Después, otro estudiante recibe el

objeto y otro lo coloca en la meta.

Si algo sale mal, el equipo vuelve a la estacion anterior y habla sobre
como mejorar. Luego, cambian de roles y agregan algo nuevo: por
ejemplo, tienen que hacerlo en silencio, o hacer un pase obligatorio, o
cambiar de direccion. El objetivo es que los equipos trabajen bien juntos,

respeten el turno de cada uno y se coordinen.

Cierre

Cada equipo identifica el rol mas importante y descubre que todos lo
son. El docente orienta una reflexion sobre responsabilidad individual

dentro de metas colectivas.

Evaluacién

reflexion

y

Lista de cotejo; coevaluacion: rol cumplido y aporte al equipo.

Producto

evidencia

0

Participacion motriz del estudiante, acuerdos de equipo, ejecucion del

rol asignado, resolucion del reto y reflexion breve al finalizar el taller.

Taller 15. Reto fair play de estaciones

Area

Educacién Fisica

Competencia

Interactla a través de sus habilidades sociomotrices
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Capacidades

Se relaciona utilizando sus habilidades sociomotrices; crea y aplica

estrategias y tacticas de juego.

Desempefio Construye juegos y actividades adecuados a las necesidades del
grupo, integra a sus pares y actla con sentido critico frente a la
discriminacion.

Propésito de la | Que los estudiantes vivencien el juego limpio mediante estaciones

sesion motrices donde se evallan respeto, honestidad, cuidado, inclusiéon y
cumplimiento de roles.

Criterio de | Demuestra juego limpio en estaciones motrices respetando normas,

evaluacion comparieros y materiales.

items  cortos v |- Juega limpio.

precisos - Cuida material.

- Respeta al rival.
- Acepta resultados.

Materiales Conos, aros, pelotas, tarjetas fair play, petos y ficha de estacion.

Duracion 90 minutos

referencial

Planificacion El docente organiza cinco estaciones: precision, pase cooperativo,

pedagdgica del | equilibrio, minioposicion regulada y reto de inclusion. En cada

taller estacion existe una consigna motriz y una consigna de juego limpio.

La planificacion busca que el respeto no quede en discurso, sino que
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se observe en acciones concretas: reconocer errores, cuidar

materiales, aceptar turnos, animar al rival y ayudar al compafiero.

Estrategias

cooperativas

Se utiliza una forma de evaluacion cooperativa por estaciones. Cada
equipo lleva una tarjeta fair play donde anota conductas positivas que
ve. Un estudiante es el responsable de la honestidad y otro se encarga
de cuidar los materiales. La meta de esto no es ganar, sino completar
las estaciones de manera que se respeten los demas. El docente les da
autonomia a los equipos para que puedan resolver pequefios

problemas ellos mismos, haciendo acuerdos entre si.

Responsabilidad y

convivencia

La responsabilidad se muestra cuando nos cuidamos de los
materiales, aceptamos los resultados y somos honestos al reconocer
si hicimos algo bien o no. La convivencia es mas fuerte cuando
valoramos el respeto tanto como la capacidad para hacer algo. El
profesor no compara a los alumnos de manera que los haga sentir

mal, sino que destaca lo que cada equipo hace mejor.

Inicio

Se realiza calentamiento con movimientos variados y saludo
deportivo entre equipos. El docente explica el concepto de fair play

con ejemplos breves y entrega las tarjetas de registro.

Desarrollo

Los equipos van pasando por diferentes estaciones. En la estacion de
precision, tienen que lanzar y registrar sus resultados de manera
honesta. En la estacion de pase cooperativo, todos los jugadores
deben recibir el balon. En la estacion de equilibrio, un compariero de
equipo guia a otro sin tocarlo bruscamente. En la estacion de

minioposicion, se permite interceptar el balon sin hacer contacto
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fuerte. En la estacion de inclusion, el equipo tiene que adaptar una
regla para que participe el jugador que tenga mas dificultades. Al
final de cada estacion, la responsable del juego marca si el equipo

cumplio con la consigna de respeto.

Cierre Los equipos entregan su tarjeta fair play y comentan una accion
honesta observada. El docente cierra vinculando el juego limpio con
la convivencia escolar.

Evaluacion y | Lista de cotejo y tarjeta fair play por equipo.

reflexion

Producto o | Participacién motriz del estudiante, acuerdos de equipo, ejecucion

evidencia del rol asignado, resolucion del reto y reflexién breve al finalizar el

taller.
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Dimensidn: Resolucion de problemas sociomotrices

Taller 16. Estrategia contra reloj

Area

Educacién Fisica

Competencia

InteractUa a través de sus habilidades sociomotrices

Capacidades

Se relaciona utilizando sus habilidades sociomotrices; crea y aplica

estrategias y tacticas de juego.

Desempefio Establece con sus pares soluciones estratégicas, incorpora elementos
técnicos y tacticos y evallUa aciertos y dificultades para mejorar el
desempefio grupal.

Proposito Que los estudiantes disefien y ajusten estrategias colectivas para
cumplir un reto motriz en tiempo limitado, evaluando aciertos y
dificultades.

Criterio de | Propone y ajusta estrategias motrices con su equipo para resolver un

evaluacion reto en tiempo limitado.

Items cortos y | - Propone estrategia.

precisos - Ajusta el plan.

- Evalua aciertos.
- Acepta sugerencias.

Materiales Conos, balones, aros, cronémetro, tarjetas de reto y pizarra pequefia.

Duracion 90 minutos

referencial
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Planificacion

El profesor nos plantea un desafio: mover tres pelotas a través de un
circuito y colocarlas en areas determinadas en el menor tiempo
posible. Hay que seguir ciertas reglas para pasar y desplazarse.
Tenemos tres oportunidades para intentarlo. Después de cada intento,
podemos tomarnos un tiempo para pensar en lo que salié mal y ajustar
nuestro plan.

La idea es que no solo nos enfoquemos en hacer las cosas, sino que

también pensemos en cdmo hacerlas de la mejor manera posible.

Estrategias

cooperativas

En este caso, se utiliza un método de aprendizaje en equipo. Cada
grupo tiene diferentes roles, como el estratega, los que ejecutan las
tareas, el que observa el tiempo y el que habla por el equipo. El
observador busca problemas como esperar demasiado, choques, pases
malos o estar en el lugar equivocado. Luego, el equipo sugiere
soluciones y las pone a prueba. El profesor hace preguntas como: ¢qué
decision hizo que el trabajo se hiciera mas rapido?, ;qué movimiento
causo problemas?, ;como pueden participar todos los miembros del

equipo?

Responsabilidad y

convivencia

La responsabilidad es importante. Se demuestra cuando alguien acepta
sugerencias y no culpa a los demas. Asumir los errores es parte de
aprender.

La convivencia es mas fuerte cuando todos escuchan las diferentes
ideas antes de tomar una decision. Un buen profesor ayuda a que todos
tengan oportunidades de liderar y no deja que una sola persona tome

todas las decisiones.
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Inicio

Comienzan con un calentamiento que incluye conducir el balén, hacer
pases y cambiar de direccion. Después, el docente muestra el circuito
y explica las reglas: no se debe lanzar el balén con mucha fuerza, todos

los alumnos deben participar y cada intento se termina con un analisis.

Desarrollo

En el primer intento, el equipo sigue su plan original. Después, se
retine durante un minuto para hablar sobre lo que salié bien y lo que
no. Luego, en el segundo intento, el equipo hace un ajuste. Por
ejemplo, cambian de posiciones, prueban una ruta diferente o usan un
tipo de pase distinto. Para el tercer intento, el equipo afiade una
condicion sorpresa. Esto podria ser llevar un balén extra o hacer solo

pases laterales.

Al final, el equipo ve qué estrategia funcioné mejor y la registra.

Cierre

Los voceros comparten una mejora concreta. EI docente conduce una
reflexion sobre la importancia de evaluar antes de repetir el mismo

error.

Evaluacién

reflexion

Lista de cotejo; ficha breve: plan inicial, dificultad y mejora aplicada.

Producto

evidencia

0

Participacion motriz del estudiante, acuerdos de equipo, ejecucion del

rol asignado, resolucion del reto y reflexién breve al finalizar el taller.

Taller 17. Laberinto cooperativo

Area

Educacién Fisica

Competencia

Interactla a través de sus habilidades sociomotrices
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Capacidades

Se relaciona utilizando sus habilidades sociomotrices; crea y aplica

estrategias y tacticas de juego.

Desempefio Establece con sus pares soluciones estratégicas, incorpora elementos
técnicos y tacticos y evalla aciertos y dificultades para mejorar el
desempefio grupal.

Propdsito de la | Que los estudiantes resuelvan un laberinto motriz mediante acuerdos,

sesion orientacion espacial, comunicacion y toma de decisiones
compartidas.

Criterio de | Resuelve un laberinto motriz con su equipo aplicando acuerdos de

evaluacion orientacion, apoyo y estrategia.

Items cortos y | - Analiza el camino.

precisos - Comunica opciones.

- Apoya decisiones.
- Corrige errores.

Materiales Conos, cuerdas, aros, tarjetas de pista, pelotas pequefias Yy
cronometro.

Duracion 90 minutos

referencial

Planificacion El profesor crea un laberinto en el suelo con conos y cuerdas. Los

equipos tienen que mover una pelota desde la entrada hasta la salida,
siguiendo las rutas y evitando las zonas bloqueadas. Hay algunas

tarjetas que dan pistas o imponen restricciones. El objetivo es que los
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estudiantes desarrollen su pensamiento tactico, aprendan a
comunicarse entre si y sean flexibles cuando se enfrenten a

problemas de movimiento que cambian.

Estrategias

cooperativas

La estrategia cooperativa consiste en colaborar y analizar las cosas
en equipo. Un estudiante observa desde afuera y guia a los demas.
Mientras tanto, otros estudiantes se encargan de mover el objeto. Otro
estudiante mas verifica que se cumplan las reglas. Después, cada uno
rota sus roles. El equipo en su conjunto debe decidir qué camino
tomar. También debe prever posibles obstaculos. Y decidir cuando
es mejor dar marcha atras.

El profesor anima al equipo a hacerse preguntas. Por ejemplo: ¢es
mejor ir rapido o asegurarnos de que el pase sea seguro? ¢ Quién tiene

la mejor vision general? ;Qué hacemos si se bloquea el camino?

Responsabilidad y

convivencia

La responsabilidad se evidencia al respetar los limites del laberinto y
aceptar que retroceder también puede ser una buena decision. La
convivencia se fortalece cuando se escuchan propuestas y se evita
culpar al que toma una ruta equivocada. ElI docente promueve un

clima de reto divertido y seguro.

Inicio

Calentamiento con desplazamientos en zigzag, giros y orientacion
espacial. El docente presenta el laberinto y permite una observacion

inicial sin ingresar.

Desarrollo

En la primera ronda, el equipo intenta resolver el laberinto con
comunicacion libre. En la segunda, solo el orientador puede hablar.

En la tercera, aparece una tarjeta de cambio: una zona se cierra, un
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integrante debe cambiar de rol o el balon debe pasar por todos. Tras

cada ronda, el grupo analiza la ruta y ajusta su estrategia.

Cierre Los estudiantes dibujan mentalmente la ruta con gestos y explican
qué decision fue clave. Se cierra con estiramientos y valoracion del

trabajo en equipo.

Evaluacion y | Lista de cotejo; reflexion: decision que ayudd y decision que se debe

reflexion mejorar.

Producto o0 | Participacién motriz del estudiante, acuerdos de equipo, ejecucion

evidencia del rol asignado, resolucion del reto y reflexion breve al finalizar el
taller.

Taller 18. Defensa del territorio movil

Area Educacion Fisica
Competencia Interactla a través de sus habilidades sociomotrices
Capacidades Se relaciona utilizando sus habilidades sociomotrices; crea y aplica

estrategias y tacticas de juego.

Desempefio Establece con sus pares soluciones estratégicas, incorpora elementos
técnicos y tacticos y evalla aciertos y dificultades para mejorar el

desemperio grupal.
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Propdsito Que los estudiantes apliquen estrategias simples de cooperacion y
oposicion regulada para proteger zonas, recuperar espacios Yy
reorganizarse ante cambios del juego.

Criterio de | Aplica estrategias ofensivas y defensivas sencillas, adecuandose a

evaluacién cambios de espacio y reglas.

Items - Ocupa espacios.

- Apoya al equipo.
- Ajusta defensa.
- Evalta cambios.

Materiales Conos, petos, balones livianos, aros o0 zonas marcadas, tarjetas de
cambio.

Duracion 90 minutos

referencial

Planificacion El docente organiza un juego de invasion reducido donde cada

equipo protege tres aros o zonas. El objetivo no es el contacto fisico,
sino ocupar espacios, cubrir compafieros y decidir cuando atacar o
defender. La planificacion favorece la lectura del juego y la

reorganizacion tactica con reglas seguras y claras.

Estrategias

cooperativas

Se aplica cooperacidn-oposicion regulada. Los equipos planifican
una defensa inicial: por zonas, por parejas o mixta. Luego el docente
modifica una regla: se reduce una zona, se agrega un bal6n, todos

deben tocar antes de anotar o se cambia el valor de las zonas. Los
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estudiantes deben reajustar su estrategia y explicar por qué lo hacen.

Los roles de capitan tactico y observador rotan.

Responsabilidad y

convivencia

La responsabilidad se trabaja al controlar el contacto, respetar
limites y aceptar la oposicién como parte del juego. La convivencia
se fortalece al reconocer al rival como compariero de aprendizaje.
El docente interviene para recordar que defender no significa

empujar, bloquear con brusquedad o humillar.

Inicio

Calentamiento con desplazamientos defensivos suaves, cambios de
direccion y juegos de sombra en parejas. El docente explica las

zonas Y las reglas de seguridad.

Desarrollo

Se juegan rondas de tres minutos. En cada ronda, el equipo intenta
llevar el balon a una zona rival mediante pases. Después de la
primera ronda, los equipos tienen un minuto para reorganizar su
defensa. Luego se agrega una regla sorpresa y se observa como se
adaptan. Al finalizar, cada equipo explica una decision tactica y una

dificultad encontrada.

Cierre

El grupo reflexiona sobre cdmo resolver problemas cuando el

contexto cambia. Se realizan estiramientos y respiracion.

Evaluacion y

reflexion

Lista de cotejo; observacion del ajuste tactico y respeto al rival.

Producto o evidencia

Participacion motriz del estudiante, acuerdos de equipo, ejecucion
del rol asignado, resolucion del reto y reflexion breve al finalizar el

taller.
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Taller 19. Construimos el juego imposible

Area

Educacion Fisica

Competencia

Interactia a través de sus habilidades sociomotrices

Capacidades

Se relaciona utilizando sus habilidades sociomotrices; crea y aplica

estrategias y tacticas de juego.

Desempefio
MINEDU

contextualizado

Construye juegos y actividades adecuados a las necesidades del
grupo, integra a sus pares y actla con sentido critico frente a la

discriminacion.

Propésito de la | Que los estudiantes disefien colectivamente un juego nuevo a partir
sesion de materiales limitados, resolviendo problemas de reglas, espacio,
roles e inclusion.
Criterio de | Disefia con su equipo un juego motriz viable, inclusivo y seguro,
evaluacién justificando reglas y estrategias.
Items cortos vy | - Disefia reglas.
precisos - Usa materiales.
- Incluye a todos.
- Justifica mejoras.
Materiales Materiales variados: aros, conos, cuerdas, pelotas, pafiuelos, tizas y

tarjetas de disefio.

Duracion referencial

90 minutos

Planificacion

El docente entrega a cada equipo pocos materiales y el desafio de

crear un juego que parezca dificil al inicio, pero que pueda
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resolverse mediante acuerdos. La planificacion se orienta a la
creatividad sociomotriz: definir objetivo, espacio, reglas, roles,
forma de puntuar, normas de seguridad e inclusion. Cada equipo

prueba su juego y lo mejora con retroalimentacion.

Estrategias

cooperativas

Se aplica aprendizaje basado en retos cooperativos. Los estudiantes
usan una tarjeta de disefio con preguntas: ¢cudl es la meta?, ;como
participan todos?, ¢qué esta permitido?, ¢qué no esta permitido?,
¢como se gana sin excluir?, ;qué estrategia ayuda? Los roles son
disefiador de reglas, responsable de seguridad, probador,
observador y vocero. El docente actia como mediador, no como

creador del juego.

Responsabilidad

convivencia

y

La responsabilidad se expresa en crear reglas seguras y justas. La
convivencia se fortalece cuando el equipo escucha ideas diferentes,
negocia y acepta modificar su propuesta si no incluye a todos. El
docente promueve que las reglas eviten contacto riesgoso, burlas,

eliminacion prolongada o ventajas injustas.

Inicio

El docente realiza calentamiento libre con materiales y luego
pregunta qué necesita un juego para ser divertido, seguro e

inclusivo. Las respuestas se anotan como criterios de disefio.

Desarrollo

Cada equipo recibe materiales y disefia su juego durante varios
minutos. Luego lo prueba internamente, detecta problemas y ajusta
reglas. Después otro equipo juega la propuesta y ofrece

retroalimentacion respetuosa. El equipo creador realiza una mejora
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final y presenta su juego explicando objetivo, normas, roles y

estrategia principal.

Cierre Los estudiantes votan por el juego mas inclusivo, més claro y méas
cooperativo. El docente relaciona la actividad con la capacidad de
construir soluciones colectivas.

Evaluacion y | Listade cotejo; producto: ficha de juego creado con reglas y ajustes.

reflexion

Producto o evidencia

Participacion motriz del estudiante, acuerdos de equipo, ejecucion
del rol asignado, resolucion del reto y reflexion breve al finalizar el

taller.

Taller 20. Técticas para remontar

Area

Educacion Fisica

Competencia

Interactla a través de sus habilidades sociomotrices

Capacidades

Se relaciona utilizando sus habilidades sociomotrices; crea y aplica

estrategias y tacticas de juego.

Desempefio Establece con sus pares soluciones estratégicas, incorpora elementos
técnicos y tacticos y evalla aciertos y dificultades para mejorar el
desemperio grupal.

Propdsito de la | Que los estudiantes afronten una situacion de desventaja en un juego

sesion reducido, formulando estrategias de mejora sin frustrarse ni culpar

al equipo.
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Criterio de | Formula y aplica tacticas colectivas para mejorar el desempefio del
evaluacion equipo ante una situacion desfavorable.
Items cortos y |- Mantiene actitud.
precisos - Propone téctica.
- Aplica acuerdos.
- Evalla mejora.
Materiales Balones, conos, petos, tarjetas de desventaja, pizarra o papelote
tactico.
Duracion 90 minutos
referencial
Planificacién El docente organiza juegos reducidos donde un equipo inicia con

una desventaja simulada: menos tiempo, menos espacio, un punto
abajo o una regla restrictiva. La planificacion busca desarrollar
resiliencia motriz, analisis y toma de decisiones colectivas. El
objetivo no es crear presion excesiva, sino ensefiar que los

problemas del juego se enfrentan con estrategia y convivencia.

Estrategias

cooperativas

Se usa ciclo tactico breve: observar, decidir, ejecutar y evaluar. Los
equipos reciben una tarjeta de desventaja y deben proponer una
tactica: abrir espacios, asegurar pases, defender por zonas, rotar
posiciones, usar apoyos o bajar el ritmo. Despues juegan, observan
resultados y ajustan. El docente fomenta que las ideas provengan de

diferentes integrantes.
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Responsabilidad vy

convivencia

La responsabilidad se evidencia al mantener actitud positiva, evitar
culpas y reconocer que la dificultad es parte del aprendizaje. La
convivencia se fortalece cuando los estudiantes animan, escuchan y
aceptan cambiar de plan. El docente destaca el autocontrol

emocional y el respeto al rival durante la remontada.

Inicio

Calentamiento con pases y mini retos de reaccion. La docente
conversa brevemente sobre qué hace un equipo cuando va

perdiendo o cuando una regla no le favorece.

Desarrollo

Se juega una primera ronda con desventaja asignada. El equipo se
retne y formula una tactica en un papelote pequefio o con conos. En
la segunda ronda aplica la tactica. Luego evalGa si mejord y
modifica una decision. En la tercera ronda enfrenta una nueva
condicion. Se premia la mejor mejora estratégica y la mejor actitud

de equipo, no solo el marcador.

Cierre

Cada equipo comparte una frase: '‘Cuando estuvimos en desventaja,
aprendimos que...". El docente cierra relacionando la resolucién de

problemas con la vida escolar.

Evaluacion y

reflexion

Lista de cotejo; ficha tactica de antes y después.

Producto o evidencia

Participacion motriz del estudiante, acuerdos de equipo, ejecucion
del rol asignado, resolucion del reto y reflexion breve al finalizar el

taller.
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CONCLUSIONES

La propuesta de talleres de educacion fisica responde a las necesidades identificadas en el
diagnostico de los estudiantes de segundo grado de secundaria de la IEPS N.° 14550, y organiza
actividades motrices, cooperativas y participativas orientadas a mejorar la interaccion, la
comunicacion, el respeto de normas, la responsabilidad, la convivencia y la resoluciéon de

problemas durante las clases de Educacion Fisica.

Los estudiantes requieren el fortalecimiento de sus habilidades sociomotrices mediante una
propuesta pedagdgica organizada, activa e innovadora desde el area de Educacion Fisica. Estos
resultados justifican la necesidad de disefiar talleres basados en juegos cooperativos, dinamicas
motrices, roles rotativos, comunicacion corporal, respeto de normas y resolucion de retos
grupales, con el proposito de mejorar la convivencia, la participacién, la cooperacion y la toma

de decisiones durante las actividades fisicas.

Se concluye que la propuesta de talleres de educacion fisica se sustentdé de manera pertinente
en el aprendizaje cooperativo, la sociomotricidad, la teoria sociocultural y el Modelo de
Responsabilidad Personal y Social. Estos enfoques permiten fortalecer la cooperacion, la
comunicacion motriz, el respeto de normas, la responsabilidad y la resolucion de problemas,
convirtiendo la Educacion Fisica en un espacio formativo para aprender a convivir y trabajar

en equipo.

Se concluye que el disefio de la propuesta de talleres de Educacion Fisica es pertinente, porque
responde directamente a las dificultades encontradas en las habilidades sociomotrices de los
estudiantes. La propuesta organiza actividades cooperativas, comunicativas, normativas y de
resolucion de problemas, orientadas a fortalecer la interaccion, la convivencia, el respeto, la

responsabilidad y el trabajo en equipo durante las clases de Educacion Fisica.
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RECOMENDACIONES
Se sugiere que los talleres de educacion fisica se realicen de manera regular en las clases
de segundo de secundaria. Esto ayudaria a mejorar las habilidades sociales de los
estudiantes, como la comunicacién, la empatia, la cooperacion y la resolucién de
conflictos.

Los profesores de Educacion Fisica deben crear actividades divertidas y cooperativas

que fomenten la expresién de ideas, la escucha atenta, el respeto a los demas y el uso
adecuado de la comunicacién durante los juegos y tareas en grupo.
Se recomienda promover un acompafiamiento docente constante durante la ejecucion
de los talleres, utilizando consignas claras, observacion formativa y retroalimentacion
oportuna, con la finalidad de orientar la participacién del estudiante y mejorar
progresivamente su desempefio sociomotriz dentro del grupo.

Para futuras investigaciones, se sugiere aplicar y evaluar la propuesta en otros grados o
instituciones de educacion secundaria, a fin de ampliar la evidencia sobre la efectividad
de los talleres de educacion fisica en el fortalecimiento de las habilidades sociomotrices

en contextos escolares similares.
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ANEXOS



Anexo 1. Guia de observacion mejorada de habilidades sociomotrices
Registra la conducta del estudiante durante actividades fisicas colectivas. La aplicacion debe

desarrollarse en el ambiente natural de la clase de educacién fisica, evitando interrumpir el

juego o condicionar artificialmente la conducta del estudiante

colaboracién y
participacion
grupal

Dimension Indicadores item observable 1 Observaciones
Se integra al equipo.
Coopera en la actividad.
Interaccion y Ayuda a sus compafieros.
cooperacion
Ayuda, . Comparte materiales.
integracion,

Participa sin excluir.

Aporta a la meta comun.

Dialogo, Escucha las indicaciones.
sefiales,
escucha y | Comunica estrategias.
coordinacion
Comunicacion durante el | Usa sefiales motrices.
motriz juego

Coordina acciones con otros.

Expresa desacuerdos con respeto.

Dialoga para mejorar el juego.

Respeto de
normas y roles

Aceptacion de
reglas, turnos,
roles y
decisiones del

grupo

Respeta las reglas.

Acepta el rol asignado.

Cumple su rol.

Respeta los turnos.

Acepta decisiones del grupo.

Respeta errores propios y ajenos.

sociomotrices

Toma de | Propone soluciones de juego.
decisiones,
adaptacion Ajusta su estrategia.
Resolucié d tactica y
pfc?t?lgrﬁlaosn ) manejo de | Decide a favor del equipo.
conflictos

Maneja conflictos sin agresion.

Busca acuerdos.

Reflexiona sobre su desempefio.




La puntuacion minima general es 24 y la maxima 96, porque el instrumento
contiene 24 items valorados de 1 a 4 puntos.

Puntaje total Nivel Interpretacion

Presenta dificultades frecuentes para interactuar,
24 a 41 puntos Inicio comunicarse, respetar normas o resolver situaciones
sociomotrices.

Muestra avances, pero requiere acompafiamiento

42 a 59 puntos Proceso constante durante la actividad fisica colectiva.

Logro Interactlia adecuadamente en la mayoria de

60 a 77 puntos L . i
esperado situaciones motrices colectivas.

Coopera, comunica, respeta normas y resuelve
problemas sociomotrices con autonomia y
constancia.

Logro

78 a 96 puntos destacado

Para el analisis por dimension, cada dimension tiene 6 items, con un puntaje
minimo de 6 y maximo de 24. Se sugiere interpretar asi: 6 a 10 = Inicio; 11 a 15 = Proceso;
16 a 20 = Logro esperado; 21 a 24 = Logro destacado.



ANEXO 2: Instrumento de validacion

Validacion de contenido de la guia de observacién para evaluar las habilidades

sociomotrices

INSTRUCCION: A continuacion, se le hace llegar el instrumento de recoleccion de datos
que permitira recoger la informacion en la presente investigacion: Talleres de educacion
fisica para fortalecer las habilidades sociomotrices en estudiantes de segundo de
secundaria IEPS N.° 14550, Huarmaca, 2026. Por lo que se le solicita que tenga a bien
evaluar el instrumento, haciendo, de ser caso, las sugerencias para realizar las correcciones

pertinentes. Los criterios de validacion de contenido son:

Criterios Detalle Calificacion

El item pertenece a la dimension y | 1: de acuerdo

Suficiencia basta para obtener la medicion de esta
0: en desacuerdo

El item se comprende facilmente, es | 1: de acuerdo

Claridad decir, su sintactica y semantica son
adecuadas 0: en desacuerdo

El item tiene relacién logica con el | 1: de acuerdo

Coherencia indicador que estd midiendo
0: en desacuerdo

El item es esencial o importante, es | 1: de acuerdo

Relevancia decir, debe ser incluido
0: en desacuerdo

Nota. Criterios adaptados de la propuesta de Escobar y Cuervo (2008).



MATRIZ DE VALIDACION DE CONTENIDO DE LA GUIA DE OBSERVACION PARA EVALUAR

Variable Indicadores items Sufii;ienc Claridad Coherencia Relevancia Observacion
Se integra al equipo. APTO
Coopera en la actividad. APTO
Ayuda a sus comparfieros. 1 APTO
Ayuda, Comparte materiales. 1 APTO
|ntegra0|o_n,, Participa sin excluir. 1 APTO
colaboracion y
participacion Aporta a la meta comdn. 1 APTO
grupal
Principi Diélogo, sefiales, Escucha las indicaciones. 1 APTO
o de escucha y i :
abStraCC Coordinacién Comunlca eStrateg'aS. 1 APTO
ion durante el juego Usa sefiales motrices. 1 APTO
Coordina acciones con otros. 1 APTO
Expresa desacuerdos con respeto. 1 APTO
Dialoga para mejorar el juego. 1 APTO
Aceptacion de reglas, | Respeta las reglas. 1 APTO
turnos, roles y :
decisiones del grupo | Acepta el rol asignado. 1 APTO
Cumple su rol. 1 APTO




Respeta los turnos.

APTO

Acepta decisiones del grupo.

APTO

Respeta errores propios y ajenos.

APTO

Toma de decisiones,
adaptacion tactica 'y
manejo de conflictos

Propone soluciones de juego.

APTO

Ajusta su estrategia.

APTO

Decide a favor del equipo.

APTO

Maneja conflictos sin agresion.

APTO

Busca acuerdos.

APTO

Reflexiona sobre su desempefio.

APTO




FICHA DE VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO

FICHA DE VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO DE LA GUIA DE
OBSERVACION PARA EVALUAR PASES LAS HABILIDADES SOCIOMOTRICES

Nombre del instrumento Guia de observacion para evaluar las
habilidades sociomotrices
Objetivo del instrumento Evaluar las habilidades sociomotrices
Nombres y apellidos del experto Polo Escobar Benjamin Roldan
Documento de identidad 08895412
AnRos de experiencia en el area 10 afos
Maximo Grado Académico Docente
Nacionalidad Peruano
Institucion UNTRM
Cargo DOCENTE
Numero telefénico 955834410
Firma
C A7
Fecha 12/03/2026

FICHA DE VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO

Nombre del instrumento Guia de observacion para evaluar las
habilidades sociomotrices

Objetivo del instrumento Evaluar las habilidades sociomotrices

Nombres y apellidos del experto Jorge Luis Meofio Ballena

Documento de identidad 16403588

Afos de experiencia en el rea 9 afos

Maéaximo Grado Académico Dr. En Educacién

Nacionalidad Peruano

Institucion IEI N° 10277-PIURA

Cargo Docente y director

Firma ;

Fecha 12/03/2026




FICHA DE VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO

Nombre del instrumento

Guia de observacion para evaluar
habilidades sociomotrices

las

Objetivo del instrumento

Evaluar las habilidades sociomotrices

Nombres y apellidos del experto

Richard Eduardo Castillo Rivera

Documento de identidad 16403588

Afos de experiencia en el area 9 afios

Maéaximo Grado Académico Dr. Docente en educacion fisica
Nacionalidad Peruano

Institucion IEI N° 10289- Talara

Cargo Docente y director

Firma

Fecha




ANEXO 3: Base de datos de estudiantes de segundo de secundaria

Estu
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e

Estud
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Frecuencia por ITEMS

Interaccion y
cooperacion
Interaccién y
cooperacion
Interaccién y
cooperacion
Interaccién y
cooperacion
Interaccion y
cooperacion
Interaccién y
cooperacion
Comunicaciéon motriz
Comunicacién motriz
Comunicaciéon motriz
Comunicacién motriz

Comunicacion motriz

Comunicacién motriz
Respeto de normas y
roles
Respeto de normas y
roles
Respeto de normas y
roles
Respeto de normas y
roles
Respeto de normas y
roles

IC1

IC2

IC3

1C4

IC5

IC6

CM1
CM2
CM3
CM4

CM5
CMe6
RNR1

RNR2

RNR3

RNR4

RNR5

Se integra al equipo.
Coopera en la actividad.
Ayuda a sus compafieros.
Comparte materiales.
Participa sin excluir.

Aporta a la meta comun.

Escucha las indicaciones.
Comunica estrategias.

Usa sefiales motrices.
Coordina acciones con otros.
Expresa desacuerdos con
respeto.

Dialoga para mejorar el juego.

Respeta las reglas.
Acepta el rol asignado.
Cumple su rol.
Respeta los turnos.

Acepta decisiones del grupo.

14

12

11

14

14

11
12
12
11

12
11
13

13

12

11

12

56.0%

48.0%

44.0%

36.0%

56.0%

56.0%

44.0%
48.0%
48.0%
44.0%

48.0%
44.0%
52.0%

52.0%

48.0%

44.0%

48.0%

12
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24.0%

32.0%

36.0%

48.0%

24.0%

28.0%

32.0%
24.0%
28.0%
32.0%

24.0%
28.0%
20.0%

20.0%

28.0%

36.0%

24.0%

B TWw W W o s W

12.0%

12.0%

16.0%

12.0%

12.0%

12.0%

16.0%
20.0%
12.0%
16.0%

12.0%
12.0%
16.0%

20.0%

12.0%

12.0%

12.0%

8.0%

8.0%

4.0%

4.0%

8.0%

4.0%

8.0%
8.0%
12.0%
8.0%

16.0%
16.0%
12.0%

8.0%

12.0%

8.0%

16.0%

25

25

25

25

25

25

25
25
25
25

25
25
25

25

25

25

25



Respeto de normas y

roles
Resolucion de
problemas
sociomotrices
Resolucién de
problemas
sociomotrices
Resolucion de
problemas
sociomotrices
Resolucién de
problemas
sociomotrices
Resolucion de
problemas
sociomotrices
Resolucién de
problemas
sociomotrices

RNR6

RPS1

RPS2

RPS3

RPS4

RPS5

RPS6

Respeta errores propios y

ajenos.

Propone soluciones de juego.

Ajusta su estrategia.

Decide a favor del equipo.

Maneja conflictos sin agresion.

Busca acuerdos.

Reflexiona sobre su desempefio.

11

10

12

11

13

14

13

44.0%

40.0%

48.0%

44.0%

52.0%

56.0%

52.0%

28.0%

24.0%

28.0%

32.0%

28.0%

24.0%

28.0%

12.0%

20.0%

16.0%

12.0%

12.0%

8.0%

12.0%

16.0%

16.0%

8.0%

12.0%

8.0%

12.0%

8.0%

25

25

25

25

25

25

25



Distribucion porcentual por
dimension
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oS c . 0.0%
Habilidades sociomotrices Interacciéon y Comunicacién Respeto de Resolucién de

Muestra
items evaluados
Dimensiones
Observaciones por
dimension

Dimension

Interaccién y cooperacion
Comunicacién motriz

25
24
4

150

Nunca

49.3%
46.0%

cooperacién motriz normasy problemas
estudiantes roles sociomotrices
items C .
. . B Nunca M Aveces Casi siempre M Siempre
dimensiones
registros
Casi .
Aveces . Siempre
siempre
32.0% 12.7% 6.0%

28.0% 14.7% 11.3%



Respeto de normas y
roles
Resolucién de problemas
sociomotrices

48.0% 26.0% 14.0% 12.0%

48.7% 27.3% 13.3% 10.7%



