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RESUMEN

La poca atencién en nifios y nifias, adolescentes y jovenes es muy frecuente
en nuestros dias, convirtiendose en un problema de la psicopedagogia cognitiva
que afecta a la ensefianza aprendizaje de los estudiantes, y no es ajena a éste
caso los estudiantes de la Institucion Educativa N@ 82041, ubicada en el Centro
Poblado de Puylucana comprensién del distrito de Bafios del Inca departamento
de Cajamarca.

El problema se centra en la baja atencién de los estudiantes del quinto grado
seccion A, donde se aplico la presente investigacion a una muestra de 17
alumnos, comprendidos entre las edades de 10 a 12 afios de edad, que
comprenden 10 hombres y 7 mujeres, Ante esta problemética detectada se trato
de mejorar con la aplicacion de estrategias metodolégicas activas e innovadoras,
como la teoria de Julio Gallejo, que se basa en la aplicacion de la Metodologia
Cognitiva, que tiene como estrategia la Atencion, que es el primer paso para
comprender ésta estrategia, Donde al estudiante se le debe ensefiar a pensar,
y el docente debe ser un buen mediador en la enseflanza del proceso del

aprendizaje.

Esta probleméatica de la poca atencion, para abordarla en la presente se
presenta una propuesta para ser aplicada y a la vez mejorada de acuerdo a la
realidad donde se aplique y de acuerdo a las edades de los estudiantes, con la
finalidad de mejorar su rendimiento; que para ello los profesores deben de
conocer las diferentes teorias cognitivas del aprendizaje, siendo la mas
rescatable y recomendable el Uso de la Metodologia Cognitiva, que tiene como

eje fundamental el de la atencion de los estudiantes.

En este trabajo se aborda tres capitulos, en el primero la introduccién, en el

segundo el marco tedrico y en el ultimo los resultados de la investigacion.

PALABRAS CLAVE: Atencion, Ensefar a Pensar, Mediador, Aprendizaje.



ABSTRACT

The lack of attention in children, adolescents and young people is very frequent
in our days, becoming a problem of cognitive psychopedagogy that affects the
teaching learning of students, and it is not alien to this case students of
Educational Institution N2 82041, located in the Puylucana Poblado Center

understanding of the district of Bafios del Inca department of Cajamarca.

The problem is centered on the low attention of the students of the fifth grade
section A, where the present investigation was applied to a sample of 17
students, between the ages of 10 to 12 years of age, comprising 10 men and 7
women, In view of this problem, we tried to improve with the application of active
and innovative methodological strategies, such as the theory of Julio Gallejo,
which is based on the application of the Cognitive Methodology, which has the
strategy of Attention, which is the first step to understand This strategy, where
the student should be taught to think, and the teacher should be a good mediator

in teaching the learning process.

This problematic of the little attention, to approach it in the present presents a
proposal to be applied and at the same time improved according to the reality
where it is applied and according to the ages of the students, with the purpose of
improving its performance; That for this the teachers must know the different
cognitive theories of learning, being the most salvageable and recommendable
the Use of the Cognitive Methodology, which has as its fundamental axis the one

of the attention of the students.

In this work, three chapters are addressed, the first one introduces the second,

the theoretical framework and the last one the results of the research.

KEY WORDS: Attention, Teaching Thinking, Mediator, Learning.



INTRODUCCION

La atencién es un requisito indispensable para el aprendizaje escolar. Si un
discente no esta atento no captard la informacién del profesor, de sus

comparieros ni de los materiales, por lo que no aprendera.

Pero no solo para el aprendizaje escolar se precisa de atencion; también para
las relaciones sociales. Se necesita prestar atencion cuando alguien nos esta
hablando, para entender lo que nos dice, para preguntarle y pedirle aclaraciones

o simplemente para saber cuando intervenir en la conversacion.

Cuando se dice que el nifio con déficit de atencion tiene problemas de
sociabilidad no solo nos referimos a que su impulsividad puede resultar molesta,

sino a que le faltan habilidades sociales atencionales para la convivencia.

Por eso la atencion es tan importante. Porque para vivir se necesita atender. Y

sin atencion la vida puede resultar mucho mas dificil.

En tal sentido la I6gica de la investigacion, queda expresada en la interrelacion

entre los elementos:

El problema , es que se observa en el proceso de Ensefianza Aprendizaje en el
area de comunicacion que los estudiantes del quinto grado de Educacién
Secundaria de la Institucibn Educativa N° 82041 del centro poblado de
Puylucana, distrito de Bafios Del Inca, provincia y region Cajamarca, muestran
deficiencias en el desarrollo de la atencion, hecho que se manifiesta en: se
distraen con estimulos irrelevantes; dan la impresion de no escuchar cuando se
les habla, desconcentracidn en las tareas a realizar; dificultad para seguir
instrucciones y finalizar tareas, apariencia constante de no presar atencion a las
instrucciones verbales, dificultad para mantener la atencion, especialmente en

tareas prolongadas, etc.

El objeto o proceso, que comprende el problema, es el Proceso de Ensefianza
Aprendizaje en el area de Comunicacion, de los estudiantes del quinto grado de
Educacion Secundaria. Planteandose cono objetivo del estudio; disefiar un

programa para la atencion educativa del alumnado con trastorno por déficit de



atencion, sustentado en las teorias de la atencion para desarrollar niveles de

atencion.

Para el logro del objetivo o propésito central del estudio, fue necesario desarrollar

las siguientes tareas:

En el capitulo | se aborda la situacion contextual de la Instituciéon Educativa,
como el objeto de estudio que comprende la mejora de la atencion de los
estudiantes en el area de comunicacion utilizando siendo esta investigacion
propositiva descriptiva que comprende el objetivo general y los objetivos

especificos.

En el capitulo Il se trata las diferentes teorias que permiten comprender y
entender como: Educacion, Pedagogia, Psicopedagogia, Inteligencias multiples,
atencion, déficit de atencion, etc.

En el capitulo Ill se presentan los resultados de la investigacion, los que se
presentan en cuadros y graficos estadisticos, debidamente analizados e
interpretados a la luz de las teorias estudiadas. Y, finalmente, esbozamos la
propuesta tedrica consistente en: programa para la atencion educativa del

alumnado con trastorno por déficit de atencion.

LA AUTORA
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CAPITULO PRIMERO: ANALISIS DEL OBJETO DE ESTUDIO

INTRODUCCION

En este capitulo se aborda la situaciébn contextualizada de la Institucion
Educativa N° 82041-Puylucana-Barfos del Inca, provincia Regién de Cajamarca
asi mismo se enfoca en el analisis del objeto de estudio que a continuacion se
detalla, ubicacion, resefia historica del centro Poblado de Puylucana, resefia
histdrico de la IE., evolucion historica tendencial del objeto de estudio, situaciéon
histérica contextualizada del objeto de estudio, metodologia, disefio de la
investigacion, formulacién del problema, hipotesis, variables, objetivo general y

objetivos especificos operacionalizacion de variables.

|. ANALISIS DEL OBJETO DE ESTUDIO

1.1. Ubicacion
La Institucion Educativa N° 82041, se encuentra ubicada en el Centro Poblado
de Puylucana, al sureste del distrito de Bafios del Inca, provincia y departamento

de Cajamarca, a una distancia de dos kilbmetros.

1.1.1. Reseiia Historica del Centro Poblado de Puylucana

El Centro Poblado de Puylucana, no escapa a este proceso de abnegado
trabajo por todos sus miembros un espacio geografico un lugar habitable,
hermoso; El proceso de una nueva civilizacion con conocimientos destinados
para formar una hermosa tierra, y como no ha de ser asi, si es que en nuestro
dominio existe esos conocimientos empiricos de nuestros ancestrales y
milenarios antepasados, que los primeros vivientes tuvieron en sus manos la
ardua labor de sacar a flote esos conocimientos guardados del Peru antiguo,
mistico, trabajador, que no tenia nada que envidiar a la civilizacion de alto nivel
como los aztecasy mayas en Hispanoamérica, los Asirios Hispanoamérica, La

India, China, Egipto, etc.
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La civilizacion de puylucana hizo de este lugar, un lugar atractivo y placentero
tanto para propios y extrafios, en ellos residia la magia del conocimiento del
manejo de la tierra, al regar sus plantas con un sistema de riego propio, pues
en sus inicios el espacio geografico no era atractivo como lo es a la actualidad,
entonces Puylucana no solo se empezaba a transformar en su aspecto fisico
causando con ello una revolucién demografica, estaba unida también con una
profunda connotacion cultural, pues se daba ya el inicio de una mixtura de
identidades, afirmando con ello el poder de la cultura. Callada y tranquilamente
cantaron las impiedades de la naturaleza, estudiaron el espacio se organizaron
y utilizando la razén inherente al hombre, pusieron los pilares de la fortaleza de

Puylucana.

El hombre esta en el mundo, y éste trata de entenderlo y sobre la base de su
inteligencia imperfecta pero perfectible del mundo el hombre intenta
enseforearse de él para hacerlo mas confortable (M, Bunge Pp 7 -2000). En
esta l6gica de obedecer a la razon utilizaron la asociacion y dieron origen a la
nueva poblacién, al igual que en nuestros tiempos inmemoriales en donde existia
el Camachikok ,la asamblea comunitaria que se reunia una vez al afio en la cual
participaban hombres y mujeres para tomar decisiones y elegir a sus
autoridades, esta tradicion ancestral practicaron los primeros pobladores, existen
escritos de décadas anteriores en la cual dan testimonio de esta practica, elegian
a sus autoridades de acuerdo con sus necesidades y habilidades personales
en votacion general a mano alzada. Puylucana hermosa por su gente y su
paisaje, hermosa por ser el mirador del valle de Cajamarca. Hermosa por sus
personajes pintorescos y bonachones, hermosa por la calidez de su gente,
hermosa por guardar fielmente respeto a sus tradiciones, Puylucana parte de
nuestro Perd, y del mundo; un rincén del mundo y quizd por esa misma
reconditez, pueda caracterizarnos por pertenecer a un mundo mindsculo serrano
con caracteristicas peculiares y singulares donde lo teldrico y lo humano
se han compenetrado tanto que es imposible desligarlos. Su territorio es amplio
y magico teniendo como limites, Alto Otuzco, Luichopucro bajo y el distrito de
la Encafada por el norte. Por el sur, La esperanza, Bafios del Inca y Shaullo
Grande. Por el este; la Encaflada y Namora, y por el oeste Bajo Otuzco y Tartar

Chico. Dentro de este espacio geografico estan los Caserios de Ligliconga,
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Santa Ursula, Chim Chim Chuquipuquio, el capuli, Chaquil Pampa, Chaquil
Santa Rosa, Chim Chim, Tres Cruses, Alto Puylucana. La mayoria de estos,
azotados por la escases del agua, Pero que sin lugar a duda es otro ejemplo de
los hombres que habitan en estas tierras, pues aunque la vida les sea dura han
demostrado que son lo suficientemente inteligentes para sobrevivir, en la
actualidad han demostrado que con la agricultura y el conocimiento del tiempo
se puede sembrar diferentes granos y tubérculos, que son comercializados, asi
pues estan proyectandose a pasar de una economia de subsistencia a una

economia comercial.

Puylucana, se yergue entre una pequefia cordillera apacible con dinamismo
con la pujanza de la geografia, respetado pueblo andino, con quebradas y
terraplenes caprichosos, con trabajos comunales, y su fiesta patronal de la

virgen incansable consuelo de la aurora.

La fiesta patronal de Puylucana gran festividad en donde la alegria alcanza su
maximo esplendor, se disfruta todo el mes de agosto, la fiesta que tiene
corno fin venerar y honrar a su patrona de esta celestial tierra, que es la
santisima virgen de la aurora, Puylucana, segun sus moradores, esta protegido
por el manto vendito de esta imagen. Fiesta tradicional y Unica recordada y
admirada por sus grandiosos fuegos artificiales donados por los incansables
devotos, para ellos un gran respeto y admiracion, hablar de la fiesta es hablar
de la identidad, es hablar del respeto por lo sagrado, es hablar del festejo de la

gente, es hablar de la unién de sus pobladores.

Existe un libro actas donde se encuentra registrado el primer lider en el afio
de 1988, que fue elegido por voto popular como teniente gobernador y
reconocido como primera autoridad del caserio de Puylucana, el sefior
Teodosio Dias Gutiérrez, su gobierno terminaria en el afio de 1992 cuando
se eligi6 al primer Alcalde de éste centro poblado, el sefior Clemente Tanta
Yopla, quién fue remplazado 4 afios mas tarde por el sefior Julio Cerquin
Gutiérrez 1997, y mas adelante en el afio 2001 El Sefior Julian Diaz

Gutiérrez, hasta el afio 2005, y el sefior segundo Corpus Huaman Huaripata fue
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elegido en las urnas electorales, y asi hasta que en la en la actualidad el
Sefior Cruz Santiago Rudas Mantilla es el que esta representando al pueblo.

Sin lugar a duda y siendo parte fundamental del desarrollo de la historia de un
pueblo y reconociendo como actor principal a la educacién es que no debemos
dejar de lado la mencion de tan abnegado y dedicado trabajo o de los
fundadores de la escuela 82041y del colegio Ampudia Figueroa Puylucana,
sus educadores y educadoras que tienen la noble labor de educar pues cuando
mas educados estén nuestras generaciones estan llamadas a vivir en una
patria mas desarrollada, el pueblo mas desarrollado es el que tenga mejor
educados a sus hijos, en el conocimiento y en la direccion de los sentimientos,

un pueblo educado e instruido sera siempre fuerte y libre.

El alma de la ensefianza aprendizaje es el maestro o maestra, no hay ser mas
enamorado de su vocacion, Quién no aprendid sus primeras letras en una
escuela, es gracias al maestro o maestra. Quienes tienen en sus manos la
mision mas sagrada del mundo de hoy y del mafana, el de forjar ciudadanos y
ciudadanas libres, responsables de si mismos y de forjar un pais mas justo y
solidario.

Es asi que Puylucana obedece a la ley natural de la evolucion historica con sus

singulares alegrias y sus propios pesares.

1.1.2. Breve Resefia Historica De La I.E. N° 82041-Puylucana

la I.LE. N° 82041-Puylucana, fue creada el 12 de julio de 1949 con Resolucion
N°10559, siendo la primera directora la sefiora Isabel Torres, la segunda
directora fue la sefiora Matilde Becerra, seguidamente la directora Alida Rojas
Vargas, posteriormente el Director Carlos Sanchez Prado que ocupo la direccién
por concurso nombrado hasta la actualidad.

A la actualidad la IE. Cuenta con 11 profesores nombrados un director y un

personal de servicio; con 230 alumnos y alumnas del primer al sexto grado.

Infraestrutura - Area total: 7019 m2.

Area construida : 1700 m2
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N° de aulas 114
Biblioteca 101
Loza deportiva 102
Servicios higiénicos: una bateria

Cuadro N° 01 Docentes.

Grados | secciones Cantidad de Docentes

A B H M

1° M M 2

2° M M 2

3° M - 1

4° M M 2

5°] M M 2

6° H M 1 1
Director 1 10

Total 2 10

Fuente: Cap. de la IE.

Cuadro N° 02 Estudiantes

GRADOS SECCIONES
A B

1° 20 18

2° 23 24

3° 28

4° 21 16

5° 17 26

6° 17 20
TOTAL 126 104

Fuente: Nominas de matricula.

1.2. EVOLUCION HISTORICA TENDENCIAL DEL OBJETO DE ESTUDIO:

Pedagogia tradicional:
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Su fundamento fue la escolastica, significa método y orden. El profesor es el
cimiento y condicion del éxito educativo, a €l le corresponde organizar el
conocimiento, aislar y elaborar lo que debe ser aprendido, trazar el camino por

el que marcharan sus alumnos.

El profesor es modelo y guia, al que se debe imitar y obedecer. La disciplina y
el castigo se consideran fundamentales, la disciplina y los ejercicios escolares
son suficientes para desarrollar las virtudes humanas de los alumnos. Se

piensa que el castigo ya sea en forma de amenazas, censuras, humillaciones

publicas o de castigo fisico estimula constantemente el progreso del alumno.

La clase y la vida colectiva son organizadas, ordenadas y programadas. El
meétodo de ensefianza es el mismo para todos los alumnos y en todas las
ocasiones. El repaso entendido como la repeticion de lo que el maestro dijo, tiene

un papel fundamental en ese método.

La Escuela Tradicional se basa en este modelo y se fundamenta en la
consideracion de que la mejor forma de preparar al estudiante para la vida es
formar su inteligencia, sus posibilidades de atencion y de esfuerzo. Se le da gran
importancia a la transmisién de la cultura y de los conocimientos, puesto que se
creen Utiles para ayudar al alumno a conformar una personalidad disciplinada.

Esta postura domina la educacién universitaria contemporanea.

Escuela nueva

La Escuela Nueva, también conocida como Escuela Activa, "Nueva Educacion”
0 "Educacion Nueva", es un movimiento psicopedagdgico surgido a finales del
Siglo XIX.

Tiene como referentes las ideas filosoficas y pedagdgicas de autores de Jean-
Jacques Rousseau Yy la corriente naturalista (que postulaba la necesidad de
volver a la naturaleza para preservar al ser humano de una sociedad que lo

corrompia), Pestalozzi, Fréebel y el darwinismo.

A partir de 1914, con la Primera Guerra Mundial, estas ideas van a extenderse
sobre todo en Europa. Es una época en la que diversos autores se proponen

revisar los principios que sustentan el acto educativo y las instituciones creadas
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para ello. Son intentos de mejora que habian calado en un grupo de autores y
maestros liberales e izquierdistas que se plantearon la necesidad de

reconsiderar los planteamientos educativos imperantes hasta la actualidad.

Para ello buscaron una nueva educacion que fuera activa, que preparara para la
vida real y que partiera de los intereses reales que tenia el nifio. Proponia un
alumnado activo que pudiese trabajar dentro del aula sus propios intereses como

personay como nifo.

Este movimiento critica la escuela tradicional de entonces (y que luego sigui6
durante buena parte del Siglo XX). Criticaba el papel del profesor, la falta de
interactividad, el formalismo, la importancia de la memorizacion, la competencia

entre el alumnado y, sobre todo, el autoritarismo del maestro.
Autores.

— Frederick Froébel. Compila esas ideas a la perfeccion y crea en Alemania
los famosos Kindergarten.

— Ovidio Decroly. Quizd el maximo exponente de este movimiento y
acufiador de conceptos claves en educacion como el de Globalizacion o
el de Centro de interés.

— Maria Montessori. Que comenzé su carrera trabajando con minusvalidos
psiquicos pero que aporto sus ideas practicas estableciendo que el
alumnado debia de ser el Unico protagonista de la educacion, la necesaria
conexion entre familia y escuela o la creacion de materiales escolares que
desarrollaran los sentidos y la inteligencia.

— Eduard Claparede, que planted la necesidad de promover la actividad del
nifio en el aula.

— Célestin Freinet. Maestro de escuela que desarroll6 una pedagogia
realista centrada en el nifio, sus intereses y sus posibilidades. Planteaba
que el trabajo dentro de la escuela era esencial como herramienta de
aprendizaje, por lo que promovié en los curriculos actividades de imprenta
escolar, cooperativas y textos libres.

— Hermanas Agazzi. Otorgaron gran importancia a las actividades
cotidianas y rutinas (alimentacion, higiene, vestirse), plantearon la
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importancia del ambiente escolar o la continuidad entre el colegio y la
escuela. También promovieron el uso de materiales de desecho en el

aula.

Conductista

Propone que la base fundamental de todo proceso de ensefianza-aprendizaje se
halla representada por un reflejo condicionado, es decir, por la relacién asociada
que existe entre la respuesta y el estimulo que la provoca. En general se
considera el conductismo como una orientacién clinica que se enriquece con

otras concepciones.

La teoria conductista se basa en las teorias de Ivan P. Pavlov (1849-1936). Se
centra en el estudio de la conducta observable para controlarla y predecirla. Su

objetivo es conseguir una conducta determinada.

De esta teoria se plantearon dos variantes: el condicionamiento clasico y el

condicionamiento instrumental y operante.

El primero describe una asociacion entre estimulo y respuesta contigua, de forma
gue si sabemos plantear los estimulos adecuados, obtendremos la respuesta

deseada. Esta variante explica tan s6lo comportamientos muy elementales.

La segunda variante, el condicionamiento instrumental y operante, persigue la
consolidacion de la respuesta segun el estimulo, buscando los reforzadores

necesarios para implantar esta relacion en el individuo.

Los conductistas definen el aprendizaje como la adquisicibn de nuevas

conductas o comportamientos.

La teoria del refuerzo consiste en describir el proceso por el que se incrementa
la asociacion continuada de una cierta respuesta ante un cierto estimulo, al
obtener el sujeto un premio o recompensa (refuerzo positivo). El
condicionamiento operante, desarrollado a partir de los aportes de Skinner, es la
aplicacion de la teoria del refuerzo. Al emplear estos principios de forma positiva
para estimular un comportamiento optimizado en el aprendizaje. Si se aplica
desde sus aspectos negativos, es decir, cuando se aplica un castigo como

refuerzo negativo para extinguir o disminuir la frecuencia de una respuesta, los
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resultados son poco claros porque se producen comportamientos reactivos

emocionales, que perturban el aprendizaje e invalidan a la persona.

Sin embargo, si es aplicado en forma correcta, el refuerzo puede modificar con
éxito el comportamiento y estimular el aprendizaje, pero nunca la formacion

integral del alumno.

A diferencia del modelo centrado en el alumno, el conductismo prescinde por
completo de los procesos cognoscitivos. Para €l el conocimiento es una suma
de informacién que se va construyendo de forma lineal. Asume que la asimilacién
de contenidos puede descomponerse en actos aislados de instruccién. Busca
anicamente que los resultados obtenidos sean los deseados despreocupandose

de la actividad creativa y descubridora del alumno.

En el conductismo, el sujeto que ensefia es el encargado de provocar dicho
estimulo que se encuentra fuera del alumno y por lo general, se reduce a premios
y el refuerzo negativo a castigos (para lo que, en la mayoria de los casos, se

utilizaron las calificaciones).

Este enfoque formul6 el principio de la motivacion, que consiste en estimular a
un sujeto para que éste ponga en actividad sus facultades. Si bien no es posible
negar la importancia de la motivacion en el proceso ensefianza-aprendizaje y la
gran influencia del conductismo en la educacion, tampoco es posible negar que

el ser humano es mucho mas que una serie de estimulos.

La finalidad del conductismo es condicionar a los alumnos para que por medio
de la educacion supriman conductas no deseadas, asi alienta en el sistema
escolar el uso de procedimientos destinados a manipular las conductas, como la
competencia entre alumnos. La informacion y los datos organizados de
determinada manera son los estimulos basicos (la motivacion) frente a los que
los estudiantes, como simples receptores, deben hacer elecciones vy
asociaciones dentro de un margen estrecho de posibles respuestas correctas
gue, de ser ejecutadas, reciben el correspondiente refuerzo (una estrella en la

frente, una medalla o una buena calificacion).

En las practicas escolares el conductismo ha conducido a que:
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— La motivacion sea ajena al estudiante.

— Se desarrolle tnicamente la memoria.

— Cree dependencias del alumno a estimulos externos.

— Larelacion educando-educador sea sumamente pobre.

— La evaluacion se asocie a la calificacién y suele responder a refuerzos

negativos.

Hoy en dia este enfoque educativo es utilizado en escuelas y universidades.

Constructivismo

Es una corriente pedagbgica basada en la teoria del conocimiento
constructivista, que postula la necesidad de entregar al alumno herramientas
(generar andamiajes) que le permitan crear sus propios procedimientos para
resolver una situacion problematica, lo cual implica que sus ideas se modifiquen

y siga aprendiendo.

El constructivismo educativo propone un paradigma en donde el proceso de
ensefianza se percibe y se lleva a cabo como un proceso dinamico, participativo
e interactivo del sujeto, de modo que el conocimiento sea una auténtica
construccion operada por la persona que aprende (por el "sujeto cognoscente”).
El constructivismo en pedagogia se aplica como concepto didactico en la

ensefanza orientada a la accion.

Como figuras clave del constructivismo cabe citar a Jean Piaget y a Lev Vygotski.
Piaget se centra en cdmo se construye el conocimiento partiendo desde la
interaccion con el medio. Por el contrario, Vygotski se centra en como el medio
social permite una reconstruccion interna. La instruccion del aprendizaje surge
de las aplicaciones de la psicologia conductual, donde se especifican los

mecanismos conductuales para programar la ensefianza de conocimiento.

Existe otra teoria constructivista (del aprendizaje cognitivo y social) de Albert

Bandura y Walter Mischel, dos tedricos del aprendizaje cognoscitivo y social.

Concepto
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Mantiene que el individuo tanto en los aspectos cognitivos y sociales como en
los afectivos, no es un producto del ambiente ni resultado de sus disposiciones
internas, sin0 una reconstruccion propia que se va reproduciendo
constantemente como resultado de la interaccion entre estos dos factores. El
conocimiento no es una copia fiel de la realidad, sino una reconstruccion del

individuo.

Se considera al alumno poseedor de conocimientos sobre los cuales habra de
construir nuevos saberes. Segun Ausubel “Sélo habra aprendizaje significativo
cuando lo que se trata de aprender se logra relacionar de forma sustantiva y no
arbitraria con lo que ya conoce quien aprende, es decir, con aspectos relevantes
y preexistentes de su estructura cognitiva”. No pone la base genética y
hereditaria en una posicion superior o por encima de los saberes. Es decir, a
partir de los conocimientos previos de los educandos, el docente guia para que
los estudiantes logren construir conocimientos nuevos Yy significativos, siendo
ellos los actores principales de su propio aprendizaje. Un sistema educativo que
adopta el constructivismo como linea psicopedagdgica se orienta a llevar a cabo

un cambio educativo en todos los niveles.

La perspectiva constructivista del aprendizaje puede situarse en oposicion a la
instruccion del conocimiento. En general, desde la postura constructivista, el
aprendizaje puede facilitarse, pero cada persona reconstruye su propia
experiencia interna, con lo cual puede decirse que el conocimiento no puede
medirse, ya que es Unico en cada persona, en su propia reconstruccion interna
y subjetiva de la realidad. Por el contrario, la instruccion del aprendizaje postula
gue la enseflanza o los conocimientos pueden programarse, de modo que
pueden fijarse de antemano los contenidos, el método y los objetivos en el

proceso de ensefianza.

La diferencia puede parecer sutil, pero sustenta grandes implicaciones
pedagogicas, biologicas, geograficas y psicolédgicas. Por ejemplo, aplicado a un
aula con alumnos, desde el constructivismo puede crearse un contexto favorable
al aprendizaje, con un clima motivacional de cooperacion, donde cada alumno
reconstruye su aprendizaje con el resto del grupo. Asi, el proceso del aprendizaje

prima sobre el objetivo curricular, no habria notas, sino cooperacion. Por el otro
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lado y también a modo de ejemplo, desde la instruccién se elegiria un contenido
a impartir y se optimizaria el aprendizaje de ese contenido mediante un método
y objetivos fijados previamente, optimizando dicho proceso. En realidad, hoy en
dia ambos enfoques se mezclan, si bien la instruccion del aprendizaje toma mas

presencia en el sistema educativo.

Para Jean Piaget, la inteligencia tiene dos atributos principales: la organizacion

y la adaptacion.

El primer atributo, la organizacion, se refiere a que la inteligencia esta formada
por estructuras o esquemas de conocimiento, cada una de las cuales conduce a
conductas diferentes en situaciones especificas. En las primeras etapas de su
desarrollo, el nifio tiene esquemas elementales que se traducen en conductas
concretas y observables de tipo sensomotor: mamar, llevarse el dedo en la boca,
etc. En el nifio en edad escolar aparecen otros esquemas cognoscitivos mas
abstractos que se denominan operaciones. Estos esquemas o conocimientos
mas complejos se derivan de los sensomotores por un proceso de
internalizacion, es decir, por la capacidad de establecer relaciones entre objetos,
sucesos e ideas. Los simbolos mateméticos y de la légica representan

expresiones mas elevadas de las operaciones.

La segunda caracteristica de la inteligencia es la adaptacion, que consta de dos
procesos simultaneos: la asimilacion y la acomodacion. La asimilaciéon es un
concepto psicoldgico introducido por Jean Piaget para explicar el modo por el
cual las personas ingresan nuevos elementos a sus esquemas mentales
preexistentes, explicando el crecimiento o sus cambios cuantitativos. Es, junto
con la acomodacion, uno de los dos procesos basicos para este autor en el
proceso de desarrollo cognitivo del nifio. Se diferencia de ésta que en este caso
no existe modificacion en el esquema sino solo la adicién de nuevos elementos.
El esquema (0o esquema de la conducta) viene a ser la trama de acciones

susceptibles de ser repetidas (Merani, 1979).

Sociocritica
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El estudio de las diferentes perspectivas en los modelos de organizacion es el
mayor interés para profundizar en el conocimiento de la evolucién de la
ensefianza y de la escuela. La teoria "socio-critica” se encuadra entre los
modelos "politicos". En estos modelos subyace el paradigma del conflicto, el cual
se entiende como un proceso derivado del poder y de la interaccion que se
produce en el seno de las organizaciones. J. Habermas, representante de la
escuela de Francfort, y, en general, la llamada nueva sociologia de la educacion,
constituyen fuentes claves en su inspiracion, que es de raiz marxista y
psicoanalitica. ElI enfoque "socio-critico" recibe la objecion de que no es
conocimiento verdaderamente cientifico, sino una forma dialéctica de predicar el
cambio y la alteracion del orden social existente, en funcion de criterios de
"emancipacion” y concienciacion. Otro problema que se plantea es que no
resuelve la cuestién del paso de las teorias que propugna a su realizaciéon
practica.

La didactica en el proceso de enseflanza aprendizaje en el éarea de

comunicacion.

1.3. SITUACION HISTORICA CONTEXTUAL DEL OBJETO DE ESTUDIO.

Enla I.E. 82041 de Puylucana se da una mezcla de la evolucion histérica de las
corrientes educativas que se han venido dando gobierno tras gobierno; ya que
cada gobierno tiene diferentes politicas y acuerdos con los paises
internacionales (desarrolladas), para cambiar la educacion en nuestro pais. En
la actualidad se viene desarrollando una mezcla de corrientes educativas. Dando

prioridad al constructivismo y al socio critico.

Hace muchos afos la ensefianza se daba de manera tradicional (memoristica).
El profesor se suponia que era quien lo sabia todo, en la cual se debe destacar
la enseflanza memoristica, porque dificulta al alumno su aprendizaje y para el
sera mas dificil su aprendizaje, y se sembrara en los nifios un temor en el

aprendizaje.

23



En la actualidad existen notorias debilidades en el bajo rendimiento de los
estudiantes, como consecuencia de falta de estrategias didacticas por parte del
personal docente como la no capacitacion y/o actualizacion por parte de alguno
de ellos, considerando que el uso y manejo de estrategias didacticas activas nos
ayudara a despertar en los estudiantes el interés por el estudio y el aprendizaje

y de esta manera mejorara el rendimiento académico de los estudiante.

Por lo cual la LLE. N° 82041-Puylucana mejorara su calidad educativa
capacitando a su personal docente en los nuevos paradigmas educativos, y en

base de estrategias didacticas activas y participativas.

1.4 METODOLOGIA.

La presente tesis por su finalidad es propositiva-descriptiva, de acuerdo a su
temporalidad es transversal, en funcion de la profundidad u objetivo es

descriptivo y desde el punto de vista del marco fisico es cuasi- experimental.

La poblacion esta constituida por los estudiantes del quinto grado, seccién es:
“A” y “B” de la I.E. Por un total de: 43 estudiantes.

La muestra lo constituyen los estudiantes del quinto grado, seccion “A”.

Conformado por los 17 estudiantes.

Los métodos utilizados son: Método de analisis histérico l6gico. Lo histdrico esta
relacionado con el estudio de la trayectoria real de los fenémenos vy

acontecimientos en el de cursar de una etapa o periodo.

Lo légico se ocupa de investigar las leyes generales del funcionamiento y

desarrollo del fendmeno, estudia su esencia.

Lo légico y lo histérico se complementan y vinculan mutuamente. Para poder
descubrir las leyes fundamentales de los fendmenos, el método l6gico debe
basarse en los datos que proporciona el método histérico, de manera que no

constituya un simple razonamiento especulativo. De igual modo lo histérico no
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debe limitarse sélo a la simple descripcién de los hechos, sino también debe
descubrir la l6gica objetiva del desarrollo histérico del objeto de estudio.

Disefio de Investigacion:

Grupo Experimental

G.E. Grupo experimental O1, XO2

O1=Pretest

X=Programa estrategias didacticas, modulos, técnicas, taller.
O2=Postest.

Poblacion total: 38 alumnos

Muestra: 5° grado “A”, hacen un total de 10 hombres 'y 7 mujeres = 17

Formulacion del problema:

¢, Qué estrategias didacticas se puede implementar para mejorar la atencion en
los estudiantes en el area de comunicacion del 5° grado “A” de la Institucion
Educativa N° 82041-Puylucana, distrito Bafios del Inca, Provincia Cajamarca,
2013- 20147

Hipotesis:

Si se disefia y aplica estrategias didacticas sustentadas en las teorias de Julio
Gallego Codex , se mejoraria el déficits de atencién en los estudiantes del 5°
grado “A” de la institucién educativa N° 825041-Puylucana, del distrito Bafios Del
Inca, provincia Cajamarca.

Variables:

Variable independiente: Estrategias didacticas sustentadas en las teorias de
Julio Gallego Codex.
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Variable dependiente: el déficits de atencidén en los alumnos

Objetivo general.

Disefiar y valorar las estrategias didacticas sustentadas en la teoria de Julio

Gallego Codes, para lograr mejorar el déficit de la atencién de los estudiantes

del 5° grado “A” de la Institucion Educativa N° 82041-Puylucana, distrito Bafios

del Inca, Provincia Cajamarca.

Objetivos especificos:

1. Diagnosticar el problema de atencion en los estudiantes 5° grado “A” de la

Operacionalizacion de las variables:

Institucibn Educativa N° 82041-Puylucana, distrito Bafios del

Provincia Cajamarca.

Inca,

Revisar las teorias y estrategias para mejorar los déficits de atencibn como

la teoria de Julio Gallego Codes, en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Proponer estrategias metodoldgicas para el mejoramiento de la atencion,

teniendo en cuenta valuacion vy validacion de los resultados
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CAPITULO SEGUNDO: FUNDAMENTACION TEORICA

INTRODUCCION

En el presente capitulo se aborda las diferentes teorias que permiten entender y
comprender como; educacion, etimologia tipos de educacion, concepto de
educacioén, psicologia , etimologia, ambito cientifico, métodos de investigacion
en la psicologia, organizaciones cientificas en la psicologia, teorias y sistemas
psicolégicos, pedagogia, teoria cognitiva, aprendizaje cognitivo, finalidad de la
metodologia cognitiva, caracteristicas de la ensefianza del estilo cognitivo,
estrategias, clasificacion de estrategias, segun Beltran, inteligencias multiples, la
atencion, y la memoria clases de atencion entre otras teorias que se describe en

este capitulo del marco tedrico.

2.1. EDUCACION

La educacion (del latin educere 'sacar, extraer o educare ‘formar, instruir’) puede

definirse como:

El proceso multidireccional mediante el cual se transmiten conocimientos,
valores, costumbres y formas de actuar. La educacion no solo se produce a
través de la palabra, pues estd presente en todas nuestras acciones,

sentimientos y actitudes.

El proceso de vinculacion y concienciacion cultural, moral y conductual. Asi, a
través de la educacion, las nuevas generaciones asimilan y aprenden los
conocimientos, normas de conducta, modos de ser y formas de ver el mundo de

generaciones anteriores, creando ademas otros nuevos.

Proceso de socializacion formal de los individuos de una sociedad.
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2.1.1. Etimologia

La palabra educacion procede de la latina educatio, educationisl familia de
palabras que inicialmente tenia una acepcion semejante a la de criar/crear y
desde la palabra édaco (é-= fuera, desde y dico = extraigo, guio, conduzco) y la
misma, tal como se explica al inicio tiene por lo menos dos etimos latinos:
educere y educare, siendo el segundo derivado del primero; lo importante es que
educere etimologicamente significa el promover al desarrollo (intelectual y
cultural) del educando, es decir desarrollar desde las propias potencialidades
psiquicas y cognitivas del educando el intelecto y el conocimiento haciendo en
tal proceso activo al educando (o educanda segun sea el género). Por tal motivo
es muy importante diferenciar la educacion de la forzada e inculcada instruccion
o del adoctrinamiento, en la educacion el ser humano es un sujeto activo que en
gran medida se guia por la induccién o incluso también del razonamiento
adictivo, aunque principalmente por la deduccién, en cambio el sujeto de la
instruccion o de un adoctrinamiento es aquel que solo repite la informacion (ya
sea correcta o ya sea errénea) que se le inculca. Es decir, la genuina educacién
es un aprendizaje (en inglés learning) abierto que va mas alla de esquemas
preconcebidos y que tiende a favorecer el desarrollo de la conciencia, la razén e
inteligencia de cada educando y con éstas cualidades el mejor desempeiio de
cada persona educada para llevar a cabo en lo posible su éptima forma de vivir
(la cual, se sobreentiende, es una vida culta en sociedad).

2.1.2. Tipos de educacion

Existen tres tipos de educacién: la formal, la no formal y la informal. La educacion
formal hace referencia a los &mbitos de las escuelas, institutos, universidades,
modulos donde se reconoce la participacion por medio de certificados de
estudios. La educacion no formal se refiere a los cursos, academias, e
instituciones, que no se rigen por un particular curriculo de estudios, estos tienen
la intenciébn de educar pero no se reconoce por medio de certificados. La
educacién informal es aquella que fundamentalmente se recibe en los ambitos
sociales, pues es la educacion que se adquiere progresivamente a lo largo de

toda la vida, se da sin ninguna intencién educativa.
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La educacién formal se divide en:

— Educacion infantil
— Educacién primaria
— Educacion secundaria

— Educacioén superior

Historia

La historia de la educacion se cifie a la division de las edades del hombre. En los
inicios de la Edad Antigua hay que situar las concepciones y practicas educativas
de las culturas india, china, egipcia y hebrea. Durante el primer milenio a.C. se
desarrollan las diferentes ideas griegas (arcaica, espartana, ateniense y
helenistica). EI mundo romano asimila el helenismo también en el terreno
docente, en especial gracias a Ciceron quien fue el principal impulsor de la

llamada humanitas romana.

El fin del Imperio romano de Occidente (476) marca el final del mundo antiguo y
el inicio de la larga Edad Media (hasta 1453, caida de Constantinopla ante las
tropas turcas, bien hasta 1492, descubrimiento de América). El cristianismo,
nacido y extendido por el Imperio romano, asume la labor de mantener el legado

clasico, tamizado, filtrado por la doctrina cristiana.

De la recuperacién plena del saber de Grecia y Roma que se produce durante el
Renacimiento nace el nuevo concepto educativo del Humanismo a lo largo del
siglo XVI, continuado durante el Barroco por el disciplinarismo pedagdgico y con

el colofon ilustrado del siglo XVIII.

En la edad contemporanea (siglos XIX-XXI) nacen los actuales sistemas
educativos, inspirados en la labor en Prusia Juan Amos Comenius y llamada
educacion prusiana y la mayoria de ellos organizados y controlados por el
Estado.

A finales del siglo XX, se comenz6 a estudiar otro sistema educativo, la

educacion holistica.
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2.1.3. La educacion basica

Preescolar, educacion primaria y secundaria es la etapa de formacion de los
individuos en la que se desarrollan las habilidades del pensamiento y las
competencias basicas para favorecer el aprendizaje sistematico y continuo, asi
como las disposiciones y actitudes que regiran sus respectivas vidas. Lograr que
todos los nifios, las nifias, y los adolescentes del pais tengan las mismas o
similares oportunidades de cursar y concluir con éxito la educacion basica, para
asi lograr los aprendizajes que se establecen para cada grado y nivel, son
factores fundamentales para sostener el desarrollo de la nacién.

En una educacion basica de buena calidad el desarrollo de las competencias
basicas y el logro de los aprendizajes de los alumnos son los propésitos
centrales, son las metas a las cuales los profesores, la escuela y el sistema
dirigen sus esfuerzos.

Permiten valorar los procesos personales de construccion individual de
conocimiento por lo que, en esta perspectiva, son poco importantes los
aprendizajes basados en el procesamiento superficial de la informacion y

aguellos orientados a la recuperacion de informacién en el corto plazo.

Una de las definiciones mas interesantes nos la propone uno de los mas grandes
pensadores, Aristételes: "La educacidn consiste en dirigir los sentimientos de

placer y dolor hacia el orden ético."

También se denomina educacion al resultado de este proceso, que se
materializa en la serie de habilidades, conocimientos, actitudes y valores
adquiridos, produciendo cambios de caracter social, intelectual, emocional, etc.
en la persona que, dependiendo del grado de concienciacion, sera para toda su
vida o por un periodo determinado, pasando a formar parte del recuerdo en el

Gltimo de los casos.

La educacion obligatoria en el mundo. Los colores oscuros representan mas
afos escolares y los claros, menos afos. Si desea ver el mapa en un tamafio

comodo pulse en la imagen. (Fecha: 2007).
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Objetivos

Incentivar el proceso de estructuracion del pensamiento, de la imaginacion

creadora, las formas de expresiéon personal y de comunicacion verbal y gréafica.

Favorecer el proceso de maduracion de los nifios en lo sensorio-motor, la
manifestacion ludica y estética, la iniciacion deportiva y artistica, el crecimiento

socio afectivo, y los valores éticos.

Estimular habitos de integracion social, de convivencia grupal, de solidaridad y

cooperacion y de conservacion del medio ambiente.

Desarrollar la creatividad del individuo.

Fortalecer la vinculacion entre la institucion educativa y la familia.

Prevenir y atender las desigualdades fisicas, psiquicas y sociales originadas en
diferencias de orden biologico, nutricional, familiar y ambiental mediante
programas especiales y acciones articuladas con otras instituciones

comunitarias.

2.1.4. Concepto de educacion

La educaciéon es un proceso de socializacién y endoculturacién de las personas
a través del cual se desarrollan capacidades fisicas e intelectuales, habilidades,
destrezas, técnicas de estudio y formas de comportamiento ordenadas con un
fin social (valores, moderacion del dialogo-debate, jerarquia, trabajo en equipo,

regulacion fisiolégica, cuidado de la imagen, etc.).
En muchos paises occidentales la educacion escolar o reglada es gratuita para

todos los estudiantes. Sin embargo, debido a la escasez de escuelas publicas,

también existen muchas escuelas privadas y parroquiales.
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La funcién de la educacién es ayudar y orientar al educando para conservar y
utilizar los valores de la cultura que se le imparte (p.e. la occidental -democratica
y cristiana-), fortaleciendo la identidad nacional. La educacion abarca muchos

ambitos; como la educacion formal, informal y no formal.

Pero el término educacion se refiere sobre todo a la influencia ordenada ejercida
sobre wuna persona para formarla y desarrollarla a varios niveles
complementarios; en la mayoria de las culturas es la accion ejercida por la
generacion adulta sobre la joven para transmitir y conservar su existencia
colectiva. Es un ingrediente fundamental en la vida del ser humano y la sociedad
y se remonta a los origenes mismos del ser humano. La educacion es lo que

transmite la cultura, permitiendo su evolucion.

En azul podemos observar los paises desarrollados (es decir, los que tienen una
buena educacion).
2.2. PSICOLOGIA:

La psicologia (literalmente «estudio o tratado del alma»; del griego clasico puxn,
transliterado psykhé, «psique», «alma», «actividad mental», y Aoyia, logia,
«tratado» 0 «estudio») nota 1 es la ciencia que trata de la conducta y de los

procesos mentales de los individuos.

La psicologia explora conceptos como la percepcioén, la atencién, la motivacioén,
la emocién, el funcionamiento del cerebro, la inteligencia, la personalidad, las
relaciones personales, la consciencia y la inconsciencia. La psicologia emplea
métodos empiricos cuantitativos de investigacion para analizar el
comportamiento. También podemos encontrar, especialmente en el ambito
clinico o de consultoria, otro tipo de métodos no cuantitativos. Mientras que el
conocimiento psicologico es empleado frecuentemente en la evaluacién o
tratamiento de las psicopatologias, en las Ultimas décadas los psicologos
también estan siendo empleados en los departamentos de recursos humanos de
las organizaciones, en &reas relacionadas con el desarrollo infantil y del

envejecimiento, los deportes, los medios de comunicacién, el mundo del derecho
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y las ciencias forenses. Aunque la mayor parte de los psicologos estan
involucrados profesionalmente en actividades terapéuticas (clinica, consultoria,
educacién), una parte también se dedica a la investigacion desde las

universidades sobre un amplio rango de temas relacionados.

2.2.1. Etimologia

La palabra psicologia fue utilizada por primera vez en lengua latina por el poeta
y humanista cristiano Marko Maruli¢ en su libro Psichiologia de ratione animae
humanae a finales del siglo XV o comienzos del XVI mientras también es citada
la obra de un autor aleman, Rudolf Goéckel, que publicé el texto Psychologia hoc

est de hominis perfectione, anima, ortu en Marburg en 1590.

El término se difundié a través de la Reforma protestante en Alemania y los
escritos de Philippe Melanchthon, encontrandose también el término en francés,
como en el texto Psichologie ou traicté de l'apparition des esprits de Noél
Taillepied (1588).4 Por su parte, la primera referencia conocida en lengua inglesa
de la palabra psychology se produce en la obra de Steven Blankaart en 1694.
El término no gand popularidad en el &mbito ilustrado hasta el uso del mismo por
el filbsofo aleman Christian Wolff, quien lo us6 en sus obras Psychologia empirica
(1732) y Psychologia rationalis (1734).

2.2.2. Ambito cientifico

La psicologia se enmarca en distintas areas de la ciencia. No es posible lograr
consenso para encasillarla entre las ciencias naturales, las ciencias sociales o
las humanas. La disciplina abarca todos los aspectos complejos del
funcionamiento psiquico humano. Las distintas escuelas, teorias y sistemas
psicologicos han enfocado sus esfuerzos en diversas areas, existiendo desde
los enfoques que se centran exclusivamente en la conducta observable
(conductismo), pasando por los que se ocupan de los procesos internos tales
como el pensamiento, el razonamiento, la memoria, etc. (como el cognitivismo)
o las orientaciones que ponen el acento en las relaciones humanas y en la

comunicacion basandose en la teoria de sistemas, hasta los sistemas
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psicolégicos que focalizan en los procesos inconscientes (como el psicoanalisis
o la psicologia analitica). El alcance de las teorias abarca areas o campos que
van desde el estudio del desarrollo infantil de la psicologia evolutiva hasta como
los seres humanos sienten, perciben o piensan; como aprenden a adaptarse al

medio que les rodea o resuelven conflictos.

Para otros autores, como los de la corriente académica anglosajona del
Behavioural sciences, el ambito de investigacion y accion de la psicologia
cientifica es exclusivamente el comportamiento humano, distinguiendo sélo tres

areas: ciencia de la conducta, ciencia cognitiva y neurociencia.

Como disciplina cientifica, registra las interacciones de la personalidad en tres
dimensiones: cognitiva, afectiva y del comportamiento. Es materia de
controversia si acaso otras dimensiones (como la moral, social y espiritual,
incluyendo las creencias religiosas) de la experiencia humana forman o no parte
del ambito de la psicologia, como asimismo, en qué medida el abordaje de tales

aspectos puede ser considerado cientifico.

2.2.3. Métodos de investigacion en psicologia

En cuanto a la metodologia utilizada, la psicologia ha discurrido tradicionalmente

por dos opciones de investigacion:

La psicologia entendida como ciencia basica o experimental, enmarcada en el
paradigma positivista, y que utiliza un método cientifico de tipo cuantitativo, a
través de la contrastacion de hipétesis, con variables cuantificables en contextos
experimentales, y apelando ademas a otras areas de estudio cientifico para
ejemplificar mejor sus conceptos. Los métodos empleados dentro de esta
perspectiva son los siguientes: investigacion correlacional, investigacion
experimental, observacion naturalista, estudio de casos, encuesta.6 El primer
laboratorio de estudio de la psicologia experimental fue fundado en el afio 1879

por el psicélogo aleman Wilhelm Wundt.

Se ha intentado comprender el fendmeno psicolégico en su complejidad real,

desde una perspectiva mas amplia pero menos rigurosa, mediante la utilizacion
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de metodologias cualitativas de investigacion que enriquecen la descripcion e
interpretacion de procesos que, mediante la experimentacion clasica
cuantificable, resultan mas dificiles de abarcar, sobre todo en ambitos clinicos.
A diferencia del método experimental naturalista, la investigacion de enfoque
sociocultural no se ocupa del estudio de procesos especificos o variables
aisladas, producidas o analizadas experimentalmente, sino que procura una
explicacion de los fendmenos en su dimension real, asumiendo la realidad del
sujeto como un escenario complejo de procesos integrados e interrelacionados,
tanto en el individuo como en su mundo sociocultural, y con una perspectiva
histérico-biografica, en el entendido de que ningun proceso puede ser aislado vy,

mas aun, de que se trata de procesos irreversibles.

2.2.4. Organizaciones cientificas en psicologia

Los psicélogos suelen estar organizados localmente en colegios profesionales y
también en asociaciones cientificas, que pueden ser de caracter local, nacional,
continental y mundial. En el caso de los colegios profesionales, estos cumplen
una funcién normativa, ya que en muchos paises se exige al psicologo poseer
una autorizacion para ejercer su profesion, a lo que se denomina indistintamente
licencia, colegiatura o registro, entre otras formas. No existe un colegio
profesional internacional; cuando un psicologo necesita ejercer su actividad
profesional en un pais diferente a aquel en el que ha obtenido su titulacion, debe

revalidar su titulo y obtener una nueva licencia.

La Union Internacional de la Ciencia Psicoldgica (IUPSyS, por sus siglas en
inglés) es la entidad que representa a la psicologia en el mundo, congregando a
los comités nacionales que representan a las Asociaciones de Psicologos de
cada pais. Una de las asociaciones de psic6logos mas importantes es la
Asociacion de Psicélogos Americana (APA) que ha publicado normas para la
elaboracion y publicacién de trabajos cientificos ampliamente difundidas y
utilizadas en varios ambitos de la ciencia. A nivel de Latinoamérica, destaca la
Sociedad Interamericana de Psicologia o «SIP». En 2002 se funda la Unién

Latinoamericana de Entidades de Psicologia (ULAPSI)[1] con el propdésito de
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generar una comunidad cientifica y profesional de los psicélogos de esta region
para generar alternativas conceptuales y practicas que correspondan a las
grandes necesidades y a la diversidad cultural de estos paises; pretende una
psicologia con compromiso social y combatir el tradicional colonialismo cientifico
para dialogar de manera critica con los conocidos psicélogos europeos, asiaticos

y norteamericanos.

2.2.5. Teorias y sistemas psicologicos

El psicoanalisis

El psicoanalisis es un método de exploracion creado por el médico y neurdlogo
austriaco Sigmund Freud (1856-1939) que tiene como objetivo la investigacion y
el tratamiento de los problemas emocionales. Consiste en una técnica de
tratamiento basada en interpretacion de los suefios, los actos fallidos y la

asociacion libre expresados por el paciente.

El conductismo

La psicologia conductista norteamericana se forjé como una disciplina naturalista
con inspiracion en la fisica (en oposicion a la psicologia fundada por Wundt,
quien en 1879 cred el primer laboratorio en Alemania), se caracteriza por recoger
hechos sobre la conducta observada objetivamente, y a organizarlos
sistematicamente, elaborando «teorias» para su descripcion, sin interesarse
demasiado por su explicacion. Estas teorias conductistas se basan en el método
cientifico, y procuran conocer las condiciones que determinan el comportamiento
de cualquier animal, siguiendo el esquema causa-efecto, y permiten en
ocasiones la prediccion del comportamiento y la posibilidad de intervenir en ellas.
Es una psicologia que se orienta mas hacia la produccién tecnoldgica.

Uno de los defensores mas importantes del conductismo fue Burrhus Frederic
Skinner, quien escribié diversos trabajos con gran controversia acerca de
diferentes técnicas psicoldgicas para la modificacion del comportamiento. Una
de sus principales técnicas fue el condicionamiento operante, forma de
aprendizaje a consecuencia de estimulos reforzadores del ambiente. El fin de las

teorias de Skinner era crear una sociedad en completa armonia.
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La mayor parte de los estudios se realizan en seres humanos. No obstante, es
habitual que la psicologia experimental realice estudios del comportamiento
animal, tanto como un tema de estudio en si mismo (cognicion animal, etologia),
como para establecer medios de comparacion entre especies (psicologia
comparada), punto que a menudo resulta controvertido, por las limitaciones
evidentes derivadas de la extrapolaciéon de los datos obtenidos de una especie
a otra. La tecnologia computacional es otra de las metodologias utilizadas para

elaborar modelos de conducta y realizar verificaciones y predicciones.

El cognitivismo

La psicologia cognitiva es una escuela de la psicologia que se encarga del
estudio de la cognicién, es decir de los procesos mentales implicados en el
conocimiento. Se define a si misma como heredera de la ciencia fundada por
Wundt (Leipzig, 1879) y esta enfocada en el problema de la mente y en los
procesos mentales. Tiene como objeto de estudio los mecanismos de
elaboracion del conocimiento, desde la percepcion, la memoria y el aprendizaje,
hasta la formacién de conceptos y razonamiento ldgico. Lo «cognitivo» se refiere
al acto de conocimiento, en sus acciones de almacenar, recuperar, reconocetr,
comprender, organizar y usar la informacion recibida a través de los sentidos.
Metodolégicamente, mas que en la experimentacion (como el conductismo), se
ha apoyado en modelos, también computacionales e informaticos, para llegar a
la explicacion de los diversos procesos cognitivos que son de su interés. La
investigacion cognitivista en los campos del juicio y de la toma de decisiones ha

tenido un gran impacto en otras disciplinas como la Economia.

La psicologia humanista

La psicologia humanista es una corriente dentro de la psicologia que surge en la
década de los sesenta del siglo XX. Esta escuela enfatiza la experiencia no
verbal y los estados alterados de conciencia como medio de realizar nuestro
pleno potencial humano. Surge como reaccion al conductismo y al psicoanalisis
y se propone la consideracién global de la persona, basandose en la acentuacién
en sus aspectos existenciales (la libertad, el conocimiento, la responsabilidad, la
historicidad). Critica el posicionamiento de la psicologia como una ciencia

natural, porque este reduciria al ser humano sélo a variables cuantificables y
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critica ademas, en el caso del psicoandlisis y el conductismo, la excesiva
focalizacion en los aspectos negativos y patologicos de las personas. Uno de los
tedricos humanistas mas importantes, Abraham Maslow, denomindé a este
movimiento «la tercera fuerza», por tratarse de una propuesta critica, pero a la
vez integradora de las dos teorias (aparentemente opuestas) de la psicologia de
la época: el conductismo y el psicoanalisis.

La psicobiologia

La psicobiologia o biopsicologia es un sistema psicolégico, el cual considera que
la psicologia es: el estudio cientifico de la conducta y de la mente (si existe) de
los animales dotados de un sistema nervioso que los capacite por lo menos para
percibir y aprender; considera que los animales capaces de percibir y aprender
son: a) los mamiferos (incluyendo el ser humano) y b) las aves; se considera
predominantemente una ciencia bioldgica y secundariamente una ciencia social,
y se basa en el materialismo como filosofia (Bunge y Ardila, 2002;9 Gadenne,
2006 ;10 ). Los objetivos de la psicobiologia incorporan los objetivos del
conductismo y va més alla. La psicobiologia no se limita a describir la conducta,
sino que la intenta explicar en términos neurobioldgicos. El fin dltimo de la
psicobiologia es la construccion de teorias tanto generales como especificas,
capaces de explicar y predecir hechos conductuales y mentales en términos

biolégicos.

El estructuralismo

Este sistema fue fundado por Wundt. Se le denomina Estructuralismo por la
finalidad con que fue creado, ya que sus miembros estaban preocupados por el
descubrimiento de la «estructura». Los estructuralistas emplearon el método
experimental, optando por la introspeccion para relatar tan objetivamente como
sea posible, la experiencia consciente durante el proceso de captar y juzgar los
estimulos. Descubrieron que los procesos conscientes consisten

fundamentalmente en tres elementos: sensaciones, imagenes y sentimientos.

El asociacionismo
El asociacionismo constituye un principio psicologico el cual nos dice que todo lo

conocemos por medio de los sentidos, y surge la pregunta siguiente: «entonces,
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¢ de dénde vienen las ideas complejas, que no son directamente sentidas?». La
respuesta a esta pregunta nos proporciona el primer principio de la Asociacion:

«Las ideas complejas provienen de la asociacion de otras mas simples.

La psicologia de la Gestalt

El surgimiento de Gestalt, en tanto a teoria psicolégica, completa el panorama
de la psicologia centroeuropea, junto al estructuralismo, el funcionalismo, que
surgen hacia finales del siglo XIX y principios del XX, y particularmente, junto al
psicoanalisis. Con fuerte acento en el idealismo trascendental kantiano, la
Gestalt referird la organizacion de la percepcion en el sujeto a un marco
estructurador de lo real a priori, esto es, independientemente de la experiencia.
La nocion de Gestalt, es introducida por Christian Von Ehrenfels en 1890, como
«forma», «estructura», al descubrir que una misma melodia podria ser tocada
sobre distintas notas, al tiempo que las mismas notas en distinto orden daban
lugar a una tonada distinta. Siendo que la tonada se da a la percepcion, sucede
que la totalidad estructural, o sea, la forma, la pone el sujeto. De acuerdo con
Koffka (1935), la aplicacion de Gestalt, significa «determinar que partes de
naturaleza pertenecen a todos funcionales, para descubrir su posicién en ellos,
su grado de independencia relativa y la articulacion de grandes todos en sub-
todos» La formula fundamental de la teoria Gestalt, puede ser expresada de la
siguiente forma: «Hay todos cuyo comportamiento no esta destinado por sus
elementos individuales, sino donde los procesos parte se encuentran
determinados por la naturaleza intrinseca del todo». Es la esperanza de la teoria

Gestalt el determinar la naturaleza de tales todos.

El funcionalismo

Como su nombre lo indica, es una corriente enfocada a la funcion de la mente y
no tanto a su estructura. Es decir como interactuamos como individuos con
nuestro entorno y como nos desenvolvemos en el medio. Un ejemplo que ilustra
esta corriente es la funcion del corazon. Tacitamente la importancia de este
organo radica en bombear la sangre a todo el cuerpo para que funcione
correctamente, no importando asi si es de metal o de plastico.

39



Psicologia basica

La psicologia basica es la parte de la psicologia que tiene como funcién
fundamental la recopilacion y organizacién estructurada de conocimientos
nuevos acerca de los fundamentos de actuacion de los procesos psicoldgicos
basicos, como la percepcioén, la atencién, la memoria, el lenguaje, el aprendizaje,
el razonamiento y la resolucion de problemas. Por otra parte, la psicologia
aplicada (ver mas adelante), busca solucionar problemas practicos por medio de
la aplicacion y la transformacion a diferentes contextos de los conocimientos

generados por la psicologia basica.

La psicologia, por abordar al individuo humano, constituye un campo de estudio
intermedio entre «lo biologico» y «lo social». Lo biolégico se presenta como
substrato del sistema psiquico. Progresivamente, y en la medida que la
comprension del funcionamiento del cerebro y la mente han avanzado, los
aportes de la neurobiologia se han ido incorporando a la investigacion
psicolégica a través de la neuropsicologia y las neurociencias cognitivas, Teoria

de las Ciencias Humanas.

Funciones psicoldgicas

Tradicionalmente, estas funciones han sido estudiadas por la Psicologia
cognitiva, y se han planteado para cada uno diferentes modelos que explican sus
mecanismos a la base. Pero, al menos en su definicion, se puede describir lo
siguiente:

Atencion: comprendida como el mecanismo mediante el cual el ser humano hace
conscientes ciertos contenidos de su mente por encima de otros, que se
mantienen a un nivel de consciencia menor. El estudio de la atencion ha
desarrollado modelos para explicar como un organismo dirige este proceso de
focalizacion consciente de varios objetos en forma simultanea o secuencial. Una
de las principales preguntas en el estudio de la atencion es sobre la utilidad de
este mecanismo (no es necesario para aprender la mayoria de las cosas que

aprendemos) y su relacién con el estudio de la conciencia.

Percepcion: entendida como el modo en que el cuerpo y la mente cooperan para

establecer la conciencia de un mundo externo. Algunas de las preguntas en el
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estudio de la percepcidn son: ¢cual es la estructura mental que determina la
naturaleza de nuestra experiencia?, ¢coémo se logran determinar las relaciones
entre los elementos percibidos?, ¢como discriminamos entre los distintos
elementos para nombrarlos o clasificarlos?, ¢como se desarrolla durante el ciclo

vital esta capacidad?, etc.

Memoria: proceso mediante el que un individuo retiene y almacena informacion,
para que luego pueda ser utilizada. Permite independizar al organismo del
entorno inmediato (es decir, de la informacion existente en el momento) y
relacionar distintos contenidos. El estudio de la memoria ha intentado
comprender la forma en que se codifica la informacién, en que se almacena, y la

manera en que se recupera para ser usada.

Pensamiento: puede ser definido como el conjunto de procesos cognitivos que
permiten al organismo elaborar la informacion percibida o almacenada en la
memoria. Este &mbito ha implicado clasicamente el estudio del razonamiento y

la resolucion de problemas.

Lenguaje: se puede definir como un sistema representativo de signos y reglas
para su combinacién, que constituye una forma simbdlica de comunicacion
especifica entre los seres humanos. En relacion a este tema, la investigacion ha
girado en torno a preguntas como: qué tipo de reglas se establecen para el
manejo del lenguaje, como se desarrolla el lenguaje en el transcurso del ciclo
vital, qué diferencias hay entre el lenguaje humano y la comunicacion en otras

especies, qué relacidn existe entre lenguaje y pensamiento.

Aprendizaje: El aprendizaje ha sido definido por la psicologia como un cambio
en el comportamiento, no atribuible al efecto de sustancias o estados temporales
internos o0 contextuales. La capacidad de «aprender» permite al organismo
ampliar su repertorio de respuestas basicas, siendo el sistema nervioso humano
particularmente dotado de una plasticidad notable para generar cambios y

aprender nuevos comportamientos.

41



El aprendizaje es un meta proceso psicoldgico en el que se ven implicados el
lenguaje, el pensamiento, la memoria, la atencion, etc. Es para la psicologia una
de las principales areas de estudio y aplicacion, al responder a uno de los
llamados conceptos centrales de la disciplina: la generacion de cambio en los
sistemas individuales y colectivos. Esta define procesos de aprendizaje
conductual y procesos de aprendizaje cognitivo, segun impliquen un cambio en

la conducta o un cambio en el pensamiento.

Psicologia del aprendizaje
La psicologia del aprendizaje se ocupa del estudio de los procesos que producen
cambios relativamente permanentes en el comportamiento del individuo
(aprendizaje). Es una de las areas mas desarrolladas y su estudio ha permitido
elucidar algunos de los procesos fundamentales involucrados en el aprendizaje
como proceso completo:

— Aprendizaje social.

— Aprendizaje vicario.

— Condicionamiento clasico.

— Condicionamiento operante.

— Habituacion.

— Sensibilizacion.

Basicamente existen dos teorias que explican el aprendizaje tanto humano como
animal: el Conductismo y el Constructivismo (ver constructivismo (psicologia)),
también conocido como Cognoscitivismo. Se diferencian en las suposiciones
iniciales que consideran como ciertas y que utilizan como base de sus teorias.

En el Conductismo se consideran dos principios:

El Principio de equipotencia, que afirma que los procesos de aprendizaje animal

y humanos son los mismos.

El Principio de fidelidad, segun el cual los registros sensoriales son copia fiel de
la realidad. Un principio de origen empirico. (Ver Empirismo).
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Los constructivistas en cambio niegan ambos principios e incluyen los factores
cognitivos, socio-culturales y emocionales como determinantes de las
conductas. Entre ellos se destacan los piagetianos (seguidores de las
ensefianzas del suizo Jean Piaget), quienes hablan del Principio de asimilacion-
acomodacion como determinante del aprendizaje. Segun el cual cada individuo
asimila un nuevo conocimiento segun su estructura cognitiva acomodandolo a
los conocimientos previos, eso explicaria por qué distintas personas aprenden

diferentes cosas a partir de los mismos estimulos.

La psicologia del aprendizaje cobra una gran importancia en la educacion.
Docentes y pedagogos deben considerar aspectos tan importantes como la

motivacion, los intereses, las expectativas y necesidades de los estudiantes.

Psicologia evolutiva o del desarrollo

Tiene como finalidad el estudio psicologico de las diferentes etapas de
crecimiento y desarrollo del ser humano, como lo manifesté Arnold Gesell. Busca
comprender la manera en que las personas perciben, entienden y actian en el
mundo y como todo eso va cambiando de acuerdo a la edad (ya sea por
maduracién o por aprendizaje). A esta materia también se le conoce con el
nombre de «psicologia del ciclo vital», ya que estudia los cambios psicolégicos
a lo largo de toda la vida de las personas. Ese seria, por tanto, el objeto de
estudio de la psicologia del desarrollo.

La psicologia del desarrollo esta interesada en explicar los cambios que tienen
lugar en las personas con el paso del tiempo, es decir, con la edad. Dentro de
esta area el foco de atencion puede centrarse en el desarrollo fisico, intelectual

0 cognitivo, emocional, sexual, social, moral.

Siguiendo a Erik Erikson, esos cambios que se dan en las personas a lo largo de
la vida pueden ser explicados a través de unos factores que se encuentran
enfrentados por parejas: la continuidad versus discontinuidad, la herencia versus
el ambiente, y la normatividad versus la ideografia. También el contexto en el
que se desarrollan los sujetos nos permiten comprender mejor su evolucion, asi

es necesario destacar el contexto historico, el socio-econdémico, el cultural e
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incluso el étnico, por citar los mas importantes. Finalmente, vale la pena resaltar
gue el desarrollo debe ser entendido como un proceso continuo, global y dotado

de una gran flexibilidad.

A lo largo del ultimo siglo han sido varias las corrientes y los modelos tedricos
gue han aportado sus descubrimientos e investigaciones para explicar el
fendbmeno del cambio. En general cada uno de estos modelos tiene sus propias
explicaciones, a veces contradictorias a las que se presentan desde otras
teorias. Esa diversidad de paradigmas explicativos enriquece la comprensién del
fendmeno del desarrollo. Como mas significativos entre estos modelos es
necesario citar el psicoandlisis, la psicologia genética de Jean Piaget, el modelo
sociocultural de Lev Vygotsky, las teorias del aprendizaje, el modelo del
procesamiento de la informacion, y mas recientemente, el modelo ecolégico y el

etolégico.

Los investigadores que estudian nifios utilizan una serie de métodos Unicos de
indagacién para comprometerlos en tareas experimentales predisefiadas. Estas
tareas a menudo semejan juegos Yy actividades que resulten entretenidas para
los nifios, y al mismo tiempo utiles desde un punto de vista cientifico. Ademas
del estudio del comportamiento de nifios, los psicologos del desarrollo también
estudian a individuos en otras etapas vitales, y principalmente, los momentos en
que se producen las transiciones entre una etapa y otra (por ejemplo, la

pubertad, o la adolescencia tardia).

Psicologia de la personalidad

Durante todo el siglo XX los psicélogos, al igual que en otros campos de la
ciencia, se preocuparon por extender las concepciones ya existentes,
especialmente en medicina, sobre los tipos de contextura fisica y sus relaciones
con disposiciones comportamentales. A partir de este conocimiento se disefiaron
varios modelos de factores de la personalidad y pruebas para determinar el
conjunto de rasgos que caracterizaban a una persona. Hoy en dia, la
personalidad se entiende como un conjunto organizado de rasgos, es decir
comportamientos relativamente permanentes y estables en el tiempo, que

caracterizan a un individuo.
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El estudio de la personalidad sigue siendo vigente y se configura alrededor de
tres modelos vigentes: el clinico, el correlacional y el experimental. El modelo
clinico da prioridad al estudio a profundidad de los individuos. EI modelo
correlacional busca explorar diferencias individuales mediante estudios de tipo
encuesta en grandes muestras de poblacion. EI modelo experimental busca
establecer relaciones causa-efecto a partir de la manipulacion de variables. Si
bien existen diferentes posiciones respecto al nivel de cientificidad de cada
modelo, en la actualidad cada uno de ellos agrupa un conjunto de teorias de gran
utilidad para el trabajo aplicado del psicélogo.

Uno de los modelos predominantes es el llamado modelo de cinco factores de la
personalidad: neuroticismo, extraversion, agradabilidad, apertura vy

conciencia.ionados con el comportamiento humano.

2.3 PEDAGOGIA.

La pedagogia (del griego mtaudiov (paidos -nifio) y ywyoc (gogos -conducir)) es la
ciencia que tiene como objeto de estudio a la educacion. Es una ciencia
perteneciente al campo de las Ciencias Sociales y Humanas, y tiene como
fundamento principal los estudios de Kant y Herbart. Usualmente se logra
apreciar, en textos académicos y documentos universitarios oficiales, la
presencia ya sea de Ciencias Sociales y Humanidades, como dos campos
independientes 0, como aqui se trata, de ambas en una misma categoria que no
equivale a igualdad absoluta sino a lazos de comunicacion y similitud

etimoldgica.

El objeto de estudio de la pedagogia es la educacion, tomada ésta en el sentido
general que le han atribuido diversas legislaciones internacionales, como lo
referido en documentos de la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacion la Ciencia y la Cultura (UNESCO), la Organizacion de Estados
Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (OEI) y los propios

de cada pais (como las leyes generales o nacionales sobre educacion). También
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es posible encontrar la palabra formacion como objeto de estudio de la
Pedagogia, siendo educaciéon y formacién vocablos sindbnimos en tal contexto

(existe un debate que indica que son términos diferentes).

La Pedagogia estudia a la educacion como fendmeno complejo vy
multirreferencial, lo que indica que existen conocimientos provenientes de otras
ciencias y disciplinas que le pueden ayudar a comprender lo que es la educacion;
ejemplos de ello son la historia, la sociologia, la psicologia y la politica, entre
otras. En este contexto, la educacion tiene como propdsito incorporar a los
sujetos a una sociedad determinada que posee pautas culturales propias y
caracteristicas; es decir, la educacién es una accion que lleva implicita la
intencionalidad del mejoramiento social progresivo que permita que el ser
humano desarrolle todas sus potencialidades. Para una mejor comprension de
la historia de la conformacion de la Pedagogia y su relacion con la educacion
Kant y Durkheim aportan elementos importantes. Kant propone la confeccion de
una disciplina que sea cientifica, tedrica y practica que se base en principios y
en la experimentacion y que ademas reflexione sobre practicas concretas.
Durkheim al referirse a la educacion expresa que es materia de la Pedagogia y
es indispensable construir un saber por medio de la implementacion de reglas
metodoldgicas, postura positivista, que sea garante del caracter cientifico de

dicho conocimiento.

2.3.1. Etimologia.

La palabra proviene del griego maidaywyéw (paidagdoged); en el cual TIdiC
(Taudag, paidos) significa "nifio" y dyw (ago) significa "guia”, o sea "dirigir al nifio".
Ciencia multidisciplinaria, que pertenece al campo de las ciencias sociales y
humanidades, tiene por objeto analizar y comprender el fendmeno de la
educacion, intrinseco a la especie humana, basado en procesos sistematicos de
aprendizaje, conocimiento, desarrollo de capacidades y habilidades, que facilitan
la toma de decisiones.
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Orienta las acciones educativas y de formacion, basada en pilares como:
principios, métodos, practicas, técnicas, aportaciones y posturas de

pensamiento, presentes en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

De la palabra griega maidaywyéw luego latinizada como pedagogo
posteriormente surge la actual palabra castellana pedante con el significado de
aguel con algunos o pocos o fementidos conocimientos que suele charlatanear
o ser intelectualoide (es decir alguien o algo que aparenta ser intelectual) y que
suele fascinar a los ignaros y a las personas pueriles (por ejemplo; pasar por
"sapiente" ante las personas cuya mentalidad es de taudog¢, paidos o pueriles) ,
por tal motivo es importante distinguir la palabra pedagogo de su derivada

peyorativamente pedante.

2.3.2. Definicion en diccionarios no especializados

Tanto el Diccionario de la lengua espafola de la Real Academia Espafiola,l
como el Diccionario Salamanca de la lengua espafiola2 definen a la pedagogia
como la ciencia que se ocupa de la educaciéon y la ensefianza. Tiene como
objetivo proporcionar guias para planificar, ejecutar y evaluar procesos de
ensefianza y aprendizaje, aprovechando las aportaciones e influencias de
diversas ciencias, como la psicologia (del desarrollo, personalidad,
superdotacién, educativa, social), la sociologia, la antropologia, la filosofia, la
historia y la medicina, entre otras. Por lo tanto, el pedagogo es el profesional que
ayuda a organizar mejores sistemas y programas educativos, con el objeto de
favorecer al maximo el desarrollo de las personas y las sociedades. Estudia la

educacién en todas sus vertientes: escolar, familiar, laboral, social y cultural.

2.4 TEORIA COGNITIVA

La principal corriente de la psicologia se ha movido desde la orientacion de

comportamiento a la orientacion cognitiva.
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Similarmente, el énfasis de entender e interpretar el comportamiento del
consumidor ha progresado de un acercamiento reforzado a un acercamiento
cognitivo. La teoria cognitiva esta basada sobre un proceso de informacion,
resolucion de problemas y un acercamiento razonable al comportamiento
humano. Los individuos usan la informacién que ha sido generada por fuentes
externas (propagandas) y fuentes internas (memoria). Esta informacion da
pensamientos procesados, transferidos dentro de significados o patrones y

combinan para formar juicios sobre el comportamiento.

2.4.1. Aprendizaje Cognitivo

Este acercamiento de nuestro entendimiento del aprendizaje asume que los
individuos tienden a controlar sus ambientes inmediatos. Son vistos como
participantes activos y en esto ellos tratan de resolver problemas procesando
informacion que es pertinente a cada situacion. El centro de este proceso es la
memoria. Asi como el dinero puede ser invertido a corto, mediano y largo plazo,
de la misma manera la informacion es memorizada por diferentes periodos de

tiempo.

Dos memorias: son sensoriales, corto-plazo y largo-plazo. El almacenamiento
sensorial se refiere a un periodo en el cual la informacion es captada en un
milésima de segundo, y si se ha tenido impresion, la informacion sera transferida
ala memoria de corto-plazo donde se repite antes de ser transferida a la memoria
de largo-plazo. La memoria de corto-plazo dura no mas de ocho segundos y

puede almacenar no mas de cuatro a cinco objetos a un mismo tiempo.

Hay cuatro funciones basicas en donde opera la memoria. Estas son, la
primera, repeticion, donde la informacién es repetida, o relegada en una
categoria establecida. Esto es necesario para que la segunda funcion,
codificar, pueda tomar lugar. Esto involucra la seleccion de una imagen para
representar el objeto percibido. Una vez en la memoria de largo-plazo es
categorizada y almacenada, la tercera funcidon. Recuperacion es la funcién

final, el proceso por el cual la informacién es recuperada del almacén.
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Roeders Paul senala:

El papel de la memoria en nuestros procesos de aprendizaje no solamente tiene
importancia porque podemos almacenar en ella lo que aprendimos para luego
volver a emplearlo, sino que, posiblemente, mas importante aun es el hecho que
durante el proceso de aprendizaje, usamos nuestra memoria continuamente. Sin
ese uso no podriamos, por ejemplo, dividir las cosas en grupos, relacionar

acontecimientos entre ellos, hacer elecciones, formular hipotesis (2005, pag. 18)

El aprendizaje cognitivo es sobre el procesamiento de informacion de manera

que los problemas puedan ser resueltos.

Aprendizaje Cognitivo: disciplina aplicada, que estudia los comportamientos
humanos en situacion de aprendizaje, como son: problemas en el aprendizaje y
orientacion vocacional. En ella se interrelacionan la psicologia evolutiva, la
psicologia del aprendizaje, la sociologia, la didactica, la epistemologia, la

psicolinguistica, la psicologia cognitiva, entre otras.

2.4.2. Finalidad de una metodologia Cognitiva

Que el educando aprenda por si mismo a descubrir los conocimientos que se
encuentran en los textos, Que el educando sea capaz de participar en la
adquisicion del conocimiento, para que haya aprendizaje se requiere: -Sujeto, -

Contenido o tarea, Método.

2.4.3. Caracteristicas de la ensefianza del Estilo Cognitivo:
— Activo

— Participativo
— Significativo
— Mediante modelado

— Mediante el desarrollo del habla interna
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Posturas Metodoldgicas:
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cognitivas? ensefian
aisladamente, sin
conexion de los
contenidos.

2.5. ESTRATEGIA
Una estrategia es un conjunto de acciones planificadas sistematicamente en
el tiempo que se llevan a cabo para lograr un determinado fin. Proviene
del griego ZTPATHIIKHZ Stratos = Ejército y Agein = conductor, guia. : Es
el proceso seleccionado mediante el cual se espera lograr alcanzar un

estado futuro. Se aplica en distintos contextos:

2.5.1. Estrategia Cognitiva

Segun Julio Gallego Codes, este nuevo enfoque permite cambiar
objetivos de la educacion desde la comprobacion de la capacidad
potencial de un sujeto al disefio de los programas educativos, para
desarrollar al maximo las habilidades y estrategias, cualquiera que sea

su potencial.
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El apoyo cientifico a las posibilidades de mejora de la conducta
inteligente a través de la mejora de las habilidades o estrategias de la
inteligencia es una de las razones del movimiento estratégico. este

enfoque plantea una actitud distinta del profesor o profesora.

“Las estrategias didacticas responden mas a la concrecion de la
intervencidn de los profesores en sus aulas, aunque en la mayoria de
los casos estas ya estan muy definidas por las lineas metodolégicas

generales” (Palos: 2005, pag.37).

Efectivamente antes era el suministrador de los contenidos del
aprendizaje ahora es el estimulador y ayuda para que el alumno
construya los conocimientos. Es decir para el alumno, ahora es

aprender a pensar; puesto que realmente aprendemos pensando.

2.5.2. Clasificacién de Estrategias

Segun Beltran Llera pueden clasificarse en:

a) Estrategias de Apoyo, pueden ser:
-De motivacién
-El desarrollo de actitudes

-De mejora de autoconcepto

b) Estrategias de Procesamiento, pueden ser
-Repeticion, cultivo y desarrollo de la memoria
-Seleccion
-Organizacién

-Elaboracion
c) Estrategias de Personalizacién, pueden ser
-De pensamiento critico reflexivo

-De creatividad
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d) Estrategias de Metacognicion, es la que indice mas en la
presente investigacion, y las que proporcionan un
conocimiento, sobre qué es, y que sabe de ella son:

-La atencion.

-La comprension

-La memoria.

Los alumnos, que obtienen un Optimo aprendizaje son
realmente unos involuntarios pero veridicos demostradores de
la eficacia de las estrategias. Asi es pues los alumnos son los
que:

-Saben centrar la atencion y la ponen en practica durante
su estudio o trabajo personal.

-Saben elaborar y organizar la informacion que reciben de
los profesores vy libros.

-Memorizan las ideas sustantivas de la informacion que
han elaborado y organizado.

-Desarrollan continuamente su aptitud verbal mediante una
activa participacion en todo su proceso de
aprendizaje.

-Han conseguido un buen grado de orden personal y
constancia en el trabajo, lo que indica una correcta
educacion de su voluntad.

-Se encuentran comodos con ellos mismos y con los
demas ante las dificultades y retos de las ciencias, no
se “arrugan”, saben responder con serenidad y

optimismo.

2.6. LA ATENCION

La atencion. Es la capacidad que tiene alguien para entender las cosas o0 un
objetivo, tenerlo en cuenta o en consideracion. Desde el punto de vista de la
psicologia, la atencidn no es un concepto Unico, sino el nombre atribuido a una

variedad de fendmenos. Tradicionalmente, se ha considerado de dos maneras
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distintas, aunque relacionadas. Por una parte, la atencion como una cualidad de
la percepcién hace referencia a la funcién de la atencion como filtro de los
estimulos ambientales, decidiendo cuales son los estimulos mas relevantes y

dandoles prioridad por medio de la concentracion de la actividad psiquica sobre

el objetivo, para un procesamiento mas profundo en la conciencia. Por otro lado,
la atencién es entendida como el mecanismo que controla y regula los procesos
cognitivos; desde el aprendizaje por condicionamiento hasta el razonamiento

complejo.

En muchos casos actia de manera inconsciente iniciado en el hemisferio
cerebral izquierdo y es mantenida en el hemisferio derecho. El estar atento
("poner atencion" o "prestar atencion™) tampoco es un comportamiento unico del

ser humano.

La Atencion

¢A quién no le han dicho o ha dicho: "Me cuesta concentrarme” o "No pones

suficiente atencion"?

La atencion es primordial en el comportamiento humano. La mayor parte de las
actividades cerebrales requieren una gran concentracién, tanto para la
memorizacién de una informacién o la comprension de un texto como para la

busqueda de un término en particular.

La atencion es una funcidén cognitiva compleja. Corresponde a un proceso de
seleccion de un acontecimiento exterior (sonido, imagen, olor...) o interior
(pensamiento) y del mantenimiento de este ultimo en un determinado nivel de

conciencia.

En consecuencia, nuestro nivel de atencién esta fuertemente condicionado por

los cambios que se producen en nuestro entorno.

La atencion puede también intervenir de manera voluntaria:
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Si para dar un paseo por la ciudad utilizamos un calzado que nos produce dolor,
toda nuestra atencion se focalizara en la busqueda de un lugar agradable para

descansar, lo que nos llevara, por ejemplo, a reparar en un banco en un jardin.

El desplazamiento voluntario de la atencion se produce cuando se manifiesta
un deseo, una necesidad o una intencion de algo, a fin de lograr un objetivo.

Entonces aparecen la toma de conciencia y el control de nuestra atencion:
ya que nos es imposible tratar simultdneamente toda la informacion que se
nos presenta, realizamos un analisis sucesivo de informaciones.

La atencion denominada selectiva entra enseguida en escena: este tipo de
atencion actia desde el momento en que tenemos que efectuar una
seleccién de informacion que responda a nuestras expectativas en unas

circunstancias determinadas.

Solo se examina la informacion seleccionada. La atencion selectiva permite,
pues, focalizar un punto, abstrayéndose mentalmente del entorno, sin que

ello signifique aislarse fisicamente.

2.6.1.-La atencion puede estar también repartida

En nuestra vida cotidiana, a menudo debemos hacer varias cosas a la vez, como

cuando mantenemos una conversacion al mismo tiempo que conducimos.

La atencidn, que en estos casos debe repartirse ante numerosas informaciones,

requiere mas recursos.

Pero si estudiar con musica de fondo no supone ningan problema para un joven
de 20 afos, la movilizacion de todos los recursos de concentracion sera, en
cambio, mas dificil para una persona de mas de 60 afios. En efecto, con la edad
aparece una disminucion de los recursos de atencion, asi como una mayor
sensibilidad a las interferencias. Eso nos hace menos eficaces en las situaciones

de doble tarea.
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Factores como la fatiga, el consumo excesivo de alcohol o el estrés también

disminuyen el rendimiento en las actividades que requieren atencion.

2.6.2. La atencion y la memoria

La interaccion entre las dos funciones cognitivas de «Atencion» y «Memoria» es
muy elevada. La atencion se moviliza particularmente cuando se trata de una

informacion nueva, es decir, que no tiene equivalente en la memoria.

Efectivamente, una informacién conocida o familiar (como, por ejemplo, la
disposicion de los muebles del salon en casa de un amigo al que visitamos

mucho), no llama la atencion.

La atencion se centrara en una informacion familiar, principalmente si difiere del
contexto habitual (siguiendo con el ejemplo, un elemento que hubiera sido

cambiado de sitio) o si buscamos voluntariamente un objeto en el entorno.

Nuestro nombre o apellidos pronunciados en contextos diversos (en la calle, en
un restaurante, etc.) captaran inmediatamente nuestra atencion, aunque esta
informacion nos sea extremadamente familiar. Desde los primeros afos de vida,

estamos condicionados a reaccionar ante nuestro nombre o apellidos.

2.6.3-Atencion y Aprendizaje: El papel de la atencion

La atencién es la capacidad de captar estimulos y seleccionar los estimulos que

nos llegan.

Un alumno que esta presente en clase, pero que esta ensimismado con sus
cosas Yy sus pensamientos mirando al profesor y sin molestar lo mas probable es
gue no recuerde nada de lo que se supone que esta escuchando. No ha prestado

ninguna atencion.
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Este ejemplo sirve para centrar el papel de la atencion en el aprendizaje:
La atencion es el factor que permite la entrada de informacion, mantener y
retener la informacion e iniciar el procesamiento de la informacion, recordarla,

manejarla mentalmente, elaborarla y responder etc.

El papel de la atencion en el aprendizaje es fundamental. Sin atencién no se
puede aprender, es la energia que inicia los procesos de aprendizaje y los
mantiene, es el nivel de activacion del cuerpo para poder interesarse por
estimulos y seleccionarlos y procesarlos.

Podemos hablar de:

La atencidn involuntaria: Depende de factores externos, principalmente: Algo le

gusta y se queda fijo a mirar.

La atencidn voluntaria: Depende de factores externos e internos, factores

externos si le gusta atiende y factores internos el estado fisico y emocional que
permite estar en condiciones de atender y trabajar. La atencién voluntaria es la
que el sujeto activa cuando algo le gusta y si le interesa mantiene la atencion o

la desactiva.

Los factores personales que influyen en el mantenimiento de la atencion son:

- El estado fisico.

Es necesario un adecuado estado fisico para afrontar cualquier actividad. El
cansancio, el hambre, la sed, el suefio, la fatiga son factores que no permiten
atender adecuadamente ya que son necesidades prioritarias para el

organismo.

- La motivacion.
La motivacion es un impulso que activa la energia hacia las actividades, sino

existe motivacion hacia los estimulos dificilmente se mantiene la atencion.

- Factores emocionales

56



Los estados emocionales: de humor, alegria, tristeza, sensacién de malestar
fisico, sensacion de bienestar motivan o desmotivan a las personas hacia el
mundo exterior. Los estados emocionales positivos favorecen la atencion y
los negativos disminuyen la capacidad de atender en todas las edades.

- Capacidad y entrenamiento

La capacidad para esforzarse y la voluntad para querer hacer ese esfuerzo

se puede entrenar con ejercicios adecuados a la edad de los alumnos
Las caracteristicas de los estimulos:
Hay estimulos que atraen y hacen que nos fijemos en ellos, y otros que

pasan desapercibidos, los estimulos que atraen son:

- La intensidad de los estimulos: cuando hay varios estimulos los mas

intensos destacan y atraen la atencion: el brillo atrae mas la atencién que los

colores opacos.

- Los estimulos diferentes o incongruentes: un grupo de imagenes de

formas geométricas y entre ellas una mancha de color, la mancha es la que
atrae la vista sobre las demas imagenes.

- Las cosas nuevas frente a las desconocidas activan la atencioén, si

después no son interesantes la desactivan.

Estas son las caracteristicas que consiguen atraer la atencion, pero no
necesariamente mantenerla, un nifio se sentird atraido momentaneamente por
algo novedoso, pero si le interesa mas lo conocido, lo que estaba haciendo,
entonces mantendra la atencién con lo que ya conoce, frente a lo desconocido

gue momentaneamente le llamé la atencion.
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CAPITULO TERCERO: RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

INTRODUCION

En este capitulo se aborda los resultados de la investigacion, presentados en
cuadros y graficos estadisticos, los que estan analizados e interpretados de
acuerdo a las teorias estudiadas, finalmente estan las conclusiones y

recomendaciones en la presente de acuerdo al objeto de estudio.

3.1.Andlisis e interpretacion de los datos

ENCUESTA A LOS ESTUDIANTES:

TABLAN®1

DISTRACCION

Te distraes con facilidad cuando leen tus compafieros?

ITEM F %
SIEMPRE 17 100
A VECES 0 O

NUNCA 0 O
TOTAL 17 100

FUENTE: Encuesta realizada por la autora

A: Consultados, los 17 alumnos encuestados respecto de ¢Te distraes con
facilidad cuando leen tus compafieros? Encontramos que el 100% (17
estudiantes), sefialaron que siempre se distraen con facilidad cuando leen sus
compafieros.

I: Un alto porcentaje de los estudiantes (100%) encuestados se distraen con
facilidad cuando sus compairieros leen.
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GRAFICO N°1
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TABLAN® 2
ATENCION

Estas atento cuando tu profesora da recomendaciones?

ITEM F %
siempre 7 41
A VECES 10 59
NUNCA 0 @)
TOTAL 17 100

FUENTE: Encuesta realizada por la autora

A: Consultados, los 17 estudiantes encuestados respecto de ¢Estas atento
cuando tu profesora das recomendaciones? Encontramos que el 59% (10
estudiantes), a veces estan atentos cuando la profesora da recomendaciones.
El 41% (7 estudiantes) siempre esta atento cuando la profesora da
recomendaciones.

I: Un alto porcentaje de los estudiantes (59%) A VECES estan atentos cuando

la profesora da las recomendaciones.
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TABLA N° 3

CONVERSAR

Te gusta conversar o distraerte con frecuencia durante la clase.

ITEM F %
SIEMPRE
A VECES 10 59
NUNCA 7 41
TOTAL 17 100

FUENTE: Encuesta realizada por la autora

A: Consultados, los 17 estudiantes encuestados respecto de ¢Te gusta
conversar o distraerte con frecuencia durante la clase? Encontramos que el 59%
(10 estudiantes), a veces conversan o se distraen con frecuencia durante la
clase. El 41% (7 estudiantes) nunca conversan o se distraen con frecuencia
durante la clase.

La gran mayoria de los estudiantes se distraen con frecuencia durante las

sesiones de clase.
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GRAFICO N° 3
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TABLAN° 4
JUGAR

Juegas durante la clase.

ITEM F %
SIEMPRE 0 0
A VECES 9 53

NUNCA 8 a7
TOTAL 17 100

FUENTE: Encuesta realizada por la autora a

A: Consultados, los 17 estudiantes encuestados respecto de ¢ Juegas durante la
clase? Encontramos que el 53% (9 estudiantes), a veces juega durante la

clase. El 47% (8 estudiantes) nunca juega durante la clase.

I: Un gran porcentaje de los estudiantes (53%), a veces juega durante la clase.
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TABLAN° 5
MOLESTAR

Molestas a tus comparieros en clase:

ITEM F %
SIEMPRE
A VECES 10 59
NUNCA 7 41
TOTAL 17 100

FUENTE: Encuesta realizada por la autora

A: Consultados, los 17 estudiantes encuestados respecto de ¢Molestas a tus
compaiieros en clase? Encontramos que el 59% (10 estudiantes), a veces
molesta a sus comparieros en clase. El 41% (7 estudiantes) nunca juega

durante la clase.
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I: Un alto porcentaje de estudiantes (59%), a veces molesta a sus compareros
en clase; que impide a los estudiantes concentrarse en las actividades
docentes.

GRAFICO N° 5
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TABLA N° 6

PARTICIPAR

Participas en clase:

ITEM F %
SIEMPRE 7 41
A VECES 10 59

NUNCA
TOTAL 17 100

FUENTE: Encuesta realizada por la autora

A: Consultados, los 17 estudiantes encuestados respecto de ¢ Participas en
clase? Encontramos que el 59% (10 estudiantes), a veces participan en clase.

El 41% (7 estudiantes) siempre participan en clase.
I: Elevado porcentaje de los estudiantes (59%), a veces participan en clase.
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TABLA N° 7
ATENCION

Prestas atencion a las clases de tu profesor:

ITEM F %
SIEMPRE 11 65
A VECES 6 35

NUNCA
TOTAL 17 100

FUENTE: Encuesta realizada por la autora

A: Consultados, los 17 estudiantes encuestados respecto de ¢ Prestas atencion
a las clases de tu profesor? Encontramos que el 65% (11 estudiantes), siempre
prestan atencion a las clases de tu profesor. El 35% (6 estudiantes) a veces

prestan atencion a las clases de tu profesor.
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I: Un alto porcentaje de los estudiantes (35%), a veces prestan atencion a las
clases de tu profesor.
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TABLA N° 8

COMPRENDES

Comprendes las explicaciones de tu profesor (a):

ITEM F %
SIEMPRE 10 59
A VECES 7 41

NUNCA
TOTAL 17 100

FUENTE: Encuesta realizada por la autora

A: Los 17 estudiantes encuestados respecto de ¢ Comprendes las explicaciones
de tu profesor (a)? Encontramos que el 59% (10 estudiantes), siempre
comprenden las explicaciones de su profesor. El 41% (7 estudiantes) a veces
comprenden las explicaciones de su profesor.
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I: Elevado porcentaje de los estudiantes (59%), siempre comprenden las
explicaciones de su profesor.

GRAFICA N° 8
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TABLAN°® 9
ESCUCHAS

Escucha la profesora tus inquietudes.

ITEM F %
SIEMPRE 11 65
A VECES 6 35

NUNCA
TOTAL 17 100

FUENTE: Encuesta realizada por la autora

A: Consultados, los 17 estudiantes encuestados respecto de ¢Escucha la
profesora tus inquietudes? Encontramos que el 65% (11 estudiantes), siempre,
la profesora escucha tus inquietudes. El 35% (6 estudiantes) a veces, la
profesora escucha tus inquietudes.
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I: Un gran porcentaje de los estudiantes (35%) manifiesta que, a veces, la
profesora escucha tus inquietudes.
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FICHA DE COTEJO

TABLAN°1

Escuchan con atencién los alumnos cuando explica la clase.

ITEM F %
SIEMPRE 10 59
A VECES 7 41

NUNCA
TOTAL 17 100

FUENTE: Ficha de cotejo realizada por la autora

A: Segun la ficha, respecto de ¢Escuchan con atencion los alumnos cuando

explica la clase? Encontramos que el 59%, siempre escuchan con atencién los
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alumnos cuando explica la clase. El 41% a veces escuchan con atencion los

alumnos cuando explica la clase.

I: Elevado porcentaje de los alumnos (41%) manifiestan que, a veces escuchan

con atencion la explicacion de la clase.
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TABLA N°® 2

Se distraen los alumnos(as) cuando desarrollo la clase.

ITEM %
SIEMPRE 18
A VECES 14 82

NUNCA
TOTAL 17 100

FUENTE: Ficha de cotejo realizada por la autora

A: La ficha de cotejo respecto de ¢ Se distraen los alumnos(as) cuando desarrolla

la clase? Encontramos que el 82%, se distrae a veces cuando se desarrolla la

clase y el 18% se distraen siempre cuando desarrollo las clases.

. Elevado porcentaje (18%) manifiestan que, siempre se distraen cuando

desarrollo las clases.
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TABLA N° 3

Participan todos los alumnos en clase.

ITEM F %
SIEMPRE 12 71
A VECES 5 29

NUNCA
TOTAL 17 100

FUENTE: Ficha de cotejo realizada por la tesista

A: Consultados, Participan todos los alumnos en clase? Encontramos que el 71%

a veces participan todos sus alumnos en clase, y el 29% siempre participan todos

los alumnos en clase.

I: Elevado porcentaje (71%) manifiestan que, a veces participan en clase.
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TABLAN° 4

TOTAL

Respeta usted las opiniones de sus alumnos.

ITEM F %
SIEMPRE 15 88
A VECES 2 12

NUNCA
TOTAL 17 100

Fuente: Ficha de cotejo.

GRAFICO N° 4
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I: Elevado porcentaje del 88% manifiestan que siempre,

A: Consultados, respecto de ¢Respeta usted las opiniones de sus alumnos?

Encontramos que siempre, se respetan las opiniones de los alumnos

respeto, que a veces
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TABLAN°5

Trabajan los alumnos en grupos

ITEM F %
SIEMPRE 14 82
A VECES 3 18

NUNCA
TOTAL 17 100

FUENTE: Ficha de cotejo realizada por la tesistas

A: Consultados, respecto de ¢ Trabajan los alumnos en grupos? Encontramos
que el 82%, siempre trabajan en grupos y el 18% manifiestan que a veces

GRAFICO N° 5
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TABLA N° 6:

Cumplen las recomendaciones sobre el tema desarrollado.

ITEM F %
SIEMPRE 12 71
A VECES 5 29

NUNCA
TOTAL 17 100

FUENTE: Ficha de cotejo realizada por la tesistas

A: Consultados, respecto de ¢ Cumplen las recomendaciones los alumnos sobre
el tema desarrollado? Encontramos que el 71%, a veces cumplen las
recomendaciones sobre el tema desarrollado, y el 29% a veces cumplen las

recomendaciones sobre el tema desarrollado.
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TABLAN° 7

Los alumnos interrumpen la clase.

ITEM F %
SIEMPRE 11 65
A VECES 6 35

NUNCA
TOTAL 17 100

FUENTE: Elaborado por la tesista

A: Consultados, respecto de ¢ Los alumnos interrumpen la clase? Encontramos
que el 35%, a veces los alumnos interrumpen su clase, y el 65% siempre

interrumpen su clase.
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3.2. DISCUSION DE RESULTADOS.

1. A: Consultados, los 17 alumnos encuestados respecto de ¢ Te distraes con
facilidad cuando leen tus compafieros? Encontramos que el 100% (17
estudiantes), sefialaron que siempre se distraen con facilidad cuando leen sus

compafneros.

I: Un alto porcentaje de los estudiantes (100%) encuestados se distraen con

facilidad cuando sus comparieros leen.

2. A: Consultados, los 17 estudiantes encuestados respecto de ¢ Estas atento
cuando tu profesora das recomendaciones? Encontramos que el 59% (10
estudiantes), a veces estan atentos cuando la profesora da recomendaciones.
El 41% (7 estudiantes) siempre estd atento cuando la profesora da

recomendaciones.

I: Un alto porcentaje de los estudiantes (59%) A VECES estan atentos cuando la

profesora da las recomendaciones.
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3. A: Consultados, los 17 estudiantes encuestados respecto de ¢Te gusta
conversar o distraerte con frecuencia durante la clase? Encontramos que el 59%
(10 estudiantes), a veces conversan o se distraen con frecuencia durante la
clase. El 41% (7 estudiantes) nunca conversan o se distraen con frecuencia

durante la clase.

La gran mayoria de los estudiantes se distraen con frecuencia durante las

sesiones de clase.

4. A: Consultados, los 17 estudiantes encuestados respecto de ¢ Juegas durante
la clase? Encontramos que el 53% (9 estudiantes), a veces juega durante la

clase. El 47% (8 estudiantes) nunca juega durante la clase.
I: Un gran porcentaje de los estudiantes (53%), a veces juega durante la clase.

5. A: Consultados, los 17 estudiantes encuestados respecto de ¢Molestas a tus
comparferos en clase? Encontramos que el 59% (10 estudiantes), a veces
molesta a sus compafieros en clase. El 41% (7 estudiantes) nunca juega durante

la clase.

I: Un alto porcentaje de estudiantes (59%), a veces molesta a sus comparieros
en clase; que impide a los estudiantes concentrarse en las actividades docentes.

6. A: Consultados, los 17 estudiantes encuestados respecto de ¢ Participas en
clase? Encontramos que el 59% (10 estudiantes), a veces participan en clase.

El 41% (7 estudiantes) siempre participan en clase.
I: Elevado porcentaje de los estudiantes (59%), a veces patrticipan en clase.

7. A: Consultados, los 17 estudiantes encuestados respecto de ¢Prestas
atencion a las clases de tu profesor? Encontramos que el 65% (11 estudiantes),
siempre prestan atencion a las clases de tu profesor. El 35% (6 estudiantes) a
veces prestan atencién a las clases de tu profesor.

I: Un alto porcentaje de los estudiantes (35%), a veces prestan atenciéon a las
clases de tu profesor.

8. A: Consultados, los 17 estudiantes encuestados respecto de ¢Comprendes

las explicaciones de tu profesor (a)? Encontramos que el 59% (10 estudiantes),
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siempre comprenden las explicaciones de su profesor. El 41% (7 estudiantes) a

veces comprenden las explicaciones de su profesor.

I: Elevado porcentaje de los estudiantes (59%), siempre comprenden las

explicaciones de su profesor.

9. A: Consultados, los 17 estudiantes encuestados respecto de ¢Escucha la
profesora sus inquietudes? Encontramos que el 65% (11 estudiantes), siempre,
la profesora escucha sus inquietudes. El 35% (6 estudiantes) a veces, la

profesora escucha sus inquietudes.

I: Un gran porcentaje de los estudiantes (35%) manifiesta que, a veces, la
profesora escucha sus inquietudes

FICHA DE COTEJO

1. A: Segun la ficha, respecto de ¢Escuchan con atencién los alumnos cuando
explica la clase? Encontramos que el 59%, siempre escuchan con atencién los
alumnos cuando explica la clase. El 41% a veces escuchan con atencion los

alumnos cuando explica la clase.

I: Elevado porcentaje de los alumnos (41%) manifiestan que, a veces escuchan

con atencion la explicacion de la clase.

2. A: La ficha de cotejo respecto de ¢Se distraen los alumnos(as) cuando
desarrolla la clase? Encontramos que el 82%, se distrae a veces cuando se
desarrolla la clase y el 18% se distraen siempre cuando desarrollo las clases.

I: Elevado porcentaje (18%) manifiestan que, siempre se distraen cuando

desarrollo las clases.

3. A: Consultados, Participan todos los alumnos en clase? Encontramos que el
71% a veces participan todos sus alumnos en clase, y el 29% siempre participan

todos los alumnos en clase.

I: Elevado porcentaje (71%) manifiestan que, a veces participan en clase.

76



4. A: Consultados, respecto de ¢ Respeta usted las opiniones de sus alumnos?
Encontramos que siempre, se respetan las opiniones de los alumnos

I: Elevado porcentaje del 88% manifiestan que siempre, respeto, que a veces
el 12%.

5. A: Consultados, respecto de ¢ Trabajan los alumnos en grupos? Encontramos

gue el 82%, siempre trabajan en grupos y el 18% manifiestan que a veces

6. A: Consultados, respecto de ¢Cumplen las recomendaciones los alumnos
sobre el tema desarrollado? Encontramos que el 71%, a veces cumplen las
recomendaciones sobre el tema desarrollado, y el 29% a veces cumplen las

recomendaciones sobre el tema desarrollado.

7. A: Consultados, respecto de ¢ Los alumnos interrumpen la clase?
Encontramos que el 35%, a veces los alumnos interrumpen su clase, y el 65%

siempre interrumpen su clase.

3.3. PROPUESTA TEORICA:

Titulo:

PROGRAMA PARA LA ATENCION EDUCATIVA DEL ALUMNADO CON
TRASTORNO POR DEFICIT DE ATENCION

Introduccién:

Los estudiantes objeto de estudio presentan déficit de atencion, que imposibilita

sus aprendizajes y por ende su rendimiento escolar.

En tal sentido el objetivo del presente programa es mejorar el déficit de atencion
en los estudiantes del 5to grado “A” de la I.LE. N° 82041, ubicada en el centro

poblado de Puylucana, del distrito Bafios Del Inca, provincia Cajamarca.

Esta propuesta tedrica se basa en Julio Gallego, se plantea la mejora de la

atencion, mediante estrategias didacticas en los estudiantes del 5° grado “A”.
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Objetivo:

Mejorar las dificultades de atencién de los estudiantes del 5to grado seccion “A”
de la I.LE. N° 82041, ubicada en el centro poblado de Puylucana, del distrito

Bafos Del Inca, provincia Cajamarca.

Fundamentacioén:

Referente Psicopedagogico

La Psicopedagogia, es una disciplina que estudia el aprendizaje formal y no formal,
contextualizado y todas las alteraciones que se puedan presentar en este proceso, Cuyo
origen no esté fundamentado en alteraciones cognitivas o sensoriales, asi como

tampoco a deprivaciones culturales por parte de la familia o el entorno educativo.

El objetivo de la psicopedagogia es potenciar al maximo la capacidad de aprendizaje de
nifios, adolescentes y adultos, tomando en cuenta sus particularidades, talentos y
necesidades educativas especiales. Desde la psicopedagogia, se trabaja con los
individuos en una multiplicidad de contextos: escuela, hogar, comunidad, recreacion y

trabajo.

Referente cognitivo

La atencion modifica la estructura de los procesos psicolégicos, haciendo que estos
aparezcan como actividades orientadas a ciertos objetos, lo que se produce de acuerdo
al contenido de las actividades planteadas que guian el desarrollo de los procesos

psiquicos, siendo la atencidn uno de los procesos psicoldgicos.

Referente Pedagdgico:

La relacion dialéctica entre lo pedagdgico, lo didactico y lo curricular se establece a partir
de que todos estudian el proceso formativo; el primero, como ideal; el segundo, en su
ejecucion; y el tercero, en su disefio y proyeccion, a partir del mundo real, del mundo de
la vida. La pedagogia se desarrolla en la escuela a través de la did4ctica y se regula a

través del curriculo.

Mediante el trabajo curricular se cumplen funciones: traducir, sistematizar, proyectar y

registrar.
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— Latraduccion, se encarga de comprender e interpretar la cultura, para
seleccionar la parte de ella que va a participar en el proceso docente-
educativo.

— La sistematizacion, implica el encadenamiento, el orden entre los
distintos aspectos de la cultura para que, debidamente articulados,
puedan desempefiar un papel activo en la formacién del escolar.

— La proyeccion, instaura la construccion de un modelo de vida escolar
que posibilite en su desarrollo didactico, la formacion de aquellos que
transformaran el mundo.

— El registro, es consecuencia de que el curriculo implica la elaboracion

de los documentos.

Sustento teorico:

En el desarrollo de este proyecto resaltamos los aportes de algunos autores que
nos hablan de la atencién dispersa como problema en el aprendizaje significativo
gue presentan los estudiantes de la Institucion Educativa.

Los problemas del sindrome de Déficit de atencion aparecen antes de los siete
afnos y se manifiestan en ambientes comunes como la casay la escuela. Ademas
se ha encontrado que no existe una cura y que después de diagnosticado la

persona lo debe padecer durante toda la vida.

La Asociacion de Psiquiatria Americana (1995) a través del manual diagnostico
de trastornos mentales y del comportamiento (DSM-1V) indica que las personas

con déficit de atencidn o desatencion se caracterizan por:

- No prestar suficiente atencién a los detalles, por lo que se incurre en errores en
tareas escolares o laborales.

- Presentar dificultades en mantener la atencion en tareas y actividades ludicas.

- Dar la impresién de no escuchar cuando se le habla directamente.

- No seguir instrucciones y no finalizar tareas y obligaciones.

- Presentar dificultades en organizar tareas y actividades.

- Evitar actividades que requieran de un esfuerzo mental sostenido.

- Extraviar objetos de importancia para tareas o actividades.
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- Ser susceptibles a la distraccion por estimulos irrelevantes.
- Ser descuidado en las actividades diarias.

¢, Qué se pretende con este programa?

1. Se desea satisfacer las demandas de las familias para la mejora de la atencién
educativa al alumnado con frecuentes y variados problemas escolares y
sociales que presenta y las reiteradas quejas sobre el escaso conocimiento
del profesorado sobre este tema.

2. Con estas medidas se pretende mejorar la formacion y eficacia del
profesorado, de los equipos de orientacion y de la Inspeccion de Educacion,
de manera que posibilite una eficaz deteccion e intervencion educativa sobre
el alumnado, como identificarlo y como actuar en el aula y con la familia, es
imprescindible para mejorar el clima del aula y el rendimiento del escolar.

3. Canalizar todas las investigaciones o0 acciones que se realicen para las que

se requiera la supervision de la Consejeria de Educacion,

Plan de actuacion para el curso 2014.

-Formacion

a. Cursos de 30/40 horas en linea a lo largo del primer y segundo trimestre
del curso, dirigido al profesorado y orientadores y orientadoras en general.

b. Charlas-conferencias segun demanda de los centros ante problematicas
concretas.

c. Otras acciones formativas a demanda de los centros 0 municipios.

-Intervencion mediante talleres

Con el objetivo de disefiar, poner en practica, evaluar y modelar programas

y materiales para la intervencion con el alumnado con trastornos y

dificultades de aprendizaje, se propone desarrollar talleres experimentales

para este alumnado.

a) Se desarrollaran preferentemente por maestros y maestras de apoyo a las
NECESIDADES. Se posibilitara la asistencia de orientadores u
orientadoras con el fin de que puedan actuar como planificadores y
dinamizadores de las intervenciones en sus respectivos centros

educativos a través del profesor de apoyo a las NECESIDADES. Del
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mismo modo, se invitara en calidad de observadores a otros maestros o
maestras de apoyo a las NECESIDADES.

b) Dada la especializacion de cada taller y las caracteristicas globales de las
necesidades del alumnado afectado, serd posible que los escolares
puedan moverse de un taller a otro que le sea mas indicado, una vez
trascurrido un curso escolar.

c) Los escolares que participen en estos talleres seran preferentemente de
centros publicos y de los niveles de 1. ° A 5. ° De Educacion Primaria,
con la excepcion del taller para el desarrollo de las habilidades de
aprendizaje autonomo que ira dirigido al alumnado de tercer ciclo de
Educacion Primaria preferentemente.

d) Sera muy relevante el contacto entre los docentes que desarrollen los
talleres y los docentes de la IE.8204, previa coordinacion serd realizada
por personal perteneciente al Programa, de la Institucién Educativa y de
la UGEL Cajamarca.

e) Los materiales elaborados y empleados en estos talleres pasaran a ser
propiedad de la I.E. y UGEL, de manera que puedan ser distribuidos
entre los docentes de la IE. 82041 de Puylucana.

f) La seleccion del profesorado y orientadores u orientadoras se llevara
acabo entre aquéllos que se presenten voluntariamente.

La metodologia de trabajo con el alumnado se realizara mediante el
empleo de las técnicas de «autoinstrucciones», que implican ensefiar al
nifio a hablarse a si mismo en voz alta, darse instrucciones sobre lo que
debe hacer y recompensarse verbalmente por su buena ejecucion.
También se debe considerar la «autoevaluacion reforzada» que implica
la combinacién de la evaluacion del comportamiento y el sistema de
economia de fichas/puntos. Todo ello debe estar en un contexto de
motivacion extrinseca, donde se fijan las normas, se establece una

economia de fichas/puntos y una autoevaluacion.
-Los talleres previstos son los siguientes:

 Taller para el desarrollo de las funciones ejecutivas: estimulacion de la

atencion, memoria de trabajo, planificacion.
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* Taller para la estimulacion de las habilidades intelectuales: razonamiento
I6gico, verbal y matematico contextualizado en las areas curriculares.
Aptitudes perceptivas y espaciales contextualizadas en las areas
curriculares.

» Taller para el desarrollo de la competencia social: habilidades sociales
bésicas, resolucion de problemas interpersonales, asertividad...

* Taller para el desarrollo de las competencias para el aprendizaje autbnomo:
técnicas de estudio (el ambiente de estudio, el estudio bien organizado, el
subrayado, el resumen, los esquemas, la memorizacion) y planificacion.
El horario de los talleres serd de 15.30 a 17 horas, los jueves,
guincenalmente. Cada taller tendra 11 sesiones, a desarrollar durante los
meses de Junio y Julio de 2014 y Agosto, setiembre, octubre, noviembre
y diciembre de 2014.

* Taller de Funciones Ejecutivas

« Taller de Competencia Social

* Taller de Aprendizaje Autbnomo

* Taller de Habilidades Intelectuales

-Calendario

a) Seminarios de orientacion y asesoramiento a las familias
En el mes de noviembre se continuara con los seminarios de orientacion
y asesoramiento para las familias de este alumnado, durante dos horas
mensuales, y con el objetivo de ser un punto de encuentro para debatir y
aprender sobre los distintos aspectos y singularidades de estos escolares,
asi como compartir experiencias.
Por tanto, se propone como objetivo principal formar y orientar a las
familias del alumnado que presente trastorno por déficit de atencion con

o sin hiperactividad preferentemente en las etapas de Educacion Primaria
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3.4- PROGRAMA PARA LA ATENCION EDUCATIVA DE LOS ESTUDIANTES
CON TRANSTORNOS POR DEFICIT, EN LA TENCION.

SESION: 1
TALLERES PARA MEJORAR LA ATENCION
TEMA: EJERCICIOS CON LOS DEDOS

ACTIVIDADES TIEMPO RESPONSABLE
1. Motivacion a los nifios 5’ Profesora
2. presentacion y explicacion del talller 10 Profesora
gue permita mejorar la atencion.
3. Desarrollo del taller. 20 Estudiantes
4. Compartir experiencias en grupo. 15" Estudiantes
5. Exposicion del tema 5’ Profesora
6. Conclusiones finales 5’ Profesora

Se puede colocar los dedos indice y pulgar bajo las claviculas y realizar un
masaje circular con la otra mano se cubre el ombligo y se respira lento, este
ejercicio ayuda a mejorar la lectura, las destrezas visuales y hace que se eleve
el nivel de energia que se necesita para otras actividades.

SESION: 2
TALLER PARA MEJORAR LA ATENCION
TEMA: MOSTRARLES VARIOS OBJETOS.

ACTIVIDADES TIEMPO RESPONSABLE

1. Motivacion a los nifios 5’ Profesora
2. presentacibn 'y explicacion del 10’ Profesora

juegos que permitiran mejorar la

atencion.
3. Desarrollo del juego 20 Estudiantes
4. Compartir experiencias en grupo. 15 Estudiantes
5. Exposicion del tema 5" Profesora
6. Conclusiones finales 5" Profesora
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-Mostrar varios objetos, y después guardarlos en una caja para que los
estudiantes nombren uno por uno, esto les ayudara a que se concentren para

fortalecer la memoria.

OBJETIVOS:
- Experimentar la atencion hacia otras personas.
- Ponerse en el otro punto de vista.

- Puede servir para hablar de valores.

PARTICIPANTES:
El nimero de participantes es indeterminado. Esta actividad se puede realizar
con todo tipo de grupos a partir de la adolescencia, adaptandose a sus

necesidades, (nifios, adolescentes, jévenes, adultos).

TIEMPO:

Aproximadamente 20 minutos a mas

MATERIA
LUGAR: patio de la IE. o el salén de clases.
Este taller lo podemos realizar tanto en espacios abiertos como cerrados, es

importante que sea espacioso y tranquilo.

PROCEDIMIENTO:

El animador pide a los integrantes del grupo que cierren los 0jos y se concentren.
Seguidamente se cuenta una historia: “SE MUESTRA VARIOS OBJETOS". La
historia dice asi: “Entramos en una casa, es muy grande, inmensa, llega un
momento donde hacemos ejercicios con los objetos.

Mostramos varios objetos y después guardarlos en una caja para que ellos
nombren uno por uno, ésta estrategia ademas de ayudarlos a que se concentren,

fortalece la memoria.

OBSERVACIONES:
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Es un taller con mediador/a para enfocar los problemas. Es importante que la
mecanica del taller, nos sirviera para practicar el déficit de atencién en los

estudiantes.

SESION: 3
TALLER PARA MEJORAR LA ATENCION
TEMA: PRESTAR ATENCION AL ESTIMULO CORRECTO

ACTIVIDADES TIEMPO RESPONSABLE
1. Motivacion a los nifios 5’ Profesora
2. presentacion y explicacion del taller 10° Profesora

que permitiran mejorar la atencion.

3. presentacion y explicacion del taller 10° Profesora

gue permitiran mejorar la atencion

4. Desarrollo del taller 20 Estudiantes
5. Compartir experiencias en el taller 15 Estudiantes
6. Exposicion del tema 5" Profesora
7. Conclusiones finales 5’ Profesora

Para la atencion se puede realizar un ejercicio en el que se selecciona un
estimulo frente a nuevos estimulos distintos. Por ejemplo, mediante una figura
como la que se muestra a continuacion, donde se ve un conjunto de estimulos
distintos: letras, vocales, consonantes, nUmeros pares, nuUmeros impares.
Consistira en encontrar lo mas rapido posible

-Todas las letras “K” que contiene la figura.

-Todos los numeros “4” que contenga la figura.

-Todas las letras T que contenga la figura.
TYOOKOL97HTRBO75GVFCDXNTMO
NMTHK4TONIT4A4UKBKT4YHTKNKTA4
KTANIOGTKATKKJHGBVCAKTYUINK
4JGKRTLOJ4YBHGFDUYTRK4309T7
POB87TKYGIJ654TKOMNBGTK4MJOKM
LOIKYTRHIJK44GFVIJBKRET4HJINBVC
SAYKHGHBFCFVKT4YHS54KTFEKUJITA4
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MIKYHT4 KHT4KHIKT4JLJKT4KHBGI

Consistird en encontrar lo mas rapido posible:

. Todas las letras T que contenga la figura.

. Todos los numeros 4 que contenga la figura.

. Todas las letras K que contenga la figura.

Puede ser otros objetos cOmo: juguetes, colores, figuras geométricas, etc.

SESION: 4
TALLER PARA MEJORAR LA ATENCION
TEMA: INVIERTE LA ATENCION

ACTIVIDADES TIEMPO RESPONSABLE
1. Motivacion a los nifios 5’ Profesora
2. presentacion y explicacion del taller, 10° Profesora

gue permitiran mejorar la memoria y

la atencion.
3. Desarrollo del taller. 20 Estudiantes
4. Compartir experiencias en grupo. 15 Estudiantes
5. Exposicion del taller. 5" Profesora
6. Conclusiones finales. 5’ Profesora

“INVERTIR TU ATENCION":

OBJETIVOS:

Centrar la atencién mas profundamente en los estudiantes y mejorar la memoria.

PARTICIPANTES:
Esta estrategia puede realizarse con todo tipo de grupos desde los infantiles

hasta los grupos de jovenes, adultos.

TIEMPO:

Depende de lo que el animador quiera prolongarla.

MATERIAL:

El, inverso de 725 es:
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El, inverso de 82644 es:

El, inverso de 97389 es:

El, inverso de 364985 es:
El, inverso de 96713452 es:

LUGAR:
Se debe realizar en el aula donde dispongamos de un espacio amplio y

acogedor.

PROCESO:
Para trabajar nuestra atencion mas profundamente, un buen ejercicio es
realizarlo con nameros, con ese ejercicio debes invertir los nimeros dados por

tu maestra.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.

SESIONES TIEMPO | RESPONSABLE

TALLERES PARA MEJORAR LA ATENCION. | Junio 2014 | Profesora de aula

TALLERES PARA MEJORAR LA ATENCION. | Julio 2014 | Profesora de aula

TALLERES PARA MEJORAR LA ATENCION. |Agosto 2014| Profesora de aula

TALLERES PARA MEJORAR LA ATENCION. |Agosto 2014| Profesora de aula

TALLERES PARA MEJORAR LA ATENCION. | OCTUBRE | Profesora de aula
2014

87



3.3.1. ORGANIZACION DE LA PROPUESTA
La organizacion del Programa propuesto se realizard mediante la aplicacion de ejercicios, de la forma siguiente:

Cronograma (Semanas)

N° | Unidad Temética i Estrategias de o
Ejercicios cada actividad N° Horas
01[02|03,04|05|06|07|08|09] 10

1 Discriminacion
Ejercicio de | visual.

percepcidn visual | 2: Figuray fondo.

3: Indiscreto.

Taller 3

1 Atencién a

estimul o correcto.

2: Digtinguir

estimulos muy

Ejercicio para € smilares . .
3 Diferencia

2 | desarrollo de la . Taller 3

focalizacion estimulos Qe otros.

4: Trabgando con

dos estimul os.

5: Fracciona la

atencion.

6: Cuentay agrupa.

1: Sopadeletras.

2: Laberintos.

3. Me concentro
adquiriendo habilidad
4, Coloreando
mandal as.

Ejercicio para
3 | adquirir una mejor
concentracion

Taller 3
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Ejercicios
précticos

1: Juego de cartas de
dominio con
imagenes.

2: Rompecabezas.

3: Méandalas.

4: Secuencia con
fichas.

5: Péguele.

Taller
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CONCLUSIONES

1. EIl déficit de atencidn en los estudiantes del quinto grado, seccion “A” de
la I.E. se concluye que un grupo de estudiantes tienen déficit de atencién,
gue se manifiestan que se distraen facilmente, no prestan atencion a lo
que explica la docente en clase, juegan durante la clase, molestan a sus
comparieros, no participan en clase y muchas veces no comprenden lo

gue explica la profesora.

2. Los docentes dedican muchas horas a ensefar, sin tener en cuenta la
estrategia cognitiva de la atencion, que va acompafado con el contenido
como la forma que se ensefa, solo haciendo pensar, se establecen

cambios profundos que pueden mejorar el aprendizaje.

3. Las estrategias metodologicas propuestas por Julio Gallego, basada en
la metodologia cognitiva, ayudara a mejorar la atencion en el proceso de
ensefianza aprendizaje de los estudiantes, con lo que los profesores
podran cambiar la forma de ensefar y los estudiantes la de aprender.
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RECOMENDACIONES

1. Recomendar a la direccién del plantel y docentes aplicar el PROGRAMA
PARA LA ATENCION EDUCATIVA DEL ALUMNADO CON TRASTORNO
POR DEFICIT DE ATENCION, propuesto, en casos de déficit de atencion

en estudiantes.
2. Recomendar a la UGEL Cajamarca, la aplicacion de la presente propuesta

en casos similares en instituciones educativas de nuestra region y del

pais.

3. Tomar como base la presente tesis, para futuros estudios

psicopedagdgicos.
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ANEXOS
ANEXO I: FICHA DE COTEJO

ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA MEJORAR LA ATENCION EN LOS
ESTUDIANTES EN EL AREA DE COMUNICACION;

l. Marca con un aspa (X) la respuesta que consideres verdadera o estés de

acuerdo:

1. Escuchan con atencién los alumnos cuando explica la clase.
a) aveces ()

b) siempre ()

C) nunca ()

2. Se distraen sus alumnos(as) cuando desarrollando su clase.
a) A veces ()

b) Siempre ()

C) Nunca ()

3. Patrticipan todos los alumnos en clase.

a) A veces ()

b) Siempre ()

C) Nunca ()

4. Respeta usted las opiniones de sus alumnos.

a) A veces ()

b) Siempre ()

C) Nunca ()

5. Trabajan sus alumnos en grupos.

94



a) A veces ()

b) Siempre ()

C) Nunca ()

6. Cumplen sus recomendaciones sus alumnos sobre el tema desarrollado.
a) A veces ()

b) Siempre ()

C) Nunca ()

7. Los alumnos interrumpen la clase.

a) A veces ()

b) Siempre ()

C) Nunca ()

|.E. 82041-PUYLUCANA, DISTRITO BANOS DEL INCA, PROVINCIA
CAJAMARCA 2014

ENCUESTA:
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ENEXO II: ENCUESTA
Institucién Educativa N° 82041 Puylucana Feccha: ----------------=-=--=-----

Estimados alumnos (as) del 6° grado “A” de acuerdo a las siguientes preguntas
marca con un aspa (x) la respuesta que consideres verdadera o estés de

acuerdo:

1. Te distraes con facilidad cuando leen tus comparieros.

a) A veces ()

b) Siempre ()

C) Nunca ()

2. Esta atento cuando tu profesora da recomendaciones en clase.
a) A veces ()

b) Siempre ()

C) Nunca ()

3. Te gusta conversar o distraerte con frecuencia durante la clase:
a) A veces ()

b) Siempre ()

C) Nunca ()

4. Juegas durante la clase:

a) A veces ()

b) Siempre ()

C) Nunca ()

5. molestas a tus compafieros en clase:

a) A veces ()
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b) Siempre ()

C) Nunca ()

6. participas en clase:

a) A veces ()

b) Siempre ()

C) Nunca ()

7. Prestas atencion a las clases de tu profesor:
a) A veces ()

b) Siempre ()

C) Nunca ()

8. Comprendes las explicaciones de tu profesor (a):
a) A veces ()

b) Siempre ()

C) Nunca ()

9. Escucha la profesora sus inquietudes.

a) Aveces ()

b) Siempre ()

C) Nunca ()

Gracias por su valiosa colaboracion.
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